
CURRICU LUM VITA E 

~ 
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INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail 

Nazionalità 

Data e luogo dì nascita 

Il sottoscritto 

Silvano Casazza 

Via Tosi, 11 /8- 20062 Cassano d'Adda (MI) 

0363/65981 

delicla@inwind.ìt 

Italiana 

23.04.1957 Cassano d'Adda 

consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del d.p.r. 445/2000 per le ipotesi dì falsità in atti e dichiarazioni mendaci, 
dichiara sotto la propria responsabilità, ai sensi degli articoli 46 e 47 dello stesso d.p.r. 445/2000, di avere maturato la seguente 
esperienza lavorativa, di avere seguito l seguenti percorsi di istruzione e formazione (con il conseguimento dei titoli indicati), di 
possedere le competenze e capacità personali descritte, di essere autore delle pubblicazioni di seguito elencate. 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da- a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore dì 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

• Date (da- a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tlpo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

• Date (da- a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 
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Dal 1986 al30 giugno 1989 
USSL 59 di Cassano d'Adda (MI) 

Settore Pubblico: Sanità 
Incarichi di supplenza e successivamente incarico a tempo indeterminato 

Attività di medico nell'ambito del Servizio di Continuità Assistenziale (ex Guardia Medica) 

Dal 1986 al31 dicembre 2015 
USSL 59 di Cassano d'Adda (Mi), Azienda USSL 27 di Cernusco sul Naviglio (Mi), ASL della 
Provincia di Milano 2 di Melegnano (Mi) 
Settore Pubblico: Sanità 
Incarico a tempo indeterminato 

Componente della Commissione di prima istanza per l'accertamento degli stati di invalidità civile 

Dal 1988 al 1992 
USSL 32 di Treviglio (BG)- Consultorio familiare 

Settore Pubblico: Sanità 
Incarichi di supplenza 
Specialista ambulatoriale nella branca di ostetricia e ginecologia 

Dal 1991 al 1992 
USSL 59 dì Cassano d'Adda (MI)- Consultorio familiare 

Settore Pubblico: Sanità 
Contratto a tempo determinato 
Specialista ambulatoriale nella branca di ostetricia e ginecologia 

Silvano Casazza 



ESPERI ENZA LAVORATIVA 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

• Date (da- a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 
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Dal 1 gennaio 1998 al 30 giugno 2000 

Residenza Sanitaria per Disabili "La Parolina" di Cernusco sul Naviglio 
Settore: Sanità 
Contratto a tempo determinato (in convenzione con ASL) 

Direttore Sanitario 

Dal 11uglio 1989 al 16 dicembre 1998 
USSL 59 di Cassano d'Adda (MI) 

Settore Pubblico: Sanità 
Contratto a tempo indeterminato 
Dirigente Medico - Coordinatore del Distretto Socio Sanitario di Cassano d'Adda 

Dal 17 dicembre 1998 al 28 febbraio 2000 
ASL della Provincia di Milano 2 

Settore Pubblico: Sanità 
Contratto a tempo indeterminato 
Dirigente medico - Responsabile della Unità Operativa Semplice Cure Domiciliari del Servizio 
Cure Domiciliari - ADI del Dipartimento ASSI (incarico formalmente attribuito) - Qualificata 
attività di direzione tecnica con autonomia gestionale e diretta responsabilità delle risorse umane 
e tecniche assegnate. 

Dal 1 marzo 2000 al 28 febbraio 2007 
ASL della Provincia di Milano 2 

Settore Pubblico: Sanità 
Contratto a tempo indeterminato 
Direttore del Servizio Anziani del Dipartimento ASSI (STRUTTURA COMPLESSA- INCARICO 
PROWISORIAMENTE ATTRIBUITO) - Quali ficata attività di direzione tecnica con autonomia 
gestionale e diretta responsabilità delle risorse umane, tecniche e finanziarie assegnate. 

Dal 1 marzo 2007 al 22 aprile 2008 
ASL della Provincia di Milano 2 

Settore Pubblico: Sanità 
Contratto a tempo indeterminato 
Direttore del Servizio Anziani del Dipartimento ASSI (STRUTIURA COMPLESSA - INCARICO 
qUINQUENNALE dal 01 .03.2007)- Qualificata attività di direzione tecnica con autonomia 
gestionale e diretta responsabilità delle risorse umane, tecniche e finanziarie assegnate. 

Dal 1 aprile 2003 al 22 aprile 2008 
ASL della Provincia di Milano 2 

Settore Pubblico: Sanità 
Contratto a tempo indeterminato 

Direttore del Servizio Vigilanza e Accreditamento del Dipartimento ASSI 
(STRUTTURA COMPLESSA -INCARICO PROWISORIAMENTE ATTRIBUITO AD INTERIM) 
· Qualificata attività di direzione tecnica con autonomia gestionale e diretta responsabilità delle 
risorse umane, tecniche e finanziarie assegnate. 

Silvano Casazza 



ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da- a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

• Date (da- a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

• Date (da- a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

• Date (da- a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

• Date (da- a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 
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Dal 23 aprile 2008 al31.12.2008 
ASL della Provincia di Milano 2 

Settore Pubblico: Sanità 
Contratto a tempo indeterminato 
Direttore del Servizio Budget Acquisto e Controllo del Dipartimento ASSI 
(STRUTTURA COMPLESSA - INCARICO QUINQUENNALE dal 01.03.2007) - Qualificata 
attività di direzione tecnica con autonomia gestionale e diretta responsabilità delle risorse 
umane, tecniche e finanziarie assegnate. 

Dal 23 aprile 2008 a 31.12.2008 
ASL della Provincia di Milano 2 

Settore Pubblico: Sanità 
Contratto a tempo indeterminato 

Direttore del Servizio Accreditamento e Vigilanza del Dipartimento ASSI 
(STRUTTURA COMPLESSA- INCARICO PROWISORIAMENTE ATTRIBUITO AD INTERIMl 
- Qualificata attività di direzione tecnica con autonomia gestionale e diretta responsabilità delle 
risorse umane, tecniche e finanziarie assegnate. 

Dal 23 aprile 2008 al31 dicembre 2008 
ASL della Provincia di Milano 2 

Settore Pubblico: Sanità 
Contratto a tempo indeterminato 

Responsabile dell'Area Programmazione, Acquisto e Controllo - Attività Socio Sanitarie 
Integrate - Qualificata attività di direzione tecnica con autonomia gestionale e diretta 
responsabilità delle risorse umane, tecniche e finanziarie assegnate. 

Dal 1 gennaio 2009 a 15 febbraio 2010 
ASL della Provincia di Milano 2 

Settore Pubblico: Sanità 
Contratto a tempo indeterminato 

Direttore del Servizio Assistenza Medica di Base e Convenzioni del Dipartimento Cure Primarie 
(STRUTTURA COMPLESSA - INCARICO QUINQUENNALE dal 01.03.2007) • Qualificata 
attività di direzione tecnica con autonomia gestionale e diretta responsabilità delle risorse 
umane, tecniche e finanziarie assegnate. 

Dal 16 febbraio 2010 al31 dicembre 2015 
ASL della Provincia di Milano 2 

Settore Pubblico: Sanità 
Contratto a tempo indeterminato 
Direttore del Servizio Welfare Territoriale del Dipartimento ASSI 
(STRUTTURA COMPLESSA -INCARICO QUINQUENNALE dal 01.03.2007, confermato alla 
scadenza prevista a seguito di valutazione) - Qualificata attività di direzione tecnica con 
autonomia gestionale e diretta responsabilità delle risorse umane, tecniche e finanziarie 
assegnate. 

Silvano Casazza 



• Date (da -a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

• Date (da- a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

• Date (da- a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

• Date (da- a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 
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• Principali mansioni e responsabilità 
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Dal 7 febbraio 2011 al 31 dicembre 2015 
ASL della Provincia di Milano 2 

Settore Pubblico: Sanità 
Contratto a tempo indeterminato 

Direttore del Dipartimento ASSI - Qualificata attività di direzione tecnica con autonomia 
gestionale e diretta responsabilità delle risorse umane, tecniche e finanziarie assegnate. 

Dal 5 giugno 2013 al31 dicembre 2015 
ASL della Provincia di Milano 2 

Settore Pubblico: Sanità 

Responsabile della rete territoriale delle cure pailiative (ex dgr 461 0/12). 

Dal 1 gennaio 2016 al31 dicembre 2018 
Agenzia di Tutela della Salute (ATS) della Città Metropolitana di Milano 

Settore Pubblico: Sanità 
Contratto prestazione d'opera intellettuale a tempo determinato 
Direttore Sociosanitario 

Dal 1 gennaio 2019 a tutt'oggi 
Agenzia di Tutela della Salute (ATS) della Città Metropolitana di Milano 

Settore Pubblico: Sanità 
Contratto prestazione d'opera intellettuale a tempo determinato 
Direttore Generale 

Silvano Casazza 



ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da- a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 
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Attività di rilevanza aziendale, regionale, nazionale 

• Componente ufficio stampa della U.S.S.L. 27 
Dal luglio 1995 al 31 dicembre 1997 ha svolto attività nell'ufficio stampa della ex U.S.S.L. 27, 
occupandosi della redazione del periodico informativo interno e dei rapporti con la stampa 
locale. 

• Componente del Comitato di redazione dell'house organ della A.S.L. della provincia di 
Milano 2 
Dall'aprile 1998 fa parte del comitato di redazione dell'house organ della A.S.L. della provincia 
di Milano 2, collaborando alla stesura degli articoli e alla programmazione e impostazione del 
foglio informativo mensile. 

• Componente comitato guida per la carta dei servizi della A.S.L. della provincia di Milano 2 
Dall'aprile 1999 collabora al gruppo permanente per la carta dei servizi della A.S.L. della 
provincia di Milano 2 in qualità di componente del Comitato guida. In questa veste ha elaborato 
il progetto editoriale e ha proweduto alla redazione della Carta dei servizi della A. S. L. edizione 
2000. 

• Componente staff tecnico di programmazione del progetto obiettivo anziani 
Dal luglio 1997 al giugno 1998 è stato componente dello staff tecnico di programmazione del 
progetto obiettivo anziani della ex U.S.S.L. 27 e della ASL Milano 2. 

• Componente della delegazione trattante di parte pubblica della A.S.L. della provincia di 
Mllano2 
Dal settembre 1999 al 31.12.2002 è stato componente della delegazione trattante di parte 
pubblica della A.S.L. della provincia di Milano 2. 

• Componente del Comitato aziendale per la medicina generale 
Dal2000 al15.02.2010 è stato componente del Comitato aziendale della medicina generale 

• Referente aziendale di progetto regionale 
Dal 7 aprile 2005 al dicembre 2007 è stato referente aziendale per il progetto regionale 
"Programma triennale per l'implementazione del sistema di valutazione delle aziende sanitarie 
pubbliche e private", realizzato con il supporto tecnico di Joint Commission lntemational 

• Coordinatore del "Tavolo del Terzo Settore" della A.S.L. della provincia di Milano 2 
Dal luglio 2005 al 31 .12.2015 è stato componente del 'Tavolo del Terzo Settore' della A.S.L. 
con funzione di coordinamento dei lavori. 

• Coordinatore di progetto 
Ha coordinato il gruppo di lavoro per la redazione del 'Documento di programmazione e 
coordinamento dei servizi sanitari e socio sanitari' della ASL Milano 2 per gli anni 2006, 2007, 
2008,2009,2010,2011,2012,2013. 

• Responsabile di progetto 
Ha redatto il progetto per la realizzaz.ione del Centro Informazioni e Relazioni con Il Pubblico 
(CIRP) della ASL Milano 2, curandone il suo avvio nel 2006 

• Responsabile del CIRP 
Dall'ottobre 2006 al 31.12.2015 è stato responsabile del Centro Informazioni e Relazioni con il 
Pubblico (CIRP) della ASL Milano 2 

• Componente del Comitato etico indipendente 
Dal marzo 2007 al 30.06.2013 è stato componente del Comitato etico indipendente della ASL 
della provincia di Milano 2. 

• Componente del gruppo di lavoro "Codice etico" della A.S.L. della provincia di Milano 2 
Dal marzo 2007 è componente del gruppo di lavoro aziendale 'Codice etico' 

• Referente aziendale di progetto nazionale 
Dal giugno 2008 al marzo 2011 è stato referente aziendale del Progetto nazionale HPH 

• Componente gruppo tecnico regionale 
Nel 2008 è stato componente del Gruppo di Lavoro della Regione Lombardia sugli Stati 
Vegetativi. 

• Componente comitato tecnico scientifico di progetto regionale 
Dal 01.08.2008 al 31.12.201 O è stato componente del comitato tecnico scientifico del 'progetto 
per il servizio triennale 2007-2010 di valutazione delle aziende sanitarie accreditate e di 
trasferimento del know how alle aziende sanitarie locali' 

• Componente del Comitato Tecnico Scientifico della Struttura Formativa Aziendale 
Dal febbraio 2009 è componente del Comitato Tecnico Scientifico della Struttura Formativa 
Aziendale 

• Componente del "Tavolo ictus"- Ministero della salute 
Dal gennaio 2010 al maggio 2012 è stato componente, in qualità di esperto sulla continuità delle 
cure, gruppo di lavoro della Commissione di Prevenzione Cardiovascolare all'interno della 
Commissione di Programmazione, istituita con DM 28 maggio 2008 

• Componente del Gruppo di lavoro interdirezionale di coordinamento regionale per la rete di 
cure palliative, ai sensi della d.g.r.IX/4610/2012 

Sìlvano Casazza 
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Istruzione 

Ha conseguito, in data 18.07.1984, la laurea In Medicina e Chirurgia presso l'Università degli 
studi di Milano. 

Successivamente ha conseguito le specializzazioni in Ostetricia e Ginecologia (1989) e in 
Endocrinologia Sperimentale (1993) presso l'Università degli Studi di Milano. 

QULIFICAT A FORMAZIONE MANAGERIALE 
Ha conseguito l'attestato (rilasciato nel 2003) di idoneità con merito del Corso di formazione 
manageriale per dirigenti di struttura complessa. organizzato dall'lref e frequentato nel 2002 
presso la Scuola di Direzione Aziendale dell'Università L. Bocconi di Milano (Certificato di 
Formazione Manageriale conferito con Decreto dell'Assessore alla Sanità di Regione Lombardia 
n. 4602 del 19.03.2003). 

Nel 2010 ha frequentato e superato con alto merito il percorso formativo utile alla rivalidazione 
del certificato di formazione manageriale per Dirigente Sanitario di Struttura Complessa 
(Certificato dì Formazione Manageriale conferito con Decreto del Direttore Generale Sanità di 
Regione Lombardia n. 3258 del 11.04.2011 ). 

Nel2016/2017 ha frequentato e superato il Corso di Formazione Manageriale per Direttore di 
Azienda Sanitaria, con punteggio 100/100. 

Corsi di formazione 
• "Il sistema organizzativo distrettuale* -IREF, Milano,1990; 
• •1• Corso superiore di pedagogia e didattica della sessualità", Centro Italiano Sessuologia, 

Bologna, 1992 
• "Corso di perfezionamento in giornalismo medico scientifico· - Università di Milano, 1993/94 
• "Corso di perfezionamento in sessuologia clinica" - Università di Pavia, 1993/94 
• ·corso di perfezionamento in bioetica" - Università di Milano, 1995 
• "Corso avanzato di perfezionamento in sessuologia clinica"- Università di Pavia, 1994/95 
• ·comunicazione e sanità" - IREF, Milano, 1996 
• "Rianimazione cardiopolmonare. Sostegno delle funzioni vitali (BLS), Cernusco sul Naviglio, 

1997 
• "Il ruolo centrale del medico di medicina generale nella nuova Azienda sanitaria locale", 

Milano 2, 1998 
• "Nuovi modelli di Intervento per le dipendenze patologiche·. Gorgonzola (MI), 1998 
• "l farmaci generici in Italia. Prospettive di qualità e risparmio", Carugate (MI), 1998 
• "RI -GUARDARSI, l'intervento preventivo nella scuola", Milano 2. 1998 
• "La rete dei servizi in favore degli anziani; attualità e prospettive", Vimodrone, 1999 
• "Integrazione Università- Territorio nella diagnosi di epatiti e AIDS", Milano 2, 1999 
• "3" Conferenza nazionale degli ospedali per la promozione della salute", Milano, 1999 
• "Cure domiciliari", Genova, 1999 
• "Il ruolo del dirigente responsabile delle amministrazioni sanitarie", Melegnano, 2000 
• "Daii'URP al sistema URP" - A.S.L. provincia di Milano 2, Melegnano, 2000 (60 ore) 
• "La rete dei servizi per gli anziani" - SDA Bocconi, Milano, 2000 (32 ore) 
• "Certificazioni necroscopiche" - Dipartimento di Medicina Legale, Università degli Studi di 

Pavia, 2001 (9 ore) 
• "Tutela della privacy - legge 675/96", Asl della provincia di Milano 2, Melegnano, 2001 

(4 ore) 
• "L'U.V.G. e la rete dei servizi per gli anziani: strade che sì collegano o snodi che 

ostacolano?", Cernusco sul Naviglio, 2001 (24 ore) 
• "Corso di formazione manageriale sul budget per le aziende sanitarie", Asl della provincia di 

Milano 2, Melzo, 2001 (25 ore) 
• "Seminario formativo per l'accreditamento all'utilizzo della scala FIM", Regione Lombardia, 

Milano, 2001 (8 ore) 
• "Seminario di formazione per la sperimentazione del buono socio sanitario a favore degli 

anziani non autosufficienti assistili in famiglia", Regione Lombardia, Milano, 2001 (8 ore) 
• "l servizi per l'Alzheimer: il modello lombardo", Regione Lombardia, Milano, 2001 
• "Il governo informatico in una azienda pubblica", Regione Lombardia, Milano, 2001 
• "Il buono socio sanitario; una vicenda in atto", Regione Lombardia, Milano, 2001 
• "Nei luoghi del vivere. Verso un sistema locale di protezione e promozione sociale", Paullo, 

2001 (7 ore) 
iilvan~i formazione manageriale per dirigenti di struttura complessa", Milano (lref - SDA 

Bocconi), frequentato nel 2002 con attestato rilasciato nel 2003 
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Corsi di formazione 

• "Monitoraggio della sperimentazione del buono socio sanitario della regione Lombardia: 
risultati e prospettive, Regione Lombardia, 2002 

• "Corso di specializzazione per responsabili delle strutture di comunicazione pubblica", lref, 
Milano, 2002 (90 ore) 

• Corso di formazione manageriale per il personale del Dipartimento Assi "Lo sviluppo di 
logiche e strumenti di programmazione/acquisizione, controllo e vigilanza delle prestazioni", 
SDA Bocconi, 2003 (16 ore) 

• Corso di formazione manageriale per il personale della funzione acquisti di prestazioni 
sanitarie "Lo sviluppo di logiche e strumenti di programmazione/acquisizione, controllo e 
vigilanza delle prestazioni", SDA Bocconi, 2003 (16 ore) 

• "Le cure palliative in geriatria", Vimodrone, 2004 
• "Semplificazione delle procedure di autorizzazione al funzionamento e accreditamento delle 

unità d'offerta socio -sanitarie e socio- assistenziali", Regione Lombardia, Milano, 2005 
• "Problemi psichiatrici in medicina generale·- attività di tipo FAO 

Organizzatore (provider): Masson, 2005 
• "Dalla parte di Anchise: l'integrazione della rete dei servizi per l'anziano", Asl Milano 3, 

Monza, 2005 
• "Il sistema bibliotecario biomedico lombardo e le banche dati informatiche, Cernusco sul 

Naviglio, 2007 
• "Progetto di valutazione aziende 2007-2009. Punto della situazione e condivisione nuovi 

macro-obiettivi e standard., Regione Lombardia, Mìlano, 2008 
• "Legge regionale n. 3: Governo della rete, degli interventi e dei servizi alla persona in 

ambito socio sanitario", Cernusco sul Naviglio, 2008 
• "Le funzioni di vigilanza e controllo dei servizi sociosanitari dell'area ASSI", (4 giornate) 

Milano, 2008 
• "Progetto valutazione aziende 2008-2010. Punto della situazione della situazione e 

condivisione nuovi macro-obiettivi e standard", Milano, 2008 
• "Il sistema sanitario: significato del nuovo marchio", IREF, Milano, 2009 
• "Presentazione risultati progetto ASSI 2009", Progea srl, Milano, 201 O 
• L'Europa e la salute. Opportunità e prospettive- PROGETIO MATTONE, Regione 

Lombardia, Milano, 2012 
• "Costruzione e monitoraggio dell'immagine aziendale attraverso i social network", Eupolis 

Lombardia, Milano, 2012 
• "l percorsi in oncologia, dalla teoria alla misura: il tumore della mammella", Regione 

Lombardia, Milano, 2014 

ATTIVI T A' DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 
Corsi accreditati come formazione continua in medicina (E. C.M.,) 

ANNO 2002 
• "Nuovi modelli di intervento al servizio della famiglia: un dialogo aperto con il consultorio 

familiare" 
Organizzatore: A.S.L. della provincia di Milano 2- Segrate (MI), 14 giugno 2002 
Crediti formativi conseguiti: n. 4 (quattro) 

• "Malattia di Alzheimer: quali speranze per il futuro?" 
Organizzatore: Gruppo di ricerca geriatrica - Milano, 20 settembre 2002 
Crediti formativi conseguiti: n. 3 (tre) 

• "Strumenti di marketing sanitario: sponsorizzazione e forme di collaborazione pubblico -
privato" 
Organizzatore: C. l. R. M. Consorzio Italiano per la Ricerca Medica- Milano, 7 novembre 
2002 
Crediti formativi conseguiti: n. 7 (sette) 

• "Disease management: implementaz.ione delle linee guida GOLD nella pratica clinica " 
Organizzatore: A.S.L. della provincia di Milano 2- Cernusco sul Naviglio (MI), 14 dicembre 
2002 
Crediti formativi conseguiti: n. 14 (quattordici) 

Silvano Casazza 
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Corsi di formazione 

A TIIVITA' DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 
Corsi accreditati come formazione continua in medicina (E. C.M.) 

ANNO 2003 
• "Disease management: implementazione delle linee guida GOLD nella pratica clinica • 

Organizzatore: A.S.L. della provincia di Milano 2- Cernusco sul Naviglio (MI), 1 marzo 
2003 
Crediti formativi conseguiti: n. 6 (sei) 

• "Lo sviluppo di logiche e strumenti di programmazione/acquisizione, controllo e vigilanza 
delle prestazioni· 
Organizzatore: A. S. L. della provincia di Milano 2- San Donato Milanese (MI), 22 ottobre 
- 12 novembre 2003 
Crediti formativi conseguiti: n. 38 (trentotto) 

ANN02004 
• "Piano interregionale di formazione SARS" 

Organizzatore: AS.L. della provincia di Milano 2 e Regione Lombardia - Melegnano (MI), 
11 maggio 2004 
Crediti formativi conseguiti: n. 6 (sei) 

• "Precancerosi e cancro del colon retto"· attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): SIGE (N. posizione sperimentazione S 931 · Accreditamento n. 
440 valido fino al31/10/2004 ·Protocollo di intesa stipulato i128/0512004)- valutazione di 
apprendimento:15/1 0/2004 
Crediti formativi conseguiti: n. 9 (nove) 

• "Strumenti informafici per l'analisi dei datt"- attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): Zefiro Sistemi e Formazione s.r.l. (N. posizione sperimentazione 
S955- Accreditamento n. 489 valido fino al 31/10/2004- protocollo di intesa stipulato il 
07/06/2004) ·valutazione di apprendimento:15/10/2004 
Crediti formativi conseguiti: n. 5 (cinque) 

• "L 'assistenza al paziente anziano· 
Organizzatore: SEMG - Scuola Europea di Medicina Generale - Cassano d'Adda (MI), 30 
settembre -18 novembre 2004 
Crediti formativi conseguiti: n. 13 (tredici) 

ANNO 2005 
• "Corso di economia sanitaria" · attività di tipo FAO 

Organizzatore (provider): Sfera (N. posizione sperimentazione S911 -Accreditamento n. 
275) • valutazione di apprendimento:09/02/2005 
Crediti formativi conseguiti: n. 6 (sei) 

• "Dolore toracico"- attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): Acaya consuiting (N. posizione sperimentazione S922-
Accreditamento n. 565) ·valutazione di apprendimento:10/02/2005 Crediti formativi 
conseguiti: n. 4 (quattro) 
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• "Il management sanitario peri il MMG: il budget e il medico di medicina generale" - attività 
di tipo FAO 
Organizzatore (provider): OKMedico.iULuma srl (N. posizione sperimentazione $945-
Accreditamento n. 455) - valutazione di apprendimento: 20/02/2005 
Crediti formativi conseguiti: n. 3 (tre) 

• "Le eparine e i nuovi farmaci antitrombotici nella prevenzione e nel trattamento del 
tromboembolismo venoso"- attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): EORA spa (N. posizione sperimentazione S971 -Accreditamento 
n. 221)- valutazione di apprendimento: 22/02/2005 
Crediti formativi conseguiti: n. 3 (tre) 

• "Clinica/ govemace in oncologia" - attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): AIO M- Associazione Italiana di Oncologia Medica 
(N. posizione sperimentazione S944- Accreditamento n. 473) - valutazione di 
apprendimento: 23/02/2005 
Crediti formativi conseguiti: n. 10 {dieci) 

• "Le terapie oncologiche domicillart - attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): Medea s.r.l. (N. posizione sperimentazione S957)- valutazione di 
apprendimento: 03/03/2005 
Crediti formativi conseguiti: n. 12 (dodici) 

• "L 'alimentazione nell'anziano" 
Organizzatore: A.S.L. della provincia di Milano 2- Melegnano (MI), 17-19/03/2005 Crediti 
formativi conseguiti: n. 6 (sei) 

• ·conferenza Nazionale per lo Scompenso Cardiaco 2004 -l e Il SESSIONE · - attività di 
tipo FAO 
Organizzatore (provider): Fiaso con il contributo scientifico dell'Associazione Nazionale 
Medici Cardiologi Ospedalieri (ANMCO), deii'Universita' degli Studi di Firenze e la 
collaborazione di OKMedico.iULuma sr! (Accreditamento valido fino 30/04/2005 - protocollo 
di intesa stipulato il 08/11/2004) · valutazione di apprendimento: 24/03/2005 
Crediti formativi conseguiti: n. 3 (tre) 

• "Conferenza Nazionale per lo Scompenso Gardiaco 2004 - 111 e IV SESSIONE • - attività di 
tipo FAO 
Organizzatore (provider): Fiaso con il contributo scientifico dell'Associazione Nazionale 
Medici Cardiologi Ospedalieri (ANMCO), deii'Universita' degli Studi di Firenze e la 
collaborazione di OKMedico.it OKMedico.iVLuma srl (Accreditamento valido fino 30/04/2005 
-protocollo di intesa stipulato il 08/11/2004)- valutazione di apprendimento: 24/03/2005 
Crediti formativi conseguiti: n. 9 (nove) 

• · Malattia di Alzheimer precoce- Malattia di Alzheimet"- attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider) IMO s.r.l. (N. posizione sperimentazione $904) - valutazione di 
apprendimento: 26/03/2005 
Crediti formativi conseguiti: n. 1 (uno) 

• "l rischi della terapia sostitutiva con testosterone e raccomandazioni per il monitoraggio • 
Trattamento del fotoinvecchiamento -Uve/li di omocisteina e rischio di frattura da 
osteoporosi ·-attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider) IMO s.r.l. (N. posizione sperimentazione S904} - valutazione di 
apprendimento: 26/03/2005 
Crediti formativi conseguiti: n. 1 (uno) 
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• "Accesso a inteNenti chirurgici a costo elevato da parte dei beneficiari del programma 
Medicare arruolati in piani sanitari con e senza fini di lucro • Dimenticata ma non scomparsa 
·Le cure pal/iative"· attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider) IMO s.r.l. (N. posizione sperimentazione S904) ·valutazione di 
apprendimento: 26/0312005 
Crediti formativi conseguiti: n. 1 (uno) 

• ·rerapia con oppiacei per il dolore cronico· La validità della proteina C-reattiva e di altri 
marcatori di infiammazione circolanti nella predizione della malattia cardiaca coronarica · 
Priorità per il trattamento dell'infezione tubercolare latente negli Stati Uniti"· attività di tipo 
FAO 
Organizzatore (provider) IMO s.r.l. (N. posizione sperimentazione S904) ·valutazione di 
apprendimento: 26/03/2005 
Crediti formativi conseguiti: n. 1 (uno) 

• "l contraccettivi orali combinati estroprogestinici - Il prolattinoma • Determinazione e 
differenziazione del sesso"· attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider) IMO s.r.l. (N. posizione sperimentazione S904) ·valutazione di 
apprendimento: 26103/2005 
Crediti formativi conseguiti: n. 1 (uno) 

• "Malattie Infiammatorie Croniche Intestinali: una lente su condizioni e complicanze frequenti 
e rare• ·attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): Oatré s.r.l. (N. posizione sperimentazione S974 ·Accreditamento 
n. 595) • valutazione di apprendimento: 28103/2005 
Credili formativi conseguiti: n. 8 (otto) 

• "Infezioni associate a strutture sanitarie: nuova definizione di infezioni ospedaliere ed 
occupazionali" · attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): ISTITUTO NAZIONALE PER LE MALATTIE INFETTIVE L. 
Spallanzani IRCCS (N. posizione sperimentazione S956) ·valutazione di apprendimento: 
31/03/2005 
Crediti formativi conseguiti: n. 15 (quindici) 

• "Ipertensione, rene e malattie renali" ·attività di tipo FAO 
Organizzatore (provlder): Università degli studi di Genova _ Facoltà di Medicina e 
Chirurgia (N. posizione sperimentazione S920 ·Accreditamento n. 272 valido fino all'avvio 
del nuovo sistema di accreditamento· protocollo di intesa stipulato il 27/05/2004) • 
valutazione di apprendimento: 05/04/2005 
Crediti formativi conseguiti: n. 2 (due) 

• "Controllo della spesa e regolamentazione del mercato farmaceutico M · attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): Consorzio per le valutazioni biologiche e farmacologiche 
(N. posizione sperimentazione S968) ·valutazione di apprendimento:01/05/2005 
Crediti formativi conseguili: n. 20 (venti) 

• "Metodi di indagine epidemiologica• ·attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): Università degli studi di Bari (N. accreditamento 452) • 
valutazione di apprendimento: 01/06/2005 
Crediti formativi conseguiti: n. 18 (diciotto) 

• "Fondamenti di biomeccanica della colonna vertebra/e"· attività di tipo FAO Organizzatore 
(provider): Gallery (N. posizione sperimentazione S916- Accreditamento n. 299) • 
valutazione di apprendlmento:17/06/2005 
Crediti formativi conseguiti: n. 8 (otto) 
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• ''Una decisione condivisa" - attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): Ospedale Maggiore di Milano 
(N. posizione sperimentazione S925 - N. accreditamento 56)- valutazione di 
apprendimento:01/07/2005 
Crediti formativi conseguiti: n. 12 (dodici) 

• "Le demenze"- attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): Editoriale Fernando Folini 
(N. accreditamento 231)- valutazione di apprendimento:19/07/2005 
Crediti formativi conseguiti: n. 18 (diciotto) 

• "Patologie cardiovascolari e diagnostica per immagini" - attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): Teleskillltalia (N. posizione sperimentazione S934- N. 
accreditamento 508) - valutazione di apprendimento: 30/07/2005 
Crediti formativi conseguiti: n. 10 (dieci) 

• "Terapia trasfusionale piastrinica: linee guida" - attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): A.O.R.N. "A. Cardarelli" (N. posizione sperimentazione S937- N. 
accreditamento 519)- valutazione di apprendimento: 01/09/2005 
Crediti formativi conseguiti: n. 10 (dieci) 

• "Introduzione alla qualità in sanità" - attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): I.E.M.S.S. geie (N. posizione sperimentazione S952- N. 
accreditamento 604)- valutazione di apprendimento:13/09/2005 
Crediti formativi conseguiti: n. 4 (quattro) 

• "Il Risk management in Regione Lombardia: le dimensioni del problema e le attività in corso" 
Organizzatore (provider): IREF- Scuola di Direzione in Sanità. - 22/09/2005 -
23/09/2005 
Crediti formativi conseguiti: n. 7 (sette) 

• "lnformation & comunicatio Technology e Privacy" 
Organizzatore (provider): ASL Milano Due. -14/06/2005-25/10/2005 
Crediti formativi conseguiti: n. 6 (sei) 

• "Introduzione al Data Ware House per l'identificazione del bisogno informativo finalizzato al 
budget" 
Organizzatore (provider): ASL Milano Due.-04/10/2005-12/10/2005 
Credili formativi conseguiti: n. 22 (venlidue) 

• "La realizzazione di interventi di educazione alla salute rivolti al target over 65: strumenti e 
tecniche di comunicazione e conduzione di gruppi" 
Organizzatore: A.S.L. della provincia di Milano 2- Melegnano (MI), 28/09/2005-09/11/2005 
Crediti formativi conseguiti: n. 21 (ventuno) 

• "Le infezioni in odontoiatria" - attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): Scuola l aD- Università di Roma "T or Vergata" 
valutazione di apprendimento: 31/10/2005 
Crediti formativi conseguiti: n. 8 (otto) 

• "Progetto ecce (educazione continua clinica/ evidence)" - attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): Zadig s.r.l. 
valutazione di apprendimento:vedi elenco dettagliato anno 2005 
Crediti formativi conseguiti: n. 11 O (centodieci) 

• "L 'accreditamento all'eccellenza delle Residenze sanitarie assistenziali: il metodo Joint 
Commission • 
Organizzatore (provider): Progea s.r.l.- 07/11/2005-08/11/2005 
Crediti formativi conseguiti: n. 14 (quattordici) 

• Programma di valutazione aziende. Primi risultati: sottoprogetto qualità e performance 
economica· 
Organizzatore (provider): Regione Lombardia - 02/12/2005 
Crediti formativi conseguiti: n. 3 (tre) 
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ANNO 2006 

• ·corso di excel base finalizzato all'uso del Data warehouse aziendale " 
Organizzatore (provider): Asl Milano Due - 03/04/2006- 04/04/2006 
Crediti formativi conseguiti: n. 14 (quattordici) 

• "Corso di excel avanzato finalizzato all'uso del Data warehouse aziendale • 
Organizzatore (provider): Asl Milano Due -11/04/2006- 12/04/2006 
Crediti formativi conseguiti: n. 14 (quattordici) 

• "Il riordino della rete territoriafe della riabilitazione in Lombardia: fe nuove prospettive per 
l'assistito, Asl Milano Due, maggio-giugno 2006 
Crediti formativi conseguiti: n. 18,5 (diciotto e cinque) 

• "Iniziativa di formazione finalizzata afl'uso def Data warehouse aziendale" 
Organizzatore (provider): Asl Milano Due- 11/05/2006- 08/06/2006 
Crediti formativi conseguiti: n. 35 (trentacinque) 

• Progetto ecce (educazione continua clinica/ evidence)" -attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): Zadig s.r.l. 
Crediti formativi conseguiU: n. 30 (trenta) 

ANN02007 

• "Tecniche pratiche di utifizzo del DWH ed analisi dei dati' 
Organizzatore (provider): Asl Milano Due - 06/0212007 - 13/02/2007 
Crediti formativi conseguiti: n. 14 (quattordici) 

• "Leadership e quafità " 
Organizzatore (provider): IREF - 18/04/2007 
Crediti formativi conseguiti: n. 7 (sette) 

• "La programmazione e il controllo dell'assistenza domiciliare· 
Organizzatore (provider): Asl Milano Due- 07103/2007 
Crediti formativi conseguiti: n. 7 (sette) 

• "Il voucher socio sanitario:il ruofo defl'équipe di controflo nefla tutela dell'utente• 
Organizzatore (provider): Asl Milano Due - 03/05/2007- 24/05/2007 
Crediti formativi conseguiti: n. 24 (ventiquattro) 

• "Architettura DWH e personalizzazioni pacchetti per espforazione ed estrazione dati" 
Organizzatore (provider): Asl Milano Due- 02/07/2007- 03/07/2007 
Crediti formativi conseguiti: n. 14 (quattordici) 

• "Nuovi percorsi in psichiatria per la salute meniate• 
Organizzatore (provider): Asl Milano Due -10/11/2007 
Crediti formativi conseguiti: n. 3 (tre) 

• Progetto ecce (educazione continua clinica/ evidence)" -attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): Zadig s.r.l. Crediti formativi conseguiti: n. 16 (sedici) 

ANNO 2008 
• "Introduzione all'informatica • 

Organizzatore (provider): MED3- 01/01/2008 - attività FAO 
Crediti formativi conseguiti: n. 2 (due) 

• "ECM 33 - Le vaginiti microbiche: diagnosi, trattamento e prevenzione • 
Organizzatore (provider): Edra Spa- 06105/2008- attività FAO 
Crediti formativi conseguiti: n. 3 (tre) 

• Progetto ecce (educazione continua clinica( evidence)" -attività di tipo FAO 
Organizzatore (provlder): Zadig s.r.l. 
valutazione di apprendimento:vedi elenco dettagliato anno 2008 
Crediti formativi conseguiti: n. 40 (quaranta) 

• "Le vaccinazioni nell'adufto: prevenzione in ambito lavorativo e nel contesto defla medicina 
dei viaggi · 
Organizzatore (provider): Edra Spa - 11/1 1/2008- attività FAO 
Crediti formativi conseguiti: n. 4 (quattro) 
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ANN02008 

• "Le vaginiti microbiche: diagnosi, trattamento, prevenzione• 
Organizzatore {provider): Edra Spa - 06/05/2008- attivit.à FAO 
Crediti formativi conseguiti: n. 3 (tre) 

• "CeTVicocarcinoma, un cancro prevenibile" 
Organizzatore (provider): Edra Spa -11/11/2008- attività FAO 
Crediti formativi conseguiti: n. 4 (quattro) 

• "La comunicazione nelle situazioni di emergenza• 
Organizzatore {provider): Asl Milano Due - 15104/2008 
Crediti formativi conseguiti: n. 0,7 (zero e sette)- responsabile scientifico 

• ·oai dati alle informazioni: la specificità del settore socio sanitari" 
Organizzatore (provider): Asl Milano Due, maggio 2008 
Crediti formativi conseguiti: n. 16 (sedlcl) 

• "La continuità assistenziale per il paziente oncologico• 
Organizzatore (provlder): Asl Milano Due - 26/06/2008 
Crediti formativi conseguiti: n. 3,34 (tre e trentaquattro) 

• "Progetti per la rete HPH. ObieNivi di qualità" 
Organizzatore (provider): IREF -ottobre 2008 
Credìti formativi conseguiti: n. 9 (nove) 

• "Stroke unii in rete• 
Organizzatore (provider): Asl Milano Due -15/10/2008 
Crediti formativi conseguiti: n. 1 (uno)- docente 

• "La gestione delle emergenze nelle sedi ASL • 
Organizzatore (provider): Asl Milano Due- 22/10/2008 
Crediti formativi conseguiti: n. 4 (quattro)- docente 

• JLe vaccinazioni dell'adulto: prevenzione in ambito lavorativo e nel contesto della medicina 
dei viaggi" 
Organizzatore (provider): Edra Spa- 07/1112008- attività FAO 
Crediti formativi conseguiti: n. 4 (quattro) 

• "La RSA: ·nodo e snodo" di relazioni 
Organizzatore (provider): Fondazione Mantovani ONLUS- 07/1112008 
Crediti formativi conseguiti: n. 6 (sei) 

• "La continuità assistenziale per i pazienti oncologici nelle RSA e a domicilio" 
Organizzatore (provider): Asl Milano Due - anno 2008 
Crediti formativi conseguiti: n. 4,5 (quattro e cinque) 

• "La gestione dei rapporti con la stampa• 
Organizzatore (provider): Asl Milano Due - 29·30/09/2008 
Crediti formativi conseguiti: n. 0,8 (zero e otto) - responsabile scientifico 

• "Le nuove vaccinazioni in pediatria" 
Organizzatore (provider): Edra Spa- 13/1112008- attività FAO 
Crediti formativi conseguiti: n. 4 (quattro) 

• "La rete di offerta e il sistema di finanziamento delle prestazioni sanitarie e socio sanitarie" 
Organizzatore (provider): Asl Milano 3- 24/11/2008 
Crediti formativi conseguiti: n. 2 (due)-docente 

• "Il trattamento dell'ictus in RSA e l'utilizzo delle stroke unii in un'ottica di rete• 
Organizzatore (provider): Asl Milano Due - 02/12/2008 
Crediti formativi conseguiti: n. 1,5 (uno e cinque) -docente 

• •Miglioramento dei processi di tutela dell'assistito•- Formazione sul campo 
Organizzatore (provider): Asl Milano Due - anno 2008 
Crediti formativi conseguiti: n. 2,4 (due e quattro)- responsabile scientifico 

• "Miglioramento dei processi di tutela dell'assistito•- Formazione sul campo 
Organizzatore (provider): Asl Milano Due - anno 2008 
Crediti formativi conseguiii: n. 24 (ventiquattro)- partecipante 

• Progetto ecce (educazione continua clinica/ evidence)" ·attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): Zadig s.r.l. 
valutazione di apprendimento: vedi elenco dettagliato anno 2008 
Crediti formativi conseguiti: n. 40 (quaranta) 
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ANNO 2009 

• Minicorso di giornalismo per operatori di ufficio stampa e URP di ASL e A o· 
Organizzatore (provider): IREF- 11/03/2009 
Crediti formativi conseguiti: n. 4,5 (quattro e cinque) 

• La rete dei servizi territoriali e le relazioni con le cure primarie, 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2-13/03/2009 
Crediti formativi conseguiti: n. 4 (quattro) -docente 

• Nozioni di chirurgia pediatrica per il pediatra di famiglia, 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2, 21/03/2009, 
Crediti formativi conseguiti: n. 0,38 (zero e trentotto) - responsabile scientifico 

• "Il sistema di finanziamento delle Aziende Sanitarie Locali" 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2- 06/05/2009 
Crediti formativi conseguiti: n. 3 (tre) 

• L 'impatto sui processi di lavoro dei progetti strategici aziendali, 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2 14/05/2009 -29/05/2009 (due edizioni), 
Crediti formativi conseguiti: n. 8 (otto)· docente 

• Gli screening oncologici nella ASL Milano 2: analisi delle criticità e proposte per 
l'implementazione del percorso in atto, 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2- 09/05/2009-23/05/2009 (due edizioni), 
Crediti formativi conseguiti: n. 4,38 (quattro e trentotto) - docente e responsabile scientifico 

• •Le strategie di risk management in Regione Lombardia: buone pratiche ed evoluzione del 
modello" 
Organizzatore (provider): IREF - 18/05/2009 
Crediti formativi conseguiti: n. 3 (tre) 

• "l sensori: raccolta, analisi e rendicontazione del dato• 
Organizzatore (provlder): ASL Milano 2- 02/04/2009- 05/06/2009 
Crediti formativi conseguiti: n.24 (ventiquattro) 

• Gli aspetti giuridico-contabili del rapporto tra ASL e PdF: owero alcune utili indicazioni su 
come leggere la propria busta paga, 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2 ·settembre 2009 (due edizioni) 
Crediti formativi conseguiti: n. 0,3 (zero e tre)- responsabile scientifico 

• Scrivere per farsi capire. Come garantire chiarezza e semplicità a/linguaggio 
forma/e/istituzionale con il cliente interno ed esterno, (responsabile scientifico), 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2 - , 03/0612009 (due edizioni) 
Crediti formativi conseguiti: n 0,6 (zero e sei) • responsabile scientifico 

• La comunicazione con i cittadini stranieri, (responsabile scientifico), 
Organizzatore (provlder): ASL Milano 2 -, 21/09/2009 - 16/10/2009 
Crediti formativi conseguiti: n 1,6 (uno e sei) · responsabile scientifico 

• Problematiche ginecologiche nell'ambulatorio del medico di medicina generale 
(responsabile scientifico), 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2-, 17/10/2009 
Crediti formativi conseguiti: n 0,38 (zero e trentotto) • responsabìle scientifico 

• l processi di riorganizzazione del Dipartimento ASSI presso l'ASL Milano 2 
Organizzatore (provlder): Progea srl - 21 -22/10/2009 
Crediti formativi conseguiti: n. 12 (dodici) 

• Wound care: un punto d'incontro dal paziente alla rnultidisciplinarietà delle cure 
Organizzatore (provider): Istituto Clinico Humanltas - 07/11/2009 
Crediti formativi conseguiti: n.0,30 (zero e trenta)- docente 

• l percorsi assistenziali. La necessita di una implementazione continua, (docente), 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2 -, 14/11/2009 
Crediti formativi consegultì: n 4 (quattro) ·docente 

• l percorsi assistenziali. La necessità di una implementazione continua, (responsabile 
scientifico), 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2-, 14/11/2009 
Crediti formativi conseguiti: n 0,4 (zero e quattro)- responsabile scientifico 

• Sensibilizzazione al counselling in pediatria, (responsabile scientifico), 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2 -, 14/11/2009 
Crediti formativi conseguiti: n 0,53 (zero e cinquantatré) - responsabile scientifico 
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seguito ANNO 2009 

• Il bambino asmatico: la gestione da parte del PDF.Ipotesi di un PDT (responsabile 
scientifico), 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2 -, 21/11/2009 
Crediti formativi conseguiti: n 0,38 (zero e trentotto)- responsabile scientifico 

• RSA e relazioni di sistema: riflessioni ed esperienze 
Organizzatore (provider): Fondazione Mantovani ONLUS- 27/11/2009 
Crediti formativi conseguiti: n. 6 (sei) 

• Stoke unii in rete- Un processo integrato di cura per il paziente con ictus nella realtà 
regionale, (responsabile scientifico), 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2-, 12/12/2009 
Crediti formativi conseguiti: n 0,3 (zero e tre) - responsabile scientifico 

• Stoke unii in rete - Un processo integrato di cura per il paziente con ictus nella realtà 
regionale, (relatore), 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2 - , 12/12/2009 
Crediti formativi conseguiti: n 2 (due)- relatore 

• La privacy nel Sistema Informativo Socio Sanitario (SISS) (responsabile scientifico), 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2-, 15/12/2009 
Crediti formativi conseguiti: n 0,4 (zero e quattro)- responsabile scientifico 

• Comunicazione nelle situazioni di emergenza. Elaborazione di un modello operativo ed 
organizzativo, (responsabile scientifico), 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2- 2009 
Crediti formativi conseguiti: n 10 (dieci)- responsabile scientifico 

• Procedure di lavoro delle équipe di controllo e vigilanza a confronto. Ridefinizione di modelli 
comunicativi e di integrazione de/lavoro, (responsabile scientifico), 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2- 2009 
Crediti formativi conseguiti: n 2,4 (due e quattro)- responsabile scientifico 

• Analisi e reingegnerizzazione dei percorsi assistenziali 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2- 2009 
Crediti formativi conseguiti: n 24 (ventiquattro) 
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ANN02010 
• Continuità assistenziale e gestione integrata del paziente con cardiopatia ischemica 

Organizzatore (provider): G.I.C.R.- 27/02/2010 
Crediti formativi conseguiti: n. 9 (nove) 

• Appropriatezza e controlli amministrativi 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2 - 201 O 
Crediti formativi conseguiti: n. 21 (ventuno) 

• Il ruolo della comunicazione nella costruzione della identità del sistema sanitario lombardo 
Organizzatore (provider): IREF - 29/03/2010 
Crediti formativi conseguiti: n. 3 (tre) 

• Scrivere per farsi capire 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2-03/2010 
Crediti formativi conseguiti: n. 0,6 (zero,sei)- responsabile scientifico 

• L 'accreditamento di attività di formazione sul campo 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2- 26/041201 O 
Crediti formativi conseguiti: n. 7 (sette) 

• Formazione dei dirigenti: art 37 d. l. vo 81108 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2-04/2010 
Crediti formativi conseguiti: n. 4 (quattro) 

• Il distretto- modello organizzativo a matrice: logiche e strumenti di gestione 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2-0612010 
Crediti formativi conseguiti: n. 8 (otto)- docente 

• Diagnosi e gestione del glaucoma cronico· attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): Scientific Seminars lnternational Foundation -16107/2010 
Crediti formativi conseguiti: n. 3 (tre) 

• La comunicazione con la popolazione migrante 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2- 11/201 O 
Crediti formativi conseguiti: n. 2 (due)- responsabile scientifico 

• La leadership come competenza nel promuovere la comunicazione, il coordinamento e la 
cooperazione 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2- 11/201 O 
Crediti formativi conseguitì: n. 2,1 (due, uno)- responsabile scientifico 

• Management e governo delle strutture sanitarie locali 
Organizzatore (provider): Progea srl- 2010 
Crediti formativi conseguiti: n. 45 (quarantacinque) 
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ANNO 2011 
• Scrivere per il web 

Organizzatore (provider): Eupolls -18-20101/2011 
Crediti formativi conseguiti: n. 16 (sedici) 

• Stroke Lombaldia 2011: 1° Congresso lntemaziona/e 
Organizzatore (provider): Eupolls - 04/02/2011 
Crediti formativi conseguiti: n. 6 (sei) 

• Rote cause Analysis · attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): OMCeO Milano - 1910212011 
Crediti formativi conseguiti: n. 12 (dodici) 

• PUA una porta unica di accesso alla rete dei seNizi integrali per la non autosuffJcienza 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2- 11/03/2011 
Crediti formativi conseguiti: n. 0,37 (zero, trentasette) ·responsabile scientifico 

• PUA una porta unica di accesso alla rete del servizi integrali per la non autosufficienza 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2- 11/03/2011 
Crediti formativi conseguiti: n. 2 (due) · docente 

• PUA: quando la rete comunica 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2- 14-21/03/2011 
Crediti formativi conseguiti: n. 0,8 (zero, otto) • responsabile scientifico 

• Approccio clinico terapeutico al dolore neop/atico 
Organizzatore (provider): Progea- 09106/2011 
Crediti formativi conseguiti: n. 4 (quattro) 

• Comunicare in sanità: modelli e strumenti per gestire con efficacia i rapporti con i media 
Organizzatore (provider): Eupolis - 21/06/2011 
Crediti formativi conseguiti: n. 6 (sei) 

• Il sistema bibliotecario biomedico lombardo 
Organizzatore (provider): Eupolis - 02/09/2011 
Crediti formativi conseguiti: n. 3 (tre) 

• L'audit clinico- attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): OMCeO Milano - 11/09/2011 
Crediti formativi conseguiti: n. 12 (dodici) 

• Strumenti per il governo e il moniloraggio della produzione e dei consumi socio sanitari 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2- 2011 
Crediti formativi conseguiti: n. 12 (dodici) 

• Razionafizzazione delle risorse per le attività di pianificazione della comunicazione 
Organizzatore (provider): Eupolis - 20/09/2011 
Credili formativi conseguiti: n. 6 (sei) 

• Chiamatemi case manager 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2 - 2011 
Crediti formativi conseguiti: n. 6 (sei)- docente 

• Lo sviluppo delle competenze nell'organizzare e gestire il lavoro di gruppo 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2- 2011 
Crediti formativi conseguiti: n. 1,2 (uno, due)- responsabile scientifico 

• Attività fisica adattata e ictus cronico: quale rivoluzione 
Organizzatore (provider): Istituto Clinico Humanitas -14/12/2011 
Credili formativi conseguW: n. 2 (due)- docente 

• Distretti e Dipartimento. il modeffo a matrice: work in progress 
Organizzatore {provider): ASL Milano 2 - 2011 
Crediti formativi conseguiti: n. 28 (ventotto) 

ANNO 2012 
• La sicurezza del paziente- attività di tipo FAO 

Organizzatore (provider): Ministero della salute • OMCeO Milano - 17/03/2012 
CrediU formativi conseguiti: n. 15 (quindici) 

• La comunicazione come strumento di sanità pubblica per guadagnare fa salute • attività di 
tipo FAO 
Organizzatore (provider): Zadig -18/03/2012 
Credili formativi conseguiU: n. 5 (cinque) 

• Guadagnare fa salute: gli interventi sugli stili di vita · attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): Zadig -20/03/2012 
Crediti formativi conseguiU: n. 8 (otto) 
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• Le politiche di conciliazione dei tempi di vita e di lavoro nel sistema di welfare lombardo 
Organizzatore (provider): Provincia di Milano - 29/05/2012 
Crediti formativi conseguiti: n. 4,5 

• Access 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2-16/05-5/06 2012 
Crediti formativi conseguiti: n. 16 

• Mobbing: un fenomeno da conoscere e prevenire 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2- 28/05/2012 
Crediti formativi conseguiti: n. 6 

• La lettura dei flussi come strumento di controllo e di governo economico 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2- 17/09 - 28/09 2012 
Crediti formativi conseguiti: n. 8 

• Corso di formazione rivolto ai responsabili del trattamento dei dali 
Organizzatore (provider}: ASL Milano 2- 21/05/2012 
Crediti formativi conseguiti: n. 6 

• Strumenti per il governo e il monitoraggio della produzione e dei consumi socio 
sanitari ... work in progress 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2- 23/11 - 26/11 2012 
Crediti formativi conseguiti: n. 8 

• La programmazione in ambito sociale e socio sanitario nei distretti della ASL 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2- 8/11 - 22/11 2012 
Crediti formativi conseguiti: n. 8 · docente 

• L ~SL Milano 2: presentazione al personale neoassunlo 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2 - 18/04/2012 
Crediti formativi conseguiti: n. 2 ·docente 

• Gli strumenti di programmazione regionale e aziendale in ambi/o socio sanitario 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2- 26/03 - 4/06 2012 
Credili formativi conseguiti: n. 12 • docente 

• Integrazione, coordinamento, continuità dell'assistenza: un percorso obbligato per un 
welfare sostenibile e di qualità 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2- 17/0512012 
Crediti formativi conseguiti: n. 2 ·docente 

• La lettura dei flussi come strumento di controllo e di governo economico 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2- 19/09 -28/09 2012 
Crediti formativi conseguiti: n. 0,8- responsabile scientifico 

ANNO 2013 
• Nuovo manuale di documentazione sanitaria 

Organizzatore (provider): Eupolis Lombardia -11/03/2013 
Credili formativi conseguiti: n. 5,25 

• La valutazione con gli strumenti della suite interRAI: l'in/erRAI home care 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2- 25/01 - 07102 2013 
Crediti formativi conseguiti: n. 16 

• ADI: il case manager e le risorse disponibili. Efficacia ed efficienza attraverso il processo 
di valutazione 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2 - 18/04 - 12/06 2013 
Crediti formativi conseguiti: n. 10 

• La gestione dei procedimenti amministrativi 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2- 25/06- 26/06 2013 
Crediti formativi conseguiti: n. 12 

• l socia/ network come strumento di ascolto attivo 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2 - 28/1 O- 25/11 2013 
Crediti formativi conseguiti: n. 18 

• Il sistema delle responsabilità nelle pubblica amministrazione 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2 - 3/1 O- 27/11 2013 
Crediti formativi conseguiti: n. 18 

• A che gioco giochiamo? Siamo tutti coinvolti. L'impegno della ASL Milano 2 nel 
contrasto delle ludopatie 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2- 19/0212013 
Crediti formativi conseguiti: n. 3 

• ADI: il case manager del distretto socio sanitario di base. Risposta integrata ai bisogni 
socio sanitari della persona 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2- 26/09- 21/11 2013 
Crediti formativi conseguiti: n. 1 O 
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• Strategie e metodi operativi per relazioni efficaci su/luogo di lavoro: la gestione creativa dei 
conflitti 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2- 18/09-23/09 2013 
Crediti formativi conseguiti: n. 12 

• Comunicare è condividere. L'Azienda Ospedaliera di Melegnano dialoga con il territorio 
Organizzatore (provider): A. O. Ospedale di Circolo di Melegnano - 14/10/2013 
Crediti formativi conseguiti: n. 3 

• Promozione della salute in Lombardia, alla luce degli obiettivi OMSIWHO Salute 2000 e 
Healthy cities network 
Organizzatore (provider): Eupolis Lombardia -15/11/2013 
Crediti formativi conseguiti: n. 4,5 

• La risposta ai bisogni: la parola alla rete dei servizi sanitari e socio sanitari 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2- 29-30/11/2013 
Crediti formativi conseguiti: n. 6,9 - docente 

• Nuovo welfare lombardo: attualità e prospettive 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2- 3/12/2013 
Crediti formativi conseguiti: n. 2- docente 

• Aspetti formali, re/azionali e comunicativi nelle attività di vigilanza e controllo 
Organizzatore (provider): ASL Milano 2- 19-26/11/2013 
Crediti formativi conseguiti: n.1 ,2- responsabile scientifico 

ANNO 2014 
• Incentivare l'allattamento al seno come strategia di promozione della salute • attività di tipo 

FAO 
Organizzatore (provider): Zadig -02/0112014 
Crediti formativi conseguiti: n. 8 

• Il programma nazionale esiti: supporto alle attività di audit clinico e organizzativo ·attività di 
tipo FAO 
Organizzatore (provider): FNOMCeO - 06/0112014 
Crediti formativi conseguiti: n. 12 

• Governo clinico: innovazioni, monitoraggio performance cliniche, formazione· attività di 
tipo FAO 
Organizzatore (provider): FNOMCeO - 12/01/2014 
Crediti formativi conseguiti: n. 20 

• Appropriatezza delle cure · attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): FNOMCeO - 13/01/2014 
Crediti formativi conseguiti: n. 15 

• Microsoft office ·attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): EAP -18101/2014 
Crediti formativi conseguiti: n. 22,5 

• Caser manager distrettuale: appropriatezza della risposta al bisogno sociosanitario 
attraverso l'utilizzo delle scale di valutazione per la persona non autosufficiente 
Organizzatore (provider) Asl Milano 2- dal 08/05 al 05/06/2014 
Crediti formativi conseguiti: n. 15 

• Verso la seconda conferenza dei servizi. l comportamenti a rischio negli adolescenti, realtà, 
bisogni ed intervento territoriale 
Organizzatore (provider) Asl Milano 2-19/05/2014 
Crediti formativi conseguiti: n. 4 

• Organizzazione territoriale: dalla logica dello sportello alla reale presa in carico del bisogno 
Organizzatore (provider) Asl Milano 2- 23/06/2014 
Crediti formativi conseguiti: n. 3 

• Amministrativi e sanitari: un linguaggio condiviso 
Organizzatore (provider) Asl Milano 2-16/10/2014 
Crediti formativi conseguiti: n. 3 

• Alimentazione. Proposte per una nutrizione sostenibile 
Organizzatore (provider) Asl Milano 2-26109/2014 
Crediti formativi conseguiti: n. 4,50 

• La rete dei servizi per le persone fragili 
Organizzatore (provider) Asl Milano 2- dal24 09 al19/11/2014 
Crediti formativi conseguiti: n. 15 

• Elica e legalità per i dipendenti a maggior rischio di corruzione 
Organizzatore (provider) Asl Milano 2-18/12/2014 
Crediti formativi conseguiti: n. 4 
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ANNO 2015 
• Il dolore: riconoscimento, valutazione e gestione · attività di tipo FAO 

Organizzatore (provider): FNOMCeO -2015 
Crediti formativi conseguiti: n. 20 

• Il principio di autodeterminazione del paziente · attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): AGE.NA.S -2015 
Crediti formativi conseguiti: n. 6 

• Comunicare con successo- attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): AGE.NA.S -2015 
Crediti formativi conseguiti: n. 4 

• La Medicina della coppia nel Setting della Medicina Generale attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): Metls - 2015 
Crediti formativi conseguiti: n. 25 

• Dall'infanzia alla terza età, il latte alimento per la vita 
Organizzatore (provider) Asl Milano 2 - 3010312015 
Credili formativi conseguiti: n. 4,20 

• L 'anziano e il cibo: equìlibrio tra simbolo di gratificazione e scelte salutari 
Organizzatore (provìder) Asl Milano 2-31/0312015 
Crediti formativi conseguiti: n. 3,50 

• Cure domiciliari: strumenti di valutazione mullidimensionale del bisogno sociosanitario 
Organizzatore (provider) Asl Milano 2 - dal 26103 al 30106/2015 
Credili formativi conseguiti: n. 1 O 

• Dire, fare .. . cambiare 
Organizzatore (provider) Asl Milano 2 -16/06/2015 
Credili formativi conseguiti: n. 4.20 

• Il Decreto legislativo n. 81108 -la formazione dei dirigenti 
Organizzatore (provider) Asl Milano 2- dal27/0/ al 31/0772015 
Crediti formativi conseguiti: n. 31,50 

ANNO 2016 
• Analisi del rischio ambientale legato alla sicurezza alimentare e sanità animale • attività di 

tipo FAO 
Organizzatore (provider): AGE.NA.S -2016 
Crediti formativi conseguiti: n. 16 

• La competenza interculturale nei servizi sanitari· attività di tipo FAO 
Organizzatore (provider): AGE.NA.S -2016 
Credili formativi conseguiti: n. 16 

• Il dolore neuropatico: diagnosi, trattamento e comunicazione medico-paziente attività di 
tipo FAO 
Organizzatore (provider): AGE.NA.S -2016 
Crediti formativi conseguiti: n. 20 

• Le buone prassi della comunità professionale dei Direttori Sociosanitari del SSR 
Organizzatore (provider) Eupolis Lombardia- daf21 01 al20/10/2016 
Credili formativi conseguiti: n. 18 

ANNO 2017 
• Il gioco d'azzardo in Italia: dall'intrattenimento alla patologia attività di tipo FAO 

Organizzatore (provider): AGE.NAS - 2017 
CrediU formativi conseguiti: n. 48 

• Crescere nel cyberworld- cura, educazione e protezione dell'età evolutiva 
Organizzatore (provider): ATS Milano -2017 
Crediti formativi conseguiti: n. 2 - docente 
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Attività di docente a corsi di aggiornamento 
• Corso: "Approfondimento sulle tipologie dell'handicap", Cernusco sul Naviglio, 1998 
• 11 paziente oncologico e la sua gestione a domicilio" (edizione 1999) 
• "Medici di Medicina Generale e Assistenza Domiciliare Integrata: La valutazione 

multidimensionale del paziente e l'integrazione delle prestazioni. Metodi e strumenti" 
(2000) 

• Corso di primo soccorso per operatori di comunità per disabili, Gessate, 2000 
• Seminario: '·Essere persone anziane a Milano", Regione Lombardia (Direzione Generale 

Formazione, Istruzione e Lavoro), Milano, 2000 
• ··u paziente oncologico e la sua gestione a domicilio" (edizione 2001) 
• Corso di pronto soccorso, Trezzano Rosa (MI), 2001 
• "Corso per volontari del soccorso - operatori polivalenti per interventi assistenziali 

domiciliari", C.R.I. Treviglio (BG), 2001 
• Seminario: 'La malattia di Alzheimer: è possibile una assistenza integrata?", Azienda 

Ospedaliera di Melegnano, Melegnano, 2001 
• Seminario: "Out-sourcing, global service e facility management: esperienze e 

proposte per la gestione esternalizzata dei servizi di ristorazione, di pulizie e 
sanificazione, smaltimenti, servizi di lavanderia, gestione degli approvvigionamenti, 
logistica, assistenza agli anziani, altri servizi vari e innovativi", Firenze, 2002 

• Seminario: Voucher e buoni sociali nel modello lombardo di welfare", Milano, 2003 
• Evento formativo: "La medicina generale e il nuovo modello lombardo di assistenza 

domiciliare", Milano, 2003 
• Corso: "Conversazioni sulla terza e ... quarta età", Cassano d'Adda (MI), 2003 
• Corso: "Formazione del personale della Asl finalizzata alla realizzazione della 

campagna di prevenzione degli infortuni domestici negli anziani", Melegnano (MI), 
2003 

• Seminario: ·Anziani: risorsa da tutelare", Rozzano (MI), 2003 
• Seminario: 'Voucher socio- sanitari e assegni di cura comunali", San Donalo Milanese, 

2003 
• Corso: "l processi della progettazione sociale - La comunicazione sociale e i suoi 

strumenti", Bergamo, 2004 
• Corso: "Pronto soccorso", Trezzano Rosa (MI), 2004 
• Corso: "L'anziano fragile", Cassano d'Adda (MI), 2004 
• Corso: "Il ruolo e il profilo professionale dell'assistente familiare e la relazione 

d'aiuto", Vimodrone (MI), 2005 
• Corso: "La nutrizione nell'anziano fragile", Melegnano (MI), 2005 
• Corso: "Etica e deontologia per le buone prassi nel trattamento dell'addiction e 

dell'abuso di sostanze", San Donato Milanese (Mi), 2005 (responsabile scientifico) -
accreditato ECM 

• Corso:" "Corso base di epidemiologia e gestione dei flussi informativi ministeriali e 
regionali. Il sistema di tariffazione delle prestazioni", Melegnano (Mi), 2005 
(responsabile scientifico) - accreditato ECM 

• Corso: "La valutazione dell'appropriatezza delle prestazioni nei servizi socio sanitari", 
Cernusco sul Naviglio, 2005- accreditato ECM 

• Corso: "L'infermiere nelle cure domiciliari: aspetti relazionali", San Giuliano Milanese 
(Mi), 2006 (responsabile scientifico)- accreditato ECM 

• Corso: "La comunicazione dall'ascolto al miglioramento del servizio", Melegnano (Mi), 
2006 (n. 2 edizioni)- accreditato ECM 

• Corso: "Elementi di gestione del rischio nelle aziende sanitarie pubbliche", 
Melegnano( Mi), 2006 (due edizioni)- accreditato ECM 

• Corso: "Assistenza al paziente portatore di lesioni cutanee agli arti inferiori: il 
bendaggio elastocompressivo", San Giuliano Milanese(Mi), 2006 (responsabile 
scientifico) 

• Convegno: 1° Convegno Dipartimentale sulla costruzione della rete degli accreditati 
per gli interventi sulle dipendenze nel territorio della Asl della provincia di Milano 2, 
San Donato Milanese(Mi), 2006 (responsabile scientifico)- accreditato ECM 

• Corso: "La tutela dell'assistito: la centralità della relazione operatore-utente", 
Cernusco sul Naviglio( Mi), 2006 - accreditato ECM 
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Attività di docente a corsi di aggiornamento 
• Corso: "La valutazione e certificazione dei servizi delle strutture accreditate: quale 

percorso per la qualità?", Cernusco sul Naviglio(Mi), 2006- accreditato ECM 
• Corso: "Le linee di indirizzo della sanità regionale e aziendale", Melegnano(Mi), 2006 -

accreditato ECM 
• Corso:"lctus cerebrale: dal curare al prendersi cura", Istituto Clinico Humanitas, 

Rozzano(Mi}, 2007- accreditato ECM 
• Corso: "L'infermiere nelle cure domiciliari: aspetti relazionali" (resp. scientifico), 

Melegnano(Mi}, 2007- accreditato ECM 
• Corso: "L'assistenza domiciliare al paziente portatore di colonstomia", (resp. 

scientifico), Melegnano(Mi), 2007- accreditato ECM 
• Corso: "Accompagnamento dell'attività delle équipe multidisciplinari integrate del 

Servizio Dipendenze della ASL Milano 2: prevenzione del burn out degli operatori 
socio sanitari", (resp. scientifico), Melegnano(Mi), 2007-accreditato ECM 

• Corso: Continuità terapeutica riabllitativa territoriale delle disabilità neurologiche 
maggiori, Istituto Clinico Humanitas, Rozzano(MI), 2007- accreditato ECM 

• Corso: "Nuovi assetti istituzionali del Dipartimento ASSI: dalla legge regionale 31197 
al Piano Socio Sanitario Regionale 2007-2009", Cernusco sul Naviglioq(Mi), 2007-
accreditato ECM 

• Corso: "Comunicazione base. dall'ascolto al miglioramento del servizio" (tre edizioni), 
Melegnano, 2007- accreditato ECM 

• Corso: "La comunicazione telefonica", (resp. scientifico). Melegnano(Mi), 2007-
accredilalo ECM 

• Corso: "Rianimazione BLS" (resp. scientifico), Melegnano(Mi), 2007- accreditalo ECM 
• Corso: ~Dall'erogazione diretta al modello BAC", Cernusco sul Naviglio(Mi), 2007-

accredilato ECM 
• Corso: "Elementi di gestione del rischio nelle aziende sanitarie pubbliche", 

Melegnano, 2007 (due edizioni)- accreditato ECM 
• Corso: ·Qualità e adeguatezza dell'assistenza domiciliare nel sistema ADI/voucher'', 

Melegnano, 2007 - accreditato ECM 
• Corso: "Il Dipartimento delle Dipendenze: dalla sorveglianza territoriale alla 

integrazione degli interventi", (resp. scientifico), Milano, 2007 -accreditato ECM 
• Corso: "Sorveglianza e monitoraggio epidemiologico su piccole aree"(resp. 

scientifico), Melegnano(Mi), 2007- accreditato ECM 
• Corso: "Codice in materia di protezione dei dati personali"(resp. scientifico), Milano, 

2007- accreditato ECM 
• Corso: "Organizzare e gestire i Dipartimenti ASSI" {due edizioni), IREF Milano 2008 
• Corso: "Stroke unit in rete", ASL Milano Due, 2008 - accreditato ECM 
• Corso:" La gestione dei rapporti con la stampa" {resp. scientifico), Asl Milano Due- 29-

30/09/2008 • accreditato ECM 
• Corso: "La rete di offerta e il sistema di finanziamento delle prestazioni sanitarie e 

socio sanitarie", Asl Milano 3 - 24/1112008 - accreditato ECM 
• Corso: "Il trattamento dell'Ictus In RSA e l'utilizzo delle stroke unit in un'ottica di 

rete", Asl Milano Due, 02/12/2008, accreditato ECM 
• Corso: "La rete dei servizi territoriali e le relazioni con le cure primarie", ASL Milano 

2, 13/03/2009, accreditato ECM 
• Corso: "Nozioni di chirurgia pediatrica per Il pediatra di famiglia", ASL Milano 2, 

21/03/2009, (responsa scientifico)- accreditato ECM 
• Corso: "L'impatto sui processi di lavoro dei processi strategici aziendali", Asl Milano 

2, 14/05/2009 -29/05/2009 (due edizioni), accreditato ECM 
• Corso: "Scrivere per farsi capire. Come garantire chiarezza e semplicità al linguaggio 

formale/istituzionale con il cliente interno ed esterno", (resp. scientifico), Asl Mìlano 2, 
03/06/2009 (due edizioni), accreditato ECM 

• Corso: "Gli screening oncologici nella ASL Milano 2: analisi delle criticità e proposte 
per l'implementazione del percorso in atto", 09/05/2009-23/05/2009 {due edizioni), 
accreditato ECM 

• Corso: "Gli aspetti giuridico·contabili del rapporto tra ASL e PdF: ovvero alcune utili 
indicazioni su come leggere la propria busta paga" {resp. scientifico), ASL Milano 2 
09/09 {due edizioni) accreditato ECM 

• Corso: "Wound care: un punto d'Incontro dal paziente alla multidisciplinarietà delle 
cure", Istituto clinico Humanitas, 07/11/2009, accreditato ECM 
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• Corso: "La comunicazione con i cittadini stranieri", (responsabile scientifico), ASL Milano 2 -, 
21/09/2009-16/10/2009 accreditato ECM 
• Corso: "Problematiche ginecologiche nell'ambulatorio del medico di medicina generale" (resp. 
scientifico), ASL Milano 2-, 17/10/2009 accreditato ECM 

Corso: "Wound care: un punto d'incontro dal paziente alla multidisciplinarietà delle cure", 
Istituto clinico Humanitas, 07/11/2009, accreditato ECM 
• Corso: "l percorsi assistenziali. La necessità di una implementazione continua", (docente), ASL 
Milano 2-, 14/11/2009 accreditato ECM 
• Corso: "l percorsi assistenziali. La necessità di una implementazione continua", (resp. 
scientifico), ASL Milano 2 -, 14/11/2009, accreditato ECM 
• Corso: "Sensibilizzazione al counselling in pediatria", (resp. scientifico) ASL Milano 2 -, 
14/11/2009, accreditato ECM 
• Corso: "Il bambino asmatico: la gestione da parte del PDF. Ipotesi di un PDT" (resp. scientifico), 
ASL Milano 2 -, 21/11/2009, accreditato ECM 
• Convegno: "Stoke unit in rete - Un processo integrato di cura per il paziente con ictus nella 
realtà regionale"(resp. scientifico), ASL Milano 2 -, 12/12/2009, accreditato ECM 
• Convegno: "Stoke unit in rete - Un processo integrato di cura per il paziente con ictus nella 
realtà regionale" (relatore), ASL Milano 2 -12/12/2009, accreditato ECM 
• Corso: "La privacy nel Sistema Informativo Socio Sanitario (SISS)" (resp. scientifico), ASL 
Milano 2-, 15/12/2009 accreditato ECM 
• Corso: "Comunicazione nelle situazioni di emergenza. Elaborazione di un modello operativo 
ed organizzativo", (resp. scientifico), ASL Milano 2- 2009 accreditato ECM 
• Corso: "Procedure di lavoro delle équipe di controllo e vigilanza a confronto. Ridefinizione di 
modelli comunicativi e di integrazione del lavoro'~ (resp. scientifico), ASL Milano 2 - 2009 
accreditato ECM 
• Corso: "Scrivere per farsi capire" (resp. scientifico), ASL Milano 2- 03/201 O, accreditato ECM 
• Corso: '11 distretto - modello organizzativo a matrice: logiche e strumenti di gestione" 
(docente), ASL Milano 2, accreditato ECM 
• Corso: 'la comunicazione con la popolazione migrante" (resp. scientifico), ASL Milano 2 -
11/201 O, accreditato ECM 
• Corso: 'la leadership come competenza nel promuovere la comunicazione, il coordinamento 
e la cooperazione" (resp. scientifico), ASL Milano 2- 11/2010, accreditato ECM 
• Convegno: "PUA una porta unica di accesso alla rete dei servizi integrati per la non 
autosufficienza" (docente e resp. scientifico) ASL Milano 2- 11/03/2011, accreditato ECM 
• Corso: "PUA: quando la rete comunica" (resp. scientifico), ASL Milano 2 - 03/2011 , accreditato 
ECM 
• Corso: "Chiamatemi case manager" (docente) ASL Milano 2, 09/2011, accreditato ECM 
• Corso: "Lo sviluppo delle competenze nell'organizzare e gestire il lavoro di gruppo" 
(resp. scientifico), ASL Milano 2 , 2011, accreditato ECM 
• Corso: "Attività fisica adattata e ictus cronico: quale rivoluzione (docente), Istituto Clinico 
Humanitas" -14/12/2011, accreditato ECM 
• Corso: "La rete dei servizi per il progetto di vita" (docente), Prov. di Milano-, 15/11/2011 
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Attività di docente a corsi di aggiornamento 
• Convegno: "La continuità assistenziale in ambito oncologico: al servizio del paziente" 
(docente), Regione Lombardia, 03/04/2012, accreditato ECM 
• Convegno: "l distretti tra sostenibilità, equità e lavoro" (docente), CARD, 23-25/05/2012 
accreditato ECM 
• Convegno: "Home care e distretti" (docente), CARD, 22-24/05/2013, accreditato ECM 
• Corso: "L'evoluzione dei modelli d'intervento a livello consultoriale in un contesto che 
cambia"(docente), Melegnano (Mi) 24/03/2015, accreditato ECM 
• Corso: "team working", (resp. scientifico), Melegnano (Mi) 09/06/2015, accreditato ECM 
• Corso: "Integrazione di strumenti e risorse per la valutazione multidimensionale del 
bisogno sociosanitario" (docente). Melegnano (Mi) 20/05 al28/05/2015, accreditato ECM 
• Corso: "Certificazioni medico legali in ambito pediatrico•(docente), Vizzolo Predabissi 
(Mi) 06/06/2015, accredilato ECM 
• Conferenza: "3° Conferenza dei Servizi della Asl Milano 2- L'evoluzione del welfare in 
Lombardia" (resp. scientifico), Melegnano (Mi), accreditalo ECM 
• Corso: "Il neonato si affaccia al territorio", (docente), Vizzolo Predabissi (Mi) 03/10/2015, 
accreditato ECM 
• Corso: "La comunicazione ufficiale nell'ambito professlonale"(docente),Melegnano (Mi) 
30/10/2015, accreditato ECM 
• Corso: "Flussi informativi: trasformare il dato In informazione" (docente), Melegnano 
(Mi), 02/11 al13/11/2015, accreditato ECM 
• Corso "L'evoluzione del sistema socio-sanitario in Lombardia", Melegnano (Mi) 
30/11/2015, accreditato ECM 
• Corso di formazione specifica in medicina generale Le cure domiciliari. Dimensioni 
socio-sanitarie e territoriali- Eupolis. novembre 2015 
• Corso: "Affettivamente",(resp. scientifico) Cernusco sul Naviglio (Mi) 21/12/2015 
• Convegno: "Aderenza alle terapie ed appropriatezza organizzativa nel distretto", 
CARO, 19-21 maggio 2016, accreditalo ECM 
• Corso: "ADI e valutazione multidimensionale del bisogno: aggiornamento 
normativo"(docente}, San Donalo Milanese (Mi), 07-10/06/2016, accreditato ECM 
• Convegno: "Gli specialisti di Niguarda e l MMG di zona 9 a confronto per affrontare il 
cambiamento della riforma sanitaria dalla parte del pazienti"(relatore}, Milano 14/05/2016, 
accreditato ECM 
• Convegno: "Sorveglianza 0·2: conoscenze, risultati e prospettive"(relatore}. Milano 

08/06/2016, accreditato ECM 
• Convegno: "Continuità PDF -MMG per la presa in carico dell'adolescente: problemi 

medici e psicologici" (relatore), Milano 08/10/2016, accreditato ECM 
• Convegno: "Attuazione della Legge di evoluzione del SSR Progetto PDT AR sulle 

demenze"(relatore), Milano 11/10/2016, accreditato ECM 
• Convegno: "Continuità ospedale territorio nel sud di Milano: attualità e prospettive", 

(relatore)Milano 22/10/2016, accreditato ECM 
• Corso: ·continuità assistenziale nel paziente oncologico fragile. La Riabilitazione 

oncologica al Pio Albergo Trivulzlo"(docente), Milano 06/04/2017, accreditato ECM 
• Corso di perfezionamento in Gestione operativa delle cure primarie (docente) -

Università degli Studi di Milano, maggio-giugno2017 
• Corso di rivalidazione per direttori di struttura complessa (docente)- Eupolis/ASST 

GOM Niguarda -ottobre 2017 
• Corso per Direttori di Struttura Complessa (docente)- Polis - Milano febbraio 2018 
• Corso per Direttori di Azienda Sanitaria (docente) Polis- Milano febbraio 2018 
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Attività di relatore a convegni scientifici 
• "Aspetti innovativi del nuovo accordo collettivo nazionale per la medicina generale", 

U.S.S.L. 27, Pioltello (MI), 1996 
• "La rete dei servizi in favore degli anziani: attualità e prospettive• Amministrazione delle 

II.PPAB. di Milano, Vimodrone, 1999 
• "Rete dei servizi e di solidarietà in risposta ai bisogni dell'anziano•, Amministrazione 

comunale, Lacchiarella (MI), 2000 
• '11 ruolo del personale infermieristico nelle cure primarie. Esperienze a confronto. Il 

modello lombardo e quello catalano, Bergamo, 2001 
• "Anziani: risorsa sociale", San Giuliano Milanese, 2001 
• '1 bisogni socio sanitari degli anziani: risposte razionali e integrate", Casa deii'Antìco 

Ospitale delle Suore di Santa Marcellina - Università degli Studi di Milano Bicocca, 
Cernusco sul Naviglio (MI), 2001 

• "Matusalemme, nonno Felice, Argante: un viaggio attraverso il pianeta anziani 
deii'A.S.L. della provincia di Milano 2", A.S.L. provincia di Milano 2, Pioltello (MI), 2001 

• "La riabilitazione per gli anziani: la rete dei servizi dall'ospedale al domicilio", 
II.PP.A.B. di Milano, Vimodrone (MI), 2002 

• "Assistenza domiciliare integrata: esperienze di partnership tra pubblico e privato", 
EXPOSANITA', Bologna, 2002 

• "Accogliere le nuove emergenze. Modelli di Intervento Integrato pubblico e privato sul 
territorio A.S.L. Milano 2", Inzago, 2002 

• "Anziani: tra bisogni in evoluzione e risposte Innovative•, Melzo, 2002 
• '11 fund raising nella sanità pubblica•, COM.PA. Bologna, 2003 
• "L'assistenza domiciliare integrata e il voucher socio sanitario", Ordine provinciale dei 

medici chirurghi e odontoialri di Milano, Milano, 2003 
• "La sanità e gli interventi socio sanitari nella nostra comunità" Cernusco sul Naviglio, 

2003 
• ·Le cure domiciliari tra voucher, qualità e partnership, Mosan Eurosalute, Milano, 2003 
• ·comunicare la salute: nuovi linguaggi per nuovi metodi", Potenza, 2004 
• "Malattia di Alzheimer: i percorsi possibili dal domicilio alla RSA", Melegnano, 2004 
• ·costruzione partecipata della carta d'ambito dei servizi sociali", San Donato Milanese, 

2004 
• "Fundraising e comunicazione negli enti e nelle aziende di pubblico servizio" 

COM.PA, Bologna, 2004 
• "Un anno di assistenza domiciliare con il voucher socio sanitario: bilanci e 

prospettive·, Milano 2, 2004 
• "Cooperazione sociale: dallo spontanelsmo alla sussidiarietà", Cassano d'Adda, 2004 
• •11 benessere dell'anziano ... ci sta a cuore", Binasco, 2005 
• '1 servizi socio assistenziali per gli anziani del comune e della A.S.L. Milano 2", 

Bellinzago Lombardo, 2005 
• "L'attività di comunicazione nel comuni: Importanza e ruolo", Corbetta, 2005 
• "Programmare e costruire il secondo piano di zona '~ Pieve Emanuele, 2005 
• "Ictus e anziano: le cure dall'ospedale al domicilio", Vimodrone, 2006 
• "Il nucleo hospice di Melegnano: l 'approccio nella cura del malato terminale", 

Melegnano, 2006 
• "l servizi per le persone disabili: dagli interventi 'pionieristici' ad una rete integrata", 

Inzago, 2006 
• "Continuum for care: continuità e discontinuità nella cura dell'anziano fragile", Milano. 

2006 
• "Accoglienza ed assistenza personalizzata in RSA. Percorso, metodi, strumenti", 

Milano, 2006 Convegno: 
• "Il progetto PRESTO. La comunicazione nella fase pre-ospedaliera dell'ictus", lstìluto 

Clinico Humanitas, Rozzano, 2007 
• "l servizi di vigilanza delle ASL e le RSA. Un'lnterazione in evoluzione virtuosa", 

Milano, 2007 
• "L'accreditamento dei servizi residenziali per anziani In Piemonte", Torino, 2008 
• "Dal custodialismo alla presa In carico ... verso l'Inclusione sociale", Melegnano, 2008 
• "Qualificare il lavoro privato di cura", San Donato Milanese, 2008 
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Attività di relatore a convegni scientifici 
• "La funzione della valutazione nelle cure domiciliari", Parma, 2008 
• "Chiamatemi care giver", Milano, 2008 
• "La cura si cura", Milano, 2009 
• "lnternational guidelines on riniti, asthma and COPD, Parma, 2010 
• "Dal SUN alla rete ictus Lombardia", Milano, 2012 
• "Quale futuro per l servizi riservati alle disabilità sensoriali? 11° Convegno Nazionale, 

Milano, 2012 
• "Anziani e disabili: per un approccio riabilitativo alla non autosufficienza", Genova, 

2012 
• "Le demenze: i luoghi di cura e l'organizzazione della rete di assistenza, Melegnano 

(MI), 2012 
• "Forum sulla non autosufficienza", Bologna, 2012 
• "Verso il sistema per la protezione giuridica delle persone fragili· esperienze e 

prospettive", Milano 23/01/13 
• "Il modello lombardo di assistenza domiciliare", Milano, 2013 
• Convegno "La persona con decadimento cognitivo tra scienza, etica e diritti", Milano, 

2016 
• "RSA e servizi della rete territoriale ad un anno dalla riforma: stato dell'arte e 

prospettive future", Castellanza (Va), 07/02/2017 
• "Martesana: laboratorio di innovazione e coesione sociale", Melzo (Mi), 01/04/2017 
• 12° Forum del Risk Management- Firenze- 30/11/2017 
• La cronicità: dall'ospedale al territorio, una realtà in evoluzione, Milano- 30/01/2018 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisita nel corso dalla vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciuta da certificali e diplomi 

ufficiali. 

PRIMA LINGUA 

AL TRE LINGUE 

• Capacità di lettura 
• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

AL TRE LINGUE 

• Capacità di lettura 
• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

CAPACITA E COMPETENZE 
RE LAZIO N ALI 

Vivere e lavorare con a/Ire persone, in 
ambienta mullicullurale, occupando posti 
In cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

CAPACITA E COMPETENZE 
ORGANIZZA TI VE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progeNi, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cul/ura e sport), a casa, ecc. 

CAPACITA E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

PATENTE O PATENTI 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
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Ungua madre: italiano 

Altre lingue conosciute: francese 

livello buono 
livello buono 
livello buono 

Altre lingue conosciute: Inglese 

livello sufficiente 

Possiede competenze relazionali, acquisite attraverso la partecipazione a momenti formativi 
specifici e l'esperienza pluriennale di guida e gestione diretta di risorse umane. gruppi di lavoro. 
ambiti di coordinamento multiprofessionale Ha sviluppato competenze in tema di gestione delle 
relazioni isti tuzionali con i rappresentanti di enti e soggetti interessati dalla propria attività, in 
un'ottica di lavoro e azione orientati al persegulmento di fini comuni e tenendo in considerazione 
le reciproche necessità. 

Ha acquisito - attraverso specifici percorsi professionali e formativi - competenze in tema di 
pianificazione. organizzazione e gestione dei Servizi socio sanitari, compresi gli aspetti 
economico finanziari, la gestione e l'organizzazione delle risorse umane e dei servizi forniti dagli 
enti in cui ha operato. 

Utilizza computer e i comuni programmi in uso, avendo acquisito competenze in questo ambito 
sia attraverso percorsi formativi che la "sperimentazione• sul campo. 

E' autore di pubblicazioni scientifiche, descritte nell'elenco allegato 

Patente di guida categoria B 
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Pubblicazioni 

1) T. Motta, S. Casazza, P. Conserva, G. Maggi, E. Arnaboldi, A. D'Aiberton 
EFFETII DELLA TERAPIA SOSTITUTIVA ORMONALE SUL CONTENUTO MINERALE 
OSSEO NELLA MENOPAUSA PRECOCE 
In: Contraccezione Sterilizzazione Aborto pag. 19, Monduzzi Ed., Bologna, 1985 

2) T. Motta, M. Marchini, S. Casazza, P. Conserva, G. Maggi, G. Romanelli, A. D'Aiberton 
ENDOMETRIOSI E PROLATIINA 
In: Fertili la' e Sterili la' pag. 521 , Cofese Ed., Palermo, 1985 

3) T. Motta, M.P. Caraceni, S. Ortolani, S. Carghi, L Soldati, S. Casazza, A. D'Aiberton 
EFFECTS OF BROMOCRIPTINE THERAPY ON CALCIUM MET ABOLISM ANO BONE 
MINERAL CONTENT IN HYPERPROLACTINEMIA 
In: Endocrinology '85, Abstract Book pag. 89 

4) M.P. Caraceni, T. Motta, S. Casazza, F.M. Ulivìeri G. Maggi, A. D'Aiberton, E. E. Polli, G.B. 
Candi ani 

CONTENUTO MINERALE OSSEO NELLA MENOPAUSA PRECOCE 
In: La prevenzione in menopausa: strategie terapeutiche, pag. 377, Monduzzi Ed., Bologna, 
1985 

5} T. Motta, M. P. Caracenì, S. Casazza, G. Maggi, L. Soldati, A. D'Aiberton, S. Ortolani 
STUDIO DEL METABOLISMO MINERALE OSSEO NELLA MENOPAUSA PRECOCE 
In: Terapia ormonale in climaterio: rischi e benefici ,pag. 117, Monduzzi Ed., Bologna, 1985 

6) M.P. Caraceni, E. Carghi, S. Ortolani, S. Casazza, A D'Aiberton, T. Motta 
INCREASED FOREARM BONE MINERAL CONTENT AFTER BROMOCRIPTINE 
TREATMENT IN HYPERPROLACTINEMIA 
Calcif. Tissue lnt. 37: 687, 1985 

7) P. Conserva, T. Motta, S. Casazza, G. RomaneiH, M. C. Gaslini, A. Uderzo, L. Fedele 
INIBIZIONE DELLA LATI AZIONE CON LISURIDE DOPO TAGLIO CESAREO 
In: Endocrinologia Ginecologica, pag. 145, Monduzzi Ed., Bologna, 1986 

8} T. Motta, S. Casazza, M.C. Gaslini, D. Contessi, A. D'Aiberton, G. B. Candiani 
STUDIO CLINICO DI UN NUOVO CONTRACETIIVO COMBINATO CONTENENTE 
DESOGESTREL 
In: Endocrinologia Ginecologica, pag. 387, Monduzzi Ed., Bologna, 1986 

9) G. Maggi, M.P. Caraceni, S. Casazza, F.M. Ulivieri, S. Ortolani, A. D'Aiberton, T. Motta 
BONE MINERAL CONTENT CHANGES IN HYPERPROLACTINEMIA AFTER THERAPY 
In: Research on Gynecological Endocrinology, pag. 549, Parthenon Publishing Ed., London, 
1986 

10) T. Motta, P. Conserva, S. Casazza. G. Maggì, G. Romanelli, A. Zocoll, A. D'Alberton 
UNEFFECTIVENESS OF FK 33-824, A MET-ENKEFALIN ANALOGUE, IN THE 
DIFFERENTJAL DIAGNOSIS OF HYPERPROLACTINAEMIA 
In: Proceedings fifth world Congress on Human reproduction pag. 221, D. Aravantinos, G. 
Creatsas Ed., Alhens, 1986 

11) M.P. Caraceni, T. Motta, S. Casazza, L. Soldati, G. Rom anelli, S. Ortolani 
MINERAL METABOLISM IN PREMATURE MENOPAUSE 
In: Minerai Metabolism Research in llaly, Vol. 6, pag. 257, Wichtig Ed., Milano, 1986 

12) T. Motta, S. Casazza, P. Conserva, G. Romanelli, D. Contessi, A. D'Aiberton 
USO DELLA BROMOCRIPTINA RETARD IN ADOLESCENTE CON PROLATIINOMA 
Gin. lnf. Adol. Il- 3:158, 1986 
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Pubblicazioni 

13) S. Casazza, M.P. Caraceni, E. Corghi, G. Maggi, M.C. Gaslini, A D'Aiberton, T. Motta 
CONTENUTO MINERALE OSSEO IN ADOLESCENTI CON AMENORREA PRIMARIA 
Gin. lnf. Adol. Il- 3:168, 1986 

14) S. Casazza, A D'Aiberton, M.P. Caraceni, S. Ortolani M.C. Gasllni, G. Maggi, C. Clerici, T. 
Motta 
VARIAZIONI DEL CONTENUTO MINERALE OSSEO NELL'IPERPROLATTINEMIA. 
ANALISI DELLA CASISTICA 
Ann. Ost. Gin. Med. Perin. CVII- 333, 1986 

15) S. Casazza, M.P. Caraceni, C. Clericì, A D'Aiberton, M.C. Gaslini, G. Maggi, L. Santoro, T. 
Motta 
METABOLISMO MINERALE OSSEO NELL'AMENORREA PRIMARIA 
Ann. Ost. Gin. Med. Perin. CVIII- 179, 1987 

16) G. Maggi, S. Casazza, C. Clerici, T. Motta, A D'Aiberton, G. Cambiaghi, G.A. Secchi, G.A. 
Gianetti, E. Rossi 
TREATMENT OF DYSFUNCTIONAL MENOMETRORRHAGIA DURING ADOLESCENCE 
IN FEMALES 
In: Pediatric and Adolescent Gynaecology pag. 177, CIC Ed., Roma, 1987 

17) A D'Aiberton, T. Motta, S. Casazza, C. Clerici, G. Maggi, M. Fadin, M. Di Zeo, S. De 
Vincentis 

NON SURGICAL TREATMENT OF CONGENITAL ABSENCE OF THE VAGINA 
In: Pediatric and Adolescent Gynaecology, pag. 545, CIC Ed., Roma 1987 

18) T. Motta, S. Casazza, C. Clerici, G. Giorda, L. Santoro, G. Maggi, U. Benedetti, A 
D'Aiberton 
BONE MINERAL CONTENT, MINERAL METABOLISM ANO PUBERAL PATHOLOGY 
In: Pediatric and Adolescent Gynaecology pag. 555, CIC Ed., Roma 1987 

19) S. Casazza, C. Clerici, M.P. Caraceni, S. De Vincentiis, M. Di Zeo, G. Giorda, G. Maggi, L. 
Santoro, T. Motta, A D'Aiberton 
IPERPROLATTINEMIA E CONTENUTO MINERALE OSSEO 
In: Prolattina 1987, Riassunti, Milano, 1987 

20) A D'Aiberton, S. Casazza, S. De Vincentiis, M. Fadin, M.C. Gaslini, G. Giorda, G. Maggi, L. 
Santoro, T. Motta 

INIBIZIONE DELLA LATI AZIONE PUERPERALE CON CABERGOLINA 
In: Prolattina 1987, Riassunti, Mìlano, 1987 

21) A D'Aiberton, M.P. Caraceni, S. Casazza, C. C lerici, P. Conserva, M.C. Gaslini, G. Maggi, 
T. Motta, S. Ortolani, G. Romanellì 
STUDIO DEL CONTENUTO MINERALE OSSEO NELL'ENDOCRINOLOGIA 
GINECOLOGICA 
In: L'Osteoporosi e le odierne prospettive diagnostiche e terapeutlche, pag. 63, Istituto 
Veneto di Scienze Lettere Arti Ed., 1987 

22) S. Casazza, D. Contessi, M.C. Gaslini, G. Maggi, S. De Vincentiis, T. Motta, A D'Aiberton 
L'AMINEPTINA NELLA DIAGNOSI DIFFERENZIALE DEGLI STATIIPERPROLATIINEMICI 
Min. Gin. 40(6):357, 1988 

23) T. Motta, C. Clerici, M. Di Zeo, S. Casazza, A D'Aiberton 
ADHESIONS OF LABIA MINORA IN CHILDREN: TOPICAL TREATMENT WITH AN 
OESTRIOL CREAM 
In: Proceedings IV european congress on pediatric and adolescent gynecology pag. 254, G. 
Creatsas Ed., Athens, 1988 
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24) M. Marchini, A. Baglìoni, L. Arcaini, D. Brioschi, S. Casazza, O. Ricciardiello 
REDUCED PERCENTAGE OF FAVORABLE CERVICAL SCORES IN CLOMIPHENE 
CITRA TE TREATED PATIENTS: CASE CONTROL STUDY 
New Trends in Gynaecology and Obstetrics IV(213):107, 1988 

25) T. Motta, S. Casazza, C. Clerici, L. Santoro, G. Maggi, U. Benedetti, A. D'Aiberton 
CONTENUTO MINERALE NEL TESSUTO OSSEO, METABOLISMO MINERALE E 
PATOLOGIA PUBERALE 
Gin. lnf. Adoi.IV • 2:83, 1988 

26) G. Maggi, S. Casazza, G. Giorda. S. De Vincentiis, M. Di Zeo, T. Motta, L. Santoro, A. 
D'Aiberton 
STUDIO CLINICO SUL FENTICONAZOLO NEL TRA TI AMENTO DELLE VULVOVAGINITI 
MICOTICHE 
In: Le infezioni in ostetricia e ginecologia, pag. 543, Monduzzi ed., Bologna, 1988 

27) T. Motta, S. Casazza, L. Santoro. G. Maggl 
COMPLICANZE DELL'AMENORREA NELL'ADOLESCENZA 
Gin. lnf. Adol. IV· 4:267, 1988 

28) G. Maggi, S. Casazza, C. Clerici, P. Conserva, A. D'Aiberton, T. Motta 
ASPETIIIMMUNOLOGICI DELLA STERILITA' DA PRECOCE ESAURIMENTO 
FUNZIONALE DELL'OVAIO 
In: Fertilita' e Sterìllta' pag. 259, Cofese ed., Palermo, 1989 

29) T. Motta, L Santoro. C. Messina, C. Clerici. S. Casazza 
ESTROGEN REPLACEMENT THERAPY: RELATIONSHIP TO OSTEOPOROSIS IN 
YOUNG ANO OLD WOMEN 
Gynecological Endocrlnology 3(Suppl. 1):57, 1989 

30) G. Maggi, M. Perra, E. Azzolari, S. Casazza. T. Motta, A D'Aiberton 
L'IRSUTISMO NELL'ADOLESCENZA: CRITERI DIAGNOSTICI E TERAPEUTICI 
In: Atti r Congresso Nazionale Societa' Italiana dì Endocrinologia e Diabetologia Pediatrica, 
Milano, 1989 

31) T. Motta, S. Casazza, G. Maggi, G. Cabibbe, F. Quaglia 
l VANTAGGI E l LIMITI DELLA TERAPIA ORMONALE SOSTITUTIVA 
Terapia Oggi Vll1(7):8, 1989 

32) T. Motta, A. Arioli, C. Clerici, P. Franzolìni, S. Casazza, G. Maggi, A. D'Aiberton 
VULVOVAGINITI DELL'INFANZIA E DELL'ADOLESCENZA: EFFICACIA DI UN 
ANTISETIICO TOPICO A BASE DI TIMO 
Gin. lnf. Adol. V- 4:175, 1989 

33) T. Motta, L. Santoro, S. Von Wunster, S. Casazza, G. Weber, P. Gallia, G. Nizzoli 
INFLUENZA DEGLI STEROIDI ENDOGENI ED ESOGENI SUL METABOLISMO OSSEO E 
SULLA CRESCITA STATURALE 
Gin. lnf. Adol. VI- 2:230, 1990 

34) G. Maggi, M. Perra, E. Azzolari, P. Franzollnl, S. Casazza, M. Fadln, T. Motta 
L'IRSUTISMO NELL'ADOLESCENZA: ASPETII EPIDEMIOLOGICI 
In: Ginecologia dell'Infanzia e dell'adolescenza, pag. 143, CIC ed., Roma, 1990 

35) G. Maggi, E. Azzolari, M. Perra, P. Franzolini, S. Casazza, T. Motta 
USE OF FLUTAMIDE IN THE THERAPY OF IRSUTISM 
Hum. Repr. - abstract of the Il Joint ESCO-ESHRE Meeting, pag. 69, Oxford University 
Press, 1990 
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36) G. Giorda, S. De Vincentiis, T. Motta, S. Casazza, M. Fadin, A. D'Aiberton 
SUPPRESSION OF LACTATION AFTER CESAREAN SECTION: CABERGOLINE VERSUS 
BROMOCRIPTINE 
Hum. Repr. - abstract of the Il Joint ESCO-ESHRE Meeting, pag. 70, Oxford University 
Press, 1990 

37) T. Motta, E. Binaghi, G. Maggi, S. Casazza, P. Crosera 
A PROPOSAL OF AN INTELLIGENT KNOWLEDGE ACQUISITION SYSTEM FOR THE 
DIAGNOSIS OF INVOLUTIONAL OSTEOPOROSIS 
In: Osteoporosis 1990 {2), pag. 1144, C. Christiansen and K. Ovegaard ed., Copenhagen, 
1990 

38) S. Casazza, l. Bertini Malgarini, M. De Simoni, F. Simoncelli, U. Argalia, A. Meani 
SCREENING DELLA PATOLOGIA DELL'APPARATO GENITALE MASCHILE:RISULTATI 
DI UN'ESPERIENZA 
In: Atti del Terzo Convegno Nazionale Mantovano di Medicina Scolastica, pag. 205, 
Mantova, 1990 

39) T. Motta, L. Santoro, C. Messina, P. Franzolini, S. Casazza 
EFFETII DELL'ESTRADIOLO TRANSDERMICO NELLA RIDUZIONE VERTEBRALE 
OSSEA IN POST-MENOPAUSA 
ltal. J. Minerai Electrolyte Metab. 5:21, 1991 

40) G. Giorda, S. de Vincentiis, T. Motta, S. Casazza, M. Fadin, A. D'Aiberton 
CABERGOLINE VERSUS BROMOCRIPTINE IN SUPPRESSION OF LACTATION AFTER 
CESAREAN DELIVERY 
Gynecol. Obstet. lnvest. 31:93, 1991 

41) T. Motta, G. Maggi, M. Perra, E. Azzolari, S. Casazza, A. D'Aiberton 
FLUTAMIDE IN THE TREATMENT OF HIRSUTISM 
lnt. J. Gynecol. Obstet. 36:155, 1991 

42) T. Motta, M. Marchini, G. Maggi, S. Casazza, S. de Vincentiis, l. Sambruni 
DYNAMIC TESTS OF PITUITARY FUNCTION IN WOMEN WITH ENDOMETRIOSIS 
TREATED WITH GESTRINONE OR DANAZOL Gynecological Endocrinology 6{suppl. 
1 ):123, 1992 

43) T. Motta, G. Maggi, S. Casazza, O. De Giorgi, l. Chiapparini 
CONTENUTO MINERALE OSSEO NELLA DONNA IN ETA' FERTILE: RUOLO DELLA 
DIETA E DELLA PILLOLA 
Contraccezione Fertilità Sessualità 19(5):355, 1992 

44) S. Casazza, R. Cogo, G. Colombo, L. Fantini, G. Gibelli, R. Giunta, L. Scaffino 
ESPERIENZA DI INTEGRAZIONE TRA CURE OSPEDALIERE E TERRITORIALI 
NELL'A.S.L. MILANO 2 
In: Abstracts della 3" Conferenza nazionale degli ospedali per la promozione della salute, 
Milano, 1999 

45) S. Casazza 
MUTAMENTI CULTURALI E LEGISLATIVI NELL'APPROCCIO Al BISOGNI DEGLI 
ANZIANI 
In: Atti del convegno "l bisogni socio sanitari degli anziani: risposte razionali e integrate•, 
Cernusco sul Naviglio, 2001 

46) S. Casazza 
L'A.S.L. E LA PROMOZIONE DELLA RETE DEl SERVIZI PER GLI ANZIANI 
In: Atti del convegno "l bisogni socio sanitari degli anziani: risposte razionali e integrate", 
Cernusco sul Naviglio, 2001 
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47) S. Casazza 
LA PROMOZIONE DJ UN SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE INTEGRATA:UNA 
ESPERIENZA DI MARKETING ISTITUZIONALE 
In Atti del convegno: "Assistenza domiciliare integrata: esperienze di partnership tra 
pubblico e privato", Bologna, 2002 

48) S. Casazza, C. Facchini, S. Sonora, M. G. Corradini, E. Rossi 
ANZIANI: TRA BISOGNI IN EVOLUZIONE E RISPOSTE INNOVATIVE 
FrancoAngeli editore, Milano, 2002 

49) S. Casazza, F. Corna 
SALUTE E MALATIIA: UNA LETIURA DEi DATI SANITARI SUGLI ANZIANI 
In: "AnZianì: tra bisogni in evoluzione e risposte innovative", FrancoAngeli editore, Milano, 
2002 

50) S. Casazza, S. Sonora, M. G. Corradini 
RISORSE: LE TENDENZE IN ATIO NELL'UTILIZZO DEi SERVIZI 
In: "AnZiani: tra bisogni in evoluZione e risposte innovative•, FrancoAngeli editore, Milano, 
2002 

51) M. G. Corradini, S. Sonora, S. Casazza 
RISORSE: LA RETE FORMALE E INFORMALE PERCEPITA DAGLI ATTORI SOCIALI 
In: wAnziani: tra bisogni in evoluzione e risposte innovative*, FrancoAngefi editore, Milano, 
2002 

52) S. Sonora, S. Casazza, M. G. Corradini 
BISOGNI DEGLI ANZIANI E DEl LORO FAMILIARI: VISSUTI E PROSPETIIVE 
In: "AnZiani: tra bisogni in evoluZione e risposte innovative•, FrancoAngeli editore, Milano, 
2002 

53) M. G. Corradini, S. Sonora, S. Casazza 
RISPOSTE INNOVATIVE: ANALISI DI CASI 
In: "Anziani: tra bisogni in evoluzione e risposte innovative", FrancoAngeli edi tore, Milano, 
2002 

54) S. Casazza 
STRATEGIE INTEGRATE ASL SUL TERRITORIO 
In Atti del convegno: "Accogliere le nuove emergenze•, Inzago, 2002 

55) L. Scaffino, S. Casazza, P. M. Zannier, F. Clericl, L. Cassani, G. Avisani 
CURE DOMICILIARI. LA PARTNERSHIP TRA PUBBLICO E PRIVATO 
FrancoAngeli editore, Milano, 2003, pagine 216 

56) S. Casazza 
CURARE A DOMICILIO: IL CONTESTO DI RIFERIMENTO 
In: ·cure domiciliari. La partnership tra pubblico e privato", FrancoAngell editore, Milano, 
2003 

57) S. Casazza 
ASSISTENZA DOMICILIARE INTEGRATA E MARKETING: UNA NUOVA SFIDA PER LE 
AZIENDE DI SERVIZI SANITARI 
In: ·cure domiciliari. La partnership tra pubblico e privato•, FrancoAngeli editore, Milano, 
2003 
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58) L Scaffino, S. Casazza 
L'ASSISTENZA DOMICILIARE INTEGRATA NELLA ASL DELLA PROVINCIA DI MILANO 
2: IL MODELLO ORGANIZZA TIVO 
In: "Cure domiciliari. La partnership tra pubblico e privato", FrancoAngeli editore, Milano, 
2003 

59) S. Casazza, L Scaffino 
INTEGRAZIONE ORGANIZZATIVA, CONTINUITA' ASSISTENZIALE, SUSSIDIARIETA' 
NELLE CURE DOMICILIARI 
In: •cure domiciliari. La partnership tra pubblico e privato", FrancoAngeli editore, Milano, 
2003 

60) L Scaffino, S. Casazza, F. Clerici, L Cassani, G. Avisani 
LA PARTNERSHIP. UNA SOMMA "ALGEBRICA" A RISULTATO POSITIVO 
In: ·cure domiciliari. La partnership tra pubblico e privato•, FrancoAngeli editore, Milano, 
2003 

61) S. Casazza 
IL FUNDRAISING NELLA SANITA' PUBBLICA 
Comunicazione pubblica, 82: 28, 2003 

62) S. Casazza 
LE SCELTE STRATEGICHE DELLA ASL MILANO 2: LA RESPONSABILIZZAZIONE 
DEGLI A TI ORI COINVOLTI NEL SISTEMA VOUCHER PER UNA ASSISTENZA 
DOMICILIARE DI QUALITA' 
In: Le cure domiciliari tra voucher, qualità e partnership, Quaderni di Segesta2000, 5: 8, 
2004 

63) S. Casazza, L. Scaffino 
LE CURE DOMICILIARI: DALLA GESTIONE DIRETIA DELLA ASL AL VOUCHER SOCIO 
SANITARIO 
In: Le cure domiciliari tra voucher, qualità e partnership, Quaderni di Segesta2000, 5: 29, 
2004 

64) S. Casazza, L.Scaffino 
GLI "AITORI• DEL SISTEMA VOUCHER: RUOLI E RESPONSABILITA' 
In Atti del convegno: Un anno di voucher socio sanitario per l'assistenza domiciliare 
integrata: bilanci e prospettive, Milano 2, 2004 

65) S. Casazza, M. G. Corradini 
LA VERIFICA DELL'APPROPRIATEZZA DELLE PRESTAZIONI DOMICILIARI: UNO 
STRUMENTO POSSIBILE 
In Alli del convegno: Un anno di voucher socio sanitario per l'assistenza domiciliare 
integrata: bilanci e prospettive, Milano 2, 2004 

66) S. Casazza 
TERZO SETI ORE E COOPERAZIONE SOCIALE: EVOLUZIONE CULTURALE E 
LEGISLATIVA 
In Atti del convegno: Cooperazione sociale: dallo spontaneismo alla sussidiarietà, Cassano 
d'Adda, 2005 
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67) S. Casazza 
COOPERAZIONE SOCIALE E SUSSIDIARIETÀ 
In Atti del convegno: Cooperazione sociale: dallo spontaneismo alla sussidiarietà, Cassano 
d'Adda, 2005 

68) G. Cassavia, O. Manzi, S. Casazza, P. Triberti 
Il Centro Informazioni e Relazioni con il Pubblico (CIRP) dell'ASL Milano Due:Un servizio di 
customer's problem solving attraverso la presa In carico globale dell'assistito, In Quaderni CARD 
8, Roma, 2007 

69) S. Casazza 
La tutela dell'anziano ospite della RSA 
Pro Terza età, 37:1 6, 2007 

70) S. Casazza, 
L'esperienza di una ASL lombarda 
In: Atti del convegno nazionale: La funzione della valutazione nelle cure domiciliari, Parma, 2008 

71) S. Casazza, A. Calaciura. C. Droghetti, M. Guzzetta, C. Morelli, E. Triaca 
La continuità dell'assistenza e l'integrazione della rete dei servizi intorno al cittadino: uno 
strumento possibRe, il "caso Cirp". 
In: Atti della Xli conferenza nazionale rete HPH, Milano, 2008 

72) S. Casazza 
Le relazioni tra ASL ed RSA. Da obbligo istituzionale a opportunità per Il miglioramento continuo. 
In: Atti del convegno: La RSA "nodo e snodo" di relazioni. Ruoli e soluzioni organizzative per 
l'integrazione del lavoro di assistenza e cura, Milano, 2008 

73) S. Casazza 
La sicurezza nella comunità locale: il "pianeta anziani" 
In: "ComportamenU giovanili. territorio, sicurezza. Il progetto Gessate", FrancoAngeli editore, 
Milano. 2008 

74) S. Casazza (a cura di) 
Continuum for care. Continuità e discontinuità nella cura dell'anziano fragile FrancoAngeli 
editore, Milano. 2009 

75) S. Casazza 
Le coordinate del "continuum for care" 
In: Continuum for care. Continuità e discontinuità nella cura dell'anziano fragile FrancoAngeli 
editore, Milano, 2009 

76) S. Casazza 
La sintesi dei servizi attorno all'assistito: le soluzioni e gli strumenti possibili 
In: Continuum for care. Continuità e discontinuità nella cura dell'anziano fragile FrancoAngeli 
editore, Milano, 2009 

77) S. Casazza 
Le dimissioni protette: una necessità strutturate del sistema di cura 
In. Continuum for care. Continuità e discontinuità nella cura dell'anziano fragile FrancoAngeli 
editore, Milano, 2009 

78) S. Casazza 
Nuovi bisogni e nuovi strumenti per la continuità delle cure 
In: Continuum for care. Continuità e discontinuità nella cura deWanziano fragile FrancoAngeli 
editore, Milano, 2009 

79) AA.W. (S. Casazza) 
Criteri di approprlatezza strutturale, tecnologica e clinica nella prevenzione, diagnosi e cura 
della patologia cerebrovascolare, Quaderni del ministero della salute, n. 14, marzo-aprile 
2012 
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80) S. Casazza, G. Cassavia, O. Manzii 
Programmazione e gestione delle risorse, in un'ottica di integrazione sodo sanitaria e socio 
assistenziale, attraverso l'Implementazione di modelli organizzativi territoriali e strumenti di 
governo coordinati tra ASL e comuni (Banca Dati "SASSi"). 
Casestudy. 
In Quaderni CARD, 10, Siracusa, 2012 

81) G. Pellegata, S. Tagliata, S. Casazza 
Sostenibili1à dell'assistenza a domicilio. Posslbm risposte: la prospettiva della ASL 
In l Quaderni di Federsanità, Milano, 2012 

82) Casazza S, Cassavia G, Manzi O 
La produzione della home care nei distretti. Dalla frammentarietà alla unitarietà degli interventi: 
una esigenza di sistema 
In abstract 2" Conferenza nazionale sulle cure domiciliari, Roma, 2013 

83) Casazza S, Cassavia G, Manzi O, Marson S 
L'assistenza domicìliare integrata nel distretti e le relazioni con i servizi sociali dei comuni: 
l'integrazione delle risorse 
In abstract 2" Conferenza nazionale sulle cure domiciliari, Roma, 2013 

84) Cassavia G, Casazza S, Manzi O, Adesso M 
La produzione della home care nei distretti: il modello lombardo 
In abstract2" Conferenza nazionale sulle cure domiciliari, Roma, 2013 

85) Cassavia G, Casazza S, Manzi O, Cardella E 
Bpco e home care: un'esperienza di coinvolgimento dei MMG nella rilevazione dei bisogni 
In abstract 2" Conferenza nazionale sulle cure domiciliari, Roma, 2013 

86) Zanetti R, Manzi O., Casazza S., Cassavia G. 
Risk management e home care nel modello lombardo 
In abstract 2" Conferenza nazionale sulle cure domiciliari, Roma, 2013 

87) Marson S., Casazza S., Cassavla G, , Manzi O 
Il sostegno al care giver nella home care 
In abstract 2" Conferenza nazionale sulle cure domiciliari, Roma, 2013 

88) Casazza S. 
La sperimentazione del nuovo modello lombardo dell'ADI 
Welfare oggi, n. 5:2013, Maggioli editore 

89) Casazza S., Cassavia G., Zanetti R. 
Un URP di sistema socio sanitario: in caso ClRP della ASL Milano 2 
In: Abstract book 9" Conferenza Nazionale GIMBE, 2014 

90) Cassavia G., Bellini A., Casazza S., Mobilia A .. 
Country hospital integrato: un modello possibile nel contesto lombardo 
In: Abstract book 911 Conferenza Nazionale GlMBE, 2014 

91 ) Zanetti R., Casazza S., Cassavia G., 
Il risk management e continuità assistenziale: un esempio di sistema integrato 
In: Abstract book 911 Conferenza Nazionale GIMBE, 2014 

92) G. Cassavia, S. Casazza, O. Manzii 
La govemance territoriale. L'esperienza di una ASL lombarda: la presa in carico globale del 
paziente nella medicina generale: l'evoluzione del CReG 
In: Alti 12 Congresso Nazionale CARD, 2014 

93) Casazza S., Cassavia G. 
La governance territoriale da parte del sistema delle cure primarie. L'esperienza di una ASL 
lombarda nella governance del bisogni in ambito soclosanitario 
In: Abstract book 10~ Conferenza Nazionale GIMBE. 2015 
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94) Casazza S., Cassavia G. 
La legge 23/2015 della Regione Lombardia 
Welfare oggi, n. 2:2016, Maggioli editore 

95) P. Bertolaia; O. Casati; S. Casazza; M. Bosio 
Definizione di un percorso per la rilevazione dello stato nutrizionale dei pazienti in assistenza 
domiciliare integrata (ADI). Studio preliminare 
In: Atti 49 Congresso Nazionale SITI, 2016 

96) S. Casazza, G. Cassavia, P. Giuliani 
La messa in rete dei servizi a tutela delle persone «invisibili))- «The lnvisible Network)) 
In: Atti XVI Congresso Nazionale CARD Italia, 2018 (in press) 

97) S. Casazza 
Il modello lombardo per affrontare la cronicità e l'integrazione con l'ambito socioassistenziale 
Welfare oggi, Maggioli editore, 2018 (in press) 

Silvano Casazza 



ALLEGATI Consistenza numerica delle risorse umane e finanziarie gestite 

Impiego attuale 

Inizio: l gennaio 2016 
Agenzia di Tutelo dello Salute dello Città Metropolitano di Milano 
Dimensione azienda 

Fatturato: 5.082.471.000 Euro 

N. dipendenti (Full Time Equivalent): 

N. 3.100 dal 01/01/2016 al 31/03/2017 per incorporo e.x ASL Milano, ASL Milano l, ASL Milano 
2 e ASL Lodi 

N. 1.856 dal 01 aprile 2017 per scorporo funzioni alle ASST 

Ruolo nell'organigramma aziendale: Direttore Sociosanitario 

Fattori produttivi controllati direttamente 

Fatturato: 5.082.471.000 Euro 

N. dipendenti (Full Time Equivalent): 

N. 3.100 dal 01/01/2016 al 31/03/2017 per incorporo ex ASL Milano, ASL Milano l, ASL Milano 

2 e ASL Lodi 

N. 1.856 dal 01 apri le 2017 per scorporo funz ioni alle ASST 

Impiego precedente l 

Inizio: 16.02.2010 
Fine: 31.12.2015 
Azienda: ASL Milano 2 
Dimensione azienda 

Fatturato: € 862.312.000,00 
n. dipendenti {FuiiTime Equivalent): n. 606 

Ruolo nell'organigramma aziendale: Direttore UOC Welfare territoriale - Direttore Dipartimento ASSI (dal 

07.02.2011) - Direttore UOC Programmazione e contratti (ad lnterim)- Responsabile della UO 
Comunicazione, Qualità, Risk Management e Formazione 

Fattori produttivi controllati direttamente 

fatturato: € 87.491.000,00 
n. personale (Full nme Equivalent): 132 

Impiego precedente 2 

Inizio: 01.01.2009 
Fine: 15.02.2010 
Azienda ASL Milano 2 
Dimensione azienda 

Fatturato: € 649.241.000,00 
n. dipendenti (Full Time Equivalent): 612 

Ruolo nell'organigramma aziendale: Direttore del Servizio Assistenza Medica di Base e Convenzioni 

Fattori produttivi controllati direttamente 

fatturato: €72.159.000,00 
n. personale (Full Time Equivalent): 82 

Impiego precedente 3 

Inizio: 01.02.2000 
Fine: 31.12.2008 
Azienda ASL Milano 2 
Dimensione azienda 

Fatturato: € 605.795.000,00 
n. dipendenti (Full nme Equivalent): 616 

Ruolo nell'organigramma aziendale: Direttore del Servizio Anziani, successivamente del Servizio Budget 

Acquisto e Controllo del Dipartimento ASSI (in cui è conflui to Il Servizio Anziani); Direttore del Servizio 
Vigilanza e Accreditamento (ad interi m, da marzo 2003) 
Fattori produttivi controllati direttamente 

fatturato: € 30.000.000,00 
n. personale (Full Time Equivalent): 26 
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n. giornate in 

Titolo evento 
Ente 

Anno 
n. cui sono state 

organizzatore ore suddivise le 
ore 

Corso di formazione manageriale sul budget SDA Bocconi -ASL 
2001 25 5 

per le aziende sanitarie Milano 2 

Dali'URP al sistema URP ASL Milano 2 2001 60 9 
Corso di formazione per responsabili di 

IREF 2002 90 13 
strutture di comunicazione 

Strumenti di marketing sanitario: C.I.R.M. Consorzio 
sponsorizzazione e forme di collaborazione Italiano per la 2002 4 1 
pubblico- privato Ricerca Medica 
Corso di formazione manageriale per 

SDS - IREF 2003 144 21 
direttori di struttura complessa 
Disease management: implementazione 

ASL Milano 2 2003 6 1 
delle linee guida GOLD nella pratica clinica 

Lo sviluppo di logiche e strumenti di 
SDA Bocconi -ASL 

programmazione/acquisizione, controllo e 
Milano 2 

2003 16 4 
vigilanza delle prestazioni 
Il Risk management in Regione Lombardia: 
le dimensioni del problema e le attività in SDS - IREF 2005 7 2 
corso 
Int roduzione al Data Ware House per 
l'identificazione del bisogno informativo ASL Milano 2 2005 22 4 
finalizzato al budget 

L'accreditamento all'eccellenza delle 
Residenze sanitarie assistenziali: il metodo Progea s.r.l. 2005 14 2 
Joint Commission 

Programma di valutazione aziende. Primi 
Regione 

risultati: sottoprogetto qualità e 2005 3 l 
performance economica 

Lombardia 

Il riordino della rete territoriale della 
riabi litazione in Lombardia: le nuove ASL Milano 2 2006 18,5 3 
prospettive per l'assistito 

Tecniche pratiche di utilizzo del DWH ed 
ASL Milano 2 2007 14 2 

analisi dei dati 
Leadership e qualità IREF 2007 7 1 
La programmazione e il controllo 

ASL Milano 2 2007 7 l 
dell'assistenza domiciliare 
Architettura DWH e personalizzazioni 
pacchetti per esplorazione ed estrazione ASL Milano 2 2007 14 2 
dati 

Progetti per la rete HPH. Obiettivi di qualità 
Regione 

2008 9 2 
Lombardia 

Le strategie di risk management in Regione 
Lombardia: buone pratiche ed evoluzione IREF 2009 3 1 
del modello 

Analisi e reingegnerizzazione dei percorsi 
ASL Milano 2 2009 24 4 

assistenziali 
Comunicare in sanità: modelli e strumenti 
per gestire con efficacia i rapporti con i Eupolls 2011 6 l 
media 
Il sistema bibliotecario biomedico lombardo Eupolis 2011 3 l 
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ALLEGATI FORMAZIONE MANAGERIALE 

Titolo evento Ente organizzatore Anno n. ore 
n. giornate in cui sono 
state suddivise le ore 

Strumenti per il governo e il 
monitoraggio della produzione e ASL Milano 2 2011 12 2 
dei consumi socio sanitari 
Corso di formazione manageriale 
per r ivalidazione del certificato di 

SDS- Eupolis 2011 45 7 
formazione manageriale per 
Direttore di Struttura Complessa 

Razionalizzazione delle risorse per 
le attività di pianificazione della Eupolis 2011 6 l 
comunicazione 

Distretti e Dipartimento, il modello 
Progea s.r.l. -ASL Milano 2 2011 28 4 

a matrice: work in progress 

Mobbing: un fenomeno da 
ASL Milano 2 2012 6 l 

conoscere e prevenir 

La lettura dei flussi come 
strumento di controllo e di governo ASL Milano 2 2012 8 2 
economico 
Nuovo manuale di documentazione 

Eupolis 2013 7 l 
sanitaria 
ADI: il case manager e le risorse 
disponibili. Efficacia ed efficienza 

ASL M ilano 2 2013 lO 2 
attraverso il processo di 
valutazione 

La gestione dei procedimenti 
ASL M ilano 2 

amministrativi 
2013 12 2 

Il sistema delle responsabilità nella 
ASL Milano 2 2013 18 3 

pubblica amministrazione 
Strategie e metodi operativi per 
relazioni efficaci sul luogo di lavoro: ASL Milano 2 2013 12 2 
la gestione creativa dei conflitti 

Dire, fare ... cambiare ASL Milano 2 2015 6 l 

Il Decreto legislativo n. 81/08 -la 
ASL Milano 2 2015 32 5 

formazione dei dirigenti 

Le buone prassi della comunità 
professionale dei Direttori Eupolis 2016 18 9 
Sociosanitari del SSR 
Corso di formazione manageriale 

Polis 2017 160 25 
per direttore di azienda sanitaria 
Le buone prassi della comunità 
professionale dei Direttori Polis 2017 8 4 

Sociosanitari del SSR 
Management in sanità Università di Pavia - FIASO 2018 36 6 

DASP 2018- La Community dei 
Direttori delle Aziende Sanitarie SDA Bocconi 2018 32 4 
Pubbliche 
Le buone prassi della comunità 
professionale dei Direttori Polis 2018 12 6 

Sociosanitari del SSR 
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Il sottoscritto è consapevole che tutto ciò è stato dichiarato nel presente modulo ha valore 
• di dichiarazione sostitutiva di certificazione in relazione agli stati, qualità e fatti personali e fatti elencati nell'articolo 46 

del d.p.r. 445/2000; 
• di dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietà, in relazione agli stati, qualità e fatti personali e fatti che sono di sua 

diretta conoscenza ai sensi dell'articolo 47 del d.p.r. 445/2000. Al riguardo in conformità con quanto previsto 
dall'articolo 38 del citato decreto allega una copia fotostatica non autenticata del proprio documento di identità 

Il sottoscritto è altresì consapevole che le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.p.r. 445/2000 sono 
considerate fatte a pubblico ufficiale e che, nelle ipotesi di falsità in atti e di dichiarazione mendace, incorre ai sensi dell'articolo 
76 del d.p.r. 445/2000 nelle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia. 
Il sottoscritto autorizza, ai sensi del d.lgs. 196/2003 e del GDPR Regolamento UE 2016/679 e successive modificazioni ed 
integrazioni l'utilizzo dei propri dati personali ai soli fini delle presente procedura. 

Monza, 3 gennaio 2019 
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