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Direttore SocioSanitario Dr. Antonio Colaianni Favorevole

Direttore Amministrativo Dott. Giuseppe Matozzo Favorevole



PREMESSO che:

con Decreto di ATS n. 364 del 12/09/2023 si ¢ preso atto della sottoscrizione dei contratti annuali,
in prorogatio fino al 30/04/2024, e dei relativi budget definitivi 2023, con gli Enti gestori,
compresi 1 contratti di filiera per gli Enti gestori unici che ne hanno fatto richiesta, come indicato
negli allegati 1, 2, 3, 4, 5 parti integranti e sostanziali del precitato Decreto ATS n. 364/2023;
dopo la sottoscrizione dei contratti annuali 2023 si ¢ resa necessaria la sottoscrizione di specifici
addenda per le seguenti UdO:

CDOM CUDES 091992 “Assistenza Domiciliare Paxme” (ex ADI CUDES 016358) a seguito
di voltura dell’accreditamento dall’Ente A.M.P. Paxme Domiciliare S.C.A.R.L. a favore del
nuovo soggetto gestore Assistenza Domiciliare Paxme S.R.L., a far data dal 24/07/2023;
CDOM CUDES 091989 “A Casa Tua” (ex ADI 016256) a seguito di voltura
dell’accreditamento dall’Ente Cooperativa Sociale e di Lavoro Operatori Sanitari Associati
Onlus a favore del nuovo soggetto gestore A Casa Tua S.R.L., a far data dal 24/07/2023;
RSA CUDES 001206 “Anna e Guido Fossati” e RSA APERTA CUDES 001206 a seguito di
voltura dell’accreditamento dall’Ente Croce di Malta s.r.l. CF/P.IVA 03653930960 a favore
del nuovo soggetto gestore Punto Service Cooperativa Sociale A.R.L., a far data
dall’01/08/2023;

CP-DOM CUDES 018721 “A Casa Tua” a seguito di voltura dell’accreditamento dall’Ente
Cooperativa Sociale e di Lavoro Operatori Sanitari Associati Onlus a favore del nuovo
soggetto gestore A Casa Tua S.R.L., a far data dall’08/08/2023;

CDI CUDES 001093 a seguito del trasferimento dei posti (n. 15), richiesto dall’Ente gestore
Unico L’Arcobaleno e previo riscontro positivo della Direzione Generale Welfare del
17/11/2023 prot. n. G1.2023.0046743 (prot ATS n. 0090748/23) dal CDI CUDES 001093 c/o
Rsa Istituti Riuniti Airoldi e Muzzi con sede a Lecco al CDI CUDES 006038 CDI Polo
Frassoni con sede a Lecco, a far data dall’01/12/2023;

CDOM 091948 “MEDITEL C-DOM” (ora CUDES 091989) a seguito di voltura
dell’accreditamento dall’Ente Meditel Centro Medico Polispecialistico a favore del nuovo
soggetto gestore A Casa Tua S.R.L. a far data dal 18/12/2023;

CUDES 001122 Casa Dei Ragazzi Istituto Assistenza Minori Ed Anziani-ONLUS a seguito
del trasferimento di n. 23 posti richiesto dall’Ente gestore Unico Casa Dei Ragazzi Istituto
Assistenza Minori ed Anziani ONLUS a RSD CUDES 093592 Le Corti Dei Ragazzi con sede
in Olgiate Molgora (LC) a far data dal 15/02/2024;

I’Ente gestore Istituti Riuniti Airoldi e Muzzi con sede a Lecco con nota del 14/03/2024 prot.
ATS n. 0022122/24 ha comunicato la cessazione della Misura RSA Aperta CUDES 001116;

RILEVATO che:

la DGR n. XII/850 dell’08/08/2023 nell’allegato 1, punto 3, ha previsto la riclassificazione degli
utenti storici in salvaguardia ex DGR 5000/2007 presenti in RSA, RSD, Cure Intermedie e CDD
stabilendo, per ogni utente rivalutato per il quale si registra il passaggio dal profilo base al profilo
differenziato, un incremento di budget pari alla differenza tra la tariffa base in vigore fino al
30/09/2023 e quella differenziata in vigore dall’01/10/2023;

con nota del 16/02/2024 prot. n. G1.2024.0005680 (prot. ATS n.13910/2024) ad oggetto
“Aggiornamento budget di produzione ai sensi delle previsioni della DGR XII/850/2023 in materia
di utenti ex DGR 5000/2007” 1a Direzione Generale Welfare ha quantificato le risorse aggiuntive
per il 2024;

CONSIDERATO che la DGR n. XII/1827 del 31/01/2024 recante “Determinazioni in ordine agli
indirizzi di programmazione per [’anno 2024” nell’allegato 5, qui richiamato integralmente, ha
previsto:

» al cap. 5.3 §1.3 che il budget 2024 per la RSA APERTA venga determinato incrementando il

budget 2023 del 38%;

» al cap. 5.7 § 4 “Nuove contrattualizzazioni nell’area degli ospedali di comunita” la

contrattualizzazione di soggetti gestori privati sanitari o sociosanitari per 1’avvio di Ospedali di
Comunita (OdC), nell’ambito delle risorse a carico del FSR di cui alla Macroarea 4) del quadro
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economico 2024 del SSR approvato con DGR XII/1511/2023, previa verifica del conseguimento

dell’accreditamento per 1 soggetti gestori privati che si sono utilmente collocati nelle graduatorie

formulate dalle ATS all’esito dell’espletamento delle manifestazioni di interesse indette ai sensi
delle DDGR n. X1/6387/2022 e n. X11/1435/2023;

al cap. 5.7 § 4 “Effetti sul contratto del processo di decadenza dall’accreditamento” che non

possono accedere al contratto definitivo, la cui sottoscrizione € prevista entro il 30/05/2024, le

unita d’offerta sociosanitarie inattive per le quali € gia attivata (o € in corso di attivazione) da parte
delle strutture di vigilanza delle ATS la verifica per cessazione attivita di cui al paragrafo della

DGR stessa sulla decadenza dell’accreditamento sociosanitario. Qualora tale condizione si

verificasse successivamente alla stipula del contratto definitivo, la decadenza dal contratto si

verifichera per effetto della decadenza dall’accreditamento. In ogni caso ¢ esclusa la volturazione

o lo spostamento di posti a contratto e relativo budget, in relazione a fattispecie di unita di offerta

inattive. L’attualita della funzionalitd dell’'unita d’offerta sara accertata nell’ambito del

procedimento di ATS avviato a fronte delle domande di voltura/spostamento di posti a contratto.

al cap. 5.7 § 5.1 “Processo di negoziazione 2024”:

— chele ATS ai fini della stipula utilizzino lo schema di contratto allegato alla stessa DGR relativo
all’area sociosanitaria entro il valore di budget di produzione che verra aggiornato con
successivo atto dei competenti uffici della DG Welfare entro il quadro delle risorse di FSR di
cui alla Macroarea 3) e 4) del quadro economico 2024 del SSR approvato con DGR
XI/1511/2023;

— che siano sottoscritti con le medesime tempistiche i protocolli negoziali dell’assistenza
residenziale post acuta e delle altre sperimentazioni/misure, secondo i modelli allegati in
appendice alla DGR stessa;

al cap. 5.7 § 5.2 “Regole di determinazione del budget 2024 ai fini della stipula del contratto

definitivo: regole per la storicizzazione 2024 della quota di budget riconosciuta a titolo di

iperproduzione nel 2023

— che la DG Welfare, al fine della determinazione dei budget 2024 delle UdO sociosanitarie per
le quali non viene riconfermato il 100% del budget 2023 (CDD, CSS, CURE INT -
RESIDENZIALE, Cure palliative residenziali, POST-ACUTA Residenziale, Riabilitazione,
RSA, RSD, CONS, SRM) proceda, per singola ATS, all’elaborazione di due prospetti suddivisi
per tipologia e per CUDES delle UdO in ipoproduzione ¢ in iperproduzione rispetto al budget
2023, considerato che il 50% delle ipoproduzioni per tipologia di UdO verra utilizzato per
storicizzare, in proporzione, I’iperproduzione riconosciuta nel 2023 per la medesima tipologia
di unita d’offerta. Per effetto del meccanismo sopra descritto, il budget 2024 sara cosi
formulato:

© pari alla produzione 2023 sommata al 50% dell’ipoproduzione 2023 per i CUDES non
appartenenti a filiera e in ipoproduzione;

pari alla produzione complessiva delle UdO sommata al 50% dell’ipoproduzione

complessiva 2023 per i CUDES della medesima tipologia di UdO appartenenti a filiere e

in ipoproduzione;

pari al budget 2023 sommato alla quota rapportata delle ipoproduzioni 2023 per la

medesima tipologia per i CUDES non appartenenti a filiera e in iperproduzione nel 2023;

al budget complessivo delle UdO sommato alla quota rapportata delle ipoproduzioni 2023

per i CUDES della medesima tipologia di UdO appartenenti a filiere e in iperproduzione;

— che viene confermato il budget 2023 per ’area delle cure domiciliari (C-DOM, Cure Palliative
domiciliari), per ’area delle dipendenze e nell’ambito dei servizi diurni per anziani (CDI);

— che per I’area delle dipendenze si terra conto altresi delle variazioni sul budget 2024 ai sensi
della DGR n. XII/1513/2023;

— che per il 2024 non si procede alla contrattualizzazione delle ASST di nuovo accreditamento
come C-DOM in relazione all’erogazione diretta dell’ADI;



» al cap. 5.7 § 5.4 “Ulteriori determinazioni nell ambito di quanto gia previsto ai punti 8, 9 e 10 del
dispositivo della DGR XII/1513/2023” che al budget 2024 di RSA, RSD e CSS, definito secondo
le disposizioni di cui ai punti precedenti, venga sommato 1’incremento derivante dall’applicazione
delle determinazioni di cui alla DGR n. XII/1513/2023 (incremento tariffario per I[CA);

» al cap. 5.7 § 5.7 “Applicazione norme in materia di tracciabilita dei flussi finanziari all’acquisto
di prestazioni sociosanitarie” 1’applicazione, a partire dalla stipula dei contratti definitivi 2024
delle UdO ordinarie e delle attivita sperimentali/misure, delle disposizioni di cui all’art. 3 L.
136/2010 con richiesta alle ATS di attivarsi per 1’acquisizione del CIG, anche al fine di consentire
1 relativi adempimenti in capo ai soggetti gestori;

» all’appendice 5.2 gli schemi di contratto per:

— la definizione dei rapporti giuridici ed economici tra ATS e soggetto gestore di unita d’offerta
sociosanitarie accreditate;

— la definizione dei rapporti giuridici ed economici per la realizzazione delle misure di cui alla
DGR n. X/7769/18 e ss.mm.ii “Interventi a sostegno della famiglia e dei suoi componenti fragili
ai sensi della DGR 116/2013: Terzo provvedimento attuativo” - Misura “RSA Aperta”;

CONSIDERATO altresi che, con nota del 13/02/2024 prot. ATS n. 0012817/24 sono state richieste
ed acquisite dai Legali Rappresentanti degli Enti gestori delle UdO sociosanitarie, accreditate e gia a
contratto, le autocertificazioni e la documentazione prevista dallo schema tipo di contratto, e che le
stesse sono agli atti della S.S. Negoziazione Flussi e Pagamenti Erogatori Socio Sanitari;

RITENUTO, pertanto, di sottoscrivere, entro il 30/05/2024, con firma digitale, 1 contratti annuali per
la definizione dei rapporti giuridici ed economici tra I’ATS e gli Enti gestori di UdO sociosanitarie
gia a contratto al 31/12/2023, con la relativa scheda di budget anno 2024, come indicato negli allegati
1,2, 3,4, 5 che formano parti integranti e sostanziali del Decreto di ATS n. 364/2023, tenendo conto
delle variazioni indicate nei punti precedenti e che 1 budget annuali e 1 relativi acconti mensili alle
UdO saranno determinati in applicazione dei criteri regionali previsti dalla DGR X11/1827/2024, nei
limiti delle assegnazioni regionali di cui al Decreto della Direzione Generale Welfare n. 7696 del
21/05/2024 (prot. ATS n. 0039842 del 22/05/2024);

VISTA la proposta presentata dal Direttore della S.C. Negoziazione ¢ Governo delle Prestazioni,
Dott. Paolo Marrazzo che, anche in qualita di Responsabile del procedimento, attesta la regolarita
tecnica e la legittimita del presente atto;

VISTA TI’attestazione del Direttore della S.C. Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita,
Dott.ssa Elena Sartori, in ordine alla regolarita contabile

DELIBERA
per le motivazioni indicate in premessa:

— di prendere atto delle variazioni, riportate in premessa, intervenute a seguito di voltura
dell’accreditamento, di spostamento di posti e di rinuncia alla stipula del contratto;

— di sottoscrivere, entro il 30/05/2024, con firma digitale, i contratti annuali per la definizione dei
rapporti giuridici ed economici tra ’ATS e gli Enti gestori di UdO sociosanitarie gia a contratto al
31/12/2023, con la relativa scheda di budget anno 2024, come indicato negli allegati 1, 2, 3, 4, 5
che formano parti integranti e sostanziali del decreto di ATS n. 364/2023, tenendo conto delle
variazioni di cui al punto precedente;

— di sottoscrivere, come richiesto dagli Enti gestori riconosciuti come Ente Unico, 1 “contratti di
filiera” per I’anno 2024;



di sottoscrivere, a seguito dell’avvenuto accreditamento, 1 nuovi contratti per gli ospedali di
comunita (OdC) con i soggetti gestori privati che si sono utilmente collocati nelle graduatorie
formulate dalle ATS all’esito dell’espletamento delle manifestazioni di interesse indette ai sensi
delle DDGR n. X1/6387/2022 e n. X11/1435/2023;

di dare atto, che la copertura finanziaria e I’imputazione a bilancio degli oneri derivanti dal
presente provvedimento avverra dopo la sottoscrizione dei contratti e nel rispetto dei vincoli
economici di cui al Decreto della Direzione Generale Welfare n. 7696 del 21/05/2024 (prot. ATS
n. 0039842 del 22/05/2024);

di dare atto che ai sensi e per gli effetti del combinato disposto dei commi 4 e 6 dell’art. 17 della
L.R. n. 33/2009, come modificata dall’art. 1 della L.R. n. 23/2015, il presente provvedimento ¢
immediatamente esecutivo;

di disporre, ai sensi del medesimo art. 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, la pubblicazione del
presente provvedimento all’albo on line dell’Ente;

di comunicare 1’adozione del presente provvedimento alle Strutture aziendali.

Documento firmato digitalmente
IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Michele Brait)



ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA E LEGITTIMITA”

STRUTTURA PROPONENTE: SS NEGOZIAZIONE FLUSSI E PAGAMENTI EROGATORI
SOCIO SANITARI

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento essendo state osservate le norme e le procedure previste
per la specifica materia.

Il Dirigente Responsabile
Paolo Marrazzo

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE

S.C. BILANCIO, PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E CONTABILITA'

Si attesta la regolarita contabile del presente provvedimento:

Bilancio anno : O Sanitario O Socio Sanitario Integrato (ASSI) O Sociale
Programma di spesa: //

Conto n.: // Importo: //
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