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CARMAGNOLA ROSA MARIA

Dal 1 gennale 2016 a tult'oggl
ATS della Brianza — Viale Elvezia 2 Monza

Enla Futibhco

ASSISTENTE SOCIALE COLLABDRATORE - Area Professionale delia Saline Funzoraris con
incarica di funzione Referente ativita relative afle speimentazionl e propeRazoni area
cizablity” {incarico ativo fino & J1ANE023)

s Coordinaments senvizio inclusione scolastica disahbilitd sensorisle DGR BRIZNT & DGR
46/18, gestione entl gelor, rchiezla famigha, atfvith & nabe con Amminisirazgion] Comungi g
Ambid Termitorisl, UONPL e Istibati & Riabilitazione, Utiad Scolasticl Terféoriall Companents
gruppe regiongle dedicato, L'flivitd comporta la predisposizione di futt gli aiti lecnici e
ammnistrativi alla realizzezione dela miswa e cui & predisposizone dellavvss & |3
valitazione delle candidature, predisposizione delle convenzion con gli entl qualficad, raccordo
can | Cemwunl, gh Enf, le associamoni fi calegona, | servizi specialistl, ke scucke & la famiglie.
Predsposizione del formal wiili ale famiglie & &l Comund per &a presentazione delfa domanda di
accesso. Predisposiziona dai format ulili alla rendicontazione delle atfivité promosse da parte
deghl enti. Defintsone di inea operative per 1a gestons dei fnanziament. Valutazione delle
richieste di accesso da pane delle famighe, valutazions ded planl Individuali, aulanzzazions e
liquidazione dei woucher, Monitoraggio della spesa e cura Jefa rendicontazione interna &
regionale, Manienimanio del rapporio inkerisStuzionale con bl ¥ nodi dalia rete al fine di gestire
& programanang azion 4 sstema ulili ala reslizzazions della misura. Ridefinizione delle modalle
operative in atuations delle DGR specificha,

s Componenie de! Gruppo di Lavoro Reglonale [composio da esperti nelle lematiche dalla
disabilits sensoriale dalle ATS & da, anche in rappresentanza del Tawolo Regionale zulla
dizakilith sensofale} in applicezione alla DGR 257719 per la definizions di valutazione della
qualita, al fne di individuare i criteni per la premiakia;

® Cura di progetiuality regionali fondi ex DGR 32302012, ex DER 382013, racoords con
seniz esterni per |a promowione dalle progetiualith. Raccordo con gli Enli gestor, Valutazione
richieste voucher da pane degll EG, predisposidone esilo, valutazions economica, Monitoraggio
qualitative & quandilafivo dei progetti, implementazione delle aziond di sislema. Rendicontazione
regonale. Componenié gupoo regionale dedicato alle siabdizzezions dei progetii dedicati
allaulisme. Alfvita svolla fing al AVNEI0EE.

= Conrdinamento attivita dedicate al Dopo di Moi L 1122098; reccordo con Amministrazion|
Comunai ¢ Ambili Terrilodal, ASST per |a valulasions mulidmensionals, promezions event
formativi allinenti, gestione dabio informative regionale
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= Coordinamento attivith dedicate o Provi. Progetii par la vila indipendente ~ Fondo per le
fan aosufficenze OPCM 21 novembra 2019 sul lerritario daila Brianza.e sucoagsiv

= Coordinamento e gestione fende regionele LR 23/99 ausili tecnologicamente avanzati,
processo complasso che prevede l'scquisizions delle rchieste da pare del cittadini, la
valutezione dellistanze, la fomulasone della graduatora ed il npario economico &d 880
connesse, nel rispeflo del oriter regionali @ della tempistica, fino & 010212022, gesione
pratiche fino al 31122022

« Gastiona @ analisi anagrafe dinamica disabili ATS Brianza, raccolta defle banche dall extra
istibuzionall, mantenenda Al raccordo con tulfi | sendzi socio sanilan e sock assslenziall presenti
nella prowincia: acouisizione del database sock sanitar e sanitari gia present alfintemo dei
comparli ATS, agmornamentc del datshese ed analsl dei risulfali. Attivild svolta fno al
JHx6

» Mambro commissiond sulorizzazions ingresso in deroga al COD del minod con disabillit,
Curatore del processa o aulorizzagons & monitoraggio dell'esite di inserimento del minoee,
Predisposizione di reportisfca ad hoc

= Cura processo autorizzativa richieste incramaents ghamate di 2ssenza da parte defle LidD
socio sanitarie area disabilith & sens| delia DGR 185314, Valulazione stanza, nchiesta
integrazone  documentazions, predisposizions  comunicadone  esfio  allente  gesiore,
Pradisposizions report aftivitd. Raccordo con (| Senizo NACSS per | gestione ded flusso,
Altivits conchusa in data 110172020,

» Componente Gruppo di Lavoro ragionale dedicalo alla predisposizone di progetiuaiia
innovative dadicate alrautismo.

» Componente gruppe di lavore dedicato alla valutaziona dei casi complessi area disabilita
per aulorizrazone resdenzality fuor regions, supporio nella gestiona di criicitd In caso @
comanzics! nelle dimissionl,

» Componente del GLIP delUfficie Scolastico Provinciale di Monza in applicazions al
decrel BEFA0MT, 98313, Decrslo  prol m_plACCHSPMBREGISTRO
UFFICIALE L1004 148 D6-05-2002

= Collaborazions nella stesura delle procedure Area Disabiltd, sua pubblicizzazione &
moniloraggio processi

= Partecipazions ad attivit a titolarith ATS nel campe delle politiche dal lavoro Provincia di
Monza (Rappresenlante daka Diregions Socisle defATS nala Commissione Provinciale unica
por b paliche del lavono; Comitalo Tacnioo Disabili L 88/58).

«Predisposizione di inee guida e documentazione onenlaliva, atiraverso || coordinamenta di
gruppi i lavoro dedicati & fne d permaetiers ['emogenezzazione dagh intervent nai distrall e
nel lemisaro

» Coordinamanto o co-conduzione di diversi gruppi di lavero dedicati alarea della
disabilita (*Residenzialth RSD 55" dedicato allarea socio sanitaria dela residenzialis par e
parzane disabii. Stasura di linee guida e buone prassi per la gestione dei senizi dedicali ala
disahiita; "Gestarl COD' e sottogruppo “Comportamenti problema’ dedicalo alfarea socio
sanilaria della semiresidenzialits per ke parsone disabili. Raccorde con ke alfivita distrettuale e
con | geston struliure, Adozione di ezioni di miglicraments del servizi offerti; “Alunno Cisabile”
galMDCISMEE (Organismo i Coordinamento Intersiuzionale per la Selute Mentale in Eta
Evolufiva) con produzione d documentazions, linee guida & reporiisica relativa alfoperato dei
Colleg di Accertamento [siulll alfintermo de®ASL. Promoziona di momenti informalivi dedcati
# racoordo ded diversl enfi che si pccupano del processs i certificazione di Alunno Disabile;
"Confinuitd azsisbenziale dellOCISMEE, con stesura i protocoll interstfituzionsli dadical
al'implemantazione df buone prassi nel moment di passaggie dallield minore all'etd adukia @
mordoraggio degli shessi,

= Intarvanire ad eventi formativi, in quelita di modaratare di sessioni di lavoro nerenti 1| tema
dellinegraziona scolastica per le persone con disabiith, del progedio d vila, della legestaziong in
tama di dizabilita.

= Coflaboreziona nelia programmazions annuale del Dipatimento di appanenenza & dagh
abiediivi di riferimando.

s Operatore sociale commissioni invalidl cidll olo || DES @& Monza, finp al 2017,

= Titolare di funzione di coordinamanto dal 101007 al 31032023,

Dal 02 agosto 2021 al 31 dicembre 2022
Riagone Lomibardia — Flazza Cittd o Lombardia — Dislacon parziale da ATS Branza
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Ente Pubbiico
ASSISTENTE SOCIALE COLLABORATORE
«Distacco & tempo parziale presso la Giunts Reglonale dells Lombardia - Direzions
Genorale Welfare = Decreto n. 10695 del 03/0B/2021 & Decreto 1EETI del 289272021,
Supporio alla LD Rete lertorisle della DG Wellere, esparta in area disability. Predisposizione
i afli di prograrmemaziona in tema di disabilita ed sufsmo. Coflaboraziome con la Direzione
Ganerae Famiglha, Solidarield Sociale Dizabilith e Pari cpporturida in fema di disabilitd con
particolare attenzione ala gestione dei wouwther sociosanitar & voucher autismo, dedicad alle
parsone con Disabis Gravissima, sssocialo alapplicaziona del DRCM 2911112019 FhA
Rapporto com le ATS @ I ASST per fa gesfona dai casi complessi @ per la regfizzazicne del
percorsi maggiommente efficac dedcall afe persone con disabilild. Parlespazione ai gruppi di
lavorg regionali e ministenall dedicali alle persone con disabilita,

Dal 4 gennaio 2023 a tult'nggi
ATS della Brianza Viale Elvesia 2 Monza = consulenza e collaborazions alfintems dalls DG
Walfare di Regione Lomberdia - Pazza Citts df Lombardia
Enta Pubblico
ABEISTENTE S0CIALE COLLABORATORE

=Prosecuzione collaborazione & consuienza presso la Glunia Reglonale dells Lombardia -
Direzione Generale Walfare in continulta con | decreti di distacco soprarichiamati,
Supporto alle UC Rete terrilorisie dalta DG Welfare, esperta In area disabilitd. Predisposizions
di atti di programmazions in lema di dissbiid ed aulismo. Collaboraziene con |a Ciredone
Generae Famiglia, Solidarietd Sociale Dissbiith e Pari oppofunita n tema di disabilith con
particolare: attenzions alia gesfons del voucher sociesanitan ¢ voucher autismo, dedicati alle
persone con Disebilila Grewssima, assoclate alfapplicazions del DPCM 251172118 FMA
Rappoita con le ATS e be ABST per la gestione ded casi complessi € per |a realzzazione del
percorsi maggiormente efficac dedicali alle persone con disabilita. Partecipazions & grapp di
Iavare regional e ministerial dedeall alle persons con disabiild.

Dal 05 agosto 2022 a tutt'cggl
ATS Brianza e Regione Lormbardia — DG Walfars

Enta Pubbllco

ASSISTENTE SOCIALE COLLABDORATORE

Componente Gruppo ol Lavoro Reglone Lombardia “Ares della rabilifazione in ela
evolutiva™ - Decreto n. 11767del 05052022 come consulenie reglomale

Dal 05 agosto 2022 a tuit'ogai
ATS Brianza a Regione Lombarda - DG Weiare

Ente Pubblico

ASBISTENTE SOCIALE COLLABORATORE

Companente Tavoly Mnfediresionals Rogions Lombardia Fafe of offens terionsle & areg
disabiitd” - Decralo n 15781 del 047 12022 come consiienta ramanals.

Dal 1 gennaio 2009 & 31 dicembra 2045
&SL Provincia di Manza ¢ Brienza - Yiale Elvezia 2 Monza

Ente Pubbiico
ASEIETENTE S0CIALE CCLLABORATORE - Coordinamenis tecnico professionale operatar]
gocio sanitar diztreftuall di anes dsabilild & referants di area per 1 laritars Sendzio Disshiles
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Cowdsiaments & racoomo delle attivit distrettusli & progetiusl fivolll alle parsong con disabilita,
con particolare atlenzione alfarea informativa sui dispasitivl regionall dedcali alie persone con
disaniita, Gesfions fondo regionale LR 2399 ausill tecnologicamante avanzeft processo
complessy che prevede acguisizione delle richieste da parte dei cfiadini, b3 valitazions
dell'islanze, la formuiazione della graduataria ed @ rparfo sconomics & @850 cormassa, nel
fispetin dei crileri regonali e della lempsiica Responsablle aziond obletisi agiandall
Pradisposizions di Inee quida & documentazione orlentativa, atiravarsa i coordinamanta di gruppl
di lavors dedicatl al fine & permebere 'omogensizzazione dagh intervent nel distrefi & nel
tarrilonio dellASL. Gestione = enalisi Anagrafe Dinamica Disabill ASL MB, raccolta delie banche
dali exire isfiluzionali, mentenendo I racoords con full | seniz socio seniter e socio essistanzisi
presanti nalla provincia; acquisizione dei database socio saniar e sanitan gia prasant allntama
def compan ASL, aggiornamento del datebase ed analis deai risulall

Coordinamento gruppe “Seuala dallObbilign” nallambite del progedio Regionale sull'autisma “Fare
Rate”. Stesura del voluma prodalto a conclusone dal progetio Fare rele” che raccagie le buone
prassi, e procedure @ | proceas! in stio nel temitorio finalizzate alinclsione delle persone alfetie
da sindrome autisiics. Companente Tavolo di Programmacions @ govemante ares @sabiita,
Coordingments del gruppo di lavoro “Resicenzialita RS0 G55 dedicate all'area spoio sanitaria
defa residenzialita per le persone dissbill. Stesura di fnes guide & buons prassi per la gestone
dei servizi dedicall alla disabilits. Co-conduticrs gruppo di lavore “Gestord COD® & sollogrugpo
“Comportamenti problems’ dedicato allarea socio sanitaria della semiresidenzialith per le
persone disabili, Raccordo con be atihth distretlsale & con i geston struture. Adozione di azioni
di migioramento deé servizl offerl. Co-conduttore gruppe d lavoro “Alunno Disabile®
dell'OCISMEE (Organismo di Coordinementc infenstituzionaie per k1 Salute Mentae in Eta
Evolufival con produzione di documentazione, linea guida e reportisiica relativa alfoperato dei
Collegi di Accertamento istitulfl alfintemo dell'ASL. Promozione di momenti informativi dedicas al
racenfdo dei diversi enti che & oocupann def processo di certificazione di Alunno Disabile. Co-
condutione gnppo dl levore “Condnuid assistenziale dellOCISMEE. con skesura di protocolli
interisfizionali dedicadl alimplementazions di buone prassi nel momendl df passaggio dal'efa
minore al'efa adulta @ monitoraggio degh slessi

Membro commissions autorizzezions ingresso in deroga al COD dei minori con disabilta.
Guratore del processa di aulorizzamions @ moniloraggie dell'esite di inserimento del minore.
Predisposizione di repertisSica ad hoc. Valularione e autorizzezione o diniego dede istanze degli
enti gestori anea soci sandaria disebilité all'ncremento delle giomale di assenza af sensl deda
DGR 1953114, Componente dell'Csservabona Disabili @ Coordinamento soilo gruppo mappatura
dell'Ceservatono Disabili. Componants Gruppo di Laveds Permanente sula sindrome aulistice:
promozione & mantanments della rele ded servizi dedicats alfautisma sul taritona dellASL &
spedmentazions di nuovi disposiivi econamici,

Partecipazione ad atfvitd a filodarta ASL nai tavoli provinciali dedicall alla disabilia, suil temi del
frasporio scolestico, delfassistenza alla comunicazione, dell'assisienza scolashics nelis scucike
gacondane dl secondo grado. Parecipazione come udiore supplente al solka comitato Disabli
dedla Provincla @ Monza e Brienza, Stesura procadurs Senvizio Disabiitd, sua pubblisazions e
monitoraggio processi. Partacipazione, come supplents, ad ativita @ titokarita ASL nel campa
delle poliliche dal lavoro (Rappresentante defla Direzlone Sociale dellASL nefla Commissions
Proningiabe urice per le poltiche del faworo; Comitato Tecnico Disabili L 68/%%). Cura &
progetiuaits regionali fondi 32312012, 38502012 3923, 49972013, raccondo can send
intami ed esterni per la promoziona delle propetieality. Monlioraggio qualita®vo dei progetii,
implameniaziane delle azion & sistema. Intervenire ad eventi frmativi, in qualila & modesatare
di sessoni o lavoro inerenti il tema dellintagrazione scolastica per le parsone con disabiit, ded
progidth 4 vie, dells legislazions in tama di disaniia. Parlecipazions come operaore sociale alis
commisgioni invalidi civili oo il DSS 4 Monza.

Tilolare di fundiene di codrdinaments dal CD12007,

Dal 1 gennaio 1598 al 31 dicambra 2008
A5L Milana 3 - Morza =Vae Ebegia 2 Monza

Ente Pubhiico
ASSISTENTE SOCIALE COLLABORATORE
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Stesura procadure Sarvizic Disabii, valutazionsa customer Centr Diurni Disabill a gestione ASL,
promozione nasclta sporteli VAL distrettiuali, gesbone fando regionale LR 23059 ausl
fecnologicaments evanzali, gesfione & analisl anagrafe dinemica disabil ASL, responaabile
azionl obiettivi azendal, referante sito aziendale per i Sarvimo Disabdi. Gesfone finandament
pubblici relathd alle legpl o sebiore (16296, 30800 dedicale allarea della disabilita.
Costiluzione e coordnamento delUVH dl Seregno, Aflivits di servizio sociale allinterno del
Servizio insarimenti Lavoralivi & dal Consulloria Famighare gig indicali, Vaiutazione di idoneish
alfadozone nadionge e (Memmazonale per le coppie individuate dal Trbunale per | Minor,
Monifpraggio del primo eono di adozions, Dal 1 geangio 27 assegnate funzoni di
coordinarnanto par ka gestions defe alivita legaks alia LR 2390

Dal 1 gennaio 1895 al 31 dicambre 1957
Arenda USEL M di Ciniselky Balsamo

Enfe Pubdbiico
ASEISTENTE SOCIALE COLLABORATORE

Collogui famigliar, df coppla o individuall allinlemo del consulors famighare in dema di
matemnith respansabile, infarrizions di gravidanza, preblemafiche relagionall famighan, Slesura
di refazioni socigi & supparto del lavero & consulenza, Vallemons di idoneltd all'adozione
nazionale & intemazionale par e copple individuale dal Tribunale par | Minod. Monforaggio del
prima anno & adozione, Sleswa di relazionl relative d ionaits & di monfloraggio. Lavaro in
equips mulidisciplinare. Collogui di valulazions di ingresso per persane dsebil o svantagglale
fichmdand lavors al Servizio Insermenti Lavorativi. Steswa di relazioni sociali relative alle
shuariond in canco, Colloguls con aziende per presentagions di profill professionall o analisi dslle
mansigni, Coordinemento del Servizio Ingerimendl Lavoradhi Inferfaccla isiluzionsle con
assislen’ sociali appartenanti ad enli astemi. Intarfaccia con amministraton locali per 13 gestone
ded servizio inserirmeli favarativi. Richiesta di finanzdamenti pubblici per |a gestione del sendzia,
Rendicortazione economica. Componente suppienis della Commissions per 'Accedtamanis
degi staii di invalicita covie, delle condizioni visive & del sordomutismo di Sresso

Dal 1 marzo1981 al 31 dicembrs 1994
LUZEL 66 di Cinigelix Balssmo

Eite Pubbifico

ASSISTENTE SOCIALE COLLABORATORE

Colloqui farmigliari, i coppia o individual all'mipmo del consuliono famigiare B Bma di
maternita resporsatie, inerruziona di gravidanza, peoblemaliche relazignal famigiari, Stesura
o ralezioni sociai @ supporto del favoro df comsulenza. Lavom in equipe mullidsciplinare.
Colloqui di welutazione di imgresse per persone disabill o sventagglale richiedentl lavor al
Servizio nsarimendi Levoralivi Séesurs df relagioni sociali relsfive alle situazioni in carico.
Cologuio con azlends per preseniacone df prof professionad o analizl dells mansiond
Coordinamento del Senvizio Inserimenti Lavorativl, Inlerfaccia istluzionale con assislenti sociall
appanienenti ad ent estemi. Interfaccia con emministralon locali per fa gastone del sendzio
inserirmali  [Bvoraliv. Richigsta di finanziamenti pubblic per la gestions del senvizio.
Fendiconlazions economica

Dal 2 gennalo 1950 al 23 febbrako 188
Comums of Cofognn Monzess

Ente Pubiblice
ASSISTEMTE SOCIALE COLLABDRATORE

Gastione Ufficio Handicap cosStulto in data 26(10/1985

Dzl 2 nowvernbre 1885 al 31 dicembre 1980
Comuna d Cofegro Monzess

Evite Pubbiico
ASSISTENTE SOCIALE ad incamico professionals
Cosiuzone o gestiona Uiicio Handicap costiuito in daka 2601 0MSED
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Universit degll Studi Milano Bicoooe — Facolla Socdiogia

Formaziame Uniersilana

Ativita of docenzae a titoko gratuito atiraverso convanziona con ASL MB, ora ATS defla Brianza e
& fitolo aneroso par alcuna are

Docenle Universitano el Corso o Lawre in Senigio Sociale — 48 ore fronlad in ogni anng
accademico e gesfione collogui individuali con gii studenti {circa 30 agni anno) per valutazions
percansa & valtazions spprandiment. Attvitd of lutoraggio annuae di 15 ore con intervent
diretli g indreli dedicati agll student

Matena: Guida al Tirognio | anee; accompagnamanio degli studenti di primo anno el allivith
pratica, Esercitazioni, lavor i gruppo, lezioni fanlall, preparazione di convegni e seminarni &d
hot.

Anno secademico 20182018 - sessiane of novembre 2079
Universita deqli Studi Miano Bicocsa - Facoith Scciologia

Ralatore o basi — Dope di nol wa neova possibilid esperienze di wia nel progetio
individualizzalo o prasa in canco delle persone con disabiity” - Studentessa Veronica Galo
Aocompagniaments celia studentessa nefa realizzarions dellelaborate fingle, condivisione
dalfargomantn, orientamentn nella bibBografia, supendsione delllindice, del contenule @ della
bitsografia.

Anna azcagemico J07182018 - seszione of seliembre 2015
Linkweraltl deqli Studi Miiano Bicocea - Faco®ta Sooakagia

Formazions Univeviians

Falatare di tesd — “Disabilts e lavare: azionl par favorire [inchusione e lintegraziane lavoraliva
dede persone con disabilits™ Studentessa Giongia Rampoldi

focompagnamento dells studentessa nella realizzazione defelaborato finale, condivisione
dell'argomento, onentamenta nella bibliografia, supervisions: def’indice, del contervio e della
bibliogralia.

Annag sccademico 2172018 - sessione oi novembre 2078
Unévarsith degli Stud| Mitann Bicocca - Facoith Sociologia

Fommagione Universians

Redalors di basi - "La mossa givsta: anaks dl un mocells operativo di colabarazione ira sanvizi
ned casl di viclenza sube donne” — Studentesse Alessandra Cappalli

Accompagnamento dela sfudenfessa nella realizzazione delfelaboralo fnale, condivisione
dell'argomento, onentamants nelia bibliegrafia, supervisione dell'ndice, del contenuto & dela
niblicgrafia.

Anno aceademico 2011772018 - sessione o lughie 2018
Lnivacsita dagi Studi Milano Bioooca = Faoolta Sociologia

Formanone Universifana

Fielatore di fesi - "La famigia davanti all'autismo & I ruslo del serda werritodal” — Studentessa
Ararmne Fama

Accompagnaments dela studenlessa nella realizzazione dellelaborato fnale, condwisione
dallargomanto, anentamento nella bibkografia, supendsione dell'indice, del contenuto e delle
bibiografia



+ Date (da - aj
* Mome e ndinzza del detore &
lavaro

= Tipa di azienda o sethare

* Dale {da - a)

» flome g indinzzo del datora di
favom

« Tipn di azianda o sstior

+ Date (da = af

* Mome e indirizza del datore o
lavarn

* Tipo ch amenda o seliore

* Dl {da — &)
= Woma & indifizzo dal dalone di
I E g

= Tipo di aziande o satiora

+ [hate (da - a)
» Mome g indinizzo del dalors o
lavarn

* Tipo di azenda o settore

« Dt {dla — &)

* home & Indidzzo del dasone di
lavorg

= Tipo i azianda o sablora

Fagine T - Cumnootum vine o
IMWMMI

Anft #ccadamico MTEI01T - sessions i marzo 2018
Universitd deqli Shudl Milana Bloocca - Facoltd Soclolegla

chqm:nna Unhersfans

Relatore dl test - “Recovary: |a reostruziona di una vita oltre la malatis” - Shudeniessa Aranna
Bonfanti

Accompagnamento calla studenlessa nella reallzzazone deflelaborato finale, candivisions
dellargomento, orientamendo nefla bibliografia, supenvisione dellindice, del contenuto & della
bibkiograia

Anno accedemico 20183 T - sassione i novembre 2017
Universia deglh Studi Miano Bicooca - Facolta Sociologia

Farmmaziona Limvarsifada

Redatore di tesi - "Manlad health recovery slar. Ung struments che rande | parsona
prodegonista del proprin peroorso 4 cura” = Sludenisssa Edy Carzankya

Accompagnamento defla studeniessa nela realizzazione dell'elsborste finale, condhésions
cell'amomeanta, ofmamants nalls bibiograha, suparvisione delindice, ded contenuin & della

bibliografia.

Annd attademico 20TE01T - sessione of novermbre 2017
Liniversita degl Shudl Milano Bicocea = Facolth Soclokegia

5 i T
Relatore o tes - Lo strumenis dela Menlal Healh Recovery Star ned parcorsi di cambiamenta
dolle persone: unindagne qualiafva nal servzl per 8 saluls menlale’ — Shudentessa Marting
Cazzaniga

Accompagnamento dellz studentessa palla realzzazone dellelaboralo finale, condivisione
dellargomento, orientamenio nella biblingrafiz, supervisione dellindcs, del conleruto & defa
hibingrafia

Anno accademico 20150016 - seszione g marro 2017
Uniwarsita degl Shudi Milano Bicooca - Facolth Socictoga

Farmazione Unversiada

Ralsore di basi - "Wite ala ine.” — Shudentesza Marla Consonni
Accompagnaméanto defa studariessa nela redlizzamions defelsboralo fnale, condivisione
oell'argoments, oferiamanty nella bikografia, supervisione dellindice, del contenuto & delle
bibliografia.

Anng accademics 20153078 - sassione di seffambre 2016
Universith degll Studi Milano Bicocsa - Facolta Sociologia

Formazione Universisne
Refatore di tes! = “La violenza assistita al danni dal minoma. Lirteraants deif assistante sociala.”
- Studentesza Alessia Vannuzz
Accompagnamenio della studenbessa nella realizzazione dall'elaboraio finale, condivisions
defrarpomento, orantamenio nala bibliografia, superveone dellindics, del condenuis & delia
bib#agrafia.

Anno accademico J152076 - sessione di setfembre 1016
Linversita degi Shud| Miano Bieacea - Facolla Sociclogia

Formazione Unfversiiana
Relatore di tesi — “La gestione dell'aulismo nel lavoro sodiale: |a presa in carico delia parsona
con avtisma e dells sua famigla nelle diverse Tas dalla vita " - Studenbessa Laura Sadrackali
Accompagramento della swdentessa nells realzzamons dellelaboralo finale, condivisions
dell'angomento, onentamenio nella bibliograia, supemvisione dellindice, del conbenuto & della
bibliografia.



ESPERIENZA LAVORATIVA DI
CONSUILENZA

* Dgte (da—a)

» Mome & indirizzo del datore di
ko

* Tipo di azienda o setiore

= Tipo di impega

» Principall manson @ respansahiiia
» Dele [da - al

« Kome g ndirizzo dal datore di
lawong

* Tipo o azierda o sattore
* Tipo di impiage
* Principali mansioni & rasponsabilit

+ Date [da - &)
« Nome & indinzza del daloe di
[avars

* Tipo dl azenda o setiore

» Tipa df impiego

« Date {da—a)

* Nome g indirzzo del datone di
= e

= Tipo di erenda o setiore
« Tipo di iImpiego
» Principald mansion & respansabiita

* Dt {cla - &)
» Mo ¢ mdirizzo del datore
lzvara

« Tipo di azienda o settre
+ Tipo di impiage

« Principali mansioni @ responsabilith

+ Dala [da - a)

i Mome a indifese ded datore di
lavern

« Tipo di emenda o safiora

* Tipms di Impligo

Pagiag 8 - Comzubem witns i
[ GARMSAGROLA Ross Mea |

21/08/2021 - Convegno Di case in casa. Meppe dell'sbitere in Brianza
Fete Tikitaka

Rate di sarvizi per fa disabilits oells Provinciz of Monza @ Brianza

Dogenza sul v deda progeffazions indiidualizzats e ded progslfo parleciosts 8 fevare dele
parsane con digabiifd alinfemo dells comice ded percorsd dedicatl &/ Dopo df Noi im ATS
Brianza,

4 dicombve 2014 ¢ 26 fobbraio 2015 - “Sarvizio Disabilits - Disabllité Handicap Sajute
Mentale a Proferione gilindica™
ASL Monza & Brianza

Enie Pubblco

Ducanza ai Govso per operaton di call cenfer dal fiolo Le comunicazione lelefonca nef processi
i rafoermaziane & of prenclazions del Senz -

Accompagnamento degli aparator nelia conoscenza del servir & dalle sthitd del Servizio
Dizatilta al fine of accompagaane  cifading nellinformazione @ neYorgntamento

12 dicembre 2074 — DaWa segrurasians it cemicazions
CTI Monza e Brianza Confro

Enfe publiice

Ralalve nel “Corse of formazione informazions per docenli cumicoled @ df sostegno no
speciakzzal™ dal tholo Inclusione in classe - dallinformazions afa formazione” - Relagione daf
fitofe ‘Dalla segnaiazions ails codificazions. [ scunls sccompagng \a famighe”

§ glugno 2014 - Uno spuando @ 360 gredi sulls professions of sssistante sociale: ¥ corso df
Guida al Timcnis
Universilé degll Studl Miano Bicocca - Facold Sconlogia

Falstare duranfe iz | sessions pomaridiana dal corvegno § Tiocinio came valice situala
Ralszione sw percovsn di Guidl & Tirocini of | anno nakizzats aife promozione of buone prassi
nela farrazione profasaonas degl Studentr di Sandzie Soclse

Dal 21 marzo 2014 al 15 apria 2014 (3 giornaba)
AZL Monza e Brianza

Ente Pubbiico

Componente fitalera della Commissione di concorso pubblico per |a formulazione di wna
graduatonia per k3 copertura & lempo indeterminato i 2 posS di Collaboratore Professionale
Agsistente Soviale

Definirors delle 3 prove d'esame & valutazions dei candidal.

23 gennaio 2014 « IL FERCORSC IV CERTIRICAZIONE
CTRI Monza Brisnza Centro foenfro farrfuriale inclusions)

Eriter pushbico

“Corso df Formazione infarmazione per docenf! curricolan @ o sasfegno non speciafzzal” in
programmaziane dal 28 novembra 2013 - 13 gennalo 2044 - indenvents dal fifoko 1l percarso &
rerfificazione - |a legisladone”



* Principnef mansion: & responsabditd

*Drale (da - a)

= o g indirizzo del detore &
[awars

» Tipo of amenda o seltone

= Tipo di impéags

+ Poncipall mansion| & responsabiith

* Dafer [da - &)
* Mome & incirizzo des datne di
Fawnim

* Tipo di azienda o satiora
* Tipo & implego
* Principali mansioni g responsabilit

« Daia (da - a}
* Nome g indirzzo del datore o
lavoro

» Tipo i azienda o seltore
* Tlpa di Implega
* Princpai mansion & responsabiita

» Date (da—a)

* e & indirizzo del dalone di
lawi

« Tipo dl amanda o saltore

« Tipo di impisgo

* Principall manskon e responsabiils

* Data {da —a)

* Nome & Indifzzo ded dators di
v

+ Tigo di azienda o salicre

* Tipo d Impiego

* Prncipall mansioni & responsabilita

» Date {da - a}

* Nome e indiizzo del dalore df
lavarg

» Tipa i azienda o sallare

» Tipo di impsgge

* Princpali manson @ responsabfita

« Diate {da - a)

Papia 9- Cumuler ias o
| CARMAGHOLA Riosa Mo |

presentaziong dally lagme 10442 ed analyl dals sfesss in relazione al fema delfnserimeants
scodastico defla persang con disabirs.

11 oftobre 2073
LEDHAS = Laga per | dirlfi deds porsons 0of dissbils - su mandsdo dalls Provincia dif Milang

Assoeanang d Viadonlarialo - Enfa Fubblico

relazione dad Mok “rievpratare f camblamena” quals esperto sociale nal sammant La presa i
canzd dele persane con disahits”

relazions sul ferma della prese m canco deils parsona con disahilts & deda sua farmighe alla kee
et nutve indicaziond reglonall e dal cotice deantoiogico dell'assisfents socials

22 luglic 2H 3
Consorzio Desmn Brianza

Enfe Pubbfico

conswanzs in qualis di esperio sociale commigsione 085

vaufazione del candidall che seslengono lesame of shiffazione come Cpsrafon Socie Sanila
malames soclpe & socio sanfana.

§ aprile 2043
AFDY. Monra a Brianza

Enta Pubblico

considenza in qualitd of esperio sociae commissione 055

vakdazione del candidall che sosfengone Mesame o abitarianeg coms Operalon Socko Sandan
el ares sociale & socky sandana,

17 gennalo 2013
CTRH Manza Ceriro {caniro ferrBoriale fsorss handicap)

Enle Pubbilicn

Docente corso di formazione red 77 incoabo dal filolo "Il parcorsa di cerlificazione - i
legislarions” alfinfemo ded Corso di formazione infemazons per insegnent ron specislizzat
"Par 1na professiongita incusive” 30 novembee 2012 - 17 gennalo 2013

prezanianong deda jagge 10497 ed snalisi dala sfesss in relazione af lama del fnsermenta
scofashics deila parstra con disshiita

28 novembre 20712
ASL Movize @ Srianzs

Enfe Pubbiico

Moderalore del moduio pomerdiano “Vita aduliz e residenziality™ del Convegno “Il Plana &
Intervento iocale ASL Monza e Brianza per le persone con disabdita; | bisogni e | pencorsi®
Programmaziond e coovdinarmanio degl ifenventi pormandiani (5 relaton) su/ fama dal progstfo
o wita, madersions defle diecussions In plenana

2 novermbre 2011
CTRH _ Centro Terrionale Fisorse per fa Disshidd Monzs Jwest

Emg Pubblico

Filervenlo = qualita di esperla aka giomata intilclala ®ll Fizno Locale” alliniemo del coma d|
farmazione "Dalla scwola alla yvika - novemane 2011 - pennaic 2012

Frasentazione dellorganizzazions delASL o del sunl organizmy df poverms dalls saiule mentals
per l'ela evolufive (OCISMEE] - dell'affo of inless per Mnserimends stolars & dal parcorss of
centficazions dailalumo I slhusrione of dissbils

AR 2006 - 2007 AA 1994 - 1595



= Moimi @ indiriza diel datone o
[ayarg
« Tipa di sziends o sedlore

* Tipa di impiege

« Prirvcipali mansioni @ responsabiita

» Diate {clav = )
 Nome g Indirizzo del datore 4
lavaro

» Tipo di azienda o seltore
* Tipe di impiago
= Principal mansioni e respansabiiiay

= Date (da—a}

* Mome 2 indirizzo dal datora di
laarn

+ Tipo di azienda o setfore

* Tipo di impiego
» Principali mansom & respansabiita

ISTRUZIONE E FORMAZIOKE

» Diate (da - a)

= MNome & lipo di liute 4i struzione
o formaziona

* Principali makarie [ abdith
professionall opgetto delle shidio

* Cuslifice consaguita
¢ Livarila nedla classFcarions
razionaie (se pertinenta)

« Diata {dla — ]

= Mome e fpo di istibubo & islruzione
o formazions

* Principafi materie § Sbikta
professianali ogpatio dalo studio

« Qualiica consequita
» Livello nalla dassificazions
nananale (se perinente)

» Date (da = a)

Pagiva 18- Corcaterm viiea &
| CARMA GNOLA, Ross Alaria |

Unmeersits Cattalicg del Sacra cuane di Milann

Formazione Univarsitaia

Alfivita di suparvisiona di brocinio per sluden frequentant @ 3° annc e @ 2° anno di Tirocnio
neila Facoltd di Sociologla = Corso di Layre in Scienza del Sarvizo Sociale

Affiancamento delle studente in un confesto organizzativo con | seguent| obisfig formalivi e o
sperimantazions; conscidamants delle condsoenze & competenza gia aoquisiie, Bcquisaons &
compefanze rispetio a lamatiche specifiche, approfondimento del processa di siulo & del progetl
di azione sociale, sperimentazione diretta e assunziona in graduale aulonomia dele funzioni
dedassistente sociale e degli strument! professionall, elaboramone personale del nmlo
professionala & della sua dimengions elico - seonkologica.

dal 20 al 23 Maggio 2008 & dal"! al 2 ottobre 2005
L#fficio of Fiang af Canafe

Ente Pubshiico

Esparit banda pubblico & assegnazione finanziamenfi legps 16298

Aralisi defie richieste di finanziameanto promosse da amministraziond pubbliche o prvato sociale
gl fine di promuovers progedti di vila mdipendente o di &ssisienza per persone disabili gravi.
Valutazone delle progethiaita individuall, definizione di criter di assegnagione fmanziamento.
Ripartizione sconomica del fndo.

Ottobes 2008
ASL Milano 3

Enfe Pubbiico

Docenbs coeso o formazione “Linvalidis civile, Massistenza, linkegrazicne socale & I dritke al
|lavoro df persona disebli, Accertamenti e carlificazion’” (due edizioni)

Fresentazione defla normativa refafiva all'arsa defa disabila in vigore, promulgazione del
dispositivi di lutela, agevolamore promossi dalla norma nallarea defa disabilitd atraverse
lezicm| frortal

17 marzo 2007
Facolts Scienza della Formazione - Universita degll Sud @ Treste

Servizio Sociale

Metodalogia defla roarca

Psicalogia

Pedanogia

Diritto publdico

Laurea guadriennale in Servizio Sociale

Da settembre 1989 a givgno 1990

pressa [8.5.5, COM [Assocazione per lo Shudia & o Swiluppe della Comunda | dl ENDINE
{8G)

Tecnichs di condusone o gruppo

Paicoligia di comuria

Altestato dl Animatore di Comunita

Gatembre 1885 & lugio 1958



« Mo e lipo di leiuto di slrumons
o farmazione

* Principsi materie | abdita
professional aggeltn dalo shida
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= Livelio nella classificazicns
nazianale (se perlinanig)

* Dale (ga - a)

+ Mome & tipa & isflula di islnezione
o B arians

* Pincipal matesie | ahilitd
prafessionali cgpetio dello studio

* Cuglifica consaguita
+ Livalia nella classificazions
nazionale (se perbinenie)

« [ale (da - a)

* nome bipo di siuzions o
formazione

» Qualica conseguita

* daka {da —a)
* albo professionale Sezione B

= Quslifica conssguita

[STRUZIONE E FORMAZIONE

* Date
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+ Date
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o formezione

Pogina 17 - Comdoolom vian o
T CARMAGNDLA Fasa Mars |

Seuola Regionale par Operatori Sociali — Via Daveria 7 Milana

Servizio Sociale

Metodolagla della ricersa

Psicologia

Pedagogia

Diritle pubblico, amminisiratso, di famiglia

Diploma di qualifica professionale di Assistente Sociale

Da settembre 1980 2 glugne 1085
[¥. Ishfuto Teonico commerciale Siatale, Via Don Calabria 16 - Milano

Economsa palilica

Ragicneria

TeCnica ohmemarciala

Diritte pubbilico

Inghasa

Tedeacn

Diploma di maturitd tecnica ad indirizzo commerciale

Dal 18 otfobre 2004

Iscrizions all’Albo Professionale della Regone Lombardia Serione A degh Assistent Socish @
n, B3&

Elaborazione, dirazione di programmy, pienificazione, orpanizzezions e gestiona manageriaie nel
campo dalle podtiche o del servizi sociall, direzione di sanz che gestiscona intervanti complags!
nel campo defle podtiche & oel sariz sodall o analisi @ valutazione dala qualita dagli inlenent;
superdsions dell'sfvia di firocinio degh studentl dei corst di laurea speciakstica classa 5775,
ricencd sociale a di serdzio socisle; attivils inegrent alfiscrizione alla serione B dellkbo; stthita
didatlico formaliva connessa alla pragrammazione e gestone dele poliiche del servizio sociale

Dal 29 aprile 1695

Iscriziona ail'Albo Professionale delia Regione Lomibardia Sezione B degli Assisianti Sociall al
ro42y

Aitivita, con avlonomia fecnico professionaie o o giudizio, In utte I fasi dellinbervento sociale
par la prevenzone, i sostegno e § recuparo di persane, famiglie, grupai & comunita in situarione
i bisogno o o disagio, anche promuovendo & gestendo ia collaborazions con organizzeziond di
volonfanato & del terao sefiore; geshbone e colaboradone allorganizrazicne e alls
programmazione; coprdinaments & diregione di intervend specificl net campo defle politiche: & dai
senvidl sociale alfviia didaliico formadiva connessa al sanvizko sociale e supenisione des lirecnlo
di studenli del corso di luea della classe § - Scienze del senizo socials; reccolia ed
elaborasione of dati soclall & peicosedali ai inl di ncerca,

PARTECIPAZIONE AD ATTIVITA' FORMATIVE ED EVENTI

dal 27 gennaio 2023 al 24 marz 223

ATS Brianza La valutazicne mullidimensionele infegrata & ks definizions dal progetio di vita per
I perzons con dsabiits

Formezone specica per individuars modalith di valulazione, progetiasone e venfica del
percarsi dedicali alle disebiiia grave - seconda parte

Formeazone confinua 12 are

dal 02 diceenbre 2022 al 20 dicembre 2022
ATS Brianza La vautazions mulidimensionale infegrata & la definiziona de! progetto di vita per
Ie persone con disahiltd



« Principall matesie § abilita
professional oggetio dello shdio
» Cuplifica consaguita

* Dale

* Nome e tipo di istilulo di sEurione
o formazions

* Principall materie f abilita
professionali oggetio delio sledio

+ Qualifica conseguits

s Dale

= Home & lipa di st & isnzione
o farmazione

* Principali mateis § amilits

professional oggetho dells shidio
« Quglifica consaguits

« Date
* Home & tipo di istibulo & sluzione
o farmazione

= Principali maleie / abdild
professional oggelio dello shudio
* (ualifica consaguila

« [Mate
« Mome e tipe di isfbuto di istruzione
a fermazicne

* Principadl matenie / abdith
professional cgoetis deflo shudio
r Chatfica consaguita

 [hala

= home e fipo di isthubo di Islruzions
o formazione

* Principal matare { abiita
professionali oggetis delo shidio

* Qualifica conseguita

+ Diabe

= flome & Bpo O Bhiute di istnmona
o foemazmona

* Principall materss | abfith
professionall oggelin celiy siudia

« Qualifica conseguita

* Dtz

s Wome & tipo di istihuto df igtnasione
o formaziong

+ Principali maderie [ abilita
professionai oggetio dello sludic

v Cualifica conseguila

* Derle

Faging 12 - Currizwu viao &
[ CARMAGNOLA Rosa Mats |

Formeaziona specifica par individuare madalila di valutazions, progettazions & venfica dei
percorsi dedicali alla desabiBth grave- prima parte
Formazions continga 12 ore

17 givgra 2022
Islilite Superiore o Sanitd Progett di cura @ di vita nella comunitd: | Budged di Salute

Formazione gpecifica par la gestone del budgel d salute in area disebilts & salute mentale. La
progetiazione, |a definizione del progetio, la paraciparione della parsona con dsabilith
Corsg FAD 32 credif

17 ghagro 2022
Liniversits Bicocca & Immaginabli Rizorse L'assistents socizle: une professiona "

Affando sul ruoho & ke competenze dell' Assislente sociae in tema di inclusions

Farmaziona continua 4 ora

25 febbrain 2022
Uniwersith Bioooea & Ledha - Disahilita e inclusions sodale: Gonbrastare la seqreqazions:
premessa necessaria par il protaponisma delle persona con deabiiia

Affando sul tema

VWebirar 4 crackll farmasd

20 febbraio 2022

Fondaziona Nazionale deglf Assistenti Soclal | Codics Deonfoibgico degli Assistenti Sociai
2020 Parcorse o accampagraments ailapprodandimants del tasto

ARando sul bama

Corso FAD 4 crediti deanioiogic

A tabbraio 2022
Fondazione Mazionake degi Assistanti Sociall I sanizo sociale nelle emergenze

Aftonda sul t2ma

Corso FAD 1 credito deaniolagens 4 craditl farmagsi

1% tebbrpip 2122
Fondazicna Mazsionale degl Assistent Sociall i Consigho Maziengle del'Ordine Assistand Sociali
—mandata 202 1-206

Affonoo sul nuowe mandato del consiglio nazonale
Corgo FAD 2 credill deonbologici

1 dicamiire = 14 dacembre - 17 dicembre 2021
ATS della Brfanza Una c35a per cascinn —una casa per it | pescorsi Dopo di Nol

Planaria df confronis sul $ema del'abitane per le persone con disebilita, Confrenta con famighs

oparatan persone con disabiita & realid ferrilodsl, kombarde e di alfra ragiani.
‘Wedinar 9 ore Fomazione confinua

25 novembre X021



« Mome @ lipo o sfilute & istunone
o forrnazione

* Principak mabaris | abilts
profesgicnall cgoetio delo studio
» Quaifica consequita

+ Data

= Moma & Bpo di istilulo di slfudons
o formazione

* Pringipali materie / abiita
professionall oggetto dello sludio

* Gualifice consequiia

« Dals
= Home & fipo di istiut di istruzions
a fermaziona

* Prncipall matede f abiits
profassional oggetto defio shudio
+ Cualifica consaguita

# Date

+* Mome g lipo d Elildo & iztuzone
o formazione

* Principai mataria [ abilité
professianall sqoetio dells sludic
* Quahica conseguis

» Diake
* Nome & fipo di istituto di istruzione
0 formezione

= Principall materie 7 abdita
professipnali oggetto dello shudio
* Dualifica consaguita

* [ale
* Nome & Spo di istituto di istuzione
a formazione

* Principall matene ! ablitd
professionali oggatto dedo studio

* Quralifica consaguta

* Date

* Home e tipo di [shivs & kirurone
o formazione

= Principali materia [ ahilils
professionad oqgetio dallo shdio

* Cuaifica conseguila

* Dala

* Noeme & po d sl di [sruziers
o farmagiane

+ Principali materia / abilta
professionall pggeto deto sbuds

Pagina 13 - Cariouum viae o
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CRCAS Lombardia Glooo dfazzando & aleol in #l3 anzsana: inconirs per guppi femalici e
tarritaniall delNCirdine dagl Assistenti Socisi della Lombardia

Confromt sul fema dells gesSone dell'sicol e del gioco d'azzarde in etd andana
Webinar 2 crediti formativi & 1 credB deonlologc

19 movernbre 2020
Fondaznons lsfifufo Oepedalen of Segpig ONLUE L'Aulisme of casa noslra

Confronio sul fema defauisme: la diagnasi, la presa n carco, Neta di ransizione & 1 percorsa
per gli edulli. Esperienze 8 confronio
Fomazione conlinua 8 cre - T credili formativ

12 novembra 2020
CROAS Lombarda Autanormia fecnito professionale 8 df gidizio delfassisienls socime: obbpe
& vingall rel'ente pubiblico o neda Bbera professione

Confronio sul lema dellautonamia lecnico professionale
webinar 2 crediti deoniologici

3 novembre 2020
CROAS Lombardy Comdingers ls cosfruzine el grogell of afufo con fe persone, | nuowo

Confronte sul nuovo codics deonkologico
wehinar 2 crediti deontologici

21 ottobra 2030
CROAS Lombardn L'assistente cociale nel ruall difgenzial, apical o of coordimamento; qual
indeazen daf nuss

Analisi & confronta sul fema della dingenza dal senizio sociale in Riagione Lombardia
Corsg FAD 2 credifl decnbologe

25 maggio 2020
Scuald (RS per I Spelafe “Accoglienza, sicurerza B poferione per npansare | sarvizl ala
persoa”

Percorso di approfondimento condofic a IRS con fOndine Lombarde dedicats
al'approfondimento defie sirategie da ififzzare per |a riapertura dai sarvizi dopo ta chiusura def
genizi determinats dalfamergenza sanitarla Sars Covid 18

Corso FAD 2 cradi formiasivi

13 aprile 2020
CNOAS "G Assislemt socist nel emarganza Cowa- 19 -Ricerca ¢ Questianarks™

Questionario di approfondimento sula praiche atfive nei ssrvizi durante femergenza saniaria
Sars Covid 19

Cuestionars 1 credito desntologico

30 dicembire 208

CNOAS W lenomeno dela vidkanzs ned confonll deglf Assisiend] soclal, Prrmo modwo: gf esili
ks foarca nasionalks

Parzarso FAD di approfondimenis sul femi oba @ decnioiogc @ discpinan



» Cualifica conseguita

* Dhate

* Moema & fipa di islituto & siruzone
o formezions

+ Principali materie | abdita
professionali oggetto dello studia

* Qualifica conseguita

* Ciate

» Mome o Gpo di istituto d elruziona
o formazions

» Pelncspall matedie | abditd
professonali oggatic defio shudio

+ Duelifica consequita

v ks
+ Mome e tpo 4 silulo di slruzang
o BT ST

* Principai mataria ! abiits
professionali oggetio dello studio
» Quakfica conseguis

r Date

« Morne & lipo di sfule Ji istuzione
o formazione

* Principali mabaria / abilith
profassionall ogoetto delle shedic

* Csslifica consaguita

» Dt

= Moma @ tipa di istituto di istruziong
o formazione

+ Principall materie / abilith
professicnali cogetio dello shugio

» Qualifica consaguita

+ Daka

= MNome & G di istilubo & slredona
o farmazions

* Frincipali materie { abiita
professianali oggatis delio shudia

« Cualifies conseguita

v Diate

= hiarme @ fipo di Btluto di [sneone
o {ormagions

» Principal mabae [ abiily

professional ogoetin calle studio
« Cualifica conseguita

* Date
* Mome e lpo di istituto di istnzione
o formazione

Faging 14 - Cumicwum vilee df
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Corso FAD § crediti formativi

20 dicembre 2018
CNOAS 9 minan sfranien non accompagnati: ftela ded didtll, accoglienzs @ inclusions sociaie

Percorsa FAD d approfondimento sul fema accoglianza minor stranied non accompagnal
Caorss FAD 14 credst forrnativi @ T credil deomioiogic

29 dicembre 2018
CNOWS *Codice decrickgico defa professione & pmcedimento discipinans

Percorso FAD di approfondimants sul temi ebs e deonialogici e discpine
Carso FAD 3 creditl deoniviogic

28 dicembre 2019
CNOAS “La definizione oei principl efic da parfe dele organizzaziond infemazional un
coninbuno & dheiio davan

Parcorso FAD di approfondimento sui temi efici e deoniologici
Corso FAD 1 credic formative

15 dicembrea 20118
CHOAS Libers Profassions. Conosciamaia Meglo

Percorso FAD o approfondimanio sul tema della [bara professiona

Gz FAD 1 eredilo foemaiive

4 dicembre 20718
ATS Brianza - ATS Wbera da condenzione, Inglame i pud e 5 deve

Confironio sul tema della contenzions nede siruthure per anziani ed exani di mighoramanio per [a
gestiene sicura degh ospid nelle strutiure resdenziall, ¥ percorso effivo sul lerilono dela brianza
Formazione confnus 7 ora

29 navamibng 2019

CROAS Lombardie - Dol cuore defls professione: promutiere reiaziond o fduce e o
camblamenfo

Canfronle sul bema della professione con paricolare atfenzions & cambiamant in atio @ al
rappara con i cittadno che si rivolge efia professions, .

Formazone confinuz 5 ané

28 novembre 2019

CNGAS “Gipco o'azzardio o aloo! in ald angfana. pensien ed espenenze degh assistent’ sociall
lpmberoi™

Anenzione &l ema del gioco d'azzardo & dil'uso deilalcol nel'eth anzlana, valufazions dei
rigchi miti & consuetudini sul kema

Corsa FAD 1 credito deonloiogion & 2 creni§ formativi

14 dicembera 2015 - Responsabie scientifico
ATS deda Brianza “Dizatiitd sensonale a confranfa: CONDECSMe par comunicars”



* Principali matarie | abiita
professionall oggetin dello studio

+ Cuealifica conseguita

* Dals

+ Nome & fipo 4 isuto di struzions
o farmemons

* Principall matene | abilia
professionall oggstto dello studio

* Cualifica conseguita

« Ciata

* Mome & lipe di islituio di struzlone
o formaziona

» Pringipall matarie / abilith
professionall ogoetie delle shdio

* Chialfica consequits

* Dale

= Name a §po & isfhulo & sirsone
o farmazione

* Frincipsli madene | abiifs
prodessionali oggetto dello studio

r Cualifica consequita

* Cata

= home & tipo di stiluks dl suzione
o formazions

+ Princgal matana § soilita
prafessionali oggetio delic sludio

» Quallica conseguita

r Daley

* Homa e fpo di istiulo di istruzione
o fanmazione

* Principall maberie / abiits
professional oggetto dello shidle

¢ Qualifica consaguita

* [rate

» Mome & hpo & islihdo di isbuzione
& fermaziona

* Pringipali matere [ abilith
professioneli oggetio dello studio

* Cuakfica consequita

*Dete

+ Hame & bpo df stilulo di islneone
0 formazion:

* Principali materie / abilta
professmonal oggatto dello studio
Paging 15 - Curriclum wkse o
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Diffusiane delfa cubura dellinclusions scolestica delle persone con disablily sensoriale,
al'implementazions delie conoscenze redalive agh inbarventi pramessi in ambito scolestion con
particolare attenziona al ruol @ compelenze del profession'sd che sono Alivi sul lema con
particolane rigeardo &l ruoio dell'Assistente &la Comunicazione e su quelfo di afre figure
specialistiche che, in collaborarione con il personale docente ed educativo, gerantiscono

Fatuazione & un progehio personalizzalo.
Formazione confinua 5 ore

Dal 23 maggio 2019 al 30 gennaio 2020

ATS defla Brianza “Laboratorio & apprendimento orpanizzafvo, Datas govemance e
valkorizzazione del dafi”

Attraverso il Project Managemen! Methodalogy approfondire le temaliche del lavoro & gruppo
ettraverso |a creagione o valore comune da portane allintemo della propria organizzativa.
Formarione conlinua 30 o

17 maggio 2018

Universita Bicooca Milano e Associagione In-formazione "Minod e psichiaiia quando la

sofferenza def plooofi richbede lnbervento del professionist”

Canfronto ira operateri apparterant @ diversi servizl In menlo alle situazioni di disagio vissute

g:ur;qmrl. sviluppatesi a causa o complicazioni psicopatologiche o o vissutl complessi deda
a,

Farmazione confinua 4 oe

Dal 15 aprile 2019 al 17 seltembre 2015 - Responsabile scientifico
ATS della Brianze Formazions sul campo - Dialia valulazione alia progefiazions” - responsabile
sipnffco

Costruziong @ un modalio condvizo per [ definizions del progatio individualizzatn partendo
cialle valutazione muliidimensionale cella persona con disabits,
Feemazione continua 21 ona

23 marze 2018
Liniversita Bicocca Milano Nutrre la formazione alle professione”

Canfronto fra esperienze di firocinl per i corzo di laurea in servizio sociale sia 6 Bpo ordinaric
che siraordinanio.
Formazane conlrs - 4 ofa

Dl 18 ottobre 2018 al 15 novembre 2018

ATS dela Brianza °|l progalio individuafizzaio per le parsone con disabilis”, Rasponssbile
scienifion del corso

Conoscenza & epprofondémento sul lema della progefiazions indvidualizzala per e persone con
disabiitd pariando dal progetio ex art, 14 legge 32800 fino ad arivere dla formulazione del

propetio di vita,
Frermazione cantinua - 12 e

2 seftembre 2018
ATS della Brianza ") regalamento Europeo in materia & prolezione des dati parsonall (GOPRY

Conoacenza def'applicazicne del nucvo regolamenta suropeo in materia di protezions ded dati
persongl e sua applicasions alinterne del confesio onganizzative ATS.
Formezone confinua — 3 one

3 settembre 2018
ATS delia Brianza "Lao sbrumenio ICF per ka valutazione del dopo di nof

Applcazione & und strumento & vautazions basato sull ICF finefizzato ella dafinizione dei
bisogni della perscna con disahiita e alla progettazions dedicala ol dopo ¢ nol.



v Duaifica consagulla

* Date

* Mome e tipa di istitubo 6 struzione
o farmazione

+ Brincipell mederie / abilita
professionali oggetio dello shedio

« Quaifica consaguita

= [ata

= Marme & lipa di istibute di islruzons
o formazicne

* Prncipali matedie |/ abilita
professionali cggalia dello shudic

« Cugifica consaguita

+ [late

* Wome e tipo di isfhubo & istruzions
o farmazong

* Prncipall matesie / abilits
professionah ogoetio delio shudio

v Chafifica consaguita

+ Dt

+ Npme & lipo di istiuto di istruzione
o formaziana

* Frincipad matens [ ablith
professionali ogoetio dalia shida

» Qualifica conseguita

+ [igha
= Mome & Spo di Bk di istruzions
o foemanions

* Principall materse | abifta
professionali oggedio dalio sludia
s Qualifica consequita

= Draln

= Name @ lipo o istihls di istruzione
o formaziong

+ Principali mataria [ abilith
professional cggelio dello sludic

* Quslifica consaguils

*Date

+ Nome & fipe di isfulo ditstruzions
o fermazione

* Principali matesde / ahilita
professionali ogpatio dalo shudio

Faging 16 - Clmizuhom visa &
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Formazione continga =4 one

Da ottobre 2097 2 sattembre 2018
Uriversid Biocooca di Misane "Gruppa di levon Tirocini innowabivi®

Apprafondimento sui lueghi d tiracinle in cul sia peasibile sperimaniare [innovaziona nel lavaro
di servizio socisle o modalita innovative di gestione dai irocini. Gruppa di canlronto
accompagnado dalla presenza della professoressa Maria Luppi @ i Franca Olivedi Manoukian
Formaziona confinua - 30 ane

22 febbraio 2018
ATE della Bianza “La profisssiona dell' Assistents Sociale al sarvizio dalfATS

Prosecuziana del condrenta avviate con | gruppe di miglcramento Snakzzato alla valulazane
delle aftwilh promosse dall'ATS e il ruoly deld”sssistents socale.
Formaziena contirua - 4 ong

Giugno novembre 2017

ATS della Brianza “La legge regionsle 232015 e e specificita del servizio socisle profassionale;
inteqrazione sociosanitaria e sociale nel tamitorio delléapos;ATS Brianza

Azione di intervenkz intema al gruppo professionale apparienanie Al ATS della Brianza per
comprendare @ omogansizzare ke prafoche & sarvizo sociake in it § servid ATS

Tutoraggia diretio in “Gruppo di migioramento® - 10 are

13 febbrako 2018

Ordine degli Assistent Socall Lombarda - “Le poifiche a scslegno del dinti & contro la poverta.
REl & Dapa di Mol: gnengle ¢ percorsi operaivi per Fathuaziona di progetti dindusiane sociaia -
un confronis ira g8 atton coinvedd nella reslizzazione delle misune”

Confranio suble nuove politiche social dedicate alle fascs debol: I reddils di autonoméa e
progeti dedicali al dopo o nol per B2 deablith gravissima,

Formazions continug - 8 ore

29 novembre 2047

Ortine degli Assistenti Sociali Lembardea - || Consigho Terilonale di Discipling a wusela dei
cittadini & dolla professione ol Azsstente Sociale: funzonamenta ed essrcizio dall'azione
discipinare

Approfondimento sulle modafita di avvie dedle azioni di llsta deda professone atraverso i
consiglio di disciplina.

Formagions coninua - 4 ore

19 magolo 2017
IInivarsith Biocooca di Mlano Proud?Be Aesstenbs Sociale _ come mnimo un reddiln per futh®

Approfordiments sul tema del nugvo inlervenio ded governd relative &l reddiba minémo di
aufpramia, Azioni isSuzonali e formazione diagh oparaton
Fomazona continua - 4 one

22 & 24 febbraio 2018

ATS della Bréanza °|l lavern in rete nella continuita esssienzisle par gestire le shite del
cambiamento per govemans senizi inlegrall per if paganis con fragiitd socio-sanilara®
Approfondimento sul lema delta continuila assistenziale e delle modatita o veiutazione integrata
defle persong con fraglith e disabilia



« Qualfica congeguita

s Diate

= Mome e fips di ishluto di isbsbons
o formazions

* Principali malarie | abdita
professionall oogetto delio shuda

* Cualifica copseguita

«[Oate

= home @ Hpo & istiuio & slrusone
o farmaziona

+ Principal materie / ghilita
professionali ogoetin dallo siudio

« Cualfica consequila

* Data

= Meama g tipo di isfhuba di isbhemona
o (ormaziong

* Principali matene / abiita
professional oggette dello shudio

+ Quialifica consaguita

+ Data

+ Waormie & lipo di istituto o islruzione
0 formazione

* Principal masenie | abilita
professionall ogaetio dello studio
 Quatlica consequita

* Dage

s Mome & fipa di isthulo di istruzone
o formazions

* Principali materie § abdita
professional cggetto delio shudio

* [rate

* Moma e bpo di islihdgo di slnaone
o farmeziona

= Principali materie / abilita
professionall ppgefto dello shedio

 Date

« Mome e tipn 4 isfilube & Siuzione
o formazione

* Principal matere [ abilsa
professionall sgoetio delle shudic

* Date
» Momie & tipd dl (sitto df s
i formaziong

» Principall matesie | abilitd
professional oggelio defo shudo

Pagira 17 - Covriculom whe of
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Foemazione conlines — 16 are

2 dicambre 2016
ATE defla Brianza "Lo spor nella dis-abilita & le abiita nelo sporl

Confronto sulle modelita di promezione defo sport 2 favors delle parsone con disabiitd con
parfcolare allendone alinclusione defla persons con @sakilita,

Formazone confinya - 4 on

2 dicembra 2016

Uneversita Biocooca di Miano “Sguardi sul Sarvimio Socisie. Esperienze e uoghi di una
professions ch cambia®

Presentazions del volume “Sguard] sul Serdzo Sociale” & confronto Ia diversi professionisti dal
rucila de¥ assistents socisle & dei contesti df koo,

Fermazione continua — 4 ore

18 maggic 2016
Universia Biococca di Milano “minori sofiopessl a procecimento penale: Storle e Servizi Socied”

Approdondemento sul lema del Procedimento Panals mingrile con affondi sui percorsi atiem ati
glla pena detentiva
Formazona confinua — 4 ora

12 aprile 248
ATS defia Brianza — "Oftre | 2 aprle”

Cetebrazione delis giomats dela consapevolezza sulautizme: confronba ¥a la esperienza of vils
delle famiglie & degli operatori che sl occupana del tema.
Formnazione conlifua -4 ore

13 marzo 2016
Liniversiia Biococca of Milano *Social Wark Day 2016 - Rilisgiat, crisi, favon sacialke”

Apgrofonmmento sul lema dalla migrazone.

3 dicembro 2015
AEL MB - "Giomata intermadonals delle persane con disabilita”

Calebrazions giomata internazionale della persona con dissoifita & approfondimento sul tema
deil‘alimentazion: e del lavaro

Dal 30 novembre 2045 al 15 dicembre 2015
ASL ME - ICF - Clazsificarisne nbarazienaia dal Funzionamento della Diszhilita, della Salute @
possibbe appiicazions
mﬁ:ﬁh ndimento classificazione ICF e sua apphcazione nel servis vabulalivi dedicatll alfarea
L.

23 giugno 2015

Universita Milano Bicocca: Smposio "Una rele per generare apparienenza ais comunis
professionae & pramucvers parlecipagione poliica: un manifesto di idee e eponi positive per ks
professione degli Assislenti Sociali

Confronto sul tema del nuclo defl Asséstente soclale nel divers! contest di koo,



* Date

= Mome & lipo di istitvle di isiuzione
o formazione

* Principali materie | aiilith
prafessionali opgesto dalk shudio

« Date

* Nome g lipo oi istilo di istuzione
o formazione

 Principal maters | abilith
professional opgetto delle shudio

* Date

= Magme & tipa di istihuto & snuzbona
o formazione

* Principali maserie / abilita
prafessicnali oggetto dello shudio

= Dala

= Mome e fipa df st o isurone
0 farmazione

= Principali matede § abfita
profassionall oggetho deflo studio

* Diata

e Mome @ lipo di istibulo & strudons
o farmazions

* Principali materie / abiita
professionali cogeto dello studio

» Qualifica consaguita

* Diabe

= Moma & Gpo di isfuto di islrudons
o formasans

* Principal materie / abiita
professignali ogosetio delio sludio

* Dale

= Mame & 50 d isfiubo di istruzions
o formazions

» Principal matere | abilita
professionali ngoetio dalio studio

+ Caliics consagquils

= Chale

« Nome e lipo i istilulo di istuzione
o fomazione

* Principall materie [ abilits
profassional opgettn dello sludo

» Qudifica conseguita

» Data

» Mome & bps di Isbituto df s zone
o farmazions

Faging {8 - Gz Wles o
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Dial 30 mapgio al 23 agosto 2015

CHORS “Rischi, Responsabilith & dlemmi eticl nel levore dell'Agsisiente sociale. Velulazione di
efficacia degh intervent del serdzio seciale.

Aggiomamenio sui temi elici relathi alla promozione del compito del'AS allinterne del servizi e
diala ares di intaresss

3 dicembre 2014
ASL Monza e Brianza Convegno “Glomata Infemazionale celle persone: con @ sabilits™

Sfuttando i fema dela jecnoiogia (lema delfanno) (| convegno ha permesso di approfondie
diversl aspatti legali ala tecnologia rella vila quatidiana, nel lemgo liber, nefa gestons dele
citta, nedle azende,

12 novambne 2014

ASL Monza ¢ Brianza Conferenza termitoriale integrata dells Salute mentals - 7 sarvizi &i
residenziala oggi il evaro temitoriale che cambia tra orilicitd @ nuow modell”

Ocoasions per riflettens sulloferta dei senvizi a favore di pessone con distarbi peichici: confronks
Ira cperalod psico soctal e sanitan dell ASL e delle AACKD, gli operator sociali degl Enti Locali
delle scucie e del terzg sattare

27 zallembes 2014 o M seltembre 2014
&5L Monza e Brianza Corso o Formezione Image Me

Riflessione sui comportamendl & rischio alinlemp del web e dei sodid madia, soffermandosl con
particoiarg atlenzione su fenomens del *sexting” tra g adalescenti

& giegne 2014
Uriversité degh Studi Milano Bicacca — Convegno B firocinio come pratica sihata

Approfondimenta su lema della professions e della formazione dedicata agli shedendi & Senvizio
Sockale con apprafondimento specifico sul iama dal rocinio. Gonfronto tra esperenze promosss
sl femitario nazionale

Formazions conisua 8 one

dal 18 marzo 2014

Universits degll Studi Miano Bioocea - Convegnao “Social Work day - Gliomata Mandisle del
Servizio Socials™

dal 15 novembre & B dicembre 2013
ASL Monza e Brianza Conwegna *Utillzzo dellICF nel Presidio Corber”

conoscanza del sistama I0F e sua appicazions i conlest psichialnic, olre ala possibdic di
formulare coma-sel dadicali alfarea psichalrica

femazione continua 30 ore

30 attobra 2013

Liniversita degli studi Bicoocs — Confevenza “Statistica g sockta - siumenti par 'analisi dei
fenameani social”

gnalisi della produzions del dall promossa dal'ISTAT e suo ubilizao in contest diversi. La
farmulazions di nucvl indiczaton per |8 definizione del benessera & il governa detla sanila
farmazigne confinua ~ 3,5 ore

12 ettobre 2013
505 Servizio Sociela Onling — Corsa di farmiazione ‘Intemiel per i seriza sociale: ssument,
risorse & appicazions di nudva generaziong”



v Principali matedis | abilith
professional opgetto dedo shudio
+* Qualifica conseguita

* Daie

¢ Mome & lipo di istilvle di istruzions
o formazione

* Principall materie / abilita
professionali cggetlo dallo sludio

« Qualifica consequita

* Date

= Mpma e Bipo di istiuba di istruziene
& formazicna

* Principall mabers | abilith
professional ogostio delo shudio

= Qualica consequila

s Diate

= Marmie & lps di islibulo & islresone
o formazmns

» Pringipali mpterie | abilis
profassionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Dake

= flome @ Lpo & istitle 6 istrozions
o formazione

» Principali matarie / abiita
professionall cqoetin dalla shuds

« Quialifice consagulta

» Dala

* Nama & fpo di st di suzions
a formaziona

« Principail mataria / abilita
proJessional aggetio dabo stdio

» Qualifica canseguita

* Dale
* Mome & tipa di lilulo di sineione
o formazians

« Principall materie { abilta
professiondi oggetto dello studio

+ (ualifica consegueia

* Digle

» Nome & tipo  istitulo d istruzions
© formazions

« Pripcipali materie / abdits
professionali pgoedte dello sludip

* Duakifica consapuits

i ﬂata.
» Mame & bpo di isbub di ishuziona
o formazione

Fagna 19 - Cuemicubam wiae o
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uflizzo dad web come mezzo di comunicazions con s popolazions, predisposizions & news-
baimer @ Indagini sociall sl wen

foemazione confnua 8 are

1 marzo 2013
UHiicio Scolaslico Provindale - Manza e Brianza Canvagno *Percors! d'indegrasions scolassca —
Tarte di educare’

Confronio sul tema dellintegrasione scolastica della persona con dsabdity; gli infervent
nazanali-a terrilonial.

farmarione coninua - 4 one

2 aprilo 2013
ASL Monza Brianza. “Giornata mondigle per la corsapevalezza dell’' Autisme®

Difusioniz & cansalifamento della conosoenza dela Smdrome AuSsica.
Formarione confinua — & one

M novembre 2012

ASL Monza Brianza. Convagna "Il piano & intarventa fosale ASL Monza & Brianza per |e
parsone con desablitd; | bisognl & | percors”.

Fifagsione sul fema della disabilita con particolare sflenzione egli interventi che la ASL &
Maniza ha awsEalo con limplementazione del piano di mtereenio bacale.

Formaziane conbnua - 7 one

21 novembre 2012

Orcdine degl Assishanli Social - slilulo par & rcenca sociale RS - Seminano “Una professione
alle corde? Gli assistenti gociah di fronts aila crisi del walfare®

I serminario ei propona di anskzrare | cambiamenti in &io & o consaguent sfide per la
professiong.

Formazione confinua - 4 om

15 ottobre 2012 - 13 novernbre 2012

Provincia di Morze & Brianza - Thalle radici ake ak: analsl ded percorso sionco ded trocnis
profassionale dell'assistanis sociale verso pogsibii scanan fulwi®

inconka Sormative cha, atiravarss Fapparis professionale di docend @ collaghi, Taciiing |'enalisi
di glcung esperenze rmaive sia in amblio unlversitane che lerritonizie.

Formmazione conlinua — 8 ore

20 settembre 2012

ASL Monza e Brianza - Convegno "Conferenza terrilodake inlegraia. Tra sakuite mentale & salute
menlak in ek avolulva: [a canfineita dalla prasa in carico’

plomala o studio e di confronie sul sema delia salte mendale nelfarea mincn & adul
Formazione condinua - ¥ one

15 maggio 2012

Ording Assistand Sociali - Giornata di sbudic “L'essslente sociale e Forganizzazione di lavero @
lempi dalla crisi del welfare®

giomeia & studio & di confronks sul tema dell'organizzazione ded welfane lombardo

Formazane coninua — B credili formativi (1 farmativa 5 daaniologico)

14 aprile 2012 - 10 magglo 2012
ASL Milano 1 - Carso “Epiderniclogia & programmazione socio sanitaria - strufiura e ufilizzo dai
database socio sanitad”



s Brincipall materie [ abdita
professionali ogpetto dello shudio

« Qualifica consaguita

* Date

* Mome e ¥po di iskuko di istruzione
o fonmazions

» Princapall matene / abilita
professionali ogoetho dallo shudio

= Quakifica conzaguits

* Dala

« Hame & tpo di is%ioio 4 istruzone
o farmazions

* Principal malerie | abdita
professianall ogoetto dello shudio

* Qualifica consaguita

+ Db

* Mome & fipp di isfituio o istruzions
o farmazons

* Principall materia | abilta
professionali pggetto deflo studin

» (ualifica consaguita

* Dele

¢ Wome e tipd & Eliluto o siruzaong
o formazone

» Frincipall maleria [ ahilta
professiongli oggetha defio studic

= Qualifica conseguita

* Dater

* Nome e tipo di istitulo di siruzone
o formaziong

+ Principali materdia | abilt
professionall opgelio delio studic

* Quglifica consequita

* Diate

« Moemne & lipa di istilubo diistnzione
o formazione

* Principall mabere ! abilith
professaonall oogetio dalk shdio

* Quglifca conssguitz

* Data

+ Home a Epa di istéubo df ishuzione
o formazione

* Principali maderie / abilita
professionali oggetio dello shudio

» Qualifica congaguita

» Date
* Morme & lipn di istinso & isinzione
n formazions

Pagina 0 - Cusicwium wise &
{ CARMAGICLA, Rosa Mavn |

Corso i formaziane incentrato sull'znaisi, uslizzo delle fonti informative delie banche dall
sanitane & seclo saniiare present nel comparnto sanitano @ soco sanilano ASL, & fine @
prorrcvere una nuove modeita di analisi del dati shessi.

Formagiona cantrua = 16 ane

14 febbraio 2012
Universitd degh Shudi Miano Bicocca - Seminaric “Deontologia e responsabiita professionali
dellassistente soclale: chianmenti concettual & scalta oparaliva”

Anglisl del codice deoniclogica ralafivamente alla responsatslita professicnall partendo da
richieste di parere proposie alla commissione deontoigica dail'srdine degl assistent social
dalla regione Lombarda

Fermazona contnua - & ore

E febbralo 2012

Comune ¢ Monza - Convagno "Vad dal welfare - Stati generall 3 Monza per capire e pensare
d futuro del wallana lacale®

Conwegna che analizza | walfare lombarda in rapporto al walfare avvials nel terrionio delia
Brianza,

Fomazana condinua - 4 ore

28 novembre 2011

ASL Monza Brianza Workshop “Dal'offerts alla domanda nella presa in carico dalla complessta.
Azionl concrele per ta qualificarons della rete callassistenza domicikare”

fnalisi delle innovasioni in atin nela rete dellassislenza domiciiane alia uce defle ipatasi
propatusl promosse da Regione Lombardia

Formazione continga - 4 one

21 novembra 2011

(Orferia soclale — corvegno “Messi ala prova. Ricerca di sinargie costratiive per I penge
mingie”

Apprafondimanti sul percorss di valutagions 2 inlegraziona progstiuale per i minori che 5
inseriscono Allintema di inferventi altemativi alle pena”

Formazione conlinua - 4 ora

16 nevembre 2H1

ASL Morze Brianza. Corso di Formazons “Le famighe sutano le famighe: strument di suto
mulss s’

Approfondimento deda cultura & della pratica delia mutisalith, af fine i promucwerns fa pratica,
Formazione contirua - 3 ore

27 ottobna 2011

Coordnamanta Manza & Brianza per i3 fulels dei diritti defle parsone con digabiila — convegno
o persona el et
Applicazione del piano di aziona regionala sul terriloro delia provincia di Monza @ Brianza

Formazlone continua - mezea giornaia

23 sottembre 2011
Associarione Cascina San Vincenza - Convegno "Appraccio mitagraln & contesti o vits”

Analisi el modelo psicosducative nel process: di infegraziona delle persone affelte da
Sindrome Aufistica
Formaziona confinua - 1 giomala

31 maggho 2011
ASL Monza Brignza. “Terza conferanzs femikdake della Salute Mentake in Eta Evolyliva™



* Principeli materie / abdita
profeszinnali oggetio delo shdn
¢ CHiahifica conseguita

+ Date
= Home e lipo di istitvtn & istruzione
o farmazione

* Principall materie / abilith
professionall oggetio dello shudio
« Qualifica consequita

* [ate

= Nome e fipo dl istiulo di Istudane
o foernazione

* Principal malera [ ebiita
professonall oggetie dalio sudio

« Quaifica conseguita

= Dl

* Nome & fipo & islituto di snions
o formaziona

* Principall materie / abilith
prafessionali oggetto deflo shudio

* Qualifica consaguita

*Dala

= Mome @ tipo di [stiuie di isnuzone
o formazione

* Principaf matarie / ahifta
profassionali ogoetio dallo sludio

« Qualica congequita

» Date

+ Nomea & Bpo 4 istituta di isbruzicns
o formaziona

+ Principall matede / ablity
professionall ppgetio dello shudo

* Qualifica congaguita

» Date

+ Mome & fipa di istihdo di istruzione
0 formazione

= Principall masarie § abilith
professionat oggetto dello shedio

+ Cualifica consaguita

* Date
= Mo e lipo di isEubo di istuzione
o formazians

* Principall matene / abllta
prefessionali ogoetio delke shudio
+ Quakfica conseguita

v [iabe
* Moma & tpo di slitulo di istrumona
o farmasnana

Pagini 1 . Cusrisuur wise o
{ CARMAGNGLA, Foss Mana |

Modeli, espenenze & progetialith a confronto sul lemi della neurapsichiatra.
Farmazicng continlas - § o

2 febbrato 2011

Universild degh Shudi di Miano Blcooca - Comvegne "Le Axiende Specali nel Sociale in
Lombardia Esperienze Organizzazioni e Competanze professional™

anaks delle nascenli Ariende Speciali nell'ambita del sociale - mplemeniagons in Lomberdia

formazione conlinua — 4 are

21 gennalo 21

Universitd degli Studi di Milana Bicocca "Continuitd e dsconfinuiia nal welfera lombards la LR
008 & e ricadute sul Servizlo Sooiale®

Apnlicaricna della legge regionale 3 nel diversi confest socall
Formazione confinua = mezza giomala

14 gennals 2011
AZL Menza Brianza, Convegne “On the road: percors! di cura par | sogpetls auSstc, le famighe &
i sarizi.

Riftessioni @ conclusioni del Progetts Regionala biannalks "Fare Rete” sl tema dalf Autisma

Formazions continue — B ore

4 novermnbre 2010
A5L Monza Brianza, "Cuinta conrferenza territorizle per la Sefuls Menkale”

Ternaliche reisfve all'areq dalla Salule Mentsle.
Formazione conlinua = 7 ore

B mevambre 2010
ASL Monza & Brianza - Corzo di formasons “Gestlone del porlale azdendale

tecniche di comunicazione sul web - 'uso del portale aziendale & i Inguaggio comunicativo nelle
pubbdche amminisirazan

formazione continga = 4 ong

21,24, 27 e M maggle 2010

AZL Monza Brienza. Corso avanzaio L'IGF nel servzl aka persona: dalla clazsficarione dela
disabiita alla predisposzione del Piane Educative Individualizzate”
Approfondisnenio della sfumenlo ICF a PEL

Fomazione confinua — 16 one

28 magglo 210

ASL Monza e Brianza Conferenza “Seconda Conferenea terriiorgle della sahre mentale in eld
ervalutiva”

confronio (ra diverse realls refalivamente afe nuove palolegie oual | deturbe specific
deil'aparendirmento & | disturbi dalio spetire aulistico

farmazione conlinua - 7 ara

12 aprile 2010
Froaingia di Milano — Corso "La formazions confinea degl assisientl social”™



* Prircpall mabane [ abilita
profiessionali oggetio dally shedio
* Qualfica congequita

* Date

» harne g ligo i isFiuto di isruzione
o formazicna

* Principad malaria | abilits
professionali pggeto delle shedio

* Qualifica consaguita

i Oata

« Name e tipo 4i isfiuto di Istuziona
o foernazions

= Principal materie 7 abilita
professionali pgoetto dalle stsdio

» Qualifica conseguita

« Daka

* Mame & lipo & istilule di isiuzione
o fommaziona

* Principah mabaria [ abilita
profassionali ogoetto dello shido

= Qualifica congaguita

* Date

* Wome e fipo di istieo di isiruzions
o fonmazione

* Principall maberie / abilita
professionai oggetto dello studio

+ Cualifica consaguita

* Dake

= Mome e hpa d stilulo 4 siuaonss
o formasons

+ Principali materie  abdith
professionai oggelto dello sudic

+ Cualifica consequta

« [iade

= Marme & fpa di isbhulo & sirusone
o formazione

s Principali materie [ abilits
professanal aggelte debo sudio

* Qualifica conseguita

» Dzt

= Mame & tipo di Istiulo di istnuzione
o formazions

+ Principai materie / 2bilih
prafessicnali ogoetio dello shedio

+ Quakiica consaguila

* [lata

+ Mome e fipo di isfitubo di istruzione
o lormarione

* Principal matarie f abilita
profesgionsli oggetio dello shde
Fuogia 23 - Cumestum wae of

| CARMAGNGLA, Fosa Maria |

Prima incondro di presentazione della nuove modalits di acquisiziona dei credill formativ per la
professione cell'assistente sociake
Formazione conftinua - 1 giemala

3 febbraio 2010

ASL Monza e Brianza Convegno "Per amore con forza. Aspetti clinici, deantologici ed
asperienziali della comlendione fisica”

svluppare le conoscenze sugl aspetfi che davrebbera guidare |a decisiane clinica o proceders
al frattamanto dai paziant mediants sonterzions fisica

formaziong continua - B one

26 & IT novembre 2000
AL Monza e Brianza - Carso *L'emministrezions di sasbagno”

conoscare la normadva &d applicara nella quatidianits lavorsfiva refalivamanta al tema delia
profedons gundiea

formerare confnua — 12 ore

22 » I3 settembre 2009
A5 Monza e Brianza Corso Modalita smbeliche per infoemare pubbiico ool web”

acruisire indicazioni generali per una pil afficace comunicazions altraverso § web & apprendere
finee guida per una migliare undormita delle comunicaziont attraversa il wed inemao ed estermo
formazions continua 8 ore

28 maggho 2008
ASL Monza Brianza. "Prma conferenza teriforizle della Salule Mentale in Ela Evolutiva’.

Presentazione OCISMEE. Lavaro svolio dal Coordinamento & ipotesi progetiuale nerenti il fema
della neurcpsichiaiia infantle
Fermazona contnia, — 8 ore

B marzo 2000
IRCCE Metes — Corsa "Dala parte ded bambino™

Approlondement sul lema delia disabilita, ded'zulisme e del disturdi deil'atanzione
Fomazione canfinua - 1 gismala

11 febbraio 2003
Provincia i Milano — corso "4 casa mia. L'abitare per e persone con disahiizs”

Strument di domotica & possibii progetf di iprogetiazione domiciliare per ke persone con
cesabidita
Fonmazions confinug = 1 giormata

22 pattembre 2008
Regione Lambardia - *2* seminano sulta progettazione di senvizio civile nazionale”

Modiakii di presentazions progetti di sarvizio civie nazionale, con pariioslae tenzions al
progeti df custodia sociak
Formaznone continua - 1 giemala

22 — 78 novembrg 2007
IREF Milano = Corsa “Sporelio temitoriale per citadini disabili®

MModalits di implementaziona degli sporeli eriborial relaiy all'area deabiita da aviare
allimlemo dele zed ASL



s Quelifica conzagquils

* Date

= Morme @ Bpo di sliles 4 istutons
o forrmazions

+ Principai materia / ebiita
profassionali cggelio dalio sludia

« Cualifica consegquita

« Date

+ Mome & tipo di isSbuto di istruzions
& formanions

* Principall matere | abilith
professionai oggetio defo shudio

+ Quaifica conseguita

« Thate

* Mome @ Bipo d istiluto dislneione
o fmazione

» Principali materie | abifta
professionali opgetta dello sludio

* Gualifica conseguita

= Cale

« Nome e fipo o istilvio d istruzione
o formiazions

+ Principal matena [ abiils
profassionall oggetio dedlo studio

» Dualfica consequita

* Date

= Wame & lipo di isthubo di isnasone
o formanana

* Principal mataris | aolitd
professional ogpetio delio sudio

¢ Duaiifica consegulta

+ala

= Mome ¢ lipo di istibulo disirudone
o Brmazione

* Principali matesie / abilita
professionali oggetho dello shedio

« Qualifica conseguita

» Dats

* Mome & bpo d st d igtruzone
o farmazione

* Principali maderie / abilia
professonall oggetty dello studio

« Chudlifica consaguita

* Ciakiy

= Morme e ipa i iskubo i isuzione
o formazione

* Principali mataria / abiita
profezsionak ogoetio dello stidio

Papng 23 - Davrinilm wfss o
{ CARMAGNOLA, Rowa Maria |

Formazione confinus — 3 giormate

24 e 15 attobre 2007
ASLY Corso "La govamance degl erngadon altraverso 'approprialezza e la qualita”

consalidamento e meglioraments del rappor con gl erogaton dele cure domiciiar enche
pilravarso espanienzd nlemarianal
Formaziong continua - 16 ore

14 2 18 novembre 2007
ASL3, Corso "Vallarions delf vienze disabile |leonz, meledoioga e prassd”

Presa in cancn, pesatura delle condizion! di fragiitd; programma di vakutazione SI00
Farmanone continua

11 -15 glugno 2007
ASL 3 Corse Informatica Access avanzaln

acquisizione competenze refative alle strumenta informatico, inserimento daf, crearonsa dala
base, ricerca avanzata

farmazione coninua X0 ane

21 novembre 2006

8513, Corso “Linserimentn lavarative del pazienie psichaticn: complessila o shabegio di
intervanin”.

Strategie di intarvento per favorine indusione sacic lavorefiva del paziente psichiatrico:
cokaboraziong ol serdd inseiment] lavoratd con | saria & cura ai senia socali: normaiva di
rifesimenta.

Formazione confinua— 1 gornata

H ottobre 2006
ASL 3 - Corso "L"Anagrafa dinamica defdla disatbilila: esparienze & confronto & ipolesi progetiual”
enalisi della nuova modalita di raccolia datl per la costiuzione dellz prima anagrafe dinamica
dalla disahilila

formazione confina — 1 marmata

7 settembre 2008
ASL3. Corso "l benessene psicofision nelle afinita lavorative®

La ngrmativa sul levorg il mobbing 2 la bulela del Savoro in chipve di benessare,
Formazione conlinua - 1 giomata

6 dicembire 2005
AZLE, Corso "Gestione istrultoria, valulazions & rendiconazons progels®

riflessione sulia valutazione dei progetfi individualizzati per 'area disabilith promossi per |
fnanzameant regionall relafivi alla legge 23/9% a alla lagge 16298
Formazone conlinug. 7 gomala

3,10, 16 & 23 novembre 20056
ASL 3 Corso "Benefic a favore o imvabdi civill e disabil®

approfondimento della normaliva refativa allinvalidita civile, ala dissbifta a sua apolicazione n
guppanio al cilladng



« Qualifich conseguiie

« [izte

* Nome e tipo o istituéo di isinezone
o formazione

* Principall matene | abiith
professionali oggetto dello studic

+ Dalifica consequita

* [iata

« Mame & tipd di lilo di isneone
o formarane

« Principall maters | shilta
professionali oggetio delis studio

* Califica conseguits

 Dafe

* Mome & tipa di istindo di istruzione
© fcemazione

* Principali mabere | abilitd
professional oggetto delle studio

« DQualifica consequia

* Deie

+ Mame & tipa di istituls di isfuzions
o formazione

 Principali materis / bilits
professional opgetto dalle sludic

* Duslifica consequia

* Date

» Nome & tipe di istilulo di siuzione
o fanmazione

* Principali matarie [ abilith
professionail oggetto dello shadio

= Cugifica consaguila

« Date

= Moma & fipo di istitulba & slruzione
o farmazione

* Principali materie / abilita
prodessaonali oggatia dello studia

« Quaica conseguita

* Caate

» Bloime @ Bpo & =Wt d siruzone
o irmagione

s Principal males | abiits
professionall ogaetts defio studio

+ Qheglifica conseguita

* Date:

* Nome & lipo di stiluio di Isinzione
o formazigne

» Principal mabara | sl
prafessionall aggetto telle studio

P 24 - Carviculbum wiae o
| CARAAGNCLA, Fiosa Mada |

Formazione conlinua, 4 mazze giomate

12, 19 & 28 seltembre 2005
ASL 3 Corso "La ispesta abernaliva alla lungodegenza nelle diverse fragilia”

approfondimento sufe progefualia altlemative al manleniments a domicllo per e parsane con
disabilita, promoziane di strument @ soluzionl altematve

Formazions conlinua. 3 mezze giomeis

Dk 27 giugno al 1 lugllo 2005
ASLE - Corsg “Informatics su MS Excel”

Carso intermedio: conosoenza deflo sirumento, utiizzo della tabede, grafic e costruzione di pivet

Formazione continua, 5 mazze giarmake

19 novembre, 2 e 15 dicembre 2004
ASL 3 - Corss Progetiasions mlegrata: becniche strumenti e criten per |a valutaziona dei progats

Anglisi di tecpiche e strumendi par la valutazions deiia progethuaith reiativa alle persong con
digabidita
Formazione continua - 3 glomate

24 novembre 2004
ASL 3 = Seminario “Aooogienza & trattamento di disabilita post-iraumatica”

Apprafondiment sul bema dala disabilth pest rauma - modalith ¢ accoglienza e gesticne delie
o dizabilila

Formagzione confinua — 1 giomata

B novembre 2004
ASL 3 — Sammasio *ll processs o rilorma del servizi dumi e resicenziali par disabili”

Approccio el rifvmna dela rebe dai sarvizi per la disabiita con I'miroduzione dela ruova
normafive sulle unita d'offerts dedcate

Formazone confinua ~ 1 giomata

2B novambire 2004
&5L 5~ Semnanio “L'inserimento lavorative delle fasce debof alle luce dallz riforma Biagl

Le riforma Biagi ha poriato alla idormulazions delle progethy #ita reladve ale fasce debol, @
gaminaro & prefigae di analizzane le novita che permetieranno Mfoperativite del sandzi
Farmagiona contnua - 1 gicmata

3 novembre 2003 = 17 novembre 2003
Frovincia di Milano — Corso di formezions “Aspalti cinici del ritando mentale”

appeofondiments teorco prafico sugh sspetti dinics nel riterdo mentale.
fomazione conhnua - 14 ore

&3 otiobre 2003 - 31 ctiobre 2H3

Prondncia & Milano - Carso di formazisns Le irashemarion| [stuzionall dei servizi ala parsong
& rupio degli operator] del servizl per digabill

spprofondiment sul nucio dagli oparalori socali nel nuovo scenario polifico iegislafiva dei servizl
per la disabilith ral welfars lombarda.



* Cluslifica conseguis

* Dl

* Moma a fipo di isfuto di istnefions
o formacans

s Principai materie / abiita
profassionali aggetic deflo studic

* Quaifica consaguita

= Dalka

* Nome e tipo i istiluto di istruzione
o formazicna

* Principall madede J abilita
profesgionai oggetio delko shudio

+ Dualifica consegquita

* Dale

* Mame a fipo o estiluto di isbuziona
0 lermazions

* Principali matane / ahikis
professicnall oggetio defio stdio

+« Dualifea conseguita

+ Dals

= Mome & Bpo i [silulo di Blruzions
o fprmazions

* Principali matere / abiith
professionak ogoeti dello shudse

* Dugifica consaguita

+ Duata

« Nome & fipo di istibulo d isiuzions
o formaziona

» Principali materis § abiith
professional oggetto delle shudio

+ Qualifica consaguila

s ate
=Moma & Spo di istituto di istnuzione
o formazions

+ Principal matana / ghills
profassionali oggetio defo studic

« Cuiablos conseguita

v Dl

* Mome ¢ ipo di (sl di Biruzans
o formazions

» Principali materie / abilita
professional aggalto dello shidie

« Qualifica consegulta

* Draba

« Mome & lipo df fitlvio & isiruzione
o formaziona

* Principali materie { abiita
professionall oggetto dello studio

Pagina 5 - Camioolin wae &
[ CARMAGNTLA, Fosa Wass |

formazione confinug - 25 o

14 - 18 ottobre 2002
ASL 3 - Corso di informalica su M5 Excel

corsn di informatice base

Torrnazione contines - 17,5 o

4 = 5 glugno 1998

ARG Citta i Monza - Corso “Terapla omupaconale @ formaxone profassionaa per
Finseqimento rel lavor”

Spunti di riflassiona sulinserimanto lavarative, |2 terapia occuparionale @ |a progethsits
inddividuale per e persone con disabilit

Farmazaane corfinua — 2 gicmats

22 marzo - 13 dicembre 1489

Universits Catlnfica del Sacro cucre di Miano "Corso i persgianamenio in managemean In
savizo sociake”

Approfondimentt sul fema dellforganizzazicne e gestione del servia alla parsona con parficolare
approfondiments sul sarvizi iconducibili Al Servizo Soclale
Fonmazicnse conteua — 16 nconki

3 aprila 1998

BCIL Brianza - Convegno "La riforma delle stale sociale = ides ¢ praposis per una rele di
proteziens e opparfunith sul fertong®
approfondimento sulla politiche socid & 13 loro applicazione nellares di Monza e Brienza

formarione conlinua - T g

anno 1928
AEL 3 - Corsa di aggiornamenta *Mallraltamenso & abueso minorie®

il rurcda dell oper atone social in tema di maliratiamanio & abwse minonle: approfondiment ed
irtarventt per d buon operars
formazicne conlirua

24 maggio 1996

LAVORINT Lavoro g infegrazione — associezione & cooperalive e di operator dei sarvizi sl
Comveqn “Limpresa sociale & ka cittd - Legae 281/91: una concrets proposta per
Amrmnistirazon Local & Cooperative Sociali®

proposte per 'applicazone deda L. 38197 per lintegrazane lavorativa delle tascs debol

F oo conlnLis

novembre 1885 a fabbralo 1996

Provincia di Milano Carso di apgiomaments per Assistent Socigi "Modali arganizzativ nel
senvizin sociale; progefiazions, programmazions, coorsnamanis”

gpprofondimenti in fema i progremmezione & progeliazions nel senizio sociale

forrmaziane conbrua

3 marzo 1995 - 10 novembre 1595
USEL AT 31 = Corso o linglia Ingless

cofsa basa di ingless



» Qualifica consegulta

» Dale

« Moma e tipa di istiuto df istruziene
o fanmazicne

* Principali materia / abilita
profassicrah oggetio dello stedio

* Quzllfica conseguita

+ Date

+ Mome & tipo di istibuto o struzione
o lormazions

* Principali materie | abilits
professionad cggetts deflo shadio

» Qujalifica consaguita

|ﬂgtﬂ

* Mome e tipa di ishihulo & struxong
o formazione

= Principali maleria / abilila
professional ogpalis dello ghudio

» Cualfica conseguita

* Date

» Woma & Upo di sthubo di isiruzione
a formaziona

« Principa matena [ abdita
prefassionali ogopetio delio shudi

* Qualiica conseguita

« Dale

* Mome & Bpo 0 B8ulo di istruzions
& formazions

* Principal matana /! shifts
professionali oggefin daha studio

» Qualifica conseguita

* Digte

= Mome & tipo di istiluio di isfuzione
o formazons

» Principall maserie | abilits
professionel opgeto deallo shedio

v Cuglifica consaguils

@ D‘Etﬂ

= Kame e tipa di isbibuato & Elruziene
0 formazione

« Principali matesie | abilila
profassionali cagatio dello shdio

» Dualfica consagulta

* Data

= Nome & Bps o istluto di islruzions
o formeziaona

FPapina 2 - Caricudom wiae 0f

Formegione continua. 38 ana

anng 1904
USEL B8 — “Corso di preparazione & parlo 1% & 2% moduln”

approfondiment! tecrico praticl per g operaton consulioriali par la promodions di percorsi di
preparazions alia nescis
formeziana conbinua

17 gennaio 1885 - T marzo 1585
Provincia di Milano = Gorso dl formszions “La conoscenya degli scenarl socio culbarali ad
adituzionall. | modelk organizzati nel senvizio sociale

Approfondmento sula normativa nazionas, regionaie & provinclale in tema & sanvizio sociale.

Formazione continua, 42 am

B maggio 1594

AFGR Assoctazions formazione Giovanni Piamarta Convegno “Progetio D formazione
professionale e disagio giovanile”

le polliche o formazione & inserimento levorativo nell'area dul disagio sociale

formaziene confinug = 1 gometa

B oitobre 1593
Unione degli industriali deka Pravinga di Varese Convegno "Collocamento obbligatorio - il
difficla equilibrio ra sociit, diritis & produtfivita”

analsi dela legge sull'ingaimento lavoratig e la ralamions con | sarvizi d insarimenle lavorativo
formazione condinug - 1 giomala

25, 36 novembre e 2, 3 dicombre 1582
Assocazione per lo Studo & lo Sviuppo dele Comunita [ASSCOM). Seminana fermalve * I
[avarn collaboraties d'equips’

Ariaks dinamiche relazionall & individusziona ruali @ compelenze allintemo dell’ equipe
mishdiscipinzre di lpvon.

Formazione continua.

14 & 30 novembre 1992

Pravincia di Milano ~ ciclo df seminan "Dai principi ele applicazioni. Le amministrazioni locali &
fronte alla legpe quadno sul handicap™

saminar di shudio sulla legge quadro 10452 par 'azssienza, integrazions sociale e i dinid delle
persane con disabilth

formanare continus - 2 gipmate

16 ottobre 1952

Comune dl Cologno Monzese — Convegno nazionale 7 fschi dela nascila socigle: prevenzione
& intervento termoriale In adalescanza’

approfondimento sul modako DETA - Devianza emerginazions (ossicodipendenza  alcolismo -
nelke amminiskrazioni comunas

formazione confinus - 1 giomets

30 gannaio, 12, 13, 20, 36 febbraio, 11, 18 marzo 15882
Regione Lombardia — Corse "Dirtlo o famigia e lemaliche connesse”



= Principali malenia | sbilita
prafessonall ogoetio dello shudio
* Qualfica conseguita

« Dale

« Nome & fipo di isthuta di istruzione
i formazione

¢ Principall matane [ abdity
professiona ogoetio dello shudic

v Cuglifica consaguita

* Cate

» Nome & tipa di istituto di istruziona
o farmazions

+ Prncpall matesie | abilita
professionali nggetty delio studio

*» Qualifica consequita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONRALI

Acquisie nel porso dalla wia e daila
CETIBR M3 07 MECeEsaTiamania
riconpsouile de cerfifos o dpkomi
ufficigll.

PRIMA LINGLIA

ALTRE LINGUE

= Capacita di lethira
= Capacita & scritiura
* Capacila di esprassione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZHONALI

Vivers & Javorars con &frg pevssns, in
arbiants mullcuibials, occupands post
im cul f§ pomunicszions & myatants g i
Szl i cul § esseneiall dvorrs in

e (i e cullurs & goor], e

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Al Be conmdimamerdo & amrmkvafrazione
i pevzome, progsfli, blanc! sul poelo of
dvoin, in affivifi oF ilanfavisdo fad as.

cullue & Sporl), 8 CasA, Bt

CAPACITA E COMPETENZE
TECHICHE

Con eompuler, slfrezzatue speaifche,
mecchings, st
CAPACITA E COMPETENZE
ARTIETICHE

Muglea, senilfure, disagno ecc.

Fagan I7 - Cumisulum wiee @
{ CARMAGNOLA Rosa Mana |

Apprafandment sul diibio di famigha e ka sua applicemiors nel contesh lavoraka

formazomne confinig - 12 on

18 @ 20 ottobire 1990

AMNF A ~ Associazions Mazonale Famighe Adotiive e Affdatane — Convegne *ll future
delladozona nazanale ed infemazionale ira driltto e abuso®

confronis ra esperienze & progetl & adozion! nagonall ed intemazionali son atienziona ale
diffiosita incontrate el progetio o vita della famiglia & delta persona adottala
formazione confinua - 2 giomate

23 febbraio, ¥ & 23 marzo, 6 aprile, 4 - 18 - 25 magglo, 1 - 6~ 15 glugno 1990

Candro di Peicoiogia & enafsi fransazionale Corss "Dall'eccoglienza alla presa in canc: incantri
di fermasane rivolli agh assislend social®

anglisi defle modalith di presa in canco & indhiduazions di nuove strategie nel servizio soctale di

base

formezione continya 10 glomate

[Eallana
inglese

Elafnanlari
Elzmentarl
Elementari

Buore capacita di comunicazions, di lavoro in ecuipe & in gruppo sia infra che axtra isiuzionali,
oltre che mono & plurn professionali

Buore capacita ¢ gestons d grugol o favoro sia mono-professionall che plur-pralessionali,
Buone capacitd di geslione di processi anche a complessits rlevanle con conseguente
assunzione di responsabilits.

Buone capacith di ullizzo dl strumentazone mformabca in ambienie word, Excel, posta
gletinonica, aggicmamento paging web.



ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Compelanre non pracadinlimaos
Indicaie,

PATENTE OPATENT! Tipe 8
I sottoseritto & o concscens ohe, of sens! dell'ort. B del DPR 4452000, le dichiorazionl mendod, b folsitd neght ot e Puse oV 6t fols sono
puniti ai sensi del codice penale e delle leggl speciall, fnoltre, I softostritte owlorizza of frottomento del doti personall ol sensi del'ort. 13
D.Lgs. 30 pilugne 2003 n*196 - “Codice in materla df profezioae def datl persansli® & detart. 13 GOPR §78/16 ~ “Regolzmento ¢urapeo sule
proterione del doti pereonoi™,
Le ichiorasioni presenti nel presente curriculum song inadtre state rilasciche ol sensi deglh ovth 45 e 47 del succitato DFR 445,/ 2000,

Dichiaro che le informagzioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatle e ventiare,

Cologno Monzese, data 30/06/2023
NOME E COGHNOME

Rosa Maria Carmagnoia
P T Gl

Faging 26 - Comcitam wise 0
[EARMAENOLA Rosa bava |



