FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONAL|
Nome

Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Luogo e Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
e Date (da—a)

® Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

Deborah
Lupinu
0341/482378

deborah.lupinu@ats-brianza.it
ltaliana

Llecco, 21/05/1971

Dal 1/01/2016 ad oggi dipendente dell’Agenzia di Tutela della Salute della
Brianza presso la UOC Programmazione e Integrazione Territoriale (PRIT} del
Dipartimento per la Programmazione e Integrazione delle prestazioni
sociosanitarie con quelle sociali (PIPPS):

- dal 1/01/2016 al 31/12/2018 in qualita di Collaboratore Professionale
Sanitario - Infermiere con funzioni di coordina mento;

- dal 1/01/2019 ad oggi titolare di incarico di funzione professionale
“Referente qualita del Dipartimento e della UOC Programmazione e
Integrazione territoriale e referente attivitd di monitoraggio legate
agli obiettivi e formazione dipartimentale”.

Dal 1/02/2015 al 31/12/2015 dipendente dell’Azienda Sanitaria Locale della
provincia di Lecco in qualita di infermiera del Servizio Continuita Assistenziale.
Dal 28/12/2015 conferimento dell’incarico di coordinamento.

Dal 1/12/2009 al 31/01/2015 dipendente dell’Azienda Sanitaria Locale della
provincia di Lecco in qualita di infermiera del Servizio Vigilanza Controllo delle
unita sociosanitarie e sociali.

Componente di gruppi di lavoro della DG Welfare di Regione Lombardia dal
1/01/2017 ad oggi.

Componente del Nucleo Multiprofessionale Regionale per la vigilanza e i
controlli di appropriatezza in ambito sociosanitario ai sensi del Decreto
Regione Lombardia n. 5114 del 16/06/2014.

Dal 21/05/2002 al 30 /11/2009 dipendente del’Azienda Sanitaria Locale della
provincia di Lecco in qualita di infermiera con funzioni di coordinamento
infermieristico presso il Dipartimento Interaziendale della Fragilita nei
seguenti ambiti: Assistenza Domiciliare geriatrica, Assistenza Domiciliare Cure
Palliative, Dimissioni Protette.

{dal 1/12/2005 al 30/11/2009 conferimento dell'incarico di coordinamento
con attribuzione della relativa indennitd - Delibera ASL n. 713 del 23
novembre 2005).
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= Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
» Date (da—a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

® Capacita di lettura
¢ Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Dal 21/02/2000 al 20/05/2002 dipendente dell’Azienda Sanitaria Locale della
provincia di Lecco in qualita di infermiera di linea del Servizio Cure Domiciliari.

Dal 3/09/1990 al 20/02/2000 dipendente dell’Azienda Ospedaliera di Lecco in
qualita di infermiera professionale presso la Divisione di Cardiologia e Unita
Coronarica. Attivita di assistente di tirocinio per gli studenti del Diploma
Universitario in Scienze Infermieristiche.

Master di 1° livello in Management Infermieristico per le funzioni di
coordinamento conseguito presso I'Universita degli Studi di Roma - Tor
Vergata — Anno accademico 2008-2009.

Attestato di partecipazione al Corso di Formazione Continua in area
Manageriale per operatori del SSR con Funzioni di Coordinamento, edizione
MIP CMOC 0602 organizzato da |.Re.F — Scuola di Direzione in Sanita (dal
22/02/2006 al 14/11/2006}.

Diploma di Maturita di “Assistente comunita infantili” conseguito presso
Iistituto per iservizi sociali “Mazzolari” di Mantova nell’anno scolastico
1995-96.

Diploma di Infermiera Professionale conseguito i} 3/07/1990 presso la Scuola
per Infermieri Professionali di Lecco.

Biennio presso il liceo Scientifico “G. B. Grassi” di Lecco {anno scolastico
1985/86 e 1986/87.

Conoscenza della rete dei servizi sanitari, socio sanitari e sociali.

Competenze specifiche nel controllo di appropriatezza delle prestazioni sociosanitari

e nella valutazione dei processi assistenziali.
Conoscenza dei sistemi di gestione della qualita con particolare riferimento

al modelio UNI EN ISO 9001.

ltalianc

Inglese

Sufficiente
Sufficiente
Sufficiente

Lavoro in équipe sia dal punto di vista assistenziale che organizzativo

Integrazione tra diverse figure professionali sia a livello aziendale che extra
aziendale

Funzioni di coordinamento infermieristico

Buon utilizzo degli strumenti informatici.

Corso d’informatica del Fondo Sociale Europeo: Office e le sue principali
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CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE Q PATENTI

ULTERIORI INFORMAZION

ALLEGATI

Lecco, 6 luglio 2022

applicazioni:word, excel, power-point (anno 2003)
Corso di Microsoft Access 2007 {(anno 2014)

Musica
Lettura

Attestato di "Aggiornamento auditor interni alla UNI EN 1SQ 9001:2015”
(anno 2018).
Attestato di qualificazione di auditor interno ai sensi UNI EN 1SO 19011"
(anno 2012).

Relatrice al convegno “Il sisterna gestione qualita nelle unita d’offerta
sociosanitarie” con Fintervento: “Lavorare con qualita.....I'esperienza del
Dipartimento della Programmazione per I'Integrazione delle Prestazioni
Sociosanitarie con quelle Sociali — PIPSS — 9 e 19/10/2017.

Relatrice a corsi di formazione per Ausiliari Socio Assistenziali.
Relatrice a corsi di formazione per Assistenti Sociali.

Tutor per studenti

Patente B dal 31/10/1989

A livello regionale

Componente del Nucleo Muitiprofessionale Regionale per la vigilanza e i
controlli di appropriatezza in ambito sociosanitario ai sensi del Decreto
Regione Lombardia n. 5114 del 16/06/2014.

Componente di gruppi di lavoro della DG Welfare di Regione Lombardia dal
01/01/2017 ad oggi.

Componente del gruppo di lavoro “Cabina di regia Sperimentazione ADI” da
marzo a ottohre 2011,

A livello aziendale

Referente qualita del Dipartimento PIPSS dal 2016 ad oggi (deliberazione n.
751/2019).

Referente formazione del Dipartimento PIPSS dal 2016 ad oggi (deliberazione
n. 629/2019)

Iscrizione all’albo degli infermieri dal 1990.

Conseguimento dei crediti ECM secondo programma ministeriale.

/!

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dellart. 76 del DPR 44572000, le dichiarazioni
mendaci, | a falsitd negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art.
13 D.igs. 30 glugno 2003 n°196 — “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art.
13 GDPR 679/16 — “Regolamento europeo sulla protezicne dei dati personali”.

Lupin
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