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Decreto n. 1 2 1 d c l 2 6 NOV. 2021 

O G G E T T O : R I C O S T I T U Z I O N E D E I C O M P O N E N T I D E L C O M I T A T O UNICO D I 
G A R A N Z I A 

I L D I R E T T O R E G E N E R A L E - Dr. Carmelo Scarcclla 

Nominato in forza della Deliberazione della Giunta Regionale di Lombardia n. XI/5199 del 
7.09.2021 

A C Q U I S I T I i pareri favorevoli 

del Direttore Sanitario Dr. Emerico Maurizio Panciroli 

del Direttore Socio Sanitario Dr. Antonio Colaiann» 

del Direttore Amministrativo Dott.ssa Teresa Foini 



P R E M E S S O che: 
- con deliberazione n. 257 del 16.05.2017 veniva costituito il Comitato Unico di Garanzia per le 

pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni 
dell 'ATS della Brianza, nella composizione risultante dalla citata deliberazione; 

- con deliberazione n. 503 del 26.07.2021 si prendeva atto della necessità di procedere alla 
costituzione del nuovo C.U.G. di A T S Brianza e si precisava che nelle more dell'espletamento 
degli avvisi finalizzati alla nomina del nuovo organismo, il CUG sarebbe rimasto in carica ai 
sensi dall'art. 3 del "Regolamento di istituzione e funzionamento del Comitato Unico di Garanzia 
(C.U.G.)"; 

V I S T I : 
- l'art. 57, comma 2, del d.lgs. 165/2001 ai sensi del quale "7/ Comitato unico di garanzia per le 

pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni ha 
composizione paritetica ed è formato da un componente designato da ciascuna delle 
organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative a livello di amministrazione e da un pari 
numero di rappresentanti dell 'amministrazione in modo da assicurare nel complesso la presenza 
paritaria di entrambi i generi "; 

- le Linee Guida sulla modalità di funzionamento dei "Comitati Unici di Garanzia per le pari 
opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni" (art. 21 L . 
183/2010) del Ministero per la pubblica amministrazione e l'innovazione e del Ministero per le 
pari opportunità; 

- l'art. 2 "Composizione" del "Regolamento di istituzione e funzionamento del Comitato Unico di 
Garanzia (C.U.G.)" che tra l'altro prevede la nomina del Presidente del Comitato designato 
dall'amministrazione; 

- l'art. 3 del sopracitato regolamento i l quale prevede che "// C.U.G ha durata quadriennale e i 
suoi componenti continuano a svolgere le funzioni fino alla nomina del nuovo organismo "; 

D A T O A T T O che: 
- con nota prot. A T S Brianza n. 64668/21 del 17.08.2021 si è proceduto a richiedere alle 

organizzazioni sindacali la conferma e/o l'indicazione di nominativi in sostituzione dei 
componenti precedentemente designati; 

- con Avviso interno pubblicato in data 17.08.2021 è stato chiesto ai dipendenti di proporre la 
propria candidatura al fine di individuare i componenti del CUG, titolari e supplenti, in 
sostituzione dei membri precedentemente designati; 

V I S T E : 
- le indicazioni di designazione e/o conferma pervenute dalle sigle sindacali della Dirigenza o del 

Comparto, agli atti, come di seguito specificate: 

Nome e cognome Posizione Nome e cognome Posizione Sigla sindacale 
Tatiana Rizzo Titolare Silvia Di Siena Supplente U I L F P L 
Federica Crisolini Sessa Titolare Anna Stramesi Supplente F V M 
Paola Grignaschi Titolare Franco Tortorella Supplente C G I L 
Faustina Lobuono Titolare Giuseppe Monaco Supplente C I S L Medici 
Calogero Acquisto Titolare Veronica Reina Supplente C I S L F P 
Elena Valnegri Titolare Francesca Totis Supplente C G I L FP 

- le candidature pervenute dai dipendenti alla scadenza dell'Avviso interno, conservate agli atti 
d'Ufficio, come di seguito specificate: 
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Nome e cognome Posizione Nome e cognome Posizione 
Paola Gobbi Titolare Maria Pia Minniti Supplente 
Patrizia Scanagatti Titolare 
Celestina Rusconi Titolare 
Patrizia Benenati Titolare 
Francesco Genna Titolare 
Eleonora Masala Titolare 

R I T E N U T O : 
- di individuare all'esito della raccolta delle candidature, come segue, i nominativi dei candidati 

designati in rappresentanza delle sigle sindacali, nonché i nominativi dei candidati designati in 
rappresentanza dell'Agenzia: 

Componenti designati dalle sigle sindacali 
Tatiana Rizzo Titolare 

Federica Crisolini Sessa Titolare 
Paola Grignaschi Titolare 
Faustina Lobuono Titolare 
Calogero Acquisto Titolare 

Elena Valnegri Titolare 
Anna Stramesi Supplente 
Silvia Di Siena Supplente 
Veronica Reina Supplente 

Giuseppe Monaco Supplente 
Francesca Totis Supplente 

Franco Tortorella Supplente 

Componenti individuati in rappresentanza dell'Agenzia 

Paola Gobbi Titolare 
Patrizia Scanagatti Titolare 

Celestina Rusconi Titolare 
Patrizia Benenati Titolare 
Francesco Gonna Titolare 
Eleonora Masala Titolare 
Maria Pia Minniti Supplente 

- di individuare, tenuto conto del curriculum dell'interessata, quale Presidente la dr.ssa Eleonora 
Masala; 

D A T O A T T O che il presente provvedimento non comporta oneri a carico di questa A T S ; 

V I S T A la proposta presentata dal Direttore della U.O.C Sviluppo Risorse Umane, Dott.ssa Elena 
Sartori che, anche in qualità di Responsabile del procedimento, attesta la regolarità tecnica e la 
legittimità del presente atto; 

D E C R E T A 
per le motivazioni indicate in premessa: 

- di prendere atto della nuova composizione del Comitato Unico di Garanzia per le pari 
opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni dell 'ATS 
della Brianza, così come di seguito specificato: 
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Componenti designati dalle sigle sindacali 
Tatiana Rizzo Titolare 

Federica Crisolini Sessa Titolare 
Paola Grignaschi Titolare 
Faustina Lobuono Titolare 
Calogero Acquisto Titolare 

Elena Valnegri Titolare 
Anna Stramesi Supplente 
Silvia Di Siena Supplente 
Veronica Reina Supplente 

Giuseppe Monaco Supplente 
Francesca Totis Supplente 

Franco Tortorella Supplente 

Componenti individuati in rappresentanza dell'Agenzia 

Paola Gobbi Titolare 
Patrizia Scanagatti Titolare 
Celestina Rusconi Titolare 
Patrizia Benenati Titolare 
Francesco Genna Titolare 
Eleonora Masala Titolare 
Maria Pia Minniti Supplente 

- di nominare quale Presidente del Comitato Unico di Garanzia la dr.ssa Eleonora Masala; 

- di dare atto che i l presente provvedimento non comporta oneri a carico di questa A T S ; 

- di dare atto che ai sensi e per gli effetti del combinato disposto dei commi 4 e 6 dell'art. 17 della 
L .R. n. 33/2009, come modificata dall'art. 1 della L.R. n. 23/2015, il presente provvedimento è 
immediatamente esecutivo; 

- di disporre, ai sensi del medesimo art. 17, comma 6, della L .R. n. 33/2009, la pubblicazione del 
presente provvedimento all'albo on line dell'Ente; 

- di disporre l'invio del presente decreto alle Unità Organizzative interessate. 



A T T E S T A Z I O N E DI REGOLARITÀ' T E C N I C A E C O N T A B I L E 
U.O. PROPONENTE: S V I L U P P O R I S O R S E U M A N E 

Si attcsta la regolarità tecnica e la legittimità del provvedimento essendo state osservate le norme e le procedure previste 
per la specifica materia. 

Responsabile 
ià Sartori) 

(firma) 

U.O.C. ECONOMICO FINANZIARIO 

Si attesta la regolarità contabile del presente provvedimento: 

Bilancio anno : ^ Sanitario ^ Socio Sanitario Integralo (ASSI) ^ Sociale 

Impegno: 

Conto n.: Importo: 

I L D I R E T T O R E FF 
(Veronica Comi) 

NOTI-;: 

Parte riservata ad acquisti di beni c servizi al di fuori delle Convenzioni CONSIP. ARIA c MEPA 

U.O. PROPONENTE: U.O.C. Risorse Strumentali e Logistiche 

• Si attcsta che i beni/servizi oggetto di acquisto con il presente provvedimento non rientrano nelle categorie trattate 
dalla Concessionaria Servizi Informatici Pubblici (CONSIP S.p.A.) del Ministero dell'Economia e delle Finanze, 
per cui nella fattispecie non è applicabile il disposto di cui all'art. 26, comma 3, della Legge n. 488/1999 e 
successive modificazioni ed integrazioni e neppure in quelle trattate dall'Agenzia Regionale Innovazione Acquisti 
( A R I A ) S.p.A. di cui alla L . R . n. 6 del 03.04.2019 

• Si attesta che il bene/servizio da acquisire, oggetto del presente provvedimento, ne si è reperito né è presente sul 
Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione ( M E P A ) di cui all'art. 11 DPR 101/2002 ovvero è presente 
ma trattasi di prodotto/servizio comune e standardizzato non idoneo, in quanto tale, a soddisfare le esigenze 
specifiche e particolari dell'Azienda. 

I L D I R E T T O R E 
(Leonardo Sferrazza Papa) 

C E R T I F I C A T O DI P U B B L I C A Z I O N E 
Copia della presente deliberazione ò stala pubblicata all'Albo pretorio on line dell'Agenzia 
per la durata di giorni quindici consecutivi dal al inclusi. 
Monza, li Il Funzionario addetto 




