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Tipologia formativa:   Formazione residenziale classica    Convegno congresso    Videoconferenza 

 

Titolo: L’EVOLUZIONE DEL RUOLO DEL CAREGIVER 

 NELLA SOCIETA’ ODIERNA 
 

 Data/Edizione/Orario/Sede 
 

Edizione Unica 

28 novembre 2023 

Dalle ore 9.00 alle ore 13.30 

ATS Brianza – Auditorium – V.le Elvezia 2, Monza 
 

 Descrizione evento 
 

Il caregiver rappresenta la risorsa principale ed insostituibile per il malato e, pertanto va 

aiutato e sostenuto quanto il malato stesso. Spesso l’individuazione del caregiver avviene per 

necessità, per designazione familiare, o attraverso un meccanismo di selezione spontaneo da 

parte di un congiunto che volontariamente si assume l’impegno di assistere la persona malata. 

Le trasformazioni demografiche che si sono avvicendate negli ultimi tempi (invecchiamento 

della popolazione, riduzione delle nascite, fenomeni migratori) non hanno interessato solo gli 

individui, ma hanno investito i legami e le relazioni, cambiando sostanzialmente i profili delle 

famiglie, le forme di lavoro e, perfino, il modo di concepire la malattia e la sua gestione. 

Anche l'odierna situazione socioeconomica ha influenzato l’attività di cura orientandola 

soprattutto verso il domicilio dove spesso ci si occupa del malato in prima persona senza 

delegare ad altri sia per motivi economici che per mancanza di fiducia. In questo contesto il 

caregiver instaura con l’assistito una relazione esclusiva, riveste un ruolo di primo piano 

nell’accompagnarlo, assisterlo e confortarlo lungo tutta la storia della malattia. Tuttavia, la 

fatica richiesta per quest’impegno è spesso poco visibile, nascosta tra le relazioni familiari o 

di vicinato. 

Nella nostra società in questi ultimi anni, soprattutto a seguito della pandemia ci sono stati dei 

cambiamenti rilevanti riguardo a compiti e ruoli attribuiti al caregiver. 

Questo corso vuole dare agli operatori che lavorano in ambito socio-sanitario e sociale gli 

aggiornamenti previsti dalla legislatura nazionale e regionale che ha riconosciuto la figura del 

caregiver nel suo lavoro di cura e i diritti che ne conseguono (contributi economici, 

conciliazione cura/lavoro, ecc.) nonché gli elementi per favorire un riconoscimento, 

collaborazione e sostegno reciproco nell'interesse del malato. 
 

 

 Obiettivi formativi 
 

Obiettivo nazionale:     CTP       CP         CS         Area di riferimento:  2 
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 Obiettivi specifici 
 

Rendere aggiornati e più consapevoli gli operatori socio-sanitari e sociali riguardo a: 

 Conoscenza della normativa nazionale e regionale rispetto al ruolo e ai diritti del caregiver 

 Variazioni in ambito sociale del ruolo e dei compiti attribuiti al caregiver 

 Aggiornamento sugli strumenti divulgativi/informativi predisposti da ATS, a disposizione dei 

caregiver e degli operatori 
 

 Metodologia didattica 
 

 lezione-discussione   lavoro in piccoli gruppi   studio individuale 

 dimostrazione            attività a letto del malato        analisi dei casi 

 journal club   role playing             tirocinio/stage 
 

 Tematica Regionale - Nazionale (Scegliere la tematica riportata nelle note)
1 

 

 Nuove modalità di presa in carico dei pazienti cronici e fragili 
 

 Destinatari 

 

AGENZIA/ 

AZIENDA 

CATEGORIA 

PROFESSIONALE 

NUMERO 

PARTECIPANTI 

 

ATS Brianza, ASST 

Brianza e Lecco,  

IRCCS San Gerardo, 

Comuni e Ambiti,  

Enti Erogatori 

Medico 10 

Psicologo 10 

Educatore   15 

Assistente sociale 20 

Infermiere 20 

Altro (Amministrativo,etc…) 5 

TOTALE PARTECIPANTI 80 

 

 Responsabile Scientifico (Cognome e nome - Ente di appartenenza - Qualifica) 
 

Dr.ssa Emanuela GUARISCO – Dirigente Medico Responsabile SS Servizi Area Anziani – 

ATS Brianza 
 

                                                           
1  

Tematiche Regionali Nazionali: 

 Nessuna 

 Applicazione del Decreto del Ministero della Salute 2 aprile 2015 n.70 “Regolamento recante definizione degli standard qualitativi, strutturali, tecnologici e quantitativi relativi 

all’assistenza ospedaliera”; 

 Nuove modalità di presa in carico dei pazienti cronici e fragili; 

 Promozione di stili di vita e ambienti favorevoli alla salute, prevenzioni dei fattori di rischio comportamentali delle malattie cronico degenerative, dipendenza; 

 Responsabilità professionale; 

 Strumenti per la sanità digitale; 

 Sviluppo del SSL attraverso l’implementazione della telemedicina; 

 Tutela della salute e sicurezza del lavoratore; 

 Antimicrobico-resistenza; 

 Fertilità; 

 Gestione delle situazioni che generano violenza nei confronti dell’operatore sanitario; 

 Infezione da Coronavirus 2019 nCoV 

 Medicina di genere; 

 Utilizzo della cannabis terapeutica nelle pratiche di gestione del dolore; 

 Vaccini e strategie vaccinali. 
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 Docenti (Cognome e nome - Ente di appartenenza - Qualifica) 
 

Dott.ssa Magda FONTANELLA, Filosofa IRAM Lecco 

Dott.ssa Stefania BOLIS, Responsabile SC Innovazione e Comunicazione – ATS Brianza 

Dott.ssa Silvana MARSON, Assistente Sociale, UO Disabilità Volontariato Inclusione e 

Innovazione Sociale – Regione Lombardia 
 

 Tutor (Cognome e nome) 
 

Dott.ssa Cristina CUNI – Educatore professionale – SS Servizi Area Anziani – ATS Brianza 
 

 Segreteria organizzativa (Cognome e nome) 
 

Isabella Ghignoni 

SS Formazione  

Monza: Tel. 039/2384288 – 039/2384271 

E-mail: formazione@ats-brianza.it - Sito web: www.ats-brianza.it 
 

 Programma 

 

Edizione: Unica 

Data: 28/11/2023                     per un totale di 4 ore complessive 

ORARIO CONTENUTI 
DOCENTI 

RELATORI 

Dalle ore 9.00 

alle ore 9.30 

Saluti Istituzionali: 

Dr. Antonio Colaianni, Direttore SocioSanitario di ATS Brianza 

Dott. Fabio Muscionico, Direttore Dipartimento PIPSS di ATS Brianza 
      

Dalle ore 9.30 

alle ore 10.15 
Caregiver: come il ruolo è cambiato nella nostra società M. Fontanella  

Dalle ore 10.15 

alle ore 11.15 
Regione Lombardia: dalla normativa governativa a quella regionale S. Marson 

Dalle ore 11.15 

alle ore 12.00 
Ruolo di ATS: attività a sostegno del caregiver S. Bolis 

Dalle ore 12.00 

alle ore 12.45 
Testimonianze del lavoro di cura: famigliari e terzo settore 

Famigliari 

Auser Lecco 

Dalle ore 12.45 

alle ore 13.30 
Conclusioni e discussione E. Guarisco 

 

 

AA Partecipazione e crediti ECM 
 

La soglia minima di partecipazione richiesta è del 100% delle ore totali previste dal 

programma.  

http://@ats-brianza.it
http://www.ats-brianza.it/
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Secondo le indicazioni contenute nel Decreto Direzione Generale Welfare n. 19280 del 

29/12/2022, all’evento sono stati preassegnati n. 5,2 crediti ECM. 

L’attestato finale sarà rilasciato solo a coloro che avranno raggiunto la soglia minima di 

partecipazione e che avranno compilato e riconsegnato il questionario di gradimento. 
 

 In corso richiesta di accreditamento per la formazione continua degli Assistenti Sociali. 

 In corso richiesta di accreditamento per la formazione continua degli      . 
 

 Modalità di iscrizione all’evento 
 

Le iscrizioni devono essere effettuate entro il 20/11/2023. 
 

DIPENDENTI ATS: 

 Mail a formazione@ats-brianza.it da parte del Responsabile di UO, che autorizza la 

partecipazione prima dell’evento; 

 Tramite applicativi aziendali - Portale della Formazione Sigma. 
 

ESTERNI: Tramite portale della Formazione – https://formazione.sigmapaghe.com 
 

 

Evento sponsorizzato               si             no   
 

 Valutazione evento 
 

 Questionario di valutazione dell’evento/ Customer satisfaction – ID02184 

   Verifica dell’apprendimento - ID02221 

 Test a scelta multipla 

 Questionario a risposta aperta 

 Colloquio 

 Elaborazione di relazioni intermedie 

 Redazione documento conclusivo (es. linee guida, procedure, protocolli, indicazioni operative) 

 Valutazione da parte del Responsabile Scientifico del progetto formativo 

 Valutazione con pratica 

 Altro       

 Relazione Responsabile Scientifico - ID02189  
 

® Valutazione ricaduta formativa 
 

 A livello di risultati organizzativi: conoscenza e approfondimento della nuova normativa 

relativa ai caregiver. 

 A livello di comportamento: maggiori capacità relazionali di supporto al caregiver 

soprattutto in situazione di fragilità. 
 

Indicatore di efficacia (se individuato) - ID02776 

INDICATORE/I DI RISULTATO 
VALORE  

INIZIALE 

VALORE  

ATTESO 

TEMPISTICA DI 

RILEVAZIONE 

Evidenza di avvenuta diffusione di informazioni 

relative ai diritti/tutela dei caregiver 
0 1 31/12/2024 

 

mailto:formazione@ats-brianza.it

