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Titolo:

ATS BRIANZA LIBERA DA CONTENZIONE:
IMPLEMENTAZIONE DI STRATEGIE ALTERNATIVE NELLE
DUE STRUTTURE PILOTA

Data/Edizione/Orario/Sede

Prima edizione: 25.07.19 mattino — 19.09.19 pomeriggio — 29.10.19 mattino
dalle ore 9.00 alle ore 13.00 / dalle ore 14.00 alle ore 18.00
RSA Luigi e Regina Sironi - via Locatelli, 9 OGGIONO

Seconda edizione: 25.07.19 pomeriggio — 19.09.19 mattino — 29.10.19 pomeriggio
dalle ore 9.00 alle ore 13.00 / dalle ore 14.00 alle ore 18.00
RSA Fondazione Piccolo Cottolengo Don Orione - Via Verdi, 95 SEREGNO

Premessa

11 progetto pluriennale “ATS Brianza libera da contenzione” crede che il coinvolgimento attivo
degli operatori, siano essi prescrittori 0 esecutori nell’applicazione dei mezzi di contenzione,
possa determinare una riflessione significativa sulla reale possibilita di creare alternative e
iniziare un percorso attivo che porti ad una diminuzione della pratica. | formatori (docenti
esterni e gruppo di lavoro ATS Brianza) si fanno per questo carico di entrare nelle due RSA
campione e agire la formazione sul campo.

Dossier Formativo

Obiettivo nazionale [X] CTP []cpP []cs
Area di riferimento N. 3

Obbiettivi e/o finalita

La finalita ¢ proseguire nel processo di “ATS libera da contenzione”, a lungo termine,
declinato con la delibera dell’ATS n. 184/2019 . All’interno di questa finalita, 1’obiettivo di
questa tappa € iniziare a coinvolgere e formare operatori di struttura e trasferire saperi di buone
pratiche, coerenti con linee guide in tema di contenzione, lavorando sui singoli casi segnalati
dall’equipe.

Metodologia

[] lezione-discussione  x lavoro in piccoli gruppi [] studio individuale
X dimostrazione X attivita a letto del malato x analisi dei casi
[]journal club (] role playing [] tirocinio/stage
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Tematica Regionale (Scegliere la tematica Regionale riportata nelle note)*

Nuova modalita di presa in carico dei pazienti cronici e fragili

Destinatari
AGENZIA/ NUMERO
AZIENDA PROFESSIONE NUMERO DISCIPLINA PARTECIPANTI
Medici Tutte le discipline 5
Infermieri 85 9
RSA Luigi e
Regina Sironi ASA/OSS I 9
RSA Fondazione | Educatori 83 2
Piccolo Cottolengo | psicologi 77-78 1
Don Orione — —
Terapisti occupazionali 101 1
Fisioterapisti 82 3
TOTALE PARTECIPANTI 30 (per edizione)

* Per compilazione vedi tabella allegata all’ Istruzione Operativa per la gestione del piano di formazione “PROGETTAZIONE:
individuazione docenza, predisposizione materiale, attrezzature ed acquisizione servizi” (ID02991)

Responsabile Scientifico (Cognome e nome - Ente di appartenenza - Qualifica)

Alessandra Case — Medico UOS Vigilanza Socio Sanitaria Dip. PAAPSS ATS Brianza

Docente esperto esterno al gruppo di miglioramento (Cognome e nome - Ente di appartenenza - Qualifica)

Ermellina Zanetti — Infermiera e formatrice APRIRE (Assistenza PRImaria in REte) Brescia

Tutor (Cognome e nome - Ente di appartenenza - Qualifica)

Paola Gobbi — Infermiera UOS Continuita Assistenziale Dip. PIPSS ATS Brianza

AN RE

Segreteria organizzativa

UOS Formazione e Valutazione Risorse Umane

Lecco: Tel. 0341/482517 — 0341/482250 — Fax 0341/482725
Monza: Tel. 039/2384288 — 039/2384226 — Fax 039/2384839
E-mail: formazione@ats-brianza.it - Sito web: www.ats-brianza.it

1]&

Durata del progetto

Due edizioni: dal 25 luglio al 29 ottobre 2019. N. 3 incontri per un totale di n. 12 ore complessive.

| I

Nessuna;
. Applicazione del Decreto del Ministero della Salute 2 aprile 2015 n.70 “Regolamento recante definizione degli standard qualitativi, strutturali, tecnologici e
quantitativi relativi all’assistenza ospedaliera”;

Nuove modalita di presa in carico dei pazienti cronici e fragili;

Promozione di stili di vita e ambienti favorevoli alla salute, prevenzioni dei fattori di rischio comportamentali delle malattie cronico degenerative, dipendenza;
Strumenti per la sanita digitale;

Sviluppo del SSL attraverso I’implementazione della telemedicina;

Tutela della salute e della sicurezza del lavoratore.
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Primo incontro 25/07/19
0O Presentazione e discussione dei risultati dell’indagine di prevalenza TO e qualitativa
effettuata a giugno
O Scelta dei casi e presentazione da parte dei discenti
O Condivisione strategie alterative alla contenzione, obiettivi e tempi di attuazione

Secondo incontro 19/09/19
O Monitoraggio singoli casi e verifica obiettivi intermedi
O Compilazione schede — ospite

Terzo incontro 29/10/19
O Verifica raggiungimento obiettivi finali
O Effettuazione indagine di prevalenza T1 e discussione dei risultati

Partecipazione ed accreditamento

La soglia minima di partecipazione richiesta & del 90% delle ore totali previste.

Secondo le indicazioni contenute nel Decreto Direzione Generale Welfare n. 19355 del 21.12.2018,
all’evento sono stati preassegnati n. 19,2 crediti ECM.

L’attestato crediti sara rilasciato solo ed esclusivamente ai partecipanti che avranno superato il
questionario di apprendimento (obbligatorio per i corsi fino a 200 partecipanti) e che avranno
raggiunto la soglia minima di partecipazione.

[] In corso richiesta di accreditamento per la formazione continua degli Assistenti Sociali.
[ ] In corso richiesta di accreditamento per la formazione continua degli //.

“ Informazioni

Le iscrizioni devono essere effettuate entro il 22 luglio 2019

DIPENDENTI ATS = Mail a formazione@ats-brianza.it da parte del Responsabile U.O. che
autorizza la partecipazione prima dell’evento;

ESTERNI = P’iscrizione dovra essere effettuata sul sito www.ats-brianza.it/formazione.

Evento sponsorizzato si[] no [X]

Valutazione evento

e Questionario di valutazione dell’evento (ID02184)
e Verifica dell’apprendimento (ID02221)
[] Test a scelta multipla
] Colloquio
[] Elaborazione di relazioni intermedie
[] Redazione documento conclusivo (es. linee guida, procedure, protocolli, indicazioni operative)
X Valutazione da parte di docente esperto esterno al gruppo di miglioramento.
[] Valutazione da parte del responsabile scientifico del progetto formativo
[] Valutazione con pratica

e Verbali per ogni incontro (1ID02192)
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¢ Relazione Responsabile Scientifico (ID02189)

Valutazione ricaduta formativa

o A livello di risultati organizzativi:

- Riduzione del n° di persone contenute

- Riduzione del numero di mezzi di contenzione applicati su singolo ospite

¢ Alivello di comportamento:
- Aumento dell’utilizzo di pratiche alternative prima di ricorrere all’applicazione di strumenti di
contenzione

Indicatore di efficacia (se individuato)

Valutazione indicatore di risultato modulo (1ID02776)

VALORE VALORE TEMPISTICA DI
INDICATORE/I DI RISULTATO INIZIALE ATTESO RILEVAZIONE
o o . .
oNsp[th?rsone contenute nelle 24 ore/N° totali di 80 50 20 novembre 2019
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