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INCIPIT
GIUGNO/SETTEMBRE 2018

SU MANDATO DELLA DIREZIONE SOCIO SANITARIA
SI COSTITUISCE UN GRUPPO DI LAVORO INTERNO AD ATS BRIANZA
FORMATO DA

PAOLA GOBBI E ALESSANDRA CASE’ — REFERENTI
PAOLA DECO’, EMANUELA GUARISCO, ANDREA FASCENDINI

FINALIZZATO A
»ANALIZZARE LA PRATICA DELLA CONTENZIONE FISICA
NELLE STRUTTURE AFFERENTI AL TERRITORIO DI ATS BRIANZA
»>STUDIARE AZIONI PER LA SUA RIDUZIONE/SUPERAMENTO
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VISITA DOCUMENTATIVA
PRESSO AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA INTEGRATA DI TRIEST
29-30 OTTOBRE 2018
DAL 2005 E’ IN ATTO IL PROGETTO “TRIESTE LIBERA DA CONTENZIONE” CHE HA

PORTATO, NEL SETTEMBRE 2017, ALLA SOTTOSCRIZIONE DELLA “CARTA DI
TRIESTE CONTRO LA CONTENZIONE”

OBIETTIVI DELLA VISITA

v/Conoscenza del percorso formativo condotto dalla ASUIT’s per dichiarare
“Trieste libera da contenzione”

v Visita a due strutture residenziali di Trieste (RSA a degenza breve Mademar e
Casa di Riposo per persone non autosufficienti Emmaus) che hanno da tempo

modificato i propri modelli assistenziali ai fini di eliminare la contenzione
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FORMALIZZAZIONE DEL PROGETTO
con delibera aziendale n. 184 del 18 marzo 2019

Direzione Socio Sanitaria:
coordinamento delle azioni sovra dipartimentali e di raccordo con il territorio
Dipartimento PAAPSS
U.O.C. Accreditamento e Controllo Strutture Socio Sanitarie e Sociali
(A. Case, P. Deco):
competenza in tema di Enti erogatori, mettendo a disposizione I'esperienza,
i dati e la rilevazione sul campo relativi alla contenzione
Dipartimento PIPSS
U.0.C. Accesso ai Servizi e Continuita Assistenziale
(P. Gobbi, E. Guarisco):
coordinamento della formazione, raccolta e analisi dei dati
Risk Manager (A. Fascendini)
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Progetto pluriennale (almeno 10 anni):
“rendere libero” il territorio della ATS Brianza dalla
contenzione prima nelle RSA, per poi contaminare tutti i
setting ove sono ospitati soggetti fragili

FINANZIAMENTO anno 2019

Tot. 10.000 euro:
- 8.000 provenienti da PAAPSS (fondo vigilanza)
- 2.000 provenienti da PIPPS (budget formazione)

Sistema Socio Sanitario
feglare
ATS Brianza

FASE 1 (marzo — maggio 2019)

- Istituzione di un Tavolo Tecnico (ATS Brianza, rappresentanze degli enti
gestori, esperti nazionali in tema di “contenzione free”, universita/societa
scientifiche);

- Incontro con le 9 Associazioni rappresentative delle RSA lombarde per la
presentazione del progetto;

- Invio di lettera a tutte le RSA del territorio (68) con invito ad aderire al
progetto;

- individuazione/coinvolgimento di 2 RSA pilota su 6 che hanno presentato la
candidatura

Criteri di scelta:

O N° posti letto

O N° posti a contratto

U Eventuali strategie o programmi di formazione gia implementati

RSA Piccolo Cottolengo Don Orione di Seregno (MB) — 89 posti
RSA Luigi e Regina Sironi di Oggiono (LC) — 79 posti

16/01/2020



feglare
ATS Brianza
FASE 2 (giugno — ottobre 2019)

Evento residenziale a Civate (LC) il 5.06, 50 partecipanti (delle due RSA e di ATS),
erogati 11,2 crediti ECM

Obiettivo formativo:

“Come da delibera dell’ATS Brianza n.184/2019 con questo evento si da avvio al progetto pluriennale
proponendo la formazione degli operatori delle due RSA arruolate con la finalita dell’applicazione nella
pratica quotidiana dei principi e delle procedure evidence based practice in materia di riduzione della
contenzione”

Docenti interni ATS ed esperti in ambito clinico - assistenziale, giuridico,
metodologico ;
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FASE 2 (giugno — ottobre 2019)
Formazione sul campo:

4 incontri di 4 ore ciascuno in ognuna delle 2 RSA, accreditata ECM
20.06 -25.07 — 19.09 — 29.10

Coinvolti 80 operatori delle 2 RSA.

Obiettivo formativo
“Coinvolgere e formare operatori di struttura e trasferire saperi di buone pratiche e coerenti con linee
guide in tema di contenzione, lavorando sui singoli casi segnalati dall’equipe”

Docente esperto esterno
Docenti ATS
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FASE 2 (giugno — novembre 2019)
2 indagini di prevalenza (pre e post formazione) su tutti gli ospiti

Raccolta dati su:

=caratteristiche ospite (dati anagrafici, data di ricovero, classe SOSIA, punteggi
scale Barthel, Tinetti, Morse, NPI)

=n° farmaci assunti (in terapia e al bisogno)

=tipo di contenzione (NO/SI; mezzi, durata, motivazione)

Incontri con i familiari (2 a Seregno e 1 ad Oggiono)
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ALTRE AZIONI

USezione del sito ATS Brianza dedicata al progetto
UPubblicazione di articoli sulla stampa locale

UDiffusione progetto tramite social e newsletter aziendale
UContatti con Aziende e Universita

UPartecipazione al premio Sham

UPartecipazione evento “Dementia Friendly”, Monza 17.09
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Grazie a
ATS
-DIREZIONE STRATEGICA

- DIPARTIMENTI PAAPSS E PIPPS, DIP. INNOVAZIONE STRATEGICA, UFFICIO
FORMAZIONE, UO EPIDEMIOLOGIA

dott. Offredi
RSA SIRONI E DON ORIONE

DOCENTI E CONSULENTI ESTERNI:
Ermellina Zanetti, Chiara Cutaia,

Andrea Lopez, tutto il gruppo di Trieste
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