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Scadenza ore 12.00 del 02/05/2024

AVVISO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLO SVOLGIMENTO DI
PRESTAZIONI AGGIUNTIVE IN ATTUAZIONE DEL PROGETTO DI ATS BRIANZA -
UTILIZZO FONDI SANZIONI PER IL POTENZIAMENTO DELLE ATTIVITA DI
PREVENZIONE NEI LUOGHI DI LAVORO E DI CONTRASTO AL FENOMENO
INFORTUNISTICO RIVOLTO AI DIPENDENTI DELLA STRUTTURA COMPLESSA (SC)
PREVENZIONE E SICUREZZA AMBIENTI DI LAVORO (PSAL).

Si rende noto che la Direzione Aziendale in esecuzione della delibera n. 131 del 18/04/2024 intende
procedere con I’emissione del seguente avviso per la manifestazione di interesse allo svolgimento di
prestazioni aggiuntive in attuazione del progetto di potenziamento delle attivita di prevenzione nei
luoghi di lavoro e di contrasto al fenomeno infortunistico, diretto al personale interno del Comparto,
con rapporto di lavoro indeterminato e determinato, assegnato alla S.C. Prevenzione e Sicurezza
Ambienti di Lavoro (PSAL) e appartenente al profilo di Tecnico della Prevenzione nell’ Ambiente e
nei Luoghi di Lavoro.

RESPONSABILE DI PROGETTO

Dr. Francesco Genna (Direttore S.C. PSAL)

DURATA DEL PROGETTO

I1 progetto, come da programma inviato alla Direzione Generale Welfare il 20 settembre 2023, ha
durata annuale e decorre dal 01/10/2023 al 30/09/2024.

Nel 2023 ¢ stata svolta poco piu di un quarto dell’attivita aggiuntiva (46 ispezioni di aziende edili).
Nel corso del 2024 debbono essere svolte il resto delle ispezioni fino al raggiungimento dell’obiettivo
di 160 ispezioni aggintive in orari non convenzionali e riguardanti il comparto edilizia, della logistica

e dei trasporti e un gruppo di aziende con eventi sentinella.

INQUADRAMENTO E OBIETTIVI DEL PROGETTO
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11 progetto si propone, in sintesi, i seguenti obiettivi:

- Incremento del 10% dell'attivita ispettiva rispetto al 2022 (1.597 ispezioni), pari a 160
ispezioni in un anno, riguardanti i seguenti settori:
— trasporto e magazzinaggio (settore ATECO H), per l'alto tasso di infortuni mortali e
attivita concentrata nelle fasce serali e notturne;
— edilizia (settore ATECO F), per il costante primato nel fenomeno infortunistico;
— aziende nelle quali si sono manifestati infortuni o malattie professionali, non indagate con
inchiesta di PG.

Nel periodo 1° ottobre - 31 dicembre 2023 sono state effettuate 46 ispezioni, riguardanti
esclusivamente il settore edilizia.

DESTINATARI E REQUISITI DI ACCESSO

Ha accesso all’avviso per I’attuazione del progetto il personale del Comparto con rapporto di lavoro
a tempo indeterminato e determinato, assegnato alla S.C. PSAL con compiti di vigilanza e ispezione
e appartenente al profilo Tecnico della Prevenzione nell’ Ambiente e nei Luoghi di Lavoro.

-con qualifica di Ufficiale di Polizia Giudiziaria (conferita con Decreto Prefettizio, ai sensi art. 21
della Legge 833/78) o con un’attivita di servizio presso la SC PSAL di almeno sei mesi (cumulabili
con esperienze immediatamente precedenti in PSAL di altre ATS/ASL) maturati alla data di
presentazione della domanda.

I nuovi assunti presso la S.C. PSAL potranno accedere al progetto solo dopo aver superato il periodo
di prova e maturato I’anzianita di servizio complessiva di almeno sei mesi.

L’adesione al progetto ¢ su base volontaria, ferma restando la quota minima di ore individuali da
garantire che potranno variare in base al numero di adesioni.

Per le assegnazioni delle attivita, il Responsabile di progetto terra conto delle funzioni e delle attivita
da svolgere, della natura e delle caratteristiche dei programmi da realizzare, dei requisiti culturali,
attitudinali e di esperienza del personale nella gestione delle attivita.

La valutazione del possesso dei requisiti di accesso dei partecipanti all’avviso di manifestazione di
interesse, ¢ effettuata dal Responsabile di progetto, come sopra individuato.

Per le attivita di progetto € previsto il numero minimo e massimo di ore (per tutta la durata del progetto
- extra-orario ordinario): minimo 60 e massimo 100 ore;

L’eventuale scostamento dal range orario previsto dovra essere motivato dal soggetto e valutato,
anche ai fini del riconoscimento economico correlato, dal Responsabile di progetto.
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VIGILANZA IN FASCE ORARIE NON ORDINARIE

Si chiarisce che con I’adesione alla presente manifestazione di interesse il dipendente dichiara di
essere edotto che:

- il progetto ha carattere aggiuntivo rispetto_al lavoro consueto (¢ dunque anche le
ispezioni hanno carattere e numero ulteriore al carico assegnato in servizio ordinario);

- I’adesione non puo avere carattere parziale;

- la partecipazione al progetto prevede che tutte le attivita pertinenti siano svolte fuori
orario_di servizio (in_orari non convenzionali) dal lunedi al venerdi, il sabato e la
domenica;

- il progetto in esame non si sovrappone e non deve interferire con i turni e le incombenze di
reperibilita.

Il Responsabile programma il numero di interventi da effettuare in fasce orarie non ordinarie nei tre
comparti individuati (edilizia, logistica e trasporti, aziende con eventi sentinella) come da progetto.

L’attuazione dell’incremento delle ispezioni trova evidenza nella rendicontazione delle attivita
all’interno del Sistema Informativo della Prevenzione I.M.Pre.S@-BI

Le prestazioni aggiuntive sono considerate tali se ulteriori rispetto ai target di copertura definiti dagli
indicatori LEA, PNP, PNE, etc..

L’incremento auspicato e la distribuzione nei tre raggruppamenti di aziende individuati saranno
rimodulati dal Responsabile di progetto in base all’adesione effettiva del personale, come pure
’attivita di promozione.

Ciascun operatore del comparto dovra effettuare non meno di 8 sopralluoghi in vigilanza aggiuntiva.
I sopralluoghi verranno effettuati con le modalita previste da procedure specifiche e con I'utilizzo dei
mezzi ordinari a disposizione degli operatori; le timbrature di entrata e uscita dalle attivita di progetto
avranno codice specifico.

Considerata la regolamentazione concernente gli orari di lavoro e la disciplina dei riposi, la
programmazione dovra tener conto dell’inderogabile necessita di garantire un riposo di almeno 11
ore dalla fine dell’intervento effettuato in orari non convenzionali.

L’operatore non potra svolgere attivita di vigilanza in orari non convenzionali nelle giornate in cui €
in turno di pronta disponibilita.

RICONOSCIMENTO ECONOMICO

Come previsto dalla DGR XII/1827 del 31/01/2024 il compenso per il comparto ¢ definito in 50
euro/h lordi onnicomprensivi.
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MODALITA OPERATIVE PER LA TRASMISSIONE ALLA MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE

Le manifestazioni d’interesse, redatte in carta semplice, utilizzando esclusivamente il fac-simile

allegato, devono essere indirizzate alla S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane — Viale Elvezia, 2
Monza, e devono pervenire al seguente indirizzo pec:

protocollo@pec.ats-brianza.it

entro le ore 12.00 del 02/05/2024

Il termine fissato ¢ perentorio: pertanto il mancato rispetto della suddetta scadenza determina
I’esclusione dalla presente procedura.

Non ¢ consentito agli interessati di integrare/modificare la manifestazione d’interesse oltre il termine
perentorio di scadenza. L’eventuale riserva di invio successivo di documenti ¢ pertanto priva di
effetti.

La manifestazione di interesse deve essere autocertificata ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47
del DPR 445/2000 smi e a essa devono essere allegati:

= Curriculum vitae formativo e professionale, datato, firmato e autocertificato ai sensi degli artt. 46
e 47 del DPR 445/2000 smi, nel quale vanno evidenziati 1 titoli di studio, i titoli conseguiti, le
attivita/esperienze professionali, 1 servizi prestati, gli incarichi ricoperti, ogni altra attivita anche
scientifica e didattica eventualmente esercitata.

= Fotocopia del documento d’identita in corso di validita.

La manifestazione d’interesse deve essere firmata: ai sensi dell’art. 39, comma 1, DPR n. 445/2000
smi non ¢ richiesta I’autentica della firma. Le manifestazioni d’interesse prive di sottoscrizione non
potranno essere prese in considerazione da questa ATS.

Le domande presentate sono trasmesse dalla S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane al
Responsabile di progetto, come sopra individuato, Dr. Francesco Genna.

MODALITA DI PUBBLICAZIONE

Il presente avviso interno ¢ pubblicato sulla intraweb aziendale.

MODIFICA, SOSPENSIONE E REVOCA DEL PRESENTE BANDO

L’ATS della Brianza si riserva la facolta di modificare, sospendere o revocare, in tutto o in parte, il
presente avviso, di riaprire o prorogare i termini di presentazione delle domande a suo insindacabile
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giudizio e in qualsiasi momento, senza che gli aspiranti possano sollevare eccezioni, diritti o pretese
di sorta.

DISPOSIZIONI FINALI

Per tutto quanto non direttamente contemplato nel presente bando, si rimanda, per le parti di
pertinenza, alla normativa vigente in materia.

Per eventuali informazioni o chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi alla S.C. Gestione e
Sviluppo Risorse Umane.

La partecipazione alla presente procedura selettiva comporta 1’accettazione, senza riserve, delle
disposizioni contenute nel presente avviso.

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati ai sensi di quanto previsto nel Regolamento
679/2016 del PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del 27 aprile 2016 relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Michele Brait

AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE (ATS) DELLA BRIANZA
Sede legale e territoriale: Viale Elvezia 2 — 20900 Monza - C.F. e Partita IVA 09314190969
Sede territoriale di Lecco: C.so C. Alberto 120 - 23900 Lecco



Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia
ATS Brianza

Al Direttore della

S.C. Gestione e Sviluppo
Risorse Umane

ATS Brianza

FAC SIMILE DOMANDA (REDARRE IN CARTA SEMPLICE)

II/La sottoscritto/a nato a

il

manifesta

il proprio interesse allo svolgimento di prestazioni aggiuntive in attuazione del progetto di
potenziamento delle attivita di prevenzione nei luoghi di lavoro e di contrasto al fenomeno
infortunistico, progetto diretto al personale interno del Comparto, con rapporto di lavoro
indeterminato o determinato, assegnato alla S.C. PSAL.

A tal fine, ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 e smi e consapevole delle
sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del summenzionato DPR nel caso di dichiarazioni non veritiere,
di formazione o uso di atti falsi, dichiara sotto la propria responsabilita (barrare con attenzione tutte
le caselle corrispondenti alle dichiarazioni effettuate):

di essere dipendente a tempo indeterminato dell’ATS Brianza:
profilo professionale
O Tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro

tipologia di rapporto:

[ tempo indeterminato
O tempo determinato

in servizio presso struttura
Sede di lavoro

di svolgere le seguenti mansioni/attivita (fornire descrizione sintetica):
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1. di essere in possesso del seguente titolo di studio:

2. di essere in possesso della tessera di UPG (conferita con Decreto Prefettizio, ai sensi art. 21
della Legge 833/78) n.

Il/La sottoscritto/a allega, quale parte integrante e sostanziale, alla presente manifestazione
d’interesse:

— il proprio curriculum vitae formativo e professionale autocertificato ai sensi di legge;

— la fotocopia fronte retro del proprio documento d’identita in corso di validita.

Data Firma per esteso e leggibile
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INFORMATIVA PRIVACY
Al SENSI DEL REGOLAMENTO 679/2016/UE

Si informa che:

1) tutti 1 dati personali (comuni identificativi, sensibili e/o giudiziari) comunicati all’Agenzia di
Tutela della Salute (ATS) della Brianza saranno trattati per le finalita istituzionali e per le finalita
consentite dalla legge nel rispetto delle prescrizioni previste dal Regolamento Generale sulla
protezione dei dati personali 679/2016 dell’Unione Europea;

2) il trattamento dei dati personali avviene utilizzando strumenti e supporti sia cartacei che
informatico-digitali;

3) il Titolare del trattamento dei dati personali ¢ I’Agenzia di Tutela della Salute (ATS) della
Brianza (Sede Legale: Viale Elvezia, 2 - 20900 — Monza Tel. 039/23841 - Sede Territoriale: C.so
Carlo Alberto, 120 — 23900 Lecco - Tel. 0341/482111);

4) I’Interessato puo esercitare i diritti previsti dagli articoli 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 22 del
Regolamento UE 679/2016, ai seguenti recapiti:
E-mail: protocollo@ats-brianza.it
PEC: protocollo@pec.ats-brianza.it;

5) informativa completa redatta ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento UE 679/2016 ¢
reperibile presso I’ATS e/o consultabile sul sito web dell’ente all'indirizzo:
https://www.ats-brianza.it -Amministrazione Trasparente — Altri Contenuti — Protezione dati
personali - Bandi di concorso;

6) Il Data Protection Officer (Art. 37 Reg. 679/2016) nominato dall’ Agenzia di Tutela della Salute
(ATS) della Brianza ¢ la societa LTA S.r.1. (Sede: Via della Conciliazione, 10 - Roma - Cap 00193 -
P.IVA 14243311009), individuata a seguito dell’espletamento di una procedura di gara; referente
per il DPO ¢ il dott. Luigi Recupero, il quale puo essere contattato ai seguenti recapiti:
E-mail: protocollo@ats brianza.it

PEC: protocollo@pec.ats-brianza.it
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