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VERBALE INCONTRO COMITATO UNICO DI GARANZIA PER LE PARI OPPORUNITA’, LA VALORIZZAZIONE DEL
BENESSERE DI CHI LAVORA E CONTRO LE DISCRIMINAZIONI
Tramite Microsoft TEAMS 09/10/2023 dalle 10.00 alle 12.00

PRESENTI TITOLARE SUPPLENTE

ACQUISTO CALOGERO X

MARIA PIA MINNITI X

PAOLA GRIGNASCHI

x

SILVIA DI SIENA X

PAOLA GOBBI

PATRIZIA SCANAGATTI

PATRIZIA BENENATI

ELENA VALNEGRI

TATIANA RIZZO

XX | XXX

Assenti tra i componenti titolari: Eleonora Masala, Celestina Rusconi, Francesco Genna, Federica Sessa Crisolini,
Faustina Lobuono

0.d.G.

1 Evento formativo del 24/11/23 aggiornamenti

2 Attivita del consigliere di fiducia

3 Questionario sul benessere organizzativo aggiornamenti
4 Varie ed eventuali

Punto 1

C. Acquisto: apre la riunione riferendo che I'evento formativo del 24/11/23 sara di circa 3 ore si svolgera la mattina in
modalita mista, mediante Teams e in presenza presso I'auditorium di Lecco, per dare la possibilita al maggiorn numero
di dipendenti di poter partrecipare. Sono confermati al momento i seguenti relatori: 2 rappresentanti dei centri
antiviolenza di Lecco e Monza e il Consigliere di Fiducia;

Punto 2

T. Rizzo: informa che lo sportello del Consigliere di Fiducia & attivo e che risulta di supporto ai dipendenti, pertanto si
ravvisa la necessita di predisporre una procedura specifica per I'operativita del Consigliere di Fiducia.

S. Di Siena: rammente ai presenti che al momento & presente in ATS un “Codice di condotta contro le molestie sessuali
sul lavoro e la prevenzione ed il contrasto dei fenomeni di mobbing” ultima revisione del 2022

Punto3
C. Acquisto: riferisce che il questionario sul benessere organizzativo dovrebbe essere somministrato a tutti i dipendenti
entro la fine dell’anno corrente;

Punto 4

Il gruppo di lavoro presente avvia il lavoro di recupero di materiale, documenti e normative in merito all’'argomento di
prevenzione e contrasto ai fenomeni di mobbing in ambito lavorativo, al fine di predisporre una istruzione
operativa/procedura da attivarsi in caso sussistano dei casi di disagio/stress lavoro correlato.

T.Rizzo: rammenta ai presenti che l'ultimo incontro del Cug & programmato per il 7/11/23 al mattino e seguira la
convocazione.

La riunione si chiude alle ore 12.00
Il vice Presidente
Calogero Acquisto
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