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D E L I B E R A Z I O N E N. D E L * * * ' ' ' ^ 
O G G E T T O : DGR n. XI/4773 D E L 26/05/2021 CONTRATTI D E F I N I T I V I 2021 CON ENTI 

GESTORI DI ADI ORDINARIA, C U R E P A L L I A T I V E DOMICILIARI E 
RESIDENZIALI . 

L'anno 2021 il giorno A\ \\ del mese di GilO<S,'t4> O , in Monza nella sede legale 
dell 'ATS della Brianza, il Direttore Generale Silvano Casazza prende in esame l'argomento in 
oggetto e delibera quanto segue 

I L D I R E T T O R E G E N E R A L E 

V I S T I 
- la L .R . n.33 del 30.12.2009 "Testo unico delle leggi regionali in materia di sanila", come 

modificata dalla L.R. n.23 dell'I 1.08.2015 "Evoluzione del sistema sociosanitario lombardo: 
modifiche al Titolo I e Titolo II della legge regionale 30 dicembre 2009 n.33"; 

- la DGR n. X/2569 del 31/10/2014 "Revisione del sistema di esercizio e accreditamento delle 
unità d'offerta sociosanitarie e linee operative per le attività di vigilanza e controllo" in 
particolare l'Allegato 1 "Requisiti generali soggettivi, organizzativi e gestionali, strutturali e 
tecnologici" punto 4 "Requisiti generali per la sottoscrizione del contralto"; 

- la D.G.R. n.XI/2672 del 16/12/2019 "Determinazioni in ordine alla gestione del Servizio per 
l'esercizio 2020"; 

- il D.L. 17 marzo 2020, n. 18: "Misure di potenziamento del Servizio sanitario nazionale e di 
sostegno economico per famiglie, lavoratori e imprese connesse all'emergenza epidemiologica 
da COVID-19". convertilo in L . 24 aprile 2020. n. 27. ari. 47: 

- il D.L. n. 34 del 19 maggio 2020: "Misure urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro e 
all'economia, nonché di politiche sociali connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-
19", convertilo in L . 17 luglio 2020. n. 77. come modificato dal D.L. 149/2020 - ed. "Decreto 
Ristori BIS" - Conv. con Legge n. 176/2020; 

- la DGR n. 3226 del 09/06/2020 atto di indirizzo in ambito sociosanitario successivo alla "fase 
1" dell'emergenza epidemiologica da covid-19; 

- la DGR n. XI/3782 del 03/11/2020 ad oggetto "Determinazioni in merito alla remunerazione 
delle strutture sociosanitarie per interventi ordinari e straordinari per l'emergenza COVID-
19"; 

- la DGR n.XI/3783 del 03/11/2020 ad oggetto "Aggiornamento delle Regole di finanziamento 
per l'ADI e le Cure Palliative domiciliari per l'esercizio 2020"; 

- il Decreto n. 15629 dell'11/12/2020 della Direzione Generale Welfare ad oggetto "Attuazione 
dell'allegalo 1 DGR n.XI/3782 del 03/11/2020 ad oggetto "Determinazioni in merito alla 
remunerazione delle strutture sociosanitarie per interventi ordinari e straordinari per 
l'emergenza COVID-19" e della DGR n.XI/3783 del 03/11/2020 ad oggetto "Aggiornamento 
delle Regole di finanziamento per l'ADI e le Cure Palliative domiciliari per l'esercizio 2020"; 

- la Legge Regionale n. 24 del 14/12/2020 "Misure urgenti per la continuità delle prestazioni 
erogate dalle unità d'offerta della rete territoriale extraospedaliera, per il potenziamento delle 
dotazioni di protezione individuale e medicali a favore delle stesse e della medicina territoriale 
e per il potenziamento dell 'assistenza sanitaria in collaborazione con le Università sedi delle 
facoltà di medicina e chirurgia - modifica ali 'ari. 3 della Ir. 4/2020''; 
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- la DGR n.XI/4049 del 14/12/2020 ad oggetto "Ulteriori determinazioni in merito ali 'attività di 
negoziazione sanitaria e sociosanitaria per l 'anno202O"\ 

- la DGR XI/4232 del 29 gennaio 2021 "Determinazioni in ordine alla gestione del servizio 
sanitario e sociosanitario per l'esercizio 2021 - quadro economico programma/or io"; 

- il Decreto n.1720 del 12/02/2021 ad oggetto "Assegnazione a favore delle ATS, ASST, 
Fondazioni IRCCS, IN RCA di Casatenovo, AREU e Agenzia dei controlli delle risorse destinale 
al finanziamento di parte corrente del F.S.R. per l'esercizio 2021"; 

- la DGR n. XI/4354 del 24/02/2021 ad oggetto "Determinazioni attuaiìve dell'art. 1 comma 1 e 
dell'art.2 della L.R. 24/2020 recanti disposizioni relative a misure urgenti per la continuità 
delle prestazioni erogate dalle unità d'offerta della rete territoriale extraospedaliera — 
esercizio 2020"; 

- la DGR n. XI/4506 del 30/03/2021 "Attuazione del piano vaccinale per la prevenzione delle 
infezioni da SARS-COV-2 mediante erogatori ADI e di Cure Palliative domiciliari"; 

- la DGR n.XI/4611 del 26/04/2021 "Determinazioni definitive per l'esercizio 2020 in ordine 
alla remunerazione dei contratti con le strutture sociosanitarie e della salute mentale 
nel! 'ambito della cornice dispositiva di cui alla DGR n.XU4049/2020 e delle norme nazionali 
che hanno disposto la concessione di contributi/ristori a loro favore per l'emergenza COVID-
19"; 

- la DGR n.XI/4773 del 26/05/2021 "Determinazioni in ordine alla negoziazione 2021 e ulteriori 
determinazioni in ambito sanitario e sociosanitario"; 

DATO ATTO che la DGR n. XI/4773/2021 nell'allegato 2) "Negoziazione 2021 e ulteriori 
determinazioni nell 'area delle unità di offerta sociosanitarie della rete territoriale consolidala e 
sperimentale dei servizi", qui richiamato integralmente, definisce in particolare: 

> il differimento al 30/06/2021 del termine per la stipula del contratto definitivo 2021 e, 
conseguentemente, del termine di proroga dei contratti in essere, intendendosi 
conseguentemente e proporzionalmente ricalcolato il relativo valore a budget in ragione dei 
6/12 del budget definitivo 2020, entro il quadro delle risorse di FSR di cui alla DGR 
XI/4232/2021; 

> l'autorizzazione a procedere al pagamento degli acconti per le mensilità di maggio e giugno 
2021, con riguardo ai contratti così prorogati; 

> che ai fini della stipula del contratto definitivo è utilizzato per l'area sociosanitaria lo 
schema approvato con la DGR n. XI/4773/2021 (suballegato 2A); 

> che i budget del 2021 sono determinati confermando i budget definitivi sottoscritti per il 
2020 in applicazione delle determinazioni di cui alla DGR XI/4049/2020 fatto salvo per le 
tipologie ADI e CP DOM, diversi dall'area intercompany, per le quali i Budget 2021 
vengono incrementati del valore di iperproduzione erogata nel 2020 prima dell'applicazione 
degli effetti della L .R. 24/2020; 

> che con successivo Decreto delle DG competenti si procederà al riallineamento del budget 
assegnato alle A T S ; 

> che è confermata l'applicazione nell'esercizio 2021 della L .R. 24/2020 secondo le modalità 
definite nella DGR XI/4354/2021, in relazione al periodo di emergenza; 

R I L E V A T O che: 
- in attuazione alla propria Delibera n. 746 del 17/12/2020 sono stati sottoscritti, con firma 

digitale, i contratti per la definizione dei rapporti giuridici ed economici tra l 'ATS e gli Enti 
Gestori di UdO sociosanitarie a valere per periodo novembre/dicembre 2020 con la relativa 
scheda di budget anno 2020 come indicato nei rispettivi allegati n. 1, n. 2, e n.3 alla Delibera 
stessa; 

- con propria Delibera n. 73 dell'08/02/2021 è stata approvata la revoca dell'esercizio e la 
contestuale decadenza dell'accreditamento dell'Unità d'Offerta "UCPDOM L I F E C U R E srl 
CUDES 017943"; 
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CONSIDERATO 
- che è stata acquisita dai Legali Rappresentanti degli Enti Gestori delle UdO accreditate e già a 

contratto, così come previsto dallo schema tipo di contratto (Suballegato 2A della precitata DGR 
XI/4773/2021): 

> autocertiiìcazione inerente l'inesistenza delle cause di esclusione di cui all"art.80 del 
decreto legislativo 50/2016 redatta dal legale rappresentante e dagli eventuali procuratori 
speciali, agli atti dell'UOS Negoziazione Flussi e Pagamenti Erogatori Socio Sanitari; 

> relazione sull'ultimo Bilancio approvato e la relazione sull'ultimo Bilancio consolidato 
approvato redatte da una primaria società di revisione contabile; in alternativa per le 
fondazioni e i soggetti no profit/terzo settore, dall'organo di controllo con funzioni di 
revisione contabile, che attesti in modo esplicito ed inequivocabile la regolarità della 
continuità gestionale e finanziaria a garanzia della solidità e dell'affidabilità della 
struttura e dell'eventuale gruppo. La stessa relazione deve obbligatoriamente riportare in 
modo esplicito l'assenza/evidenza di criticità (quali ad esempio stati patrimoniali, 
esposizione debitoria etc.) e deve altresì riguardare tutte le attività sanitarie e 
sociosanitarie in capo alla proprietà, agli atti dell'UOC Accreditamento Controllo e 
Vigilanza Strutture sociosanitarie e Sociali; 

> esclusivamente per i Soggetti Gestori di Unità d'Offerta con capacità ricettiva pari o 
superiore agli 80 posti letto o di unità d'offerta che abbiano una capacità contrattuale 
complessiva in ambito socio sanitario pari o superiori a €800.000,00 annui a carico del 
Fondo Sanitario Regionale Lombardo, copia dell'estratto sintetico della relazione 
annuale dell'organismo di vigilanza previsto dal d.lgs 231/2001 che attesti in modo 
esplicito ed inequivocabile l'efficace e corretta applicazione del modello organizzativo e 
l'assenza/evidenza di criticità, agli atti dell'UOC Accreditamento Controllo e Vigilanza 
Strutture sociosanitarie e Sociali; 

- che l'UOS Negoziazione Flussi e Pagamenti Erogatori Socio Sanitari ha: 
> attivato l'iter, ove previsto, per la richiesta alle Prefetture, secondo le modalità vigenti, 

dell'informazione ai sensi dell'art. 91 del D.Lgs. 159/2011; 
> ottemperato alle indicazioni regionali contenute nella predetta DGR n.XI/4773/2021 in 

ordine alla stipula del contratto definitivo, da sottoscrivere entro il 30/06/2021 per 
l'anno 2021 secondo Io schema di contratto e Scheda Budget (Suballegato 2 A DGR 
XI/4773/2021) con gli Enti Gestori di ADI e C U R E P A L L I A T I V E Domiciliari e 
Residenziali come indicato nell' Allegato 1, 2 e 3 parti integranti e sostanziali del 
presente provvedimento; 

VISTI i contratti e le schede di budget, agli atti, predisposti come da indicazioni regionali; 

SU PROPOSTA del Responsabile dell'UOC Negoziazione e Governo delle Prestazioni; 

EVIDENZIATO di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore 
dell'U.O.C Economico Finanziario, per la registrazione dell'onere ai rispettivi conti del Bilancio 
Socio Sanitario 2021, come da allegato 4 parte integrante e sostanziale del presente atto; 

V I S T E : 
- l'attestazione di regolarità tecnica e di legittimità del presente provvedimento espressa dai 

Direttori delle Unità Organizzative proponenti; 
- l'attestazione di regolarità contabile da parte del Direttore dell'U.O.C. Economico Finanziario; 

riportate in calce al presente provvedimento; 
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ACQUISITI i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dal 
Direttore Socio Sanitario 

D E L I B E R A 

per le motivazioni indicate in premessa: 

- di sottoscrivere, entro il 30/06/2021, con firma digitale, i contratti annuali per la definizione dei 
rapporti giuridici ed economici tra l 'ATS c gli Enti Gestori di ADI e C U R E P A L L I A T I V E 
Domiciliari e Residenziali con la relativa scheda di budget anno 2021 1, 2 e 3 parti integranti e 
sostanziali del presente provvedimento; 

- di prendere atto che con successivo Decreto delle DG competenti si procederà al riallineamento 
del budget assegnato alle ATS ma che l'impegno di cui al presente atto rientra nell'assegnazione 
complessiva del Decreto 1720/2021 anche se su tipologie di UdO diverse da A D I e CP 
Domiciliari; 

- di dare atto, come indicato dal Direttore della U.O.C. Economico Finanziario, che l'onere di 
spesa derivante dal presente provvedimento è registrato sul Bilancio Sanitario -gestione socio 
sanitaria integrata per l'anno 2021 così come risulta dall'allegato 4; 

- di dare atto che ai sensi e per gli effetti del combinato disposto dei commi 4 e 6 dell'art. 17 della 
L .R. n. 33/2009, come modificata dall'art. 1 della L .R. n. 23/2015, il presente provvedimento è 
immediatamente esecutivo; 

- di disporre, ai sensi del medesimo art. 17, comma 6, della L .R. n. 33/2009, la pubblicazione del 
presente provvedimento all'albo on line dell'Ente; 

- di disporre l'invio della presente deliberazione alle Unità Organizzative interessate. 

•RE G E N E R A L E 
olCasazza) 
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A T T E S T A Z I O N E D I R E G O L A R I T À ' T E C N I C A E C O N T A B I L E 
I L O . P R O P O N E N T E : U O C Negoziazione e Governo delle Prestazioni 

Si attesta la regolarità tecnica e la legittimità del provvedimento essendo state osservate le norme e le procedure previste 
per la specifica materia. 

Direttore UOC Negoziifz^nl^Mjbverno delle Prestazioni 
Alessandra Gfappiolo 

(Uff 

U . O . C . E C O N O M I C O F I N A N Z I A R I O 

Si attesta la regolarità contabile del presente provvedimento: 

Bilancio anno 2021 ^ Sanitario }5 Socio Sanitario Integrato (ASSI) ^ Sociale 

Impegno: vedi Allegato 4 

Conto n.: c.s. Importo: c.s. 

1 IL D I R E T T O R ^ F F 
\ /iVeronica Comi) 

\ v >—-
V 

NOTE: 

Parte riservata ad acquisti di beni e servizi al di fuori delle Convenzioni C O N S I P , A R I A c MF.PA 

U.O. P R O P O N E N T E : U . O . C . Risorse Strumentali e Logistiche 

• Si attesta che i beni/servizi oggetto di acquisto con il presente provvedimento non rientrano nelle categorie trattate 
dalla Concessionaria Servizi Informatici Pubblici (CONSIP S.p.A.) del Ministero dell'Economia e delle Finanze, 
per cui nella fattispecie non è applicabile il disposto di cui all'art. 26. comma 3, della Legge n. 488/1999 e 
successive modificazioni ed integrazioni e neppure in quelle trattate dall'Agenzia Regionale Innovazione Acquisti 
( A R I A ) S.p.A. di cui alla L.R. n. 6 del 03.04.2019 

• Si attesta che il bene/servizio da acquisire, oggetto del presente provvedimento, né si è reperito né è presente sul 
Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA) di cui all'art. 11 DPR 101/2002 ovvero è presente 
ma trattasi di prodotto/servizio comune e standardizzato non idoneo, in quanto tale, a soddisfare le esigenze 
specifiche e particolari dell'Azienda. 

IL D I R E T T O R E 
(Leonardo Sferrazza Papa) 

C E R T I F I C A T O D I P U B B L I C A Z I O N E 

Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all'Albo pretorio on line dell'Agenzia 
per la durata di giorni quindici consecutivi dal al inclusi. 
Monza, li Il Funzionario addetto 
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