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        DIREZIONE GENERALE SANITA’ 

                                   U.O  ECONOMICO FINANZIARIA  

STRUTTURA BILANCI, COSTI E EQUILIBRIO 
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OGGETTO: NOTA TRASMISSIONE BILANCIO D’ESERCIZIO  2015 EX ASL MB 

Con la presente si trasmette l’atto n° 623 del 21.11.2016 di approvazione del bilancio  d’esercizio  2015 composto da: 

1. ATTO DI APPROVAZIONE BILANCIO; 

2. BILANCIO DI ESERCIZIO;  

3. NOTA INTEGRATIVA DESCRITTIVA GESTIONE TOTALE: ASL; 

4. NOTA INTEGRATIVA DESCRITTIVA GESTIONE SANITARIA ; 

5. NOTA INTEGRATIVA DESCRITTIVA GESTIONE SOCIO SANITARIA ; 

6. NOTA INTEGRATIVA DESCRITTIVA GESTIONE SOCIALE ; 

7. RELAZIONE SULLA GESTIONE; 

8. MODELLO A : DETTAGLIO COSTI DEL PERSONALE; 

9. TABELLA STRANIERI STP; 

10. RENDICONTAZIONE INDENNIZZI EX LEGGE 210/92; 

11. TABELLE DI DETTAGLIO DEL PERSONALE; 

12. TABELLE DI DETTAGLIO MMG/PDF/CA; 

13. ALLEGATI ALLA RELAZIONE SULLA GESTIONE (CE E SP ANNO 2015, LA ANNO 2015); 

14. MODELLO SINTCONS 2015; 

15. MODELLO DATI UDO BUDGET 2015; 

16. SCHEMA DI DETTAGLIO CONTRIBUTI VINCOLATI NI_SOC; 

17. CONTRODEDUZIONI ALLE OSSERVAZIONI. 

VERBALE DEL COLLEGIO SINDACALE  : allegato  ____ non allegato X    (Contrassegnare con una X l’opzione) 

 

Il sottoscritto Gaspare Maffei che invia la presente nota di trasmissione per il deposito del bilancio aziendale, ai fini del controllo della 

Giunta Regionale di cui all’art.18, comma 6, L.R. 33/2009, dichiara ai sensi degli artt. 38, comma 3 bis e 47 del DPR 445/2000 e art. 

22 comma 3 D.Lgs n°82/2005, che  gli atti e i documenti sopra elencati inclusi nel documento elettronico  in formato PDF, composto 

da n° 809 pagine numerate da 1 a 809, inviato in via informatica attraverso la Piattaforma BILANCI WEB- SCRIBA, sono conformi ai 

corrispondenti documenti originali  e autografati in originale depositati presso la sede legale dell’Azienda . 

Firmato digitalmente ex art. 24  D.Lgs 82/2005 

Il Dirigente U.O. Economico Finanziaria 
Maffei Gaspare 
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DELIBERAZIONE     N.  623 DEL            21/11/2011        
OGGETTO: BILANCIO DELL’ESERCIZIO 2015 DELL’EX ASL DELLA PROVINCIA DI 

MONZA E BRIANZA - REVOCA DELLA DELIBERA N. 286 DEL 25.05.2016 E 
CONTESTUALE RIADOZIONE 

 

 
 
L’anno 2016 il giorno 21 del mese di novembre, in Monza nella sede legale dell’ATS della Brianza, 
il Direttore Generale dr. Massimo Giupponi prende in esame l’argomento in oggetto e delibera 
quanto segue 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
 
 
VISTI i seguenti atti di Regione Lombardia: 
 

• la DGR n. X/2989 del 23 dicembre 2014 “Determinazione in ordine alla gestione del 
servizio socio-sanitario regionale per l’esercizio 2015”; 

• la DGR n.X/3993 del 4 agosto 2015 “Ulteriori determinazioni in ordine alla gestione del 
servizio socio sanitario regionale per l’esercizio 2015”; 

• il Decreto della Direzione Generale Salute n. 987 dell’11 febbraio 2015 avente ad oggetto: 
“Assegnazione alle Aziende Sanitarie Locali del finanziamento di parte corrente del F.S.R 
per l’esercizio 2015”; 

• il Decreto della Direzione Generale Famiglia, Solidarietà Sociale, Volontariato e Pari 
Opportunità “Determinazione dei budget aziendali ASSI delle Aziende Sanitarie Locali per 
l’anno 2015”; 

• il Decreto della Direzione Generale Salute n. 5737 del 8 luglio 2015 avente ad oggetto 
“Modifica ed integrazione del DDG n. 985 dell’11.02.2015: assegnazione integrativa per 
l’anno 2015, a favore delle Aziende Sanitarie Locali, del finanziamento di parte corrente del 
FSR destinata alla presa in carico dei pazienti in attesa di trattamento farmacologico anti 
HCV”; 

• il Decreto della Direzione Generale Salute n. 8396 del 13 ottobre 2015 avente ad oggetto 
“Assegnazione e contestuale impegno del finanziamento di parte corrente del FSR per 
l’esercizio 2015 alle Aziende Sanitarie Locali a seguito delle procedure di assestamento. 
Modifica ed integrazione del decreto n. 987 dell’11.02.2015 e successive modifiche ed 
integrazioni”; 

• le linee guide contabili e tecniche per la redazione del bilancio di esercizio 2015 delle ex 
ASL, ex AO, IRCCS, INRCA ed AREU, trasmesse con nota prot. n. A1.2016.0055083 del 
10 maggio 2016; 

• il Decreto della Direzione Generale Welfare n. 4281 del 16 maggio 2016 avente ad oggetto 
“Verifica e validazione di attività delle Aziende Sanitarie per l’esercizio 2015 ai fini 
dell’assegnazione delle risorse definitive”; 

 
ATTESO che, sulla base delle indicazioni regionali, l’Agenzia ha provveduto con delibera n. 286 
del 25.05.2016 ad adottare il Bilancio d’esercizio per l’anno 2015, trasmesso alle competenti 
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Strutture Regionali attraverso la Piattaforma SCRIBA con protocollo n. A1.2016.0060090 del 
25.5.2016; 
 
EVIDENZIATO che Regione Lombardia ha disposto, con nota protocollo n. A1.2016.0074579 del 
1.7.2016, l’interruzione dei termini di controllo sul Bilancio d’esercizio 2015 con richiesta di 
chiarimenti e/o integrazioni; 
 
PRECISATO che si è provveduto a formulare le richieste di chiarimenti e/o integrazioni, nelle 
premesse alle Note Integrative Descrittive alle Gestioni (gestione Sanitaria e Socio Sanitaria e 
gestione Sociale);   
 
PRECISATO che tutto ciò che nel Bilancio di Esercizio 2015 non è stato oggetto di richiesta di 
chiarimenti è rimasto invariato rispetto all’atto precedente; 
 
VISTI : 
 
la DGR n° 5844 del 18.11.2016 avente ad oggetto: “Definizione dei rapporti debito/credito tra le 
Aziende del Sistema Sociosanitario Regionale e la Regione e determinazioni conseguenti” 
 
il Decreto della Presidenza n. 11911 del 18.11.2016 avente ad oggetto “Assegnazioni definitive alle 
Agenzie di Tutela della Salute (ATS) per le ex ASL e alle Aziende Socio Sanitarie Territoriali 
(ASST) per le ex Aziende Ospedaliere, del finanziamento di parte corrente del FSR per l’esercizio 
2015 (area sanitaria) a seguito delle verifiche del bilancio d’esercizio V1 e delle procedure di cui 
alla DGR n° X/5844/2016. Modifica e integrazione del Decreto n° 4287/2016”; 
 
il Decreto della Presidenza n. 11914 del 18.11.2016 avente ad oggetto “Assegnazioni definitive alle 
Agenzie di Tutela della Salute e alla A.S.S.T. della Valcamonica dei  finanziamenti per l’anno 2015 
per i servizi e gli interventi Sociosanitari Integrati delle ex Aziende Sanitarie Locali a seguito delle 
verifiche del bilancio d’esercizio 2015 V1 e delle procedure di cui alla DGR n° X/5844/2016. 
Modifica e integrazione del Decreto n° 4338/2016”; 

 
 
RICHIAMATE: 

• la delibera n. 249  del 27 aprile 2015 con la quale la Direzione dell’ex ASL della Provincia di 
Monza e Brianza ha riadottato il Bilancio di Previsione per l’Esercizio 2015; 

• le Certificazioni trimestrali 2015 in cui, in applicazione dell’intesa Stato-Regioni del 23 marzo 
2005, ai sensi dell’art 8, comma 6 della Legge 5 giugno 2003, n. 131 in attuazione all’art. 1, 
comma 173, della Legge 30 dicembre 2004, n. 311 ed ai sensi della L.R. 33/09 e successive 
modifiche e integrazioni è stata dichiarata, sulla scorta dei dati contabili riferiti al trimestre di 
riferimento, la coerenza del risultato economico con l’equilibrio economico; 

 

DATO ATTO che il Bilancio di Esercizio 2015 rideterminato sulla base delle osservazioni e 
indicazioni Regionale è stato redatto con chiarezza e rappresenta in modo veritiero e corretto la 
situazione patrimoniale e finanziaria dell’azienda e del risultato economico dell’esercizio; 

 

VISTA altresì la documentazione di bilancio predisposta dagli Uffici competenti e così composta: 

1. Bilancio di esercizio; 

2. Nota integrativa descrittiva gestione totale: ASL; 

3. Nota integrativa descrittiva gestione sanitaria; 
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4. Nota integrativa descrittiva gestione socio sanitaria; 

5. Nota integrativa descrittiva gestione sociale; 

6. Relazione sulla Gestione; 

7. Modello A: dettaglio dei costi del personale; 

8. Tabella Stranieri STP; 

9. Rendicontazione Indennizzi ex legge 210/92 

10. Tabelle di dettaglio del personale; 

11. Tabelle di dettaglio MMG/PDF/CA; 

12. Allegati alla relazione sulla gestione (CE e SP anno 2014, LA anno 2014) 

13. Modello SINTCONS2015; 

14. Modello dati UDO Budget 2015; 

15. Schema di dettaglio contributi vincolati NI_SOC; 

16. Controdeduzioni alle osservazioni. 

 

PRECISATO che i documenti di cui sopra sono stati sottoscritti, ove richiesto, dai dirigenti competenti 
che li hanno predisposti; 
 
DATO ATTO che le risultanze contabili evidenziano un risultato a pareggio; 
 
STABILITO che la trasmissione dei documenti avvenga mediante la piattaforma Bilanci Web – 
SCRIBA, il giorno 18 novembre 2016; 
 
ACQUISITI i pareri favorevoli espressi dal Direttore Sanitario, dal Direttore Amministrativo e dal 
Direttore Sociosanitario 

 

DELIBERA 

 

- di revocare la Deliberazione n° 286 del 25.5.2016 di adozione del Bilancio d’Esercizio 2015; 

- di riadottare, per le motivazioni esposte in premessa, il Bilancio d’esercizio 2015 allegato alla 
presente quale parte integrante e sostanziale, e composto dai seguenti documenti: 

 

1. Bilancio di esercizio; 

2. Nota integrativa descrittiva gestione totale: ASL; 

3. Nota integrativa descrittiva gestione sanitaria; 

4. Nota integrativa descrittiva gestione socio sanitaria; 

5. Nota integrativa descrittiva gestione sociale; 

6. Relazione sulla Gestione; 

7. Modello A: dettaglio dei costi del personale; 

8. Tabella Stranieri STP; 
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9. Rendicontazione Indennizzi ex legge 210/92 

10. Tabelle di dettaglio del personale; 

11. Tabelle di dettaglio MMG/PDF/CA; 

12. Allegati alla relazione sulla gestione (CE e SP anno 2014, LA anno 2014) 

13. Modello SINTCONS2015; 

14. Modello dati UDO Budget 2015; 

15. Schema di dettaglio contributi vincolati NI_SOC; 

16. Controdeduzioni alle osservazioni. 

 

- di dare atto che il Bilancio di esercizio è stato redatto con chiarezza e rappresenta in modo veritiero 
e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria dell’Azienda e del risultato economico 
dell’esercizio; 

- di dare atto che le risultanze contabili evidenziano un risultato a pareggio; 

- di disporre che l’invio in Regione del fascicolo di bilancio, composto dai documenti sopraelencati, 
ai fini del controllo della Giunta Regionale di cui all’art. 18, comma 6, L. R. 33/2009, avvenga 
mediante la piattaforma Bilanci Web – SCRIBA il giorno 21 novembre 2016, dando mandato al 
funzionario delegato di sottoscriverlo con firma digitale per attestarne la conformità ai documenti 
originali ed autografati in originale, depositati presso la sede dell’Azienda; 

- di sottoporre il presente provvedimento all’esame del Collegio Sindacale nella prima riunione utile, 
dando mandato al funzionario delegato di trasmettere in Regione il parere del Collegio con le 
medesime modalità del bilancio oggetto del presente provvedimento 

- di disporre ai sensi dell’art.17, comma 6 della L.R. 33/09 la pubblicazione del presente 
provvedimento all’albo on line dell’Ente; 

- di disporre l'invio della presente deliberazione ai Settori ed Uffici interessati. 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
(Dr. Massimo Giupponi) 

F.to ai sensi del D.Lgs. 39/93 
 
 

 
 
 

IL DIRETTORE 
AMMINISTRATIVO 

(Dr. Paolo Giuseppe Cogliati) 
F.to ai sensi del D.Lgs. 39/93 

 

IL DIRETTORE 
SANITARIO  

(Dott. Salvatore Silvano 
Lopez) 

F.to ai sensi del D.Lgs. 39/93 
 
 

IL DIRETTORE  
SOCIOSANITARIO 

(Dott. Oliviero Rinaldi) 
F.to ai sensi del D.Lgs. 39/93 
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Tabelle allegate nota integrativa di: A.S.L. DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA Rendiconto Consuntivo /2015

 CONTO ECONOMICO  -  Dati in €./000

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.00.00.000.000.00.000 A) VALORE DELLA PRODUZIONE €. 1.195.765 1.213.486 17.721 1,48%

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.10.00.000.000.00.000 A.1) Contributi in conto esercizio - Totale €. 1.170.676 1.186.944 16.268 1,39%

4.10.10.10.000.000.00.000 A.1.A) Contributi da Regione per quota Fondo Sanitario regionale - Totale €.                1.154.844                 1.171.537 16.693 1,45%

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.10.10.010.000.00.000 Finanziamento di parte corrente (FSR indistinto) €. 1.029.231 1.048.252 19.021 1,85%

4.10.10.10.015.000.00.000 Finanziamento di parte corrente ASSI (FSR indistinto) €. 116.309 113.845 (2.464) -2,12%

4.10.10.10.020.000.00.000 Funzioni non tariffate (FSR indistinto) €. 215 451 236 109,77%

4.10.10.10.025.000.00.000 Funzioni non tariffate per presidio servizi territoriali (FSR indistinto) €. 0 0 0

4.10.10.10.045.000.00.000

Contributo da destinare al finanziamento del PSSR, progetti obiettivo,
miglioramento qualità offerta e realizzazione piani di sviluppo regionali (FSR
indistinto) €. 0 0 0

4.10.10.10.050.000.00.000
Contributi per obiettivi di piano sanitario nazionale (di parte corrente) (FSR
indistinto) €. 1.514 1.504 (10) -0,66%

4.10.10.10.090.000.00.000 Altri contributi da Regione (FSR indistinto) €. 6.838 6.964 126 1,84%

4.10.10.10.210.000.00.000 Contributi da Regione (FSR vincolato) €. 737 521 (216) -29,31%

4.10.10.10.310.000.00.000 Contributi da FSR per servizi socio sanitari integrati direttamente gestiti €. 0 0 0

4.10.10.20.000.000.00.000 A.1.B) Contributi c/esercizio da enti pubblici (Extra Fondo) - Totale €.                     15.713                      15.268 (445) -2,83%

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.10.20.010.010.00.000 Contributi da Regione (extra fondo) - Gettito fiscalità regionale €. 0 0 0

4.10.10.20.010.020.00.000 Contributi da Regione (extra fondo) - Altri contributi regionali extra fondo €. 0 0 0

4.10.10.20.010.030.00.000 Contributi da Regione (extra fondo) - Vincolati €. 3.134 569 (2.565) -81,84%

4.10.10.20.015.010.00.000
Contributi da Regione (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a 
titolo di copertura LEA €. 0 0 0

4.10.10.20.015.020.00.000
Contributi da Regione (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a 
titolo di copertura extra LEA €. 0 0 0

4.10.10.20.020.010.00.000 Contributi da U.E. €. 0 0 0

4.10.10.20.020.020.00.000 Contributi da U.E. per progetti (FSE) €. 0 0 0

4.10.10.20.020.030.00.000 Contributi vincolati da enti pubblici (extra fondo) - Vincolati €. 1 0 (1) -100,00%

4.10.10.20.020.035.00.000 Contributi da altri enti pubblici (extra fondo) - Altro €. 15 176 161 1073,33%

4.10.10.20.020.040.00.000 Contributi obbligatori L. 210/92 (extra fondo) - Vincolati €. 0 1.043 1.043

4.10.10.20.030.010.00.000 Contributi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione (extra fondo) - Vincolati €. 52 10 (42) -80,77%

4.10.10.20.030.020.00.000 Contributi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione (extra fondo) - Altro €. 0 0 0

4.10.10.20.200.010.00.000 Contributi per la ricerca corrente da Ministero €. 0 0 0

4.10.10.20.200.015.00.000 Contributi per la ricerca corrente da Regione - Vincolati €. 0 0 0

4.10.10.20.200.020.00.000 Contributi per la ricerca corrente da altri enti pubblici - Vincolati €. 0 0 0

4.10.10.20.200.110.00.000 Contributi per la ricerca finalizzata da Ministero €. 0 0 0

4.10.10.20.200.115.00.000 Contributi per la ricerca finalizzata da Regione - Vincolati €. 0 0 0

4.10.10.20.200.120.00.000 Contributi per la ricerca finalizzata da altri enti pubblici - Vincolati €. 0 0 0

4.10.10.20.600.010.00.000 Fondo sociale regionale parte corrente - risorse per ambiti distrettuali €. 5.944 4.941 (1.003) -16,87%

4.10.10.20.600.020.00.000 Fondo sociale regionale parte corrente - quota per gestione amministrativa €. 0 0 0

4.10.10.20.600.030.00.000 Quota fondo sociale regionale parte corrente €. 0 0 0

4.10.10.20.600.040.00.000
Contributi da Regione per mantenimento sviluppo servizi socio  assistenziali

€. 0 0 0

4.10.10.20.600.050.00.000 Contributi da Regione per esercizio funzioni di vigilanza €. 91 91 0 0,00%

4.10.10.20.600.060.00.000
Contributi da Regione per funzioni trasferite ai Comuni in materia di
autorizzazione al funzionamento e accreditamento €. 56 56 0 0,00%

4.10.10.20.600.070.00.000 Altri contributi da Regione (Bilancio sociale) €. 658 490 (168) -25,53%

4.10.10.20.600.110.00.000 Fondo nazionale per le politiche sociali - risorse per ambiti distrettuali €. 3.368 3.196 (172) -5,11%

4.10.10.20.600.120.00.000 Fondo nazionale per le politiche sociali - quota per gestione amministrativa €. 0 0 0

4.10.10.20.600.130.00.000
Fondo nazionale per le politiche sociali - risorse per la realizzazione del sistema
integrato di interventi e servizi sociali (quota indistinta) €. 0 0 0

4.10.10.20.600.140.00.000 Fondo nazionale per le politiche sociali - risorse finalizzate leggi di settore €. 0 0 0

4.10.10.20.600.145.00.000 Fondo nazionale per le non autosufficienze - risorse per ambiti distrettuali €. 2.389 2.538 149 6,24%

4.10.10.20.600.148.00.000 Fondo nazionale per le non autosufficienze - risorse A.S.L. €. 0 2.158 2.158

4.10.10.20.600.150.00.000 Contributi statali vincolati per servizi socio assistenziali €. 0 0 0

4.10.10.20.600.210.00.000 Contributi da Comuni per attività socio assistenziali €. 5 0 (5) -100,00%

4.10.10.20.600.310.00.000 Contributi da Province per servizi socio assistenziali €. 0 0 0

4.10.10.30.000.000.00.000 A.1.C) Contributi c/esercizio da enti privati - Totale €.                          119                           139 20 16,81%

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.10.30.010.000.00.000 Contributi da persone giuridiche private - Vincolati €. 19 39 20 105,26%

4.10.10.30.020.000.00.000 Contributi da persone fisiche private - Vincolati €. 0 0 0

4.10.10.30.030.000.00.000 Contributo del Tesoriere - Indistinto €. 100 100 0 0,00%

4.10.10.30.080.000.00.000 Altri contributi da privati - Indistinto €. 0 0 0

4.10.10.30.210.000.00.000 Contributi per la ricerca corrente da soggetti privati - Vincolati €. 0 0 0

4.10.10.30.230.000.00.000 Contributi per la ricerca finalizzata da soggetti privati - Vincolati €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.11.00.000.000.00.000
A.1a) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - 
Totale €. 54 40 (14) -25,93%

4.10.11.10.000.000.00.000 A.1a.A) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti €.                            54                             40 (14) -25,93%

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.11.10.010.000.00.000
Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - Contributi da 
Regione per quota F.S. Regionale €. 16 0 (16) -100,00%

4.10.11.10.015.000.00.000
Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - Contributi da 
Asl/AO/Fondazioni della Regione €. 0 0 0

4.10.11.10.020.000.00.000 Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - altri contributi €. 38 40 2 5,26%

TOTALE

Pagina 1 di 19 Ni-Tot

 

 

 

23232323 

 

  



Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.12.00.000.000.00.000
A.1b) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi 
precedenti - Totale €. 15.707 17.385 1.678 10,68%

4.10.12.10.000.000.00.000
A.1b.A) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi 
precedenti €.                     15.707                      17.385                1.678 10,68%

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.12.10.010.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da 
Regione per quota FSR Vincolato €. 109 39 (70) -64,22%

4.10.12.10.012.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi esercizi precedenti da Regione per 
quota FSR indistinto €. 6.327 6.204 (123) -1,94%

4.10.12.10.015.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da 
Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR Vincolato €. 19 0 (19) -100,00%

4.10.12.10.018.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi  esercizi precedenti da 
Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR indistinto €. 0 0 0

4.10.12.10.020.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da 
soggetti pubblici (extra fondo) Vincolati €. 9.219 11.114 1.895 20,56%

4.10.12.10.030.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  per 
ricerca da Ministero €. 0 0 0

4.10.12.10.040.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  per 
ricerca da Regione €. 0 0 0

4.10.12.10.045.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  per 
ricerca da Asl/Ao/Fondazioni €. 0 0 0

4.10.12.10.050.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  per 
ricerca da altri Enti Pubblici €. 0 0 0

4.10.12.10.055.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  da 
privati (altro) €. 33 28 (5) -15,15%

4.10.12.10.060.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  per 
ricerca da privati €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.20.00.000.000.00.000 A.2) Proventi e ricavi diversi - Totale €. 4.001 4.019 18 0,45%

4.10.20.10.000.000.00.000
A.2.A) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria 
- Totale €.                       3.248                        3.270 22 0,68%

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.20.10.010.010.00.000 ricavi per prestazioni drg per la asl di appartenza €. 0 0 0

4.10.20.10.010.020.00.000 ricavi per prestazioni drg per altre asl lombarde €. 0 0 0

4.10.20.10.010.050.00.000 ricavi per prestazioni drg extraregionale (Mobilità attiva in compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.010.070.00.000 ricavi per prestazioni drg relativo agli stranieri €. 0

4.10.20.10.010.070.01.000 ricavi per prestazioni drg relativo agli stranieri - codice onere - 7 0 0 0

4.10.20.10.010.070.02.000 ricavi per prestazioni drg relativo agli stranieri - codice onere - 9 0 0 0

4.10.20.10.010.070.03.000 ricavi per prestazioni drg relativo agli stranieri - codice onere - CSCS 0 0 0

4.10.20.10.020.010.00.000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la asl di appartenenza €. 0 0 0

4.10.20.10.020.020.00.000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre asl lombarde €. 0 7 7

4.10.20.10.020.050.00.000
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per extra regione (Mobilità attiva in
compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.020.070.00.000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per stranieri €. 0

4.10.20.10.020.070.01.000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per stranieri - codice onere - 7 0 0 0

4.10.20.10.020.070.02.000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per stranieri - codice onere - 9 0 0 0

4.10.20.10.020.070.03.000
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per stranieri - codice onere - CSCS

0 0 0

4.10.20.10.020.075.00.000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per carcerati €. 0 0 0

4.10.20.10.020.110.00.000 ricavi per prestazioni di "screening" asl di appartenenza €. 0 0 0

4.10.20.10.020.120.00.000 ricavi per prestazioni di "screening" altre asl della regione €. 0 0 0

4.10.20.10.020.150.00.000
ricavi per prestazioni di "screening" per extra regione (Mobilità attiva in
compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.020.170.00.000 ricavi per prestazioni di "screening" per stranieri €. 0 0 0

4.10.20.10.020.210.00.000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la asl di appartenenza €. 0 0 0

4.10.20.10.020.220.00.000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre asl lombarde €. 0 0 0

4.10.20.10.020.250.00.000
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Extraregione (Mobilità attiva in
compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.020.270.00.000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Stranieri €. 0

4.10.20.10.020.270.01.000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Stranieri - codice onere - 7 0 0 0

4.10.20.10.020.270.02.000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Stranieri - codice onere - 9 0 0 0

4.10.20.10.020.270.03.000
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Stranieri - codice onere -
CSCS 0 0 0

4.10.20.10.030.010.00.000 ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la asl di appartenenza €. 0 0 0

4.10.20.10.030.020.00.000 ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre asl lombarde €. 0 0 0

4.10.20.10.030.050.00.000
ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per Extraregione (Mobilità non
soggetta a compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.030.070.00.000 ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) stranieri €. 0 0 0

4.10.20.10.040.010.00.000 ricavi per farmaci File F per la Asl di appartenenza €. 0 0 0

4.10.20.10.040.020.00.000 ricavi per farmaci File F per altre Asl lombarde €. 0 0 0

4.10.20.10.040.050.00.000 ricavi per farmaci File F per Extraregione (Mobilità attiva in compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.040.070.00.000 ricavi per i farmaci File F per stranieri €. 0 0 0

4.10.20.10.040.080.00.000 ricavi per i farmaci File F per carcerati (per conto Istituti penitenziari) €. 0 0 0

4.10.20.10.050.010.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per Asl di appartenenza €. 0 0 0

4.10.20.10.050.020.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre Asl lombarde €. 0 0 0

4.10.20.10.050.050.00.000
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per Extraregione (Mobilità attiva in
compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.050.070.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per stranieri €. 0 0 0

4.10.20.10.060.010.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per Asl di appartenenza €. 0 0 0

4.10.20.10.060.020.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre Asl lombarde €. 0 0 0

4.10.20.10.060.050.00.000
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per Extraregione (Mobilità attiva in
compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.060.070.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per stranieri €. 0 0 0

4.10.20.10.100.010.00.000
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per Asl di
appartenenza €. 0 0 0

4.10.20.10.100.020.00.000
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre Asl lombarde

€. 0 0 0

4.10.20.10.110.020.00.000
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per Asl/AO/Irccs della
Regione €. 0 0 0

4.10.20.10.120.010.00.000 Prestazioni termali per Asl di appartenenza €. 0 0 0

4.10.20.10.120.020.00.000 Prestazioni termali per altre Asl lombarde €. 0 0 0

4.10.20.10.130.010.00.000 Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per Asl di appartenenza €. 0 0 0

4.10.20.10.130.020.00.000 Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per altre Asl lombarde €. 0 0 0

4.10.20.10.130.050.00.000
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso Fuori regione (Mobilità attiva
in compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.190.010.00.000 Altre prestazioni sanitarie v/Asl di appartenenza €. 0 0 0

4.10.20.10.190.020.00.000 Altre prestazioni sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi €. 21 20 (1) -4,76%

4.10.20.10.190.030.00.000 Altre prestazioni sanitarie ad altri soggetti pubblici €. 0 0 0

4.10.20.10.190.050.00.000
Altre prestazioni sanitarie a soggetti pubblici extraregione (soggette a
compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.190.055.00.000
Altre prestazioni sanitarie a soggetti pubblici extraregione (non in
compensazione) €. 246 0 (246) -100,00%

4.10.20.10.200.010.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie per Asl di appartenenza €. 0 0 0

4.10.20.10.200.015.00.000 Ricavi per Voucher socio-sanitari Asl della Regione €. 0 0 0

4.10.20.10.200.020.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi €. 0 0 0

4.10.20.10.200.030.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie ad altri soggetti pubblici €. 0 0 0

4.10.20.10.200.055.00.000
Altre prestazioni socio sanitarie Extraregione (non soggette a compensazione)

€. 0 0 0

4.10.20.10.210.010.00.000
Prestazioni di assistenza riabilitativa non soggetta a compensazione
Extraregionale €. 0 0 0

4.10.20.10.300.010.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria per Asl di appartenenza €. 0 0 0

4.10.20.10.300.020.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria v/altre Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0 0

4.10.20.10.300.030.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria ad altri soggetti pubblici €. 0 0 0

4.10.20.10.300.055.00.000
Ricavi per consulenza sanitaria ad altri soggetti pubblici Extraregione (non
soggette a compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.300.060.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria a privati €. 0 0 0

4.10.20.10.400.010.00.000 Ricavi per prestazioni sanitarie erogate a soggetti privati €. 212 181 (31) -14,62%

4.10.20.10.400.110.00.000 Ricavi per prestazioni socio sanitarie a soggetti privati €. 0 0 0

4.10.20.10.500.010.00.000
Ricavi per libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b)  Ccnl - (Area ospedaliera)

€. 0 0 0

4.10.20.10.500.020.00.000
Ricavi per libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b)  Ccnl - (Area specialistica)

€. 30 15 (15) -50,00%

4.10.20.10.500.030.00.000
Ricavi per libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b) Ccnl - (Area sanità
pubblica) €. 177 186 9 5,08%

4.10.20.10.500.110.00.000
Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c)
d)  ed ex art. 57-58 CCNL) €. 0 0 0

4.10.20.10.500.120.00.000
Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c)
d)  ed ex art. 57-58 CCNL) verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 1 1 0 0,00%

4.10.20.10.500.210.00.000 Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro €. 10 10 0 0,00%

4.10.20.10.500.220.00.000
Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso Asl-Ao-Fondazioni
della Regione €. 0 0 0

4.10.20.10.600.110.00.000
Ricavi di ASL per attività di prevenzione e sicurezza ambiente di lavoro -
certificazioni €. 385 468 83 21,56%

4.10.20.10.600.120.00.000
Ricavi di ASL per attività di prevenzione e sicurezza ambiente di lavoro -
sanzioni €. 467 506 39 8,35%

4.10.20.10.600.210.00.000 Ricavi di ASL per attività di igiene pubblica ed ambientale - certificazioni €. 883 954 71 8,04%

4.10.20.10.600.220.00.000 Ricavi di ASL per attività di igiene pubblica ed ambientale - sanzioni €. 20 5 (15) -75,00%

4.10.20.10.600.310.00.000 Ricavi di ASL per attività nel campo igiene degli alimenti - certificazioni €. 151 147 (4) -2,65%

4.10.20.10.600.320.00.000 Ricavi di ASL per attività nel campo igiene degli alimenti - sanzioni €. 144 189 45 31,25%

4.10.20.10.600.410.00.000 Ricavi di ASL attività veterinaria da privato - certificazioni €. 350 357 7 2,00%

4.10.20.10.600.420.00.000 Ricavi di ASL attività veterinaria da privato - sanzioni €. 85 81 (4) -4,71%

4.10.20.10.600.450.00.000 Ricavi di ASL attività veterinaria da pubblico €. 0 0 0

4.10.20.10.600.800.00.000
Ricavi di ASL per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene
pubblica ed ambientale verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 3 2 (1) -33,33%

4.10.20.10.650.010.00.000
Ricavi di ASL per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997 - a soggetti
privati €. 48 79 31 64,58%

4.10.20.10.650.020.00.000
Ricavi di ASL per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997
Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 36 36

4.10.20.10.800.010.00.000 Altri ricavi propri di Asl - a soggetti privati €. 15 26 11 73,33%

4.10.20.10.010.900.00.000
REGIONE: Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale Fuori
regione (Mobilità attiva in compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.020.900.00.000
REGIONE: Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata Fuori regione
(Mobilità attiva in compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.040.900.00.000
REGIONE: Prestazioni termali Fuori regione (Mobilità attiva in compensazione)

€. 0 0 0

4.10.20.10.100.900.00.000 REGIONE: Altre prestazioni sanitarie - Mobilità attiva internazionale €. 0 0 0

4.10.20.10.110.900.00.000
REGIONE: Prestazioni di ricovero da privati verso residenti extraregione in
compensazione (mobilità attiva) €. 0 0 0

4.10.20.10.120.900.00.000
REGIONE: Prestazioni ambulatoriali da privati verso residenti extraregione in
compensazione (mobilità attiva) €. 0 0 0

4.10.20.10.190.900.00.000
REGIONE: Prestazioni di File F da privati verso residenti extraregione in
compensazione (mobilità attiva) €. 0 0 0

4.10.20.10.200.900.00.000
REGIONE: Altre prestazioni sanitarie erogate da privati verso residenti
extraregione in compensazione (mobilità attiva) €. 0 0 0
Si ricorda che i ricavi da degenze in corso al 31/12 vengono indicati nei rispettivi 
conti di dettaglio dei ricavi da DRG.

4.10.20.20.000.000.00.000 A.2.B) Ricavi per prestazioni non sanitarie - Totale €.                            22                             16 (6) -27,27%

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.20.20.010.010.00.000 Ricavi da differenza alberghiera €. 0 0 0

4.10.20.20.020.010.00.000 Buoni mensa €. 0 0 0

4.10.20.20.030.010.00.000 Proventi da sperimentazione farmaci €. 0 0 0

4.10.20.20.040.010.00.000 Proventi da Rilascio certificati e cartelle cliniche €. 1 0 (1) -100,00%

4.10.20.20.050.010.00.000 Ricavi per formazione €. 2 1 (1) -50,00%

4.10.20.20.050.020.00.000 Ricavi per formazione verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0

Pagina 2 di 19 Ni-Tot

 

 

 

24242424 

 

  



4.10.20.20.060.000.00.000 Ricavi da sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs. 502/92) €. 0 0 0

4.10.20.20.080.010.00.000
Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione

€. 5 1 (4) -80,00%

4.10.20.20.080.030.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso altri enti pubblici €. 0 0 0
4.10.20.20.080.080.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso privati €. 14 14 0 0,00%

 

4.10.20.30.000.000.00.000 A.2.C) Altri proventi - Totale €.                          731                           733 2 0,27%

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.20.30.010.010.00.000 Affitti attivi €. 43 42 (1) -2,33%

4.10.20.30.010.015.00.000 Altri proventi da attività immobiliari €. 0 0 0

4.10.20.30.010.020.00.000 Altri proventi non sanitari €. 0 0 0

4.10.20.30.080.010.00.000 Altri proventi diversi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0

4.10.20.30.080.030.00.000 Altri proventi diversi verso altri enti pubblici €. 0 0 0
4.10.20.30.080.080.00.000 Altri proventi diversi verso privati €. 688 691 3 0,44%

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.30.00.000.000.00.000 A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipiche - Totale €. 2.464 1.893 (571) -23,17%

4.10.30.10.000.000.00.000 A.3.A) Rimborsi assicurativi - Totale €.                              9                               8 (1) -11,11%

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.30.10.010.000.00.000 Rimborsi assicurativi €. 9 8 (1) -11,11%

4.10.30.20.000.000.00.000 A.3.B) Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche - Totale €.                       2.455                        1.885 (570) -23,22%

COD_COGE_NI Descrizione €.
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.30.20.010.010.00.000
Rimborso personale comandato e convenzionato c/o Asl/Ao/Fondazioni della
Regione €. 77 66 (11) -14,29%

4.10.30.20.010.030.00.000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o altri enti pubblici €. 855 775 (80) -9,36%

4.10.30.20.010.060.00.000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o Regione Lombardia €. 197 196 (1) -0,51%

4.10.30.20.020.010.00.000

Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni della
Regione ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.10.30.20.020.012.00.000

Rimborsi per Cessione emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione
SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.10.30.20.020.015.00.000

Rimborsi per Cessione emoderivati verso az. Sanit. Pubbliche Extraregione -
NON in compensazione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL
CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.10.30.20.020.030.00.000 Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso altri enti pubblici €. 0 0 0

4.10.30.20.020.060.00.000
Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso privati ESCLUSI
EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.10.30.20.020.065.00.000
Rimborsi per Cessione emoderivati verso privati SOLAMENTE OVE GESTITI
NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.10.30.20.030.010.00.000
Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso Asl/Ao/Fondazioni
della Regione €. 0 0 0

4.10.30.20.030.030.00.000
Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso altri enti pubblici

€. 0 0 0

4.10.30.20.030.035.00.000 Rimborsi per Cessione di emocomponenti e cellule staminali Extraregione €. 0 0 0

4.10.30.20.030.060.00.000 Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso privati €. 0 0 0

4.10.30.20.040.010.00.000
Rimborso per acquisto altri beni da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione

€. 0 0 0

4.10.30.20.040.030.00.000 Rimborso per acquisto altri beni da parte di altri enti pubblici €. 0 12 12

4.10.30.20.040.060.00.000 Rimborso per acquisto altri beni verso privati €. 0 0 0

4.10.30.20.050.010.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di
Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 762 251 (511) -67,06%

4.10.30.20.050.030.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di altri enti pubblici

€. 197 143 (54) -27,41%

4.10.30.20.050.060.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di Regione
Lombardia €. 0 0 0

4.10.30.20.050.065.00.000 Ricavi per differenziale tariffe TUC €. 0 0 0

4.10.30.20.080.010.00.000 Recuperi da personale dipendente  (vitto, alloggio, …) €. 197 201 4 2,03%

4.10.30.20.080.020.00.000
Concorsi, recuperi, rimborsi da sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs.
502/92) €. 0 0 0

4.10.30.20.080.025.00.000 Concorsi, recuperi, rimborsi da esternalizzazioni di servizi €. 0 0 0

4.10.30.20.080.030.00.000 Rimborso obiettori di coscienza €. 0 0 0

4.10.30.20.080.040.00.000 Quote da utenti per accesso ai servizi socio assistenziali €. 0 0 0

4.10.30.20.080.045.00.000 Rette a carico degli ospiti per accesso a servizi sociosanitari integrati €. 0 0 0

4.10.30.20.080.050.00.000 Rette a carico dei Comuni per accesso a servizi sociosanitari integrati €. 0 0 0

4.10.30.20.080.055.00.000
Rette a carico di altri enti pubblici per accesso a servizi sociosanitari integrati

€. 0 0 0
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4.10.30.20.080.060.00.000 Rette a carico di enti privati per accesso a servizi sociosanitari integrati €. 0 0 0

4.10.30.20.080.065.00.000 Rette solventi per accesso a servizi sociosanitari integrati €. 0 0 0

4.10.30.20.080.080.00.000 Altri ricavi per concorsi, recuperi e rimborsi verso privati €. 170 241 71 41,76%

4.10.30.20.060.900.00.000
REGIONE: Pay-back per il superamento del tetto della spesa farmaceutica
territoriale €. 0 0 0

4.10.30.20.060.910.00.000
REGIONE: Pay-back per superamento del tetto della spesa farmaceutica
ospedaliera €. 0 0 0

4.10.30.20.060.920.00.000 REGIONE:  Ulteriore Pay-back €. 0 0 0

4.10.40.00.000.000.00.000 A.4) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Totale €.                          311                           301 (10) -3,22%

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.40.10.000.000.00.000 Ticket sulle prestazioni di specialistica ambulatoriale €. 311 301 (10) -3,22%

4.10.40.20.000.000.00.000 Ticket sul prontosoccorso €. 0 0 0
4.10.40.80.000.000.00.000 Altri Tickets €. 0 0 0

4.10.50.00.000.000.00.000 A.5) Costi capitalizzati - Totale €.                       2.660                        2.984 324 12,18%

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

4.10.50.10.010.010.00.000 Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti da Regione €. 963 1.361 398 41,33%

4.10.50.10.010.012.00.000
Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti da Regione - 
Beni di prima dotazione €. 395 347 (48) -12,15%

4.10.50.10.010.020.00.000 Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti dallo Stato €. 0 0 0

4.10.50.10.015.010.00.000 Quota contributi c/esercizio da contributi FSR destinati a investimenti €. 1.230 1.231 1 0,08%

4.10.50.10.015.020.00.000 Quota contributi c/esercizio da altri contributi destinati a investimenti €. 0 0 0

4.10.50.10.020.010.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva plusvalenze da reinvestire €. 0 0 0

4.10.50.10.020.020.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva successioni e donazioni €. 72 45 (27) -37,50%

4.10.50.10.020.030.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva per investimenti €. 0 0 0
4.10.50.20.010.010.00.000 Capitalizzazione costi (sostenuti in economia) €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

Dettaglio costi per 
natura degli Utilizzi 

contributi
Dettaglio costi per 

natura dei contributi Dettaglio costi AREU

4.20.00.00.000.000.00.000 B) COSTI DELLA PRODUZIONE 1.192.470 1.215.210 22.740 1,91% 8.735 6.938 9

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.05.00.000.000.00.000 B.1) Acquisti di beni - Totale €. 33.607 36.099 2.492 7,42% 14 0 0

4.20.05.10.000.000.00.000 B.1.A) Acquisti di beni sanitari - Totale €.                     32.914                      35.634 2.720 8,26%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.05.10.010.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali €. 155 -100,00%

4.20.05.10.010.010.01.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (File F compreso HCV) €. 0 251 251 0 0 0

4.20.05.10.010.010.02.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (altro: farmaci ospedalieri) €. 0 68 68 0 0 0

4.20.05.10.010.020.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €. 18.553 19.930 1.377 7,42% 0 0 0

4.20.05.10.010.030.00.000
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Primo Ciclo terapeutico D.G.R. 10246/02) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.010.810.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 4 0 (4) -100,00% 0 0 0

4.20.05.10.010.820.00.000
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da 
Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.020.010.00.000 Farmaceutici: Ossigeno €. 27 25 (2) -7,41% 0 0 0

4.20.05.10.020.020.00.000 Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.020.810.00.000 Farmaceutici: Ossigeno da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.020.820.00.000
Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.025.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali SENZA AIC €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.025.020.00.000 Farmaceutici: Galenici e altri medicinali SENZA AIC €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.025.030.00.000 Farmaceutici: Ossigeno e gas medicali SENZA AIC €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.030.010.00.000 Emoderivati €. 5 5 0 0,00% 0 0 0

4.20.05.10.030.012.00.000
Emoderivati da Privati SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL 
CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.030.020.00.000 Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €. 2.865 2.795 (70) -2,44% 0 0 0

4.20.05.10.030.810.00.000
Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione  ESCLUSI EMODERIVATI 
GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.030.812.00.000
Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione SOLAMENTE OVE GESTITI 
NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.030.815.00.000
Emoderivati da Az. Pubbliche ExtraRegione SOLAMENTE OVE GESTITI 
NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.030.820.00.000
Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da Asl/Ao/Fondazioni della
Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.030.900.00.000 Emoderivati di produzione regionale €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.040.010.00.000 Prodotti dietetici €. 3.008 3.694 686 22,81% 0 0 0

4.20.05.10.050.010.00.000 Dispositivi medico diagnostici in vitro: Materiali diagnostici  - Cnd: W €. 14 18 4 28,57% 0 0 0

4.20.05.10.050.020.00.000
Dispositivi medici: Materiali diagnostici (materiale per apparecchiature sanitare 
e relativi componenti.) Cnd: Z €. 6 8 2 33,33% 0 0 0

4.20.05.10.050.030.00.000 Prodotti chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.060.010.00.000

Dispositivi medici: Presidi chirurgici e materiali sanitari - Cnd: A; B; D; G; H; K; 
L; M; N; Q; R; S; TAo-Irccs tutto; Asl escluso T04]; U; V; Ysolo Ao-Irccs] €. 192 186 (6) -3,13% 0 0 0

4.20.05.10.060.020.00.000 Dispositivi per appar. Cardiocircolatorio Cnd: C 2 0 (2) -100,00% 0 0 0

4.20.05.10.060.030.00.000 Dispositivi medici con repertorio e senza CND (tipo 2, kit) €. 1 0 (1) -100,00% 0 0 0

4.20.05.10.060.040.00.000
Dispositivi medici non registrati in Italia (senza repertorio e con CND 
assimilabile) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.070.010.00.000 Materiale chirurgico e prodotti per uso veterinario €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.080.010.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Maggiore") compilazione ASL] - Cnd: Y €. 1.417 1.510 93 6,56% 0 0 0

4.20.05.10.080.020.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Minore") compilazione ASL] - Cnd: T04 €. 3.068 2.999 (69) -2,25% 0 0 0

4.20.05.10.080.030.00.000
Dispositivi medici impiantabili attivi: Materiali protesici (endoprotesi)   
compilazione AO-Irccs] - Cnd: J €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.080.040.00.000
Dispositivi medici: Materiali protesici (endoprotesi non attive) compilazione AO-
Irccs] - Cnd: P 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.090.010.00.000 Dispositivi medici: Materiali per emodialisi - Cnd: F €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.100.010.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: sieri €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.100.020.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: vaccini €. 3.467 4.034 567 16,35% 0 0 0

4.20.05.10.120.010.00.000 Prodotti farmaceutici per uso veterinario €. 10 9 (1) -10,00% 0 0 0

4.20.05.10.130.010.00.000 Sangue ed emocomponenti €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.130.800.00.000 Sangue ed emocomponenti acquistati Extraregione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.130.810.00.000 Sangue ed emocomponenti da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 73 64 (9) -12,33% 0 0 0

4.20.05.10.800.010.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND) €. 47 38 (9) -19,15% 0 0 0

4.20.05.10.800.810.00.000
Altri beni e prodotti sanitari (escluso Specialità medicinali, ossigeno, 
emoderivati e sangue) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0
Gli acquisti vanno indicati al netto di sconti, resi e abbuoni

Pagina 4 di 19 Ni-Tot

 

 

 

26262626 

 

  



4.20.05.20.000.000.00.000 B.1.B) Acquisti di beni non sanitari - Totale                          693                           465 (228) -32,90%                                      14                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.05.20.010.010.00.000 Prodotti alimentari €. 287 191 (96) -33,45% 0 0 0

4.20.05.20.020.010.00.000 Materiale di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere €. 86 67 (19) -22,09% 0 0 0

4.20.05.20.030.010.00.000 Carburanti e lubrificanti €. 84 71 (13) -15,48% 0 0 0

4.20.05.20.030.020.00.000 Combustibili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.20.040.010.00.000 Cancelleria e stampati €. 211 117 (94) -44,55% 14 0 0

4.20.05.20.050.010.00.000 Supporti informatici e materiale per EDP €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.20.060.010.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni immobili e loro pertinenze €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.20.060.020.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni mobili e macchine €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.20.060.030.00.000
Materiale per manutenzioni e riparazioni attrezzature tecnico scientifico
sanitarie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.20.060.040.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni attrezzature tecnico economali €. 2 1 (1) -50,00% 0 0 0

4.20.05.20.060.050.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni automezzi (sanitari e non) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.20.060.080.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni - Altro €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.20.800.010.00.000 Altri beni non sanitari €. 23 18 (5) -21,74% 0 0 0

4.20.05.20.800.810.00.000 Altri beni non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.20.800.900.00.000 REGIONE: Acquisti di beni non sanitari - Spese dirette regionali €. 0 0 0 0 0 0
Gli acquisti vanno indicati al netto di sconti, resi e abbuoni

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.00.000.000.00.000 B.2) Acquisti di servizi - Totale €. 1.074.612 1.104.024 29.412 2,74% 8.550 5.839 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.000.000.00.000 B.2.A) Acquisti di servizi sanitari - Totale €. 1.067.046 1.096.173 29.127 2,73% 8.492 5.302 0

4.20.10.10.010.000.00.000 B.2.A.1) Acquisti di servizi sanitari per medicina di base - Totale €.                     74.181                      74.329 148 0,20%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.010.010.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: Medici Medicina Generale €. 56.179 56.198 19 0,03% 0 0 0

4.20.10.10.010.020.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: Pediatri Libera Scelta €. 15.298 15.403 105 0,69% 0 0 0

4.20.10.10.010.030.00.000
Assistenza per medicina di base convenzionata: Medici Guardia medica -
Continuità assistenziale €. 2.412 2.417 5 0,21% 0 0 0

4.20.10.10.010.040.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: Medicina dei servizi €. 71 70 (1) -1,41% 0 0 0

4.20.10.10.010.050.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: Psicologi €. 119 120 1 0,84% 0 0 0

4.20.10.10.010.060.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: Medici 118 €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.010.100.00.000 Altra assistenza per medicina di base €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.010.200.00.000
Assistenza per medicina di base convenzionata: da pubblico Mobilità (Extra
Regione) €. 102 121 19 18,63% 0 0 0

4.20.10.10.010.900.00.000 REGIONE: Mobilità attiva MMG da contabilizzare a costo €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.020.000.00.000 B.2.A.2) Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica - Totale €.                   110.958                    115.346 4.388 3,95%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.020.010.10.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio territorio
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Farmaci

€. 103.112 108.046 4.934 4,79% 0 0 0

4.20.10.10.020.010.20.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Farmaci

€. 4.867 4.883 16 0,33% 0 0 0

4.20.10.10.020.010.30.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Farmaci (Mobilità
passiva in compensazione) €. 521 537 16 3,07% 0 0 0

4.20.10.10.020.020.10.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio territorio
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Galenici

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.020.020.20.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Galenici

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.020.020.30.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Galenici (Mobilità
passiva in compensazione) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.020.030.10.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio territorio
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Ossigeno

€. 608 0 (608) -100,00% 0 0 0

4.20.10.10.020.030.20.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92):
Ossigeno €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.020.030.30.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Ossigeno (Mobilità
passiva in compensazione) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.020.040.10.000 acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie rurali €. 2 6 4 200,00% 0 0 0

4.20.10.10.020.050.10.000
contributi ENPAF per acquisto di prestazioni di farmaceutica (Farmaceutica
convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92) €. 1.848 1.874 26 1,41% 0 0 0

4.20.10.10.020.090.10.000 altri contributi relativi alle prestazioni di farmaceutica Convenzionata €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.020.900.90.000 REGIONE: Mobilità attiva Farmaceutica da contabilizzare a costo €. 0 0 0 0 0 0
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4.20.10.10.030.000.00.000
B.2.A.3) Acquisti di servizi sanitari per assistenza specialistica 
ambulatoriale - Totale €.                   208.542                    207.943 (599) -0,29%                                      16                                    785                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.030.010.10.010
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio:  AO/ASL/Fondazioni pubbliche €. 104.914 103.892 (1.022) -0,97% 0 0 0

4.20.10.10.030.010.10.020
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.010.10.030
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche ubicate in altre
province della Lombardia: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €. 25.789 26.029 240 0,93% 0 0 0

4.20.10.10.030.010.10.050
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche ubicate in altre
province della Lombardia: altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.010.20.010
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture private ubicate nel proprio
territorio: IRCCS privati €. 1.437 2.312 875 60,89% 0 0 0

4.20.10.10.030.010.20.020
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture private ubicate nel proprio
territorio: ospedali classificati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.010.20.030
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture private ubicate nel proprio
territorio: case di cura private €. 20.763 21.351 588 2,83% 0 0 0

4.20.10.10.030.010.20.040
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture private ubicate nel proprio
territorio: strutture accreditate €. 21.043 19.006 (2.037) -9,68% 0 0 0

4.20.10.10.030.010.20.110
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture private ubicate in altre province
della Lombardia: IRCCS privati €. 10.888 11.487 599 5,50% 0 0 0

4.20.10.10.030.010.20.120
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture private ubicate in altre province
della Lombardia: ospedali classificati €. 1.293 1.349 56 4,33% 0 0 0

4.20.10.10.030.010.20.130
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture private ubicate in altre province
della Lombardia: case di cura private €. 7.107 6.736 (371) -5,22% 0 0 0

4.20.10.10.030.010.20.140
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture private ubicate in altre province
della Lombardia: strutture accreditate €. 3.439 3.438 (1) -0,03% 0 0 0

4.20.10.10.030.010.30.010
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture ubicate fuori Regione (mobilità
passiva in compensazione) €. 1.772 1.976 204 11,51% 0 0 0

4.20.10.10.030.020.10.010 assistenza medico specialistica convenzionata interna (SUMAI) €. 111 114 3 2,70% 16 0 0

4.20.10.10.030.030.10.010
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
AO/ASL/Fondazioni pubbliche €. 1.211 1.189 (22) -1,82% 0 0 0

4.20.10.10.030.030.10.020
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.030.10.030
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della
Lombardia: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €. 3 2 (1) -33,33% 0 0 0

4.20.10.10.030.030.10.040
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della
Lombardia: altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.030.20.010
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate nel proprio territorio:
IRCCS privati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.030.20.020
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate nel proprio territorio:
ospedali classificati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.030.20.030
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate nel proprio territorio: case
di cura private €. 39 187 148 379,49% 0 0 0

4.20.10.10.030.030.20.040
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate nel proprio territorio:
strutture accreditate €. 126 0 (126) -100,00% 0 0 0

4.20.10.10.030.030.20.110
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate in altre province della
Lombardia: IRCCS privati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.030.20.120
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate in altre province della
Lombardia: ospedali classificati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.030.20.130
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate in altre province della
Lombardia: case di cura private €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.030.20.140
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate in altre province della
Lombardia: strutture accreditate €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.030.30.010
acquisto di prestazioni di "screening" in strutture ubicate fuori Regione (mobilità
passiva in compensazione) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.040.10.010
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €. 4.800 5.012 212 4,42% 0 720 0

4.20.10.10.030.040.10.020
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio: altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.040.10.030

acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture
pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: AO/ASL/Fondazioni
pubbliche €. 558 602 44 7,89% 0 65 0

4.20.10.10.030.040.10.040
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture
pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.040.20.010
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate nel proprio territorio: IRCCS privati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.040.20.020
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate nel proprio territorio: ospedali classificati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.040.20.030
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate nel proprio territorio: case di cura private €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.040.20.040
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate nel proprio territorio: strutture accreditate €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.040.20.110
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate in altre province lombarde: IRCCS privati €. 1.046 975 (71) -6,79% 0 0 0

4.20.10.10.030.040.20.120
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate in altre province lombarde: ospedali classificati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.040.20.130
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate in altre province lombarde: case di cura private €. 0 1.156 1.156 0 0 0

4.20.10.10.030.040.20.140
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate in altre province lombarde: strutture accreditate €. 835 722 (113) -13,53% 0 0 0

4.20.10.10.030.040.30.010
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate fuori regione (mobilità passiva non in compensazione) €. 1.368 408 (960) -70,18% 0 0 0

4.20.10.10.040.000.00.000 B.2.A.4) Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativa - Totale €.                     12.466                      12.366 (100) -0,80%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.040.010.10.000

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio da I.D.R. extraosp. Art. 26 L.833/78 e da strutture di riabilitazione
riclassificate ex Dgr n. 19883/2004 pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.040.010.20.000

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione da I.D.R. extraosp. Art. 26 L.833/78 e da strutture di
riabilitazione riclassificate ex Dgr n. 19883/2004 pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.040.010.30.000

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori
Regione da I.D.R. extraosp. Art.26 €.833/78 pubblici (non soggetto a
compensazione) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.040.020.10.000

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio da I.D.R. extraosp. Art. 26 L.833/78 e da strutture di riabilitazione
riclassificate ex Dgr n. 19883/2004 privati €. 4.104 4.069 (35) -0,85% 0 0 0

4.20.10.10.040.020.20.000

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione da I.D.R. extraosp. Art. 26 L.833/78 e da strutture di
riabilitazione riclassificate ex Dgr n. 19883/2004 privati €. 8.327 8.274 (53) -0,64% 0 0 0

4.20.10.10.040.020.30.000
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori
Regione da I.D.R. extraosp. Art.26 L.833/78 privati €. 35 23 (12) -34,29% 0 0 0

4.20.10.10.050.000.00.000
B.2.A.5) Acquisti servizi sanitari per assistenza integrativa e protesica - 
Totale €.                     14.801                      15.229 428 2,89%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.050.010.00.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio territorio
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Protesica

€. 10 7 (3) -30,00% 0 0 0

4.20.10.10.050.020.00.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92):
Protesica €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.030.00.000
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Protesica €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.110.00.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio territorio
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Dietetica

€. 385 363 (22) -5,71% 0 0 0

4.20.10.10.050.120.00.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Dietetica

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.130.00.000
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Dietetica €. 0 0 0 0 0 0
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4.20.10.10.050.150.00.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio territorio
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Diabetica

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.152.00.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92):
Diabetica €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.154.00.000
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Diabetica €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.210.00.000
Assistenza Integrativa (Dietetica) non erogata tramite Farmaceutica
Convenzionata - Negozi non WebCare - (ex art. 8, c. 2, D.Lgs. 502/92) €. 1.167 1.022 (145) -12,43% 0 0 0

4.20.10.10.050.215.00.000
Assistenza Integrativa (Dietetica) non erogata tramite Farmaceutica
Convenzionata - WEBCARE -(ex art. 8, c. 2, D.Lgs. 502/92) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.220.00.000
Assistenza Integrativa (Ausili per Diabetici) non erogata tramite Farmaceutica
Convenzionata (ex art. 8, c. 2, D.Lgs. 502/92) €. 6.431 6.535 104 1,62% 0 0 0

4.20.10.10.050.310.00.000
Assistenza Protesica non erogata tramite Farmaceutica Convenzionata (ex art.
8, c. 2, D.Lgs. 502/92) c.d. protesica "Maggiore" €. 3.011 3.280 269 8,93% 0 0 0

4.20.10.10.050.320.00.000
Assistenza Protesica non erogata tramite Farmaceutica Convenzionata (ex art.
8, c. 2, D.Lgs. 502/92) c.d. protesica "Minore" €. 3.201 3.405 204 6,37% 0 0 0

4.20.10.10.050.330.00.000
Assistenza Protesica non erogata tramite Farmaceutica Convenzionata (ex art.
8, c. 2, D.Lgs. 502/92)  - Costi di gestione magazzino €. 596 617 21 3,52% 0 0 0

4.20.10.10.050.332.00.000
Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa - Nutrizione Artificiale
Enterale €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.334.00.000
Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa (SOLO Servizio
Distributivo da privato) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.336.00.000
Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Protesica (SOLO Servizio
Distributivo da privato) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.400.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Protesica Extraregione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.450.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa Extraregione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.060.000.00.000 B.2.A.6) Acquisti servizi sanitari per assistenza ospedaliera - Totale €.                   412.109                    412.307 198 0,05%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.060.010.10.000
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
AO/Fondazioni pubbliche €. 195.217 191.939 (3.278) -1,68% 0 0 0

4.20.10.10.060.010.20.000
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: altri soggetti
pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.060.010.30.000
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:
ASL/AO/Fondazioni pubbliche €. 79.551 81.788 2.237 2,81% 0 0 0

4.20.10.10.060.010.40.000
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:
altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.060.010.80.000
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate fuori Regione (mobilità passiva in
compensazione) €. 12.210 12.132 (78) -0,64% 0 0 0

4.20.10.10.060.020.10.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: IRCCS privati

€. 3.662 3.550 (112) -3,06% 0 0 0

4.20.10.10.060.020.20.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: ospedali
classificati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.060.020.30.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: case di cura
private €. 53.350 53.280 (70) -0,13% 0 0 0

4.20.10.10.060.020.40.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati in altre province della Lombardia:
IRCCS privati €. 37.494 38.419 925 2,47% 0 0 0

4.20.10.10.060.020.50.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati in altre province della Lombardia:
ospedali classificati €. 5.801 5.656 (145) -2,50% 0 0 0

4.20.10.10.060.020.60.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati in altre province della Lombardia:
case di cura private €. 24.824 25.543 719 2,90% 0 0 0

4.20.10.10.060.900.10.000 REGIONE: Mobilità attiva Ricoveri privato da contabilizzare a costo €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.060.900.20.000 REGIONE: Funzioni non tariffate IRCCS privati + Altro €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.060.900.30.000 REGIONE: Funzioni non tariffate ospedali classificati + Altro €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.060.900.40.000 REGIONE: Funzioni non tariffate case di cura private + Altro €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.070.000.00.000
B.2.A.7) Acquisto prestazioni di psichiatria residenziale e semiresidenziale - 
Totale €.                     32.786                      32.998 212 0,65%                                        -                                    700                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.070.010.10.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: AO/Fondazioni pubbliche €. 12.585 12.539 (46) -0,37% 0 585 0

4.20.10.10.070.010.20.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.070.010.30.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre
province lombarde: ASL/AO/Fondazioni pubbliche €. 2.701 1.007 (1.694) -62,72% 0 0 0

4.20.10.10.070.010.40.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre
province lombarde: altri soggetti pubblici €. 0 2 2 0 0 0

4.20.10.10.070.010.50.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate fuori regione
(Mobilità passiva non soggetta a compensazione) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.070.020.10.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture private accreditate a contratto
ubicate nel proprio territorio €. 4.406 4.361 (45) -1,02% 0 115 0

4.20.10.10.070.020.20.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture private accreditate a contratto
ubicate in altre province lombarde €. 8.949 10.792 1.843 20,59% 0 0 0

4.20.10.10.070.020.30.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture private accreditate NON a
contratto ubicate nel proprio territorio €. 221 717 496 224,43% 0 0 0

4.20.10.10.070.020.40.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture private accreditate NON a
contratto ubicate in altre province lombarde €. 3.924 3.580 (344) -8,77% 0 0 0

4.20.10.10.070.020.50.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture private ubicate fuori regione
(Mobilità passiva non soggetta a compensazione) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.080.000.00.000 B.2.A.8) Acquisto prestazioni di distribuzione farmaci e File F - Totale €.                     76.866                      93.776 16.910 22,00%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.080.010.10.000
acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
AO/Fondazioni pubbliche €. 30.250 45.818 15.568 51,46% 0 0 0

4.20.10.10.080.010.20.000
acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio: altri
Enti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.080.010.30.000
acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Regione: ASL/AO/Fondazioni pubbliche €. 18.274 19.530 1.256 6,87% 0 0 0

4.20.10.10.080.010.40.000
acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Regione: altri Enti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.080.010.50.000
acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di
AO/Fondazioni pubbliche) €. 209 298 89 42,58% 0 0 0

4.20.10.10.080.010.80.000 acquisto farmaci file F fuori Regione (Mobilità passiva in compensazione) €. 336 359 23 6,85% 0 0 0

4.20.10.10.080.020.10.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: IRCCS
privati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.080.020.20.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: ospedali
classificati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.080.020.30.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: case di
cura private €. 1.633 1.920 287 17,58% 0 0 0

4.20.10.10.080.020.40.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati in altre province della
Regione: IRCCS privati €. 6.761 7.936 1.175 17,38% 0 0 0

4.20.10.10.080.020.50.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati in altre province della
Regione: ospedali classificati €. 409 442 33 8,07% 0 0 0

4.20.10.10.080.020.60.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati in altre province della
Regione: case di cura private €. 689 911 222 32,22% 0 0 0

4.20.10.10.080.030.10.000

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio):
AO/Fondazioni pubbliche €. 7.172 5.731 (1.441) -20,09% 0 0 0

4.20.10.10.080.030.20.000

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio): altri Enti
pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.080.030.30.000

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio):
ASL/AO/Fondazioni pubbliche €. 4.624 4.823 199 4,30% 0 0 0

4.20.10.10.080.030.40.000

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio): altri Enti
pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.080.030.80.000
Prestazioni di acquisto di "Doppio canale" da strutture ubicate fuori regione
(Mobilità passiva in compensazione) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.080.040.10.000
Prestazioni di acquisto più servizio distributivo di "Doppio canale" da soggetti
privati ubicati nel proprio territorio €. 262 243 (19) -7,25% 0 0 0

4.20.10.10.080.040.20.000
Prestazioni di acquisto più servizio distributivo di "Doppio canale" da soggetti
privati ubicati in altre province €. 3.411 3.556 145 4,25% 0 0 0

4.20.10.10.080.040.30.000
Acquisti di prestazioni derivanti dall'attività di "Doppio Canale" (SOLO Servizio
Distributivo da privato) €. 2.687 2.074 (613) -22,81% 0 0 0
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4.20.10.10.080.050.10.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: AO/Fondazioni pubbliche €. 76 61 (15) -19,74% 0 0 0

4.20.10.10.080.050.20.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: altri Enti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.080.050.30.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province
della Regione: AO/Fondazioni pubbliche €. 53 57 4 7,55% 0 0 0

4.20.10.10.080.050.40.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province
della Regione: altri Enti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.080.050.80.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture ubicate fuori Regione (Mobilità
passiva in compensazione) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.080.060.10.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture private ubicate nel proprio territorio

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.080.060.20.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture private ubicate in altre province della
Regione €. 20 17 (3) -15,00% 0 0 0

4.20.10.10.080.900.90.000
REGIONE: Mobilità attiva File F, Doppio Canale, Primo Ciclo privato da
contabilizzare a costo €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.090.000.00.000 B.2.A.9) Acquisto prestazioni termali in convenzione - Totale €.                       1.279                        1.190 (89) -6,96%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.090.010.00.000 assistenza termale in convenzione ubicate nel proprio territorio €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.090.020.00.000 assistenza termale in convenzione ubicate in altre province della Regione €. 365 331 (34) -9,32% 0 0 0

4.20.10.10.090.030.00.000
assistenza termale in convenzione fuori Regione (Mobilità passiva in
compensazione) €. 914 859 (55) -6,02% 0 0 0

4.20.10.10.090.900.00.000
REGIONE: Mobilità attiva prestazioni Termali privato da contabilizzare a costo

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.100.000.00.000 B.2.A.10) Acquisto prestazioni trasporto sanitari - Totale €.                       1.983                        2.254 271 13,67%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.100.010.10.000 Trasporti sanitari per emergenza da pubblico (118) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.100.010.20.000 Altri Trasporti sanitari da pubblico €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.100.010.80.000 Trasporti fuori regione (mobilità passiva in compensazione) €. 314 433 119 37,90% 0 0 0

4.20.10.10.100.020.10.000 Trasporti sanitari per emergenza da privato (118) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.100.020.20.000 Altri Trasporti sanitari da privato €. 1.669 1.821 152 9,11% 0 0 0

4.20.10.10.100.900.90.000
REGIONE: Mobilità attiva prestazioni di Trasporto privato da contabilizzare a
costo €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.000.00.000 B.2.A.11) Acquisto prestazioni Socio-Sanitaria a rilevanza sanitaria - Totale €.                     89.371                      91.941 2.570 2,88%                                    777                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.110.010.10.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da RSA pubbliche €. 1.943 1.958 15 0,77% 0 0 0

4.20.10.10.110.010.10.040
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da C.S.E. pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.10.050
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da C.D.I. pubblici €. 1.166 1.159 (7) -0,60% 0 0 0

4.20.10.10.110.010.10.060
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da R.S.D. pubbliche €. 2.299 2.268 (31) -1,35% 0 0 0

4.20.10.10.110.010.10.070

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture pubbliche ubicate
nel proprio territorio: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto delle tariffe
di accreditamento) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.10.080

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da Centri Diurni per persone Disabili (C.D.D.) pubblici

€. 3.530 3.610 80 2,27% 0 0 0

4.20.10.10.110.010.10.090

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da Comunità alloggio Socio Sanitarie per persone con disabilità
(C.S.S.) pubbliche €. 75 38 (37) -49,33% 0 0 0

4.20.10.10.110.010.10.100
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui per Hospice pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.10.110
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
teritorio: di cui per cure intermedie pubbliche €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.20.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da RSA pubbliche €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.20.040
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da C.S.E. pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.20.050
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da C.D.I. pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.20.060
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da R.S.D. pubbliche €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.20.070

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture pubbliche ubicate in
altre province della Regione: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto delle 
tariffe di accreditamento) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.20.080

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da Centri Diurni per persone Disabili (C.D.D.)
pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.20.090

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da Comunità alloggio Socio Sanitarie per persone
con disabilità (C.S.S.) pubbliche €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.20.100
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui per Hospice pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.20.110
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui per cure intermedie pubbliche €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.30.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori
Regione: di cui da RSA pubbliche €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.30.020
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori
Regione: di cui da strutture per disabili pubbliche €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.30.030

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture pubbliche ubicate
fuori Regione: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto delle tariffe di
accreditamento) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.40.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori
Regione: di cui per Hospice pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.40.020 acquisto di servizi di assistenza domiciliare integrata (ADI) da pubblico €. 45 0 (45) -100,00% 0 0 0

4.20.10.10.110.010.40.030
acquisto di prestazioni di assistenza domiciliare integrata (ADI) - voucher
sociosanitario da pubblico €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.40.040 Acquisto servizi socio assistenziali da pubblico €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.40.050 Acquisto di voucher sociosanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.80.010
altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ASL/AO/Fondazioni della
Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.80.020 Altri costi per prestazioni di servizi socio sanitari da pubblico €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.80.110
altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ASL/AO/Fondazioni
della Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.80.120 Altri costi per prestazioni di servizi socio assistenziali da pubblico €. 155 54 (101) -65,16% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.10.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da RSA private €. 35.833 35.907 74 0,21% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.10.040
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da C.S.E. privati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.020.10.050
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da C.D.I. privati €. 2.336 2.350 14 0,60% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.10.060
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da R.S.D. private €. 3.909 4.710 801 20,49% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.10.070

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture private ubicate nel
proprio territorio: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto delle tariffe di
accreditamento) €. 322 0 (322) -100,00% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.10.080
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da Centri Diurni per persone Disabili (C.D.D.) privati €. 1.855 1.912 57 3,07% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.10.090

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da Comunità alloggio Socio Sanitarie per persone con disabilità
(C.S.S.) private €. 129 172 43 33,33% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.10.100
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da Hospice privati €. 1.657 1.795 138 8,33% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.10.110
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
teritorio: di cui per cure intermedie private €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da RSA private €. 15.800 17.728 1.928 12,20% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.040
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da C.S.E. privati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.050
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da C.D.I. privati €. 338 347 9 2,66% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.060
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da R.S.D. private €. 6.097 6.683 586 9,61% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.070

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture private ubicate in
altre province della Regione: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto delle 
tariffe di accreditamento) €. 658 0 (658) -100,00% 0 0 0
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4.20.10.10.110.020.20.080

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da Centri Diurni per persone Disabili (C.D.D.)
privati €. 237 255 18 7,59% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.090

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da Comunità alloggio Socio Sanitarie per persone
con disabilità (C.S.S.) private €. 330 332 2 0,61% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.100
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da Hospice privati €. 410 342 (68) -16,59% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.110
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui per cure intermedie private €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.020.30.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori
Regione: di cui da RSA private €. 136 175 39 28,68% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.30.020
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori
Regione: di cui da strutture per disabili private €. 315 316 1 0,32% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.30.030
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori
Regione: di cui da Hospice privati €. 8 1 (7) -87,50% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.40.010 acquisto di servizi di assistenza domiciliare integrata (ADI) da privato €. 945 998 53 5,61% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.40.020
acquisto di prestazioni di assistenza domiciliare integrata (ADI) - voucher
sociosanitario da privato €. 4.368 4.300 (68) -1,56% 777 0 0

4.20.10.10.110.020.50.010
acquisto di prestazioni per tossicodipendenti comunità terapeutiche private
ubicate sul proprio territorio €. 517 448 (69) -13,35% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.50.020
acquisto di prestazioni per tossicodipendenti da comunità terapeutiche private
ubicate in altre province della Regione €. 2.544 2.655 111 4,36% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.50.030
acquisto di prestazioni per tossicodipendenti da comunità terapeutiche private
ubicate fuori Regione €. 162 159 (3) -1,85% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.60.010
acquisto di prestazioni da servizi multidisciplinari integrati (dipendenze) privati
ubicati sul proprio territorio €. 179 185 6 3,35% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.60.020
acquisto di prestazioni da servizi multidisciplinari integrati (dipendenze) privati
ubicati in altre province della Regione €. 102 62 (40) -39,22% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.65.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da consultori familiari privati
ubicati sul proprio territorio (prestazioni tariffate) €. 691 788 97 14,04% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.65.015
Riconoscimento funzioni ai consultori familiari privati ubicati sul proprio territorio

€. 57 0 (57) -100,00% 0 0 0

4.20.10.10.110.020.65.020
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da consultori familiari privati
ubicati in altre province della Regione €. 223 234 11 4,93% 0 0 0

4.20.10.10.120.000.00.000
B.2.A.12) Compartecipazione al personale per att. Libero-prof. (intramoenia) 
- Totale €.                          168                           133 (35) -20,83%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.120.010.00.000
Compart. al personale att. libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b) Ccnl -
Area Ospedaliera €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.120.012.00.000
Compart. al personale att. libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b) Ccnl -
Area Specialistica €. 31 18 (13) -41,94% 0 0 0

4.20.10.10.120.015.00.000
Compart. al personale att. libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b) Ccnl -
Area sanità pubblica €. 137 115 (22) -16,06% 0 0 0

4.20.10.10.120.020.00.000
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed ex
art. 57-58 CCNL) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.120.025.00.000
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed ex
art. 57-58 CCNL) - attività v/Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.120.030.00.000 Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.120.035.00.000
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) v/Asl-Ao-
Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.130.000.00.000 B.2.A.13)  Rimborsi, assegni e contributi sanitari - Totale €.                     12.786                      17.025 4.239 33,15%                                        -                                 2.964                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.130.010.10.000 Contributi ad associazioni di volontariato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.130.010.15.000 Contributi/Rimborsi per cure all'estero €. 64 60 (4) -6,25% 0 0 0

4.20.10.10.130.010.20.000 Contributi/Rimborsi per assistenza indiretta €. 229 230 1 0,44% 0 0 0

4.20.10.10.130.010.25.000 Contributi obbligatori Legge 210/92 €. 1.789 2.964 1.175 65,68% 0 2.964 0

4.20.10.10.130.010.30.000 Altre Contribuzioni Passive e sussidi €. 25 609 584 2336,00% 0 0 0

4.20.10.10.130.010.35.000
Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre Asl/Ao/Fondazioni della regione

€. 35 25 (10) -28,57% 0 0 0

4.20.10.10.130.010.45.000
Fondo nazionale per le politiche sociali - risorse per la realizzazione del sistema
integrato di interventi e servizi sociali (quota indistinta) €. 0 3.195 3.195 0 0 0

4.20.10.10.130.010.50.000 Contributi per il mantenimento e lo sviluppo dei servizi socio-assistenziali €. 10.644 7.590 (3.054) -28,69% 0 0 0

4.20.10.10.130.010.55.000 Fondo Nazionale per le non autosufficienze - risorse ambiti €. 0 2.352 2.352 0 0 0

4.20.10.10.130.010.60.000 Fondo Nazionale per la famiglia €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.130.900.10.000 REGIONE: Contributi per ARPA €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.130.900.20.000 REGIONE: Contributi per Agenzie Regionali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.130.900.30.000 REGIONE: Spese dirette regionali - Rimborsi, assegni e contributi sanitari €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.000.00.000
B.2.A.14) Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e altre prestazioni di 
lavoro sanitarie e sociosanitarie - Totale €.                          395                           259 (136) -34,43%                                      79                                      43                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.140.010.10.000 Consulenze sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.010.15.000 Consulenze socio-sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.010.20.000 Consulenze scientifiche da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.010.25.000 Consulenze sanitarie da altri enti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.010.30.000 Consulenze socio-sanitarie da altri enti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.010.35.000 Consulenze scientifiche da altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.010.40.000 Consulenze sanitarie da terzi €. 227 126 (101) -44,49% 0 0 0

4.20.10.10.140.010.45.000 Consulenze socio-sanitarie da terzi €. 38 11 (27) -71,05% 0 0 0

4.20.10.10.140.010.50.000 Consulenze scientifiche da terzi €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.020.10.000 Collaborazioni coordinate e continuative - area sanitaria €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.020.15.000 Collaborazioni coordinate e continuative - area a.s.s.i. €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.020.20.000 Collaborazioni coordinate e continuative - area ricerca €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.020.25.000 Collaborazioni coordinate e continuative - area sociale €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.020.30.000 Indennità a personale universitario - area sanitaria €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.020.35.000 Prestazioni lavoro interinale (sanitario) - da terzi €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.020.40.000 Prestazioni lavoro interinale (assi) - da terzi €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.020.45.000 Prestazioni lavoro interinale (sociale) - da terzi €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.020.50.000 Prestazioni lavoro interinale (ricerca) da terzi €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.020.55.000 Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro sanitarie da terzi €. 22 35 13 59,09% 28 7 0

4.20.10.10.140.020.60.000 Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro socio sanitarie da terzi €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.020.65.000 Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro sociali da terzi €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.020.70.000 Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro scientifiche da terzi €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.030.10.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 108 87 (21) -19,44% 51 36 0

4.20.10.10.140.030.20.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in altri Enti pubblici e Università €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.030.30.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando dalla Regione Lombardia €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.030.40.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando da Aziende di altre Regioni €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.900.10.000
REGIONE: Spese dirette regionali - Consulenze, collaborazioni, altro sanitarie

€. 0 0 0 0 0 0
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4.20.10.10.150.000.00.000 B.2.A.15) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria - Totale €.                     18.355                      19.077 722 3,93%                                 7.620                                    810                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.10.150.010.10.000 Altre prestazioni per servizi sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 2.666 2.748 82 3,08% 0 0 0

4.20.10.10.150.010.15.000
Altre prestazioni per servizi socio sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione

€. 791 685 (106) -13,40% 0 0 0

4.20.10.10.150.010.20.000 Altre prestazioni per servizi sanitari da pubblico €. 269 384 115 42,75% 0 0 0

4.20.10.10.150.010.25.000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari da pubblico €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.150.010.30.000 Servizi sanitari appaltati o in "service" da pubblico €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.150.010.35.000 Altre prestazioni per servizi sanitari da Extraregione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.150.010.40.000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari Extraregione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.150.020.10.000 Altre prestazioni per servizi sanitari da terzi €. 5.371 4.968 (403) -7,50% 10 810 0

4.20.10.10.150.020.15.000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari da terzi €. 7.083 10.040 2.957 41,75% 7.610 0 0

4.20.10.10.150.020.20.000 Altre prestazioni per servizi della ricerca da terzi €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.150.020.25.000 Altre prestazioni per servizi socio assistenziali da terzi €. 359 252 (107) -29,81% 0 0 0

4.20.10.10.150.020.30.000 Servizi sanitari appaltati o in "service" da terzi €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.150.020.35.000 Assegni di studio scuole infermieri €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.150.020.90.000 Costi per differenziale tariffe TUC €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.150.900.10.000 Costi per servizi sanitari - Mobilità internazionale passiva €. 1.816 0 (1.816) -100,00% 0 0 0

4.20.10.10.150.900.20.000 REGIONE: Spese dirette regionali - Altri servizi sanitari e sociosanitari €. 0 0 0 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.20.000.000.00.000 B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari - Totale €. 7.566 7.851 285 3,77% 58 537 0

4.20.10.20.010.000.00.000 B.2.B.1) Servizi non sanitari -Totale €.                       7.330                        7.602 272 3,71%                                      33                                    533                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.20.010.010.10.000 Lavanderia €. 313 276 (37) -11,82% 0 0 0

4.20.10.20.010.010.15.000 Pulizia €. 1.280 1.248 (32) -2,50% 0 0 0

4.20.10.20.010.010.20.000 Mensa €. 917 893 (24) -2,62% 0 0 0

4.20.10.20.010.010.25.000 Riscaldamento €. 1.276 1.087 (189) -14,81% 0 0 0

4.20.10.20.010.010.30.000 Servizi di elaborazione dati €. 18 29 11 61,11% 0 0 0

4.20.10.20.010.010.35.000
Trasporti non sanitari (se non addebitati in fattura dai fornitori di materie e
merci) €. 2 3 1 50,00% 0 0 0

4.20.10.20.010.010.40.000 Smaltimento rifiuti €. 18 20 2 11,11% 0 0 0

4.20.10.20.010.020.10.000 Utenze telefoniche €. 971 914 (57) -5,87% 0 0 0

4.20.10.20.010.020.20.000 Utenze elettricità €. 675 563 (112) -16,59% 0 0 0

4.20.10.20.010.020.30.000 Acqua, gas, combustibile €. 72 85 13 18,06% 0 0 0

4.20.10.20.010.020.40.000 Servizi esterni di vigilanza €. 45 55 10 22,22% 0 0 0

4.20.10.20.010.020.80.000 Altre Utenze €. 1 0 (1) -100,00% 0 0 0

4.20.10.20.010.030.10.000 Assicurazioni: Premi per R.C. Professionale €. 319 353 34 10,66% 0 0 0

4.20.10.20.010.030.20.000 Assicurazioni: Altri premi €. 218 185 (33) -15,14% 0 0 0

4.20.10.20.010.040.10.000 Acquisto di altri servizi non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 240 192 (48) -20,00% 0 0 0

4.20.10.20.010.040.20.000 Acquisto di altri servizi non sanitari da pubblico €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.010.050.10.000 Servizi postali e telex €. 182 200 18 9,89% 4 0 0

4.20.10.20.010.050.15.000 Pubblicità e promozione €. 27 14 (13) -48,15% 14 0 0

4.20.10.20.010.050.20.000 Rimborso spese di viaggio e soggiorno €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.010.050.25.000 Altri servizi non sanitari acquistati in "Service" €. 60 22 (38) -63,33% 0 0 0

4.20.10.20.010.050.80.000 Altri servizi non sanitari €. 696 1.463 767 110,20% 15 533 0

4.20.10.20.010.900.90.000 REGIONE: Spese dirette regionali - Servizi non sanitari €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.000.00.000
B.2.B.2)  Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e altre prestazioni di 
lavoro non sanitarie - Totale €.                          100                           108 8 8,00%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.20.020.010.10.010 Consulenze non sanitarie da ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.010.10.020 Consulenze non sanitarie da altri enti pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.010.20.010 Servizi per consulenze Amministrative - da privato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.010.20.020 Servizi per consulenze Tecniche - da privato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.010.20.030 Servizi per consulenze Legali - da privato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.010.20.040 Servizi per consulenze Notarili - da privato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.020.10.000
Spese per collaborazioni coordinate e continuative Amministrative - da privato

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.020.20.000 Spese per collaborazioni coordinate e continuative Tecniche - da privato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.020.25.000 Indennità a personale universitario - area non sanitaria €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.020.30.000 Prestazioni lavoro interinale Amministrativo (non sanitario) - da privato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.020.40.000 Prestazioni lavoro interinale Tecnico (non sanitario) - da privato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.020.50.000
Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro non sanitarie - da privato

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.020.60.000 Personale religioso €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.030.10.000

Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio
in azienda in posizione di comando in ASL/AO/Fondazioni della Regione

€. 47 0 (47) -100,00% 0 0 0

4.20.10.20.020.030.20.000

Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio
in azienda in posizione di comando in altri Enti pubblici e Università

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.030.30.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio
in azienda in posizione di comando dalla Regione Lombardia €. 53 108 55 103,77% 0 0 0

4.20.10.20.020.030.40.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio
in Azienda di altre Regioni €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.900.10.000
REGIONE: Spese dirette regionali - Consulenze, collaborazioni, altro non
sanitarie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.030.000.00.000 B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non) - Totale €.                          136                           141 5 3,68%                                      25                                        4                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.10.20.030.010.00.000 Formazione esternalizzata da pubblico (Iref, Università, …) €. 8 14 6 75,00% 2 0 0

4.20.10.20.030.020.00.000 Formazione esternalizzata da ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 0 6 6 5 0 0

4.20.10.20.030.110.00.000 Formazione esternalizzata da privato €. 20 25 5 25,00% 6 0 0

4.20.10.20.030.120.00.000 Formazione non esternalizzata da privato €. 108 96 (12) -11,11% 12 4 0

4.20.10.20.030.900.00.000 REGIONE: Spese dirette regionali - Formazione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.15.00.000.000.00.000 B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) - Totale €.                       1.290                        1.136 (154) -11,94%                                        -                                    100                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.15.10.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per immobili e loro
pertinenze €. 610 443 (167) -27,38% 0 100 0

4.20.15.15.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per impianti e macchinari

€. 322 325 3 0,93% 0 0 0

4.20.15.20.000.000.00.000 Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per mobili e macchine €. 198 247 49 24,75% 0 0 0

4.20.15.30.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per attrezzature tecnico-
scientifiche sanitarie €. 27 28 1 3,70% 0 0 0

4.20.15.40.000.000.00.000 Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per automezzi sanitari €. 94 74 (20) -21,28% 0 0 0

4.20.15.50.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per automezzi non sanitari

€. 2 1 (1) -50,00% 0 0 0

4.20.15.80.000.000.00.000 Altre manutenzioni e riparazioni €. 7 6 (1) -14,29% 0 0 0
4.20.15.90.000.000.00.000 Manutenzioni e riparazioni da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 30 12 (18) -60,00% 0 0 0
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4.20.20.00.000.000.00.000 B.4)   Godimento di beni di terzi - Totale €.                       3.946                        3.881 (65) -1,65%                                        1                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.20.10.010.000.00.000 Affitti passivi €. 1.347 1.156 (191) -14,18% 1 0 0

4.20.20.10.020.000.00.000 Spese condominiali €. 291 210 (81) -27,84% 0 0 0

4.20.20.20.010.000.00.000 Canoni di Noleggio sanitari (esclusa protesica) €. 0 12 12 0 0 0

4.20.20.20.015.000.00.000 Canoni di Noleggio sanitari relativi a protesica €. 1.889 2.032 143 7,57% 0 0 0

4.20.20.20.020.000.00.000 Canoni di Noleggio non sanitari €. 419 471 52 12,41% 0 0 0

4.20.20.30.010.000.00.000 Canoni di leasing sanitari €. 0 0 0 0 0 0

4.20.20.30.020.000.00.000 Canoni di leasing non sanitari €. 0 0 0 0 0 0
4.20.20.80.010.000.00.000 Locazioni e noleggi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.25.00.000.000.00.000 Costo del Personale (Totale) €. 53.875 53.266 (609) -1,13% 155 475 9

4.20.25.10.000.000.00.000 B.5 Personale del ruolo sanitario - Totale €.                     33.220                      32.839 (381) -1,15%                                      65                                    360                                        - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.25.10.010.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Competenze fisse €. 7.118 7.048 (70) -0,98% 27 5 0

4.20.25.10.010.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Straordinario €. 7 5 (2) -28,57% 0 0 0

4.20.25.10.010.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Retr. Posizione

€.
1.362 1.548 186 13,66% 0 0 0

4.20.25.10.010.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Indennità varie €. 1 0 (1) -100,00% 0 0 0

4.20.25.10.010.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Competenze personale comandato €. 100 88 (12) -12,00% 0 0 0

4.20.25.10.010.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 1.154 1.070 (84) -7,28% 7 0 0

4.20.25.10.010.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Risorse aggiungive regionali €. 131 127 (4) -3,05% 0 120 0

4.20.25.10.010.070.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.010.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Oneri sociali* €. 2.667 2.711 44 1,65% 10 0 0

4.20.25.10.010.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.010.220.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.010.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Altri costi del personale €. 138 222 84 60,87% 0 0 0

4.20.25.10.012.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Competenze fisse €. 168 79 (89) -52,98% 11 5 0

4.20.25.10.012.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Straordinario €. 1 0 (1) -100,00% 0 0 0

4.20.25.10.012.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Retr. Posizione

€.
13 4 (9) -69,23% 0 0 0

4.20.25.10.012.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.012.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Competenze personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.012.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 37 18 (19) -51,35% 4 0 0

4.20.25.10.012.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Risorse aggiungive regionali €. 4 0 (4) -100,00% 0 0 0

4.20.25.10.012.070.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.012.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Oneri sociali* €. 64 28 (36) -56,25% 6 0 0

4.20.25.10.012.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.012.220.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.012.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Altri costi del personale €. 2 1 (1) -50,00% 0 0 0

4.20.25.10.014.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Competenze fisse €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.014.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Straordinario €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.014.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Retr. 
Posizione

€.
0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.014.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.014.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Competenze personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.014.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.014.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.014.070.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.014.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Oneri
sociali* €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.014.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.014.220.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.014.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Altri
costi del personale €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.020.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Competenze fisse €. 2.270 2.180 (90) -3,96% 0 0 0

4.20.25.10.020.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Straordinario €. 7 7 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.10.020.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - Retr. 
Posizione

€.
403 476 73 18,11% 0 0 0

4.20.25.10.020.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Indennità varie €. 1 1 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.10.020.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Competenze personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.020.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 278 224 (54) -19,42% 0 0 0

4.20.25.10.020.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Risorse aggiungive regionali €. 52 60 8 15,38% 0 0 0

4.20.25.10.020.070.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.020.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - Oneri 
sociali* €. 805 778 (27) -3,35% 0 0 0

4.20.25.10.020.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.020.220.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.020.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - Altri 
costi del personale €. 1 1 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.10.022.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Competenze fisse €. 21 0 (21) -100,00% 0 0 0

4.20.25.10.022.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Straordinario €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.022.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Retr. 
Posizione

€.
3 0 (3) -100,00% 0 0 0

4.20.25.10.022.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.022.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Competenze personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.022.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 5 0 (5) -100,00% 0 0 0

4.20.25.10.022.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Risorse aggiungive regionali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.022.070.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.022.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Oneri
sociali* €. 6 0 (6) -100,00% 0 0 0

4.20.25.10.022.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.022.220.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0
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4.20.25.10.022.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Altri
costi del personale €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.024.010.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Competenze fisse

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.024.020.00.000 Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0
4.20.25.10.024.025.00.000 Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Retr. Posizione €.

0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.024.030.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Indennità varie

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.024.040.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Competenze
personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.024.050.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.024.060.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.024.070.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Accantonamento
per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.024.110.00.000 Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Oneri sociali* €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.024.210.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Accantonamento
a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.024.220.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Accantonamento
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.024.800.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Altri costi del
personale €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.110.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Competenze 
fisse €. 10.152 10.294 142 1,40% 0 0 0

4.20.25.10.110.020.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Straordinario €. 121 141 20 16,53% 0 0 0

4.20.25.10.110.030.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Indennità varie €. 45 44 (1) -2,22% 0 0 0

4.20.25.10.110.035.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Incentivazione 
alla produttività collettiva €. 1.236 903 (333) -26,94% 0 0 0

4.20.25.10.110.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Competenze 
personale comandato €. 767 715 (52) -6,78% 0 0 0

4.20.25.10.110.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 294 288 (6) -2,04% 0 230 0

4.20.25.10.110.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Accantonamento 
per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.110.110.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Oneri sociali* €. 3.332 3.312 (20) -0,60% 0 0 0

4.20.25.10.110.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Accantonamento 
a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.110.220.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Accantonamento 
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.110.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 450 466 16 3,56% 0 0 0

4.20.25.10.112.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Competenze fisse

€. 3 0 (3) -100,00% 0 0 0

4.20.25.10.112.020.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.112.030.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.112.035.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.112.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Competenze
personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.112.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Risorse aggiungive
regionali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.112.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Accantonamento
per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.112.110.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Oneri sociali* €. 1 0 (1) -100,00% 0 0 0

4.20.25.10.112.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Accantonamento a
TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.112.220.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Accantonamento
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.112.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.114.010.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.114.020.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.114.030.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.114.035.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.114.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Competenze personale
comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.114.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Risorse aggiungive regionali

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.114.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Accantonamento per ferie
maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.114.110.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.114.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Accantonamento a TFR

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.114.220.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Accantonamento
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.114.800.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Altri costi del personale €. 0 0 0 0 0 0
* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.25.20.000.000.00.000 B.6 Personale del ruolo professionale - Totale €.                          468                           515 47 10,04%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.25.20.020.010.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Competenze 
fisse €. 238 238 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.20.020.020.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0
4.20.25.20.020.025.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Retr. Posizione €.

62 95 33 53,23% 0 0 0

4.20.25.20.020.030.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.020.040.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Competenze 
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.020.050.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 60 65 5 8,33% 0 0 0

4.20.25.20.020.060.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Risorse 
aggiungive regionali €. 7 7 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.20.020.070.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - 
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.020.110.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Oneri sociali* €. 99 108 9 9,09% 0 0 0

4.20.25.20.020.210.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - 
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.020.220.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - 
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.020.800.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Altri costi del 
Ruolo professionale - €. 2 2 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.20.022.010.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Competenze
fisse €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.020.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0
4.20.25.20.022.025.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Retr. Posizione €.

0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.030.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Indennità varie

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.040.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Competenze
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.050.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.060.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.070.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Accantonamento
per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.110.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Oneri sociali*

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.210.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Accantonamento
a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.220.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Accantonamento
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.800.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Altri costi del
Ruolo professionale - €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.024.010.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.024.020.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0
4.20.25.20.024.025.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.024.030.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.024.040.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Competenze Ruolo
professionale - T.ALTRO- Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.024.050.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.024.060.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Risorse aggiungive
regionali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.024.070.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Accantonamento per ferie
maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.024.110.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.024.210.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Accantonamento a TFR

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.024.220.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Accantonamento
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.024.800.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Altri costi del Ruolo
professionale - €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.010.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
fisse €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.020.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.030.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Indennità 
varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.035.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Incentivazione alla produttività collettiva €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.040.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
Ruolo professionale - Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.050.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.060.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.110.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.210.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.220.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.800.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.010.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
fisse €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.020.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Straordinario

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.030.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Indennità varie

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.035.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Incentivazione
alla produttività collettiva €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.040.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
Ruolo professionale - Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.050.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.060.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto -
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.110.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali*

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.210.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto -
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.220.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto -
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.800.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.114.010.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.114.020.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.114.030.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.114.035.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.114.040.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Competenze Ruolo
professionale - Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.114.050.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Risorse aggiungive
regionali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.114.060.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Accantonamento per
ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.114.110.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.114.210.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Accantonamento a TFR

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.114.220.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Accantonamento
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.114.800.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Altri costi del personale

€. 0 0 0 0 0 0
* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.25.30.000.000.00.000 B.7 Personale del ruolo tecnico - Totale €.                       9.402                        9.134 (268) -2,85%                                      90                                      15                                        - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.25.30.020.010.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze fisse €. 150 127 (23) -15,33% 0 0 0

4.20.25.30.020.020.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0
4.20.25.30.020.025.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Retr. Posizione €.

36 32 (4) -11,11% 0 0 0

4.20.25.30.020.030.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.020.040.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo 
tecnico - Personale comandato €. 50 11 (39) -78,00% 0 0 0

4.20.25.30.020.050.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 108 23 (85) -78,70% 0 0 0

4.20.25.30.020.060.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Risorse aggiungive 
regionali €. 4 3 (1) -25,00% 0 0 0

4.20.25.30.020.070.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento 
per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.020.110.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 81 40 (41) -50,62% 0 0 0

4.20.25.30.020.210.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento a 
TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.020.220.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento 
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.020.800.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo 
tecnico €. 1 0 (1) -100,00% 0 0 0

4.20.25.30.022.010.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze fisse

€. 80 147 67 83,75% 41 15 0

4.20.25.30.022.020.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0
4.20.25.30.022.025.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Retr. Posizione €. 8 29 21 262,50% 0 0 0

4.20.25.30.022.030.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.022.040.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo
tecnico - Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.022.050.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 30 50 20 66,67% 25 0 0

4.20.25.30.022.060.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Risorse aggiungive
regionali €. 3 4 1 33,33% 1 0 0

4.20.25.30.022.070.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento per
ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.022.110.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 33 67 34 103,03% 23 0 0

4.20.25.30.022.210.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento a
TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.022.220.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.022.800.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo
tecnico €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.024.010.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.024.020.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0
4.20.25.30.024.025.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.024.030.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.024.040.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo tecnico -
Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.024.050.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Incentivazione (retribuzione di
risultato) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.024.060.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Risorse aggiungive regionali

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.024.070.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Accantonamento per ferie
maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.024.110.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.024.210.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.024.220.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Accantonamento trattamento
quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.024.800.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo tecnico 

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.110.010.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Competenze fisse €. 5.612 5.573 (39) -0,69% 0 0 0

4.20.25.30.110.020.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Straordinario €. 138 103 (35) -25,36% 0 0 0

4.20.25.30.110.030.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Indennità varie €. 39 39 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.30.110.035.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Incentivazione alla 
produttività collettiva €. 614 550 (64) -10,42% 0 0 0

4.20.25.30.110.040.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Competenze 
Ruolo tecnico -  Personale comandato €. 36 39 3 8,33% 0 0 0

4.20.25.30.110.050.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 172 167 (5) -2,91% 0 0 0

4.20.25.30.110.060.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento 
per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.110.110.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 1.874 1.834 (40) -2,13% 0 0 0

4.20.25.30.110.210.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento 
a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.110.220.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento 
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.110.800.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 301 262 (39) -12,96% 0 0 0

4.20.25.30.112.010.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Competenze fisse

€. 20 20 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.30.112.020.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Straordinario €. 1 0 (1) -100,00% 0 0 0

4.20.25.30.112.030.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.112.035.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 2 2 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.30.112.040.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Competenze Ruolo
tecnico -  Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.112.050.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Risorse aggiungive
regionali €. 1 1 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.30.112.060.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento per 
ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.112.110.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 7 8 1 14,29% 0 0 0

4.20.25.30.112.210.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento a
TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.112.220.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.112.800.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 1 3 2 200,00% 0 0 0

4.20.25.30.114.010.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.114.020.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.114.030.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.114.035.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Incentivazione alla produttività
collettiva €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.114.040.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Competenze Ruolo tecnico -
Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.114.050.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Risorse aggiungive regionali

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.114.060.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Accantonamento per ferie
maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.114.110.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.114.210.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.114.220.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Accantonamento trattamento
quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.114.800.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Altri costi del personale €. 0 0 0 0 0 0
* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.25.40.000.000.00.000 B.8 Personale del ruolo amministrativo - Totale €.                     10.785                      10.778 (7) -0,06%                                        -                                    100                                        9 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.25.40.020.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Competenze 
fisse €. 371 441 70 18,87% 0 0 0

4.20.25.40.020.020.00.000 Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0
4.20.25.40.020.025.00.000 Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Retr. 

Posizione
€.

109 154 45 41,28% 0 0 0

4.20.25.40.020.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Indennità 
varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.020.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Competenze 
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comandato €. 176 172 (4) -2,27% 0 0 0

4.20.25.40.020.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - 
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 101 126 25 24,75% 0 0 0

4.20.25.40.020.060.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Risorse 
aggiungive regionali €. 9 12 3 33,33% 0 0 0

4.20.25.40.020.070.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - 
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.020.110.00.000 Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 161 181 20 12,42% 0 0 0

4.20.25.40.020.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - 
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.020.220.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - 
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.020.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Altri costi del 
Ruolo amministrativo €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.022.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze
fisse €. 85 47 (38) -44,71% 0 0 0

4.20.25.40.022.020.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Straordinario

€. 0 0 0 0 0 0
4.20.25.40.022.025.00.000 Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Retr. Posizione €.

22 21 (1) -4,55% 0 0 0

4.20.25.40.022.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Indennità varie

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.022.040.00.000

Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comandato

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.022.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 34 14 (20) -58,82% 0 0 0

4.20.25.40.022.060.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Risorse
aggiungive regionali €. 2 1 (1) -50,00% 0 0 0

4.20.25.40.022.070.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente -
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.022.110.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Oneri sociali*

€. 40 25 (15) -37,50% 0 0 0

4.20.25.40.022.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente -
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.022.220.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente -
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.022.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Altri costi del
Ruolo amministrativo €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.024.010.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.024.020.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0
4.20.25.40.024.025.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.024.030.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.024.040.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Competenze Ruolo
amministrativo - ALTRO - Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.024.050.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.024.060.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Risorse aggiungive
regionali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.024.070.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Accantonamento per ferie
maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.024.110.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.024.210.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Accantonamento a TFR

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.024.220.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Accantonamento
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.024.800.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo
amministrativo €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.110.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Competenze fisse €. 6.590 6.576 (14) -0,21% 0 0 0

4.20.25.40.110.020.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Straordinario €. 62 69 7 11,29% 0 0 0

4.20.25.40.110.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Indennità 
varie €. 47 53 6 12,77% 0 0 0

4.20.25.40.110.035.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Incentivazione alla produttività collettiva €. 712 617 (95) -13,34% 0 0 7

4.20.25.40.110.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Competenze Ruolo amministrativo - Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.110.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 182 183 1 0,55% 0 100 0

4.20.25.40.110.060.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.110.110.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Oneri 
sociali* €. 2.033 2.036 3 0,15% 0 0 2

4.20.25.40.110.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.110.220.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.110.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Altri costi 
del personale €. 11 9 (2) -18,18% 0 0 0

4.20.25.40.112.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
fisse €. 23 26 3 13,04% 0 0 0

4.20.25.40.112.020.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Straordinario

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.112.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Indennità varie

€. 4 4 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.40.112.035.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Incentivazione
alla produttività collettiva €. 3 2 (1) -33,33% 0 0 0

4.20.25.40.112.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
Ruolo amministrativo - Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.112.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Risorse
aggiungive regionali €. 1 1 0 0,00% 0 0 0

4.20.25.40.112.060.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto -
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.112.110.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali*

€. 7 8 1 14,29% 0 0 0

4.20.25.40.112.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto -
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.112.220.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto -
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.112.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.114.010.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.114.020.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.114.030.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.114.035.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.114.040.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Competenze Ruolo
amministrativo - Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.114.050.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Risorse aggiungive
regionali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.114.060.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Accantonamento per
ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.114.110.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.114.210.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Accantonamento a TFR

€. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.114.220.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Accantonamento
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.114.800.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Altri costi del personale

€. 0 0 0 0 0 0
* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.30.00.000.000.00.000 B.9 Oneri diversi di gestione - Totale €.                       3.183                        1.300 (1.883) -59,16%                                      15                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.30.10.010.000.00.000 Imposte e tasse (escluse Irap e Ires) €. 354 325 (29) -8,19% 0 0 0

4.20.30.20.010.000.00.000 Perdite su crediti €. 0 0 0 0 0 0

4.20.30.30.010.000.00.000 Rimborso spese organi societari €. 0 0 0 0 0 0

4.20.30.40.010.000.00.000
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore
sanitario, direttore amministrativo e componenti del collegio sindacale €. 789 817 28 3,55% 0 0 0

4.20.30.40.012.000.00.000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore 
sanitario, direttore amministrativo e componenti del collegio sindacale v/Asl-Ao-
Fondazioni d/Regione

€.

33 51 18 54,55% 0 0 0

4.20.30.40.020.000.00.000
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore scientifico a carico del
Bilancio ricerca €. 0 0 0 0 0 0

4.20.30.40.022.000.00.000
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore scientifico a carico del
Bilancio ricerca  v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.30.40.030.000.00.000
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore sociale a carico del
Bilancio sociale €. 0 0 0 0 0 0

4.20.30.40.032.000.00.000
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore sociale a carico del
Bilancio sociale v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.30.50.010.000.00.000 Multe, ammende, penalità, arbitraggi, risarcimenti €. 2 2 0 0,00% 0 0 0

4.20.30.50.020.000.00.000 Sanzioni verso ASL della Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.30.50.030.000.00.000 Commissioni e spese bancarie €. 32 24 (8) -25,00% 0 0 0

4.20.30.50.040.000.00.000 Abbonamenti, acquisti di libri, riviste e giornali €. 33 35 2 6,06% 15 0 0

4.20.30.50.050.000.00.000 Oneri per sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs. 502/92) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.30.50.080.000.00.000 Altri Oneri diversi di gestione €. 1.940 46 (1.894) -97,63% 0 0 0

4.20.30.90.090.000.00.000 REGIONE: Spese dirette regionali - Oneri diversi di gestione €. 0 0 0 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.40.00.000.000.00.000 B.10-13) Totale Ammortamenti e svalutazioni €. 4.564 4.520 (44) -0,96% 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.40.10.000.000.00.000 B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali - Totale €. 567 439 (128) -22,57% 0 0 0

4.20.40.10.010.000.00.000 B.10 (1) Ammortamenti immobilizzazioni immateriali - Totale €.                          567                           439 (128) -22,57%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.40.10.010.010.00.000 Ammortamenti immobilizzazioni immateriali €. 567 439 (128) -22,57% 0 0 0

4.20.40.10.020.000.00.000 B.10 (2) Svalutazione immobilizzazioni immateriali - Totale €.                              -                                - 0                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.40.10.020.010.00.000 Svalutazione immobilizzazioni immateriali €. 0 0 0 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.40.20.000.000.00.000 B.11) Ammortamento dei fabbricati - Totale €. 1.280 1.325 45 3,52% 0 0 0

4.20.40.20.010.000.00.000 B.11 (1) Ammortamenti dei fabbricati - Totale €.                       1.280                        1.325 45 3,52%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.40.20.010.010.00.000 Ammortamento dei Fabbricati disponibili €. 668 712 44 6,59% 0 0 0
4.20.40.20.010.020.00.000 Ammortamento dei Fabbricati indisponibili €. 612 613 1 0,16% 0 0 0

4.20.40.20.020.000.00.000 B.11 (2) Svalutazione dei fabbricati - Totale €.                              -                                - 0                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.40.20.020.010.00.000 Svalutazione dei Terreni e Fabbricati disponibili €. 0 0 0 0 0 0
4.20.40.20.020.020.00.000 Svalutazione dei Terreni e Fabbricati indisponibili €. 0 0 0 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.40.30.000.000.00.000 B.12) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali - Totale €. 2.716 2.679 (37) -1,36% 0 0 0

4.20.40.30.010.000.00.000 B.12) (1) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali - Totale €.                       2.716                        2.679 -                   37 -1,36%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.40.30.010.010.00.000 Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali €. 431 321 (110) -25,52% 0 0 0

4.20.40.30.010.015.00.000 Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali - attrezzature protesica €. 2.285 2.358 73 3,19% 0 0 0

4.20.40.30.020.000.00.000 B.12) (2) Svalutazione delle altre immobilizzazioni materiali - Totale €.                              -                                -                        -                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.40.30.020.010.00.000 Svalutazioni delle altre immobilizzazioni materiali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.40.30.020.015.00.000 Svalutazioni delle immobilizzazioni materiali - attrezzature protesica €. 0 0 0 0 0 0

4.20.40.40.000.000.00.000 B.13 Svalutazione dei crediti - Totale €.                              1                             77 76 7600,00%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.40.40.010.000.00.000 Svalutazione dei crediti €. 1 77 76 7600,00% 0 0 0
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Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.50.00.000.000.00.000 B. 14 Variazione delle rimanenze - Totale €. 17 (754) (771) -4535,29% 0 0 0

4.20.50.10.000.000.00.000 B.14.A Variazione rimanenze sanitarie - Totale €.                            13 -                         782 (795) -6115,38%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015
Variazione Variazione % Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.50.10.005.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali €. 2

4.20.50.10.005.010.01.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (File F compreso HCV) €. 0 40 40 0 0 0

4.20.50.10.005.010.02.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (altro: farmaci ospedalieri) €. 0 (61) (61) 0 0 0

4.20.50.10.005.020.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €. 24 (23) (47) -195,83% 0 0 0

4.20.50.10.005.030.00.000
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Primo Ciclo terapeutico D.G.R. 10246/02) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.010.010.00.000 Farmaceutici: Ossigeno €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.010.020.00.000 Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.012.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali SENZA AIC €. 4 0 (4) -100,00% 0 0 0

4.20.50.10.012.020.00.000 Farmaceutici: Galenici e altri medicinali SENZA AIC €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.012.030.00.000 Farmaceutici: Ossigeno e gas medicali SENZA AIC €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.015.010.00.000
Emoderivati  ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO 
INTERREGIONALE] €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.015.012.00.000
Emoderivati SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO 
INTERREGIONALE] €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.015.020.00.000 Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €. (142) 117 259 -182,39% 0 0 0

4.20.50.10.015.030.00.000 Emoderivati di produzione regionale €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.020.010.00.000 Prodotti dietetici €. (4) 9 13 -325,00% 0 0 0

4.20.50.10.025.010.00.000 Dispositivi medico diagnostici in vitro: Materiali diagnostici  - Cnd: W €. (2) 10 12 -600,00% 0 0 0

4.20.50.10.030.010.00.000
Dispositivi medici: Materiali diagnostici (materiale per apparecchiature sanitare 
e relativi componenti.) Cnd: Z €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.030.020.00.000 Prodotti chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.035.010.00.000

Dispositivi medici: Presidi chirurgici e materiali sanitari - Cnd: A; B; D; G; H; K; 
L; M; N; Q; R; S; TAo-Irccs tutto; Asl escluso T04]; U; V; Ysolo Ao-Irccs] €. 7 (1) (8) -114,29% 0 0 0

4.20.50.10.035.020.00.000 Dispositivi per appar. Cardiocircolatorio Cnd: C €. 0 1 1 0 0 0

4.20.50.10.035.030.00.000 Dispositivi medici con repertorio e senza CND (tipo 2, kit) €. (1) 1 2 -200,00% 0 0 0

4.20.50.10.035.040.00.000
Dispositivi medici non registrati in Italia (senza repertorio e con CND
assimilabile) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.040.010.00.000 Materiale chirurgico per uso veterinario €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.045.010.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Maggiore") compilazione ASL] - Cnd: Y €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.045.020.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Minore") compilazione ASL] - Cnd: T04 €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.045.030.00.000
Dispositivi medici impiantabili attivi: Materiali protesici (endoprotesi)   
compilazione AO-Irccs] - Cnd: J €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.045.035.00.000
Dispositivi medici: Materiali protesici (endoprotesi non attive) compilazione AO-
Irccs] - Cnd: P €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.050.010.00.000 Dispositivi medici: Materiali per emodialisi - Cnd: F €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.055.010.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: sieri €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.055.020.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: vaccini €. 104 (875) (979) -941,35% 0 0 0

4.20.50.10.060.010.00.000 Prodotti farmaceutici per uso veterinario €. (5) 5 10 -200,00% 0 0 0

4.20.50.10.065.010.00.000 Sangue ed emocomponenti €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.065.020.00.000 Sangue ed emocomponenti acquistati Extraregione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.080.010.00.000
Altri beni e prodotti sanitari  (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND) €. 26 (5) (31) -119,23% 0 0 0

4.20.50.20.000.000.00.000 B.14.B Variazione rimanenze non sanitarie - Totale €.                              4                             28 24 600,00%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015
Variazione Variazione % Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.50.20.005.010.00.000 Prodotti alimentari €. (2) 2 4 -200,00% 0 0 0

4.20.50.20.010.010.00.000 Materiale di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere €. (10) 12 22 -220,00% 0 0 0

4.20.50.20.015.010.00.000 Carburante €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.20.015.020.00.000 Combustibili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.20.020.010.00.000 Cancelleria e stampati €. 23 20 (3) -13,04% 0 0 0

4.20.50.20.025.010.00.000 Materiale per EDP €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.20.030.010.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni immobili €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.20.030.020.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni mobili e macchine €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.20.030.030.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni attrez. Tecnico economali €. (1) (1) 0 0,00% 0 0 0

4.20.50.20.030.040.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni automezzi (tutti) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.20.030.080.00.000 Altro materiale per manutenzioni e riparazioni €. 0 0 0 0 0 0
4.20.50.20.080.010.00.000 Altri beni non sanitari €. (6) (5) 1 -16,67% 0 0 0

4.20.60.00.000.000.00.000 B.15 Accantonamenti tipici dell’esercizio - Totale €.                     17.376                      11.738 (5.638) -32,45%                                        -                                    524                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

4.20.60.10.010.000.00.000 Accantonamenti per cause civili ed oneri processuali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.10.020.000.00.000 Accantonamenti per contenzioso personale dipendente €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.10.030.000.00.000
Accantonamenti per rischi connessi all'acquisto di prestazioni sanitarie da
privato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.10.040.000.00.000 Accantonamenti per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione) €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.10.080.000.00.000 Altri accantonamenti per rischi €. 30 0 (30) -100,00% 0 0 0

4.20.60.20.010.000.00.000 Accantonamento al fondo premio per operosità medici SUMAI €. 7 7 0 0,00% 0 0 0

4.20.60.30.010.000.00.000 Accantonamenti per interessi di mora €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.40.010.000.00.000 Acc. Rinnovi convenzioni MMG/Pls/MCA ed altri €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.40.020.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt. - dirigenza medica €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.40.030.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt.- dirigenza non medica €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.40.040.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt.: - comparto €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.40.050.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt.: medici SUMAI €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.50.010.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da
Regione per quota FSR Vincolato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.50.012.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi dell'esercizio da Regione per
quota FSR Indistinto €. 24 0 (24) -100,00% 0 0 0

4.20.60.50.020.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da
Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR Vincolato €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.50.022.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi dell'esercizio da
Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR Indistinto €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.50.030.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da
soggetti pubblici (extra fondo) Vincolati €. 10.203 8.468 (1.735) -17,00% 0 485 0

4.20.60.50.040.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio per
ricerca da Ministero €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.50.050.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio per
ricerca da Regione €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.50.060.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio per
ricerca da Asl/Ao/Fondazioni €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.50.070.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio per
ricerca da altri Enti Pubblici €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.50.080.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio  da privati 
(altro) €. 19 41 22 115,79% 0 39 0

4.20.60.50.085.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio per
ricerca da privati €. 0 0 0 0 0 0

4.20.60.80.010.000.00.000 Altri accantonamenti €. 7.093 3.222 (3.871) -54,57% 0 0 0
Si ricorda che l'accantonamento al TFR va indicato nelle rispettive tabelle del 
personale;
che l'accantonamento al Fondo trattamento di fine mandato va indicato nella 
voce "costi per prestazioni di servizi"

accesa alle collaborazioni coordinate e continuative.
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Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

5.00.00.00.000.000.00.000 C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI €. 1 2.515 2.514 251400,00%

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

5.10.00.00.000.000.00.000 C) PROVENTI FINANZIARI (Parziale) €. 2 2.517 2.515 125750,00%

5.10.10.00.000.000.00.000 C.1 Interessi attivi - Totale €. 2 2.517 2.515 125750,00%

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

5.10.10.10.010.000.00.000 Interessi attivi su c/tesoreria €. 0 0 0

5.10.10.20.010.000.00.000 Interessi attivi su c/c bancari €. 0 0 0

5.10.10.20.020.000.00.000 Interessi attivi su c/c postali €. 0 0 0

5.10.10.30.010.000.00.000 Interessi attivi su titoli €. 0 0 0

5.10.10.30.020.000.00.000 Interessi attivi su crediti commerciali €. 0 0 0

5.10.10.30.080.000.00.000 Altri interessi attivi €. 2 2.517 2.515 125750,00%
5.10.10.30.090.000.00.000 Interessi attivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0 0

Gli interessi attivi sono indicati al netto di eventuali ritenute erariali se sono 
relativi a conti utilizzati nell'attività istituzionale.
Nel caso siano relativi a conti utilizzati nell'attività commerciale, gli interessi 
attivi sono stati rilevati al lordo della ritenuta d'acconto.

5.10.20.00.000.000.00.000 C.2 Altri proventi finanziari - Totale €. 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

5.10.20.10.000.000.00.000 Proventi da partecipazioni €. 0 0 0

5.10.20.20.000.000.00.000 Proventi finanziari da crediti iscritti nelle immobilizzazioni €. 0 0 0

5.10.20.30.000.000.00.000 Proventi finanziari da titoli iscritti nelle immobilizzazioni €. 0 0 0

5.10.20.40.000.000.00.000 Altri proventi finanziari diversi dai precedenti €. 0 0 0
5.10.20.50.000.000.00.000 Utili su cambi €. 0 0 0

I dividendi sono stati indicati al netto della eventuale ritenuta d'acconto.

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

5.20.00.00.000.000.00.000 C) ONERI FINANZIARI (Parziale) €. 1 2 1 100,00% 0 0 0

5.20.10.00.000.000.00.000 C.3 Interessi passivi - Totale €. 0 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

5.20.10.10.010.000.00.000 Interessi passivi su c/c tesoreria €. 0 0 0 0 0 0

5.20.10.20.010.000.00.000 Interessi passivi su mutui €. 0 0 0 0 0 0

5.20.10.20.020.000.00.000 Commissioni su fidejussioni €. 0 0 0 0 0 0

5.20.10.30.010.000.00.000 Interessi passivi verso fornitori €. 0 0 0 0 0 0

5.20.10.30.020.000.00.000 Interessi passivi di mora €. 0 0 0 0 0 0

5.20.10.30.030.000.00.000 Interessi passivi canoni di leasing €. 0 0 0 0 0 0

5.20.10.30.070.000.00.000 Altri interessi passivi €. 0 0 0 0 0 0
5.20.10.30.080.000.00.000 Interessi passivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0

5.20.20.00.000.000.00.000 C.4 Altri oneri finanziari - Totale €. 1 2 1 100,00% 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

5.20.20.10.000.000.00.000 Altri oneri finanziari €. 0 0 0 0 0 0
5.20.20.20.000.000.00.000 Perdite su cambi €. 1 2 1 100,00% 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

6.00.00.00.000.000.00.000 D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA’ FINANZIARIE €. 0 0 0

6.10.00.00.000.000.00.000 D.1 Rivalutazioni - Totale €.                              -                                - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

6.10.10.00.000.000.00.000 Di partecipazioni €. 0 0 0

6.10.20.00.000.000.00.000 Di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni €. 0 0 0
6.10.80.00.000.000.00.000 Altro €. 0 0 0

6.20.00.00.000.000.00.000 D.2 Svalutazioni - Totale €.                              -                                - 0                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

6.20.10.00.000.000.00.000 Di partecipazioni €. 0 0 0 0 0 0

6.20.20.00.000.000.00.000 Di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni €. 0 0 0 0 0 0
6.20.80.00.000.000.00.000 Altro €. 0 0 0 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

7.00.00.00.000.000.00.000 E) PROVENTI E ONERI STRAORDINARI €. 195 2.649 2.454 1258,46%

7.10.00.00.000.000.00.000 E.1) Proventi straordinari - Totale €.                       3.749                        2.934 (815) -21,74%

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %

7.10.10.10.000.000.00.000 Plusvalenze da cessione di beni €. 0 0 0

7.10.10.20.000.000.00.000 Plusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0 0

7.10.10.80.000.000.00.000 Altre plusvalenze €. 0 0 0

7.10.20.10.000.000.00.000 Proventi da donazioni e liberalità diverse €. 0 0 0

7.10.30.10.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 567 844 277 48,85%

7.10.30.20.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative alla mobilità extraregionale €. 0 0 0

7.10.30.30.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative al personale €. 0 1.834 1.834

7.10.30.40.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni con 
medici di base €. 0 0 0

7.10.30.50.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni per la 
specialistica €. 0 0 0

7.10.30.60.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. 
Sanitarie da operatori accreditati €. 4 184 180 4500,00%

7.10.30.70.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi €. 4 15 11 275,00%

7.10.30.80.000.000.00.000 Altre sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi €. 59 57 (2) -3,39%

7.10.50.10.000.000.00.000 Rivalutazioni economiche €. 0 0 0
7.10.80.10.000.000.00.000 Altri proventi straordinari €. 3.115 0 (3.115) -100,00%
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7.20.00.00.000.000.00.000 E.2) Oneri straordinari - Totale €.                       3.554                           285 (3.269) -91,98%                                        -                                        -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

7.20.10.10.000.000.00.000 Minusvalenze €. 18 0 (18) -100,00% 0 0 0

7.20.10.20.000.000.00.000 Minusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0

7.20.20.10.000.000.00.000 Oneri tributari da esercizi precedenti €. 0 0 0 0 0 0

7.20.30.10.000.000.00.000 Oneri da cause civili €. 0 0 0 0 0 0

7.20.40.10.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della 
Regione relative alla mobilità intraregionale €. 0 0 0 0 0 0

7.20.40.15.000.000.00.000
Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della 
Regione €. 22 0 (22) -100,00% 0 0 0

7.20.40.20.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative alla mobilità 
extraregionale €. 0 0 0 0 0 0

7.20.40.25.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - dirigenza 
medica €. 0 0 0 0 0 0

7.20.40.30.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - dirigenza 
non medica €. 0 0 0 0 0 0

7.20.40.35.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - comparto €. 0 0 0 0 0 0

7.20.40.40.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni con 
medici di base €. 0 0 0 0 0 0

7.20.40.45.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni per la 
specialistica €. 0 0 0 0 0 0

7.20.40.50.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. 
sanitarie da operatori accreditati €. 4 230 226 5650,00% 0 0 0

7.20.40.60.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e 
servizi €. 0 0 0 0 0 0

7.20.40.80.000.000.00.000 Altre sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi €. 3.510 55 (3.455) -98,43% 0 0 0
7.20.80.10.000.000.00.000 Altri oneri straordinari €. 0 0 0 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione Variazione %

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

8.20.00.00.000.000.00.000 Y. IMPOSTE E TASSE €. 3.491 3.440 (51) -1,46% 3 12 1

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  

31/12/2015 Variazione Variazione %
Costi da utilizzo contributi 

Consuntivo 2015
Costi da contributi 
Consuntivo 2015

Costi AREU Consuntivo 
2015

8.20.10.10.000.000.00.000 IRAP relativa a personale dipendente €. 3.181 3.143 (38) -1,19% 0 11 1

8.20.10.20.000.000.00.000 IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente €. 149 163 14 9,40% 3 1 0

8.20.10.30.000.000.00.000 IRAP relativa ad attività di libera professione (intramoenia) €. 11 10 (1) -9,09% 0 0 0

8.20.10.40.000.000.00.000 IRAP relativa ad attività commerciali €. 0 0 0 0 0 0

8.20.20.10.000.000.00.000 IRES su attività istituzionale €. 0 0 0 0 0 0

8.20.20.20.000.000.00.000 IRES su attività commerciale €. 0 0 0 0 0 0
8.20.30.10.000.000.00.000 Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.) €. 150 124 (26) -17,33% 0 0 0

TOTALE RICAVI €. 1.199.516              1.218.937                19.421            1,62%
- Costi capitalizzati €. 18.367                   20.369                     2.002              10,90%
TOTALE RICAVI (al netto dei Costi capitalizzati) €. 1.181.149              1.198.568                17.419            1,47%

TOTALE COSTI €. 1.199.516              1.218.937                19.421            1,62% 8.738                               6.950                               10                                    

- Costi capitalizzati €. 18.367                   20.369                     2.002              10,90%

TOTALE COSTI (al netto dei Costi capitalizzati) €. 1.181.149              1.198.568                17.419            1,47%
9.99.99.99.999.999.99.999 RISULTATO ECONOMICO €.                              -                                - 0
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Tabelle allegate nota integrativa di: A.S.L. DELLA PROVINCIA 
DI MONZA E BRIANZA Rendiconto Consuntivo /2015

 CONTO ECONOMICO  -  Dati in €./000

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.00.00.000.000.00.000 A) VALORE DELLA PRODUZIONE €. 126.869 122.333 (4.536)

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.10.00.000.000.00.000 A.1) Contributi in conto esercizio - Totale €. 118.421 113.845 (4.576)

4.10.10.10.000.000.00.000 A.1.A) Contributi da Regione per quota Fondo Sanitario regionale - Totale €.                   116.333                    113.845 (2.488)

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.10.10.010.000.00.000 Finanziamento di parte corrente  (FSR indistinto) €. 0 0
4.10.10.10.015.000.00.000 Finanziamento di parte corrente  ASSI (FSR indistinto) €. 116.309 113.845 (2.464)
4.10.10.10.090.000.00.000 Altri contributi da Regione (FSR indistinto) €. 24 0 (24)
4.10.10.10.210.000.00.000 Contributi da Regione (FSR vincolato) €. 0 0 0
4.10.10.10.310.000.00.000 Contributi da FSR per servizi socio sanitari integrati direttamente gestiti €. 0 0

4.10.10.20.000.000.00.000 A.1.B) Contributi c/esercizio da enti pubblici (Extra Fondo) - Totale €.                       2.088                                - (2.088)

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.10.20.010.010.00.000 Contributi da Regione (extra fondo) - Gettito fiscalità regionale €. 0 0
4.10.10.20.010.020.00.000 Contributi da Regione (extra fondo) - Altri contributi regionali extra fondo €. 0 0 0
4.10.10.20.010.030.00.000 Contributi da Regione (extra fondo) - Vincolati €. 2.088 0 (2.088)
4.10.10.20.020.010.00.000 Contributi da U.E. €. 0 0 0
4.10.10.20.020.030.00.000 Contributi vincolati da enti pubblici (extra fondo) - Vincolati €. 0 0 0
4.10.10.20.020.035.00.000 Contributi da altri enti pubblici (extra fondo) - Altro €. 0 0 0
4.10.10.20.030.010.00.000 Contributi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione (extra fondo) - Vincolati €. 0 0 0
4.10.10.20.030.020.00.000 Contributi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione (extra fondo) - Altro €. 0 0 0

4.10.10.30.000.000.00.000 A.1.C) Contributi c/esercizio da enti privati - Totale €.                              -                                - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.10.30.010.000.00.000 Contributi da persone giuridiche private - Vincolati €. 0 0 0
4.10.10.30.020.000.00.000 Contributi da persone fisiche private - Vincolati €. 0 0 0
4.10.10.30.030.000.00.000 Contributo del Tesoriere - Indistinto €. 0 0 0
4.10.10.30.080.000.00.000 Altri contributi da privati - Indistinto €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.11.00.000.000.00.000
A.1a) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - 
Totale €. 0 0 0

4.10.11.10.000.000.00.000 A.1a.A) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti €.                              -                                - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.11.10.010.000.00.000
Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - Contributi da 
Regione per quota F.S. Regionale €. 0 0

4.10.11.10.015.000.00.000
Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - Contributi da 
Asl/AO/Fondazioni della Regione €. 0 0

4.10.11.10.020.000.00.000 Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - altri contributi €. 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.12.00.000.000.00.000
A.1b) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi 
precedenti - Totale €. 8.248 8.390 142

4.10.12.10.000.000.00.000
A.1b.A) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi 
precedenti €.                       8.248                        8.390                   142 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.12.10.010.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da 
Regione per quota FSR Vincolato €. 0 0 0

4.10.12.10.012.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi esercizi precedenti da Regione per 
quota FSR indistinto €. 6.203 6.188 (15)

4.10.12.10.015.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da 
Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR Vincolato €. 0 0 0

4.10.12.10.018.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi  esercizi precedenti da 
Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR indistinto €. 0 0 0

4.10.12.10.020.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da 
soggetti pubblici (extra fondo) Vincolati €. 2.045 2.202 157

4.10.12.10.055.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  da 
privati (altro) €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.20.00.000.000.00.000 A.2) Proventi e ricavi diversi - Totale €. 0 0 0

4.10.20.10.000.000.00.000
A.2.A) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria - 
Totale €.                              -                                - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.20.10.130.050.00.000
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso Fuori regione (Mobilità attiva in
compensazione) €. 0

4.10.20.10.190.010.00.000 Altre prestazioni sanitarie v/Asl di appartenenza €. 0 0
4.10.20.10.190.020.00.000 Altre prestazioni sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi €. 0 0
4.10.20.10.190.030.00.000 Altre prestazioni sanitarie ad altri soggetti pubblici €. 0 0

4.10.20.10.190.055.00.000
Altre prestazioni sanitarie a soggetti pubblici extraregione (non in compensazione)

€. 0 0
4.10.20.10.200.010.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie per Asl di appartenenza €. 0 0
4.10.20.10.200.015.00.000 Ricavi per Voucher socio-sanitari Asl della Regione €. 0 0
4.10.20.10.200.020.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi €. 0 0
4.10.20.10.200.030.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie ad altri soggetti pubblici €. 0 0

4.10.20.10.200.055.00.000
Altre prestazioni socio sanitarie Extraregione (non soggette a compensazione)

€. 0 0

4.10.20.10.210.010.00.000
Prestazioni di assistenza riabilitativa non soggetta a compensazione
Extraregionale €. 0 0

4.10.20.10.400.110.00.000 Ricavi per prestazioni socio sanitarie a soggetti privati €. 0 0

ATTIVITA' SOCIO-SANITARIA
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4.10.20.20.000.000.00.000 A.2.B) Ricavi per prestazioni non sanitarie - Totale €.                              -                                - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.20.20.010.010.00.000 Ricavi da differenza alberghiera €. 0 0
4.10.20.20.020.010.00.000 Buoni mensa €. 0 0
4.10.20.20.050.010.00.000 Ricavi per formazione €. 0 0
4.10.20.20.050.020.00.000 Ricavi per formazione verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.10.20.20.060.000.00.000 Ricavi da sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs. 502/92) €. 0 0

4.10.20.20.080.010.00.000
Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione

€. 0 0
4.10.20.20.080.030.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso altri enti pubblici €. 0 0
4.10.20.20.080.080.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso privati €. 0 0

 

4.10.20.30.000.000.00.000 A.2.C) Altri proventi - Totale €.                              -                                - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.20.30.010.010.00.000 Affitti attivi €. 0 0
4.10.20.30.010.015.00.000 Altri proventi da attività immobiliari €. 0 0
4.10.20.30.010.020.00.000 Altri proventi non sanitari €. 0 0
4.10.20.30.080.010.00.000 Altri proventi diversi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.10.20.30.080.030.00.000 Altri proventi diversi verso altri enti pubblici €. 0 0
4.10.20.30.080.080.00.000 Altri proventi diversi verso privati €. 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.30.00.000.000.00.000 A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipiche - Totale €. 81 82 1

4.10.30.10.000.000.00.000 A.3.A) Rimborsi assicurativi - Totale €.                              -                                - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.30.10.010.000.00.000 Rimborsi assicurativi €. 0 0

4.10.30.20.000.000.00.000 A.3.B) Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche - Totale €.                            81                             82 1

COD_COGE_NI Descrizione €.
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.30.20.040.030.00.000 Rimborso per acquisto altri beni da parte di altri enti pubblici €. 0 0
4.10.30.20.040.060.00.000 Rimborso per acquisto altri beni verso privati €. 0 0

4.10.30.20.050.010.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di Asl/Ao/Fondazioni
della Regione €. 13 12 (1)

4.10.30.20.050.030.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di altri enti pubblici

€. 0 0

4.10.30.20.050.060.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di Regione
Lombardia €. 0 0

4.10.30.20.080.010.00.000 Recuperi da personale dipendente  (vitto, alloggio, …) €. 0 0

4.10.30.20.080.020.00.000
Concorsi, recuperi, rimborsi da sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs.
502/92) €. 0 0

4.10.30.20.080.025.00.000 Concorsi, recuperi, rimborsi da esternalizzazioni di servizi €. 0 0
4.10.30.20.080.030.00.000 Rimborso obiettori di coscienza €. 0 0
4.10.30.20.080.045.00.000 Rette a carico degli ospiti per accesso a servizi sociosanitari integrati €. 0 0
4.10.30.20.080.050.00.000 Rette a carico dei Comuni per accesso a servizi sociosanitari integrati €. 0 0

4.10.30.20.080.055.00.000 Rette a carico di altri enti pubblici per accesso a servizi sociosanitari integrati €. 0 0
4.10.30.20.080.060.00.000 Rette a carico di enti privati per accesso a servizi sociosanitari integrati €. 0 0
4.10.30.20.080.065.00.000 Rette solventi per accesso a servizi sociosanitari integrati €. 0 0
4.10.30.20.080.080.00.000 Altri ricavi per concorsi, recuperi e rimborsi verso privati €. 68 70 2

4.10.40.00.000.000.00.000 A.4) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Totale €.                              -                                - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.40.80.000.000.00.000 Altri Tickets €. 0 0

4.10.50.00.000.000.00.000 A.5) Costi capitalizzati - Totale €.                          119                             16 (103)

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.50.10.010.010.00.000 Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti da Regione €. 119 16 (103)

4.10.50.10.010.012.00.000
Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti da Regione - 
Beni di prima dotazione €. 0 0

4.10.50.10.010.020.00.000 Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti dallo Stato €. 0 0
4.10.50.10.015.010.00.000 Quota contributi c/esercizio da contributi FSR destinati a investimenti €. 0 0
4.10.50.10.015.020.00.000 Quota contributi c/esercizio da altri contributi destinati a investimenti €. 0 0
4.10.50.10.020.010.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva plusvalenze da reinvestire €. 0 0
4.10.50.10.020.020.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva successioni e donazioni €. 0 0
4.10.50.10.020.030.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva per investimenti €. 0 0
4.10.50.20.010.010.00.000 Capitalizzazione costi (sostenuti in economia) €. 0 0
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Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

4.20.00.00.000.000.00.000 B) COSTI DELLA PRODUZIONE 126.558 122.105 (4.453) 8.390

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.05.00.000.000.00.000 B.1) Acquisti di beni - Totale €. 1.239 1.383 144 0

4.20.05.10.000.000.00.000 B.1.A) Acquisti di beni sanitari - Totale €.                       1.113                        1.253 140                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.05.10.010.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali €. 56 (56)
4.20.05.10.010.010.01.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (File F compreso HCV) €. 0 56 56
4.20.05.10.010.010.02.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (altro: farmaci ospedalieri) €. 0 0 0
4.20.05.10.010.020.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €.

4.20.05.10.010.030.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Primo Ciclo terapeutico D.G.R. 10246/02) €.
4.20.05.10.010.810.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0
4.20.05.10.020.010.00.000 Farmaceutici: Ossigeno €. 16 18 2
4.20.05.10.020.810.00.000 Farmaceutici: Ossigeno da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0
4.20.05.10.025.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.05.10.025.020.00.000 Farmaceutici: Galenici e altri medicinali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.05.10.025.030.00.000 Farmaceutici: Ossigeno e gas medicali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.05.10.030.010.00.000 Emoderivati €. 0 0 0

4.20.05.10.030.012.00.000
Emoderivati da Privati SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL 
CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.20.05.10.040.010.00.000 Prodotti dietetici €. 851 1.005 154
4.20.05.10.050.010.00.000 Dispositivi medico diagnostici in vitro: Materiali diagnostici  - Cnd: W €. 7 13 6

4.20.05.10.050.020.00.000
Dispositivi medici: Materiali diagnostici (materiale per apparecchiature sanitare e 
relativi componenti.) Cnd: Z €. 4 8 4

4.20.05.10.050.030.00.000 Prodotti chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd) €. 0 0 0

4.20.05.10.060.010.00.000

Dispositivi medici: Presidi chirurgici e materiali sanitari - Cnd: A; B; D; G; H; K; L; 
M; N; Q; R; S; TAo-Irccs tutto; Asl escluso T04]; U; V; Ysolo Ao-Irccs] €. 157 120 (37)

4.20.05.10.060.030.00.000 Dispositivi medici con repertorio e senza CND (tipo 2, kit) €. 0 0

4.20.05.10.060.040.00.000 Dispositivi medici non registrati in Italia (senza repertorio e con CND assimilabile) €. 0 0
4.20.05.10.080.010.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Maggiore") compilazione ASL] - Cnd: Y €. 0 0 0
4.20.05.10.080.020.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Minore") compilazione ASL] - Cnd: T04 €. 0 0 0
4.20.05.10.090.010.00.000 Dispositivi medici: Materiali per emodialisi - Cnd: F €. 0 0 0
4.20.05.10.100.010.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: sieri €. 0 0 0
4.20.05.10.100.020.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: vaccini €. 0 0 0
4.20.05.10.130.810.00.000 Sangue ed emocomponenti da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0
4.20.05.10.800.010.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND) €. 22 33 11

4.20.05.10.800.810.00.000
Altri beni e prodotti sanitari (escluso Specialità medicinali, ossigeno, emoderivati 
e sangue) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0
Gli acquisti vanno indicati al netto di sconti, resi e abbuoni

4.20.05.20.000.000.00.000 B.1.B) Acquisti di beni non sanitari - Totale                          126                           130 4                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.05.20.010.010.00.000 Prodotti alimentari €. 0 0 0
4.20.05.20.020.010.00.000 Materiale di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere €. 25 16 (9)
4.20.05.20.030.010.00.000 Carburanti e lubrificanti €. 20 18 (2)
4.20.05.20.030.020.00.000 Combustibili €. 0 0 0
4.20.05.20.040.010.00.000 Cancelleria e stampati €. 70 83 13
4.20.05.20.050.010.00.000 Supporti informatici e materiale per EDP €. 0 0 0
4.20.05.20.060.010.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni immobili e loro pertinenze €. 0 0 0
4.20.05.20.060.020.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni mobili e macchine €. 0 0 0

4.20.05.20.060.030.00.000
Materiale per manutenzioni e riparazioni attrezzature tecnico scientifico sanitarie

€. 0 0 0
4.20.05.20.060.040.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni attrezzature tecnico economali €. 0 0 0
4.20.05.20.060.050.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni automezzi (sanitari e non) €. 0 0 0
4.20.05.20.060.080.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni - Altro €. 0 0 0
4.20.05.20.800.010.00.000 Altri beni non sanitari €. 11 13 2
4.20.05.20.800.810.00.000 Altri beni non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0

Gli acquisti vanno indicati al netto di sconti, resi e abbuoni
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Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.10.00.000.000.00.000 B.2) Acquisti di servizi - Totale €. 110.171 115.523 5.352 8.390

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.10.10.000.000.00.000 B.2.A) Acquisti di servizi sanitari - Totale €. 109.594 114.989 5.395 8.387

4.20.10.10.040.000.00.000 B.2.A.4) Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativa - Totale €.                     12.466                      12.366 (100)                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.10.10.040.010.10.000

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio da I.D.R. extraosp. Art. 26 L.833/78 e da strutture di riabilitazione 
riclassificate ex Dgr n. 19883/2004 pubblici €. 0 0

4.20.10.10.040.010.20.000

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione da I.D.R. extraosp. Art. 26 L.833/78 e da strutture di 
riabilitazione riclassificate ex Dgr n. 19883/2004 pubblici €. 0 0

4.20.10.10.040.010.30.000
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori Regione 
da I.D.R. extraosp. Art.26 €.833/78 pubblici (non soggetto a compensazione) €. 0 0

4.20.10.10.040.020.10.000

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio da I.D.R. extraosp. Art. 26 L.833/78 e da strutture di riabilitazione 
riclassificate ex Dgr n. 19883/2004 privati €. 4.104 4.069 (35)

4.20.10.10.040.020.20.000

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione da I.D.R. extraosp. Art. 26 L.833/78 e da strutture di 
riabilitazione riclassificate ex Dgr n. 19883/2004 privati €. 8.327 8.274 (53)

4.20.10.10.040.020.30.000
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori Regione 
da I.D.R. extraosp. Art.26 L.833/78 privati €. 35 23 (12)

4.20.10.10.110.000.00.000 B.2.A.11) Acquisto prestazioni Socio-Sanitaria a rilevanza sanitaria - Totale €.                     89.216                      91.887 2.671                                      777 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.10.10.110.010.10.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da RSA pubbliche €. 1.943 1.958 15

4.20.10.10.110.010.10.040
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da C.S.E. pubblici €. 0 0

4.20.10.10.110.010.10.050
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da C.D.I. pubblici €. 1.166 1.159 (7)

4.20.10.10.110.010.10.060
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da R.S.D. pubbliche €. 2.299 2.268 (31)

4.20.10.10.110.010.10.070

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture pubbliche ubicate nel 
proprio territorio: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto delle tariffe di 
accreditamento) €. 0 0

4.20.10.10.110.010.10.080
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da Centri Diurni per persone Disabili (C.D.D.) pubblici €. 3.530 3.610 80

4.20.10.10.110.010.10.090

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da Comunità alloggio Socio Sanitarie per persone con disabilità 
(C.S.S.) pubbliche €. 75 38 (37)

4.20.10.10.110.010.10.100
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui per Hospice pubblici €. 0 0

4.20.10.10.110.010.10.110
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
teritorio: di cui per cure intermedie pubbliche €. 0 0

4.20.10.10.110.010.20.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da RSA pubbliche €. 0 0

4.20.10.10.110.010.20.040
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da C.S.E. pubblici €. 0 0

4.20.10.10.110.010.20.050
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da C.D.I. pubblici €. 0 0

4.20.10.10.110.010.20.060
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da R.S.D. pubbliche €. 0 0

4.20.10.10.110.010.20.070

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture pubbliche ubicate in 
altre province della Regione: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto delle 
tariffe di accreditamento) €. 0 0

4.20.10.10.110.010.20.080

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da Centri Diurni per persone Disabili (C.D.D.) 
pubblici €. 0 0

4.20.10.10.110.010.20.090

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da Comunità alloggio Socio Sanitarie per persone 
con disabilità (C.S.S.) pubbliche €. 0 0

4.20.10.10.110.010.20.100
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui per Hospice pubblici €. 0 0

4.20.10.10.110.010.20.110
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui per cure intermedie pubbliche €. 0 0

4.20.10.10.110.010.30.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori Regione: 
di cui da RSA pubbliche €. 0 0

4.20.10.10.110.010.30.020
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori Regione: 
di cui da strutture per disabili pubbliche €. 0 0

4.20.10.10.110.010.30.030

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture pubbliche ubicate 
fuori Regione: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto delle tariffe di 
accreditamento) €. 0 0

4.20.10.10.110.010.40.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori Regione: 
di cui per Hospice pubblici €. 0 0

4.20.10.10.110.010.40.020 acquisto di servizi di assistenza domiciliare integrata (ADI) da pubblico €. 45 (45)

4.20.10.10.110.010.40.030
acquisto di prestazioni di assistenza domiciliare integrata (ADI) - voucher 
sociosanitario da pubblico €. 0 0

4.20.10.10.110.010.40.040 Acquisto servizi socio assistenziali da pubblico €. 0 0
4.20.10.10.110.010.40.050 Acquisto di voucher sociosanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 0 0

4.20.10.10.110.010.80.010
altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ASL/AO/Fondazioni della 
Regione €. 0 0

4.20.10.10.110.010.80.020 Altri costi per prestazioni di servizi socio sanitari da pubblico €. 0 0

4.20.10.10.110.010.80.110
altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ASL/AO/Fondazioni 
della Regione €. 0 0

4.20.10.10.110.020.10.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da RSA private €. 35.833 35.907 74

4.20.10.10.110.020.10.040
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da C.S.E. privati €. 0 0

4.20.10.10.110.020.10.050
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da C.D.I. privati €. 2.336 2.350 14

4.20.10.10.110.020.10.060
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da R.S.D. private €. 3.909 4.710 801

4.20.10.10.110.020.10.070

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture private ubicate nel 
proprio territorio: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto delle tariffe di 
accreditamento) €. 322 (322)

4.20.10.10.110.020.10.080
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da Centri Diurni per persone Disabili (C.D.D.) privati €. 1.855 1.912 57

4.20.10.10.110.020.10.090

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da Comunità alloggio Socio Sanitarie per persone con disabilità 
(C.S.S.) private €. 129 172 43

4.20.10.10.110.020.10.100
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da Hospice privati €. 1.657 1.795 138

4.20.10.10.110.020.10.110
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
teritorio: di cui per cure intermedie private €. 0 0

4.20.10.10.110.020.20.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da RSA private €. 15.800 17.728 1.928

4.20.10.10.110.020.20.040
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da C.S.E. privati €. 0 0

4.20.10.10.110.020.20.050
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da C.D.I. privati €. 338 347 9
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4.20.10.10.110.020.20.060
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da R.S.D. private €. 6.097 6.683 586

4.20.10.10.110.020.20.070

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture private ubicate in altre 
province della Regione: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto delle tariffe 
di accreditamento) €. 658 (658)

4.20.10.10.110.020.20.080

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da Centri Diurni per persone Disabili (C.D.D.) 
privati €. 237 255 18

4.20.10.10.110.020.20.090

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da Comunità alloggio Socio Sanitarie per persone 
con disabilità (C.S.S.) private €. 330 332 2

4.20.10.10.110.020.20.100
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da Hospice privati €. 410 342 (68)

4.20.10.10.110.020.20.110
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui per cure intermedie private €. 0 0

4.20.10.10.110.020.30.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori Regione: 
di cui da RSA private €. 136 175 39

4.20.10.10.110.020.30.020
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori Regione: 
di cui da strutture per disabili private €. 315 316 1

4.20.10.10.110.020.30.030
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori Regione: 
di cui da Hospice privati €. 8 1 (7)

4.20.10.10.110.020.40.010 acquisto di servizi di assistenza domiciliare integrata (ADI) da privato €. 945 998 53

4.20.10.10.110.020.40.020
acquisto di prestazioni di assistenza domiciliare integrata (ADI) - voucher 
sociosanitario da privato €. 4.368 4.300 (68) 777

4.20.10.10.110.020.50.010
acquisto di prestazioni per tossicodipendenti comunità terapeutiche private 
ubicate sul proprio territorio €. 517 448 (69)

4.20.10.10.110.020.50.020
acquisto di prestazioni per tossicodipendenti da comunità terapeutiche private 
ubicate in altre province della Regione €. 2.544 2.655 111

4.20.10.10.110.020.50.030
acquisto di prestazioni per tossicodipendenti da comunità terapeutiche private 
ubicate fuori Regione €. 162 159 (3)

4.20.10.10.110.020.60.010
acquisto di prestazioni da servizi multidisciplinari integrati (dipendenze) privati 
ubicati sul proprio territorio €. 179 185 6

4.20.10.10.110.020.60.020
acquisto di prestazioni da servizi multidisciplinari integrati (dipendenze) privati 
ubicati in altre province della Regione €. 102 62 (40)

4.20.10.10.110.020.65.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da consultori familiari privati 
ubicati sul proprio territorio (prestazioni tariffate) €. 691 788 97

4.20.10.10.110.020.65.015 Riconoscimento funzioni ai consultori familiari privati ubicati sul proprio territorio €. 57 (57)

4.20.10.10.110.020.65.020
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da consultori familiari privati 
ubicati in altre province della Regione €. 223 234 11

4.20.10.10.140.000.00.000
B.2.A.14) Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e altre prestazioni di 
lavoro sanitarie e sociosanitarie - Totale €.                            38                             11 (27)                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.10.10.140.010.10.000 Consulenze sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.20.10.10.140.010.15.000 Consulenze socio-sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.20.10.10.140.010.30.000 Consulenze socio-sanitarie da altri enti pubblici €. 0 0
4.20.10.10.140.010.45.000 Consulenze socio-sanitarie da terzi €. 38 11 (27)
4.20.10.10.140.020.15.000 Collaborazioni coordinate e continuative - area a.s.s.i. €. 0 0
4.20.10.10.140.020.40.000 Prestazioni lavoro interinale (assi) - da terzi €. 0 0
4.20.10.10.140.020.60.000 Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro socio sanitarie da terzi €. 0 0

4.20.10.10.150.000.00.000 B.2.A.15) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria - Totale €.                       7.874                      10.725 2.851                                   7.610 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.10.10.150.010.15.000
Altre prestazioni per servizi socio sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione

€. 791 685 (106)
4.20.10.10.150.010.25.000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari da pubblico €. 0 0
4.20.10.10.150.010.40.000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari Extraregione €. 0 0
4.20.10.10.150.020.15.000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari da terzi €. 7.083 10.040 2.957 7.610
4.20.10.10.150.900.10.000 Costi per servizi sanitari - Mobilità internazionale passiva €. 0 0
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Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.10.20.000.000.00.000 B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari - Totale €. 577 534 (43) 3

4.20.10.20.010.000.00.000 B.2.B.1) Servizi non sanitari -Totale €.                          559                           515 (44)                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.10.20.010.010.10.000 Lavanderia €. 6 5 (1)
4.20.10.20.010.010.15.000 Pulizia €. 0 3 3
4.20.10.20.010.010.20.000 Mensa €. 290 291 1
4.20.10.20.010.010.25.000 Riscaldamento €. 40 40 0
4.20.10.20.010.010.30.000 Servizi di elaborazione dati €. 5 (5)

4.20.10.20.010.010.35.000
Trasporti non sanitari (se non addebitati in fattura dai fornitori di materie e merci)

€. 0 1 1
4.20.10.20.010.010.40.000 Smaltimento rifiuti €. 3 1 (2)
4.20.10.20.010.020.10.000 Utenze telefoniche €. 36 80 44
4.20.10.20.010.020.20.000 Utenze elettricità €. 80 34 (46)
4.20.10.20.010.020.30.000 Acqua, gas, combustibile €. 2 2 0
4.20.10.20.010.020.40.000 Servizi esterni di vigilanza €. 0 0
4.20.10.20.010.020.80.000 Altre Utenze €. 0 0
4.20.10.20.010.030.10.000 Assicurazioni: Premi per R.C. Professionale €. 41 29 (12)
4.20.10.20.010.030.20.000 Assicurazioni: Altri premi €. 0 21 21
4.20.10.20.010.040.10.000 Acquisto di altri servizi non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.20.10.20.010.040.20.000 Acquisto di altri servizi non sanitari da pubblico €. 0 0
4.20.10.20.010.050.10.000 Servizi postali e telex €. 3 (3)
4.20.10.20.010.050.15.000 Pubblicità e promozione €. 0 0
4.20.10.20.010.050.20.000 Rimborso spese di viaggio e soggiorno €. 0 0
4.20.10.20.010.050.25.000 Altri servizi non sanitari acquistati in "Service" €. 0 0
4.20.10.20.010.050.80.000 Altri servizi non sanitari €. 53 8 (45)

4.20.10.20.020.000.00.000
B.2.B.2)  Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e altre prestazioni di lavoro 
non sanitarie - Totale €.                              -                                - 0                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.10.20.020.010.10.010 Consulenze non sanitarie da ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.20.10.20.020.010.10.020 Consulenze non sanitarie da altri enti pubblici €. 0 0
4.20.10.20.020.010.20.010 Servizi per consulenze Amministrative - da privato €. 0 0
4.20.10.20.020.010.20.020 Servizi per consulenze Tecniche - da privato €. 0 0
4.20.10.20.020.010.20.030 Servizi per consulenze Legali - da privato €. 0 0
4.20.10.20.020.010.20.040 Servizi per consulenze Notarili - da privato €. 0 0

4.20.10.20.020.020.10.000
Spese per collaborazioni coordinate e continuative Amministrative - da privato

€. 0 0
4.20.10.20.020.020.20.000 Spese per collaborazioni coordinate e continuative Tecniche - da privato €. 0 0
4.20.10.20.020.020.30.000 Prestazioni lavoro interinale Amministrativo (non sanitario) - da privato €. 0 0
4.20.10.20.020.020.40.000 Prestazioni lavoro interinale Tecnico (non sanitario) - da privato €. 0 0

4.20.10.20.020.020.50.000
Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro non sanitarie - da privato

€. 0 0
4.20.10.20.020.020.60.000 Personale religioso €. 0 0

4.20.10.20.030.000.00.000 B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non) - Totale €.                            18                             19 1                                          3 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.10.20.030.010.00.000 Formazione esternalizzata da pubblico (Iref, Università, …) €. 0 0
4.20.10.20.030.020.00.000 Formazione esternalizzata da ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.20.10.20.030.110.00.000 Formazione esternalizzata da privato €. 4 9 5 3
4.20.10.20.030.120.00.000 Formazione non esternalizzata da privato €. 14 10 (4)

4.20.15.00.000.000.00.000 B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) - Totale €.                            92                           102 10                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.15.10.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per immobili e loro
pertinenze €. 55 54 (1)

4.20.15.15.000.000.00.000 Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per impianti e macchinari €. 0 1 1
4.20.15.20.000.000.00.000 Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per mobili e macchine €. 1 14 13

4.20.15.30.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per attrezzature tecnico-
scientifiche sanitarie €. 2 9 7

4.20.15.40.000.000.00.000 Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per automezzi sanitari €. 34 24 (10)

4.20.15.50.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per automezzi non sanitari

€. 0 0
4.20.15.80.000.000.00.000 Altre manutenzioni e riparazioni €. 0 0
4.20.15.90.000.000.00.000 Manutenzioni e riparazioni da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0
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4.20.20.00.000.000.00.000 B.4)   Godimento di beni di terzi - Totale €.                          283                           284 1                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.20.10.010.000.00.000 Affitti passivi €. 205 202 (3)
4.20.20.10.020.000.00.000 Spese condominiali €. 16 14 (2)
4.20.20.20.010.000.00.000 Canoni di Noleggio sanitari (esclusa protesica) €. 0 0
4.20.20.20.015.000.00.000 Canoni di Noleggio sanitari relativi a protesica €. 31 34 3
4.20.20.20.020.000.00.000 Canoni di Noleggio non sanitari €. 31 34 3
4.20.20.30.010.000.00.000 Canoni di leasing sanitari €. 0 0
4.20.20.30.020.000.00.000 Canoni di leasing non sanitari €. 0 0
4.20.20.80.010.000.00.000 Locazioni e noleggi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.25.00.000.000.00.000 Costo del Personale (Totale) €. 4.848 4.697 (151) 0

4.20.25.10.000.000.00.000 B.5 Personale del ruolo sanitario - Totale €.                       3.637                        3.644 7                                          - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.25.10.010.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario 
- Competenze fisse €. 329 337 8

4.20.25.10.010.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario 
- Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.010.025.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario 
- Retr. Posizione €. 72 85 13

4.20.25.10.010.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario 
- Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.010.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario 
- Competenze personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.010.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario 
- Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 50 50 0

4.20.25.10.010.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario 
- Risorse aggiungive regionali €. 7 7 0

4.20.25.10.010.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario 
- Oneri sociali* €. 130 128 (2)

4.20.25.10.010.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario 
- Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.10.010.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario 
- Altri costi del personale €. 0 0

4.20.25.10.012.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Competenze fisse €. 0 0

4.20.25.10.012.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.012.025.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Retr. Posizione €. 0 0

4.20.25.10.012.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.012.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Competenze personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.012.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.10.012.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Risorse aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.10.012.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.10.012.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.10.012.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Altri costi del personale €. 0 0

4.20.25.10.014.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Competenze fisse €. 0 0

4.20.25.10.014.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.014.025.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Retr. 
Posizione €. 0 0

4.20.25.10.014.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Indennità 
varie €. 0 0

4.20.25.10.014.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Competenze personale comandato €. 0 0
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4.20.25.10.014.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.10.014.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.10.014.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Oneri 
sociali* €. 0 0

4.20.25.10.014.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.10.014.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Altri costi 
del personale €. 0 0

4.20.25.10.020.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Competenze fisse €. 50 72 22

4.20.25.10.020.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.020.025.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - Retr. 
Posizione €. 13 19 6

4.20.25.10.020.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.020.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Competenze personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.020.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 8 6 (2)

4.20.25.10.020.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Risorse aggiungive regionali €. 1 1 0

4.20.25.10.020.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - Oneri 
sociali* €. 22 27 5

4.20.25.10.020.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.10.020.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - Altri 
costi del personale €. 0 0

4.20.25.10.022.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - 
Competenze fisse €. 0 0

4.20.25.10.022.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - 
Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.022.025.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Retr. 
Posizione €. 0 0

4.20.25.10.022.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - 
Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.022.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - 
Competenze personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.022.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - 
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.10.022.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.10.022.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Oneri 
sociali* €. 0 0

4.20.25.10.022.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.10.022.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Altri 
costi del personale €. 0 0

4.20.25.10.024.010.00.000 Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Competenze fisse €. 0 0

4.20.25.10.024.020.00.000 Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.024.025.00.000 Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Retr. Posizione €. 0 0

4.20.25.10.024.030.00.000 Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.024.040.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Competenze 
personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.024.050.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.10.024.060.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Risorse aggiungive 
regionali €. 0 0

4.20.25.10.024.110.00.000 Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.10.024.210.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Accantonamento a 
TFR €. 0 0

4.20.25.10.024.800.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.10.110.010.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Competenze fisse €. 1.985 1.992 7

4.20.25.10.110.020.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Straordinario €. 24 11 (13)

4.20.25.10.110.030.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Indennità varie €. 11 8 (3)

4.20.25.10.110.035.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Incentivazione alla 
produttività collettiva €. 218 179 (39)

4.20.25.10.110.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Competenze 
personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.110.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 57 57 0

4.20.25.10.110.110.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Oneri sociali* €. 624 630 6

4.20.25.10.110.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Accantonamento 
a TFR €. 0 0

4.20.25.10.110.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 36 35 (1)

4.20.25.10.112.010.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.10.112.020.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.10.112.030.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.112.035.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Incentivazione alla 
produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.10.112.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Competenze 
personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.112.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Risorse aggiungive 
regionali €. 0 0

4.20.25.10.112.110.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.10.112.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Accantonamento a 
TFR €. 0 0

4.20.25.10.112.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.10.114.010.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.10.114.020.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.10.114.030.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.114.035.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Incentivazione alla 
produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.10.114.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Competenze personale 
comandato €. 0 0

4.20.25.10.114.050.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Risorse aggiungive regionali €. 0 0
4.20.25.10.114.110.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.10.114.210.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Accantonamento a TFR €. 0 0
4.20.25.10.114.800.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Altri costi del personale €. 0 0

* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.25.20.000.000.00.000 B.6 Personale del ruolo professionale - Totale €.                              -                                - 0                                          - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.25.20.020.010.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Competenze 
fisse €. 0 0

4.20.25.20.020.020.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.20.020.025.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Retr. Posizione €.

0 0

4.20.25.20.020.030.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.20.020.040.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Competenze 
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.020.050.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.20.020.060.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.20.020.110.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.20.020.210.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.20.020.800.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Altri costi del 
Ruolo professionale - €. 0 0

4.20.25.20.022.010.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.20.022.020.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.20.022.025.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Retr. Posizione €.

0 0

4.20.25.20.022.030.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.20.022.040.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Competenze 
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.022.050.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.20.022.060.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.20.022.110.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.20.022.210.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Accantonamento 
a TFR €. 0 0

4.20.25.20.022.800.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Altri costi del 
Ruolo professionale - €. 0 0

4.20.25.20.024.010.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.20.024.020.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.20.024.025.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0
4.20.25.20.024.030.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.20.024.040.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Competenze Ruolo 
professionale - T.ALTRO- Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.024.050.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Incentivazione (retribuzione 
di risultato) €. 0 0

4.20.25.20.024.060.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Risorse aggiungive 
regionali €. 0 0

4.20.25.20.024.110.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.20.024.210.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.20.024.800.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Altri costi del Ruolo 
professionale - €. 0 0

4.20.25.20.110.010.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
fisse €. 0 0

4.20.25.20.110.020.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Straordinario €. 0 0

4.20.25.20.110.030.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Indennità 
varie €. 0 0

4.20.25.20.110.035.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Incentivazione 
alla produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.20.110.040.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
Ruolo professionale - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.110.050.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.20.110.110.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.20.110.210.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.20.110.800.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.20.112.010.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
fisse €. 0 0

4.20.25.20.112.020.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Straordinario €. 0 0

4.20.25.20.112.030.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.20.112.035.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Incentivazione 
alla produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.20.112.040.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
Ruolo professionale - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.112.050.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.20.112.110.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.20.112.210.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.20.112.800.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.20.114.010.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.20.114.020.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.20.114.030.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.20.114.035.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Incentivazione alla 
produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.20.114.040.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Competenze Ruolo 
professionale - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.114.050.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Risorse aggiungive 
regionali €. 0 0

4.20.25.20.114.110.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.20.114.210.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.20.114.800.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Altri costi del personale €. 0 0
* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.25.30.000.000.00.000 B.7 Personale del ruolo tecnico - Totale €.                          852                           530 (322)                                          - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.25.30.020.010.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.30.020.020.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.30.020.025.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Retr. Posizione €.

0 0
4.20.25.30.020.030.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.020.040.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo 
tecnico - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.020.050.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.30.020.060.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Risorse aggiungive 
regionali €. 0 0

4.20.25.30.020.110.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.30.020.210.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento a 
TFR €. 0 0

4.20.25.30.020.800.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo 
tecnico €. 0 0

4.20.25.30.022.010.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.30.022.020.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.30.022.025.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0
4.20.25.30.022.030.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.022.040.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo 
tecnico - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.022.050.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.30.022.060.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Risorse aggiungive 
regionali €. 0 0

4.20.25.30.022.110.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.30.022.210.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento a 
TFR €. 0 0

4.20.25.30.022.800.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo 
tecnico €. 0 0

4.20.25.30.024.010.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.30.024.020.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.30.024.025.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0
4.20.25.30.024.030.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.024.040.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo tecnico - 
Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.024.050.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Incentivazione (retribuzione di 
risultato) €. 0 0

4.20.25.30.024.060.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Risorse aggiungive regionali €. 0 0
4.20.25.30.024.110.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0
4.20.25.30.024.210.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.30.024.800.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo tecnico €. 0 0

4.20.25.30.110.010.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Competenze fisse €. 578 363 (215)
4.20.25.30.110.020.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Straordinario €. 12 3 (9)

4.20.25.30.110.030.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Indennità varie €. 5 (5)

4.20.25.30.110.035.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Incentivazione alla 
produttività collettiva €. 63 38 (25)

4.20.25.30.110.040.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Competenze Ruolo 
tecnico -  Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.110.050.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Risorse aggiungive 
regionali €. 13 11 (2)

4.20.25.30.110.110.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 181 115 (66)

4.20.25.30.110.210.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento a 
TFR €. 0 0

4.20.25.30.110.800.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.30.112.010.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.30.112.020.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.30.112.030.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.112.035.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Incentivazione alla 
produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.30.112.040.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Competenze Ruolo 
tecnico -  Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.112.050.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Risorse aggiungive 
regionali €. 0 0

4.20.25.30.112.110.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.30.112.210.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento a 
TFR €. 0 0

4.20.25.30.112.800.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.30.114.010.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.30.114.020.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.30.114.030.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.114.035.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Incentivazione alla produttività 
collettiva €. 0 0

4.20.25.30.114.040.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Competenze Ruolo tecnico - 
Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.114.050.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Risorse aggiungive regionali €. 0 0
4.20.25.30.114.110.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0
4.20.25.30.114.210.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Accantonamento a TFR €. 0 0
4.20.25.30.114.800.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Altri costi del personale €. 0 0

* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.

4.20.25.40.000.000.00.000 B.8 Personale del ruolo amministrativo - Totale €.                          359                           523 164                                          - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.25.40.020.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Competenze 
fisse €. 0 0

4.20.25.40.020.020.00.000 Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
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4.20.25.40.020.025.00.000 Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Retr. 
Posizione

€.
0 0

4.20.25.40.020.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Indennità 
varie €. 0 0

4.20.25.40.020.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Personale 
comandato €. 0 0

4.20.25.40.020.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.40.020.060.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.40.020.110.00.000 Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.40.020.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.40.020.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Altri costi del 
Ruolo amministrativo €. 0 0

4.20.25.40.022.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze 
fisse €. 0 0

4.20.25.40.022.020.00.000 Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.40.022.025.00.000 Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Retr. Posizione €.

0

4.20.25.40.022.030.00.000 Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.40.022.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze 
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.022.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.40.022.060.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.40.022.110.00.000 Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.40.022.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.40.022.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Altri costi del 
Ruolo amministrativo €. 0 0

4.20.25.40.024.010.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.40.024.020.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.40.024.025.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0
4.20.25.40.024.030.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.40.024.040.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.024.050.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Incentivazione (retribuzione 
di risultato) €. 0 0

4.20.25.40.024.060.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Risorse aggiungive 
regionali €. 0 0

4.20.25.40.024.110.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.40.024.210.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.40.024.800.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo 
amministrativo €. 0 0

4.20.25.40.110.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
fisse €. 252 369 117

4.20.25.40.110.020.00.000 Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Straordinario €. 2 3 1

4.20.25.40.110.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Indennità 
varie €. 1 3 2

4.20.25.40.110.035.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Incentivazione alla produttività collettiva €. 23 27 4

4.20.25.40.110.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
Ruolo amministrativo - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.110.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 6 10 4

4.20.25.40.110.110.00.000 Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 75 111 36

4.20.25.40.110.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.40.110.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.40.112.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
fisse €. 0 0

4.20.25.40.112.020.00.000 Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Straordinario €. 0 0

4.20.25.40.112.030.00.000 Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.40.112.035.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Incentivazione 
alla produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.40.112.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
Ruolo amministrativo - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.112.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.40.112.110.00.000 Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.40.112.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.40.112.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.40.114.010.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.40.114.020.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.40.114.030.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.40.114.035.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Incentivazione alla 
produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.40.114.040.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Competenze Ruolo 
amministrativo - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.114.050.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Risorse aggiungive 
regionali €. 0 0

4.20.25.40.114.110.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.40.114.210.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.40.114.800.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Altri costi del personale €. 0 0
* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.

4.20.30.00.000.000.00.000 B.9 Oneri diversi di gestione - Totale €.                       1.978                             83 (1.895)                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.30.10.010.000.00.000 Imposte e tasse (escluse Irap e Ires) €. 14 10 (4)
4.20.30.20.010.000.00.000 Perdite su crediti €. 0 0
4.20.30.30.010.000.00.000 Rimborso spese organi societari €. 0 0

4.20.30.40.010.000.00.000
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore
sanitario, direttore amministrativo e componenti del collegio sindacale €. 55 55 0

4.20.30.40.012.000.00.000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore 
sanitario, direttore amministrativo e componenti del collegio sindacale v/Asl. AO, 
Fondazioni d/Regione

€.

0 0
4.20.30.50.010.000.00.000 Multe, ammende, penalità, arbitraggi, risarcimenti €. 0 0
4.20.30.50.020.000.00.000 Sanzioni verso ASL della Regione €. 0 0
4.20.30.50.030.000.00.000 Commissioni e spese bancarie €. 11 10 (1)
4.20.30.50.040.000.00.000 Abbonamenti, acquisti di libri, riviste e giornali €. 6 4 (2)
4.20.30.50.050.000.00.000 Oneri per sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs. 502/92) €. 0 0
4.20.30.50.080.000.00.000 Altri Oneri diversi di gestione €. 1.892 4 (1.888)
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Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.40.00.000.000.00.000 B.10-13) Totale Ammortamenti e svalutazioni €. 124 24 (100) 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.40.10.000.000.00.000
B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali - Totale €. 95 17 (78) 0

4.20.40.10.010.000.00.000 B.10 (1) Ammortamenti immobilizzazioni immateriali - Totale €.                            95                             17 (78)                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.40.10.010.010.00.000 Ammortamenti immobilizzazioni immateriali €. 95 17 (78)

4.20.40.10.020.000.00.000 B.10 (2) Svalutazione immobilizzazioni immateriali - Totale €.                              -                                - 0                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.40.10.020.010.00.000 Svalutazione immobilizzazioni immateriali €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.40.20.000.000.00.000 B.11) Ammortamento dei fabbricati - Totale €. 0 0 0 0

4.20.40.20.010.000.00.000 B.11 (1) Ammortamenti dei fabbricati - Totale €.                              -                                - 0                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.40.20.010.010.00.000 Ammortamento dei Fabbricati disponibili €. 0 0 0
4.20.40.20.010.020.00.000 Ammortamento dei Fabbricati indisponibili €. 0 0 0

4.20.40.20.020.000.00.000 B.11 (2) Svalutazione dei fabbricati - Totale €.                              -                                - 0                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.40.20.020.010.00.000 Svalutazione dei Terreni e Fabbricati disponibili €. 0 0 0
4.20.40.20.020.020.00.000 Svalutazione dei Terreni e Fabbricati indisponibili €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.40.30.000.000.00.000
B.12) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali - Totale €. 29 7 (22) 0

4.20.40.30.010.000.00.000 B.12) (1) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali - Totale €.                            29                               7 -                   22                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.40.30.010.010.00.000 Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali €. 26 7 (19)
4.20.40.30.010.015.00.000 Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali - attrezzature protesica €. 3 0 (3)

4.20.40.30.020.000.00.000 B.12) (2) Svalutazione delle altre immobilizzazioni materiali - Totale €.                              -                                -                        -                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.40.30.020.010.00.000 Svalutazioni delle altre immobilizzazioni materiali €. 0 0 0
4.20.40.30.020.015.00.000 Svalutazioni delle immobilizzazioni materiali - attrezzature protesica €. 0 0 0

4.20.40.40.000.000.00.000 B.13 Svalutazione dei crediti - Totale €.                              -                                - 0                                          - 

COD_COGE Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.40.40.010.000.00.000 Svalutazione dei crediti €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.50.00.000.000.00.000 B. 14 Variazione delle rimanenze - Totale €. (4) 9 13 0

4.20.50.10.000.000.00.000 B.14.A Variazione rimanenze sanitarie - Totale €. -                           4                               9 13                                          - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015

Variazione Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.50.10.005.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali €. 0 0
4.20.50.10.005.010.01.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (File F compreso HCV) €. 0 0 0
4.20.50.10.005.010.02.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (altro: farmaci ospedalieri) €. 0 0 0
4.20.50.10.010.010.00.000 Farmaceutici: Ossigeno €. 0 0 0
4.20.50.10.012.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.50.10.012.020.00.000 Farmaceutici: Galenici e altri medicinali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.50.10.012.030.00.000 Farmaceutici: Ossigeno e gas medicali SENZA AIC €. 0 0 0

4.20.50.10.015.010.00.000
Emoderivati  ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO 
INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.20.50.10.015.012.00.000
Emoderivati SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO 
INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.20.50.10.020.010.00.000 Prodotti dietetici €. (4) 9 13
4.20.50.10.025.010.00.000 Dispositivi medico diagnostici in vitro: Materiali diagnostici  - Cnd: W €. 0 0 0

4.20.50.10.030.010.00.000
Dispositivi medici: Materiali diagnostici (materiale per apparecchiature sanitare e 
relativi componenti.) Cnd: Z €. 0 0 0

4.20.50.10.030.020.00.000 Prodotti chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd) €. 0 0

4.20.50.10.035.010.00.000

Dispositivi medici: Presidi chirurgici e materiali sanitari - Cnd: A; B; D; G; H; K; L; 
M; N; Q; R; S; TAo-Irccs tutto; Asl escluso T04]; U; V; Ysolo Ao-Irccs] €. 0 0 0

4.20.50.10.035.030.00.000 Dispositivi medici con repertorio e senza CND (tipo 2, kit) €. 0 0 0

4.20.50.10.035.040.00.000
Dispositivi medici non registrati in Italia (senza repertorio e con CND assimilabile)

€. 0 0 0
4.20.50.10.045.010.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Maggiore") compilazione ASL] - Cnd: Y €. 0 0 0
4.20.50.10.045.020.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Minore") compilazione ASL] - Cnd: T04 €. 0 0 0

4.20.50.10.045.030.00.000
Dispositivi medici impiantabili attivi: Materiali protesici (endoprotesi)   
compilazione AO-Irccs] - Cnd: J €. 0 0 0

4.20.50.10.045.035.00.000
Dispositivi medici: Materiali protesici (endoprotesi non attive) compilazione AO-
Irccs] - Cnd: P €. 0 0 0

4.20.50.10.050.010.00.000 Dispositivi medici: Materiali per emodialisi - Cnd: F €. 0 0 0
4.20.50.10.055.010.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: sieri €. 0 0 0
4.20.50.10.055.020.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: vaccini €. 0 0 0
4.20.50.10.065.010.00.000 Sangue ed emocomponenti €. 0 0 0

4.20.50.10.080.010.00.000 Altri beni e prodotti sanitari  (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND) €. 0 0 0
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4.20.50.20.000.000.00.000 B.14.B Variazione rimanenze non sanitarie - Totale €.                              -                                - 0                                          - 

COD_COGE_NI
Descrizione Consuntivo al  

31/12/2014
Consuntivo al  
31/12/2015

Variazione Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.50.20.005.010.00.000 Prodotti alimentari €. 0 0 0
4.20.50.20.010.010.00.000 Materiale di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere €. 0 0 0
4.20.50.20.015.010.00.000 Carburante €. 0 0 0
4.20.50.20.015.020.00.000 Combustibili €. 0 0 0
4.20.50.20.020.010.00.000 Cancelleria e stampati €. 0 0 0
4.20.50.20.025.010.00.000 Materiale per EDP €. 0 0 0
4.20.50.20.030.010.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni immobili €. 0 0 0
4.20.50.20.030.020.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni mobili e macchine €. 0 0 0
4.20.50.20.030.030.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni attrez. Tecnico economali €. 0 0 0
4.20.50.20.030.040.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni automezzi (tutti) €. 0 0 0
4.20.50.20.030.080.00.000 Altro materiale per manutenzioni e riparazioni €. 0 0 0
4.20.50.20.080.010.00.000 Altri beni non sanitari €. 0 0 0

4.20.60.00.000.000.00.000 B.15 Accantonamenti tipici dell’esercizio - Totale €.                       7.827                                - (7.827)                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

4.20.60.10.010.000.00.000 Accantonamenti per cause civili ed oneri processuali €. 0 0 0
4.20.60.10.020.000.00.000 Accantonamenti per contenzioso personale dipendente €. 0 0 0
4.20.60.10.040.000.00.000 Accantonamenti per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione) €. 0 0 0
4.20.60.10.080.000.00.000 Altri accantonamenti per rischi €. 30 0 (30)
4.20.60.20.010.000.00.000 Accantonamento al fondo premio per operosità medici SUMAI €. 0 0 0
4.20.60.30.010.000.00.000 Accantonamenti per interessi di mora €. 0 0
4.20.60.40.010.000.00.000 Acc. Rinnovi convenzioni MMG/Pls/MCA ed altri €. 0 0 0
4.20.60.40.020.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt. - dirigenza medica €. 0 0 0
4.20.60.40.030.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt.- dirigenza non medica €. 0 0 0
4.20.60.40.040.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt.: - comparto €. 0 0 0

4.20.60.50.010.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da Regione 
per quota FSR Vincolato €. 0 0 0

4.20.60.50.012.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi dell'esercizio da Regione per 
quota FSR Indistinto €. 24 0 (24)

4.20.60.50.020.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da 
Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR Vincolato €. 0 0 0

4.20.60.50.022.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi dell'esercizio da 
Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR Indistinto €. 0 0 0

4.20.60.50.030.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da soggetti 
pubblici (extra fondo) Vincolati €. 1.733 0 (1.733)

4.20.60.50.080.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio  da privati 
(altro) €. 0 0 0

4.20.60.80.010.000.00.000 Altri accantonamenti €. 6.040 0 (6.040)
Si ricorda che l'accantonamento al TFR va indicato nelle rispettive tabelle del 
personale;
che l'accantonamento al Fondo trattamento di fine mandato va indicato nella 
voce "costi per prestazioni di servizi"
accesa alle collaborazioni coordinate e continuative.

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

5.00.00.00.000.000.00.000 C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

5.10.00.00.000.000.00.000 C) PROVENTI FINANZIARI (Parziale) €. 0 0 0

5.10.10.00.000.000.00.000 C.1 Interessi attivi - Totale €. 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

5.10.10.10.010.000.00.000 Interessi attivi su c/tesoreria €. 0 0
5.10.10.20.010.000.00.000 Interessi attivi su c/c bancari €. 0 0
5.10.10.20.020.000.00.000 Interessi attivi su c/c postali €. 0 0
5.10.10.30.010.000.00.000 Interessi attivi su titoli €. 0 0
5.10.10.30.020.000.00.000 Interessi attivi su crediti commerciali €. 0 0
5.10.10.30.080.000.00.000 Altri interessi attivi €. 0 0
5.10.10.30.090.000.00.000 Interessi attivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0

Gli interessi attivi sono indicati al netto di eventuali ritenute erariali se sono relativi 
a conti utilizzati nell'attività istituzionale.
Nel caso siano relativi a conti utilizzati nell'attività commerciale, gli interessi attivi 
sono stati rilevati al lordo della ritenuta d'acconto.

5.10.20.00.000.000.00.000 C.2 Altri proventi finanziari - Totale €. 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

5.10.20.10.000.000.00.000 Proventi da partecipazioni €. 0 0
5.10.20.20.000.000.00.000 Proventi finanziari da crediti iscritti nelle immobilizzazioni €. 0 0
5.10.20.30.000.000.00.000 Proventi finanziari da titoli iscritti nelle immobilizzazioni €. 0 0
5.10.20.40.000.000.00.000 Altri proventi finanziari diversi dai precedenti €. 0 0
5.10.20.50.000.000.00.000 Utili su cambi €. 0 0

I dividendi sono stati indicati al netto della eventuale ritenuta d'acconto.

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

5.20.00.00.000.000.00.000 C) ONERI FINANZIARI (Parziale) €. 0 0 0 0

5.20.10.00.000.000.00.000 C.3 Interessi passivi - Totale €. 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

5.20.10.10.010.000.00.000 Interessi passivi su c/c tesoreria €. 0 0
5.20.10.20.010.000.00.000 Interessi passivi su mutui €. 0 0
5.20.10.20.020.000.00.000 Commissioni su fidejussioni €. 0 0
5.20.10.30.010.000.00.000 Interessi passivi verso fornitori €. 0 0
5.20.10.30.020.000.00.000 Interessi passivi di mora €. 0 0
5.20.10.30.030.000.00.000 Interessi passivi canoni di leasing €. 0 0
5.20.10.30.070.000.00.000 Altri interessi passivi €. 0 0
5.20.10.30.080.000.00.000 Interessi passivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0

5.20.20.00.000.000.00.000 C.4 Altri oneri finanziari - Totale €. 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

5.20.20.10.000.000.00.000 Altri oneri finanziari €. 0 0
5.20.20.20.000.000.00.000 Perdite su cambi €. 0 0
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Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

6.00.00.00.000.000.00.000 D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA’ FINANZIARIE €. 0 0 0

6.10.00.00.000.000.00.000 D.1 Rivalutazioni - Totale €.                              -                                - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

6.10.10.00.000.000.00.000 Di partecipazioni €. 0 0 0
6.10.20.00.000.000.00.000 Di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni €. 0 0 0
6.10.80.00.000.000.00.000 Altro €. 0 0 0

6.20.00.00.000.000.00.000 D.2 Svalutazioni - Totale €.                              -                                - 0                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

6.20.10.00.000.000.00.000 Di partecipazioni €. 0 0 0
6.20.20.00.000.000.00.000 Di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni €. 0 0 0
6.20.80.00.000.000.00.000 Altro €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

7.00.00.00.000.000.00.000 E) PROVENTI E ONERI STRAORDINARI €. 0 74 74

7.10.00.00.000.000.00.000 E.1) Proventi straordinari - Totale €.                              7                             74 67

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

7.10.10.10.000.000.00.000 Plusvalenze da cessione di beni €. 0 0
7.10.10.20.000.000.00.000 Plusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0
7.10.10.80.000.000.00.000 Altre plusvalenze €. 0 0 0
7.10.20.10.000.000.00.000 Proventi da donazioni e liberalità diverse €. 0 0

7.10.30.10.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 0 0

7.10.30.20.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative alla mobilità extraregionale €. 0 0
7.10.30.30.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative al personale €. 0 74 74

7.10.30.40.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici 
di base €. 0 0

7.10.30.50.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni per la 
specialistica €. 0 0

7.10.30.60.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. 
Sanitarie da operatori accreditati €. 0 0

7.10.30.70.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi €. 0 0
7.10.30.80.000.000.00.000 Altre sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi €. 0 0 0
7.10.50.10.000.000.00.000 Rivalutazioni economiche €. 0 0
7.10.80.10.000.000.00.000 Altri proventi straordinari €. 7 0 (7)

7.20.00.00.000.000.00.000 E.2) Oneri straordinari - Totale €.                              7                                - (7)                                          - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

7.20.10.10.000.000.00.000 Minusvalenze €. 0 0 0
7.20.10.20.000.000.00.000 Minusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0
7.20.20.10.000.000.00.000 Oneri tributari da esercizi precedenti €. 0 0
7.20.30.10.000.000.00.000 Oneri da cause civili €. 0 0

7.20.40.10.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione 
relative alla mobilità intraregionale €. 0 0

7.20.40.15.000.000.00.000
Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della 
Regione €. 0 0

7.20.40.20.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative alla mobilità 
extraregionale €. 0 0

7.20.40.25.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - dirigenza 
medica €. 0 0

7.20.40.30.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - dirigenza 
non medica €. 0 0

7.20.40.35.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - comparto €. 0 0

7.20.40.40.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni con 
medici di base €. 0 0

7.20.40.45.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni per la 
specialistica €. 0 0

7.20.40.50.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. 
sanitarie da operatori accreditati €. 0 0

7.20.40.60.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e 
servizi €. 0 0

7.20.40.80.000.000.00.000 Altre sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi €. 7 0 (7)
7.20.80.10.000.000.00.000 Altri oneri straordinari €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

8.20.00.00.000.000.00.000 Y. IMPOSTE E TASSE €. 311 302 (9) 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

Costi da utilizzo contributi 
Consuntivo 2015

8.20.10.10.000.000.00.000 IRAP relativa a personale dipendente €. 311 302 (9)
8.20.10.20.000.000.00.000 IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente €. 0 0
8.20.10.30.000.000.00.000 IRAP relativa ad attività di libera professione (intramoenia) €. 0 0
8.20.10.40.000.000.00.000 IRAP relativa ad attività commerciali €. 0 0
8.20.20.10.000.000.00.000 IRES su attività istituzionale €. 0 0
8.20.20.20.000.000.00.000 IRES su attività commerciale €. 0 0
8.20.30.10.000.000.00.000 Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.) €. 0 0 0

Quadratura con scheda 
UTILIZZI

TOTALE RICAVI €. 126.876                 122.407                   4.469-              8.390 VALORE NI
- Costi capitalizzati €. 8.367                     8.406                       39                   8.390 VALORE SCHEDA
TOTALE RICAVI (al netto dei Costi capitalizzati) €. 118.509                 114.001                   4.508-              OK QUADRATURA
TOTALE COSTI €. 126.876                 122.407                   4.469-              
- Costi capitalizzati €. 8.367                     8.406                       39                   
TOTALE COSTI (al netto dei Costi capitalizzati) €. 118.509                 114.001                   4.508-              

9.99.99.99.999.999.99.999 RISULTATO ECONOMICO €.                              -                                - 0
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Tabelle allegate nota integrativa di: A.S.L. DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA Rendiconto Consuntivo /2015

 CONTO ECONOMICO  -  Dati in €./000

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.00.00.000.000.00.000 A) VALORE DELLA PRODUZIONE €. 20.461 23.069 2.608

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.10.00.000.000.00.000 A.1) Contributi in conto esercizio - Totale €. 12.526 13.646 1.120

4.10.10.10.000.000.00.000 A.1.A) Contributi da Regione per quota Fondo Sanitario regionale - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.10.10.210.000.00.000 Contributi da Regione (FSR vincolato) €. 0 0
4.10.10.10.310.000.00.000 Contributi da FSR per servizi socio sanitari integrati direttamente gestiti €. 0 0

4.10.10.20.000.000.00.000 A.1.B) Contributi c/esercizio da enti pubblici (Extra Fondo) - Totale €.                    12.526                     13.646 1.120

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.10.20.020.010.00.000 Contributi da U.E. €. 0 0
4.10.10.20.020.030.00.000 Contributi vincolati da enti pubblici (extra fondo) - Vincolati €. 0 0
4.10.10.20.020.035.00.000 Contributi da altri enti pubblici (extra fondo) - Altro €. 15 176 161
4.10.10.20.030.010.00.000 Contributi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione (extra fondo) - Vincolati €. 0 0
4.10.10.20.030.020.00.000 Contributi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione (extra fondo) - Altro €. 0 0
4.10.10.20.600.010.00.000 Fondo sociale regionale parte corrente - risorse per ambiti distrettuali €. 5.944 4.941 (1.003)
4.10.10.20.600.020.00.000 Fondo sociale regionale parte corrente - quota per gestione amministrativa €. 0 0
4.10.10.20.600.030.00.000 Quota fondo sociale regionale parte corrente €. 0 0

4.10.10.20.600.040.00.000
Contributi da Regione per mantenimento sviluppo servizi socio  assistenziali

€. 0 0
4.10.10.20.600.050.00.000 Contributi da Regione per esercizio funzioni di vigilanza €. 91 91 0

4.10.10.20.600.060.00.000
Contributi da Regione per funzioni trasferite ai Comuni in materia di
autorizzazione al funzionamento e accreditamento €. 56 56 0

4.10.10.20.600.070.00.000 Altri contributi da Regione (Bilancio sociale) €. 658 490 (168)
4.10.10.20.600.110.00.000 Fondo nazionale per le politiche sociali - risorse per ambiti distrettuali €. 3.368 3.196 (172)
4.10.10.20.600.120.00.000 Fondo nazionale per le politiche sociali - quota per gestione amministrativa €. 0 0

4.10.10.20.600.130.00.000
Fondo nazionale per le politiche sociali - risorse per la realizzazione del sistema
integrato di interventi e servizi sociali (quota indistinta) €. 0 0

4.10.10.20.600.140.00.000 Fondo nazionale per le politiche sociali - risorse finalizzate leggi di settore €. 0 0
4.10.10.20.600.145.00.000 Fondo nazionale per le non autosufficienze - risorse per ambiti distrettuali €. 2.389 2.538 149
4.10.10.20.600.148.00.000 Fondo nazionale per le non autosufficienze - risorse A.S.L. €. 0 2.158 2.158
4.10.10.20.600.150.00.000 Contributi statali vincolati per servizi socio assistenziali €. 0 0
4.10.10.20.600.210.00.000 Contributi da Comuni per attività socio assistenziali €. 5 (5)
4.10.10.20.600.310.00.000 Contributi da Province per servizi socio assistenziali €. 0 0

4.10.10.30.000.000.00.000 A.1.C) Contributi c/esercizio da enti privati - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.10.30.010.000.00.000 Contributi da persone giuridiche private - Vincolati €. 0 0
4.10.10.30.020.000.00.000 Contributi da persone fisiche private - Vincolati €. 0 0
4.10.10.30.080.000.00.000 Altri contributi da privati - Indistinto €. 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.11.00.000.000.00.000 A.1a) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - Totale €. 38 40 2

4.10.11.10.000.000.00.000 A.1a.A) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti €.                           38                            40 2

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.11.10.010.000.00.000
Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - da Regione per 
quota F.S. Regionale €. 0 0

4.10.11.10.015.000.00.000
Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - da 
Asl/AO/Fondazioni della Regione €. 0 0

4.10.11.10.020.000.00.000 Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - altri contributi €. 38 40 2

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.12.00.000.000.00.000 A.1b) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti - Totale€. 7.075 8.647 1.572

4.10.12.10.000.000.00.000
A.1b.A) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi 
precedenti €.                      7.075                       8.647               1.572 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.12.10.010.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da
Regione per quota FSR Vincolato €. 0 0 0

4.10.12.10.012.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi esercizi precedenti da Regione per
quota FSR indistinto €. 0 0 0

4.10.12.10.015.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da
Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR Vincolato €. 0 0 0

4.10.12.10.018.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi esercizi precedenti da
Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR indistinto €. 0 0 0

4.10.12.10.020.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da
soggetti pubblici (extra fondo) Vincolati €. 7.067 8.647 1.580

4.10.12.10.055.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti da
privati (altro) €. 8 0 (8)

ATTIVITA'  ASSISTENZIALE
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Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.20.00.000.000.00.000 A.2) Proventi e ricavi diversi - Totale €. 0 0 0

4.10.20.20.000.000.00.000 A.2.B) Ricavi per prestazioni non sanitarie - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.20.20.010.010.00.000 Ricavi da differenza alberghiera €. 0 0
4.10.20.20.020.010.00.000 Buoni mensa €. 0 0
4.10.20.20.050.010.00.000 Ricavi per formazione €. 0 0
4.10.20.20.050.020.00.000 Ricavi per formazione verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0

4.10.20.20.080.010.00.000
Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione

€. 0 0
4.10.20.20.080.030.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso altri enti pubblici €. 0 0
4.10.20.20.080.080.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso privati €. 0 0

 
4.10.20.30.000.000.00.000 A.2.C) Altri proventi - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.20.30.010.010.00.000 Affitti attivi €. 0 0
4.10.20.30.010.015.00.000 Altri proventi da attività immobiliari €. 0 0
4.10.20.30.010.020.00.000 Altri proventi non sanitari €. 0 0
4.10.20.30.080.010.00.000 Altri proventi diversi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.10.20.30.080.030.00.000 Altri proventi diversi verso altri enti pubblici €. 0 0
4.10.20.30.080.080.00.000 Altri proventi diversi verso privati €. 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.30.00.000.000.00.000 A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipiche - Totale €. 837 760 (77)

4.10.30.10.000.000.00.000 A.3.A) Rimborsi assicurativi - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.30.10.010.000.00.000 Rimborsi assicurativi €. 0 0

4.10.30.20.000.000.00.000 A.3.B) Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche - Totale €.                         837                          760 (77)

COD_COGE_NI Descrizione €.
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.30.20.010.010.00.000
Rimborso personale comandato e convenzionato c/o Asl/Ao/Fondazioni della
Regione €. 0 0

4.10.30.20.010.030.00.000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o altri enti pubblici €. 805 758 (47)
4.10.30.20.010.060.00.000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o Regione Lombardia €. 0 0

4.10.30.20.020.010.00.000

Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni della
Regione ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
INTERREGIONALE] €. 0 0

4.10.30.20.020.012.00.000

Rimborsi per Cessione emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione
SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE] €. 0 0

4.10.30.20.020.015.00.000

Rimborsi per Cessione emoderivati verso az. Sanit. Pubbliche Extraregione -
NON in compensazione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL
CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0

4.10.30.20.020.030.00.000 Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso altri enti pubblici €. 0 0

4.10.30.20.020.060.00.000
Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso privati ESCLUSI
EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0

4.10.30.20.020.065.00.000
Rimborsi per Cessione emoderivati verso privati SOLAMENTE OVE GESTITI
NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0

4.10.30.20.030.010.00.000
Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso Asl/Ao/Fondazioni
della Regione €. 0 0

4.10.30.20.030.030.00.000
Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso altri enti pubblici

€. 0 0
4.10.30.20.030.035.00.000 Rimborsi per Cessione di emocomponenti e cellule staminali Extraregione €. 0 0
4.10.30.20.030.060.00.000 Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso privati €. 0 0

4.10.30.20.040.010.00.000
Rimborso per acquisto altri beni da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione

€. 0 0
4.10.30.20.040.030.00.000 Rimborso per acquisto altri beni da parte di altri enti pubblici €. 0 0
4.10.30.20.040.060.00.000 Rimborso per acquisto altri beni verso privati €. 0 0

4.10.30.20.050.010.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di
Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0

4.10.30.20.050.030.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di altri enti pubblici

€. 0 0

4.10.30.20.050.060.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di Regione
Lombardia €. 0 0

4.10.30.20.080.010.00.000 Recuperi da personale dipendente  (vitto, alloggio, …) €. 0 0

4.10.30.20.080.020.00.000
Concorsi, recuperi, rimborsi da sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs.
502/92) €. 0 0

4.10.30.20.080.025.00.000 Concorsi, recuperi, rimborsi da esternalizzazioni di servizi €. 0 0
4.10.30.20.080.030.00.000 Rimborso obiettori di coscienza €. 0 0
4.10.30.20.080.040.00.000 Quote da utenti per accesso ai servizi socio assistenziali €. 0 0
4.10.30.20.080.080.00.000 Altri ricavi per concorsi, recuperi e rimborsi verso privati €. 32 2 (30)
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4.10.50.00.000.000.00.000 A.5) Costi capitalizzati - Totale €.                           61                            56 (5)

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.10.50.10.010.010.00.000 Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti da Regione €. 61 56 (5)

4.10.50.10.010.012.00.000
Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti da Regione
- Beni di prima dotazione €. 0 0

4.10.50.10.010.020.00.000 Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti dallo Stato €. 0 0
4.10.50.10.015.010.00.000 Quota contributi c/esercizio da contributi FSR destinati a investimenti €. 0 0
4.10.50.10.015.020.00.000 Quota contributi c/esercizio da altri contributi destinati a investimenti €. 0 0
4.10.50.10.020.010.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva plusvalenze da reinvestire €. 0 0
4.10.50.10.020.020.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva successioni e donazioni €. 0 0
4.10.50.10.020.030.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva per investimenti €. 0 0
4.10.50.20.010.010.00.000 Capitalizzazione costi (sostenuti in economia) €. 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.00.00.000.000.00.000 B) COSTI DELLA PRODUZIONE 20.443 23.017 2.574

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.05.00.000.000.00.000 B.1) Acquisti di beni - Totale €. 3 0 (3)

4.20.05.10.000.000.00.000 B.1.A) Acquisti di beni sanitari - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.05.10.010.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali €. 0
4.20.05.10.010.010.01.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (File F compreso HCV) €. 0 0 0
4.20.05.10.010.010.02.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (altro: farmaci ospedalieri) €. 0 0 0
4.20.05.10.010.020.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €.

4.20.05.10.010.030.00.000
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Primo Ciclo terapeutico D.G.R. 10246/02) €.

4.20.05.10.010.810.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0
4.20.05.10.020.010.00.000 Farmaceutici: Ossigeno €. 0 0 0
4.20.05.10.020.810.00.000 Farmaceutici: Ossigeno da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0
4.20.05.10.025.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.05.10.025.020.00.000 Farmaceutici: Galenici e altri medicinali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.05.10.025.030.00.000 Farmaceutici: Ossigeno e gas medicali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.05.10.030.010.00.000 Emoderivati €. 0 0 0

4.20.05.10.030.012.00.000
Emoderivati da Privati SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL 
CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.20.05.10.030.810.00.000 Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0
4.20.05.10.030.900.00.000 Emoderivati di produzione regionale €. 0 0
4.20.05.10.040.010.00.000 Prodotti dietetici €. 0 0 0
4.20.05.10.050.010.00.000 Dispositivi medico diagnostici in vitro: Materiali diagnostici  - Cnd: W €. 0 0 0

4.20.05.10.050.020.00.000
Dispositivi medici: Materiali diagnostici (materiale per apparecchiature sanitare 
e relativi componenti.) Cnd: Z €. 0 0 0

4.20.05.10.050.030.00.000 Prodotti chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd) €. 0 0 0

4.20.05.10.060.010.00.000

Dispositivi medici: Presidi chirurgici e materiali sanitari - Cnd: A; B; D; G; H; K; 
L; M; N; Q; R; S; TAo-Irccs tutto; Asl escluso T04]; U; V; Ysolo Ao-Irccs] €. 0 0 0

4.20.05.10.060.020.00.000 Dispositivi per appar. Cardiocircolatorio Cnd: C 0 0 0
4.20.05.10.060.030.00.000 Dispositivi medici con repertorio e senza CND (tipo 2, kit) €. 0 0 0

4.20.05.10.060.040.00.000
Dispositivi medici non registrati in Italia (senza repertorio e con CND 
assimilabile) €. 0 0 0

4.20.05.10.070.010.00.000 Materiale chirurgico e prodotti per uso veterinario €. 0 0 0
4.20.05.10.080.010.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Maggiore") compilazione ASL] - Cnd: Y €. 0 0 0
4.20.05.10.080.020.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Minore") compilazione ASL] - Cnd: T04 €. 0 0 0

4.20.05.10.080.030.00.000
Dispositivi medici impiantabili attivi: Materiali protesici (endoprotesi)   
compilazione AO-Irccs] - Cnd: J €. 0 0 0

4.20.05.10.080.040.00.000
Dispositivi medici: Materiali protesici (endoprotesi non attive) compilazione AO-
Irccs] - Cnd: P 0 0 0

4.20.05.10.090.010.00.000 Dispositivi medici: Materiali per emodialisi - Cnd: F €. 0 0 0
4.20.05.10.100.010.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: sieri €. 0 0 0
4.20.05.10.100.020.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: vaccini €. 0 0 0
4.20.05.10.120.010.00.000 Prodotti farmaceutici per uso veterinario €. 0 0 0
4.20.05.10.130.010.00.000 Sangue ed emocomponenti €. 0 0 0
4.20.05.10.130.800.00.000 Sangue ed emocomponenti acquistati Extraregione €. 0 0 0
4.20.05.10.130.810.00.000 Sangue ed emocomponenti da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0
4.20.05.10.800.010.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND) €. 0 0 0

4.20.05.10.800.810.00.000
Altri beni e prodotti sanitari (escluso Specialità medicinali, ossigeno, 
emoderivati e sangue) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0

Gli acquisti vanno indicati al netto di sconti, resi e abbuoni

4.20.05.20.000.000.00.000 B.1.B) Acquisti di beni non sanitari - Totale                            3                               - (3)

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.05.20.010.010.00.000 Prodotti alimentari €. 0 0 0
4.20.05.20.020.010.00.000 Materiale di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere €. 0 0 0
4.20.05.20.030.010.00.000 Carburanti e lubrificanti €. 2 0 (2)
4.20.05.20.030.020.00.000 Combustibili €. 0 0 0
4.20.05.20.040.010.00.000 Cancelleria e stampati €. 1 0 (1)
4.20.05.20.050.010.00.000 Supporti informatici e materiale per EDP €. 0 0 0
4.20.05.20.060.010.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni immobili e loro pertinenze €. 0 0 0
4.20.05.20.060.020.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni mobili e macchine €. 0 0 0

4.20.05.20.060.030.00.000
Materiale per manutenzioni e riparazioni attrezzature tecnico scientifico
sanitarie €. 0 0 0

4.20.05.20.060.040.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni attrezzature tecnico economali €. 0 0 0
4.20.05.20.060.050.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni automezzi (sanitari e non) €. 0 0 0
4.20.05.20.060.080.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni - Altro €. 0 0 0
4.20.05.20.800.010.00.000 Altri beni non sanitari €. 0 0 0
4.20.05.20.800.810.00.000 Altri beni non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0 0

Gli acquisti vanno indicati al netto di sconti, resi e abbuoni

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.10.00.000.000.00.000 B.2) Acquisti di servizi - Totale €. 11.252 14.045 2.793
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Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.10.10.000.000.00.000 B.2.A) Acquisti di servizi sanitari - Totale €. 11.158 13.995 2.837
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4.20.10.10.100.000.00.000 B.2.A.10) Acquisto prestazioni trasporto sanitari - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.10.10.100.010.20.000 Altri Trasporti sanitari da pubblico €. 0 0
4.20.10.10.100.020.20.000 Altri Trasporti sanitari da privato €. 0 0

4.20.10.10.110.000.00.000 B.2.A.11) Acquisto prestazioni Socio-Sanitaria a rilevanza sanitaria - Totale €.                         155                            54 (101)

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.10.10.110.010.40.040 Acquisto servizi socio assistenziali da pubblico €. 0 0

4.20.10.10.110.010.80.110
altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ASL/AO/Fondazioni
della Regione €. 0 0

4.20.10.10.110.010.80.120 Altri costi per prestazioni di servizi socio assistenziali da pubblico €. 155 54 (101)

4.20.10.10.130.000.00.000 B.2.A.13)  Rimborsi, assegni e contributi sanitari - Totale €.                    10.644                     13.689 3.045

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.10.10.130.010.10.000 Contributi ad associazioni di volontariato €. 0 0
4.20.10.10.130.010.30.000 Altre Contribuzioni Passive e sussidi €. 0 552 552

4.20.10.10.130.010.35.000
Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre Asl/Ao/Fondazioni della
regione €. 0 0

4.20.10.10.130.010.45.000
Fondo nazionale per le politiche sociali - risorse per la realizzazione del sistema
integrato di interventi e servizi sociali (quota indistinta) €. 0 3.195 3.195

4.20.10.10.130.010.50.000 Contributi per il mantenimento e lo sviluppo dei servizi socio-assistenziali €. 10.644 7.590 (3.054)
4.20.10.10.130.010.55.000 Fondo Nazionale per le non autosufficienze - risorse ambiti €. 0 2.352 2.352
4.20.10.10.130.010.60.000 Fondo Nazionale per la famiglia €. 0 0

4.20.10.10.140.000.00.000
B.2.A.14) Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e altre prestazioni di 
lavoro sanitarie e sociosanitarie - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.10.10.140.020.25.000 Collaborazioni coordinate e continuative - area sociale €. 0 0
4.20.10.10.140.020.45.000 Prestazioni lavoro interinale (sociale) - da terzi €. 0
4.20.10.10.140.020.65.000 Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro sociali da terzi €. 0

4.20.10.10.140.030.10.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0

4.20.10.10.140.030.20.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in altri Enti pubblici e Università €. 0 0

4.20.10.10.140.030.30.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando dalla Regione Lombardia €. 0 0

4.20.10.10.140.030.40.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando da Aziende di altre Regioni €. 0 0

4.20.10.10.150.000.00.000 B.2.A.15) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria - Totale €.                         359                          252 (107)

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.10.10.150.020.25.000 Altre prestazioni per servizi socio assistenziali da terzi €. 359 252 (107)

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.10.20.000.000.00.000 B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari - Totale €. 94 50 (44)

4.20.10.20.010.000.00.000 B.2.B.1) Servizi non sanitari -Totale €.                           74                            37 (37)

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.10.20.010.010.10.000 Lavanderia €. 0 0
4.20.10.20.010.010.15.000 Pulizia €. 23 (23)
4.20.10.20.010.010.20.000 Mensa €. 0 0
4.20.10.20.010.010.25.000 Riscaldamento €. 0 0
4.20.10.20.010.010.30.000 Servizi di elaborazione dati €. 0 13 13

4.20.10.20.010.010.35.000
Trasporti non sanitari (se non addebitati in fattura dai fornitori di materie e
merci) €. 0 0

4.20.10.20.010.010.40.000 Smaltimento rifiuti €. 0 0
4.20.10.20.010.020.10.000 Utenze telefoniche €. 46 14 (32)
4.20.10.20.010.020.20.000 Utenze elettricità €. 3 (3)
4.20.10.20.010.020.30.000 Acqua, gas, combustibile €. 1 (1)
4.20.10.20.010.020.40.000 Servizi esterni di vigilanza €. 0 0
4.20.10.20.010.020.80.000 Altre Utenze €. 0 0
4.20.10.20.010.030.10.000 Assicurazioni: Premi per R.C. Professionale €. 1 6 5
4.20.10.20.010.030.20.000 Assicurazioni: Altri premi €. 0 0
4.20.10.20.010.040.10.000 Acquisto di altri servizi non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.20.10.20.010.040.20.000 Acquisto di altri servizi non sanitari da pubblico €. 0 0
4.20.10.20.010.050.10.000 Servizi postali e telex €. 0 0
4.20.10.20.010.050.15.000 Pubblicità e promozione €. 0 0
4.20.10.20.010.050.20.000 Rimborso spese di viaggio e soggiorno €. 0 0
4.20.10.20.010.050.25.000 Altri servizi non sanitari acquistati in "Service" €. 0 0
4.20.10.20.010.050.80.000 Altri servizi non sanitari €. 0 4 4
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4.20.10.20.020.000.00.000
B.2.B.2)  Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e altre prestazioni di 
lavoro non sanitarie - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.10.20.020.010.10.010 Consulenze non sanitarie da ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.20.10.20.020.010.10.020 Consulenze non sanitarie da altri enti pubblici €. 0 0
4.20.10.20.020.010.20.010 Servizi per consulenze Amministrative - da privato €. 0 0
4.20.10.20.020.010.20.020 Servizi per consulenze Tecniche - da privato €. 0 0
4.20.10.20.020.010.20.030 Servizi per consulenze Legali - da privato €. 0 0
4.20.10.20.020.010.20.040 Servizi per consulenze Notarili - da privato €. 0 0

4.20.10.20.020.020.10.000
Spese per collaborazioni coordinate e continuative Amministrative - da privato

€. 0 0
4.20.10.20.020.020.20.000 Spese per collaborazioni coordinate e continuative Tecniche - da privato €. 0 0
4.20.10.20.020.020.30.000 Prestazioni lavoro interinale Amministrativo (non sanitario) - da privato €. 0 0
4.20.10.20.020.020.40.000 Prestazioni lavoro interinale Tecnico (non sanitario) - da privato €. 0 0

4.20.10.20.020.020.50.000
Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro non sanitarie - da privato

€. 0 0
4.20.10.20.020.020.60.000 Personale religioso €. 0 0

4.20.10.20.020.030.10.000

Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio
in azienda in posizione di comando in ASL/AO/Fondazioni della Regione

€. 0 0

4.20.10.20.020.030.20.000

Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio
in azienda in posizione di comando in altri Enti pubblici e Università

€. 0 0

4.20.10.20.020.030.30.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio
in azienda in posizione di comando dalla Regione Lombardia €. 0 0

4.20.10.20.020.030.40.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio
in Azienda di altre Regioni €. 0 0

4.20.10.20.030.000.00.000 B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non) - Totale €.                           20                            13 (7)

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.10.20.030.010.00.000 Formazione esternalizzata da pubblico (Iref, Università, …) €. 0 0
4.20.10.20.030.020.00.000 Formazione esternalizzata da ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.20.10.20.030.110.00.000 Formazione esternalizzata da privato €. 13 8 (5)
4.20.10.20.030.120.00.000 Formazione non esternalizzata da privato €. 7 5 (2)

4.20.15.00.000.000.00.000 B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) - Totale €.                            3                               - (3)

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.15.10.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per immobili e loro
pertinenze €. 1 (1)

4.20.15.15.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per impianti e macchinari

€. 0 0
4.20.15.20.000.000.00.000 Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per mobili e macchine €. 0 0

4.20.15.30.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per attrezzature tecnico-
scientifiche sanitarie €. 0 0

4.20.15.40.000.000.00.000 Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per automezzi sanitari €. 0 0

4.20.15.50.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per automezzi non sanitari

€. 1 (1)
4.20.15.80.000.000.00.000 Altre manutenzioni e riparazioni €. 1 (1)
4.20.15.90.000.000.00.000 Manutenzioni e riparazioni da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0

4.20.20.00.000.000.00.000 B.4)   Godimento di beni di terzi - Totale €.                            6                              2 (4)

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.20.10.010.000.00.000 Affitti passivi €. 1 1 0
4.20.20.10.020.000.00.000 Spese condominiali €. 0 0
4.20.20.20.010.000.00.000 Canoni di Noleggio sanitari (esclusa protesica) €. 0 0
4.20.20.20.015.000.00.000 Canoni di Noleggio sanitari relativi a protesica €. 0 0
4.20.20.20.020.000.00.000 Canoni di Noleggio non sanitari €. 5 1 (4)
4.20.20.30.010.000.00.000 Canoni di leasing sanitari €. 0 0
4.20.20.30.020.000.00.000 Canoni di leasing non sanitari €. 0 0
4.20.20.80.010.000.00.000 Locazioni e noleggi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €. 0 0
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Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.25.00.000.000.00.000 Costo del Personale (Totale) €. 902 927 25

4.20.25.10.000.000.00.000 B.5 Personale del ruolo sanitario - Totale €.                         792                          787 (5)

COD_COGE_NI Descrizione
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.25.10.010.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Competenze fisse €. 0 0

4.20.25.10.010.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.010.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Retr. Posizione

€.
0 0

4.20.25.10.010.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.010.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Competenze personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.010.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.10.010.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Risorse aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.10.010.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.10.010.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.10.010.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Altri costi del personale €. 0 0

4.20.25.10.012.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Competenze fisse €. 0 0

4.20.25.10.012.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.012.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Retr. Posizione

€.
0 0

4.20.25.10.012.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.012.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Competenze personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.012.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.10.012.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Risorse aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.10.012.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.10.012.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.10.012.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Altri costi del personale €. 0 0

4.20.25.10.014.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Competenze fisse €. 0 0

4.20.25.10.014.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.014.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Retr. 
Posizione

€.
0 0

4.20.25.10.014.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.014.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Competenze personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.014.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.10.014.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.10.014.070.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0

4.20.25.10.014.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Oneri
sociali* €. 0 0

4.20.25.10.014.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.10.014.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO - - Personale dirigente medico / veterinario - Altri
costi del personale €. 0 0

4.20.25.10.020.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Competenze fisse €. 0 27 27

4.20.25.10.020.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.020.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - Retr. 
Posizione

€.
0 4 4

4.20.25.10.020.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.020.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Competenze personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.020.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 5 5

4.20.25.10.020.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Risorse aggiungive regionali €. 0 10 10

4.20.25.10.020.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.10.020.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.10.020.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - Altri 
costi del personale €. 0 0

4.20.25.10.022.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Competenze fisse €. 0 0

4.20.25.10.022.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.022.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Retr. 
Posizione

€.
0 0

4.20.25.10.022.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.022.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Competenze personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.022.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0
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4.20.25.10.022.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Risorse aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.10.022.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Oneri
sociali* €. 0 0

4.20.25.10.022.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.10.022.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Altri
costi del personale €. 0 0

4.20.25.10.024.010.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Competenze
fisse €. 0 0

4.20.25.10.024.020.00.000 Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Straordinario €. 0 0
4.20.25.10.024.025.00.000 Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Retr. Posizione €.

0 0

4.20.25.10.024.030.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Indennità varie

€. 0 0

4.20.25.10.024.040.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Competenze
personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.024.050.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.10.024.060.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.10.024.110.00.000 Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.10.024.210.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Accantonamento
a TFR €. 0 0

4.20.25.10.024.800.00.000
Ruolo Sanitario - ALTRO - - Personale dirigente non medico - Altri costi del
personale €. 0 0

4.20.25.10.110.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Competenze 
fisse €. 18 18 0

4.20.25.10.110.020.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.110.030.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.110.035.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Incentivazione 
alla produttività collettiva €. 2 2 0

4.20.25.10.110.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Competenze 
personale comandato €. 767 715 (52)

4.20.25.10.110.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 1 1

4.20.25.10.110.110.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Oneri sociali* €. 5 5 0

4.20.25.10.110.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.10.110.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.10.112.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Competenze fisse

€. 0 0
4.20.25.10.112.020.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.10.112.030.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.112.035.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.10.112.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Competenze
personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.112.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.10.112.110.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.10.112.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Accantonamento a
TFR €. 0 0

4.20.25.10.112.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 0 0

4.20.25.10.114.010.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.10.114.020.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.10.114.030.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.114.035.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.10.114.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Competenze personale
comandato €. 0 0

4.20.25.10.114.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Risorse aggiungive
regionali €. 0 0

4.20.25.10.114.110.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.10.114.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Accantonamento a TFR

€. 0 0
4.20.25.10.114.800.00.000 Ruolo Sanitario - T.ALTRO- - Personale comparto - Altri costi del personale €. 0 0

* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.

Pagina 8 di 15 Ni-Soc

 

 

 

155155155155 

 

  



4.20.25.20.000.000.00.000 B.6 Personale del ruolo professionale - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.25.20.020.010.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Competenze 
fisse €. 0 0

4.20.25.20.020.020.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.20.020.025.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Retr. 

Posizione
€.

0 0

4.20.25.20.020.030.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Indennità 
varie €. 0 0

4.20.25.20.020.040.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Competenze 
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.020.050.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.20.020.060.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.20.020.110.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.20.020.210.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.20.020.800.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Altri costi del 
Ruolo professionale - €. 0 0

4.20.25.20.022.010.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Competenze
fisse €. 0 0

4.20.25.20.022.020.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.20.022.025.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Retr. Posizione €.

0 0

4.20.25.20.022.030.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Indennità varie

€. 0 0

4.20.25.20.022.040.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Competenze
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.022.050.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.20.022.060.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.20.022.110.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Oneri sociali*

€. 0 0

4.20.25.20.022.210.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente -
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.20.022.800.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Altri costi del
Ruolo professionale - €. 0 0

4.20.25.20.024.010.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.20.024.020.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.20.024.025.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0
4.20.25.20.024.030.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.20.024.040.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Competenze Ruolo
professionale - T.ALTRO- Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.024.050.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.20.024.060.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Risorse aggiungive
regionali €. 0 0

4.20.25.20.024.110.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.20.024.210.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Accantonamento a TFR

€. 0 0

4.20.25.20.024.800.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO- Personale dirigente - Altri costi del Ruolo
professionale - €. 0 0

4.20.25.20.110.010.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
fisse €. 0 0

4.20.25.20.110.020.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Straordinario €. 0 0

4.20.25.20.110.030.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Indennità 
varie €. 0 0

4.20.25.20.110.035.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Incentivazione alla produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.20.110.040.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
Ruolo professionale - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.110.050.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.20.110.110.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Oneri 
sociali* €. 0 0

4.20.25.20.110.210.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.20.110.800.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.20.112.010.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
fisse €. 0 0

4.20.25.20.112.020.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Straordinario

€. 0 0

4.20.25.20.112.030.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Indennità varie

€. 0 0

4.20.25.20.112.035.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Incentivazione
alla produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.20.112.040.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
Ruolo professionale - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.112.050.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.20.112.110.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali*

€. 0 0

4.20.25.20.112.210.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto -
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.20.112.800.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 0 0

4.20.25.20.114.010.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.20.114.020.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.20.114.030.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.20.114.035.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.20.114.040.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Competenze Ruolo
professionale - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.114.050.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Risorse aggiungive
regionali €. 0 0

4.20.25.20.114.110.00.000 Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.20.114.210.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Accantonamento a TFR

€. 0 0

4.20.25.20.114.800.00.000
Ruolo professionale - T.ALTRO - Personale comparto - Altri costi del personale

€. 0 0
* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.25.30.000.000.00.000 B.7 Personale del ruolo tecnico - Totale €.                           36                            66 30

COD_COGE_NI Descrizione
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.25.30.020.010.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.30.020.020.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.30.020.025.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Retr. Posizione €.

0 0
4.20.25.30.020.030.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.020.040.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze 
Ruolo tecnico - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.020.050.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.30.020.060.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.30.020.110.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.30.020.210.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento 
a TFR €. 0 0

4.20.25.30.020.800.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Altri costi del 
Ruolo tecnico €. 0 0

4.20.25.30.022.010.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze fisse

€. 0 0
4.20.25.30.022.020.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.30.022.025.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0
4.20.25.30.022.030.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.022.040.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo
tecnico - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.022.050.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.30.022.060.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Risorse aggiungive
regionali €. 0 0

4.20.25.30.022.110.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.30.022.210.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento a
TFR €. 0 0

4.20.25.30.022.800.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo
tecnico €. 0 0

4.20.25.30.024.010.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.30.024.020.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.30.024.025.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0
4.20.25.30.024.030.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.024.040.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo tecnico -
Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.024.050.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Incentivazione (retribuzione di
risultato) €. 0 0

4.20.25.30.024.060.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Risorse aggiungive regionali

€. 0 0
4.20.25.30.024.110.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0
4.20.25.30.024.210.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.30.024.800.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo tecnico 

€. 0 0

4.20.25.30.110.010.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Competenze 
fisse €. 0 18 18

4.20.25.30.110.020.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Straordinario €. 0 0

4.20.25.30.110.030.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.110.035.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Incentivazione 
alla produttività collettiva €. 0 2 2

4.20.25.30.110.040.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Competenze 
Ruolo tecnico -  Personale comandato €. 36 39 3

4.20.25.30.110.050.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 1 1

4.20.25.30.110.110.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 6 6

4.20.25.30.110.210.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento 
a TFR €. 0 0

4.20.25.30.110.800.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.30.112.010.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Competenze fisse

€. 0 0
4.20.25.30.112.020.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.30.112.030.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.112.035.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.30.112.040.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Competenze Ruolo
tecnico -  Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.112.050.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Risorse aggiungive
regionali €. 0 0

4.20.25.30.112.110.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.30.112.210.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento a
TFR €. 0 0

4.20.25.30.112.800.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 0 0

4.20.25.30.114.010.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.30.114.020.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.30.114.030.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.114.035.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Incentivazione alla produttività
collettiva €. 0 0

4.20.25.30.114.040.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Competenze Ruolo tecnico -
Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.114.050.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Risorse aggiungive regionali

€. 0 0
4.20.25.30.114.110.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0
4.20.25.30.114.210.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Accantonamento a TFR €. 0 0
4.20.25.30.114.800.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Altri costi del personale €. 0 0

* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.25.40.000.000.00.000 B.8 Personale del ruolo amministrativo - Totale €.                           74                            74 0

COD_COGE_NI Descrizione
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.25.40.020.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Competenze 
fisse €. 0 0

4.20.25.40.020.020.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - 
Straordinario €. 0 0

4.20.25.40.020.025.00.000 Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Retr. 
Posizione

€.
0 0

4.20.25.40.020.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Indennità 
varie €. 0 0

4.20.25.40.020.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Competenze 
Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.020.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - 
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.40.020.060.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.40.020.110.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Oneri 
sociali* €. 0 0

4.20.25.40.020.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.40.020.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Altri costi 
del Ruolo amministrativo €. 0 0

4.20.25.40.022.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze
fisse €. 0 0

4.20.25.40.022.020.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Straordinario

€. 0 0
4.20.25.40.022.025.00.000 Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Retr. 

Posizione
€.

0 0

4.20.25.40.022.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Indennità varie

€. 0 0

4.20.25.40.022.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze
Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.022.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.40.022.060.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.40.022.110.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Oneri sociali*

€. 0 0

4.20.25.40.022.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente -
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.40.022.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Altri costi del
Ruolo amministrativo €. 0 0

4.20.25.40.024.010.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.40.024.020.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.40.024.025.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0
4.20.25.40.024.030.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.40.024.040.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente Competenze Personale
comandato €. 0 0

4.20.25.40.024.050.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.40.024.060.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Risorse aggiungive
regionali €. 0 0

4.20.25.40.024.110.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.40.024.210.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Accantonamento a TFR

€. 0 0

4.20.25.40.024.800.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo
amministrativo €. 0 0

4.20.25.40.110.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Competenze fisse €. 47 47 0

4.20.25.40.110.020.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Straordinario €. 1 1 0

4.20.25.40.110.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Indennità 
varie €. 0 0

4.20.25.40.110.035.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Incentivazione alla produttività collettiva €. 8 8 0

4.20.25.40.110.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Competenze Ruolo amministrativo - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.110.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 2 2 0

4.20.25.40.110.110.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Oneri 
sociali* €. 16 16 0

4.20.25.40.110.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.40.110.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Altri costi 
del personale €. 0 0

4.20.25.40.112.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
fisse €. 0 0

4.20.25.40.112.020.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Straordinario

€. 0 0

4.20.25.40.112.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Indennità
varie €. 0 0

4.20.25.40.112.035.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto -
Incentivazione alla produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.40.112.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
Ruolo amministrativo - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.112.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.40.112.110.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali*

€. 0 0

4.20.25.40.112.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto -
Accantonamento a TFR €. 0 0

4.20.25.40.112.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 0 0

4.20.25.40.114.010.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.40.114.020.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.40.114.030.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.40.114.035.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.40.114.040.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Competenze Ruolo
amministrativo - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.114.050.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Risorse aggiungive
regionali €. 0 0

4.20.25.40.114.110.00.000 Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.40.114.210.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Accantonamento a TFR

€. 0 0

4.20.25.40.114.800.00.000
Ruolo amministrativo - ALTRO - Personale comparto - Altri costi del personale

€. 0 0
* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.30.00.000.000.00.000 B.9 Oneri diversi di gestione - Totale €.                            2                              1 (1)

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.30.10.010.000.00.000 Imposte e tasse (escluse Irap e Ires) €. 0 0
4.20.30.20.010.000.00.000 Perdite su crediti €. 0 0
4.20.30.30.010.000.00.000 Rimborso spese organi societari €. 0 0

4.20.30.40.030.000.00.000
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore sociale a carico del
Bilancio sociale €. 0 0

4.20.30.40.032.000.00.000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore sociale a carico del 
Bilancio sociale v/Asl. AO, Fondazioni d/Regione

€.
0 0

4.20.30.50.010.000.00.000 Multe, ammende, penalità, arbitraggi, risarcimenti €. 0 0
4.20.30.50.020.000.00.000 Sanzioni verso ASL della Regione €. 0 0
4.20.30.50.030.000.00.000 Commissioni e spese bancarie €. 2 1 (1)
4.20.30.50.040.000.00.000 Abbonamenti, acquisti di libri, riviste e giornali €. 0 0
4.20.30.50.050.000.00.000 Oneri per sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs. 502/92) €. 0 0
4.20.30.50.080.000.00.000 Altri Oneri diversi di gestione €. 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.40.00.000.000.00.000 B.10-13) Totale Ammortamenti e svalutazioni €. 68 57 (11)

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.40.10.000.000.00.000
B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali - Totale €. 39 33 (6)

4.20.40.10.010.000.00.000 B.10 (1) Ammortamenti immobilizzazioni immateriali - Totale €.                           39                            33 (6)

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.40.10.010.010.00.000 Ammortamenti immobilizzazioni immateriali €. 39 33 (6)

4.20.40.10.020.000.00.000 B.10 (2) Svalutazione immobilizzazioni immateriali - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.40.10.020.010.00.000 Svalutazione immobilizzazioni immateriali €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.40.20.000.000.00.000 B.11) Ammortamento dei fabbricati - Totale €. 0 0 0

4.20.40.20.010.000.00.000 B.11 (1) Ammortamenti dei fabbricati - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.40.20.010.010.00.000 Ammortamento dei Fabbricati disponibili €. 0 0 0
4.20.40.20.010.020.00.000 Ammortamento dei Fabbricati indisponibili €. 0 0 0

4.20.40.20.020.000.00.000 B.11 (2) Svalutazione dei fabbricati - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.40.20.020.010.00.000 Svalutazione dei Terreni e Fabbricati disponibili €. 0 0 0
4.20.40.20.020.020.00.000 Svalutazione dei Terreni e Fabbricati indisponibili €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.40.30.000.000.00.000
B.12) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali - Totale €. 29 24 (5)

4.20.40.30.010.000.00.000 B.12) (1) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali - Totale €.                           29                            24 -                    5 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.40.30.010.010.00.000 Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali €. 29 24 (5)
4.20.40.30.010.015.00.000 Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali - attrezzature protesica €. 0 0 0

4.20.40.30.020.000.00.000 B.12) (2) Svalutazione delle altre immobilizzazioni materiali - Totale €.                             -                               -                       - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.40.30.020.010.00.000 Svalutazioni delle altre immobilizzazioni materiali €. 0 0 0
4.20.40.30.020.015.00.000 Svalutazioni delle immobilizzazioni materiali - attrezzature protesica €. 0 0 0

4.20.40.40.000.000.00.000 B.13 Svalutazione dei crediti - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.40.40.010.000.00.000 Svalutazione dei crediti €. 0 0 0
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Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.50.00.000.000.00.000 B. 14 Variazione delle rimanenze - Totale €. 0 0 0

4.20.50.10.000.000.00.000 B.14.A Variazione rimanenze sanitarie - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.50.10.005.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali €. 0
4.20.50.10.005.010.01.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (File F compreso HCV) €. 0 0 0
4.20.50.10.005.010.02.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (altro: farmaci ospedalieri) €. 0 0 0
4.20.50.10.005.020.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €.

4.20.50.10.005.030.00.000
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Primo Ciclo terapeutico D.G.R. 10246/02) €.

4.20.50.10.010.010.00.000 Farmaceutici: Ossigeno €. 0 0 0
4.20.50.10.012.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.50.10.012.020.00.000 Farmaceutici: Galenici e altri medicinali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.50.10.012.030.00.000 Farmaceutici: Ossigeno e gas medicali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.50.10.015.010.00.000 Emoderivati €. 0 0 0

4.20.50.10.015.012.00.000
Emoderivati SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO 
INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.20.50.10.015.030.00.000 Emoderivati di produzione regionale €. 0 0
4.20.50.10.020.010.00.000 Prodotti dietetici €. 0 0 0
4.20.50.10.025.010.00.000 Dispositivi medico diagnostici in vitro: Materiali diagnostici  - Cnd: W €. 0 0 0

4.20.50.10.030.010.00.000
Dispositivi medici: Materiali diagnostici (materiale per apparecchiature sanitare 
e relativi componenti.) Cnd: Z €. 0 0 0

4.20.50.10.030.020.00.000 Prodotti chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd) €. 0 0 0

4.20.50.10.035.010.00.000

Dispositivi medici: Presidi chirurgici e materiali sanitari - Cnd: A; B; D; G; H; K; 
L; M; N; Q; R; S; TAo-Irccs tutto; Asl escluso T04]; U; V; Ysolo Ao-Irccs] €. 0 0 0

4.20.50.10.035.020.00.000 Dispositivi per appar. Cardiocircolatorio Cnd: C €. 0 0 0
4.20.50.10.035.030.00.000 Dispositivi medici con repertorio e senza CND (tipo 2, kit) €. 0 0 0

4.20.50.10.035.040.00.000
Dispositivi medici non registrati in Italia (senza repertorio e con CND 
assimilabile) €. 0 0 0

4.20.50.10.040.010.00.000 Materiale chirurgico per uso veterinario €. 0 0 0
4.20.50.10.045.010.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Maggiore") compilazione ASL] - Cnd: Y €. 0 0 0
4.20.50.10.045.020.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Minore") compilazione ASL] - Cnd: T04 €. 0 0 0

4.20.50.10.045.030.00.000
Dispositivi medici impiantabili attivi: Materiali protesici (endoprotesi)   
compilazione AO-Irccs] - Cnd: J €. 0 0 0

4.20.50.10.045.035.00.000
Dispositivi medici: Materiali protesici (endoprotesi non attive) compilazione AO-
Irccs] - Cnd: P €. 0 0

4.20.50.10.050.010.00.000 Dispositivi medici: Materiali per emodialisi - Cnd: F €. 0 0 0
4.20.50.10.055.010.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: sieri €. 0 0 0
4.20.50.10.055.020.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: vaccini €. 0 0 0
4.20.50.10.060.010.00.000 Prodotti farmaceutici per uso veterinario €. 0 0 0
4.20.50.10.065.010.00.000 Sangue ed emocomponenti €. 0 0 0
4.20.50.10.065.020.00.000 Sangue ed emocomponenti acquistati Extraregione €. 0 0
4.20.50.10.080.010.00.000 Altri beni e prodotti sanitari  (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND) €. 0 0 0

4.20.50.20.000.000.00.000 B.14.B Variazione rimanenze non sanitarie - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.50.20.005.010.00.000 Prodotti alimentari €. 0 0 0
4.20.50.20.010.010.00.000 Materiale di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere €. 0 0 0
4.20.50.20.015.010.00.000 Carburante €. 0 0 0
4.20.50.20.015.020.00.000 Combustibili €. 0 0 0
4.20.50.20.020.010.00.000 Cancelleria e stampati €. 0 0 0
4.20.50.20.025.010.00.000 Materiale per EDP €. 0 0 0
4.20.50.20.030.010.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni immobili €. 0 0 0
4.20.50.20.030.020.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni mobili e macchine €. 0 0 0
4.20.50.20.030.030.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni attrez. Tecnico economali €. 0 0 0
4.20.50.20.030.040.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni automezzi (tutti) €. 0 0 0
4.20.50.20.030.080.00.000 Altro materiale per manutenzioni e riparazioni €. 0 0 0
4.20.50.20.080.010.00.000 Altri beni non sanitari €. 0 0 0

4.20.60.00.000.000.00.000 B.15 Accantonamenti tipici dell’esercizio - Totale €.                      8.207                       7.985 (222)

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

4.20.60.10.010.000.00.000 Accantonamenti per cause civili ed oneri processuali €. 0 0 0
4.20.60.10.020.000.00.000 Accantonamenti per contenzioso personale dipendente €. 0 0 0
4.20.60.10.040.000.00.000 Accantonamenti per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione) €. 0 0 0
4.20.60.10.080.000.00.000 Altri accantonamenti per rischi €. 0 0 0
4.20.60.20.010.000.00.000 Accantonamento al fondo premio per operosità medici SUMAI €. 0 0 0
4.20.60.30.010.000.00.000 Accantonamenti per interessi di mora €. 0 0
4.20.60.40.010.000.00.000 Acc. Rinnovi convenzioni MMG/Pls/MCA ed altri €. 0 0 0
4.20.60.40.020.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt. - dirigenza medica €. 0 0 0
4.20.60.40.030.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt.- dirigenza non medica €. 0 0 0
4.20.60.40.040.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt.: - comparto €. 0 0 0

4.20.60.50.010.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da
Regione per quota FSR Vincolato €. 0 0 0

4.20.60.50.012.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi dell'esercizio da Regione per
quota FSR Indistinto €. 0 0 0

4.20.60.50.020.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da
Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR Vincolato €. 0 0 0

4.20.60.50.022.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi dell'esercizio da
Asl/Ao/Fondazioni per quota FSR Indistinto €. 0 0 0

4.20.60.50.030.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da
soggetti pubblici (extra fondo) Vincolati €. 8.207 7.983 (224)

4.20.60.50.080.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da
privati (altro) €. 0 2 2

4.20.60.80.010.000.00.000 Altri accantonamenti €. 0 0 0

Si ricorda che l'accantonamento al TFR va indicato nelle rispettive tabelle del personale;

che l'accantonamento al Fondo trattamento di fine mandato va indicato nella voce "costi per prestazioni di servizi"
accesa alle collaborazioni coordinate e continuative.

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

5.00.00.00.000.000.00.000 C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI €. 0 0 0
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Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

5.10.00.00.000.000.00.000 C) PROVENTI FINANZIARI (Parziale) €. 0 0 0

5.10.10.00.000.000.00.000 C.1 Interessi attivi - Totale €. 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

5.10.10.10.010.000.00.000 Interessi attivi su c/tesoreria €. 0 0
5.10.10.20.010.000.00.000 Interessi attivi su c/c bancari €. 0 0
5.10.10.20.020.000.00.000 Interessi attivi su c/c postali €. 0 0
5.10.10.30.010.000.00.000 Interessi attivi su titoli €. 0 0
5.10.10.30.020.000.00.000 Interessi attivi su crediti commerciali €. 0 0
5.10.10.30.080.000.00.000 Altri interessi attivi €. 0 0
5.10.10.30.090.000.00.000 Interessi attivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0

Gli interessi attivi sono indicati al netto di eventuali ritenute erariali se sono relativi a conti utilizzati nell'attività istituzionale.
Nel caso siano relativi a conti utilizzati nell'attività commerciale, gli interessi attivi sono stati rilevati al lordo della ritenuta d'acconto.

5.10.20.00.000.000.00.000 C.2 Altri proventi finanziari - Totale €. 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

5.10.20.10.000.000.00.000 Proventi da partecipazioni €. 0 0
5.10.20.20.000.000.00.000 Proventi finanziari da crediti iscritti nelle immobilizzazioni €. 0 0
5.10.20.30.000.000.00.000 Proventi finanziari da titoli iscritti nelle immobilizzazioni €. 0 0
5.10.20.40.000.000.00.000 Altri proventi finanziari diversi dai precedenti €. 0 0
5.10.20.50.000.000.00.000 Utili su cambi €. 0 0

I dividendi sono stati indicati al netto della eventuale ritenuta d'acconto.

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

5.20.00.00.000.000.00.000 C) ONERI FINANZIARI (Parziale) €. 0 0 0

5.20.10.00.000.000.00.000 C.3 Interessi passivi - Totale €. 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

5.20.10.10.010.000.00.000 Interessi passivi su c/c tesoreria €. 0 0
5.20.10.20.010.000.00.000 Interessi passivi su mutui €. 0 0
5.20.10.20.020.000.00.000 Commissioni su fidejussioni €. 0 0
5.20.10.30.010.000.00.000 Interessi passivi verso fornitori €. 0 0
5.20.10.30.020.000.00.000 Interessi passivi di mora €. 0 0
5.20.10.30.030.000.00.000 Interessi passivi canoni di leasing €. 0 0
5.20.10.30.070.000.00.000 Altri interessi passivi €. 0 0
5.20.10.30.080.000.00.000 Interessi passivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0

5.20.20.00.000.000.00.000 C.4 Altri oneri finanziari - Totale €. 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

5.20.20.10.000.000.00.000 Altri oneri finanziari €. 0 0
5.20.20.20.000.000.00.000 Perdite su cambi €. 0 0
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Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

6.00.00.00.000.000.00.000 D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA’ FINANZIARIE €. 0 0 0

6.10.00.00.000.000.00.000 D.1 Rivalutazioni - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

6.10.10.00.000.000.00.000 Di partecipazioni €. 0 0 0
6.10.20.00.000.000.00.000 Di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni €. 0 0 0
6.10.80.00.000.000.00.000 Altro €. 0 0 0

6.20.00.00.000.000.00.000 D.2 Svalutazioni - Totale €.                             -                               - 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

6.20.10.00.000.000.00.000 Di partecipazioni €. 0 0 0
6.20.20.00.000.000.00.000 Di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni €. 0 0 0
6.20.80.00.000.000.00.000 Altro €. 0 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

7.00.00.00.000.000.00.000 E) PROVENTI E ONERI STRAORDINARI €. (8) (41) (33)

7.10.00.00.000.000.00.000 E.1) Proventi straordinari - Totale €.                           15                            14 (1)

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

7.10.10.10.000.000.00.000 Plusvalenze da cessione di beni €. 0 0
7.10.10.20.000.000.00.000 Plusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0
7.10.10.80.000.000.00.000 Altre plusvalenze €. 0 0
7.10.20.10.000.000.00.000 Proventi da donazioni e liberalità diverse €. 0 0

7.10.30.10.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione €. 14 (14)

7.10.30.20.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative alla mobilità 
extraregionale €. 0 0

7.10.30.30.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative al personale €. 0 0

7.10.30.40.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni con 
medici di base €. 0 0

7.10.30.50.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni per la 
specialistica €. 0 0

7.10.30.60.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. 
Sanitarie da operatori accreditati €. 0 0

7.10.30.70.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e 
servizi €. 0 0

7.10.30.80.000.000.00.000 Altre sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi €. 1 14 13
7.10.50.10.000.000.00.000 Rivalutazioni economiche €. 0 0
7.10.80.10.000.000.00.000 Altri proventi straordinari €. 0 0

7.20.00.00.000.000.00.000 E.2) Oneri straordinari - Totale €.                           23                            55 32

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

7.20.10.10.000.000.00.000 Minusvalenze €. 0 0
7.20.10.20.000.000.00.000 Minusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione €. 0 0
7.20.20.10.000.000.00.000 Oneri tributari da esercizi precedenti €. 0 0
7.20.30.10.000.000.00.000 Oneri da cause civili €. 0 0

7.20.40.10.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della 
Regione relative alla mobilità intraregionale €. 0 0

7.20.40.15.000.000.00.000
Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della 
Regione €. 22 (22)

7.20.40.20.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative alla mobilità 
extraregionale €. 0 0

7.20.40.25.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - dirigenza 
medica €. 0 0

7.20.40.30.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - dirigenza 
non medica €. 0 0

7.20.40.35.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - comparto €. 0 0

7.20.40.40.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni con 
medici di base €. 0 0

7.20.40.45.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni per la 
specialistica €. 0 0

7.20.40.50.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. 
sanitarie da operatori accreditati €. 0 0

7.20.40.60.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e 
servizi €. 0 0

7.20.40.80.000.000.00.000 Altre sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi €. 1 55 54
7.20.80.10.000.000.00.000 Altri oneri straordinari €. 0 0

Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

8.20.00.00.000.000.00.000 Y. IMPOSTE E TASSE €. 10 11 1

COD_COGE_NI Descrizione 
Consuntivo al  
31/12/2014

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione

8.20.10.10.000.000.00.000 IRAP relativa a personale dipendente €. 10 11 1
8.20.10.20.000.000.00.000 IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente €. 0 0
8.20.10.30.000.000.00.000 IRAP relativa ad attività di libera professione (intramoenia) €. 0 0
8.20.10.40.000.000.00.000 IRAP relativa ad attività commerciali €. 0 0
8.20.20.10.000.000.00.000 IRES su attività istituzionale €. 0 0
8.20.20.20.000.000.00.000 IRES su attività commerciale €. 0 0
8.20.30.10.000.000.00.000 Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.) €. 0 0 0

TOTALE RICAVI €. 20.476                  23.083                    2.607              
- Costi capitalizzati €. 7.136                    8.703                      1.567              
TOTALE RICAVI (al netto dei Costi capitalizzati) €. 13.340                  14.380                    1.040              

TOTALE COSTI €. 20.476                  23.083                    2.607              
- Costi capitalizzati €. 7.136                    8.703                      1.567              
TOTALE COSTI (al netto dei Costi capitalizzati) €. 13.340                  14.380                    1.040              

9.99.99.99.999.999.99.999 RISULTATO ECONOMICO €.                             -                               - 0
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Nome dell'Azienda Codice

A.S.L. DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA 311

Dati in €./1.000

CONTO ECONOMICO "ATTIVITA' LIBERO-PROFESSIONALE"
Bilancio Consuntivo 

al 2014
Bilancio Consuntivo 

al 2015

 (A) Valore della produzione 0 0

 1 - CONTRIBUTI IN C/ESERCIZIO
 2 - PROVENTI E RICAVI DIVERSI 218                             212                              

6 a) Ricavi per Libera professione 218                             212                              
6 b) Altri ricavi per prestazioni sanitarie

 3 - CONCORSI, RECUPERI, RIMBORSI PER ATTIVITA' TIPICHE
 4 - COMPARTECIPAZIONE ALLA SPESA PER PRESTAZIONE SANITARIE
 5 - COSTI CAPITALIZZATI

TOTALE A 218                            212                             

(B) Costi della produzione
 1 - ACQUISTI DI BENI
 2 - ACQUISTI DI SERVIZI
         a) PRESTAZIONI SANITARIE DA PUBBLICO
         b) PRESTAZIONI SANITARIE DA PRIVATO 168                             133                              

2 b.1) Costi per Libera professione 168                             133                              
2 b.1) Altri costi sanitari da privato

         c) PRESTAZIONI NON SANITARIE DA PUBBLICO
         d) PRESTAZIONI NON SANITARIE DA PRIVATO
 3 - MANUTENZIONE E RIPARAZIONE
 4 - GODIMENTO DI BENI DI TERZI 
 5 - PERSONALE SANITARIO
 6 - PERSONALE PROFESSIONALE
 7 - PERSONALE TECNICO
 8 - PERSONALE AMMINISTRATIVO
 9- ONERI DIVERSI DI GESTIONE
10- AMMORTAMENTI DELLE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI
11- AMMORTAMENTO DEI FABBRICATI
         a) AMMORTAMENTO FABBRICATI DISPONIBILI
         b) AMMORTAMENTO FABBRICATI INDISPONIBILI
12- AMMORTAMENTI DELLE ALTRE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
13- SVALUTAZIONE DEI CREDITI
14- VARIAZIONE DELLE RIMANENZE
          a) VARIAZIONE RIMANENZE SANITARIE
          b) VARIAZIONE RIMANENZE NON SANITARIE
15- ACCANTONAMENTI TIPICI DELL'ESERCIZIO

TOTALE B 168                            133                             

Differenza tra valore e costi della produzione (A-B) 50                              79                               

(C) Proventi e oneri finanziari
1 - INTERESSI ATTIVI
2 - ALTRI PROVENTI
3 - INTERESSI PASSIVI
4 - ALTRI ONERI

TOTALE C -                                 -                                  

(D) Rettifiche di valore di attività finanziarie -                                 -                                  

1 - RIVALUTAZIONI

2 - SVALUTAZIONI

(E) Proventi e oneri straordinari

1 - MINUSVALENZE
2 - PLUSVALENZE
3 - ACCANTONAMENTI NON TIPICI DELL'ATTIVITA' SANITARIA
4 - CONCORSI, RECUPERI, RIMBORSI PER ATTIVITA' NON TIPICHE
5 - SOPRAVVENIENZE E INSUSSISTENZE ATTIVE
6 - SOPRAVVENIENZE E INSUSSISTENZE PASSIVE

TOTALE E -                                 -                                  

Risultato prima delle imposte (A-B+C+D+E) 50                               79                                

IMPOSTE E TASSE 11                               10                                
a) Irap su attività libero professionale 11                               10                                
b) Altre imposte e tasse

UTILE O PERDITA DI ESERCIZIO 39                               69                                

RIEPILOGO:

TOTALE RICAVI (AL NETTO CAPITALIZZATI) 218                             212                              
TOTALE COSTI (AL NETTO CAPITALIZZATI) 179                             143                              
RISULTATO 39                               69                                

BILANCIO SEPARATO ATTIVITA' LIBERO PROFESSIONALE 21/11/2016
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Dettaglio nota integrativa di: A.S.L. DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA - Consuntivo 2015
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(Valori in migliaia di Euro) 311 301 302 303 304 305 306 307 308 309 310 311 312 313 314
Voci Stato Patrimoniale Attivo

120204001001010000 Crediti da Aziende Sanitarie Locali della Regione per mobilità intraregionale in compensazione € 0 0 311 0
120204001002010000 Crediti da Aziende Sanitarie Locali della Regione per mobilità non in compensazione € 0 0 311 0
120204001003010000 Crediti da Aziende Sanitarie Locali della Regione € 30145 30145 311 13 105 3029 842 74 19377 1060 4058 6 1581
120204001003020000 Crediti da Aziende Ospedaliere della Regione € 5979 5979 311
120204001003030000 Crediti da IRCCS e Fondazioni di diritto pubblico della Regione € 1 1 311
130102002000000000 Ratei attivi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 311 0
130202000000000000 Risconti attivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione € 0 0 311 0

Voci Stato Patrimoniale Passivo
340501001001000000 Debiti v/ASL della Regione - per quota FSR € 0 0 311 0
340501001002000000 Debiti v/Az. Ospedaliere della Regione - per quota FSR € 0 0 311 0
340501001003000000 Debiti v/Irccs - Fondazioni di dir. Pubblico della Regione - per quota FSR € 0 0 311 0
340501002000000000 Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per finanziamento sanitario aggiuntivo corrente LEA € 0 0 311 0
340501003000000000 Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per finanziamento sanitario aggiuntivo corrente extra LEA € 0 0 311 0
340501004001000000 Debiti verso Aziende Sanitarie Locali della Regione per mobilità intraregionale € 123 123 311 0 123
340501005000000000 Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità non in compensazione € 0 0 311 0
340501006001000000 Debiti verso Aziende Sanitarie Locali della Regione € 14903 14903 311 2961 205 16 31 3374 615 7664 37
340501006002000000 Debiti verso Aziende Ospedaliere della Regione € 66198 66198 311
340501006003000000 Debiti verso Irccs e Fondazioni di diritto pubblico della Regione € 9 9 311
340503000000000000 Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione per versamenti c/patrimonio netto € 0 0 311 0
350102001000000000 Degenze in corso Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 311 0
350102002000000000 Degenze in corso altre Aziende sanitarie Extraregione € 0 0 311 0
350102009000000000 Ratei passivi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 311 0
350202000000000000 Risconti passivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione € 0 0 311 0

A.1. Contributi in conto esercizio.
410102003001000000 Contributi vincolati da Asl/Ao/Fondazioni della regione (extra fondo) € 10 10 311
410102003002000000 Altri contributi da Asl/Ao/Fondazioni della regione (extra fondo) € 0 0 311 0

A.2. Proventi e ricavi diversi.
410201001001000000 ricavi per prestazioni drg per la asl di appartenza € 0 0 311 0
410201001002000000 ricavi per prestazioni drg per altre asl lombarde € 0 0 311 0
410201002001000000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la asl di appartenenza € 0 0 311 0
410201002002000000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre asl lombarde € 7 7 311 2 2 3
410201002011000000 ricavi per prestazioni di "screening" asl di appartenenza € 0 0 311 0
410201002012000000 ricavi per prestazioni di "screening" altre asl della regione € 0 0 311 0
410201002021000000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la asl di appartenenza € 0 0 311 0
410201002022000000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre asl lombarde € 0 0 311 0
410201003001000000 ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la asl di appartenenza € 0 0 311 0
410201003002000000 ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre asl lombarde € 0 0 311 0
410201004001000000 ricavi per farmaci File F per la Asl di appartenenza € 0 0 311 0
410201004002000000 ricavi per farmaci File F per altre Asl lombarde € 0 0 311 0
410201004008000000 ricavi per i farmaci File F per carcerati (per conto Istituti penitenziari) € 0 0 311 0
410201005001000000 ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per Asl di appartenenza € 0 0 311 0
410201005002000000 ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre Asl lombarde € 0 0 311 0
410201006001000000 ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per Asl di appartenenza € 0 0 311 0
410201006002000000 ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre Asl lombarde € 0 0 311 0
410201010001000000 Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per Asl di appartenenza € 0 0 311 0
410201010002000000 Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre Asl lombarde € 0 0 311 0
410201011001000000 Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per Asl di appartenenza € 0 0 311 0
410201011002000000 Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre Asl lombarde € 0 0 311 0
410201012001000000 Prestazioni termali per Asl di appartenenza € 0 0 311 0
410201012002000000 Prestazioni termali per altre Asl lombarde € 0 0 311 0
410201013001000000 Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per Asl di appartenenza € 0 0 311 0
410201013002000000 Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per  Asl/AO/Irccs della Regione € 0 0 311 0
410201019001000000 Altre prestazioni sanitarie v/Asl di appartenenza € 0 0 311 0
410201019002000000 Altre prestazioni sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi € 20 20 311 2
410201020001500000 Ricavi per Voucher socio-sanitari Asl della Regione € 0 0 311 0
410201020002000000 Altre prestazioni socio sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi € 0 0 311 0
410201030001000000 Ricavi per consulenza sanitaria per Asl di appartenenza € 0 0 311 0
410201030002000000 Ricavi per consulenza sanitaria v/altre Asl-Ao-Fondazioni della Regione € 0 0 311
410201050012000000 Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed ex art. 57-58 CCNL) verso Asl-Ao-Fondazioni della

Regione
€ 1 1

311 1
410201050022000000 Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione € 0 0 311
410201060080000000 Ricavi di ASL per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica ed ambientale verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 2 2

311
410201065002000000 Ricavi di ASL per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997 Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 36 36 311
410202005002000000 Ricavi per formazione verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 311
410202008001000000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 1 1 311
410203008001000000 Altri proventi diversi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 311

A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipiche.
410302001001000000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 66 66 311
410302002001000000 Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO

INTERREGIONALE]
€ 0 0

311 0
410302002001200000 Rimborsi per Cessione emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione [SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO

INTERREGIONALE]
€ 0 0

311 0
410302003001000000 Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 311 0
410302004001000000 Rimborso per acquisto altri beni da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione [per input vedi Dett_Cons] € 0 0 311 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410302005001000000 Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 251 251 311

B.1) Acquisti di beni
420051001081000000 Farmaceutici: Specialità Medicinali da Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 311 0
420051001082000000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 311 0
420051002081000000 Farmaceutici: Ossigeno da Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 311 0
420051002082000000 Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 311 0
420051003081000000 Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione  [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE] € 0 0 311 0
420051003081200000 Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione [SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] € 0 0 311 0
420051003082000000 Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 311 0
420051013081000000 Sangue ed emocomponenti da Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 64 64 311
420051080081000000 Altri beni e prodotti sanitari (escluso Specialità medicinali, ossigeno, emoderivati e sangue) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione [per input vedi

Dett_Cons]
€ 0 0

311 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420052080081000000 Altri beni non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 311 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

B.2) Acquisti di servizi
420101003001010010 acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:  AO/ASL/Fondazioni pubbliche € 103892 103892 311
420101003001010030 acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: AO/ASL/Fondazioni pubbliche € 26029 26029 311 1 6
420101003003010010 Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche € 1189 1189 311
420101003003010030 Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: AO/ASL/Fondazioni pubbliche € 2 2 311
420101003004010010 acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche € 5012 5012

311
420101003004010030 acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche € 602 602

311
420101006001010000 acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche € 191939 191939 311
420101006001030000 acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: ASL/AO/Fondazioni pubbliche € 81788 81788 311
420101007001010000 acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche € 12539 12539 311
420101007001030000 acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province lombarde: ASL/AO/Fondazioni pubbliche € 1007 1007 311
420101008001010000 acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche € 45818 45818 311
420101008001030000 acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della Regione: ASL/AO/Fondazioni pubbliche € 19530 19530 311
420101008001050000 acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di AO/Fondazioni pubbliche) € 298 298 311
420101008003010000 acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più

servizio): AO/Fondazioni pubbliche
€ 5731 5731

311
420101008003030000 acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più

servizio): ASL/AO/Fondazioni pubbliche
€ 4823 4823

311
420101008005010000 acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche € 61 61 311
420101008005030000 acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della Regione: AO/Fondazioni pubbliche € 57 57 311
420101011001040050 Acquisto di voucher sociosanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione € 0 0 311 0
420101011001080010 altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione € 0 0 311
420101011001080110 altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ASL/AO/Fondazioni della Regione € 0 0 311
420101012002500000 Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d)  ed ex art. 57-58 CCNL) - attività v/Asl-Ao-Fondazioni della Regione € 0 0

311
420101012003500000 Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) v/Asl-Ao-Fondazioni della Regione € 0 0 311
420101013001035000 Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre Asl/Ao/Fondazioni della regione € 25 25 311 25
420101014001010000 Consulenze sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 311
420101014001015000 Consulenze socio-sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 311
420101014001020000 Consulenze scientifiche da Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 311
420101014003010000 Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in azienda in posizione di comando in Asl/Ao/Fondazioni della

Regione
€ 87 87

311 35 24
420101015001010000 Altre prestazioni per servizi sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione € 2748 2748 311 3
420101015001015000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione € 685 685 311 37
420102001004010000 Acquisto di altri servizi non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 192 192 311
420102002001010010 Consulenze non sanitarie da ASL/AO/Fondazioni della Regione € 0 0 311
420102002003010000 Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in azienda in posizione di comando in ASL/AO/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

311
420102003002000000 Formazione esternalizzata da ASL/AO/Fondazioni della Regione € 6 6 311

B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata)
420159000000000000 Manutenzioni e riparazioni da Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 12 12 311

B.4)   Godimento di beni di terzi
420208001000000000 Locazioni e noleggi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione € 0 0 311

B.9 Oneri diversi di gestione
420304001200000000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore sanitario, direttore amministrativo e componenti del collegio

sindacale v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione
€ 51 51

311 51
420304002200000000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore scientifico a carico del Bilancio ricerca v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione € 0 0 311
420304003200000000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore sociale a carico del Bilancio sociale v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione € 0 0 311
420305002000000000 Sanzioni verso ASL della Regione € 0 0 311

C.1 Interessi attivi
510103009000000000 Interessi attivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione € 0 0 311

C.3 Interessi passivi
520103008000000000 Interessi passivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione € 0 0 311

E.1) Proventi straordinari
710102000000000000 Plusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione € 0 0 311
710301000000000000 Sopravvenienze e insussistenze attive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione € 844 844 311 120

E.2) Oneri straordinari
720102000000000000 Minusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione € 0 0 311
720401000000000000 Sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione relative alla mobilità intraregionale € 0 0 311
720401500000000000 Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione € 0 0 311

Cons - 1
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Dettaglio nota integrativa di: A.S.L. DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA - Consuntivo 2015

(Valori in migliaia di Euro)
Voci Stato Patrimoniale Attivo
Crediti da Aziende Sanitarie Locali della Regione per mobilità intraregionale in compensazione €
Crediti da Aziende Sanitarie Locali della Regione per mobilità non in compensazione €
Crediti da Aziende Sanitarie Locali della Regione €
Crediti da Aziende Ospedaliere della Regione €
Crediti da IRCCS e Fondazioni di diritto pubblico della Regione €
Ratei attivi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Risconti attivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione €
Voci Stato Patrimoniale Passivo
Debiti v/ASL della Regione - per quota FSR €
Debiti v/Az. Ospedaliere della Regione - per quota FSR €
Debiti v/Irccs - Fondazioni di dir. Pubblico della Regione - per quota FSR €
Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per finanziamento sanitario aggiuntivo corrente LEA €
Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per finanziamento sanitario aggiuntivo corrente extra LEA €
Debiti verso Aziende Sanitarie Locali della Regione per mobilità intraregionale €
Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità non in compensazione €
Debiti verso Aziende Sanitarie Locali della Regione €
Debiti verso Aziende Ospedaliere della Regione €
Debiti verso Irccs e Fondazioni di diritto pubblico della Regione €
Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione per versamenti c/patrimonio netto €
Degenze in corso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Degenze in corso altre Aziende sanitarie Extraregione €
Ratei passivi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Risconti passivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione €
A.1. Contributi in conto esercizio.
Contributi vincolati da Asl/Ao/Fondazioni della regione (extra fondo) €
Altri contributi da Asl/Ao/Fondazioni della regione (extra fondo) €
A.2. Proventi e ricavi diversi.
ricavi per prestazioni drg per la asl di appartenza €
ricavi per prestazioni drg per altre asl lombarde €
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la asl di appartenenza €
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre asl lombarde €
ricavi per prestazioni di "screening" asl di appartenenza €
ricavi per prestazioni di "screening" altre asl della regione €
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la asl di appartenenza €
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre asl lombarde €
ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la asl di appartenenza €
ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre asl lombarde €
ricavi per farmaci File F per la Asl di appartenenza €
ricavi per farmaci File F per altre Asl lombarde €
ricavi per i farmaci File F per carcerati (per conto Istituti penitenziari) €
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per Asl di appartenenza €
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre Asl lombarde €
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per Asl di appartenenza €
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre Asl lombarde €
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per Asl di appartenenza €
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre Asl lombarde €
Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per Asl di appartenenza €
Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre Asl lombarde €
Prestazioni termali per Asl di appartenenza €
Prestazioni termali per altre Asl lombarde €
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per Asl di appartenenza €
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per  Asl/AO/Irccs della Regione €
Altre prestazioni sanitarie v/Asl di appartenenza €
Altre prestazioni sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi €
Ricavi per Voucher socio-sanitari Asl della Regione €
Altre prestazioni socio sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi €
Ricavi per consulenza sanitaria per Asl di appartenenza €
Ricavi per consulenza sanitaria v/altre Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed ex art. 57-58 CCNL) verso Asl-Ao-Fondazioni della
Regione

€

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Ricavi di ASL per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica ed ambientale verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €

Ricavi di ASL per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997 Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Ricavi per formazione verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Altri proventi diversi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipiche.
Rimborso personale comandato e convenzionato c/o Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione [SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Rimborso per acquisto altri beni da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione [per input vedi Dett_Cons] €
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
B.1) Acquisti di beni
Farmaceutici: Specialità Medicinali da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Ossigeno da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione  [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE] €
Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione [SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €
Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Sangue ed emocomponenti da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Altri beni e prodotti sanitari (escluso Specialità medicinali, ossigeno, emoderivati e sangue) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione [per input vedi
Dett_Cons]

€

Altri beni non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
B.2) Acquisti di servizi
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:  AO/ASL/Fondazioni pubbliche €
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €

acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €

acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: ASL/AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province lombarde: ASL/AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della Regione: ASL/AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di AO/Fondazioni pubbliche) €
acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più
servizio): AO/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più
servizio): ASL/AO/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della Regione: AO/Fondazioni pubbliche €
Acquisto di voucher sociosanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d)  ed ex art. 57-58 CCNL) - attività v/Asl-Ao-Fondazioni della Regione €

Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) v/Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre Asl/Ao/Fondazioni della regione €
Consulenze sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Consulenze socio-sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Consulenze scientifiche da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in azienda in posizione di comando in Asl/Ao/Fondazioni della
Regione

€

Altre prestazioni per servizi sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
Altre prestazioni per servizi socio sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
Acquisto di altri servizi non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Consulenze non sanitarie da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in azienda in posizione di comando in ASL/AO/Fondazioni della
Regione

€

Formazione esternalizzata da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata)
Manutenzioni e riparazioni da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
B.4)   Godimento di beni di terzi
Locazioni e noleggi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
B.9 Oneri diversi di gestione
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore sanitario, direttore amministrativo e componenti del collegio
sindacale v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione

€

Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore scientifico a carico del Bilancio ricerca v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione €
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore sociale a carico del Bilancio sociale v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione €
Sanzioni verso ASL della Regione €
C.1 Interessi attivi
Interessi attivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
C.3 Interessi passivi
Interessi passivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
E.1) Proventi straordinari
Plusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Sopravvenienze e insussistenze attive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione €
E.2) Oneri straordinari
Minusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione relative alla mobilità intraregionale €
Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione €
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Dettaglio nota integrativa di: A.S.L. DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA - Consuntivo 2015

(Valori in migliaia di Euro)
Voci Stato Patrimoniale Attivo
Crediti da Aziende Sanitarie Locali della Regione per mobilità intraregionale in compensazione €
Crediti da Aziende Sanitarie Locali della Regione per mobilità non in compensazione €
Crediti da Aziende Sanitarie Locali della Regione €
Crediti da Aziende Ospedaliere della Regione €
Crediti da IRCCS e Fondazioni di diritto pubblico della Regione €
Ratei attivi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Risconti attivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione €
Voci Stato Patrimoniale Passivo
Debiti v/ASL della Regione - per quota FSR €
Debiti v/Az. Ospedaliere della Regione - per quota FSR €
Debiti v/Irccs - Fondazioni di dir. Pubblico della Regione - per quota FSR €
Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per finanziamento sanitario aggiuntivo corrente LEA €
Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per finanziamento sanitario aggiuntivo corrente extra LEA €
Debiti verso Aziende Sanitarie Locali della Regione per mobilità intraregionale €
Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità non in compensazione €
Debiti verso Aziende Sanitarie Locali della Regione €
Debiti verso Aziende Ospedaliere della Regione €
Debiti verso Irccs e Fondazioni di diritto pubblico della Regione €
Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione per versamenti c/patrimonio netto €
Degenze in corso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Degenze in corso altre Aziende sanitarie Extraregione €
Ratei passivi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Risconti passivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione €
A.1. Contributi in conto esercizio.
Contributi vincolati da Asl/Ao/Fondazioni della regione (extra fondo) €
Altri contributi da Asl/Ao/Fondazioni della regione (extra fondo) €
A.2. Proventi e ricavi diversi.
ricavi per prestazioni drg per la asl di appartenza €
ricavi per prestazioni drg per altre asl lombarde €
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la asl di appartenenza €
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre asl lombarde €
ricavi per prestazioni di "screening" asl di appartenenza €
ricavi per prestazioni di "screening" altre asl della regione €
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la asl di appartenenza €
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre asl lombarde €
ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la asl di appartenenza €
ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre asl lombarde €
ricavi per farmaci File F per la Asl di appartenenza €
ricavi per farmaci File F per altre Asl lombarde €
ricavi per i farmaci File F per carcerati (per conto Istituti penitenziari) €
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per Asl di appartenenza €
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre Asl lombarde €
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per Asl di appartenenza €
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre Asl lombarde €
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per Asl di appartenenza €
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre Asl lombarde €
Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per Asl di appartenenza €
Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre Asl lombarde €
Prestazioni termali per Asl di appartenenza €
Prestazioni termali per altre Asl lombarde €
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per Asl di appartenenza €
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per  Asl/AO/Irccs della Regione €
Altre prestazioni sanitarie v/Asl di appartenenza €
Altre prestazioni sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi €
Ricavi per Voucher socio-sanitari Asl della Regione €
Altre prestazioni socio sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi €
Ricavi per consulenza sanitaria per Asl di appartenenza €
Ricavi per consulenza sanitaria v/altre Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed ex art. 57-58 CCNL) verso Asl-Ao-Fondazioni della
Regione

€

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Ricavi di ASL per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica ed ambientale verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €

Ricavi di ASL per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997 Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Ricavi per formazione verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Altri proventi diversi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipiche.
Rimborso personale comandato e convenzionato c/o Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione [SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Rimborso per acquisto altri beni da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione [per input vedi Dett_Cons] €
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
B.1) Acquisti di beni
Farmaceutici: Specialità Medicinali da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Ossigeno da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione  [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE] €
Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione [SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €
Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Sangue ed emocomponenti da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Altri beni e prodotti sanitari (escluso Specialità medicinali, ossigeno, emoderivati e sangue) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione [per input vedi
Dett_Cons]

€

Altri beni non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
B.2) Acquisti di servizi
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:  AO/ASL/Fondazioni pubbliche €
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €

acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €

acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: ASL/AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province lombarde: ASL/AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della Regione: ASL/AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di AO/Fondazioni pubbliche) €
acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più
servizio): AO/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più
servizio): ASL/AO/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della Regione: AO/Fondazioni pubbliche €
Acquisto di voucher sociosanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d)  ed ex art. 57-58 CCNL) - attività v/Asl-Ao-Fondazioni della Regione €

Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) v/Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre Asl/Ao/Fondazioni della regione €
Consulenze sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Consulenze socio-sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Consulenze scientifiche da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in azienda in posizione di comando in Asl/Ao/Fondazioni della
Regione

€

Altre prestazioni per servizi sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
Altre prestazioni per servizi socio sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
Acquisto di altri servizi non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Consulenze non sanitarie da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in azienda in posizione di comando in ASL/AO/Fondazioni della
Regione

€

Formazione esternalizzata da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata)
Manutenzioni e riparazioni da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
B.4)   Godimento di beni di terzi
Locazioni e noleggi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
B.9 Oneri diversi di gestione
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore sanitario, direttore amministrativo e componenti del collegio
sindacale v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione

€

Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore scientifico a carico del Bilancio ricerca v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione €
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore sociale a carico del Bilancio sociale v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione €
Sanzioni verso ASL della Regione €
C.1 Interessi attivi
Interessi attivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
C.3 Interessi passivi
Interessi passivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
E.1) Proventi straordinari
Plusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Sopravvenienze e insussistenze attive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione €
E.2) Oneri straordinari
Minusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione relative alla mobilità intraregionale €
Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione €
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Dettaglio nota integrativa di: A.S.L. DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA - Consuntivo 2015

(Valori in migliaia di Euro)
Voci Stato Patrimoniale Attivo
Crediti da Aziende Sanitarie Locali della Regione per mobilità intraregionale in compensazione €
Crediti da Aziende Sanitarie Locali della Regione per mobilità non in compensazione €
Crediti da Aziende Sanitarie Locali della Regione €
Crediti da Aziende Ospedaliere della Regione €
Crediti da IRCCS e Fondazioni di diritto pubblico della Regione €
Ratei attivi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Risconti attivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione €
Voci Stato Patrimoniale Passivo
Debiti v/ASL della Regione - per quota FSR €
Debiti v/Az. Ospedaliere della Regione - per quota FSR €
Debiti v/Irccs - Fondazioni di dir. Pubblico della Regione - per quota FSR €
Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per finanziamento sanitario aggiuntivo corrente LEA €
Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per finanziamento sanitario aggiuntivo corrente extra LEA €
Debiti verso Aziende Sanitarie Locali della Regione per mobilità intraregionale €
Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità non in compensazione €
Debiti verso Aziende Sanitarie Locali della Regione €
Debiti verso Aziende Ospedaliere della Regione €
Debiti verso Irccs e Fondazioni di diritto pubblico della Regione €
Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione per versamenti c/patrimonio netto €
Degenze in corso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Degenze in corso altre Aziende sanitarie Extraregione €
Ratei passivi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Risconti passivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione €
A.1. Contributi in conto esercizio.
Contributi vincolati da Asl/Ao/Fondazioni della regione (extra fondo) €
Altri contributi da Asl/Ao/Fondazioni della regione (extra fondo) €
A.2. Proventi e ricavi diversi.
ricavi per prestazioni drg per la asl di appartenza €
ricavi per prestazioni drg per altre asl lombarde €
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la asl di appartenenza €
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre asl lombarde €
ricavi per prestazioni di "screening" asl di appartenenza €
ricavi per prestazioni di "screening" altre asl della regione €
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la asl di appartenenza €
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre asl lombarde €
ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la asl di appartenenza €
ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre asl lombarde €
ricavi per farmaci File F per la Asl di appartenenza €
ricavi per farmaci File F per altre Asl lombarde €
ricavi per i farmaci File F per carcerati (per conto Istituti penitenziari) €
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per Asl di appartenenza €
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre Asl lombarde €
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per Asl di appartenenza €
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre Asl lombarde €
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per Asl di appartenenza €
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre Asl lombarde €
Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per Asl di appartenenza €
Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre Asl lombarde €
Prestazioni termali per Asl di appartenenza €
Prestazioni termali per altre Asl lombarde €
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per Asl di appartenenza €
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per  Asl/AO/Irccs della Regione €
Altre prestazioni sanitarie v/Asl di appartenenza €
Altre prestazioni sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi €
Ricavi per Voucher socio-sanitari Asl della Regione €
Altre prestazioni socio sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi €
Ricavi per consulenza sanitaria per Asl di appartenenza €
Ricavi per consulenza sanitaria v/altre Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed ex art. 57-58 CCNL) verso Asl-Ao-Fondazioni della
Regione

€

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Ricavi di ASL per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica ed ambientale verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €

Ricavi di ASL per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997 Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Ricavi per formazione verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Altri proventi diversi verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipiche.
Rimborso personale comandato e convenzionato c/o Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione emoderivati verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione [SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Rimborso per acquisto altri beni da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione [per input vedi Dett_Cons] €
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
B.1) Acquisti di beni
Farmaceutici: Specialità Medicinali da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Ossigeno da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione  [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE] €
Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione [SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €
Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Sangue ed emocomponenti da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Altri beni e prodotti sanitari (escluso Specialità medicinali, ossigeno, emoderivati e sangue) da Asl/Ao/Fondazioni della Regione [per input vedi
Dett_Cons]

€

Altri beni non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
B.2) Acquisti di servizi
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:  AO/ASL/Fondazioni pubbliche €
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €

acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/ASL/Fondazioni pubbliche €

acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: ASL/AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province lombarde: ASL/AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della Regione: ASL/AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di AO/Fondazioni pubbliche) €
acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più
servizio): AO/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più
servizio): ASL/AO/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: AO/Fondazioni pubbliche €
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della Regione: AO/Fondazioni pubbliche €
Acquisto di voucher sociosanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d)  ed ex art. 57-58 CCNL) - attività v/Asl-Ao-Fondazioni della Regione €

Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) v/Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre Asl/Ao/Fondazioni della regione €
Consulenze sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Consulenze socio-sanitarie da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Consulenze scientifiche da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in azienda in posizione di comando in Asl/Ao/Fondazioni della
Regione

€

Altre prestazioni per servizi sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
Altre prestazioni per servizi socio sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
Acquisto di altri servizi non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
Consulenze non sanitarie da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in azienda in posizione di comando in ASL/AO/Fondazioni della
Regione

€

Formazione esternalizzata da ASL/AO/Fondazioni della Regione €
B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata)
Manutenzioni e riparazioni da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
B.4)   Godimento di beni di terzi
Locazioni e noleggi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione €
B.9 Oneri diversi di gestione
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore sanitario, direttore amministrativo e componenti del collegio
sindacale v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione

€

Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore scientifico a carico del Bilancio ricerca v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione €
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore sociale a carico del Bilancio sociale v/Asl-Ao-Fondazioni d/Regione €
Sanzioni verso ASL della Regione €
C.1 Interessi attivi
Interessi attivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
C.3 Interessi passivi
Interessi passivi verso Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
E.1) Proventi straordinari
Plusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Sopravvenienze e insussistenze attive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione €
E.2) Oneri straordinari
Minusvalenze da Asl-Ao-Fondazioni della Regione €
Sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione relative alla mobilità intraregionale €
Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso ASL/AO/Fondazioni della Regione €
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OSPEDALE CIVILE - LEGNANO

G. SALVINI - GARBAGNATE MILANESE

OSPEDALE DI CIRCOLO - MELEGNANO

OSPEDALE CIVILE - VIMERCATE

SAN GERARDO DEI TINTORI - MONZA

AO DELLA PROVINCIA DI LODI - LODI

AO DELLA PROVINCIA DI PAVIA - PAVIA

A.O. DELLA VALTELLINA E 
VALCHIAVENNA

AZIENDA REGIONALE EMERGENZA 
URGENZA (AREU)

IRCCS I.N.R.C.A. DI CASATENOVO

FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO TUMORI 
DI MILANO

FONDAZIONE IRCCS NEUROLOGICO 
BESTA DI MILANO

FONDAZIONE IRCCS SAN MATTEO DI 
PAVIA

FONDAZIONE IRCCS OSPEDALE 
MAGGIORE POLICLINICO, MANGIAGALLI 
E REGINA ELENA DI MILANO
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SCHEMA DI STATO PATRIMONIALE
Bilancio 

Consuntivo - 
Totale 2014

Bilancio 
Consuntivo -
Totale 2015

Impieghi 
grezzi

Fonti grezze
Rettifiche 

Dare
Rettifiche 

Avere
Impieghi 

netti
Fonti nette

ATTIVO 3.571.626 1.737.284 22.960 1.857.302 -81 -81 22.879 1.857.221
A) IMMOBILIZZAZIONI 35.062 33.246 2.557 4.373 -81 -81 2.476 4.292
A.I) IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 1.151 973 251 429 0 0 251 429

Costo storico 18.403 18.654 251 0 0 0 251 0
Costi di impianto e di ampliamento 20 20 0 0 0 0
Costi di ricerca e sviluppo 0 0 0 0 0 0
Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno 0 0 0 0 0 0

Immobilizzazioni immateriali in corso e acconti 0 0 0 0 0 0
Altre immobilizzazioni immateriali 18.383 18.634 251 0 251 0

F.di Ammortamento 17.252 17.681 0 429 0 0 0 429
F.do Amm.to Costi di impianto e di ampliamento 20 20 0 0 0 0
F.do Amm.to Costi di ricerca e sviluppo 0 0 0 0 0 0

F.do Amm.to Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno 0 0 0 0 0 0
F.do Amm.to Altre immobilizzazioni immateriali 17.232 17.661 0 429 0 429

F.di Svalutazione 0 0 0 0 0 0 0 0
F.do Sval. Costi di impianto e di ampliamento 0 0 0 0 0 0
F.do Sval. Costi di ricerca e sviluppo 0 0 0 0 0 0
F.do Sval. Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno 0 0 0 0 0 0
F.do Sval. Altre immobilizzazioni immateriali 0 0 0 0 0 0

A.II) IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 33.911 32.273 2.306 3.944 -81 -81 2.225 3.863
Costo storico 76.942 78.933 2.225 234 0 0 2.225 234

Terreni 122 122 0 0 0 0
Fabbricati 41.287 41.296 9 0 9 0
Impianti e macchinari 1.204 1.204 0 0 0 0
Attrezzature sanitarie e scientifiche 26.231 28.406 2.175 0 2.175 0
Mobili e arredi 2.549 2.590 41 0 41 0
Automezzi 955 925 0 30 0 30
Oggetti d'arte 0 0 0 0 0 0
Altre immobilizzazioni materiali 4.594 4.390 0 204 0 204
Immobilizzazioni materiali in corso e acconti 0 0 0 0 0 0

F.di Ammortamento 43.031 46.660 81 3.710 -81 -81 0 3.629
F.do Amm.to Fabbricati 14.334 15.659 0 1.325 0 1.325
F.do Amm.to Impianti e macchinari 1.159 1.172 0 13 0 13
F.do Amm.to Attrezzature sanitarie e scientifiche 20.157 22.469 0 2.312 0 2.312
F.do Amm.to Mobili e arredi 2.339 2.399 0 60 0 60
F.do Amm.to Automezzi 944 924 20 0 -20 -20 0 -20
F.do Amm.to Altre immobilizzazioni materiali 4.098 4.037 61 0 -61 -61 0 -61

F.di Svalutazione 0 0 0 0 0 0 0 0
F.do Sval. Terreni 0 0 0 0 0 0
F.do Sval. Fabbricati 0 0 0 0 0 0
F.do Sval. Impianti e macchinari 0 0 0 0 0 0
F.do Sval. Attrezzature sanitarie e scientifiche 0 0 0 0 0 0
F.do Sval. Mobili e arredi 0 0 0 0 0 0
F.do Sval. Automezzi 0 0 0 0 0 0
F.do Sval. Oggetti d'arte 0 0 0 0 0 0
F.do Sval. Altre immobilizzazioni materiali 0 0 0 0 0 0

A.III)  IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 0 0 0 0 0 0 0 0
Crediti finanziari 0 0 0 0 0 0
Titoli 0 0 0 0 0 0

B)  ATTIVO CIRCOLANTE 3.536.265 1.703.781 20.403 1.852.887 0 0 20.403 1.852.887
B.I)  RIMANENZE 1.117 1.871 782 28 0 0 782 28

Rimanenze beni sanitari (al netto acconti) 906 1.688 782 0 782 0
Rimanenze beni non sanitari (al netto acconti) 211 183 0 28 0 28
Acconti per acquisto di beni e prodotti sanitari 0 0 0 0 0 0
Acconti per acquisto di beni e prodotti non sanitari 0 0 0 0 0 0

B.II)  CREDITI 3.528.961 1.679.087 2.965 1.852.839 0 0 2.965 1.852.839
Crediti parte corrente v/Stato quote indistinte 0 0 0 0 0 0
Crediti parte corrente v/Stato quote vincolate 0 0 0 0 0 0
Crediti parte corrente v/Regione per gettito addizionali Irpef e Irap 0 0 0 0 0 0
Crediti parte corrente v/Regione per partecipazioni regioni a statuto speciale 0 0 0 0 0 0
Crediti parte corrente v/Regione - vincolate per partecipazioni regioni a statuto 
speciale

0 0 0 0 0 0

Crediti parte corrente v/Regione -gettito fiscalità regionale 0 0 0 0 0 0
Crediti parte corrente v/Regione - altri contributi extrafondo 5.693 6.262 569 0 569 0
Crediti parte corrente v/Regione 3.206.425 1.587.523 0 1.618.902 0 1.618.902
Crediti parte corrente v/Comune 1.822 320 0 1.502 0 1.502
Crediti parte corrente v/Asl-Ao-Fondazioni-Policlinici 269.201 36.775 0 232.426 0 232.426
Crediti parte corrente v/ARPA e Partecipate regionali 99 91 0 8 0 8
Crediti parte corrente v/Erario 1 0 0 1 0 1
Crediti parte corrente v/Altri 37.914 40.310 2.396 0 2.396 0
Crediti vs Stato (finanziamenti per investimenti) 155 155 0 0 0 0
Crediti vs Regione  (finanziamenti per investimenti) 7.651 7.651 0 0 0 0
Crediti vs Regione  (aumento fondo di dotazione) 0 0 0 0 0 0
Crediti vs Regione  (ripiano perdite) 0 0 0 0 0 0
Crediti vs Regione  (copertura debiti al 31.12.2005) 0 0 0 0 0 0

B.III)  ATTIVITA' FINANZIARIE CHE NON COSTITUISCONO IMMOBILIZZAZIONI 0 0 0 0 0 0 0 0
Partecipazioni 0 0 0 0 0 0
Altri titoli 0 0 0 0 0 0

B.IV)  DISPONIBILITA' LIQUIDE 6.187 22.823 16.656 20 0 0 16.656 20
Cassa 10 0 0 10 0 10
Istituto Tesoriere 6.097 22.753 16.656 0 16.656 0
Tesoreria Unica 0 0 0 0 0 0
Conto corrente postale 80 70 0 10 0 10

C)  RATEI E RISCONTI ATTIVI 299 257 0 42 0 42
PASSIVO 3.571.626 1.737.284 1.846.026 11.684 0 0 1.846.026 11.684
A)  PATRIMONIO NETTO 16.811 21.357 871 5.417 0 0 871 5.417

A.I) FONDO DI DOTAZIONE -4.439 -60 0 4.379 0 4.379
A.II) FINANZIAMENTI PER INVESTIMENTI 20.481 20.692 827 1.038 0 0 827 1.038

Finanziamenti per beni di prima dotazione 6.332 5.985 347 0 347 0
Finanziamenti da Stato per investimenti 0 0 0 0 0 0
Finanziamenti da Regione per investimenti 9.413 10.451 0 1.038 0 1.038
Finanziamenti da altri soggetti pubblici per investimenti 0 0 0 0 0 0
Finanziamenti per investimenti da rettifica contributi in conto esercizio 4.736 4.256 480 0 480 0

A.III) RISERVE DA DONAZIONI E LASCITI VINCOLATI AD INVESTIMENTI 760 716 44 0 44 0
A.IV) ALTRE RISERVE 0 0 0 0 0 0
A.V) CONTRIBUTI PER RIPIANO PERDITE 2.926 2.926 0 0 0 0
A.VI) UTILI (PERDITE) PORTATI A NUOVO -2.917 -2.917 0 0 0 0
A.VII) UTILE (PERDITA) D'ESERCIZIO - Anno 2014 0 0 0 0 0
A.VII) UTILE (PERDITA) D'ESERCIZIO - Anno 2015 0 0 0 0 0

B)  FONDI PER RISCHI E ONERI 37.869 31.210 6.670 11 0 0 6.670 11
B.I)  FONDI PER IMPOSTE, ANCHE DIFFERITE 173 157 16 0 16 0
B.II)  FONDI PER RISCHI 2.736 2.678 58 0 0 0 58 0

Fondo rischi per cause civili ed oneri processuali 2.514 2.514 0 0 0 0
Fondo rischi per contenzioso personale dipendente 0 0 0 0 0 0
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Fondo rischi connessi all'acquisto di prestazioni sanitarie da privato 0 0 0 0 0 0

Fondo rischi per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione) 58 58 0 0 0 0

Altri fondi rischi 164 106 58 0 58 0
B.III) FONDI DA DISTRIBUIRE 0 0 0 0 0 0 0 0

FSR indistinto da distribuire 0 0 0 0 0 0
FSR vincolato da distribuire 0 0 0 0 0 0
Fondo per ripiano disavanzi pregressi 0 0 0 0 0 0
Fondo finanziamento sanitario aggiuntivo corrente LEA 0 0 0 0 0 0
Fondo finanziamento sanitario aggiuntivo corrente extra LEA 0 0 0 0 0 0

Fondo finanziamento per ricerca 0 0 0 0 0 0
Fondo finanziamento per investimenti 0 0 0 0 0 0

B.IV) QUOTE INUTILIZZATE CONTRIBUTI 22.012 19.006 3.017 11 0 0 3.017 11
Quote inutilizzate contributi da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. vincolato 7.971 7.739 232 0 232 0

Quote inutilizzate contributi vincolati da soggetti pubblici (extra fondo) 13.992 11.207 2.785 0 2.785 0

Quote inutilizzate contributi per ricerca 0 0 0 0 0 0
Quote inutilizzate contributi vincolati da privati 49 60 0 11 0 11

B.V)  ALTRI FONDI PER ONERI E SPESE 12.948 9.369 3.579 0 0 0 3.579 0
Fondi integrativi pensione 0 0 0 0 0 0
Fondi rinnovi contrattuali 5.140 5.140 0 0 0 0
Altri fondi per oneri e spese 7.808 4.229 3.579 0 3.579 0

C)  TRATTAMENTO FINE RAPPORTO 92 99 0 7 0 0 0 7
C.I)  FONDO PER PREMI OPEROSITA' MEDICI SUMAI 92 99 0 7 0 7
C.II)  FONDO PER TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DIPENDENTI 0 0 0 0 0 0

D)  DEBITI 3.509.066 1.681.260 1.834.055 6.249 0 0 1.834.055 6.249
Debiti per mutui passivi 0 0 0 0 0 0
Debiti verso Stato 1 1 0 0 0 0
Debiti verso Regione e provincia autonoma 2.751.534 1.472.876 1.278.658 0 1.278.658 0
Debiti verso Comune 1.367 5.523 0 4.156 0 4.156
Debiti verso Aziende sanitarie pubbliche 626.893 81.238 545.655 0 545.655 0
Debiti verso Arpa e partecipate regionali 24 24 0 0 0 0
Debiti verso Fornitori 76.503 74.885 1.618 0 1.618 0
Debiti verso Istituto Tesoriere 0 0 0 0 0 0
Debiti tributari 2.944 237 2.707 0 2.707 0
Debiti verso istituti di previdenza 7.903 2.486 5.417 0 5.417 0
Altri debiti 41.897 43.990 0 2.093 0 2.093

E)  RATEI E RISCONTI PASSIVI 7.788 3.358 4.430 0 4.430 0
Totali 1.868.986 1.868.986 -81 -81 1.868.905 1.868.905
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ANNO 2014 ANNO 2015

OPERAZIONI DI GESTIONE REDDITUALE

(+) risultato di esercizio 0 0

- Voci che non hanno effetto sulla liquidità: costi e ricavi non monetari

(+) ammortamenti fabbricati 1.280 1.325

(+) ammortamenti altre immobilizzazioni materiali 2.334 2.304

(+) ammortamenti immobilizzazioni immateriali 378 429

Ammortamenti 3.992 4.058

(-) Utilizzo finanziamenti per investimenti -746 -827

(-) Utilizzo fondi riserva: investimenti, incentivi al personale, successioni e donaz., plusvalenze da reinvestire -245 -44

utilizzo contributi in c/capitale e fondi riserva -991 -871

(+) accantonamenti SUMAI 7 7

(-) pagamenti SUMAI 0 0

(+) accantonamenti TFR 0 0

(-) pagamenti TFR 0 0

- Premio operosità medici SUMAI + TFR 7 7

(+/-) Rivalutazioni/svalutazioni di attività finanziarie

(+) accantonamenti a fondi svalutazioni 0 0

(-) utilizzo fondi svalutazioni* 0 0

- Fondi svalutazione di attività 0 0

(+) accantonamenti a fondi per rischi e oneri 4.579 11

(-) utilizzo fondi per rischi e oneri -5.935 -6.670

- Fondo per rischi ed oneri futuri -1.356 -6.659

TOTALE Flusso di CCN della gestione corrente 1.652 -3.465

(+)/(-) aumento/diminuzione debiti verso Stato, Regione e provincia autonoma -1.343 -1.278.658

(+)/(-) aumento/diminuzione debiti verso Comune -960 4.156

(+)/(-) aumento/diminuzione debiti verso Aziende sanitarie pubbliche -9.615 -545.655

(+)/(-) aumento/diminuzione debiti verso Arpa e altre partecipate d/Regione 0 0

(+)/(-) aumento/diminuzione debiti verso Fornitori -6.028 -1.618

(+)/(-) aumento/diminuzione debiti tributari -172 -2.707

(+)/(-) aumento/diminuzione debiti verso istituti di previdenza -246 -5.417

(+)/(-) aumento/diminuzione altri debiti -6.019 2.093

(+)/(-) aumento/diminuzione debiti (escl forn di immob e C/C bancari e istituto tesoriere) -24.383 -1.827.806

(+)/(-) aumento/diminuzione ratei e risconti passivi -224 -4.430

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti parte corrente v/stato quote indistinte 0 0

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti parte corrente v/stato quote vincolate 0 0

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti parte corrente v/Regione per gettito addizionali Irpef e Irap 0

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti parte corrente v/Regione per partecipazioni regioni a statuto speciale 0

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti parte corrente v/Regione - vincolate per partecipazioni regioni a statuto speciale 0

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti parte corrente v/Regione -gettito fiscalità regionale 0 0

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti parte corrente v/Regione - altri contributi extrafondo 899 -569

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti parte corrente v/Regione -1.283 1.618.902

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti parte corrente v/Comune 1.075 1.502

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti parte corrente v/Asl-Ao 547 232.426

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti parte corrente v/ARPA 35 8

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti parte corrente v/Erario -1 1

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti parte corrente v/Altri 5.273 -2.396

(+)/(-) diminuzione/aumento di crediti 6.545 1.849.874

(+)/(-) diminuzione/aumento del magazzino 17 -754

(+)/(-) diminuzione/aumento di acconti a fornitori per magazzino 0 0

(+)/(-) diminuzione/aumento rimanenze 17 -754

(+)/(-) diminuzione/aumento ratei e risconti attivi -79 42

A - Totale operazioni di gestione reddituale -16.472 13.461

ATTIVITÀ DI INVESTIMENTO

(-) Acquisto costi di impianto e di ampliamento 0 0

(-) Acquisto costi di ricerca e sviluppo 0 0

(-) Acquisto Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno 0 0

(-) Acquisto immobilizzazioni immateriali in corso 0 0

(-) Acquisto altre immobilizzazioni immateriali -672 -251

(-) Acquisto Immobilizzazioni Immateriali -672 -251

SCHEMA DI RENDICONTO FINANZIARIO
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(+) Valore netto contabile costi di impianto e di ampliamento dismessi 0 0

(+) Valore netto contabile costi di ricerca e sviluppo dismessi 0 0

(+) Valore netto contabile Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno dismessi 0 0

(+) Valore netto contabile immobilizzazioni immateriali in corso dismesse 0 0

(+) Valore netto contabile altre immobilizzazioni immateriali dismesse 0 0

(+) Valore netto  contabile Immobilizzazioni Immateriali dismesse 0 0

(-) Acquisto terreni 0 0

(-) Acquisto fabbricati -122 -9

(-) Acquisto impianti e macchinari 0 0

(-) Acquisto attrezzature sanitarie e scientifiche -2.332 -2.175

(-) Acquisto mobili e arredi 0 -41

(-) Acquisto automezzi 0 0

(-) Acquisizione Oggetti d'arte 0 0

(-) Acquisto altri beni materiali -41 0

(-) Acquisto immobilizzazioni materiali in corso 0 0

(-) Acquisto Immobilizzazioni Materiali -2.495 -2.225

(+) Valore netto  contabile terreni dismessi 0 0

(+) Valore netto  contabile fabbricati dismessi 0 0

(+) Valore netto  contabile impianti e macchinari dismessi 3 0

(+) Valore netto  contabile attrezzature sanitarie e scientifiche dismesse 0 0

(+) Valore netto  contabile mobili e arredi dismessi 21 0

(+) Valore netto  contabile automezzi dismessi 54 30

(+) Valore netto  contabile altri beni materiali dismessi 0 0

(+) Valore netto  contabile oggetti d'arte dismessi 0 204

(+) Valore netto  contabile immobilizzazioni materiali in corso dismesse 0 0

(+) Valore netto contabile Immobilizzazioni Materiali dismesse 78 234

(-) Acquisto crediti finanziari 0 0

(-) Acquisto titoli 0 0

(-) Acquisto Immobilizzazioni Finanziarie 0 0

(+) Valore netto  contabile crediti finanziari dismessi 0 0

(+) Valore netto  contabile titoli dismessi 0 0

(+) Valore netto  contabile Immobilizzazioni Finanziarie dismesse 0 0

(+/-) Aumento/Diminuzione debiti v/fornitori di immobilizzazioni 0 0

B - Totale attività di investimento -3.089 -2.242

ATTIVITÀ DI FINANZIAMENTO

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti vs Stato (finanziamenti per investimenti) 0 0

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti vs Regione  (finanziamenti per investimenti) -1.082 0

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti vs Regione  (aumento fondo di dotazione) 0 0

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti vs Regione  (ripiano perdite) 0 0

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti vs Regione  (copertura debiti al 31.12.2005) 0 0

(+) aumento  fondo di dotazione 0 4.379

(+) aumento contributi in c/capitale da regione e da altri 1.681 1.038

(+)/(-) altri aumenti/diminuzioni al patrimonio netto* 52 0

(+)/(-) aumenti/diminuzioni nette contabili al patrimonio netto 1.733 5.417

(+)/(-) aumento/diminuzione debiti C/C bancari e istituto tesoriere* 0

(+) assunzione nuovi mutui* 0 0

(-) mutui quota capitale rimborsata 0 0

C - Totale attività di finanziamento 651 9.796

FLUSSO DI CASSA COMPLESSIVO (A+B+C) -18.910 21.015

Delta liquidità tra inizio e fine esercizio (al netto dei conti bancari passivi) -18.910 16.636

0 4.379Squadratura tra il valore delle disponibilità liquid e nello SP e il valore del flusso di cassa complessivo
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MINISTERO DELLA SALUTE

Direzione Generale della Programmazione Sanitaria

Direzione Generale del Sistema Informativo e Statistico Sanitario

 REGIONE AZIENDA / ISTITUTO             ANNO

1 2 3 4

SI NO  

SAN + RIC ASSI

+                    33.177                            7 

+                         971                          -   

+                            -                            -   

+                          20                        -   

+                          20                        -   

+                            -                            -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                            -                            -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                         971                          -   

+                     3.509                      114 

APPROVAZIONE BILANCIO DA PARTE DEL COLLEGIO SINDACALE

SP

MODELLO DI RILEVAZIONE DELLO STATO PATRIMONIALE
AZIENDE SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

    TRIMESTRE:

    PREVENTIVO CONSUNTIVO 

Cons CODICE DESCRIZIONE IMPORTO

AAZ999

AAA060                        A.I.2.b) F.do Amm.to costi di ricerca e sviluppo                           -   

AAA030                        A.I.1.b) F.do Amm.to costi di impianto e di ampliamento

                         971 

                       A.I.2.a) Costi di ricerca e sviluppo                           -   

                         20 

AAA050

A T T I V I T A' (migliaia di euro)

AAA010             A.I.1) Costi di impianto e di ampliamento

A) IMMOBILIZZAZIONI                    33.184 

AAA000      A.I) IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI

AAA070             A.I.3) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno                            -   

                           -   

AAA020                        A.I.1.a) Costi di impianto e di ampliamento                          20 

AAA040             A.I.2) Costi di ricerca e sviluppo                            -   

AAA100                        A.I.3.c) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno - altri                           -   

AAA110                        A.I.3.d) F.do Amm.to diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno - altri                           -   

AAA080                        A.I.3.a) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno - derivanti dall'attività di 

                       ricerca
                          -   

AAA090                        A.I.3.b) F.do Amm.to diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno - derivanti

                        dall'attività di ricerca                           -   

AAA140                        A.I.5.a) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili                      3.623 

AAA120             A.I.4) Immobilizzazioni immateriali in corso e acconti                           -   

AAA130             A.I.5) Altre immobilizzazioni immateriali                         971 

SEGNO

(+/-)

+                     3.509                      114 

+                     3.105                      114 

+                     6.839                        -   

+                     6.360                        -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                     7.233                        -   

+                     7.145                        -   

+                            -                            -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                    32.206                            7 

+                           81                          -   

+                          -                          -   

+                          81                        -   

+                   25.637                          -   

+                   15.029                        -   

+                    22.111                        -   

+                     7.082                        -   

+                   10.608                        -   

+                    19.185                        -   

+                     8.577                        -   

+                           32                          -   

+                     1.203                        -   

+                     1.171                        -   

+                     5.936                           1 

+                    28.385                        21 

+                    22.449                        20 

+                         167                           5 

+                     2.484                        14 

+                     2.317                          9 

+                             1                          -   

+                        703                      204 

+                        702                      204 

+                          -                          -   

+                         352                           1 

+                     4.094                        38 

+                     3.742                        37 

+                          -                          -   

+                            -                            -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                            -                            -   

+                            -                            -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                            -                            -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

                     7.082 AAA340

AAA330                                A.II.2.a.1) Fabbricati non strumentali (disponibili)                    22.111 

                               A.II.2.a.2) F.do Amm.to Fabbricati non strumentali (disponibili)

                          -   

AAA590

                               A.II.2.b.1) Fabbricati strumentali (indisponibili)                    19.185 

AAA560                        A.II.10.a) F.do Svalut. Terreni                           -   

AAA570                        A.II.10.b) F.do Svalut. Fabbricati                           -   

                          32 

AAA350                        A.II.2.b) Fabbricati strumentali (indisponibili)                    10.608 

AAA370                                A.II.2.b.2) F.do Amm.to Fabbricati strumentali (indisponibili)                      8.577 

AAA380             A.II.3) Impianti e macchinari

AAA360

AAA140                        A.I.5.a) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili                      3.623 

AAA150                        A.I.5.b) F.do Amm.to concessioni, licenze, marchi e diritti simili                      3.219 

AAA160                        A.I.5.c) Migliorie su beni di terzi                      6.839 

            A.II.1) Terreni                           81 

AAA170                        A.I.5.d) F.do Amm.to migliorie su beni di terzi                      6.360 

AAA180                        A.I.5.e) Pubblicità

AAA260                        A.I.6.d) F.do Svalut. Altre immobilizzazioni immateriali                           -   

AAA240                        A.I.6.b) F.do Svalut. Costi di ricerca e sviluppo                           -   

AAA250                        A.I.6.c) F.do Svalut. Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno                           -   

                          -   

AAA230                        A.I.6.a) F.do Svalut. Costi di impianto e di ampliamento

AAA210                        A.I.5.h) F.do Amm.to altre immobilizzazioni immateriali                      7.145 

AAA220             A.I.6) Fondo Svalutazione immobilizzazioni immateriali                            -   

                          -   

AAA270      A.II)  IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI                    32.213 

AAA280

AAA320                        A.II.2.a) Fabbricati non strumentali (disponibili)                    15.029 

AAA290                        A.II.1.a) Terreni disponibili                           -   

AAA300

AAA310             A.II.2) Fabbricati                   25.637 

AAA190                        A.I.5.f) F.do Amm.to pubblicità                           -   

AAA200                        A.I.5.g) Altre immobilizzazioni immateriali                      7.233 

                       A.II.1.b) Terreni indisponibili                          81 

AAA420                        A.II.4.a) Attrezzature sanitarie e scientifiche                    28.406 

AAA390                        A.II.3.a) Impianti e macchinari                      1.203 

AAA400                        A.II.3.b) F.do Amm.to Impianti e macchinari                      1.171 

AAA410

AAA450                        A.II.5.a) Mobili e arredi                      2.498 

            A.II.4) Attrezzature sanitarie e scientifiche                      5.937 

AAA460                        A.II.5.b) F.do Amm.to Mobili e arredi                      2.326 

AAA430                        A.II.4.b) F.do Amm.to Attrezzature sanitarie e scientifiche                    22.469 

AAA440             A.II.5) Mobili e arredi                         172 

AAA490                        A.II.6.b) F.do Amm.to Automezzi                         906 

AAA500             A.II.7) Oggetti d'arte                           -   

AAA470             A.II.6) Automezzi                              1 

AAA480                        A.II.6.a) Automezzi                         907 

AAA530                        A.II.8.b) F.do Amm.to Altre immobilizzazioni materiali                      3.779 

AAA540             A.II.9) Immobilizzazioni materiali in corso e acconti                           -   

AAA510             A.II.8) Altre immobilizzazioni materiali                         353 

AAA520                        A.II.8.a) Altre immobilizzazioni materiali                      4.132 

                           -   

AAA640      A.III)  IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE                             -   

AAA620                        A.II.10.g) F.do Svalut. Oggetti d'arte                           -   

AAA630

AAA550             A.II.10) Fondo Svalutazione immobilizzazioni materiali

AAA580                        A.II.10.c) F.do Svalut. Impianti e macchinari

                       A.II.10.e) F.do Svalut. Mobili e arredi

AAA610

                       A.II.10.d) F.do Svalut. Attrezzature sanitarie e scientifiche

AAA600

AAA660

AAA650

                          -   

                          -   

                       A.II.10.f) F.do Svalut. Automezzi

                       A.II.10.h) F.do Svalut. Altre immobilizzazioni materiali                           -   

                          -   

AAA720                        A.III.2.b) Altri titoli                           -   

                          -   

AAA700             A.III.2) Titoli

AAA710

                           -   

AAA690                        A.III.1.d) Crediti finanziari v/altri

                            A.III.2.b.1) Titoli di Stato                           -   

                          -   

                           -   

                          -   

            A.III.1) Crediti finanziari

                       A.III.1.b) Crediti finanziari v/Regione

                       A.III.1.a) Crediti finanziari v/Stato

                       A.III.2.a) Partecipazioni                           -   

                          -   

AAA680                        A.III.1.c) Crediti finanziari v/partecipate

AAA670

AAA730

1 / 3
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MINISTERO DELLA SALUTE

Direzione Generale della Programmazione Sanitaria

Direzione Generale del Sistema Informativo e Statistico Sanitario

 REGIONE AZIENDA / ISTITUTO             ANNO

1 2 3 4

SI NO  

SAN + RIC ASSI

APPROVAZIONE BILANCIO DA PARTE DEL COLLEGIO SINDACALE

SP

MODELLO DI RILEVAZIONE DELLO STATO PATRIMONIALE
AZIENDE SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

    TRIMESTRE:

    PREVENTIVO CONSUNTIVO 

Cons CODICE DESCRIZIONE IMPORTO

AAZ999

A T T I V I T A' (migliaia di euro)

A) IMMOBILIZZAZIONI

SEGNO

(+/-)

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+              1.585.790                  63.439 

+                      1.854                         17 

+                     1.671                         17 

+                        339                        -   

+                          -                          -   

+                          45                        -   

+                          -                          17 

+                     1.273                        -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          14                        -   

+                          -                          -   

+                         183                          -   

+                          11                        -   

+                          75                        -   

ABZ999 B)  ATTIVO CIRCOLANTE              1.649.229 

AAA740                             A.III.2.b.2) Altre Obbligazioni                           -   

ABA000      B.I)  RIMANENZE                      1.871 

AAA750                             A.III.2.b.3) Titoli azionari quotati in Borsa                           -   

AAA760                             A.III.2.b.4) Titoli diversi                           -   

ABA030                        B.I.1.b)  Sangue ed emocomponenti                           -   

ABA040                        B.I.1.c)  Dispositivi medici                          45 

ABA010             B.I.1) Rimanenze beni sanitari                      1.688 

ABA020                        B.I.1.a)  Prodotti farmaceutici ed emoderivati                         339 

ABA070                        B.I.1.f)  Prodotti chimici                           -   

ABA080                        B.I.1.g)  Materiali e prodotti per uso veterinario                           -   

ABA050                        B.I.1.d)  Prodotti dietetici                          17 

ABA060                        B.I.1.e)  Materiali per la profilassi (vaccini)                      1.273 

ABA110             B.I.2) Rimanenze beni non sanitari                         183 

ABA120                        B.I.2.a)  Prodotti alimentari                          11 

ABA090                        B.I.1.h)  Altri beni e prodotti sanitari                          14 

ABA100                        B.I.1.i)  Acconti per acquisto di beni e prodotti sanitari                           -   

ABA130                        B.I.2.b)  Materiali di guardaroba, di pulizia, e di convivenza in genere                          75 +                          75                        -   

+                          -                          -   

+                          83                        -   

+                            2                        -   

+                          12                        -   

+                          -                          -   

+              1.572.701                  63.422 

+                         155                          -   

SS +                          -                          -   

SS +                          -                          -   

S +                          -                          -   

+                          -                          -   

SS +                          -                          -   

SS +                          -                          -   

SS +                          -                          -   

SS +                        155                        -   

+                          -                          -   

SS +                          -                          -   

SS +                          -                          -   

SS +                          -                          -   

SS +                          -                          -   

+                          -                          -   

+             1.534.290                 62.667 

+               1.526.639                  62.667 

RR +                          -                          -   

RR +                          -                          -   

RR +                  433.863                  62.643 

R +                          -                          -   

S +               1.045.846                        -   

RR +                          -                          -   

RR +                          -                          -   

RR +                          -                          -   

RR +                    46.930                        24 

RR +                          -                          -   

+                     7.651                        -   

RR +                     4.725                        -   

RR +                          -                          -   

RR +                          -                          -   

RR +                          -                          -   

RR +                     2.926                        -   

ABA150                        B.I.2.d)  Supporti informatici e cancelleria                          83 

ABA160                        B.I.2.e)  Materiale per la manutenzione                            2 

ABA130                        B.I.2.b)  Materiali di guardaroba, di pulizia, e di convivenza in genere                          75 

ABA140                        B.I.2.c)  Combustibili, carburanti e lubrificanti                           -   

ABA190      B.II)  CREDITI              1.636.123 

ABA200             B.II.1)  Crediti v/Stato                         155 

ABA170                        B.I.2.f)  Altri beni e prodotti non sanitari                          12 

ABA180                        B.I.2.g)  Acconti per acquisto di beni e prodotti non sanitari                           -   

ABA230                        B.II.1.c)  Crediti v/Stato per mobilità attiva extraregionale                           -   

ABA240                        B.II.1.d)  Crediti v/Stato per mobilità attiva internazionale                           -   

ABA210                        B.II.1.a)  Crediti v/Stato per spesa corrente - Integrazione a norma del D.L.vo 56/2000                           -   

ABA220                        B.II.1.b)  Crediti v/Stato per spesa corrente - FSN                           -   

ABA270                        B.II.1.g)   Crediti v/Stato per spesa corrente - altro                           -   

ABA280                        B.II.1.h)  Crediti v/Stato per finanziamenti per investimenti                         155 

ABA250                        B.II.1.e)  Crediti v/Stato per acconto quota fabbisogno sanitario regionale standard                           -   

ABA260                        B.II.1.f)  Crediti v/Stato per finanziamento sanitario aggiuntivo corrente                           -   

ABA310                             B.II.1.i.2)  Crediti v/Stato per ricerca finalizzata - Ministero della Salute                           -   

ABA320                             B.II.1.i.3)  Crediti v/Stato per ricerca - altre Amministrazioni centrali                           -   

ABA290                        B.II.1.i)  Crediti v/Stato per ricerca                           -   

ABA300                             B.II.1.i.1)  Crediti v/Stato per ricerca corrente - Ministero della Salute                           -   

ABA350             B.II.2)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma              1.596.957 

ABA360                        B.II.2.a)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente                1.589.306 

ABA330                             B.II.1.i.4)  Crediti v/Stato per ricerca - finanziamenti per investimenti                           -   

ABA340                        B.II.1.l)  Crediti v/prefetture                           -   

ABA390                             B.II.2.a.3)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per quota FSR                  496.506 

ABA400                             B.II.2.a.4)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità attiva intraregionale                           -   

ABA370                             B.II.2.a.1)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - IRAP                           -   

ABA380                             B.II.2.a.2)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - Addizionale IRPEF                           -   

ABA430                             B.II.2.a.7)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per finanziamento sanitario aggiuntivo

                            corrente LEA
                          -   

ABA440                             B.II.2.a.8)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per finanziamento sanitario aggiuntivo

                            corrente extra LEA
                          -   

ABA410                             B.II.2.a.5)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità attiva extraregionale                1.045.846 

ABA420                             B.II.2.a.6)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per acconto quota FSR                           -   

ABA470                        B.II.2.b) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per versamenti a patrimonio netto                      7.651 

ABA480                             B.II.2.b.1) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per finanziamenti per investimenti                      4.725 

ABA450                             B.II.2.a.9)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - altro                    46.954 

ABA460                             B.II.2.a.10)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per ricerca                           -   

ABA510                             B.II.2.b.4) Crediti v/Regione per copertura debiti al 31/12/2005                           -   

ABA520                             B.II.2.b.5) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per ricostituzione risorse da investimenti

                                           esercizi precedenti
                     2.926 

ABA490                             B.II.2.b.2) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per incremento fondo dotazione                           -   

ABA500                             B.II.2.b.3) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per ripiano perdite                           -   

2 / 3
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MINISTERO DELLA SALUTE

Direzione Generale della Programmazione Sanitaria

Direzione Generale del Sistema Informativo e Statistico Sanitario

 REGIONE AZIENDA / ISTITUTO             ANNO

1 2 3 4

SI NO  

SAN + RIC ASSI

APPROVAZIONE BILANCIO DA PARTE DEL COLLEGIO SINDACALE

SP

MODELLO DI RILEVAZIONE DELLO STATO PATRIMONIALE
AZIENDE SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

    TRIMESTRE:

    PREVENTIVO CONSUNTIVO 

Cons CODICE DESCRIZIONE IMPORTO

AAZ999

A T T I V I T A' (migliaia di euro)

A) IMMOBILIZZAZIONI

SEGNO

(+/-)

+                        203                          3 

+                   36.036                       723 

+                    35.457                      668 

R +                          -                          -   

RR +                          -                          -   

RR +                    35.457                      668 

RR +                          -                          -   

S +                        579                        55 

+                           91                          -   

+                          91                        -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                     1.926                         29 

+                     1.712                        17 

+                          -                          -   

ABA550                        B.II.4.a) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione                    36.125 

ABA560                             B.II.4.a.1) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità in compensazione                           -   

ABA530             B.II.3)  Crediti v/Comuni                         206 

ABA540             B.II.4) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche                   36.759 

ABA590                        B.II.4.b) Acconto quota FSR da distribuire                           -   

ABA600                        B.II.4.c) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche Extraregione                         634 

ABA570
                            B.II.4.a.2) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità non in

                            compensazione
                          -   

ABA580                             B.II.4.a.3) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per altre prestazioni                    36.125 

ABA630                        B.II.5.b) Crediti v/sperimentazioni gestionali                           -   

ABA640                        B.II.5.c) Crediti v/altre partecipate                           -   

ABA610             B.II.5) Crediti v/società partecipate e/o enti dipendenti della Regione                           91 

ABA620                        B.II.5.a) Crediti v/enti regionali                          91 

ABA670                        B.II.7.a) Crediti v/clienti privati                      1.729 

ABA680                        B.II.7.b) Crediti v/gestioni liquidatorie                           -   

ABA650             B.II.6) Crediti v/Erario                           -   

ABA660             B.II.7) Crediti v/altri                      1.955 

+                          -                          -   

+                        138                        12 

+                          -                          -   

+                          76                        -   

+                            -                            -   

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                    11.235                          -   

+                          -                          -   

+                    11.166                        -   

+                          -                          -   

+                          69                        -   

+                         250                            7 

+                         172                          -   

+                        172                        -   

R +                          -                          -   

+                           78                            7 

+                          78                          7 

R +                          -                          -   

+                      9.492                            8 

+                          -                          -   

+                          -                          -   

+                        523                        -   

+                     8.969                          8 

ABA680                        B.II.7.b) Crediti v/gestioni liquidatorie                           -   

ABA710                        B.II.7.e) Altri crediti diversi                          76 

ABA720      B.III)  ATTIVITA' FINANZIARIE CHE NON COSTITUISCONO IMMOBILIZZAZIONI                             -   

ABA690                        B.II.7.c) Crediti v/altri soggetti pubblici                         150 

ABA700                        B.II.7.d) Crediti v/altri soggetti pubblici per ricerca                           -   

ABA750      B.IV)  DISPONIBILITA' LIQUIDE                    11.235 

ABA760             B.IV.1)  Cassa                           -   

ABA730             B.III.1)  Partecipazioni che non costituiscono immobilizzazioni                           -   

ABA740             B.III.2)  Altri titoli che non costituiscono immobilizzazioni                           -   

ABA790             B.IV.4) Conto corrente postale                          69 

ACZ999 C)  RATEI E RISCONTI ATTIVI                          257 

ABA770             B.IV.2)  Istituto Tesoriere                    11.166 

ABA780             B.IV.3) Tesoreria Unica                           -   

     C.II) RISCONTI ATTIVI                            85 

ACA020             C.I.2) Ratei attivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione                           -   

ACA030

ACA000      C.I) RATEI ATTIVI                          172 

ACA010             C.I.1) Ratei attivi                         172 

ADA030      D.IV) ALTRI CONTI D'ORDINE                      8.977 

ADA010      D.II) DEPOSITI CAUZIONALI                           -   

ADA020      D.III) BENI IN COMODATO                         523 

ADZ999 D)  CONTI D'ORDINE                      9.500 

ADA000      D.I) CANONI DI LEASING ANCORA DA PAGARE                           -   

ACA040             C.II.1) Risconti attivi                          85 

ACA050             C.II.2) Risconti attivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione                           -   
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MINISTERO DELLA SALUTE

Direzione Generale della Programmazione Sanitaria

Direzione Generale del Sistema Informativo e Statistico Sanitario

 REGIONE AZIENDA / ISTITUTO             ANNO

1 2 3 4

SI NO  

+/- 20.627                  763                           

+/- -763                      763                          

+ 20.674                  -                           

+ 5.985                    -                          

+ -                        -                           

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ 10.433                  -                          

+ -                       -                          

+ 4.256                    -                          

+ 716                       -                          

+ -                        -                           

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ -                       -                          

ASSI

    TRIMESTRE:

    PREVENTIVO CONSUNTIVO 

P A S S I V I T A' (migliaia di euro)

APPROVAZIONE BILANCIO DA PARTE DEL COLLEGIO SINDACALE

SEGNO

(+/-)

PAA070             A.II.3) Finanziamenti da Regione per investimenti

IMPORTO SAN + RIC

                   10.433 

                          -   

                     5.985 

                          -   

                           -   

                          -   

                   20.674 

                          -   

PAA050                        A.II.2.b) Finanziamenti da Stato per investimenti - ricerca

                   21.390 

PAA000

PAA030             A.II.2) Finanziamenti da Stato per investimenti

PAA040

SP

MODELLO DI RILEVAZIONE DELLO STATO PATRIMONIALE
AZIENDE SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

PAA060

     A.I) FONDO DI DOTAZIONE

                       A.II.2.a) Finanziamenti da Stato per investimenti - ex art. 20 legge 67/88

PAA010      A.II) FINANZIAMENTI PER INVESTIMENTI

Cons CODICE DESCRIZIONE

PAA020             A.II.1) Finanziamenti per beni di prima dotazione

PAZ999 A)  PATRIMONIO NETTO

PAA120             A.IV.1) Riserve da rivalutazioni                           -   

PAA130             A.IV.2) Riserve da plusvalenze da reinvestire                           -   

PAA100      A.III) RISERVE DA DONAZIONI E LASCITI VINCOLATI AD INVESTIMENTI                         716 

PAA090             A.II.5) Finanziamenti per investimenti da rettifica contributi in conto esercizio                      4.256 

PAA140             A.IV.3) Contributi da reinvestire                           -   

                       A.II.2.c) Finanziamenti da Stato per investimenti - altro

PAA110      A.IV) ALTRE RISERVE                            -   

PAA080             A.II.4) Finanziamenti da altri soggetti pubblici per investimenti                           -   

PAA160             A.IV.5) Riserve diverse                           -   

PAA150             A.IV.4) Riserve da utili di esercizio destinati ad investimenti                           -   

+ -                       -                          

+ 2.926                    -                           

+ -                       -                          

+ 2.926                    -                          

+ -                       -                          

+/- -2.926                   -                          

+/- -                       -                          

+ 12.572                  8.087                       

+ 157                       -                          

+ 2.648                    30                             

+ 2.514                    -                          

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ 58                        -                          

+ 76                        30                           

+ -                        -                           

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ 594                        8.014                       

+ 36                        7.703                       

+ 520                       311                          

+ -                       -                          

+ 38                        -                          

+ 9.173                    43                             

+ -                       -                          

+ 5.046                    43                            

+ 436                       43                           

+ 4.610                    -                          

+ -                       -                          

+ 4.127                    -                          

+ 99                          -                           

+ 99                        -                          

+ -                       -                          

PAA190             A.V.2) Contributi per ricostituzione risorse da investimenti esercizi precedenti                      2.926 

PAA160             A.IV.5) Riserve diverse                           -   

PAA170      A.V) CONTRIBUTI PER RIPIANO PERDITE                      2.926 

PAA200             A.V.3) Altro                           -   

PAA210      A.VI) UTILI (PERDITE) PORTATI A NUOVO                     -2.926 

PAA180             A.V.1) Contributi per copertura debiti al 31/12/2005                           -   

PBA000      B.I)  FONDI PER IMPOSTE, ANCHE DIFFERITE                         157 

PBA010      B.II)  FONDI PER RISCHI                      2.678 

PAA220      A.VII) UTILE (PERDITA) D'ESERCIZIO                           -   

PBZ999 B)  FONDI PER RISCHI E ONERI                    20.659 

PBA040            B.II.3) Fondo rischi connessi all'acquisto di prestazioni sanitarie da privato                           -   

PBA050            B.II.4) Fondo rischi per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione)                          58 

PBA020            B.II.1) Fondo rischi per cause civili ed oneri processuali                      2.514 

PBA030            B.II.2) Fondo rischi per contenzioso personale dipendente                           -   

                          -   

                          -   

PBA150      B.IV) QUOTE INUTILIZZATE CONTRIBUTI                      8.608 

PBA140            B.III.7) Fondo finanziamento per investimenti

                          -   

                          -   

           B.III.5) Fondo finanziamento sanitario aggiuntivo corrente extra LEA

PBA060            B.II.5) Altri fondi rischi                         106 

PBA070      B.III) FONDI DA DISTRIBUIRE                             -   

PBA080            B.III.1) FSR indistinto da distribuire                           -   

PBA090            B.III.2) FSR vincolato da distribuire                           -   

                     5.089 

PBA190            B.IV.4) Quote inutilizzate contributi vincolati da privati                          38 

PBA200      B.V)  ALTRI FONDI PER ONERI E SPESE                      9.216 

PBA210                           -   

           B.III.6) Fondo finanziamento per ricerca

PBA220            B.V.2) Fondi rinnovi contrattuali

PBA170            B.IV.2) Quote inutilizzate contributi vincolati da soggetti pubblici (extra fondo)

           B.V.1) Fondi integrativi pensione

                     7.739 

PBA100            B.III.3) Fondo per ripiano disavanzi pregressi                           -   

PBA110            B.III.4) Fondo finanziamento sanitario aggiuntivo corrente LEA

PBA160            B.IV.1) Quote inutilizzate contributi da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. vincolato

PBA120

PBA130

PBA230                        B.V.2.a) Fondo rinnovi contrattuali personale dipendente                         479 

PBA240                        B.V.2.b) Fondo rinnovi convenzioni MMG/PLS/MCA                      4.610 

                        831 

PBA180            B.IV.3) Quote inutilizzate contributi per ricerca                           -   

PCA000      C.I)  FONDO PER PREMI OPEROSITA' MEDICI SUMAI                          99 

PBA250                        B.V.2.c) Fondo rinnovi convenzioni medici Sumai                           -   

PBA260            B.V.3) Altri fondi per oneri e spese

C)  TRATTAMENTO FINE RAPPORTO                            99 

                     4.127 

PCZ999

                          -   PCA010      C.II)  FONDO PER TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DIPENDENTI
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MINISTERO DELLA SALUTE

Direzione Generale della Programmazione Sanitaria

Direzione Generale del Sistema Informativo e Statistico Sanitario

 REGIONE AZIENDA / ISTITUTO             ANNO

1 2 3 4

SI NO  

ASSI

    TRIMESTRE:

    PREVENTIVO CONSUNTIVO 

P A S S I V I T A' (migliaia di euro)

APPROVAZIONE BILANCIO DA PARTE DEL COLLEGIO SINDACALE

SEGNO

(+/-)
IMPORTO SAN + RIC

                   21.390 

SP

MODELLO DI RILEVAZIONE DELLO STATO PATRIMONIALE
AZIENDE SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

Cons CODICE DESCRIZIONE

PAZ999 A)  PATRIMONIO NETTO + 1.930.690            17.366                     

+ 310.892                -                          

+ 1                            -                           

S + -                       -                          

+ -                       -                          

SS + -                       -                          

SS + -                       -                          

SS + 1                          -                          

+ 1.469.351            3.525                       

RR + -                       -                          

R + -                       -                          

S + -                       -                          

RR + 1.468.818              3.525                       

+ 533                       -                          

+ 82                        1.430                       

+ 80.807                  431                           

+ 80.802                  431                          

           D.II.3) Acconto quota FSR v/Stato                           -   

PDA000      D.I) DEBITI PER MUTUI PASSIVI                           -   

PDA010      D.II) DEBITI V/STATO                              1 

PDZ999 D)  DEBITI              1.637.164 

PDA050            D.II.4) Debiti v/Stato per restituzione finanziamenti - per ricerca                           -   

PDA020            D.II.1) Debiti v/Stato per mobilità passiva extraregionale                           -   

PDA030            D.II.2) Debiti v/Stato per mobilità passiva internazionale                           -   

PDA040

PDA080            D.III.1) Debiti v/Regione o Provincia Autonoma per finanziamenti                           -   

PDA090            D.III.2) Debiti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità passiva intraregionale                           -   

PDA060            D.II.5) Altri debiti v/Stato                            1 

PDA070      D.III) DEBITI V/REGIONE O PROVINCIA AUTONOMA              1.472.876 

PDA120            D.III.5) Altri debiti v/Regione o Provincia Autonoma                         533 

PDA130      D.IV) DEBITI V/COMUNI                      1.512 

PDA100            D.III.3) Debiti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità passiva extraregionale                           -   

PDA110            D.III.4) Acconto quota FSR da Regione o Provincia Autonoma                1.472.343 

PDA140      D.V) DEBITI V/AZIENDE SANITARIE PUBBLICHE                    81.238 

PDA150            D.V.1) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione                    81.233 + 80.802                  431                          

RR + -                       -                          

RR + -                       -                          

RR + -                       -                          

R + -                       123                          

RR + -                       -                          

RR + 80.802                  308                          

SS + 5                          -                          

R + -                       -                          

+ 24                          -                           

+ 24                        -                          

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ 62.085                  11.636                     

+ 47.418                  10.638                     

+ 14.667                  998                          

+ -                       -                          

+ 230                       2                             

+ 2.439                    16                           

+ 4.779                    326                           

+ -                       -                          

+ 3.380                    302                          

+ -                       -                          

+ 1.399                    24                           

+ 3.358                    -                           

+ -                        -                           

+ -                       -                          

R + -                       -                          

+ 3.358                    -                           

+ 3.358                    -                          

R + -                       -                          

PDA190                        D.V.1.d) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità in compensazione                         123 

PDA200                        D.V.1.e) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità non in compensazione                           -   

PDA150            D.V.1) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione                    81.233 

PDA180
                       D.V.1.c) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per finanziamento sanitario

                       aggiuntivo corrente extra LEA
                          -   

PDA160                        D.V.1.a) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per quota FSR                           -   

PDA170
                       D.V.1.b) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per finanziamento sanitario

                       aggiuntivo corrente LEA
                          -   

PDA230            D.V.3) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione per versamenti c/patrimonio netto                           -   

PDA240      D.VI) DEBITI V/ SOCIETA' PARTECIPATE E/O ENTI DIPENDENTI DELLA REGIONE                            24 

PDA210                        D.V.1.f) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per altre prestazioni                    81.110 

PDA220            D.V.2) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche Extraregione                            5 

PDA270             D.VI.3) Debiti v/altre partecipate                           -   

PDA280      D.VII) DEBITI V/FORNITORI                    73.721 

PDA250             D.VI.1) Debiti v/enti regionali                          24 

PDA260             D.VI.2) Debiti v/sperimentazioni gestionali                           -   

PDA310      D.VIII) DEBITI V/ISTITUTO TESORIERE                           -   

PDA320      D.IX) DEBITI TRIBUTARI                         232 

PDA290             D.VII.1) Debiti verso erogatori (privati accreditati e convenzionati) di prestazioni sanitarie                    58.056 

PDA300             D.VII.2) Debiti verso altri fornitori                    15.665 

PDA350            D.XI.1) Debiti v/altri finanziatori                           -   

PDA360            D.XI.2) Debiti v/dipendenti                      3.682 

PDA330      D.X) DEBITI V/ISTITUTI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E SICUREZZA SOCIALE                      2.455 

PDA340      D.XI)  DEBITI V/ALTRI                      5.105 

PEZ999 E)  RATEI E RISCONTI PASSIVI                      3.358 

PEA000      E.I) RATEI PASSIVI                             -   

PDA370            D.XI.3) Debiti v/gestioni liquidatorie                           -   

PDA380            D.XI.4) Altri debiti diversi                      1.423 

PEA010             E.I.1) Ratei passivi                           -   

PEA020             E.I.2) Ratei passivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione                           -   

                     3.358 

PEA050            E.II.2) Risconti passivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione                           -   

           E.II.1) Risconti passiviPEA040

     E.II) RISCONTI PASSIVI                      3.358 PEA030
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MINISTERO DELLA SALUTE

Direzione Generale della Programmazione Sanitaria

Direzione Generale del Sistema Informativo e Statistico Sanitario

 REGIONE AZIENDA / ISTITUTO             ANNO

1 2 3 4

SI NO  

ASSI

    TRIMESTRE:

    PREVENTIVO CONSUNTIVO 

P A S S I V I T A' (migliaia di euro)

APPROVAZIONE BILANCIO DA PARTE DEL COLLEGIO SINDACALE

SEGNO

(+/-)
IMPORTO SAN + RIC

                   21.390 

SP

MODELLO DI RILEVAZIONE DELLO STATO PATRIMONIALE
AZIENDE SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

Cons CODICE DESCRIZIONE

PAZ999 A)  PATRIMONIO NETTO + 9.492                    8                               

+ -                       -                          

+ -                       -                          

+ 523                       -                          

+ 8.969                    8                             

Dettaglio debiti (PDZ999) per anno di formazione

(PDZ999)

F.to Il Direttore Generale ai sensi D.Lgs. 39/93 ………………………………………………
F.to Il Responsabile Economico Finanziario ai sensi D.Lgs. 39/93……………………….

PFA010      F.II) DEPOSITI CAUZIONALI                           -   

PFZ999 F)  CONTI D'ORDINE

                          -   

DEBITI COMMERCIALI 

PFA000      F.I) CANONI DI LEASING ANCORA DA PAGARE

PFA030      F.IV) ALTRI CONTI D'ORDINE

                     9.500 

DEBITI NON COMMERCIALI                                            1.480.693 1.480.693               

     F.III) BENI IN COMODATO

                                              154.959 154.959                   

PFA020

IMPORTO ANTE 31/12/2005 IMPORTO POST 31/12/2005 TOTALE

                     8.977 

                        523 

TOTALE . -                                            1.635.652                                           1.635.652               

F.to Il Responsabile Economico Finanziario ai sensi D.Lgs. 39/93……………………….
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MINISTERO DELLA SANITA’
Direzione Generale della Programmazione sanitaria, dei livelli di assistenza e dei principi etici di sistema CE
Direzione Generale del Sistema Informativo

REGIONE 030
U.S.L./AZ.OSP. 311

Consuntivo 0
ANNO 2015

Verbale Collegio Sindacale (S/N) N
(valori in migliaia di Euro)

Cons CODICE                                                             VOCE MODELLO CE IMPORTO
SEGNO 

(+/-)
SAN+RIC ASSI

A)  Valore della produzione
AA0010 A.1)  Contributi in c/esercizio 1.173.298           + 1.059.453     113.845        
AA0020 A.1.A)  Contributi da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale 1.171.537          + 1.057.692    113.845       
AA0030 A.1.A.1)  da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale indistinto 1.171.016               + 1.057.171        113.845           

AA0040 A.1.A.2)  da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale vincolato 521                          + 521                    -                         

AA0050 A.1.B)  Contributi c/esercizio (extra fondo) 1.622                  + 1.622            -                
AA0060 A.1.B.1)  da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) 569                    + 569               -               
AA0070 A.1.B.1.1)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) vincolati 569                          + 569                    -                         

AA0080
A.1.B.1.2)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a titolo 

di copertura LEA -                                + -                         -                         

AA0090
A.1.B.1.3)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a titolo 

di copertura extra LEA -                                + -                         -                         

AA0100 A.1.B.1.4)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Altro -                                + -                         -                         

AA0110 A.1.B.2)  Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) 10                      + 10                 -               
R AA0120 A.1.B.2.1)  Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) vincolati 10                             + 10                      -                         

R AA0130 A.1.B.2.2)  Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) altro -                                + -                         -                         

AA0140 A.1.B.3)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) 1.043                  + 1.043            -               
AA0150 A.1.B.3.1)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) vincolati -                                + -                         -                         

AA0160 A.1.B.3.2)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) L. 210/92 1.043                       + 1.043                -                         

AA0170 A.1.B.3.3)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) altro -                                + -                         -                         

AA0180 A.1.C)  Contributi c/esercizio per ricerca -                     + -                -               
AA0190 A.1.C.1)  Contributi da Ministero della Salute per ricerca corrente -                                + -                         -                         

AA0200 A.1.C.2)  Contributi da Ministero della Salute per ricerca finalizzata -                                + -                         -                         

AA0210 A.1.C.3)  Contributi da Regione ed altri soggetti pubblici per ricerca -                                + -                         -                         

AA0220 A.1.C.4)  Contributi da privati per ricerca -                                + -                         -                         

AA0230 A.1.D)  Contributi c/esercizio da privati 139                          + 139                   -                        

AA0240 A.2)  Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti -                      - -                -                

AA0250
A.2.A)  Rettifica contributi in c/esercizio per destinazione ad investimenti - da Regione o Prov. 
Aut. per quota F.S. regionale -                                - -                         -                         

AA0260 A.2.B)  Rettifica contributi in c/esercizio per destinazione ad investimenti - altri contributi -                                - -                         -                         

AA0270 A.3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti 8.738                  + 348               8.390            

AA0280
A.3.A)  Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da Regione o Prov. 
Aut. per quota F.S. regionale vincolato 6.243                       + 55                      6.188                

AA0290
A.3.B) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da soggetti pubblici 
(extra fondo) vincolati 2.467                       + 265                    2.202                

AA0300 A.3.C)  Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti per ricerca -                                + -                         -                         

AA0310 A.3.D) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti da privati 28                             + 28                      -                         

AA0320 A.4)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria 3.270                  + 3.270            -                

AA0330
A.4.A)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti 
pubblici 

65                      + 65                 -               

R AA0340
A.4.A.1)  Ricavi per prestaz. sanitarie  e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate ad Aziende sanitarie 
pubbliche della Regione

65                      + 65                 -               

R AA0350 A.4.A.1.1) Prestazioni di ricovero -                                + -                         -                         

R AA0360 A.4.A.1.2) Prestazioni di specialistica ambulatoriale 7                               + 7                        -                         

R AA0370 A.4.A.1.3) Prestazioni di psichiatria residenziale e semiresidenziale -                                + -                         -                         

R AA0380 A.4.A.1.4) Prestazioni di File F -                                + -                         -                         

R AA0390 A.4.A.1.5) Prestazioni servizi MMG, PLS, Contin. assistenziale -                                + -                         -                         

R AA0400 A.4.A.1.6) Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata -                                + -                         -                         

R AA0410 A.4.A.1.7) Prestazioni termali -                                + -                         -                         

R AA0420 A.4.A.1.8) Prestazioni trasporto ambulanze ed elisoccorso -                                + -                         -                         

R AA0430 A.4.A.1.9) Altre prestazioni sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sanitaria 58                             + 58                      -                         

AA0440 A.4.A.2)   Ricavi per prestaz. sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate ad altri soggetti pubblici -                                + -                         -                         

AA0450
A.4.A.3)   Ricavi per prestaz. sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti pubblici 
Extraregione

-                     + -                -               

S AA0460 A.4.A.3.1) Prestazioni di ricovero -                                + -                         -                         

S AA0470 A.4.A.3.2) Prestazioni ambulatoriali -                                + -                         -                         

SS AA0480 A.4.A.3.3) Prestazioni di psichiatria non soggetta a compensazione (resid. e semiresid.) -                                + -                         -                         

S AA0490 A.4.A.3.4) Prestazioni di File F -                                + -                         -                         

S AA0500 A.4.A.3.5) Prestazioni servizi MMG, PLS, Contin. assistenziale Extraregione -                                + -                         -                         

S AA0510 A.4.A.3.6) Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata Extraregione -                                + -                         -                         

S AA0520 A.4.A.3.7) Prestazioni termali Extraregione -                                + -                         -                         

S AA0530 A.4.A.3.8) Prestazioni trasporto ambulanze ed elisoccorso Extraregione -                                + -                         -                         

S AA0540 A.4.A.3.9) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria Extraregione -                                + -                         -                         

S AA0550 A.4.A.3.10) Ricavi per cessione di emocomponenti e cellule staminali Extraregione -                                + -                         -                         

S AA0560 A.4.A.3.11) Ricavi per differenziale tariffe TUC -                                + -                         -                         

SS AA0570
A.4.A.3.12) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria non soggette a compensazione 

Extraregione
-                      + -                -                

SS AA0580 A.4.A.3.12.A) Prestazioni di assistenza riabilitativa non soggette a compensazione Extraregione -                                + -                         -                         

SS AA0590
A.4.A.3.12.B) Altre prestazioni sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sanitaria non soggette a compensazione 
Extraregione -                                + -                         -                         

AA0600 A.4.A.3.13) Altre prestazioni sanitarie a rilevanza sanitaria - Mobilità attiva Internazionale -                                + -                         -                         

S AA0610
A.4.B)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate da privati 
v/residenti Extraregione in compensazione (mobilità attiva)

-                     + -                -               

S AA0620 A.4.B.1)  Prestazioni di ricovero da priv. Extraregione in compensazione (mobilità attiva) -                                + -                         -                         

S AA0630 A.4.B.2)  Prestazioni ambulatoriali da priv. Extraregione in compensazione  (mobilità attiva) -                                + -                         -                         

S AA0640 A.4.B.3)  Prestazioni di File F da priv. Extraregione in compensazione (mobilità attiva) -                                + -                         -                         

S AA0650
A.4.B.4)  Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate da privati v/residenti 
Extraregione in compensazione (mobilità attiva) -                                + -                         -                         

AA0660 A.4.C)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a privati 2.993                       + 2.993                -                         

AA0670 A.4.D)  Ricavi per prestazioni sanitarie erogate in regime di intramoenia 212                    + 212               -               
AA0680 A.4.D.1)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area ospedaliera -                                + -                         -                         

AA0690 A.4.D.2)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area specialistica 15                             + 15                      -                         

AA0700 A.4.D.3)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area sanità pubblica 186                          + 186                    -                         
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AA0710 A.4.D.4)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Consulenze (ex art. 55 c.1 lett. c), d) ed ex art. 57-58) -                                + -                         -                         

R AA0720
A.4.D.5)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Consulenze (ex art. 55 c.1 lett. c), d) ed ex art. 57-58) 
(Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 1                               + 1                        -                         

AA0730 A.4.D.6)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro 10                             + 10                      -                         

R AA0740 A.4.D.7)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                + -                         -                         

AA0750 A.5) Concorsi, recuperi e rimborsi 1.134                  + 1.052             82                  

AA0760 A.5.A) Rimborsi assicurativi 8                               + 8                        -                         

AA0770 A.5.B) Concorsi, recuperi e rimborsi da Regione 196                     + 196                -                

AA0780 A.5.B.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dell'azienda in posizione di comando presso la Regione 196                          + 196                    -                         

AA0790 A.5.B.2) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione -                                + -                         -                         

R AA0800 A.5.C) Concorsi, recuperi e rimborsi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 318                     + 306               12                 

R AA0810
A.5.C.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dipendente dell'azienda in posizione di comando 
presso Aziende sanitarie pubbliche della Regione 66                             + 66                      -                         

R AA0820 A.5.C.2) Rimborsi per acquisto beni da parte di Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                + -                         -                         

R AA0830 A.5.C.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte di Aziende sanitarie pubbliche della Regione 252                          + 240                    12                      

AA0840 A.5.D) Concorsi, recuperi e rimborsi da altri soggetti pubblici 172                     + 172               -                

AA0850
A.5.D.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dipendente dell'azienda in posizione di comando 
presso altri soggetti pubblici 17                             + 17                      -                         

AA0860 A.5.D.2) Rimborsi per acquisto beni da parte di altri soggetti pubblici 12                             + 12                      -                         

AA0870 A.5.D.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte di altri soggetti pubblici 143                          + 143                    -                         

AA0880 A.5.E) Concorsi, recuperi e rimborsi da privati 440                    + 370               70                 
AA0890 A.5.E.1) Rimborso da aziende farmaceutiche per Pay back -                     + -                -               
AA0900 A.5.E.1.1) Pay-back per il superamento del tetto della spesa farmaceutica territoriale -                                + -                         -                         

AA0910 A.5.E.1.2) Pay-back per superamento del tetto della spesa farmaceutica ospedaliera -                                + -                         -                         

AA0920 A.5.E.1.3) Ulteriore Pay-back -                                + -                         -                         

AA0930 A.5.E.2) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da privati 440                          + 370                    70                      

AA0940 A.6)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) 301                      + 301                -                

AA0950
A.6.A)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Ticket sulle prestazioni di 
specialistica ambulatoriale 301                          + 301                    -                         

AA0960 A.6.B)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Ticket sul pronto soccorso -                                + -                         -                         

AA0970 A.6.C)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) - Altro -                                + -                         -                         

AA0980 A.7)  Quota contributi c/capitale imputata all'esercizio 2.928                  + 2.912            16                 
AA0990 A.7.A) Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per investimenti dallo Stato -                                + -                         -                         

AA1000 A.7.B)  Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per investimenti da Regione 1.305                       + 1.289                16                      

AA1010 A.7.C)  Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per beni di prima dotazione 347                          + 347                    -                         

AA1020 A.7.D) Quota imputata all'esercizio dei contributi in c/ esercizio FSR destinati ad investimenti 1.231                       + 1.231                -                         

AA1030 A.7.E) Quota imputata all'esercizio degli altri contributi in c/ esercizio destinati ad investimenti -                                + -                         -                         

AA1040 A.7.F) Quota imputata all'esercizio di altre poste del patrimonio netto 45                             + 45                      -                         

AA1050 A.8) Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni -                           + -                         -                         

AA1060 A.9) Altri ricavi e proventi 748                     + 748               -                
AA1070 A.9.A) Ricavi per prestazioni non sanitarie 15                             + 15                      -                         

AA1080 A.9.B) Fitti attivi ed altri proventi da attività immobiliari 42                             + 42                      -                         

AA1090 A.9.C) Altri proventi diversi 691                          + 691                    -                         

AZ9999 Totale valore della produzione (A) 1.190.417           + 1.068.084     122.333        

B)  Costi della produzione +

BA0010 B.1)  Acquisti di beni 36.099                + 34.716          1.383            
BA0020 B.1.A)  Acquisti di beni sanitari 35.634               + 34.381          1.253            
BA0030 B.1.A.1)  Prodotti farmaceutici ed emoderivati 23.074                + 23.000          74                 
BA0040 B.1.A.1.1) Medicinali con AIC, ad eccezione di vaccini ed emoderivati di produzione regionale 23.074                     + 23.000              74                      

BA0050 B.1.A.1.2) Medicinali senza AIC -                                + -                         -                         

BA0060 B.1.A.1.3) Emoderivati di produzione regionale -                                + -                         -                         

BA0070 B.1.A.2)  Sangue ed emocomponenti 64                      + 64                 -               
R BA0080 B.1.A.2.1) da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) – Mobilità intraregionale 64                             + 64                      -                         

S BA0090 B.1.A.2.2) da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche extra Regione) – Mobilità extraregionale -                                + -                         -                         

BA0100 B.1.A.2.3) da altri soggetti -                                + -                         -                         

BA0210 B.1.A.3) Dispositivi medici 4.721                  + 4.580            141               
BA0220 B.1.A.3.1)  Dispositivi medici 4.703                       + 4.575                128                   

BA0230 B.1.A.3.2)  Dispositivi medici impiantabili attivi -                                + -                         -                         

BA0240 B.1.A.3.3)  Dispositivi medico diagnostici in vitro (IVD) 18                             + 5                        13                      

BA0250 B.1.A.4)  Prodotti dietetici 3.694                       + 2.689                1.005                

BA0260 B.1.A.5)  Materiali per la profilassi (vaccini) 4.034                       + 4.034                -                         

BA0270 B.1.A.6)  Prodotti chimici -                                + -                         -                         

BA0280 B.1.A.7)  Materiali e prodotti per uso veterinario 9                               + 9                        -                         

BA0290 B.1.A.8)  Altri beni e prodotti sanitari 38                             + 5                        33                      

R BA0300 B.1.A.9)  Beni e prodotti sanitari da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                + -                         -                         

BA0310 B.1.B)  Acquisti di beni non sanitari 465                     + 335               130               
BA0320 B.1.B.1)  Prodotti alimentari 191                          + 191                    -                         

BA0330 B.1.B.2)  Materiali di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere 67                             + 51                      16                      

BA0340 B.1.B.3)  Combustibili, carburanti e lubrificanti 71                             + 53                      18                      

BA0350 B.1.B.4)  Supporti informatici e cancelleria 117                          + 34                      83                      

BA0360 B.1.B.5)  Materiale per la manutenzione 1                               + 1                        -                         

BA0370 B.1.B.6)  Altri beni e prodotti non sanitari 18                             + 5                        13                      

R BA0380 B.1.B.7)  Beni e prodotti non sanitari da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                + -                         -                         

BA0390 B.2)  Acquisti di servizi 1.090.030           + 974.507        115.523        
BA0400 B.2.A)   Acquisti servizi sanitari 1.082.178           + 967.189        114.989        
BA0410 B.2.A.1)   Acquisti servizi sanitari per medicina di base 74.329               + 74.329          -                
BA0420 B.2.A.1.1) - da convenzione 74.208                + 74.208          -               
BA0430 B.2.A.1.1.A) Costi per assistenza MMG 56.198                     + 56.198              -                         

BA0440 B.2.A.1.1.B) Costi per assistenza PLS 15.403                     + 15.403              -                         

BA0450 B.2.A.1.1.C) Costi per assistenza Continuità assistenziale 2.417                       + 2.417                -                         

BA0460 B.2.A.1.1.D) Altro (medicina dei servizi, psicologi, medici 118, ecc) 190                          + 190                    -                         

R BA0470 B.2.A.1.2) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                                + -                         -                         

S BA0480 B.2.A.1.3) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche Extraregione) - Mobilità extraregionale 121                          + 121                    -                         

BA0490 B.2.A.2)   Acquisti servizi sanitari per farmaceutica 115.346             + 115.346       -                
BA0500 B.2.A.2.1) - da convenzione 114.809                  + 114.809            -                         

R BA0510 B.2.A.2.2) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione)- Mobilità intraregionale -                                + -                         -                         

S BA0520 B.2.A.2.3) - da pubblico (Extraregione) 537                          + 537                    -                         

BA0530 B.2.A.3)   Acquisti servizi sanitari per assistenza specialistica ambulatoriale 207.943             + 207.943       -                
R BA0540 B.2.A.3.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 136.726                  + 136.726            -                         

BA0550 B.2.A.3.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                + -                         -                         

S BA0560 B.2.A.3.3) - da pubblico (Extraregione) 1.976                       + 1.976                -                         

BA0570 B.2.A.3.4) - da privato - Medici SUMAI 114                          + 114                    -                         

BA0580 B.2.A.3.5) - da privato 69.127                + 69.127          -               
BA0590 B.2.A.3.5.A) Servizi sanitari per assistenza specialistica da IRCCS privati e Policlinici privati 14.774                     + 14.774              -                         

BA0600 B.2.A.3.5.B) Servizi sanitari per assistenza specialistica da Ospedali Classificati privati 1.349                       + 1.349                -                         

BA0610 B.2.A.3.5.C) Servizi sanitari per assistenza specialistica da Case di Cura private 29.430                     + 29.430              -                         

BA0620 B.2.A.3.5.D) Servizi sanitari per assistenza specialistica da altri privati 23.574                     + 23.574              -                         

BA0630 B.2.A.3.6) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                                + -                         -                         

BA0640 B.2.A.4)   Acquisti servizi sanitari per assistenza riabilitativa 12.366               + -                12.366         
R BA0650 B.2.A.4.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                + -                         -                         

BA0660 B.2.A.4.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                + -                         -                         

SS BA0670 B.2.A.4.3) - da pubblico (Extraregione) non soggetti a compensazione -                                + -                         -                         

BA0680 B.2.A.4.4) - da privato (intraregionale) 12.343                     + -                         12.343              
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BA0690 B.2.A.4.5) - da privato (extraregionale) 23                             + -                         23                      

BA0700 B.2.A.5)   Acquisti servizi sanitari per assistenza integrativa 7.920                  + 7.920            -                
R BA0710 B.2.A.5.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                + -                         -                         

BA0720 B.2.A.5.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                + -                         -                         

S BA0730 B.2.A.5.3) - da pubblico (Extraregione) -                                + -                         -                         

BA0740 B.2.A.5.4) - da privato 7.920                       + 7.920                -                         

BA0750 B.2.A.6)   Acquisti servizi sanitari per assistenza protesica 7.309                  + 7.309            -                
R BA0760 B.2.A.6.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                + -                         -                         

BA0770 B.2.A.6.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                + -                         -                         

S BA0780 B.2.A.6.3) - da pubblico (Extraregione) -                                + -                         -                         

BA0790 B.2.A.6.4) - da privato 7.309                       + 7.309                -                         

BA0800 B.2.A.7)   Acquisti servizi sanitari per assistenza ospedaliera 412.307             + 412.307       -                
R BA0810 B.2.A.7.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 273.727                  + 273.727            -                         

BA0820 B.2.A.7.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                + -                         -                         

S BA0830 B.2.A.7.3) - da pubblico (Extraregione) 12.132                     + 12.132              -                         

BA0840 B.2.A.7.4) - da privato 126.448              + 126.448         -               
BA0850 B.2.A.7.4.A) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da IRCCS privati e Policlinici privati 41.969                     + 41.969              -                         

BA0860 B.2.A.7.4.B) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da Ospedali Classificati privati 5.656                       + 5.656                -                         

BA0870 B.2.A.7.4.C) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da Case di Cura private 78.823                     + 78.823              -                         

BA0880 B.2.A.7.4.D) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da altri privati -                                + -                         -                         

BA0890 B.2.A.7.5) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                                + -                         -                         

BA0900 B.2.A.8)   Acquisto prestazioni di psichiatria residenziale e semiresidenziale 32.998               + 32.998          -                
R BA0910 B.2.A.8.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 13.546                     + 13.546              -                         

BA0920 B.2.A.8.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) 2                               + 2                        -                         

SS BA0930 B.2.A.8.3) - da pubblico (Extraregione) - non soggette a compensazione -                                + -                         -                         

BA0940 B.2.A.8.4) - da privato (intraregionale) 19.450                     + 19.450              -                         

BA0950 B.2.A.8.5) - da privato (extraregionale) -                                + -                         -                         

BA0960 B.2.A.9)   Acquisto prestazioni di distribuzione farmaci File F 93.776               + 93.776          -                
R BA0970 B.2.A.9.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale 76.318                     + 76.318              -                         

BA0980 B.2.A.9.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                + -                         -                         

S BA0990 B.2.A.9.3) - da pubblico (Extraregione) 359                          + 359                    -                         

BA1000 B.2.A.9.4) - da privato (intraregionale) 17.099                     + 17.099              -                         

BA1010 B.2.A.9.5) - da privato (extraregionale) -                                + -                         -                         

BA1020 B.2.A.9.6) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                                + -                         -                         

BA1030 B.2.A.10)   Acquisto prestazioni termali in convenzione 1.190                  + 1.190            -                
R BA1040 B.2.A.10.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                                + -                         -                         

BA1050 B.2.A.10.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                + -                         -                         

S BA1060 B.2.A.10.3) - da pubblico (Extraregione) 859                          + 859                    -                         

BA1070 B.2.A.10.4) - da privato 331                          + 331                    -                         

BA1080 B.2.A.10.5) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                                + -                         -                         

BA1090 B.2.A.11)   Acquisto prestazioni di trasporto sanitario 2.254                  + 2.254            -                
R BA1100 B.2.A.11.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                                + -                         -                         

BA1110 B.2.A.11.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                + -                         -                         

S BA1120 B.2.A.11.3) - da pubblico (Extraregione) 433                          + 433                    -                         

BA1130 B.2.A.11.4) - da privato 1.821                       + 1.821                -                         

BA1140 B.2.A.12)   Acquisto prestazioni Socio-Sanitarie a rilevanza sanitaria 91.887               + -                91.887         
R BA1150 B.2.A.12.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                                + -                         -                         

BA1160 B.2.A.12.2) - da pubblico (altri soggetti pubblici della Regione) 9.033                       + -                         9.033                

SS BA1170 B.2.A.12.3) - da pubblico (Extraregione) non soggette a compensazione -                                + -                         -                         

BA1180 B.2.A.12.4) - da privato (intraregionale) 82.203                     + -                         82.203              

BA1190 B.2.A.12.5) - da privato (extraregionale) 651                          + -                         651                   

BA1200 B.2.A.13)  Compartecipazione al personale per att. libero-prof. (intramoenia) 133                     + 133               -                
BA1210 B.2.A.13.1)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Area ospedaliera -                                + -                         -                         

BA1220 B.2.A.13.2)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia- Area specialistica 18                             + 18                      -                         

BA1230 B.2.A.13.3)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Area sanità pubblica 115                          + 115                    -                         

BA1240
B.2.A.13.4)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Consulenze (ex art. 55 
c.1 lett. c), d) ed ex Art. 57-58) -                                + -                         -                         

R BA1250
B.2.A.13.5)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Consulenze (ex art. 55 
c.1 lett. c), d) ed ex Art. 57-58) (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                + -                         -                         

BA1260 B.2.A.13.6)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Altro -                                + -                         -                         

R BA1270
B.2.A.13.7)  Compartecipazione al personale per att. libero  professionale intramoenia - Altro (Aziende 
sanitarie pubbliche della Regione) -                                + -                         -                         

BA1280 B.2.A.14)  Rimborsi, assegni e contributi sanitari 3.336                  + 3.336            -                
BA1290 B.2.A.14.1)  Contributi ad associazioni di volontariato -                                + -                         -                         

BA1300 B.2.A.14.2)  Rimborsi per cure all'estero 60                             + 60                      -                         

BA1310 B.2.A.14.3)  Contributi a società partecipate e/o enti dipendenti della Regione -                                + -                         -                         

BA1320 B.2.A.14.4)  Contributo Legge 210/92 2.964                       + 2.964                -                         

BA1330 B.2.A.14.5)  Altri rimborsi, assegni e contributi 287                          + 287                    -                         

R BA1340 B.2.A.14.6)  Rimborsi, assegni e contributi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione 25                             + 25                      -                         

BA1350
B.2.A.15)  Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e 
sociosanitarie

259                     + 248               11                 

R BA1360 B.2.A.15.1) Consulenze sanitarie e sociosan. da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                + -                         -                         

BA1370 B.2.A.15.2) Consulenze sanitarie e sociosanit. da terzi - Altri soggetti pubblici -                                + -                         -                         

BA1380 B.2.A.15.3) Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e socios. da privato 172                    + 161               11                 

BA1390 B.2.A.15.3.A) Consulenze sanitarie da privato 126                          + 126                    -                         

BA1400 B.2.A.15.3.B) Altre consulenze sanitarie e sociosanitarie da privato 11                             + -                         11                      

BA1410 B.2.A.15.3.C) Collaborazioni coordinate e continuative sanitarie e socios. da privato -                                + -                         -                         

BA1420 B.2.A.15.3.D) Indennità a personale universitario - area sanitaria -                                + -                         -                         

BA1430 B.2.A.15.3.E) Lavoro interinale - area sanitaria -                                + -                         -                         

BA1440 B.2.A.15.3.F) Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area sanitaria 35                             + 35                      -                         

BA1450 B.2.A.15.4) Rimborso oneri stipendiali del personale sanitario in comando 87                      + 87                 -               

R BA1460
B.2.A.15.4.A) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da Aziende sanitarie pubbliche della 

Regione 87                             + 87                      -                         

BA1470
B.2.A.15.4.B) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da Regioni, soggetti pubblici e da 

Università -                                + -                         -                         

SS BA1480
B.2.A.15.4.C) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da aziende di altre Regioni 

(Extraregione) -                                + -                         -                         

BA1490 B.2.A.16) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria 18.825               + 8.100            10.725         

R BA1500
B.2.A.16.1)  Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria da pubblico - Aziende sanitarie pubbliche 
della Regione 3.433                       + 2.748                685                   

BA1510
B.2.A.16.2)  Altri servizi sanitari e sociosanitari  a rilevanza sanitaria da pubblico - Altri soggetti pubblici della 
Regione 384                          + 384                    -                         

BA1520 B.2.A.16.3) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria da pubblico (Extraregione) -                                + -                         -                         

BA1530 B.2.A.16.4)  Altri servizi sanitari da privato 15.008                     + 4.968                10.040              

BA1540 B.2.A.16.5)  Costi per servizi sanitari - Mobilità internazionale passiva -                                + -                         -                         

S BA1550 B.2.A.17) Costi per differenziale tariffe TUC -                                + -                         -                         

BA1560 B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari 7.852                  + 7.318            534               
BA1570 B.2.B.1) Servizi non sanitari 7.571                  + 7.056            515               
BA1580 B.2.B.1.1)   Lavanderia 276                          + 271                    5                        

BA1590 B.2.B.1.2)   Pulizia 1.248                       + 1.245                3                        

BA1600 B.2.B.1.3)   Mensa 893                          + 602                    291                   

BA1610 B.2.B.1.4)   Riscaldamento 1.087                       + 1.047                40                      

BA1620 B.2.B.1.5)   Servizi di assistenza informatica 16                             + 16                      -                         

BA1630 B.2.B.1.6)   Servizi trasporti (non sanitari) 3                               + 2                        1                        
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BA1640 B.2.B.1.7)   Smaltimento rifiuti 20                             + 19                      1                        

BA1650 B.2.B.1.8)   Utenze telefoniche 900                          + 820                    80                      

BA1660 B.2.B.1.9)   Utenze elettricità 563                          + 529                    34                      

BA1670 B.2.B.1.10)   Altre utenze 140                          + 138                    2                        

BA1680 B.2.B.1.11)  Premi di assicurazione 532                    + 482               50                 
BA1690 B.2.B.1.11.A)  Premi di assicurazione - R.C. Professionale 347                          + 318                    29                      

BA1700 B.2.B.1.11.B)  Premi di assicurazione - Altri premi assicurativi 185                          + 164                    21                      

BA1710 B.2.B.1.12) Altri servizi non sanitari 1.893                  + 1.885            8                  
R BA1720 B.2.B.1.12.A) Altri servizi non sanitari da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 198                          + 198                    -                         

BA1730 B.2.B.1.12.B) Altri servizi non sanitari da altri soggetti pubblici -                                + -                         -                         

BA1740 B.2.B.1.12.C) Altri servizi non sanitari da privato 1.695                       + 1.687                8                        

BA1750 B.2.B.2)  Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie 159                     + 159               -                
R BA1760 B.2.B.2.1) Consulenze non sanitarie da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                + -                         -                         

BA1770 B.2.B.2.2) Consulenze non sanitarie da Terzi - Altri soggetti pubblici -                                + -                         -                         

BA1780 B.2.B.2.3) Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie da privato -                     + -                -               
BA1790 B.2.B.2.3.A) Consulenze non sanitarie da privato -                                + -                         -                         

BA1800 B.2.B.2.3.B) Collaborazioni coordinate e continuative non sanitarie da privato -                                + -                         -                         

BA1810 B.2.B.2.3.C) Indennità a personale universitario - area non sanitaria -                                + -                         -                         

BA1820 B.2.B.2.3.D) Lavoro interinale - area non sanitaria -                                + -                         -                         

BA1830 B.2.B.2.3.E) Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area non sanitaria -                                + -                         -                         

BA1840 B.2.B.2.4) Rimborso oneri stipendiali del personale non sanitario in comando 159                    + 159               -               

R BA1850
B.2.B.2.4.A) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da Aziende sanitarie pubbliche 

della Regione 51                             + 51                      -                         

BA1860
B.2.B.2.4.B) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da Regione, soggetti pubblici e da 

Università 108                          + 108                    -                         

SS BA1870
B.2.B.2.4.C) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da aziende di altre Regioni 

(Extraregione) -                                + -                         -                         

BA1880 B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non) 122                     + 103               19                 
BA1890 B.2.B.3.1) Formazione (esternalizzata e non) da pubblico 14                             + 14                      -                         

BA1900 B.2.B.3.2) Formazione (esternalizzata e non) da privato 108                          + 89                      19                      

BA1910 B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) 1.136                  + 1.034             102                

BA1920 B.3.A)  Manutenzione e riparazione ai fabbricati e loro pertinenze 443                          + 389                    54                      

BA1930 B.3.B)  Manutenzione e riparazione agli impianti e macchinari 325                          + 324                    1                        

BA1940 B.3.C)  Manutenzione e riparazione alle attrezzature sanitarie e scientifiche 28                             + 19                      9                        

BA1950 B.3.D)  Manutenzione e riparazione ai mobili e arredi 247                          + 233                    14                      

BA1960 B.3.E)  Manutenzione e riparazione agli automezzi 75                             + 51                      24                      

BA1970 B.3.F)  Altre manutenzioni e riparazioni 6                               + 6                        -                         

R BA1980 B.3.G)  Manutenzioni e riparazioni da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 12                             + 12                      -                         

BA1990 B.4)   Godimento di beni di terzi 3.879                  + 3.595             284                

BA2000 B.4.A)  Fitti passivi 1.365                       + 1.149                216                   

BA2010 B.4.B)  Canoni di noleggio 2.514                  + 2.446            68                 
BA2020 B.4.B.1) Canoni di noleggio - area sanitaria 2.044                       + 2.010                34                      

BA2030 B.4.B.2) Canoni di noleggio - area non sanitaria 470                          + 436                    34                      

BA2040 B.4.C)  Canoni di leasing -                      + -                -                
BA2050 B.4.C.1) Canoni di leasing - area sanitaria -                                + -                         -                         

BA2060 B.4.C.2) Canoni di leasing - area non sanitaria -                                + -                         -                         

R BA2070 B.4.D)  Locazioni e noleggi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                          + -                         -                         

BA2080 Totale Costo del personale 52.339               + 47.642          4.697            
BA2090 B.5)   Personale del ruolo sanitario 32.052                + 28.408          3.644            
BA2100 B.5.A) Costo del personale dirigente ruolo sanitario 16.630               + 15.898          732               
BA2110 B.5.A.1) Costo del personale dirigente medico 12.949                + 12.342          607               
BA2120 B.5.A.1.1) Costo del personale dirigente medico - tempo indeterminato 12.819                     + 12.212              607                   

BA2130 B.5.A.1.2) Costo del personale dirigente medico - tempo determinato 130                          + 130                    -                         

BA2140 B.5.A.1.3) Costo del personale dirigente medico - altro -                                + -                         -                         

BA2150 B.5.A.2) Costo del personale dirigente non medico 3.681                  + 3.556            125               
BA2160 B.5.A.2.1) Costo del personale dirigente non medico - tempo indeterminato 3.681                       + 3.556                125                   

BA2170 B.5.A.2.2) Costo del personale dirigente non medico - tempo determinato -                                + -                         -                         

BA2180 B.5.A.2.3) Costo del personale dirigente non medico - altro -                                + -                         -                         

BA2190 B.5.B) Costo del personale comparto ruolo sanitario 15.422               + 12.510          2.912            
BA2200 B.5.B.1) Costo del personale comparto ruolo sanitario - tempo indeterminato 15.422                     + 12.510              2.912                

BA2210 B.5.B.2) Costo del personale comparto ruolo sanitario - tempo determinato -                                + -                         -                         

BA2220 B.5.B.3) Costo del personale comparto ruolo sanitario - altro -                                + -                         -                         

BA2230 B.6)   Personale del ruolo professionale 515                      + 515                -                
BA2240 B.6.A) Costo del personale dirigente ruolo professionale 515                     + 515               -                
BA2250 B.6.A.1) Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo indeterminato 515                          + 515                    -                         

BA2260 B.6.A.2) Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo determinato -                                + -                         -                         

BA2270 B.6.A.3) Costo del personale dirigente ruolo professionale - altro -                                + -                         -                         

BA2280 B.6.B) Costo del personale comparto ruolo professionale -                      + -                -                
BA2290 B.6.B.1) Costo del personale comparto ruolo professionale - tempo indeterminato -                                + -                         -                         

BA2300 B.6.B.2) Costo del personale comparto ruolo professionale - tempo determinato -                                + -                         -                         

BA2310 B.6.B.3) Costo del personale comparto ruolo professionale - altro -                                + -                         -                         

BA2320 B.7)   Personale del ruolo tecnico 9.068                  + 8.538             530                
BA2330 B.7.A) Costo del personale dirigente ruolo tecnico 533                     + 533               -                
BA2340 B.7.A.1) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - tempo indeterminato 236                          + 236                    -                         

BA2350 B.7.A.2) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - tempo determinato 297                          + 297                    -                         

BA2360 B.7.A.3) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - altro -                                + -                         -                         

BA2370 B.7.B) Costo del personale comparto ruolo tecnico 8.535                  + 8.005            530               
BA2380 B.7.B.1) Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo indeterminato 8.501                       + 7.971                530                   

BA2390 B.7.B.2) Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo determinato 34                             + 34                      -                         

BA2400 B.7.B.3) Costo del personale comparto ruolo tecnico - altro -                                + -                         -                         

BA2410 B.8)   Personale del ruolo amministrativo 10.704                + 10.181          523                
BA2420 B.8.A) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo 1.194                  + 1.194            -                
BA2430 B.8.A.1) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempo indeterminato 1.086                       + 1.086                -                         

BA2440 B.8.A.2) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempo determinato 108                          + 108                    -                         

BA2450 B.8.A.3) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - altro -                                + -                         -                         

BA2460 B.8.B) Costo del personale comparto ruolo amministrativo 9.510                  + 8.987            523               
BA2470 B.8.B.1) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - tempo indeterminato 9.469                       + 8.946                523                   

BA2480 B.8.B.2) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - tempo determinato 41                             + 41                      -                         

BA2490 B.8.B.3) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - altro -                                + -                         -                         

BA2500 B.9)   Oneri diversi di gestione 1.248                  + 1.165             83                  

BA2510 B.9.A)  Imposte e tasse (escluso IRAP e IRES) 325                          + 315                    10                      

BA2520 B.9.B)  Perdite su crediti -                                + -                         -                         

BA2530 B.9.C) Altri oneri diversi di gestione 923                     + 850               73                 
BA2540 B.9.C.1)  Indennità, rimborso spese e oneri sociali per gli Organi Direttivi e Collegio Sindacale 817                          + 762                    55                      

BA2550 B.9.C.2)  Altri oneri diversi di gestione 106                          + 88                      18                      

BA2560 Totale Ammortamenti 4.386                  + 4.362            24                 
BA2570 B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali 406                          + 389                    17                      

BA2580 B.11) Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali 3.980                  + 3.973            7                   
BA2590 B.12) Ammortamento dei fabbricati 1.325                  + 1.325             -                

BA2600 B.12.A) Ammortamenti fabbricati non strumentali (disponibili) 712                          + 712                    -                         

BA2610 B.12.B) Ammortamenti fabbricati strumentali (indisponibili) 613                          + 613                    -                         

BA2620 B.13) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali 2.655                       + 2.648                7                        

BA2630 B.14) Svalutazione delle immobilizzazioni e dei crediti 77                        + 77                  -                

BA2640 B.14.A) Svalutazione delle immobilizzazioni immateriali e materiali -                                + -                         -                         

BA2650 B.14.B) Svalutazione dei crediti 77                             + 77                      -                         

BA2660 B.15) Variazione delle rimanenze -754                    +/- -763              9                    
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BA2670 B.15.A) Variazione rimanenze sanitarie 782-                          +/- 791-                    9                        

BA2680 B.15.B) Variazione rimanenze non sanitarie 28                             +/- 28                      -                         

BA2690 B.16) Accantonamenti dell’esercizio 3.753                  + 3.753             -                
BA2700 B.16.A) Accantonamenti per rischi -                      + -                -                
BA2710 B.16.A.1)  Accantonamenti per cause civili ed oneri processuali -                                + -                         -                         

BA2720 B.16.A.2)  Accantonamenti per contenzioso personale dipendente -                                + -                         -                         

BA2730 B.16.A.3)  Accantonamenti per rischi connessi all'acquisto di prestazioni sanitarie da privato -                                + -                         -                         

BA2740 B.16.A.4)  Accantonamenti per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione) -                                + -                         -                         

BA2750 B.16.A.5)  Altri accantonamenti per rischi -                                + -                         -                         

BA2760 B.16.B) Accantonamenti per premio di operosità (SUMAI) 7                               + 7                        -                         

BA2770 B.16.C) Accantonamenti per quote inutilizzate di contributi vincolati 524                     + 524               -                

BA2780 B.16.C.1)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. vincolato -                                + -                         -                         

BA2790 B.16.C.2)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti pubblici (extra fondo) vincolati 485                          + 485                    -                         

BA2800 B.16.C.3)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti pubblici per ricerca -                                + -                         -                         

BA2810 B.16.C.4)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati da privati 39                             + 39                      -                         

BA2820 B.16.D) Altri accantonamenti 3.222                  + 3.222            -                
BA2830 B.16.D.1)  Accantonamenti per interessi di mora -                                + -                         -                         

BA2840 B.16.D.2)  Acc. Rinnovi convenzioni MMG/PLS/MCA -                                + -                         -                         

BA2850 B.16.D.3)  Acc. Rinnovi convenzioni Medici Sumai -                                + -                         -                         

BA2860 B.16.D.4)  Acc. Rinnovi contratt.: dirigenza medica -                                + -                         -                         

BA2870 B.16.D.5)  Acc. Rinnovi contratt.: dirigenza non medica -                                + -                         -                         

BA2880 B.16.D.6)  Acc. Rinnovi contratt.: comparto -                                + -                         -                         

BA2890 B.16.D.7) Altri accantonamenti 3.222                       + 3.222                -                         

BZ9999 Totale costi della produzione (B) 1.192.193           + 1.070.088     122.105        
C)  Proventi e oneri finanziari +

CA0010 C.1) Interessi attivi 2.517                  + 2.517             -                

CA0020 C.1.A) Interessi attivi su c/tesoreria unica -                                + -                         -                         

CA0030 C.1.B) Interessi attivi su c/c postali e bancari -                                + -                         -                         

CA0040 C.1.C) Altri interessi attivi 2.517                       + 2.517                -                         

CA0050 C.2) Altri proventi -                      + -                 -                

CA0060 C.2.A) Proventi da partecipazioni -                                + -                         -                         

CA0070 C.2.B) Proventi finanziari da crediti iscritti nelle immobilizzazioni -                                + -                         -                         

CA0080 C.2.C) Proventi finanziari da titoli iscritti nelle immobilizzazioni -                                + -                         -                         

CA0090 C.2.D) Altri proventi finanziari diversi dai precedenti -                                + -                         -                         

CA0100 C.2.E) Utili su cambi -                                + -                         -                         

CA0110 C.3)  Interessi passivi -                      + -                 -                

CA0120 C.3.A) Interessi passivi su anticipazioni di cassa -                                + -                         -                         

CA0130 C.3.B) Interessi passivi su mutui -                                + -                         -                         

CA0140 C.3.C) Altri interessi passivi -                                + -                         -                         

CA0150 C.4) Altri oneri 2                          + 2                    -                

CA0160 C.4.A) Altri oneri finanziari -                                + -                         -                         

CA0170 C.4.B) Perdite su cambi 2                               + 2                        -                         

CZ9999 Totale proventi e oneri finanziari (C) 2.515                  +/- 2.515             -                

D)  Rettifiche di valore di attività finanziarie +

DA0010 D.1)  Rivalutazioni -                                + -                         -                         

DA0020 D.2)  Svalutazioni -                                + -                         -                         

DZ9999 Totale rettifiche di valore di attività finanziarie (D) -                      +/- -                 -                

E)  Proventi e oneri straordinari +
EA0010 E.1) Proventi straordinari 2.920                  + 2.846             74                  

EA0020 E.1.A) Plusvalenze -                                + -                         -                         

EA0030 E.1.B) Altri proventi straordinari 2.920                  + 2.846            74                 
EA0040 E.1.B.1) Proventi da donazioni e liberalità diverse -                                + -                         -                         

EA0050 E.1.B.2) Sopravvenienze attive 2.920                  + 2.846            74                 
R EA0060 E.1.B.2.1) Sopravvenienze attive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione 844                          + 844                    -                         

EA0070 E.1.B.2.2) Sopravvenienze attive v/terzi 2.076                  + 2.002            74                 
S EA0080 E.1.B.2.2.A) Sopravvenienze attive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                                + -                         -                         

EA0090 E.1.B.2.2.B) Sopravvenienze attive v/terzi relative al personale 1.834                       + 1.760                74                      

EA0100 E.1.B.2.2.C) Sopravvenienze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -                                + -                         -                         

EA0110 E.1.B.2.2.D) Sopravvenienze attive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -                                + -                         -                         

EA0120 E.1.B.2.2.E) Sopravvenienze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati 184                          + 184                    -                         

EA0130 E.1.B.2.2.F) Sopravvenienze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi 15                             + 15                      -                         

EA0140 E.1.B.2.2.G) Altre sopravvenienze attive v/terzi 43                             + 43                      -                         

EA0150 E.1.B.3) Insussistenze attive -                     + -                -               
R EA0160 E.1.B.3.1) Insussistenze attive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                + -                         -                         

EA0170 E.1.B.3.2) Insussistenze attive v/terzi -                     + -                -               
S EA0180 E.1.B.3.2.A) Insussistenze attive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                                + -                         -                         

EA0190 E.1.B.3.2.B) Insussistenze attive v/terzi relative al personale -                                + -                         -                         

EA0200 E.1.B.3.2.C) Insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -                                + -                         -                         

EA0210 E.1.B.3.2.D) Insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -                                + -                         -                         

EA0220 E.1.B.3.2.E) Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati -                                + -                         -                         

EA0230 E.1.B.3.2.F) Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -                                + -                         -                         

EA0240 E.1.B.3.2.G) Altre insussistenze attive v/terzi -                                + -                         -                         

EA0250 E.1.B.4) Altri proventi straordinari -                                + -                         -                         

EA0260 E.2) Oneri straordinari 230                      + 230                -                

EA0270 E.2.A) Minusvalenze -                                + -                         -                         

EA0280 E.2.B) Altri oneri straordinari 230                     + 230               -                
EA0290 E.2.B.1) Oneri tributari da esercizi precedenti -                                + -                         -                         

EA0300 E.2.B.2) Oneri da cause civili ed oneri processuali -                                + -                         -                         

EA0310 E.2.B.3) Sopravvenienze passive 230                    + 230               -               
R EA0320 E.2.B.3.1) Sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                     + -                -               
R EA0330 E.2.B.3.1.A) Sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche relative alla mobilità intraregionale -                                + -                         -                         

R EA0340 E.2.B.3.1.B) Altre sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                + -                         -                         

EA0350 E.2.B.3.2) Sopravvenienze passive v/terzi 230                    + 230               -               
S EA0360 E.2.B.3.2.A) Sopravvenienze passive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                                + -                         -                         

EA0370 E.2.B.3.2.B) Sopravvenienze passive v/terzi relative al personale -                     + -                -               
EA0380 E.2.B.3.2.B.1) Soprav. passive v/terzi relative al personale - dirigenza medica -                                + -                         -                         

EA0390 E.2.B.3.2.B.2) Soprav. passive v/terzi relative al personale - dirigenza non medica -                                + -                         -                         

EA0400 E.2.B.3.2.B.3) Soprav. passive v/terzi relative al personale - comparto -                                + -                         -                         

EA0410 E.2.B.3.2.C) Sopravvenienze passive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -                                + -                         -                         

EA0420 E.2.B.3.2.D) Sopravvenienze passive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -                                + -                         -                         

EA0430 E.2.B.3.2.E) Sopravvenienze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati 230                          + 230                    -                         

EA0440 E.2.B.3.2.F) Sopravvenienze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -                                + -                         -                         

EA0450 E.2.B.3.2.G) Altre sopravvenienze passive v/terzi -                                + -                         -                         

EA0460 E.2.B.4) Insussistenze passive -                     + -                -               
R EA0470 E.2.B.4.1) Insussistenze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                + -                         -                         

EA0480 E.2.B.4.2) Insussistenze passive v/terzi -                     + -                -               
S EA0490 E.2.B.4.2.A) Insussistenze passive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                                + -                         -                         

EA0500 E.2.B.4.2.B) Insussistenze passive v/terzi relative al personale -                                + -                         -                         

EA0510 E.2.B.4.2.C) Insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -                                + -                         -                         

EA0520 E.2.B.4.2.D) Insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -                                + -                         -                         

EA0530 E.2.B.4.2.E) Insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati -                                + -                         -                         

EA0540 E.2.B.4.2.F) Insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -                                + -                         -                         

EA0550 E.2.B.4.2.G) Altre insussistenze passive v/terzi -                                + -                         -                         
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EA0560 E.2.B.5) Altri oneri straordinari -                                + -                         -                         

EZ9999 Totale proventi e oneri straordinari (E) 2.690                  +/- 2.616             74                  

XA0000 Risultato prima delle imposte (A - B +/- C +/- D +/- E) 3.429                  +/- 3.127             302                

Imposte e tasse +
YA0010 Y.1) IRAP 3.305                  + 3.003             302                

YA0020 Y.1.A) IRAP relativa a personale dipendente 3.132                       + 2.830                302                   

YA0030 Y.1.B) IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente 163                          + 163                    -                         

YA0040 Y.1.C) IRAP relativa ad attività di libera professione (intramoenia) 10                             + 10                      -                         

YA0050 Y.1.D) IRAP relativa ad attività commerciale -                                + -                         -                         

YA0060 Y.2) IRES -                      + -                 -                

YA0070 Y.2.A) IRES su attività istituzionale -                                + -                         -                         

YA0080 Y.2.B) IRES su attività commerciale -                                + -                         -                         

YA0090 Y.3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.) 124                          + 124                    -                         

YZ9999 Totale imposte e tasse 3.429                  + 3.127             302                

ZZ9999 RISULTATO DI ESERCIZIO -                      +/- -                 -                

F.to Il Direttore Generale ai sensi D.Lgs. 39/93 ………………………………………………
F.to Il Responsabile Economico Finanziario ai sensi D.Lgs. 39/93……………………….
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1. Criteri generali di formazione del bilancio d’esercizio 

Il Bilancio di esercizio è costituito dallo Stato Patrimoniale, dal Conto Economico, dal Rendiconto 
Finanziario e dalla presente Nota Integrativa, ed è corredato dalla Relazione sulla Gestione.  

La nota integrativa, secondo il nuovo principio contabile OIC 12, fornisce: 
� un commento esplicativo dei dati presentati nello stato patrimoniale e nel conto economi-

co, che per loro natura sono sintetici e quantitativi; 
� un’evidenza delle informazioni di carattere qualitativo che per loro natura non possono es-

sere fornite dagli schemi di stato patrimoniale e conto economico. La nota integrativa con-
tiene informazioni ulteriori rispetto a quelle fornite dagli schemi di bilancio. 

Il contenuto della nota integrativa è definito da: 
� alcuni articoli del codice civile, quali: art. 2423 “Redazione del bilancio” e art. 2427 “Conte-

nuto della nota integrativa; 
� Principi Contabili Nazionali (OIC);  
� dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione. 

La presente nota integrativa, in particolare, contiene tutte le informazioni richieste dal D.lgs. 
118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione. Fornisce inoltre tutte le 
informazioni supplementari, anche se non specificamente richieste da disposizioni di legge, ritenu-
te necessarie a dare una rappresentazione veritiera e corretta dei fatti aziendali e in ottemperanza 
al postulato della chiarezza del bilancio. 

Va precisato che le informazioni della nota integrativa sono presentate secondo lo stesso ordine in 
cui sono esposte le relative voci negli schemi di stato patrimoniale e conto economico. 

I valori dello Stato Patrimoniale, del Conto Economico, del Rendiconto Finanziario e delle tabelle di 
Nota Integrativa sono divisi per migliaia di euro (/000). 

La presente nota integrativa è suddivisa in tre parti: 

� Nota Integrativa Attività Complessiva dove i valori e le informazioni di dettaglio sono 
desumibili dalla tabelle in allegato al bilancio d’esercizio desunti dai fogli “NI-Tot_SP” e “NI-

Tot_CE”; 

in allegato alla presente, inoltre, sono presentate:  

� la Nota Integrativa Attività Sanitaria dove sono presentati in dettaglio i dati e le informa-
zioni dell’attività ospedaliera della fondazione; 

� la Nota Integrativa Attività Socio-sanitaria  dove sono presentati in dettaglio i dati e le 
informazioni dell’attività socio-sanitaria dell’azienda. 

� la Nota Integrativa Attività Sociale dove sono presentati in dettaglio i dati e le informa-
zioni dell’attività sociale dell’azienda. 
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2. Criteri di valutazione adottati per la redazione del bilancio d’esercizio 

Il bilancio di esercizio è lo strumento di informazione patrimoniale, finanziaria ed economica 
dell’azienda sanitaria. Perché possa svolgere tale funzione, il bilancio è stato redatto con chiarezza, 
così da rappresentare in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria 
dell’azienda e il risultato economico dell’esercizio. 

Le caratteristiche sopra menzionate sono state assicurate, laddove necessario, dall’inserimento di 
informazioni complementari. Se vi è stata deroga alle disposizioni di legge, essa è stata motivata e 
ne sono stati esplicitati gli effetti sulla situazione patrimoniale, finanziaria ed economica 
dell’azienda nella presente nota integrativa.  

La valutazione delle voci di bilancio è stata fatta ispirandosi ai principi di prudenza e competenza, 
tenendo conto della funzione economica dell’elemento attivo e passivo considerato e nella pro-
spettiva della continuazione dell’attività. 

L'applicazione del principio di prudenza ha comportato la valutazione individuale degli elementi 
componenti le singole poste o voci delle attività o passività, per evitare compensi tra perdite che 
dovevano essere riconosciute e utili da non riconoscere in quanto non realizzati. 

In ottemperanza al principio di competenza, l'effetto delle operazioni e degli altri eventi è stato ri-
levato contabilmente e attribuito all'esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, e non 
a quello in cui si concretizzano i relativi movimenti di numerario (incassi e pagamenti). 

I criteri di valutazione adottati sono sintetizzati nella tabella che segue. 

Posta di 

Bilancio 
Criterio di valutazione 

Immobilizzazioni 
immateriali 

Sono iscritte al costo di acquisto o di produzione, inclusi i costi accessori e l’IVA in quanto non detraibile. Sono 
esposte in bilancio al netto degli ammortamenti effettuati nel corso degli esercizi. 
Le aliquote di ammortamento sono quelle fissate dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti mini-
steriali di attuazione e dalle indicazioni specifiche regionali in applicazione della normativa vigente e delle even-
tuali circolari ministeriali. 
Nei casi in cui ci si è avvalsi della facoltà di adottare aliquote superiori o di applicare indicazioni specifiche regiona-

li, i criteri sono indicati in modo specifico dall’azienda nella sezione apposita della specifica tipologia di immobiliz-

zazioni. 

L’iscrizione tra le immobilizzazioni dei costi di impianto e di ampliamento, di ricerca e sviluppo avviene con il 
consenso del collegio sindacale. 

Immobilizzazioni 
materiali 

Sono iscritte al costo di acquisto o di produzione, inclusi i costi accessori e l’IVA in quanto non detraibile. Sono 
esposte in bilancio al netto dei relativi fondi di ammortamento. 
Le aliquote di ammortamento sono quelle fissate dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti mini-
steriali di attuazione e dalle indicazioni specifiche regionali in applicazione della normativa vigente e delle even-
tuali circolari ministeriali. 
Nei casi in cui ci si è avvalsi della facoltà di adottare aliquote superiori o di applicare indicazioni specifiche regiona-

li, i criteri sono indicati in modo specifico dall’azienda nella sezione apposita della specifica tipologia di immobiliz-

zazioni. 

I fabbricati di primo conferimento sono stati iscritti sulla base dei seguenti criteri di valutazione  
l’iscrizione è avvenuta sulla base della valutazione di mercato. 
 
I fabbricati ricevuti a titolo gratuito, dalla regione o da altri soggetti pubblici e privati, successivamente alla costi-
tuzione dell’azienda, sono stati iscritti sulla base dei seguenti criteri di valutazione  

l’iscrizione è  avvenuta sulla base della valutazione di mercato. 
 
I costi di manutenzione e riparazione che non rivestono carattere incrementativo del valore e/o della funzionalità 
dei beni sono addebitati al conto economico dell’esercizio in cui sono sostenuti. Le spese di manutenzione e ri-

 

 

 

311311311311 

 

  



 

 

 

Nota Integrativa Descrittiva | AZIENDA SANITARIA LOCALE – Attività complessiva  6 

 

parazione aventi natura incrementativa sono imputate all’attivo patrimoniale e, successivamente, ammortizzate. 
Le immobilizzazioni che, alla fine dell’esercizio, presentano un valore durevolmente inferiore rispetto al residuo 
costo da ammortizzare vengono iscritte a tale minor valore. Questo non viene mantenuto se negli esercizi suc-
cessivi vengono meno le ragioni della svalutazione effettuata. 
Le immobilizzazioni materiali detenute in base a contratti di leasing finanziario vengono contabilizzate secondo 
quanto previsto dalla vigente normativa italiana, la quale prevede l’addebito a conto economico per competenza 
dei canoni, l’indicazione dell’impegno per canoni a scadere nei conti d’ordine e l’inserimento del cespite tra le 
immobilizzazioni solo all’atto del riscatto. 

Titoli Sono iscritti al minor valore tra il prezzo d’acquisto e quanto è possibile realizzare sulla base dell’andamento del 
mercato. 

Partecipazioni Sono iscritte al costo di acquisto o di sottoscrizione, eventualmente rettificato per riflettere perdite permanenti di 
valore. Tale minor valore non verrà mantenuto negli esercizi successivi qualora vengano meno le ragioni della 
svalutazione effettuata.  

Rimanenze Sono iscritte al minore tra costo di acquisto o di produzione e valore desumibile dall’andamento del mercato. Per 
i beni fungibili il costo è calcolato con il metodo della media ponderata. 

Crediti 
Sono esposti al presumibile valore di realizzo. L’adeguamento del valore nominale dei crediti al valore presunto 
di realizzo è ottenuto mediante apposito fondo al fine di tener conto dei rischi di inesigibilità. 

Disponibilità  
Liquide 

Sono iscritte in bilancio al loro valore nominale. 

Patrimonio  
Netto 

I contributi per ripiano perdite sono rilevati con le modalità previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai suc-
cessivi decreti ministeriali di attuazione. I contributi in conto capitale sono rilevati con le modalità previste dal 
D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione.  
Per i beni di primo conferimento, la sterilizzazione degli ammortamenti avviene mediante storno a conto econo-
mico di quote della voce di Patrimonio Netto “Finanziamenti per beni di prima dotazione”. 

Fondi per 
Rischi  
e oneri 

I fondi per quote inutilizzate di contributi sono costituiti da accantonamenti determinati con le modalità previste 
dall’art. 29 comma 1, lett. e) del D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione I 
fondi per rischi e oneri sono costituiti da accantonamenti effettuati allo scopo di coprire perdite o debiti di natura 
determinata e di esistenza certa o probabile, che alla data di chiusura dell’esercizio sono però indeterminati 
nell’ammontare e/o nella data di sopravvenienza, secondo quanto previsto dall’art. 29, comma 1, lett. g) del D.lgs. 
118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione. 

Premio operosità 
Medici SUMAI 

È determinato secondo le norme e disposizioni contenute nella Convenzione Unica Nazionale che regolano la 
determinazione del premio di operosità dei medici SUMAI. 

 
TFR 

Rappresenta l’effettivo debito maturato, in conformità alla legge e ai contratti vigenti, verso le seguenti figure 
professionali:  
Il fondo corrisponde al totale delle singole indennità maturate alla data di chiusura del bilancio, al netto degli 
acconti erogati, ed è pari a quanto si sarebbe dovuto corrispondere nell’ipotesi di cessazione del rapporto di la-
voro in tale data. 

Debiti Sono rilevati al loro valore nominale. 

Ricavi e  
costi 

Sono rilevati secondo i principi della prudenza e della competenza economica, anche mediante l’iscrizione dei 
relativi ratei e risconti. 

Imposte sul  
Reddito 

Sono determinate secondo le norme e le aliquote vigenti 

Conti  
d’ordine 

Impegni e garanzie sono indicati nei conti d'ordine al loro valore contrattuale residuo.  
I beni di terzi sono indicati nei conti d’ordine in base al loro valore di mercato al momento dell’ingresso in azien-
da. 

 

 

 

 

312312312312 

 

  



 

 

 

Nota Integrativa Descrittiva | AZIENDA SANITARIA LOCALE – Attività complessiva  7 

 

 

 
3. Dati relativi al personale 

I dati del personale sono desunti dalle schede del Conto Annuale allegate al Bilancio d’Esercizio di 
cui sono parte integrante. In sintesi la situazione del Personale è la seguente: 

PERSONALE COMPLESSIVO ASL 

[Inserire e completare le informazioni sul personale]: 

PERSONALE DIPENDENTE 
Il personale dell’azienda al 31.12.2014 era pari a 1117 unità, di cui personale part-time 195 unità; al 
31.12.2015 il numero delle unità è passato a 1083 di cui personale part-time 182unità. 

Il totale delle spese a carattere stipendiale è stato di €30.090/000 e il totale delle spese accessorie di 
€11.614/000. 

 
PERSONALE IN COMANDO AD ALTRI ENTI 
Il personale in comando ad altri enti al 31.12.2014 era pari a 29 unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle 
unità è passato a 24. 

 
PERSONALE IN COMANDO DA ALTRI ENTI 
Il personale in comando da altri enti al 31.12.2014 era pari a 5 unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle u-
nità è passato a 2. 

 
PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO: FORMAZIONE LAVORO 
Le unità uomini-anno al 31.12.2014 era pari a 0 unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è passato a 
0 . 

 
PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO: SOMMINISTRAZIONE 
Le unità uomini-anno al 31.12.2014 era pari a 0 unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è passato a 
0 . 

 
PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO: LSU 
Le unità uomini-anno al 31.12.2014 era pari a 0 unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è passato a 
0 . 

 
PERSONALE IN CONVENZIONE 
Le unità di MMG al 31.12.2014 era pari a 523unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è passato a 519 
. 

Le unità di PLS al 31.12.2014 era pari a 115unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è passato a 116 . 

Le unità di Continuità Assistenziale al 31.12.2014 era pari a 27 titolari, 35 Incaricati (totale 62). unità, mentre al 
31.12.2015 il numero delle unità è passato a 90 . 
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Le unità di Altri in convenzione al 31.12.2014 era pari a 7 unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è 
passato a 7 . 

Per quanto riguarda i dati del personale suddivisi per ruolo (sanitario, professionale, tecnico e am-
ministrativo), categorie (dirigenza e comparto) e profili si rinvia alle apposite tabelle relative al Con-
to Annuale allegato al Bilancio d’Esercizio.
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4. Immobilizzazioni immateriali e materiali 

 
4.1 Immobilizzazioni Immateriali  

A.I.1 Costi di impianto e ampliamento  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio.  

In particolare, per questa categoria, se movimentata, l’iscrizione tra le immobilizzazioni è avvenuta 
con il consenso del Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e le ragioni di iscrizione sono rileva-
te nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. Nel caso di assenza di 
un verbale specifico del collegio sindacale, si è indicato il verbale di approvazione del bilancio 
d’esercizio cui il fondo si riferisce. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

A.I.2 Costi di ricerca e sviluppo  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio. 

 In particolare, per questa categoria, se movimentata, l’iscrizione tra le immobilizzazioni è avvenuta 
con il consenso del Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e le ragioni di iscrizione sono rileva-
te nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. Nel caso di assenza di 
un verbale specifico del collegio sindacale, si è indicato il verbale di approvazione del bilancio 
d’esercizio cui il fondo si riferisce. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

A.I.3 Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell’ingegno  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio.  
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Per questa categoria di immobilizzazioni immateriali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.I.3.a) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell’ingegno - Attività di ricerca 
� A.I.3.c) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell’ingegno – Altri 

 
Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

A.I.4 Immobilizzazioni immateriali in corso e acconti  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

A.I.5 Altre immobilizzazioni immateriali  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i..Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio.  

Per questa categoria di immobilizzazioni immateriali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.I.5.a) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili 
� A.I.5.c) Migliorie su beni di terzi 
� A.I.5.e) Pubblicità (da ammortizzare) 
� A.I.5.g) Altre immobilizzazioni immateriali 

In particolare, per la categoria A.I.5.e) Pubblicità (da ammortizzare), se movimentata, l’iscrizione 
tra le immobilizzazioni è avvenuta con il consenso del Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e 
le ragioni di iscrizione sono rilevate nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. Nel caso di assenza di un verbale specifico del collegio sindacale, si è indicato il verbale 
di approvazione del bilancio d’esercizio cui il fondo si riferisce. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

A.I.6 F.do Svalutazione immobilizzazioni immateriali  

I dati relativi al valore iniziale, ai giroconti, all’utilizzo fondo (storno fondo svalutazioni) e alle svalu-
tazioni dell'esercizio che concorrono alla determinazione del valore netto finale dell’esercizio sono 
riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal 
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D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

4.2 Immobilizzazioni Materiali  

A.II.1 Terreni  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio.  

Per questa categoria di immobilizzazioni materiali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.II.1.a) Terreni disponibili 
� A.II.1.b) Terreni indisponibili 

 
Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

A.II.2 Fabbricati  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio.  

Per questa categoria di immobilizzazioni materiali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.II.2.a) Fabbricati non strumentali (disponibili) 
� A.II.2.b) Fabbricati (indisponibili) 

 
Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

A.II.3 Impianti e macchinari  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio. 
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Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

A.II.4 Attrezzature sanitarie e scientifiche  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

A.II.5 Mobili ed arredi  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

A.II.6 Automezzi  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

A.II.7 Oggetti d'arte  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  
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A.II.8 Altre immobilizzazioni materiali  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per la categoria Altri Beni (sterilizzati e non), se movimentata, l’iscrizione tra le 
immobilizzazioni è avvenuta indicando la tipologia dei singoli beni in modo dettagliato tabella del 
foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

A.II.9 Immobilizzazioni materiali in corso ed acconti  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per questa categoria, se movimentata, nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San”, al-
legata al Bilancio d’Esercizio, è riportata l’elenco dei lavori relativi alle Immobilizzazioni materiali in 
corso di esecuzione indicando la tipologia di finanziamento e le movimentazioni dell’esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

A.II.10 F.do Svalutazione immobilizzazioni materiali  

I dati relativi al valore iniziale, ai giroconti, all’utilizzo fondo (storno fondo svalutazioni) e alle svalu-
tazioni dell'esercizio che concorrono alla determinazione del valore netto finale dell’esercizio, sono 
riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal 
D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

5. Immobilizzazioni Finanziarie  

A.III.1 Crediti Finanziari  

I dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi per 
incassi e giroconti che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, nonché il re-
lativo fondo svalutazione e i relativi utilizzi e accantonamenti ed, infine, l’anzianità e la scadenza dei 
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crediti, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddo-
ve previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Pa-
trimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

A.III.2 Titoli  

I dati relativi al costo storico, al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio che concorrono 
alla determinazione del valore netto finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Inte-
grativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle 
sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono par-
te integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria di immobilizzazioni finanziarie sono previste le seguenti tipologie: 

� A.III.2.a) Partecipazioni 
� A.III.2.b) Altri Titoli 

In particolare, per la categoria A.III.2.a) Partecipazioni, se movimentata, l’iscrizione tra le immobi-
lizzazioni finanziarie è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipolo-
gia, alla forma giuridica, ai criteri di valutazione e a tutte le altre informazioni richieste dalla norma-
tiva vigente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella <<ELENCO PARTECIPAZIONI I-

SCRITTE NELLE IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE>> del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilan-
cio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

6. Rimanenze 

B.I. Rimanenze 

I dati relativi alle rimanenze iniziali, agli acquisti e ai consumi dell’esercizio, nonché alle altre movi-
mentazioni riguardanti l’eventuale fondo svalutazione di magazzino, i giroconti/riclassificazioni, le 
rimanenze presso terzi per distribuzione per nome e per conto e le rimanenze finali di reparto che 
concorrono alla determinazione del valore netto finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di 
Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. 
Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costitui-
scono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.I.1 Rimanenze di materiale sanitario 
� B.I.2 Rimanenze di materiale non sanitario 
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Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

 
7. Crediti 

B.II. Crediti 

I dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi per 
incassi e giroconti che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, nonché il re-
lativo fondo svalutazione e i relativi utilizzi e accantonamenti ed, infine, le fatture da emettere, 
l’anzianità e la scadenza dei crediti, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allega-
to agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilan-
cio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.II.1) Crediti v/Stato 
� B.II.2) Crediti v/Regione 
� B.II.3) Crediti v/Comuni 
� B.II.4) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche 
� B.II.5) Crediti v/Società partecipate e/o enti dipendenti dalla Regione 
� B.II.6) Crediti v/Erario 
� B.II.7) Crediti v/Altri 

In particolare, per le categorie B.II.1.h) Crediti v/Stato per finanziamenti per investimenti e 
B.II.2.b) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per versamenti a patrimonio netto, se mo-
vimentate, l’iscrizione tra i crediti è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli atti di 
delibera, agli importi, alle riscossioni, alle integrazioni dei finanziamenti e alla consistenza finale; le 
informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 

Infine, per la categoria Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità in 

compensazione e non se movimentate, l’iscrizione tra i crediti è corredata da tutte le informazioni 
di dettaglio relative alla mobilità in compensazione e non in compensazione e alle altre prestazioni; 
le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella del foglio “Cons” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

8. Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 

B.III.  Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 

I dati relativi al costo storico, al valore iniziale, alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nel-
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le Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in alle-
gato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bi-
lancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie Partecipazioni in imprese controllate, collegate e in altre impre-

se, se movimentate, l’iscrizione tra le attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni è 
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia, alla forma giuridi-
ca, ai criteri di valutazione e a tutte le altre informazioni richieste dalla normativa vigente; le infor-
mazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella <<ELENCO PARTECIPAZIONI ISCRITTE NELLE ATTI-

VITA’ A BREVE>> del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

9. Disponibilità liquide 

B.IV. Disponibilità liquide 

I dati relativi al valore iniziale, agli incrementi e decrementi dell’esercizio che concorrono alla de-
terminazione del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabella-
re e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti 
in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante 
del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

10. Ratei e risconti attivi 

C) RATEI E RISCONTI ATTIVI 

I dati relativi al valore iniziale e al valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di Nota In-
tegrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le ta-
belle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono 
parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie C.I Ratei attivi e C.II Risconti attivi, se movimentate, l’iscrizione tra 
i ratei e risconti attivi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipo-
logia di realizzazione entro e oltre i 12 mesi; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella 
apposita del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

11. Patrimonio netto 

A) PATRIMONIO NETTO 
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I dati relativi alla consistenza iniziale, all’assegnazione e agli utilizzi per sterilizzazioni nel corso 
dell’esercizio, nonché i giroconti/riclassificazioni e altre variazioni che concorrono alla determina-
zione del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nel-
le Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in alle-
gato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bi-
lancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie A.II) Finanziamenti per Investimenti, A.IV.2) Riserve da plusva-

lenze da reinvestire  e A.IV.3) Contributi da reinvestire, se movimentate, l’iscrizione tra il Patri-
monio Netto è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia, alle 
movimentazioni patrimoniali e finanziarie, nonché alla consistenza iniziale e finale; le informazioni 
di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

12. Fondi per rischi e oneri 

B) FONDI PER RISCHI ED ONERI 

I dati relativi alla consistenza iniziale, all’accantonamento e agli utilizzi dell’esercizio, nonché le ri-
classificazioni che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riportate 
nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 
118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto E-
conomico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.I) Fondi per imposte, anche differite 
� B.II) Fondi per rischi 
� B.III) Fondi da distribuire 
� B.IV) Quote inutilizzate contributi 
� B.V) Altri fondi per oneri e spese 

In particolare, per le categorie B) FONDI PER RISCHI ED ONERI, se movimentate, l’iscrizione tra i 
fondi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli eventuali utilizzi dei fondi indi-
cando la natura del costo; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio 
Utilizzi_Fondi_San allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie B.IV) Quote inutilizzate contributi, se movimentate, l’iscrizione tra i fondi 
è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la descrizione 
dell'ente o del soggetto concedente, gli estremi degli atti di assegnazione, la destinazione e la na-
tura dei costi correlati al contributo, gli importi assegnati, utilizzati e accantonati, nonché le quote 
destinate agli investimenti; le informazioni di dettaglio sono rilevate nelle tabelle apposite dei fogli 
“VincNI_SAN” e “UtilizziNI_SAN” allegati al Bilancio d’Esercizio. 
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Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

13. Trattamento di fine rapporto 

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO 

I dati relativi alla consistenza iniziale, all’accantonamento e agli utilizzi dell’esercizio, nonché le ri-
classificazioni che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riportate 
nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 
118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto E-
conomico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� C.I) Fondo per premi operosità 
� C.II) Fondo per trattamento di fine rapporto dipendenti 

In particolare, per le categorie C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO se movimentate, 
l’iscrizione tra i fondi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli eventuali utilizzi 
dei fondi indicando la natura del costo; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella ap-
posita del foglio Utilizzi_Fondi_San allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

14. Debiti 

D) DEBITI 

I dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi per 
pagamenti e giroconti, che concorrono alla determinazione del valore finale dell’anno, nonché i 
dettagli dei debiti per acquisto cespiti ed, infine, le fatture da ricevere, l’anzianità e la scadenza dei 
crediti, sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare (vedi allegati del Bilancio 
d’Esercizio). 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� D.I. Debiti per Mutui passivi 
� D.II. Debiti v/Stato 
� D.III. Debiti v/Regione 
� D.IV. Debiti v/Comuni 
� D.V. Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche 
� D.VI. Debiti V/ Società Partecipate e/o Enti Dipendenti Della Regione 
� D.VII. Debiti v/Fornitori 
� D.VIII. Debiti v/Istituto tesoriere 
� D.IX. Debiti Tributari 
� D.X. Debiti v/Istituti previdenziali, assistenziali e sicurezza sociale 
� D.XI. Debiti v/Altri 
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In particolare, per la categoria D.I. Debiti per Mutui passivi, se movimentata, l’iscrizione tra i debi-

ti è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla destinazione, al soggetto erogatore, 

agli estremi della delibera di autorizzazione regionale, alla scadenza, alla garanzia e ai tassi reali, 

nonché l’importo iniziale e il debito residuo; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella 

apposita del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per la categoria Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità in 

compensazione e non se movimentata, l’iscrizione tra i debiti è corredata da tutte le informazioni 
di dettaglio relative alla mobilità in compensazione e non in compensazione e alle altre prestazioni; 
le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella del foglio “Cons” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

15. Ratei e risconti passivi 

E) RATEI E RISCONTI PASSIVI 

I dati relativi al valore iniziale e al valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di Nota In-
tegrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le ta-
belle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono 
parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie E.I Ratei passivi e E.II Risconti passivi, se movimentate, l’iscrizione 
tra i ratei e risconti attivi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla ti-
pologia di realizzazione entro e oltre i 12 mesi; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella ta-
bella apposita del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

16. Conti d’ordine 

F) CONTI D’ORDINE 

I dati relativi al valore iniziale e alle movimentazioni, quali incrementi e decrementi dell’esercizio 
che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di 
Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. 
Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costitui-
scono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  
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17. Contributi in conto esercizio 

 
17.1 Contributi in conto esercizio  

A.1) Contributi in conto esercizio - Totale 

I dati relativi al valore dei contributi dell’esercizio confrontati con quelli dell’anno precedente e la 
relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di detta-
glio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di 
Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� A.1.A) Contributi da Regione per quota Fondo Sanitario regionale - Totale 
� A.1.B) Contributi c/esercizio da enti pubblici (Extra Fondo) - Totale 
� A.1.C) Contributi c/esercizio da enti privati – Totale 

In particolare, per le categorie dei Contributi, se movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è corredata da 
tutte le informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la descrizione dell'ente o del 
soggetto concedente, gli estremi degli atti di assegnazione, la destinazione e la natura dei costi 
correlati al contributo, gli importi assegnati, utilizzati e accantonati, nonché le quote destinate agli 
investimenti; le informazioni di dettaglio sono rilevate nelle tabelle apposite del foglio “Vin-

cNI_SAN” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per le categoria dei Contributi c/esercizio da enti pubblici e in particolare il contributo 
AREU, se movimentato, l’iscrizione tra i ricavi è corredata anche dal Conto Economico – Emergenza 
Urgenza 118 rilevato nella tabella apposita del foglio “Ce-118” allegato al Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

17.2 Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti  

A.1a) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - Totale 

I dati relativi al valore delle rettifiche dei contributi c/esercizio destinate ad investimenti confrontati 
con quelli dell’anno precedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integra-
tiva Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle 
sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono par-
te integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

17.3 Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti  
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A.1b) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti - Totale 

I dati relativi al valore degli utilizzi contributi degli esercizi precedenti confrontati con quelli 
dell’anno precedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabella-
re e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti 
in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante 
del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie degli Utilizzi Contributi, se movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è 
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la descrizione 
dell'ente o del soggetto concedente, gli estremi degli atti di assegnazione, la destinazione e la na-
tura dei costi correlati al contributo, gli importi assegnati, utilizzati e accantonati, nonché le quote 
destinate agli investimenti; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del fo-
glio “UtilizziNI_SAN” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

18. Proventi e ricavi diversi 

18.1 Proventi e ricavi diversi  

A.2) Proventi e ricavi diversi - Totale 

I dati relativi al valore delle prestazioni e degli altri proventi confrontati con quelli dell’anno prece-
dente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Sche-
de di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato a-
gli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio 
d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� A.2.A) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria - Totale 
� A.2.B) Ricavi per prestazioni non sanitarie - Totale 
� A.2.C) Altri proventi - Totale 

In particolare, per le categorie dei A.2.A) Ricavi per prestazioni sanitarie, se movimentate, 
l’iscrizione tra i ricavi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla validazione delle 
prestazioni sanitarie (ricoveri, ambulatoriale, neuro-psichiatria, psichiatria, File F, Doppio Canale e 
Primo Ciclo) dalla ASL territorialmente competente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella 
tabella apposita del foglio “Prestazioni” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie delle Altre prestazioni sanitarie, se movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è 
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura e alle movimentazioni 
dell’esercizio confrontate con i valori dell’esercizio precedente; le informazioni di dettaglio sono ri-
levate nella tabelle apposite dei fogli “NI-SAN_Altre_Pres_San(Ricavi)” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 
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Infine, per le categorie dei Ricavi e costi per prestazioni sanitarie erogate in regime di intra-

moenia, se movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio re-
lative alla natura e alle movimentazioni dell’esercizio confrontate con i valori dell’esercizio prece-
dente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabelle apposite dei fogli “Dettaglio_CE_San” e 
“Ce-Lp” (Conto Economico della libera professione) allegati al Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

18.2 Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipiche  

A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipiche - Totale 

I dati relativi al valore dei Concorsi, recuperi, rimborsi confrontati con quelli dell’anno precedente e 
la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi 
di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� A.3.A) Rimborsi assicurativi - Totale 
� A.3.B) Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche – Totale 

 
Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

18.3 Ticket  

A.4) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Totale 

I dati relativi al valore dei Ticket confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa variazione 
sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previ-
ste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimonia-
le e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

18.4 Costi capitalizzati  

A.5) Costi capitalizzati - Totale 

I dati relativi al valore delle sterilizzazioni e degli altri costi capitalizzati confrontati con quelli 
dell’anno precedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabella-
re e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti 
in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante 
del Bilancio d’Esercizio. 
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Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

19. Acquisti di beni 

B.1) Acquisti di beni - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di beni confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa 
variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, lad-
dove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato 
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.1.A) Acquisti di beni sanitari - Totale 
� B.1.B) Acquisti di beni non sanitari - Totale 

In particolare per le categorie degli B.1.A) Acquisti di beni sanitari, se movimentate, l’iscrizione 
tra i costi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla tipologia di distribuzione to-
tale, diretta e per conto; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio 
“Dettaglio_CE_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per le categorie degli B.1.A) Acquisti di beni sanitari e .1.B) Acquisti di beni non sanitari 

da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è corredata da 
tutte le informazioni di dettaglio relative agli acquisti per ogni singola azienda pubblica; le infor-
mazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Dett_Cons” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

20. Acquisti di servizi 

20.1 Acquisti di servizi sanitari e non sanitari  

B.2) Acquisti di servizi - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di servizi confrontati con quelli dell’anno precedente e la relati-
va variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, 
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Sta-
to Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.2.A) Acquisti di servizi sanitari - Totale 
� B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari – Totale 

In particolare per le categorie degli B.2.B.1) Servizi non sanitari -Totale, se movimentate, 
l’iscrizione tra i costi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative al dettaglio costi per 
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contratti multiservizio (global service); le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella appo-
sita del foglio “Dettaglio_CE_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie dei Canoni di leasing, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è corredata 
da tutte le informazioni di dettaglio relative agli estremi di delibera, alla decorrenza del contratto e 
alla sua scadenza, al valore del contratto comprensivo di IVA, al costo imputato all’esercizio e ai ca-
noni a scadere; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Detta-

glio_CE_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie degli Acquisti di servizi sanitari in mobilità, l’iscrizione tra i costi è cor-
redata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli acquisti per ogni singola azienda pubblica; 
le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Cons” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie delle Altre prestazioni sanitarie, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è 
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura e alle movimentazioni 
dell’esercizio confrontate con i valori dell’esercizio precedente; le informazioni di dettaglio sono ri-
levate nella tabelle apposite dei fogli “NI-SAN_Altre_Pres_San(Costi)” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per le categorie degli Acquisti di servizi sanitari da privato, l’iscrizione tra i costi è corre-
data da tutte le informazioni di dettaglio relative alle singole strutture private, alla tipologia di pre-
stazione, all’anno di competenza, agli importi e altre informazioni; le informazioni di dettaglio sono 
rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio_CE_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

 

20.2 Acquisti di manutenzione ordinaria  

B.3) Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di manutenzione confrontati con quelli dell’anno precedente e 
la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi 
di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

20.3 Godimento di beni di terzi  

B.4)   Godimento di beni di terzi - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di manutenzione confrontati con quelli dell’anno precedente e 
la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi 
di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 
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Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

21. Costi del personale 

Costo del Personale (Totale) 

I dati relativi al valore del costo del personale confrontati con quelli dell’anno precedente e la rela-
tiva variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, 
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Sta-
to Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.5 Personale del ruolo sanitario - Totale 
� B.6 Personale del ruolo professionale – Totale 
� B.7 Personale del ruolo tecnico – Totale 
� B.8 Personale del ruolo amministrativo – Totale 

In particolare, per le categorie dei Fondi del personale, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è 
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli importi e alla variazioni dei fondi; si rin-
via alle apposite tabelle relative al Conto Annuale allegato al Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

 

 

 
22. Oneri diversi di gestione 

B.9 Oneri diversi di gestione - Totale 

I dati relativi al valore degli oneri diversi di gestione confrontati con quelli dell’anno precedente e 
la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi 
di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

23. Ammortamenti e svalutazioni 

B.10-13) Totale Ammortamenti e svalutazioni 

I dati relativi al valore degli ammortamenti confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa 
variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, lad-
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dove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato 
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali – Totale 
� B.11) Ammortamento dei fabbricati – Totale 
� B.12) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali – Totale 
� B.13 Svalutazione dei crediti – Totale 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

24. Variazione delle rimanenze 

B. 14 Variazione delle rimanenze - Totale 

I dati relativi al valore della variazione delle rimanenze confrontati con quelli dell’anno precedente 
e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di 
dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio 
d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

25. Accantonamenti 

B.15 Accantonamenti tipici dell’esercizio - Totale 

I dati relativi al valore degli accantonamenti confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa 
variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, lad-
dove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato 
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

26. Proventi e oneri finanziari 

26.1 Proventi finanziari  

C) PROVENTI FINANZIARI (Parziale) 

I dati relativi al valore dei proventi finanziari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relati-
va variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, 
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Sta-
to Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 
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Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

26.2 Oneri finanziari  

C) ONERI FINANZIARI (Parziale) 

I dati relativi al valore degli oneri finanziari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa 
variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, lad-
dove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato 
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

27. Rettifiche di valore di attività finanziarie 

I dati relativi al valore delle rettifiche di valore di attività finanziarie confrontati con quelli dell’anno 
precedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allega-
to agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilan-
cio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

28. Proventi e oneri straordinari 

28.1 Proventi straordinari  

E.1) Proventi straordinari - Totale 

I dati relativi al valore dei proventi straordinari confrontati con quelli dell’anno precedente e la rela-
tiva variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, 
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Sta-
to Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

28.2 Oneri straordinari  

E.2) Oneri straordinari - Totale 

I dati relativi al valore degli oneri straordinari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relati-
va variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, 
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Sta-
to Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 
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Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  

29. Imposte e tasse 

Y. IMPOSTE E TASSE 

I dati relativi al valore delle imposte e tasse confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa 
variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, lad-
dove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato 
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per i dati e le informazioni di dettaglio si rimanda alle sezioni Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sanitaria, Nota Integra-

tiva Descrittiva – Attività Socio-Sanitaria e Nota Integrativa Descrittiva – Attività Sociale allegata alla presente e che costi-

tuisce parte integrante della Nota Integrativa e del Bilancio d’Esercizio.  
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ALTRE INFORMAZIONI E DATI SUPPLEMENTARI 

Nella presente sezione sono fornite le informazioni supplementari, anche se non specificamente ri-
chieste da disposizioni di legge, ritenute necessarie a dare una rappresentazione veritiera e corretta 
dei fatti aziendali e in ottemperanza al postulato della chiarezza del bilancio. 

Informazioni relative all’attività libera-professione (CE LP) 

Si sono riproposte le risultanze dell’effettiva attività svolta in regime libero professionale a tutto il 31.12.2015. E’ ga-

rantito il mantenimento dell’equilibrio di bilancio. Si rimanda alla tabella di dettaglio NI-SAN_CE. 

 

Verifica di Cassa al 31.12.2015 

Di seguito sono riportate le risultanze della verifica di cassa al 31.12 effettuata dal Collegio Sinda-
cale rilevabile dal verbale n. 2 del 18/05/2016. 

VERIFICA DI CASSA AL 31/12/2015 (GESTIONE SANITARIA) 

       SITUAZIONE DI CASSA AL 31/12/2015 - Mastrino conto 070.001.001 Istituto Tesoriere c/c n. 100000300002:  

 totale dare al 31/12/2015  €                      1.439.743.361,11  
annullo incassi/mandati (vedi dettaglio)  €                            17.176.027,91  
Storni farmacie (reversali senza registrazione 
sul conto 70.001.001)  €                                    39.458,66  
Saldo apertura 01/01/2015  €                              5.483.309,01  
Totale progressivo liste reversali   €                      1.417.123.482,85  
Totale reversali a storno mandati  €                                 263.602,97  
Totale reversali emesse dalla n. 1 alla n. 
4169 - lista 695  €                      1.416.859.879,88  
                         
totale avere al 31/12/2015  €                      1.428.577.705,03  
annullo incassi/mandati (vedi dettaglio)  €                            17.176.027,91  
Storni farmacie (reversali senza registrazione 
sul conto 70.001.001)  €                                    39.458,66  
Totale progressivo liste mandati  €                      1.411.441.135,78  
Totale mandati a storno reversali  €                                 263.602,97  
Totali mandati di pagamento dal n. 1 al n. 
10473 - lista 2142   €                      1.411.177.532,81  

 
A) 

SALDO MASTRINO DEL TESORIERE Conto 
070.001.001 al 31/12/2015  €                            11.165.656,08  

       
 SITUAZIONE DI CASSA AL 31/12/2015 - Procedura Tesoreria Banca Intesa - Conto di Fatto:  

 Fondo di cassa dell'esercizio 2014  €                              5.483.309,01  

reversali riscosse dalla n. 1 alla n. 4169 - 
Lista 695  €                      1.416.859.879,88  

riscossioni da regolarizzare  €                                                     -  
Totale riscossioni  €                      1.416.859.879,88  

Totale entrate  €                      1.422.343.188,89  

Mandati pagati dal n. 1 al n. 10473 - Lista  €                      1.411.177.532,81  
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2142 

Pagamenti da regolarizzare  €                                                     -  
Totale uscite  €                      1.411.177.532,81  

 
B) 

SALDO PROCEDURA TESORIERE AL 
31/12/2015  €                            11.165.656,08  

  DIFFERENZA A-B -€                               0,00  

  

 
 

VERIFICA DI CASSA AL 31/12/2015 (GESTIONE SOCIALE) 

SITUAZIONE DI CASSA AL 31/12/2015 - Mastrino conto 070.001.030 Istituto Tesoriere c/c n. 100000300004:  

 totale dare al 31/12/2015  €                              21.642.778,02  
annullo incassi/mandati (vedi dettaglio)  €                                      12.667,66  
Saldo apertura 01/01/2015  €                                    614.317,06  
Totale progressivo liste reversali   €                              21.015.793,30  
Totale reversali a storno mandati  €                                         7.839,23  
Totale reversali emesse dalla n. 1 alla n. 
4155 - lista 691  €                              21.007.954,07  
                                       
totale avere al 31/12/2015  €                              10.055.085,63  
annullo incassi/mandati (vedi dettaglio)  €                                      12.667,66  
Totale progressivo liste mandati  €                              10.042.417,97  
Totale mandati a storno reversali  €                                         7.839,23  
Totali mandati di pagamento dal n. 1 al n. 
10475 - lista 2143    €                              10.034.578,74  

 
A) 

SALDO MASTRINO DEL TESORIERE Conto 
070.001.030 al 31/12/2015  €                              11.587.692,39  

 

SITUAZIONE DI CASSA AL 31/12/2015 - Procedura Tesoreria Banca Intesa - Conto di Fatto:  

 Fondo di cassa dell'esercizio 2014  €                                    614.317,06  

 reversali riscosse da n. 1 a n. 4155 - lista n. 
691  €                              21.007.954,07  
Riscossioni da regolarizzare  €                                                       -  

Totale riscossioni  €                              21.007.954,07  
Totale entrate  €                              21.622.271,13  

Mandati pagati dal n. 1 al n. 10475 - Lista 
2143  €                              10.034.578,74  
Pagamenti da regolarizzare  €                                                       -  
Totale uscite  €                              10.034.578,74  

 
B) 

SALDO PROCEDURA TESORIERE AL 
31/12/2015  €                              11.587.692,39  

  
  DIFFERENZA A-B  €                                        -  
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INDICE TEMPESTIVITA’ PAGAMENTI E RISPETTO DEI TEMPI DI PAGAMENTO 

 

Il DPCM 22.09.2014, pubblicato sulla G.U. n. 265 del 14.11.2014 ha definito le modalità di calcolo e di pubblicazione 

dell’indicatore annuale di tempestività dei pagamenti degli enti pubblici previsto dall’art. 9, comma 1, del medesimo 

decreto. L’art. 10 comma 1 ha fissato al 31.01.2016 il termine per la pubblicazione dell’indicatore riferito al 

31.12.2015. Si rappresenta di seguito quanto pubblicato sul sito aziendale entro il termine indicato: 

 

ATTUAZIONE D.P.C.M. 22.09.2014 - INDICATORE DI TEMPESTIVITA' DEI PAGAMENTI 

 

Importo fatture pagate 2014 

(€) 

Numeratore  

(Importo fatture pagate 2014 

x differenza data pagamento 

e data scadenza fatture) 

Indice MEF - Anno 

2014 

(gg) 

Tempi medi di pagamen-

to 2014 

(gg) 

A B (B/A) 

53,37 
41.149.509,11 

 

-191.164.216,64 -1,68 

 

Il Direttore Generale con nota prot. ASL MB n. 102571/15 del 31/12/2015 ha dichiarato l’inesistenza di debiti scaduti 

oltre i termini previsti dai singoli contratti (data protocollo o registrazione) non pagati alla data del 31 dicembre 2015, 

al netto di debiti in contenzioso e/o contestazione a qualsiasi titolo (fatture non liquidabili per cause imputabili al for-

nitore, regolarmente notificate al medesimo). 

 
Dati SIOPE 

Di seguito si riportano, secondo quanto disposto dall’art. 2, comma 1 del DM 23/12/2009, i pro-
spetti delle entrate e delle uscite dei dati annuali SIOPE. 

Ente Codice  000489283000000 
Ente Descrizione  ASL DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA 
Categoria  Strutture sanitarie 
Sotto Categoria  ASL 
Periodo  ANNUALE 2015 
Prospetto  INCASSI PER CODICI GESTIONALI 
Tipo Report  Semplice 
Data ultimo aggiornamento  19-mag-2016 
Data stampa  20-mag-2016 
Importi in EURO   
  
  
000489283000000 - ASL DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIAN-
ZA 

Importo nel pe-
riodo 

Importo a tutto 
il periodo 

  

ENTRATE DERIVANTI DALLA PRESTAZIONE DI SERVIZI 14.570.370,06 14.570.370,06 

  
1100 

Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie 
(ticket) 

260.787,39 260.787,39 

  
1301 

Entrate da aziende sanitarie della Regione/Provincia au-
tonoma per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rile-
vanza sanitaria 

1.030.669,09 1.030.669,09 

  
1302 

Entrate da aziende ospedaliere della Regione/Provincia 
autonoma per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a ri-

9.945.694,79 9.945.694,79 
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levanza sanitaria 

  
1400 

Entrate per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rile-
vanza sanitaria ad altre Amministrazioni pubbliche 

856,24 856,24 

  1500 
Entrate per prestazioni sanitarie erogate a soggetti pri-
vati 2.886.409,92 2.886.409,92 

  
1600 

Entrate per prestazioni sanitarie erogate in regime di in-
tramoenia 

52.539,00 52.539,00 

  1700 Entrate per prestazioni non sanitarie 382.320,57 382.320,57 

  
1800 

Entrate per prestazioni di servizi derivanti da sopravve-
nienze attive 

11.093,06 11.093,06 

  

CONTRIBUTI E TRASFERIMENTI CORRENTI 1.084.251.676,20 1.084.251.676,20 

  
2102 

Contributi e trasferimenti correnti da Regione e Prov. 
Autonoma per quota fondo sanitario regionale indistinto 

1.081.325.709,79 1.081.325.709,79 

  
2103 

Contributi e trasferimenti correnti da Regione e Prov. 
Autonoma per quota fondo sanitario regionale vincolato 

0,00 0,00 

  
2104 

Contributi e trasferimenti correnti da Regione e Prov. 
Autonoma extra fondo sanitario vincolato 

2.766.521,64 2.766.521,64 

  
2105 

Altri contributi e trasferimenti correnti da Regione e Prov. 
Autonoma 

0,00 0,00 

  2108 Contributi e trasferimenti correnti da comuni 0,00 0,00 
  2111 Contributi e trasferimenti correnti da aziende sanitarie 0,00 0,00 

  
2199 Contributi e trasferimenti correnti da altre Amministra-

zioni pubbliche 
1.150,45 1.150,45 

  2201 Contributi e trasferimenti correnti da Imprese 113.403,10 113.403,10 
  2203 Contributi e trasferimenti correnti da Famiglie 44.891,22 44.891,22 
  

ALTRE ENTRATE CORRENTI 73.034.851,32 73.034.851,32 

  3101 Rimborsi assicurativi 8.084,10 8.084,10 
  3102 Rimborsi spese per personale comandato 277.926,84 277.926,84 
  3104 Restituzione fondi economali 4.249,58 4.249,58 
  3105 Riscossioni IVA 273.623,87 273.623,87 
  3106 Altri concorsi, recuperi e rimborsi 1.962.684,66 1.962.684,66 
  3201 Fitti attivi 42.290,12 42.290,12 
  3202 Interessi attivi 2.190.290,10 2.190.290,10 
  3204 Altri proventi 68.275.702,05 68.275.702,05 
  

OPERAZIONI FINANZIARIE 1.371.481,79 1.371.481,79 

  6500 Altre operazioni finanziarie 1.371.481,79 1.371.481,79 
  

ENTRATE DERIVANTI DA ACCENSIONE DI PRESTITI 243.631.500,51 243.631.500,51 

  7100 Anticipazioni di cassa 243.631.500,51 243.631.500,51 
  

INCASSI DA REGOLARIZZARE 0,00 0,00 

  
9998 

Incassi da regolarizzare derivanti dalle anticipazioni di 
cassa (riscossioni codificate dal cassiere) 

0,00 0,00 

  
9999 

Altri incassi da regolarizzare (riscossioni codificate dal 
cassiere) 

0,00 0,00 
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TOTALE INCASSI 1.416.859.879,88 1.416.859.879,88 

 

Ente Codice  000489283000000 
Ente Descrizione  ASL DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA 
Categoria  Strutture sanitarie 
Sotto Categoria  ASL 
Periodo  ANNUALE 2015 
Prospetto  PAGAMENTI PER CODICI GESTIONALI 
Tipo Report  Semplice 
Data ultimo aggiornamento  19-mag-2016 
Data stampa  20-mag-2016 
Importi in EURO   
  
  
000489283000000 - ASL DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIAN-
ZA 

Importo nel pe-
riodo 

Importo a tutto 
il periodo 

  

PERSONALE 56.737.139,05 56.737.139,05 

  
1103 

Competenze a favore del personale a tempo indetermi-
nato, al netto degli arretrati attribuiti 

23.018.942,63 23.018.942,63 

  
1104 

Arretrati di anni precedenti al personale a tempo inde-
terminato 

4.227.944,59 4.227.944,59 

  
1105 

Competenze a favore del personale a tempo determina-
to, al netto degli arretrati attribuiti 

170.848,50 170.848,50 

  
1106 Arretrati di anni precedenti al personale a tempo deter-

minato 
88.527,42 88.527,42 

  1203 Altre ritenute al personale per conto di terzi 643.267,02 643.267,02 

  
1204 

Ritenute previdenziali e assistenziali al personale a tem-
po indeterminato 

5.207.385,25 5.207.385,25 

  
1205 Ritenute erariali a carico del personale a tempo indeter-

minato 
9.808.744,97 9.808.744,97 

  
1206 

Ritenute previdenziali e assistenziali al personale a tem-
po determinato 

39.814,87 39.814,87 

  
1207 

Ritenute erariali a carico del personale a tempo determi-
nato 

497.590,72 497.590,72 

  
1304 

Contributi obbligatori per il personale a tempo indetermi-
nato 

11.195.297,19 11.195.297,19 

  
1305 

Contributi previdenza complementare  per il personale a 
tempo indeterminato 

1.468.396,33 1.468.396,33 

  1306 
Contributi obbligatori per il personale a tempo determi-
nato 129.196,42 129.196,42 

  1501 Trattamento di missione e rimborsi spese viaggi 38.558,77 38.558,77 
  1503 Rimborsi spese per personale comandato 202.624,37 202.624,37 
  

ACQUISTO DI BENI 39.436.439,09 39.436.439,09 

  2101 Prodotti farmaceutici 21.537.080,06 21.537.080,06 
  2102 Emoderivati 2.966.382,87 2.966.382,87 
  2103 Prodotti dietetici 3.438.244,28 3.438.244,28 
  2104 Materiali per la profilassi (vaccini) 3.631.404,95 3.631.404,95 
  2110 Materiali e prodotti per uso veterinario 8.004,10 8.004,10 
  2112 Dispositivi medici 7.291.379,25 7.291.379,25 
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  2198 Altri acquisti di beni sanitari 40.863,03 40.863,03 
  2201 Prodotti alimentari 214.165,64 214.165,64 

  
2202 

Materiali di guardaroba, di pulizia e di convivenza in ge-
nere 

58.084,87 58.084,87 

  2203 Combustibili, carburanti e lubrificanti 69.793,88 69.793,88 
  2204 Supporti informatici e cancelleria 139.680,01 139.680,01 
  2205 Pubblicazioni, giornali e riviste 29.488,30 29.488,30 
  2298 Altri beni non sanitari 11.867,85 11.867,85 
  

ACQUISTI DI SERVIZI 1.046.406.732,84 1.046.406.732,84 

  3103 
Acquisti di servizi sanitari per medicina di base da sog-
getti convenzionali 49.799.811,93 49.799.811,93 

  
3105 

Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica da altre Am-
ministrazioni pubbliche 

28.398.534,08 28.398.534,08 

  3106 Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica da privati 99.753.419,03 99.753.419,03 

  
3107 

Acquisti di servizi sanitari per assistenza specialistica 
ambulatoriale da strutture sanitarie pubbliche della Re-
gione/Provincia autonoma di appartenenza 

132.973.368,30 132.973.368,30 

  
3109 

Acquisti di servizi sanitari per assistenza specialistica 
ambulatoriale da privati 

69.429.015,17 69.429.015,17 

  
3115 

Acquisti di servizi sanitari per assistenza integrativa e 
protesica da privati 

3.515.478,82 3.515.478,82 

  
3116 

Acquisti di servizi sanitari per assistenza ospedaliera da 
strutture sanitarie pubbliche della Regione/Provincia au-
tonoma di appartenenza 

300.688.923,33 300.688.923,33 

  3118 
Acquisti di servizi sanitari per assistenza ospedaliera da 
privati 128.178.883,25 128.178.883,25 

  
3119 

Acquisti di prestazioni di psichiatria residenziale e semi-
residenziale da strutture sanitarie pubbliche della Re-
gione/Provincia autonoma di appartenenza 

13.383.944,02 13.383.944,02 

  
3121 

Acquisti di prestazioni di psichiatria residenziale e semi-
residenziale da privati 

14.941.717,20 14.941.717,20 

  
3122 

Acquisti di prestazioni di distribuzione farmaci file F da 
strutture sanitarie pubbliche della Regione/Provincia au-
tonoma di appartenenza 

61.953.274,69 61.953.274,69 

  
3124 Acquisti di prestazioni di distribuzione farmaci file F da 

privati 
7.254.327,79 7.254.327,79 

  
3130 

Acquisti di prestazioni trasporto in emergenza e urgenza 
da privati 

1.746.901,64 1.746.901,64 

  
3131 

Acquisti di prestazioni socio sanitarie a rilevanza sanita-
ria da strutture sanitarie pubbliche della Regio-
ne/Provincia autonoma di appartentenza 

11.766.660,44 11.766.660,44 

  
3133 

Acquisti di prestazioni socio sanitarie a rilevanza sanita-
ria da privati 

78.175.687,56 78.175.687,56 

  

3134 

Consulenze, collaborazioni, interinale e altre prestazioni 
di lavoro sanitarie e sociosanitarie da strutture sanitarie 
pubbliche della Regione/Provincia autonoma di apparte-
nenza 

65.703,02 65.703,02 

  
3135 

Consulenze, collaborazioni, interinale e altre prestazioni 
di lavoro sanitarie e sociosanitarie da altre Amministra-
zioni pubbliche 

3.524,12 3.524,12 

  
3136 

Consulenze, collaborazioni, interinale e altre prestazioni 
di lavoro sanitarie e sociosanitarie da privati 

1.076.921,89 1.076.921,89 

  
3137 Altri acquisti di servizi e prestazioni sanitarie da strutture 

sanitarie pubbliche della Regione/Provincia autonoma di 
615.591,50 615.591,50 
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appartenenza 

  
3138 

Altri acquisti di servizi e prestazioni sanitarie da altre 
Amministrazioni pubbliche 

119.045,16 119.045,16 

  3150 
Ritenute erariali sui compensi ai medici di base in con-
venzione 13.406.257,77 13.406.257,77 

  
3151 

Contributi previdenziali e assistenziali sui compensi ai 
medici di base in convenzione 

14.944.106,60 14.944.106,60 

  
3198 

Altri acquisti di servizi e prestazioni sanitarie da altri 
soggetti 

6.612.429,98 6.612.429,98 

  
3203 

Consulenze, collaborazioni, interinale e altre prestazioni 
di lavoro non sanitarie da privati 

41.765,81 41.765,81 

  3204 Servizi ausiliari e spese di pulizia 2.097.310,58 2.097.310,58 
  3205 Buoni pasto e mensa per il personale dipendente 896.415,23 896.415,23 
  3207 Riscaldamento 667.339,44 667.339,44 
  3208 Utenze e canoni per telefonia e reti di trasmissione 841.607,38 841.607,38 
  3209 Utenze e canoni per energia elettrica 451.964,52 451.964,52 
  3210 Utenze e canoni per altri servizi 54.758,93 54.758,93 
  3211 Assicurazioni 492.506,06 492.506,06 
  3212 Assistenza informatica e manutenzione software 221.269,00 221.269,00 
  3213 Corsi di formazione esternalizzata 26.836,24 26.836,24 

  3214 
Manutenzione ordinaria e riparazioni di immobili e loro 
pertinenze 605.275,89 605.275,89 

  
3216 

Manutenzione ordinaria e riparazioni di attrezzature tec-
nico-scientifico sanitarie 

29.686,35 29.686,35 

  3217 Manutenzione ordinaria e riparazioni di automezzi 68.512,24 68.512,24 
  3218 Altre spese di manutenzione ordinaria e riparazioni 5.239,19 5.239,19 
  3219 Spese legali 437.370,27 437.370,27 
  3220 Smaltimento rifiuti 19.489,45 19.489,45 
  3221 Manutenzione e riparazione agli impianti e macchinari 3.173,12 3.173,12 
  3299 Altre spese per servizi non sanitari 642.685,85 642.685,85 
  

CONTRIBUTI E TRASFERIMENTI 5.805.502,61 5.805.502,61 

  4104 Contributi e trasferimenti a comuni 0,00 0,00 
  4105 Contributi e trasferimenti a unioni di comuni 1.714.049,35 1.714.049,35 
  4112 Contributi e trasferimenti a Enti di previdenza 16.922,56 16.922,56 

  
4198 

Contributi e trasferimenti ad altre Amministrazioni Pub-
bliche 

2.000,00 2.000,00 

  4202 Contributi e trasferimenti a famiglie 4.067.630,70 4.067.630,70 
  4203 Contributi e trasferimenti a istituzioni sociali private 4.900,00 4.900,00 
  

ALTRE SPESE CORRENTI 12.511.207,96 12.511.207,96 

  5103 Altri concorsi, recuperi e rimborsi a soggetti privati 55.518,15 55.518,15 
  5201 Noleggi 107.532,72 107.532,72 
  5202 Locazioni 1.177.839,27 1.177.839,27 
  5206 Altre forme di godimento di beni di terzi 384.366,79 384.366,79 
  5304 Interessi passivi per anticipazioni di cassa 779,65 779,65 
  5306 Interessi passivi v/fornitori 3.027,35 3.027,35 
  5308 Altri oneri finanziari 6,00 6,00 
  5401 IRAP 3.833.393,68 3.833.393,68 
  5402 IRES 63.484,00 63.484,00 
  5404 IVA 5.075.938,66 5.075.938,66 
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  5499 Altri tributi 316.139,91 316.139,91 
  5502 Acquisti di beni e servizi con i fondi economali 14.918,57 14.918,57 

  
5503 

Indennita', rimborso spese ed oneri sociali per gli organi 
direttivi e Collegio sindacale 

467.564,61 467.564,61 

  5504 Commissioni e Comitati 19.909,74 19.909,74 

  
5506 

Ritenute erariali su indennita' a organi istituzionali e altri 
compensi 

620.624,24 620.624,24 

  
5507 

Contributi previdenziali e assistenziali su indennita' a or-
gani istituzionali e altri compensi 

109.507,55 109.507,55 

  5598 Altri oneri della gestione corrente 260.657,07 260.657,07 
  

INVESTIMENTI FISSI 3.206.928,12 3.206.928,12 

  6102 Fabbricati 8.400,00 8.400,00 
  6104 Attrezzature sanitarie e scientifiche 2.440.555,82 2.440.555,82 
  6105 Mobili e arredi 32.873,67 32.873,67 
  6199 Altri beni materiali 168.697,80 168.697,80 
  6200 Immobilizzazioni immateriali 556.400,83 556.400,83 
  

OPERAZIONI FINANZIARIE 3.442.082,63 3.442.082,63 

  7500 Altre operazioni finanziarie 3.442.082,63 3.442.082,63 
  

SPESE PER RIMBORSO DI PRESTITI 243.631.500,51 243.631.500,51 

  8100 Rimborso anticipazioni di cassa 243.631.500,51 243.631.500,51 
  

PAGAMENTI DA REGOLARIZZARE 0,00 0,00 

  
9998 

PAGAMENTI DA REGOLARIZZARE DERIVANTI DAL 
RIMBORSO DELLE ANTICIPAZIONI DI CASSA (paga-
menti codificati dal cassiere) 

0,00 0,00 

  
9999 

ALTRI PAGAMENTI DA REGOLARIZZARE (pagamenti 
codificati dal cassiere) 

0,00 0,00 

  

TOTALE PAGAMENTI 1.411.177.532,81 1.411.177.532,81 

 

Ente Codice  000489283000001 
Ente Descrizione  ASL DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA 
(GESTIONE ORDINARIA SOCIALE) 
Categoria  Strutture sanitarie 
Sotto Categoria  GESTIONE ASL 
Periodo  ANNUALE 2015 
Prospetto  INCASSI PER CODICI GESTIONALI 
Tipo Report  Semplice 
Data ultimo aggiornamento  19-mag-2016 
Data stampa  20-mag-2016 
Importi in EURO   
  
  
000489283000001 - ASL DELLA PROVINCIA DI MONZA E 
BRIANZA (GESTIONE ORDINARIA SOCIALE) 

Importo nel pe-
riodo 

Importo a tutto il 
periodo 
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CONTRIBUTI E TRASFERIMENTI CORRENTI 18.333.313,23 18.333.313,23 

  
2103 

Contributi e trasferimenti correnti da Regione e Prov. 
Autonoma per quota fondo sanitario regionale vinco-
lato 

403.124,00 403.124,00 

  
2105 

Altri contributi e trasferimenti correnti da Regione e 
Prov. Autonoma 

16.289.389,00 16.289.389,00 

  2108 Contributi e trasferimenti correnti da comuni 1.509.214,73 1.509.214,73 

  
2111 

Contributi e trasferimenti correnti da aziende sanita-
rie 

22.469,56 22.469,56 

  
2199 

Contributi e trasferimenti correnti da altre Ammini-
strazioni pubbliche 

106.859,86 106.859,86 

  2203 Contributi e trasferimenti correnti da Famiglie 2.256,08 2.256,08 
  

ALTRE ENTRATE CORRENTI 650.683,57 650.683,57 

  3101 Rimborsi assicurativi 170,76 170,76 
  3102 Rimborsi spese per personale comandato 617.510,33 617.510,33 
  3106 Altri concorsi, recuperi e rimborsi 33.001,84 33.001,84 
  3202 Interessi attivi 0,64 0,64 
  

OPERAZIONI FINANZIARIE 2.023.957,27 2.023.957,27 

  6500 Altre operazioni finanziarie 2.023.957,27 2.023.957,27 
  

INCASSI DA REGOLARIZZARE 0,00 0,00 

  
9999 

Altri incassi da regolarizzare (riscossioni codificate 
dal cassiere) 

0,00 0,00 

  

TOTALE INCASSI 21.007.954,07 21.007.954,07 

 

Ente Codice  000489283000001 
Ente Descrizione  ASL DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA 
(GESTIONE ORDINARIA SOCIALE) 
Categoria  Strutture sanitarie 
Sotto Categoria  GESTIONE ASL 
Periodo  ANNUALE 2015 
Prospetto  PAGAMENTI PER CODICI GESTIONALI 
Tipo Report  Semplice 
Data ultimo aggiornamento  19-mag-2016 
Data stampa  20-mag-2016 
Importi in EURO   
  
  
000489283000001 - ASL DELLA PROVINCIA DI MONZA E 
BRIANZA (GESTIONE ORDINARIA SOCIALE) 

Importo nel pe-
riodo 

Importo a tutto il 
periodo 

  

PERSONALE 842.224,70 842.224,70 

  1103 Competenze a favore del personale a tempo inde- 375.592,24 375.592,24 
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terminato, al netto degli arretrati attribuiti 

  
1104 

Arretrati di anni precedenti al personale a tempo in-
determinato 

46.516,38 46.516,38 

  
1105 

Competenze a favore del personale a tempo deter-
minato, al netto degli arretrati attribuiti 

20.353,57 20.353,57 

  1203 Altre ritenute al personale per conto di terzi 8.870,32 8.870,32 

  
1204 

Ritenute previdenziali e assistenziali al personale a 
tempo indeterminato 

74.305,11 74.305,11 

  
1205 

Ritenute erariali a carico del personale a tempo inde-
terminato 

110.065,11 110.065,11 

  
1206 

Ritenute previdenziali e assistenziali al personale a 
tempo determinato 

3.385,11 3.385,11 

  
1207 Ritenute erariali a carico del personale a tempo de-

terminato 
5.585,17 5.585,17 

  
1304 

Contributi obbligatori per il personale a tempo inde-
terminato 

185.480,28 185.480,28 

  
1305 

Contributi previdenza complementare  per il perso-
nale a tempo indeterminato 

103,99 103,99 

  
1306 

Contributi obbligatori per il personale a tempo de-
terminato 

8.258,89 8.258,89 

  1501 Trattamento di missione e rimborsi spese viaggi 3.708,53 3.708,53 
  

ACQUISTO DI BENI 200,00 200,00 

  2204 Supporti informatici e cancelleria 200,00 200,00 
  

ACQUISTI DI SERVIZI 634.241,86 634.241,86 

  
3136 

Consulenze, collaborazioni, interinale e altre presta-
zioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie da privati 

36.188,34 36.188,34 

  
3137 

Altri acquisti di servizi e prestazioni sanitarie da strut-
ture sanitarie pubbliche della Regione/Provincia au-
tonoma di appartentenza 

1.439,89 1.439,89 

  
3198 

Altri acquisti di servizi e prestazioni sanitarie da altri 
soggetti 

20.540,52 20.540,52 

  3204 Servizi ausiliari e spese di pulizia 25.617,17 25.617,17 
  3208 Utenze e canoni per telefonia e reti di trasmissione 37,50 37,50 
  3211 Assicurazioni 6.996,53 6.996,53 
  3212 Assistenza informatica e manutenzione software 11.698,00 11.698,00 
  3213 Corsi di formazione esternalizzata 9.750,00 9.750,00 
  3299 Altre spese per servizi non sanitari 521.973,91 521.973,91 
  

CONTRIBUTI E TRASFERIMENTI 8.342.098,76 8.342.098,76 

  4104 Contributi e trasferimenti a comuni 7.465.548,20 7.465.548,20 
  4202 Contributi e trasferimenti a famiglie 313.072,43 313.072,43 
  4203 Contributi e trasferimenti a istituzioni sociali private 563.478,13 563.478,13 
  

ALTRE SPESE CORRENTI 37.028,24 37.028,24 

  5202 Locazioni 7.730,49 7.730,49 
  5206 Altre forme di godimento di beni di terzi 3.622,50 3.622,50 
  5401 IRAP 2.681,57 2.681,57 
  5404 IVA 13.905,62 13.905,62 
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  5502 Acquisti di beni e servizi con i fondi economali 97,69 97,69 

  
5506 

Ritenute erariali su indennita' a organi istituzionali e 
altri compensi 

6.122,31 6.122,31 

  5598 Altri oneri della gestione corrente 2.868,06 2.868,06 
  

INVESTIMENTI FISSI 24.589,53 24.589,53 

  6105 Mobili e arredi 498,00 498,00 
  6199 Altri beni materiali 10.952,49 10.952,49 
  6200 Immobilizzazioni immateriali 13.139,04 13.139,04 
  

OPERAZIONI FINANZIARIE 154.195,65 154.195,65 

  7500 Altre operazioni finanziarie 154.195,65 154.195,65 
  

PAGAMENTI DA REGOLARIZZARE 0,00 0,00 

  
9999 

ALTRI PAGAMENTI DA REGOLARIZZARE (paga-
menti codificati dal cassiere) 

0,00 0,00 

  

TOTALE PAGAMENTI 10.034.578,74 10.034.578,74 

 

 

 

F.to IL RESPONSABILE 
 SERVIZIO CONTABILITA’ E FINANZA  

Gaspare Maffei 
Ai sensi del D.Lgs. 12/2/1993 n. 39 
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1. Criteri generali di formazione del bilancio d’esercizio 

Il Bilancio di esercizio è costituito dallo Stato Patrimoniale, dal Conto Economico, dal Rendiconto 
Finanziario e dalla presente Nota Integrativa, ed è corredato dalla Relazione sulla Gestione.  

La nota integrativa, secondo il nuovo principio contabile OIC 12, fornisce: 
� un commento esplicativo dei dati presentati nello stato patrimoniale e nel conto economi-

co, che per loro natura sono sintetici e quantitativi; 
� un’evidenza delle informazioni di carattere qualitativo che per loro natura non possono es-

sere fornite dagli schemi di stato patrimoniale e conto economico. La nota integrativa con-
tiene informazioni ulteriori rispetto a quelle fornite dagli schemi di bilancio. 

Il contenuto della nota integrativa è definito da: 
� alcuni articoli del codice civile, quali: art. 2423 “Redazione del bilancio” e art. 2427 “Conte-

nuto della nota integrativa; 
� Principi Contabili Nazionali (OIC);  
� dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione. 

La presente nota integrativa, in particolare, contiene tutte le informazioni richieste dal D.lgs. 
118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione. Fornisce inoltre tutte le 
informazioni supplementari, anche se non specificamente richieste da disposizioni di legge, ritenu-
te necessarie a dare una rappresentazione veritiera e corretta dei fatti aziendali e in ottemperanza 
al postulato della chiarezza del bilancio. 

Va precisato che le informazioni della nota integrativa sono presentate secondo lo stesso ordine in 
cui sono esposte le relative voci negli schemi di stato patrimoniale e conto economico. 

I valori dello Stato Patrimoniale, del Conto Economico, del Rendiconto Finanziario e delle tabelle di 
Nota Integrativa sono divisi per migliaia di euro (/000). 

Eventuali deroghe all’applicazione di disposizioni di legge: 

GEN01 
Non si sono verificati casi eccezionali che, ai sensi dell’articolo 2423, comma 4, codice civile, impongono di 
derogare alle disposizioni di legge. 

Eventuali deroghe al principio di continuità di applicazione dei criteri di valutazione: 

GEN02 
I criteri utilizzati nella formazione del bilancio non si discostano dai medesimi utilizzati per la formazione del 
bilancio del precedente esercizio, in particolare nelle valutazioni e nella continuità dei medesimi principi. 

Eventuali casi di non comparabilità delle voci rispetto all’esercizio precedente: 

GEN03 
Tutte le voci relative allo stato patrimoniale, al conto economico e al rendiconto finanziario dell’esercizio 
precedente sono comparabili con quelle del presente esercizio e non si è reso necessario alcun adattamento. 

Altre informazioni di carattere generale, relative alla conversione dei valori 
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GEN04 
Nel corso dell’esercizio non sono state effettuate conversioni di voci di bilancio espresse all’origine in mone-
ta diversa dall’Euro. 

 

2. Criteri di valutazione adottati per la redazione del bilancio d’esercizio 

Il bilancio di esercizio è lo strumento di informazione patrimoniale, finanziaria ed economica 
dell’azienda sanitaria. Perché possa svolgere tale funzione, il bilancio è stato redatto con chiarezza, 
così da rappresentare in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria 
dell’azienda e il risultato economico dell’esercizio. 

Le caratteristiche sopra menzionate sono state assicurate, laddove necessario, dall’inserimento di 
informazioni complementari. Se vi è stata deroga alle disposizioni di legge, essa è stata motivata e 
ne sono stati esplicitati gli effetti sulla situazione patrimoniale, finanziaria ed economica 
dell’azienda nella presente nota integrativa.  

La valutazione delle voci di bilancio è stata fatta ispirandosi ai principi di prudenza e competenza, 
tenendo conto della funzione economica dell’elemento attivo e passivo considerato e nella pro-
spettiva della continuazione dell’attività. 

L'applicazione del principio di prudenza ha comportato la valutazione individuale degli elementi 
componenti le singole poste o voci delle attività o passività, per evitare compensi tra perdite che 
dovevano essere riconosciute e utili da non riconoscere in quanto non realizzati. 

In ottemperanza al principio di competenza, l'effetto delle operazioni e degli altri eventi è stato ri-
levato contabilmente e attribuito all'esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, e non 
a quello in cui si concretizzano i relativi movimenti di numerario (incassi e pagamenti). 

I criteri di valutazione adottati sono sintetizzati nella tabella che segue. 

Posta di 
Bilancio 

Criterio di valutazione 

Immobilizzazioni 
immateriali 

Sono iscritte al costo di acquisto o di produzione, inclusi i costi accessori e l’IVA in quanto non detraibile. Sono 
esposte in bilancio al netto degli ammortamenti effettuati nel corso degli esercizi. 
Le aliquote di ammortamento sono quelle fissate dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti mini-
steriali di attuazione e dalle indicazioni specifiche regionali in applicazione della normativa vigente e delle even-
tuali circolari ministeriali. 
Nei casi in cui ci si è avvalsi della facoltà di adottare aliquote superiori o di applicare indicazioni specifiche regionali, 

i criteri sono indicati in modo specifico dall’azienda nella sezione apposita della specifica tipologia di immobilizza-

zioni. 

L’iscrizione tra le immobilizzazioni dei costi di impianto e di ampliamento, di ricerca e sviluppo avviene con il con-
senso del collegio sindacale. 

Immobilizzazioni 
materiali 

Sono iscritte al costo di acquisto o di produzione, inclusi i costi accessori e l’IVA in quanto non detraibile. Sono 
esposte in bilancio al netto dei relativi fondi di ammortamento. 
Le aliquote di ammortamento sono quelle fissate dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti mini-
steriali di attuazione e dalle indicazioni specifiche regionali in applicazione della normativa vigente e delle even-
tuali circolari ministeriali. 
Nei casi in cui ci si è avvalsi della facoltà di adottare aliquote superiori o di applicare indicazioni specifiche regionali, 

i criteri sono indicati in modo specifico dall’azienda nella sezione apposita della specifica tipologia di immobilizza-

zioni. 

I fabbricati di primo conferimento sono stati iscritti sulla base dei seguenti criteri di valutazione  

l’iscrizione è avvenuta sulla base della valutazione di mercato. 
 

I fabbricati ricevuti a titolo gratuito, dalla regione o da altri soggetti pubblici e privati, successivamente alla costi-
tuzione dell’azienda, sono stati iscritti sulla base dei seguenti criteri di valutazione  
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l’iscrizione è avvenuta sulla base della valutazione di mercato. 
 

I costi di manutenzione e riparazione che non rivestono carattere incrementativo del valore e/o della funzionalità 
dei beni sono addebitati al conto economico dell’esercizio in cui sono sostenuti. Le spese di manutenzione e ripa-
razione aventi natura incrementativa sono imputate all’attivo patrimoniale e, successivamente, ammortizzate. Le 
immobilizzazioni che, alla fine dell’esercizio, presentano un valore durevolmente inferiore rispetto al residuo costo 
da ammortizzare vengono iscritte a tale minor valore. Questo non viene mantenuto se negli esercizi successivi 
vengono meno le ragioni della svalutazione effettuata. 
Le immobilizzazioni materiali detenute in base a contratti di leasing finanziario vengono contabilizzate secondo 
quanto previsto dalla vigente normativa italiana, la quale prevede l’addebito a conto economico per competenza 
dei canoni, l’indicazione dell’impegno per canoni a scadere nei conti d’ordine e l’inserimento del cespite tra le 
immobilizzazioni solo all’atto del riscatto. 
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Posta di 
Bilancio 

Criterio di valutazione 

Titoli Sono iscritti al minor valore tra il prezzo d’acquisto e quanto è possibile realizzare sulla base dell’andamento del 
mercato. 

Partecipazioni Sono iscritte al costo di acquisto o di sottoscrizione, eventualmente rettificato per riflettere perdite permanenti di 
valore. Tale minor valore non verrà mantenuto negli esercizi successivi qualora vengano meno le ragioni della sva-
lutazione effettuata.  

Rimanenze Sono iscritte al minore tra costo di acquisto o di produzione e valore desumibile dall’andamento del mercato. Per i 
beni fungibili il costo è calcolato con il metodo della media ponderata. 

Crediti 
Sono esposti al presumibile valore di realizzo. L’adeguamento del valore nominale dei crediti al valore presunto di 
realizzo è ottenuto mediante apposito fondo al fine di tener conto dei rischi di inesigibilità. 

Disponibilità  
Liquide 

Sono iscritte in bilancio al loro valore nominale. 

Patrimonio  
Netto 

I contributi per ripiano perdite sono rilevati con le modalità previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai succes-
sivi decreti ministeriali di attuazione. I contributi in conto capitale sono rilevati con le modalità previste dal D.lgs. 
118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione.  
Per i beni di primo conferimento, la sterilizzazione degli ammortamenti avviene mediante storno a conto economi-
co di quote della voce di Patrimonio Netto “Finanziamenti per beni di prima dotazione”. 

Fondi per 
Rischi  
e oneri 

I fondi per quote inutilizzate di contributi sono costituiti da accantonamenti determinati con le modalità previste 
dall’art. 29 comma 1, lett. e) del D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione I 
fondi per rischi e oneri sono costituiti da accantonamenti effettuati allo scopo di coprire perdite o debiti di natura 
determinata e di esistenza certa o probabile, che alla data di chiusura dell’esercizio sono però indeterminati 
nell’ammontare e/o nella data di sopravvenienza, secondo quanto previsto dall’art. 29, comma 1, lett. g) del D.lgs. 
118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione. 

Premio operosità 
Medici SUMAI 

È determinato secondo le norme e disposizioni contenute nella Convenzione Unica Nazionale che regolano la de-
terminazione del premio di operosità dei medici SUMAI. 

Debiti Sono rilevati al loro valore nominale. 

Ricavi e costi 
Sono rilevati secondo i principi della prudenza e della competenza economica, anche mediante l’iscrizione dei rela-
tivi ratei e risconti. 

Imposte sul  
Reddito 

Sono determinate secondo le norme e le aliquote vigenti 

Conti d’ordine 
Impegni e garanzie sono indicati nei conti d'ordine al loro valore contrattuale residuo.  
I beni di terzi sono indicati nei conti d’ordine in base al loro valore di mercato al momento dell’ingresso in azienda. 
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3. Dati relativi al personale 

I dati del personale sono desunti dalle schede del Conto Annuale allegate al Bilancio d’Esercizio di 
cui sono parte integrante. In sintesi la situazione del Personale è la seguente: 

PERSONALE ATTIVITA’ SANITARIA 
[Inserire e completare le informazioni sul personale]: 

PERSONALE DIPENDENTE 
Il personale dell’azienda al 31.12.2014 era pari a 982 unità, di cui personale part-time 158. unità; al 31.12.2015 
il numero delle unità è passato a 951, di cui personale part-time 147 unità. 

 
PERSONALE IN COMANDO AD ALTRI ENTI 
Il personale in comando ad altri enti al 31.12.2014 era pari a 7 unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle u-
nità è passato a 4 . 

 
PERSONALE IN COMANDO DA ALTRI ENTI 
Il personale in comando da altri enti al 31.12.2014 era pari a 5 unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle u-
nità è passato a 2. 
 
PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO: FORMAZIONE LAVORO 
Le unità uomini-anno al 31.12. 2014 era pari a 0 unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è passato a 
0 . 

 
PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO: SOMMINISTRAZIONE 
Le unità uomini-anno al 31.12. 2014 era pari a 0 unità, mentre al 31.12. 2015 il numero delle unità è passato a 
0 . 

 
PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO: LSU 
Le unità uomini-anno al 31.12. 2014 era pari a 0 unità, mentre al 31.12. 2015 il numero delle unità è passato a 
0 . 

 
PERSONALE IN CONVENZIONE 
Le unità di MMG al 31.12. 2014 era pari a 523 unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è passato a 
519 . 

Le unità di PLS al 31.12. 2014 era pari a 115 unità, mentre al 31.12. 2015 il numero delle unità è passato a 116 
. 

Le unità di Continuità Assistenziale al 31.12.2014 era pari a 27 titolari, 35 Incaricati (totale 62). unità, mentre al 
31.12.2015 il numero delle unità è passato a 90 . 

Le unità di Altri in convenzione al 31.12.2014 era pari a 7 unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle unità è 
passato a 7 . 
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Per quanto riguarda i dati del personale suddivisi per ruolo (sanitario, professionale, tecnico e am-
ministrativo), categorie (dirigenza e comparto) e profili si rinvia alle apposite tabelle relative al Con-
to Annuale allegato al Bilancio d’Esercizio. 
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4. Immobilizzazioni immateriali e materiali 

 
5.1 Immobilizzazioni Immateriali  

A.I.1 Costi di impianto e ampliamento  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio.  

In particolare, per questa categoria, se movimentata, l’iscrizione tra le immobilizzazioni è avvenuta 
con il consenso del Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e le ragioni di iscrizione sono rileva-
te nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. Nel caso di assenza di 
un verbale specifico del collegio sindacale, si è indicato il verbale di approvazione del bilancio 
d’esercizio cui il fondo si riferisce. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 

 
A.I.2 Costi di ricerca e sviluppo  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio. 

 In particolare, per questa categoria, se movimentata, l’iscrizione tra le immobilizzazioni è avvenuta 
con il consenso del Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e le ragioni di iscrizione sono rileva-
te nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. Nel caso di assenza di 
un verbale specifico del collegio sindacale, si è indicato il verbale di approvazione del bilancio 
d’esercizio cui il fondo si riferisce. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio. 
 
 

 
 
A.I.3 Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell’ingegno  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio.  

Per questa categoria di immobilizzazioni immateriali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.I.3.a) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell’ingegno - Attività di ricerca 
� A.I.3.c) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell’ingegno – Altri 

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Attività di ricerca 
 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 
 
Altri 
 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio. 
 

 
A.I.4 Immobilizzazioni immateriali in corso e acconti  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio. 
 

 
 

 

A.I.5 Altre immobilizzazioni immateriali  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i..Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio.  

Per questa categoria di immobilizzazioni immateriali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.I.5.a) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili 
� A.I.5.c) Migliorie su beni di terzi 
� A.I.5.e) Pubblicità (da ammortizzare) 
� A.I.5.g) Altre immobilizzazioni immateriali 

In particolare, per la categoria A.I.5.e) Pubblicità (da ammortizzare), se movimentata, l’iscrizione 
tra le immobilizzazioni è avvenuta con il consenso del Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e 
le ragioni di iscrizione sono rilevate nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. Nel caso di assenza di un verbale specifico del collegio sindacale, si è indicato il verbale 
di approvazione del bilancio d’esercizio cui il fondo si riferisce. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Concessioni, licenze, marchi e diritti simili 
La variazione rispetto all’esercizio precedente è dovuta essenzialmente alle acquisizioni di licenze d’uso come di segui-
to specificato:  
per  €  15 previste nel Piano di Investimento 2015 
per  €  15 finanziate con  fondi vincolati  

 
Migliorie su beni di terzi 
La variazione rispetto all’esercizio precedente per € 177 è dovuta interamente a lavori per la realizzazione del nuovo 
Polo Socio Sanitario di Lissone previsti nel Piano di Investimento 2015. 

(Dismissione beni obsoleti per € 10). 
 
Altre immobilizzazioni immateriali 
La variazione rispetto all’esercizio precedente per € 10 è relativa all’incarico di supporto al Rup nell’ambito delle attivi-
tà previste nel Piano di Investimento 2015. 
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
All’interno del Piano Investimenti 2015 gli interventi di tutte le voci movimentate sono stati finanziati con DGR X/1521 
del 20/03/2014 per € 29, con Piano utilizzo opere per € 18 e a conclusione del Piano opere già previsto nel Piano inve-
stimenti 2013 per € 155. 
 
Per quanto riguarda gli interventi finanziati con Fondi vincolati si tratta dell’utilizzo dei seguenti fondi: 
Fondo Farmacovigilanza anno 2014  € 15 
 
 

 
 

A.I.6 F.do Svalutazione immobilizzazioni immateriali  

I dati relativi al valore iniziale, ai giroconti, all’utilizzo fondo (storno fondo svalutazioni) e alle svalu-
tazioni dell'esercizio che concorrono alla determinazione del valore netto finale dell’esercizio sono 
riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal 
D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio. 
 

 
 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 

IMM01 – Aliquote di ammortamento immobilizzazioni immateriali. 

Inserire nella cella in giallino solo in caso le aliquote utilizzate in azienda sono diverse da quelle pre-

viste dalla normativa vigente e motivare le ragioni nella tabella precedente: 

Immobilizzazioni Immateriali 
Allegato 3 - 

D.lgs. 118/2011 

Aliquota utilizzata 

dall’azienda 

COSTI DI IMPIANTO E AMPLIAMENTO 20,0%   

COSTI DI RICERCA E SVILUPPO 20,0%   

DIRITTI DI BREVETTO E UTILIZZAZIONE OPERE INGEGNO 
durata legale del diritto o, in assenza,  

20,0% 
  

DIRITTI DI CONCESSIONE, LICENZE MARCHI E DIRITTI SIMILI 
durata legale del diritto o, in assenza,  

20,0% 
  

MIGLIORIE SU BENI DI TERZI 
aliquota % maggiore tra bene e durata resi-

dua contratto 
 20% 

IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI IN CORSO E ACCONTI --   
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ALTRE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 20,0%   

 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM01 

Per le immobilizzazioni immateriali, ci si è avvalsi 
della facoltà di adottare aliquote di ammorta-
mento superiori a quelle indicate nel D.lgs. 
118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti 
ministeriali di attuazione? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
5.2 Immobilizzazioni Materiali  

A.II.1 Terreni  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio.  

Per questa categoria di immobilizzazioni materiali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.II.1.a) Terreni disponibili 
� A.II.1.b) Terreni indisponibili 

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio. 
 

 

A.II.2 Fabbricati  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio.  
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Per questa categoria di immobilizzazioni materiali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.II.2.a) Fabbricati non strumentali (disponibili) 
� A.II.2.b) Fabbricati (indisponibili) 

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fabbricati (indisponibili) 
La variazione rispetto all’esercizio precedente per € 9 è dovuta interamente a lavori presso il reparto Mingazzini del 
Presidio Corberi previsti nel Piano di Investimento 2015. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio. 
 

 

 

 

A.II.3 Impianti e macchinari  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio. 
 

 

A.II.4 Attrezzature sanitarie e scientifiche  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 
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Nota Integrativa Descrittiva | AZIENDA SANITARIA LOCALE – Attività Sanitaria 16 

 

La variazione rispetto all’esercizio precedente è dovuta essenzialmente alle acquisizioni di attrezzature sanitarie e beni 
per assistenza protesica come di seguito specificato:  
 
Attrezzature sanitarie  
€ 30 previste nel Piano di Investimento 2015  
€ 7 finanziate con  fondi vincolati. 
 
Beni per assistenza protesica 
€ 2.225 previste nel Piano di Investimento 2015. 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
In questa voce si registrano dismissione di beni obsoleti per € 15 (Attrezzature sanitarie) e per € 52 (Beni per assisten-
za protesica). 
 
All’interno del Piano Investimenti 2015 le acquisizioni relative alla voce Attrezzature sanitarie sono state finanziati con 
DGR X/821 del 25/10/2013 per € 1 e con DGR X/1521 del 20/03/2014 per € 29 (di cui € 22 per il Presidio Corberi). 
 
Per quanto riguarda gli interventi finanziati con Fondi vincolati si tratta dell’utilizzo dei seguenti fondi: 
Fondo Progetti in campo cardiocerebrovascolare €   7 
 

 

 

A.II.5 Mobili ed arredi  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
La variazione rispetto all’esercizio precedente è dovuta essenzialmente alle acquisizioni di mobili e arredi come di se-
guito specificato:  
per  € 43 previste nel Piano di Investimento 2015 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

In questa voce si registrano dismissione di beni obsoleti per € 3 
 
All’interno del Piano Investimenti 2015 le acquisizioni relative alla voce Mobili e arredi diversi sono state finanziati con 
DGR X/821 del 25/10/2013 per € 9, con DGR X/1521 del 20/03/2014 per € 32 e a conclusione del Piano opere già pre-
visto nel Piano investimenti 2013 per € 2. 
 

 

A.II.6 Automezzi  
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Nota Integrativa Descrittiva | AZIENDA SANITARIA LOCALE – Attività Sanitaria 17 

 

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 

In questa voce non si rilevano acquisizioni nell’esercizio. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Le dismissioni registrate in questa voce per € 15 sono dovute alla demolizione di n. 3 automezzi immatricolati 
nell’anno 1997. 
 

 

A.II.7 Oggetti d'arte  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 

In questa voce non si rilevano acquisizioni nell’esercizio. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio. 
 

 

A.II.8 Altre immobilizzazioni materiali  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per la categoria Altri Beni (sterilizzati e non), se movimentata, l’iscrizione tra le 
immobilizzazioni è avvenuta indicando la tipologia dei singoli beni in modo dettagliato tabella del 
foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 
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Elaboratore e personal computer e altre attrezzature EDP 
La variazione rispetto all’esercizio precedente è dovuta unicamente alla dismissione di beni obsoleti per € 116 
 
Macchine ufficio ordinarie 
La variazione rispetto all’esercizio precedente per € 2 è dovuta alle acquisizioni di attrezzature d’ufficio per sedi varie 
previste nel Piano di Investimento 2015 
 
Altri beni 
La variazione rispetto all’esercizio precedente per € 47 (di cui € 37 per il Presidio Corberi) è dovuta essenzialmente alle 
acquisizioni di attrezzature generiche come di seguito specificato:  
per  € 42 previste nel Piano di Investimento 2015 
per  €  5 finanziate con  fondi vincolati. 
  
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Le dismissioni registrate in questa voce sono dovute alla eliminazione di beni obsoleti come di seguito specificato: 
Elaboratori e personal computer     per €  115  
Macchine ufficio ordinarie                per €  118 
Altri beni   per  €    5  
              
All’interno del Piano Investimenti 2015 le acquisizioni indicate in questa voce sono state finanziate con DGR X/1521 
del 20/03/2014 per € 42. 
 
Per quanto riguarda gli interventi finanziati con Fondi vincolati si tratta dell’utilizzo dei seguenti fondi: 
Fondo Progetti in campo cardiocerebrovascolare  €   3 
Fondo Sponsorizzazione formazione   €   2 
 

 

 

 

A.II.9 Immobilizzazioni materiali in corso ed acconti  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per questa categoria, se movimentata, nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San”, al-
legata al Bilancio d’Esercizio, è riportata l’elenco dei lavori relativi alle Immobilizzazioni materiali in 
corso di esecuzione indicando la tipologia di finanziamento e le movimentazioni dell’esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 

In questa voce non si rilevano acquisizioni nell’esercizio. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 
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Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio. 
 

 

A.II.10 F.do Svalutazione immobilizzazioni materiali  

I dati relativi al valore iniziale, ai giroconti, all’utilizzo fondo (storno fondo svalutazioni) e alle svalu-
tazioni dell'esercizio che concorrono alla determinazione del valore netto finale dell’esercizio, sono 
riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal 
D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio. 
 

 

 

 

 

 

 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 

IMM02 – Aliquote di ammortamento immobilizzazioni materiali. 

Inserire nella cella in giallino solo in caso le aliquote utilizzate in azienda sono diverse da quelle pre-

viste dalla normativa vigente e motivare le ragioni nella tabella precedente nello spazio previsto: 

Immobilizzazioni Materiali 

Allegato 3  

D.lgs. 

118/2011 

Aliquota utilizzata dall’azienda 

TERRENI --- 
 

EDIFICI 3,0% 6,5% 

IMPIANTI INSERITI STABILMENTE NEL FABBRICATO 6,5% 
 

EDIFICI ADIBITI AD USO CIVILE NON ISTITUZIONALE 3,0% 
da applicare solo per i cespiti acquisiti 
dal 2012 

COSTRUZIONI LEGGERE (tettoie, baracche, ecc.) 10,0% 
 

MOBILI ED ARREDAMENTO 12,5% 
 

ATTREZZATURE SANITARIE E SCIENTIFICHE 20,0% 
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IMPIANTI E MACCHINARI ADIBITI ALL'ATTIVITÀ ISTITUZIONALE 12,5% 
 

IMPIANTI E MACCHINARI ADIBITI ALL’ATTIVITÀ NON ISTITUZIONALE 12,5% 
 

IMPIANTI E MACCHINARI - AUDIOVISIVI 20,0% 
 

AUTOMEZZI (ambulanze, autovetture, motoveicoli e simili, autoveicoli pesanti in genere, 
carrelli elevatori, mezzi di trasporto interno, ecc.) 

25,0% 
 

MOBILI E MACCHINE ORDINARIE D'UFFICIO 20,0% 
 

MACCHINE D'UFFICIO ELETTROMECCANICHE ED ELETTRONICHE COMPRESI I COMPUTERS E I 
SISTEMI TELEFONICI ELETTRONICI 

20,0% 
 

ATTREZZATURA GENERICA (stoviglie, posate, ecc.) 
 

25,0%  
se utilizzate tali aliquote dovranno esse-
re applicate fino ad esaurimento del 
valore residuo 

IMPIANTI DESTINATI AL TRATTAMENTO E DEPURAMENTO DELLE ACQUE, FUMI NOCIVI, ECC 
MEDIANTE IMPIEGO DI REAGENTI CHIMICI  

15,0%  
se utilizzate tali aliquote dovranno esse-
re applicate fino ad esaurimento del 
valore residuo 

BIANCHERIA 
 

40,0%  
se utilizzate tali aliquote dovranno esse-
re applicate fino ad esaurimento del 
valore residuo 

 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM02 

Per le immobilizzazioni materiali, ci si è avvalsi 
della facoltà di adottare aliquote di ammorta-
mento superiori a quelle indicate nel D.lgs. 
118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti 
ministeriali di attuazione? 

SI 

Come evidenziato nella tabella di confronto 

delle aliquote sopra riportata 

 

 

 

 

 

 

IMM03 – Eventuale ammortamento dimezzato per i cespiti acquistati nell’anno. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM03 

Per i cespiti acquistati nell’anno, l’aliquota di 
ammortamento è stata analiticamente commisu-
rata al periodo intercorso tra (i) il momento in cui 
il bene è divenuto disponibile e pronto per l’uso 
e (ii) il 31/12? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 

Per i cespiti acquistati nell’anno, ci si è avvalsi 
della facoltà di dimezzare forfettariamente 
l’aliquota normale di ammortamento? 

NO 
Se Sì, illustrare 
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Per i cespiti acquistati nell’anno, ci si è avvalsi 
della facoltà di dimezzare forfettaria-mente 
l’aliquota normale di ammortamento, ma soltan-
to per alcune categorie di beni? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 

 
IMM04 – Eventuale ammortamento integrale. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM04 

Per i cespiti di valore inferiore a € 516.46, ci si è 
avvalsi della facoltà di ammortizzare integral-
mente il bene nell’esercizio in cui il bene è dive-
nuto disponibile e pronto per l’uso? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 

Altro SI 

I cespiti acquistati con utilizzo di fondi vinco-

lati sono stati integralmente ammortizzati e 

contemporaneamente sterilizzati per pari im-

porto. 

 

 

IMM05 – Svalutazioni. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM05 
Nel corso dell’esercizio sono state effettuate sva-
lutazioni di immobilizzazioni materiali e/o imma-
teriali? 

NO 

Se Sì, specificare importo, motivazioni, criteri 

di determinazione, impatto sul risultato eco-

nomico 

 
 
 

 

 

IMM06 – Rivalutazioni. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM06 
Nel corso dell’esercizio sono state effettuate ri-
valutazioni di immobilizzazioni materiali e/o im-
materiali? 

NO 
Se Sì, specificare legge speciale che le ha de-

terminate, importo al lordo e al netto degli 

ammortamenti, criteri di determinazione, im-
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patto sul patrimonio netto 

 
 
 

 

IMM07 – Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM07 
Nel corso dell’esercizio si sono effettuate capita-
lizzazioni di costi (la voce CE “Incrementi delle 
immobilizzazioni per lavori interni” è > 0)? 

NO 

Se Sì, specificare importo e criteri di determi-

nazione 

 
 
 

 

IMM08 – Oneri finanziari capitalizzati. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM08 
Nel corso dell’esercizio si sono capitalizzati oneri 
finanziari? 

NO 

Se Sì, specificare importo e criteri di determi-

nazione 

 
 

 

Altre informazioni relative alle immobilizzazioni materiali e immateriali 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM09 
Gravami. Sulle immobilizzazioni dell’azienda vi 
sono gravami quali ipoteche, privilegi, pegni, pi-
gnoramenti ecc.? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

IMM10 

Immobilizzazioni in contenzioso iscritte in bi-
lancio. Sulle immobilizzazioni iscritte in bilancio 
sono in corso contenziosi con altre aziende sani-
tarie, con altri enti pubblici o con soggetti priva-
ti? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 

IMM11 

Immobilizzazioni in contenzioso non iscritte 
in bilancio. Esistono immobilizzazioni non iscrit-
te nello stato patrimoniale perché non ricono-
sciute come proprietà dell’azienda in seguito a 
contenziosi in corso con altre aziende sanitarie, 
con altri enti pubblici o con soggetti privati? 

NO 

Se Sì, illustrare 
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IMM12 

Eventuali impegni significativi assunti con 
fornitori per l'acquisizione di immobilizzazio-
ni materiali. Esistono impegni già assunti, ma 
non ancora tradottisi in debiti? 

NO 

Se Sì, illustrare l’ammontare per singolo im-

pegno 

 
 
 
 

IMM13 
Immobilizzazioni destinate alla vendita. Esi-
stono immobilizzazioni destinate alla vendita con 
apposito atto deliberativo aziendale? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 

IMM14 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene 
necessario fornire per soddisfare la regola gene-
rale secondo cui “Se le informazioni richieste da 
specifiche disposizioni di legge non sono suffi-
cienti a dare una rap-presentazione veritiera e 
corretta, si devono fornire le informazioni com-
plementari necessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 

 
 

5. Immobilizzazioni Finanziarie  

A.III.1 Crediti Finanziari  

I dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi per 
incassi e giroconti che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, nonché il re-
lativo fondo svalutazione e i relativi utilizzi e accantonamenti ed, infine, l’anzianità e la scadenza dei 
crediti, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddo-
ve previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Pa-
trimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio. 
 

 
 

A.III.2 Titoli  

I dati relativi al costo storico, al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio che concorrono 
alla determinazione del valore netto finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Inte-
grativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle 
sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono par-
te integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria di immobilizzazioni finanziarie sono previste le seguenti tipologie: 
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� A.III.2.a) Partecipazioni 
� A.III.2.b) Altri Titoli 

In particolare, per la categoria A.III.2.a) Partecipazioni, se movimentata, l’iscrizione tra le immobi-
lizzazioni finanziarie è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipolo-
gia, alla forma giuridica, ai criteri di valutazione e a tutte le altre informazioni richieste dalla norma-
tiva vigente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella <<ELENCO PARTECIPAZIONI I-

SCRITTE NELLE IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE>> del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilan-
cio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Partecipazioni 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 
Altri titoli 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio. 
 

 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:  

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IF01 
Svalutazione delle immobilizzazioni finanzia-
rie. Nel corso dell’esercizio sono state effettuate 
svalutazioni delle immobilizzazioni finanziarie? 

NO 

Se Sì, specificare partecipazioni, altri titoli, cre-

diti svalutati, importo della svalutazione, mo-

tivazioni, criteri di determinazione 
 
 
 
 

IF02 
Gravami. Su crediti immobilizzati, partecipazioni e 
altri titoli dell’azienda vi sono gravami quali pegni, 
pignoramenti ecc.? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 

IF03 

Contenzioso con iscrizione in bilancio. Su credi-
ti immobilizzati, partecipazioni e altri titoli iscritti 
in bilancio sono in corso contenziosi con altre a-
ziende sanitarie, con altri enti pubblici o con sog-
getti privati? 

NO 

Se Sì, illustrare 
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IF04 

Contenzioso senza iscrizione in bilancio. Esisto-
no partecipazioni o altri titoli non iscritti nello sta-
to patrimoniale perché non riconosciuti come 
proprietà dell’azienda in seguito a contenziosi in 
corso con altre aziende sanitarie, con altri enti 
pubblici o con soggetti privati? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 

IF05 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene 
necessario fornire per soddisfare la regola gene-
rale secondo cui “Se le informazioni richieste da 

specifiche disposizioni di legge non sono sufficienti 

a dare una rappresentazione veritiera e corretta, si 

devono fornire le informazioni complementari ne-

cessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

Se Sì, illustrare 

 
 
 
 
 

 
 
6. Rimanenze 

B.I. Rimanenze 

I dati relativi alle rimanenze iniziali, agli acquisti e ai consumi dell’esercizio, nonché alle altre movi-
mentazioni riguardanti l’eventuale fondo svalutazione di magazzino, i giroconti/riclassificazioni, le 
rimanenze presso terzi per distribuzione per nome e per conto e le rimanenze finali di reparto che 
concorrono alla determinazione del valore netto finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di 
Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. 
Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costitui-
scono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.I.1 Rimanenze di materiale sanitario 
� B.I.2 Rimanenze di materiale non sanitario 

 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Rimanenze di magazzino 

 
 
Per quanto riguarda le rimanenze sanitarie, le stesse sono state rilevate presso il magazzino centrale della sede. 
 
 
Rimanenze di reparto 

 
Per rimanenze di reparto vengono intese quelle presso le sedi distrettuali (presidi, cancelleria, tickets mensa), presso il 
Servizio Igiene (vaccini in prevalenza, cancelleria, tickets mensa) e presso il presidio Corberi (farmaci, cancelleria, ti-
ckets mensa, beni alimentari). 
 
 
Rimanenze presso terzi 

 

Non sono gestite rimanenze presso terzi. 
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
1.20.10.10.100.020.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: vaccini: ( +€ 875): la maggior giacenza è dovuta 
alla necessità di garantire la continuità dell’attività di vaccinazione nei primi mesi dell’esercizio 2016, anno che vede la 
costituzione di una nuova azienda. L’anticipo degli acquisti ha consentito di evitare disfunzioni organizzative. 
 

 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE RIMANENZE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

RIM01 
Svalutazioni. Nel corso dell’esercizio sono sta-
te effettuate svalutazioni di rimanenze obsolete 
o a lento rigiro? 

NO 
 

RIM02 
Gravami. Sulle rimanenze dell’azienda vi sono 
gravami quali pegni, patti di riservato dominio, 
pignoramenti ecc.? 

NO 
 

RIM03 
Modifiche di classificazione. Nel corso 
dell’esercizio vi sono stati rilevanti cambiamenti 
nella classificazione delle voci? 

NO 

 

RIM04 

Valore a prezzi di mercato. Vi è una differen-
za, positiva e significativa, tra il valore delle ri-
manenze a prezzi di mercato e la loro valuta-
zione a bilancio? 

NO 

Per le rimanenze non sanitarie la valorizza-
zione ai prezzi di mercato farebbe ridurre il 
valore di € 20 (da € 183 ad 163) 
 
 
 

RIM05 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene 
necessario fornire per soddisfa-re la regola ge-
nerale secondo cui “Se le informazioni richieste 
da specifiche disposizioni di legge non sono 
sufficienti a dare una rappresentazione veritiera 
e corretta, si devono fornire le informazioni 
complementari necessarie allo scopo” (art 2423 
cc)? 

NO 

 

 
 
7. Crediti 

B.II. Crediti 

I dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi per 
incassi e giroconti che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, nonché il re-
lativo fondo svalutazione e i relativi utilizzi e accantonamenti ed, infine, le fatture da emettere, 
l’anzianità e la scadenza dei crediti, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allega-
to agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilan-
cio d’Esercizio. 
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Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.II.1) Crediti v/Stato 
� B.II.2) Crediti v/Regione 
� B.II.3) Crediti v/Comuni 
� B.II.4) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche 
� B.II.5) Crediti v/Società partecipate e/o enti dipendenti dalla Regione 
� B.II.6) Crediti v/Erario 
� B.II.7) Crediti v/Altri 

In particolare, per le categorie B.II.1.h) Crediti v/Stato per finanziamenti per investimenti e 
B.II.2.b) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per versamenti a patrimonio netto, se mo-
vimentate, l’iscrizione tra i crediti è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli atti di 
delibera, agli importi, alle riscossioni, alle integrazioni dei finanziamenti e alla consistenza finale; le 
informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 

Infine, per la categoria Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità in 

compensazione e non se movimentate, l’iscrizione tra i crediti è corredata da tutte le informazioni 
di dettaglio relative alla mobilità in compensazione e non in compensazione e alle altre prestazioni; 
le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella del foglio “Cons” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Crediti v/prefetture 

 
Altri crediti v/stato 

 

Natura del 

credito 

Descrizione 

dell'ente o del 

soggetto con-

cedente 

Estremi del 

provvedimento 

Intervento finanziato Importo totale 

assegnato             

Importo totale 

riscosso  

 

Credito resi-

duo  

Investimenti CASSA DEPOSITI 
E PRESTITI 

L. 5/6/1990 n. 
135; Delibera 
CIPE n.55/98 

rete informatica MTS 

155 - 155 
 
 

   

   

 
 
Crediti v/Regione 

 

 
Crediti da Regione per Quota capitaria Sanitaria  

 
Con l’applicazione delle indicazioni fornite dalle Regione con DGR n° 5844 del 18.11.2016 e decreto 11911 del 
18.11.2016 si è proceduto alla compensazione di crediti/debiti con contestuale rideterminazione dei crediti per quota 
capitaria in € 46.482. 
 
Crediti da Regione per Funzioni non tariffate  
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Si espone di seguito il dettaglio: 
 

DESCRIZIONE ATTI E NOTE DI RIFERIMENTO IMPORTO 

funzioni non tariffate 2002 DGR 129 del 09/05/2003- dgr 14059 del 
08/08/2003 secondo provvedimento. 

124 

Funzioni croci 1999 aperte Nota prot. 87 del 30/06/2000 2467 

funzioni multimedica 2000 Decreto n. 278178/11/2000 e nota H/19053 
del 07/08/2001 

1289 

funzioni policlinico anno 2000 Decreto n. 278178/11/2000 e nota H/19053 
del 07/08/2001 

517 

funzioni 2000 dgr VII/5348 27/7/01 DGR VII/5348 27/07/01 43 

funzioni 2001 dgr VII/9423 14/6/2002 DGR VII/9423 DEL 14/06/2002 198 

ps clinica zucchi 2001 DGR VII/9423 DEL 14/06/2002 517 

trapianti organi del.9423 14/06/2002 DGR VII/9423 DEL 14/06/2002 1 

funzioni non tariffate 2002 quota non riscossa DGR 129 del 09/05/2003- dgr 14059 del 
08/08/2003 secondo provvedimento. 

788 

Funzioni non tariffate 2001 DGR VII/9423 DEL 14/06/2002 909 

funzioni non tariffate anno 2005 (assegn prev) DGR3065 del 01/08/2006 493 

funzioni non tariffate anno 2004  - veterinari DGR 370del 20/07/2005 129 

funzioni non tariffate 2004 – 118 DGR 370del 20/07/2005 389 

funzioni non tariffate 2006 Mail  Direttore generale Sanità del 
29/12/2005 in ordine all’importo di quota ca-
pitaria, all’importo delle funzioni ASL, nonché 
ai dati utili alla contrattazione con le strutture 
sanitarie del territorio 

654 

funzioni non tariffate 2007 DGR 7294 del 19/05/2008 -  531 

funzioni non tariffate strutture anno 2007 DGR 7294 del 19/05/2008 4332 

funzioni non tariffate 2008 DGR 9765 DEL 30/06/2009 679 

DGR 9765/09 PRIVATI ACCREDITATI 2008 DGR 9765/09 8921 

DGR IX/133_2010 FUNZIONI NON TARIFFABILI 
2009 

DGR  133 2010 154 

SENTENZA TAR 7.5.2010 PRESTAZIONI NON TARIF-
FATE 2007 – POLICLINICO 

SENTENZA TAR DEL 07/05/2010 714 

FUNZIONI NON TARIFFATE 2010 Decreto n. 2132 del 04/08/2011 155 

FUNZIONI NON TARIFFATE 2010 PRIVATI ACCREDI-
TATI 

DGR IX/2132 DEL 4/08/2011   5635 

Funzioni non tariffate 2011 Decreto n. 374 del 20/01/2011 154 

Funzioni non tariffate 2011 privati accreditati DGR IX/4231 del 25.10.2012 6412 

PREST.NON TARF. SENTENZA TAR 7/5/12   2143 

Funzioni non tariffate 2012 DGR X/824 
del 25.10.2013 

 -13 

 Funzioni non tariffate 2012 privati accreditati 
DGR X/824 del 25.10.2013 

  6553  
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Funzioni non tariffate 2013 Decr.763 21 

Integr.funzioni nt 2013  DG 2190 DEL 25/7/14 54 

INTEGR. TAR, CASE DI CURA 2013 DG 2190 DEL 25/7/14 99 

Integr. Funzioni n.t.2014 Decr.9585/14 19 

Funzioni n.t. erogatori privati 2014 Decr. 6271 del 24/7/15 1.087 

Funzioni n.t 2015 Decr. 987 67 

Integr. Funzioni 2015 Decr.5117/16 247 

TOTALE  46.482 

 
 
Crediti da Regione per Obiettivi di PSSR   
 
Si espone di seguito il dettaglio: 
 

DESCRIZIONE ATTI DI RIFERIMENTO IMPORTO 

mail 10.04.13-regol.cont. MMG Apertura Ambulatorio 
pediatrico del sabato 

DECRETO 4645 del 31.05.2013 28 

Decreto 144/2014 Ambulatori pediatrici del sabato 
2013 

DECRETO 144/2014 56 

ASS DEFINITIVA 2013  -37 

DECR.872/14 AMB. PEDIATRICI DEL SABATO Decreto 872/2014 2 

Progetti Neuropsich. Anno 2014 Decreto 3798 del 8/5/14 76 

Programmi innov. Salute mentale 2014 Decreto 3934 69 

Progetti Psichiatria 2015 Decr. 987 34 

Progetti Neuropsichiatria 2015 Decr.987 25 

Ambul. Pediatri del Sabato 2015 Decr. 987 1 

TOTALE  254 

 
 
 
Crediti da Regione per Contributi vincolati da FSR  

 
Si espone di seguito il dettaglio: 
 

DESCRIZIONE IMPORTO ATTI E NOTE DI RIFERIMENTO 

progetto community 2002 29 Ministero della Sanità: Prot. AC.96.09.2853 20/12/2000 
“Realizzazione modello di sperimentazione organizzati-
va relativa all’integrazione di pubblico, privato e volon-
tariato nella lotta all’AIDS” 

screening mammografico anno 2001 175 Comunicazione Regione Lombardia Prot. 
H1.2002.0029040 “Bilancio consuntivo 2001 – FSR 2001 
– parte corrente a destinazione vincolata pari a € 
15.493.707. Riparto dell’accantonamento per finanziare 
la prosecuzione delle attività relative a obiettivi priorita-
ri PSN 2001 a norma dell’art. 1, comma 34 bis della leg-
ge 662/96 e a progetti regionali.” 

50% interessi anticipazione 2002 235 Regole 2002 

50% interessi passivi anticipazione anno 
2000 

156 Regole 2000 
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50% interessi passivi anticipazione anno 
2001 

152 Regole 2001 

50% qta interessi per anticipazione 
2003 

267 Regole 2003 

contributo per formazione animatori 
1998 

8 Assegnazione 1998 

screening colon-retto anno 2005 751 DGR VII/20889 DEL 16/02/2005 “Interventi in campo 
oncologico: Prima attuazione. A) Attivazione e finanzia-
mento dei programmi di screening del colon-retto nelle 
Asl della Regione Lombardia;  

pls e mmg campagna vaccinale 2006 684 E-mail del 24/10/2002 D.ssa Roberta Brenna 

screening colon-retto anno 2006 99 Decreto Direzione Generale Sanità n. 4213 del 
12/04/2006 “Finanziamento dei programmi di screening 
del colon-retto nelle Asl della Regione Lombardia – an-
no 2006”. 

Attività di prevenzione –anno 2006 5 DGR VIII/1375 del 14/12/2005 “Determinazioni in  ordi-
ne alla gestione del servizio socio-sanitario regionale per 
l’anno 2006”. – Decreto Direzione Generale Sanità n. 
8970 del 01/08/2006 “Finanziamento dell’attuazione 
dei Piani di vigilanza e controllo sui prodotti alimentari 
anno 2006 – Decreto Direzione Generale Sanità n. 9010 
del 01/08/2006 “Interventi per la realizzazione degli o-
biettivi nel campo delle attività di prevenzione medica e 
veterinaria: Emergenze veterinarie. Impegno e parziale 
liquidazione” 

contributo da fsr per copertura farma-
ceutica 2005 

2.067 mail 2/5/07 indicazioni chiusura Bilancio 2006  

contributi da fsr per copertura ricoveri 
2005 

197 mail 2/5/07 indicazioni chiusura Bilancio 2006  

contributo da fsr per copertura termale 
2005 

16 mail 2/5/07 indicazioni chiusura Bilancio 2006  

contributo da fsr per copertura termale 
2004 

6 mail 2/5/07 indicazioni chiusura Bilancio 2006  

contr.farmac. 2006 per mancato effetto 
sconti AIFA 

4.511 mail  regione 10/7/06 

mmg indennità di qualificaz. Studio 
2006 

803 mail  regione 10/10/06 

mmg siss 2006 2.560 Indicazioni bilancio preventivo 2006 

pls siss 2006 574 Indicazioni bilancio preventivo 2006 

integraz.a copertura magg. Costi accer-
tati  2006 

3.500  riunion.reg. 10/01/2007 

assegnazione farmaceutica 2006 – chiu-
sura bilancio 

2.129 chiusura bilancio 2006 

siss farmaceutica convenzionata 2006 67 chiusura bilancio 2006 

Interventi di bonifica sanitaria 2006 25 dgr 5159 del 25/07/07 

esercizio 2006: delta psiche ultime ta-
belle 

-98 ved. E-mail Regione 31/07/2007 
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rimb soc agricola giardini delibera 
149/2007 

1 Liquidazione dell’indennizzo relativo all’abbattimento e 
alla istruzione di suini e materiali di proprietà 
dell’Azienda Agricola “Società Agricola Giardini” di Giar-
dini Andrea con sede in Monza. 

Copertura interessi per anticipazione 
2007 

2.685 DGR VIII/ 3776 13/12/06 

integraz. mmg 2007 a chiusura bilancio 
2007 

1.725 chiusura bilancio 2007 

qta aggiuntiva pls 2007 , come da iv cet 
2007 

1.000 Decreto Direzione Generale Sanità n. 11617 del 
11/10/2007 “Assegnazione integrativa del finanziamen-
to di parte corrente per l’esercizio 2007 a favore 
dell’Azienda sanitaria locale della provincia di milano 3 – 
Monza.” 

Siss farmaceutica 2007 233 regole Bil Prev 07 

qta aggiuntiva RAR 2007 personale di-
pendente 

118 Decreto Direzione Generale Sanità n. 11617 del 
11/10/2007 “Assegnazione integrativa del finanziamen-
to di parte corrente per l’esercizio 2007 a favore 
dell’Azienda sanitaria locale della provincia di milano 3 – 
Monza.” 

Contrib. Per vaccinazioni 2008 1.300 Decreto Direzione Generale Sanità n. 11882 del 
23/10/2008 “Adeguamento delle assegnazioni disposte 
a favore dell’Asl Milano 3 in  ordine al finanziamento di 
parte corrente per l’anno 2008 

integrazione farmaceutica 2007 6.741 DGR 11617 11/10/07 

Rinnovo contr. 2007 pers. Dipend. E 
medic.convenz. 

2.180 Decreto Direzione Generale Sanità n. 11617 del 
11/10/2007 “Assegnazione integrativa del finanziamen-
to di parte corrente per l’esercizio 2007 a favore 
dell’Azienda sanitaria locale della provincia di milano 3 – 
Monza.” 

Ridefinizione tabelle anni preced x anno 
2007 

119 chiusura bilancio 2007 

pros.prog.governo clinico svil. Orga-
nizz.mmg 2007 

800 Richiesta Asl MI3 prot. N. 0019652 del 21/06/2007- Co-
municazione di approvazione Direttore Generale Sanità 
prot. N. H1.2007.0032743 del 10/07/2007 “Prosecuzio-
ne progetto Governo clinico e sviluppo organizzativo 
della medicina generale”. 

SISS SIDI 2007 31 Regole 2007 

siss 2007 mmg e pls 3.845 Regole 2007 

Risorse aggiuntive mmg 2008 (rar) 2.753 Decreto Direzione Generale Sanità n. 5364 del 
29/05/2009 “Assegnazione del finanziamento di parte 
corrente alle Aziende sanitarie locali per l’anno 2008 

rinnovo 2008 convenzioni mmg,pls,mca 5.799 Decreto Direzione Generale Sanità n. 14511 del 
28/11/2007 “ 

siss 2008 mmg, pls, farmacia 4.429 Decreto Direzione Generale Sanità n. 14511 del 
28/11/2007 “ 

interessi anticipazione 2008 1.788 Decreto Direzione Generale Sanità n. 5364 del 
29/05/2009 “Assegnazione del finanziamento di parte 
corrente alle Aziende sanitarie locali per l’anno 2008 

integrazione rar pers dipend 2008 com-
parto extraf 

400 Decreto Direzione Generale Sanità n. 7765 del 
15/07/2008 “ 
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rar 2008 mmg,pls,mca 408 Decreto Direzione Generale Sanità n. 14511 del 
28/11/2007 “ 

adeguamento siss farmacie 2008 -64. Decreto Direzione Generale Sanità n. 14511 del 
28/11/2007 “ 

decreto 7896/09 arretrati enpam 
2004/2005 

858 Decreto Direzione Generale Sanità n. 7896 del 
30/07/2009 “Finanziamento alla Asl della Regione Lom-
bardia delle attività vaccinali e della promozione del 
programma di prevenzione del carcinoma della cervice 
uterina – anno 2008.” 

Progr.innovativo in salute ment. Area 
terr. 2009 

700 Decreto Direzione Generale Sanità N. 4700 del 
12/05/2009 “Determinazioni in ordine all’assegnazione 
del finanziamento per la realizzazione di programmi in-
novativi in salute mentale di area territoriale – triennio 
2009-2011 – in attuazione della DGR n. 8501 del 
26/11/2008”.  

CONTR.PROGETTO INCREMENTO ORA-
RIO MMG_DECR.5404_10 

353 Decreto Direzione Generale Sanità n. 5404 del 
24/05/2010 “Integrazione dell’assegnazione del finan-
ziamento di parte corrente per l’anno 2009 per le A-
ziende sanitarie locali.”  

ADEGUAMENTO COSTI SISS 2009 
DECR.5404_2010 

503 Decreto Direzione Generale Sanità n. 5404 del 
24/05/2010 “Integrazione dell’assegnazione del finan-
ziamento di parte corrente per l’anno 2009 per le A-
ziende sanitarie locali.”  

ACCORDI MEDICINA CONVENZIONATA 
2009 

2.343 Decreto Direzione Generale Sanità n. 10413 del 
14/10/2009 “Modifica e integrazione del finanziamento 
di parte corrente e indirizzi contabili per il terzo trime-
stre 2009 alle Aziende sanitarie locali.” 

SISS MMG E PDF 2009 3.032 Decreto Direzione Generale Sanità n. 207 del 
16/01/2009 “ 

rinnovo contrattuale pers. Dipendente 
2009 

1.683 Decreto Direzione Generale Sanità n. 207 del 
16/01/2009 “ 

rinnovo contrattuale med. Convenzio-
nata 2009 

5.443 Decreto Direzione Generale Sanità n. 207 del 
16/01/2009 “ 

risorse aggiuntive regionali pers. Di-
pend. 2009 

1.264 Decreto Direzione Generale Sanità n. 207 del 
16/01/2009 “ 

CONTRIBUTI SISS MEDICINA CONVEN-
ZIONATA 2010 

3.032 Decreto Direzione Generale Sanità n. 679 del 
22/01/2010 “Assegnazione del finanziamento di parte 
corrente alle aziende sanitarie locali per l’anno 2010.” 

Contributo ass.za protesica 2009 3.500 Decreto Direzione Generale Sanità n. 10413 del 
14/10/2009 “Modifica e integrazione del finanziamento 
di parte corrente e indirizzi contabili per il terzo trime-
stre 2009 alle Aziende sanitarie locali.” 

CONTR.RAR MMG, PLS, MCA 1.607 Decreto Direzione Generale Sanità n. 10367 del 
13/10/2010 “Modifica e integrazione dell’assegnazione 
per il finanziamento di parte corrente per l’anno 2010 
alle aziende sanitarie locali.” 

CONTR.RINNOVI CONTRATTUALI 
PERS.DIPENDENTE 2010 

722 Decreto Direzione Generale Sanità n. 679 del 
22/01/2010 “Assegnazione del finanziamento di parte 
corrente alle aziende sanitarie locali per l’anno 2010.” 

CONTR.RAR PERSONALE DIPENDENTE 
2010 

1.450 Decreto Direzione Generale Sanità n. 679 del 
22/01/2010 “Assegnazione del finanziamento di parte 
corrente alle aziende sanitarie locali per l’anno 2010.” 
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CONTR.INTERESSI ANTICIPAZIONE 2010 
DA REGOLE 2010 

2 Decreto Direzione Generale Sanità n. 4739 del 
25/05/2011 “Modifica e integrazione dell’assegnazione 
del finanziamento di parte corrente per l’anno 2010 per 
le aziende sanitarie locali.” 

ATTUAZIONE DGR 1321 DEL 16.02.2011 
E DGR 1408 DEL 09.03.2011_RAR PER-
SONALE DIPENDENTE 

311 Decreto Direzione Generale Sanità n. 4739 del 
25/05/2011 “Modifica e integrazione dell’assegnazione 
del finanziamento di parte corrente per l’anno 2010 per 
le aziende sanitarie locali.” 

CONTRIBUTI MMG (RAR E DELTA ASSI-
STITI) 2010 

731 Decreto Direzione Generale Sanità n. 4739 del 
25/05/2011 “Modifica e integrazione dell’assegnazione 
del finanziamento di parte corrente per l’anno 2010 per 
le aziende sanitarie locali.” 

ADEGUAMENTO CONTRIBUTI SISS 2010 565 Decreto Direzione Generale Sanità n. 4739 del 
25/05/2011 “Modifica e integrazione dell’assegnazione 
del finanziamento di parte corrente per l’anno 2010 per 
le aziende sanitarie locali.” 

Rinnovo contr.personale 2008 decreto 
14511_2007 

3.181 decreto 11882 del 23/10/2008 

INTEGR.CONTR.RIVV.CONTR.MEDICINA 
CONV.2010 

2.470 Decreto Direzione Generale Sanità n. 10367 del 
13/10/2010 “Modifica e integrazione dell’assegnazione 
per il finanziamento di parte corrente per l’anno 2010 
alle aziende sanitarie locali.” 

Rar personale dipendente 2008 decreto 
14511_2007 

1.079 Decreto assegnazione 2008 

interessi passivi anticipaz. 2009 (regole 
2009) 

7 Regole 2009 

progr. Innovativo salute ment. Area 
terr. 2010 

700 Decreto Direzione Generale Sanità N. 4700 del 
12/05/2009 “Determinazioni in ordine all’assegnazione 
del finanziamento per la realizzazione di programmi in-
novativi in salute mentale di area territoriale – triennio 
2009-2011 – in attuazione della DGR n. 8501 del 
26/11/2008”.  

Risorse aggiuntive regionali Personale 
dipendente con oneri e irap rimodulate 
in attuazione DGR n. 2057/2011 – 2011 

1.172 Decreto n. 9396 del 13/10/2011 “modifica e integrazio-
ne del finanziamento di parte corrente delle ASL e indi-
rizzi contabili per il terzo trimestre 2011” 

Altri contributi – 2011 100 Decreto n. 9396 del 13/10/2011 “modifica e integrazio-
ne del finanziamento di parte corrente delle ASL e indi-
rizzi contabili per il terzo trimestre 2011” 

Risorse aggiuntive regionali medicina 
convenzionata – 2011 

1.939 Decreto n. 374 “Assegnazione alle ASL del finanziamen-
to di parte corrente per l’esercizio 2011” 

SISS (MMG e farmacie) – 2011 3.351 Decreto n. 374 “Assegnazione alle ASL del finanziamen-
to di parte corrente per l’esercizio 2011” 

Strumenti di guida 2011 8 Contributo per la modifica agli strumenti di guida (ex 
art. 27 Legge n. 104/92) – delibera ASL Monza e Brianza 
n. 7 dell’11/01/2012 

Interessi passivi anticipazione anno 
2011 

16 DGR n. 937/10 anticipazioni interessi passivi anno 2011 

SALDO AIDS 2012 INTEGR. 87   

CONTRIBUTI FSR 2013 497 Decreto 144/2014 

Ass def aids 2013 268 DECRETO ASS. DEFINITIVA 2013 
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AIDS DOMICILIARE Integr. III Cet - AIDS 
2014 

29 Decreto 9585 

AIDS 2015 1 Decr. 987 

TOTALE 98.213  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Crediti da Regione per Contributi vincolati extra FSR   
                                                                                                              
Si espone di seguito il dettaglio: 
 

Manovra fiscale re. 2005extra f.do 1.461 mail Dott. Lucchina del 23.05.06 

Risorse def. Finanz. 2005 2.431 mail Dott. Lucchina del 23.05.06 

MMG f.do finanz. Governo clinico2006 720 Comunicazione Direttore Generale Sanità prot. 
H1.2005.0021190 del 20/04/2005 "Progetto di spe-
rimentazione di governo clinico e sviluppo organizza-
tivo della medicina generale nella Asl Milano 3 

Piano Reg. Amianto 2006 12 DGR VIII/1526 del 22/12/2005 "Piano regionale A-
mianto Lombardia" - Decreto Direzione Generale Sa-
nità n. 7473 del 28/06/06 "Attuazione Piano regiona-
le Amianto Lombardia: finanziamento alle Asl per il 
censimento e lo sviluppo del sistema informativo 

Decr. Ass. Def. 2013 EXPO 23 DGR n. 4738 del 23/01/2013 - Finanziamento di pro-
getti concernenti  l'attuazione delle azioni program-
mate dalla Regione in vista della manifestazione "E-
XPO 2015" 

FARMACOVIGILANZA 2014 842 DGR X/212 

FARMACOVIGILANZA 2015 419  

Decreto assegnazione definitiva 2014 204 Finanziamento visite fiscali 2014 

Piano educ. Sanitaria 2015 150 Decr. 11538 

TOTALE 6.262  

 
 
Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente   

 
Si espone di seguito il dettaglio: 
 

DESCRIZIONE IMPORTO ATTI E NOTE DI RIFERIMENTO 

fondo perdita programmata FRS indistinto 2005 26.915  Indicazioni regionali pre-verifica Bilancio 
d’esercizio al 31/12/2005  

fondo perdita programmata FRS indistinto 2005 – re-
visione x psiche 

-164  Indicazioni regionali pre-verifica Bilancio 
d’esercizio al 31/12/2005  

fondo perdita programmata FRS indistinto 2005 – re-
visione x rar 

12  Indicazioni regionali pre-verifica Bilancio 
d’esercizio al 31/12/2005  
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PIANO INVESTIMENTI 2012 863 Decreto  n. 4645 del 31/05/2013 

PIANO INVESTIMENTI 2012 2.408 Decreto  n. 4645 del 31/05/2013 

CONTRIB. NUOVE RETI SANITARIE 2012 693 Decreto  n. 4645 del 31/05/2013 

CONTRIBUTI FSR  SISS PROVIDER 2103 645 Decreto 144/14  

CONTRIBUTI RAR PER DIP. 2013 1.022 Decreto 144/14 

CONTRIBUTI PROGETTI PSICHIATRIA 2013 700 Decreto 144/14 

CONTR. PROG. NEUROPSICHIATRIA  2013 800 Decreto 144/14 

LISTE DI ATTESA 2013 2.297 Decreto 144/14 

O.D.C.P RETI SANITARIE  2013 770 Decreto 144/14 

ASS. DEF. NEUROPSICHIATRIA 2013 -23 DECR.ASS. DEF.2013 

ASS.DEF.SISS 2013 -161 DECR. 9889/2014 

ASS.DEF. RAR 2013 -145 DECR. 9889/2014 

ASS. DEF. RETI SANITARIE 2013 840 DECR. 9889/2014 

ASS. DEF. LISTE D’ATTESA 2013 -707 DECR. 9889/2014 

ASS.2013 CONTRIB. SUBACUTI 1.561 DECR. 9889/2014 

CONTR. INTERESSI PASSIVI 2013 26 DECR. 9889/2014 

ASS.PROTESICA 2013 2.551 DECR. 9889/2014 

RETT. CONTR. LISTE ATT. 2013 -10 DECR. 9889/2014 

Rar pers. Dip. 2014 integr.III Cet 146 DECR.9585/2014 

CONTR. SUBACUTI 2014 112 DECR.9585/2014 

Rett. Subacuti 2014 140 Assegnazione definitiva CONS14 

Anticipi cassa per stp cod. 9 533 Decr.7259 

Reti sanitarie 2015 1042 Decr. 4287 

Subacuti 2015 178 Decr. 987 

SISS 2015 368 Decr. 4287 

AIDS 2015 270  

Legge 210/92 -101 Legge 210 anno 2009 

Legge 210/92 99 Legge 210 anno 2010 

Legge 210/92 133 Legge 210 anno 2012 

LEGGE 210 DECR.144 2013 1.804 Legge 210 anno 2013 

Integr.Legge 210 anno 2014 134 Legge 210 anno 2014 Decr. 9585 

CAUSA POLICLINICO SENTENZA 1695/12 300  

Legge 210 2015 221 Decr. 987 

TOTALE 46.272  

 
 

DESCRIZIONE IMPORTO  ANNO COMP. 

Personale comandato anni dal 2005  al 2013 428  

Personale comandato anno 2015 58  

VARIE 5  
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Diff. Contabili acconti farm.2015 167  

TOTALE 658  

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per finanziamenti per investimenti   
 
Si espone di seguito il dettaglio:   
 

DESCRIZIONE IMPORTO ATTI E NOTE DI RIFERIMENTO 

Fondi Vincolato SISS 2003 160 D.G.R. 28937 16/11/2000 

Fondi vincolati SISS 2011 446 DGR VII/4775 23/05/2001 

Contributo regionale finanziamento am-
mortamenti 2005 

2.495 Chiusura bilancio di esercizio 2005 
mail 24/05/2006 

Piano Investimenti 2012 finanziato con 
DDG 12672 del 31.12.2012 

142 Decreto n. 3912 del 12.05.2014 

Piano straordinario per 
l’ammodernamento del piano tecnologico 
complesso e la qualificazione delle struttu-
re Corberi 

201 DGR X/388 del 12.07.2013 

Utilizzo fondi disponibili L.R. 5/2013 251 DGR X/821 del 25.10.2013 

Piano Investimenti 2014 - Protesica 780 Decreto chiusura Bilancio 2014 

Interventi vari a investimento 2014 250 DGR X/1521/2014 

TOTALE 4.725 

 

 
 
Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per ricostituzione risorse da investimenti es. precedenti 

 
Si espone di seguito il dettaglio 

 

Natura del 
credito 

Descrizione 
dell'ente o del 

soggetto conce-
dente 

Estremi del prov-
vedimento 

Intervento finanzia-
to 

Importo to-
tale asse-

gnato 
(€/1.000) 

Importo 
totale ri-
scosso 

(€/1.000) 

Credito re-
siduo 

(€/1.000) 
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Investimento 
REGIONE LOM-

BARDIA 
Decreto n. 3912 

12/05/14 

Modifica e/o inte-
grazione del finan-
ziamento di parte 
corrente del F.S.R. 

per l'esercizio 2012 - 
Contributi in conto 
capitale per ade-
guamento fondi 
ammortamento 

2011 e precedenti 
assegnati nel 2012 – 

quota 30% 23 - 23 

Investimento 
REGIONE LOM-

BARDIA 
Decreto n. 3912 

12/05/14 

Modifica e/o inte-
grazione del finan-
ziamento di parte 
corrente del F.S.R. 

per l'esercizio 2012 - 
Contributi in conto 
capitale per ade-
guamento fondi 
ammortamento 

2011 e precedenti 
assegnati nel 2012 - 

Protesica 2.851 - 2.851 

Investimento 
REGIONE LOM-

BARDIA 
 

Contributi in conto 
capitale per ade-
guamento fondi 
ammortamento 

2011 e precedenti – 
quota 70% 52 0 52 

TOTALE    2.926 - 2.926 

 

 
 
Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche 

 
Si fornisce nella tabella che segue il dettaglio che evidenzia la natura, l’anno di formazione e l’importo delle partite di 
credito verso le aziende ospedaliere del territorio. 
 

 
 

CREDITI VS. AO SAN GERARDO AL 31.12.2015 
NATURA DEL CREDITO ANNO DI FORMAZIONE  IMPORTO  

Credito prefettura per stranieri  2009        298  

  2010        145  

  2011        184  

  2012        123  

  2013        105  

  2014        144  

Credito prefettura per stranieri  Totale   999 
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Attività di tutoraggio  2012            3  

  2013 2  

Attività di tutoraggio  Totale   5  

      

Call Center regionale  2012          47  

  2013        182  

  2014        312  

Call Center regionale Totale   542  

      

Recupero spese  2013            4 

  2014 

Recupero spese   Totale   4  

      

Rimborso personale comandato  2015          36  

Rimborso personale comandato  Totale   36  

      

Visite collegiali  2013 2 

  2014            1  

  2015            2  

Visite collegiale Totale   5  

      

Visite fiscali 2012 0  

  2013            8  

  2014            6  

2015            7  

Visite fiscali Totale   21  

  

Sanzioni amm.ve L.33/2009 2015 12  

Sanzioni amm.ve L.33/2009 Totale   12  

    

TOTALE   1.624  

 
 
 

CREDITI VS. AO DESIO E VIMERCATE AL 31.12.2015 
NATURA DEL CREDITO ANNO DI FORMAZIONE  IMPORTO  

Credito prefettura per stranieri  2011 1.675 

  2012 487 

  2013 421 

  2014 389 

 Credito prefettura per stranieri  Totale   2.972 

    

Call Center regionale  2014 71  
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Call Center regionale Totale   71  

    

Recuper pasti dipendenti 2014 3  

  2015 6  

Recupero pasti dipendenti Totale            9  

    

Recupero spese di gestione  2013 7  

  2015        158  

Recupero spese di gestione  Totale   165  

    

Rimborso personale dipendente 2015 16  

Rimborso personale dipendente Totale   16 

    

Riscossione tickets competenza ASL 1999 206  

  2015 80  

Riscossione tickets competenza ASL Totale   286 

    

Sanzioni amm.ve L.33/2009 2015          24  

Sanzioni amm.ve L.33/2009 Totale   24  

      

Visite fiscali 2015 1  

Visite fiscali Totale            1  

    

TOTALE      3.544  
 
 
Svalutazione crediti iscritti nell’attivo circolante 

 

Si precisa che, come da indicazioni della circolare H1.2012.0015609 del 16.05.2012 relativa alla redazione del bilancio 
di esercizio 2011, si è proceduto alla svalutazione dei soli crediti verso privati (escludendo tutti i soggetti pubblici), con 
registrazione degli importi alle righe di bilancio 
 
 
1.20.20.70.010.000.00.000 B.II.7.a) Crediti v/clienti privati 
1.20.20.70.050.010.90.000 Altri Crediti diversi 
 
Per determinare la svalutazione dei crediti è stata presa in considerazione, oltre al fallimento (svalutazione al 100%), 
l’anzianità del credito secondo i seguenti criteri dettati nell’allegato alla su citata circolare H1.2012.0015609 del 
16.05.2012: 

 
 

Anni di anzianità del 
credito 

Percentuale progressiva di 
svalutazione 

1 0 

2 30% 

3 50% 

4 80% 

5 100% 
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Nella tabella che segue vengono evidenziati i passaggi necessari per definire l’entità del fondo svalutazione crediti 
(importi espressi in euro) verso clienti privati: 
 

Anno TOTALE CREDI-
TI VS PRIVATO 

 Anzianità cre-
dito  

% svaluta-
zione 

Svalutazione Fondo al  
31 12 2014 

Utilizzo fon-
do al 

16.12.2015 

Acc.to al 
31.12.2015 

1998 
                     

804,70  
                  

17,00  100% 
               

804,70  
               

804,70    0,00  

1999 
                  

1.949,66  
               

16,00  100% 
           

1.949,66  
           

1.949,66    0,00  

2000 
                  

5.576,03  
                  

15,00  100% 
           

5.576,03  
           

5.576,03    0,00  

2001 
                  

9.182,68  
                  

14,00  100% 
           

9.182,68  
           

9.182,68    0,00  

2002 
                  

3.430,14  
                  

13,00  100% 
           

3.430,14  
           

3.430,14    0,00  

2003 
               

75.412,23  
                  

12,00  100% 
         

75.412,23  
         

75.412,23    0,00  

2004 
             

132.480,33  
                  

11,00  100% 
       

132.480,33        132.290,38    189,95  

2005 
                  

1.429,16  
                  

10,00  100% 
           

1.429,16  
           

1.429,16    0,00  

2006 
                  

8.539,55  
                    

9,00  100% 
           

8.539,55  
           

8.539,55    0,00  

2007 
               

22.976,90  
                    

8,00  100% 
         

22.976,90  
         

23.183,65    -206,75  

2008 
               

41.156,63  
                    

7,00  100% 
         

41.156,63  
         

41.541,74    -385,11  

2009 
               

69.027,19  
                    

6,00  100% 
         

69.027,19  
         

70.724,12    -1.696,93  

2010 
               

39.164,59  
                    

5,00  100% 
         

39.164,59  
         

33.778,43    5.386,16  

2011 
               

80.039,34  
                    

4,00  80% 
         

64.031,47  
         

46.568,91    17.462,56  

2012 
               

89.781,87  
                    

3,00  50% 
         

44.890,94  
         

33.153,74    11.737,20  

2013 
             

148.389,33  
                    

2,00  30% 
         

44.516,80  
                        

-     44.516,80  

2014 
             

450.963,87  
                    

1,00  0 
                        

-   
                        

-     0,00  

2015 
         

1.096.449,51  
                         

-   0 
                        

-         
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2.276.753,71  
  

       
564.569,00        487.565,12  

                       
-   

        
77.003,88  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

        Anno TOTALE CREDI-
TI DIVERSI 

Anzianità cre-
dito 

% svaluta-
zione 

Svalutazione Fondo al  
31 12 2014 

Utilizzo fon-
do al 

16.12.2015 

Acc.to al 
31.12.2015 

1998 
               

24.509,55  
                  

17,00  100% 
         

24.509,55  
         

24.509,55    
                        

-  

1999 
                  

3.548,83  
                  

16,00  100% 
           

3.548,83  
           

3.548,83    
                        

-   

2000   
                  

15,00  100% 
                        

-   
                        

-     
                   

-   

2001   
                  

14,00  100% 
                        

-   
                        

-     
                        

-   

2002 
                  

4.703,04  
                  

13,00  100% 
           

4.703,04  
           

4.703,04    
           

-   

2003   
                  

12,00  100% 
                        

-   
                        

-     
                        

-   

2004   
                  

11,00  100% 
                        

-   
                        

-     
             

-   

2005   
                  

10,00  100% 
                        

-   
                        

-     
                        

-   

2006   
                    

9,00  100% 
                        

-   
                        

-     
              

-   

2007   
                    

8,00  100% 
                        

-   
                        

-     
                        

-   

2008 
                     

234,50  
                    

7,00  100% 
               

234,50  
               

234,50    
                        

-   

2009   
                    

6,00  100% 
                        

-   
                        

-     
                        

-   

2010   
                    

5,00  100% 
                        

-   
                        

-     
                        

-   

2011   
                    

4,00  80% 
                        

-   
                        

-     
                        

-   

2012   
                    

3,00  50% 
                        

-   
                        

-     
                        

-   

2013   
                    

2,00  30% 
                        

-   
                        

-       

2014   
                    

1,00  0 
                        

-         

2015 
                     

339,03  
                      

-   0         
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33.334,95  
  

         
32.995,92  

         
32.995,92  

                       
-   

                        
-   

 
 
Crediti v/Società partecipate e/o enti dipendenti dalla Regione 

 
Crediti vs/ARPA: € 90 per recupero oneri utilizzo spazi. 
Credti vs /AREU: € 1 recupero oneri personale dipendente 
 
 
Crediti v/Altri 

 

Crediti vs altri soggetti pubblici 
L’importo di € 138 risulta essere così composto: 
 

ENTE PUBBLICO CAUSALE IMPORTO 

Ministero Istruzione (comprese scuole) Visite fiscali e collegiali 3 

Enti pubblici diversi Visite fiscali 53 

Offerta Sociale – Consorzio 

 
Rimborso spese di gestione 
CPU Usmate 34 

Insieme per il sociale - Az. Consortile 
Recupero spese CDD Cusa-
no 8 

Prefettura di Monza e della Brianza 

Fatturazione stranieri farma-
ceutica convenzionata 38 

Enti pubblici diversi Proventi vari 2 

TOTALE   138 

 
Altri crediti diversi - V/Gestioni interne 

 
Si è proceduto come da indicazioni della linee guida tecniche trasmesse con nota prot. A1.2016.0055083 del 
10.05.2016 per la contabilizzazione dei crediti e debiti interni da sezionali (Sanitario, Assi e Sociale). 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Le assegnazioni in conto esercizio e in conto capitale sono state riportate all’interno dei dettagli forniti per le singole 
voci di credito. 
 
 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AI CREDITI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

CRED01 
Svalutazioni. Nel corso dell’esercizio sono state 
effettuate svalutazioni di crediti iscritti nell’attivo 

SI 
Nel corso dell’esercizio sono state effettua-
te svalutazioni di crediti iscritti nell’attivo 
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Nota Integrativa Descrittiva | AZIENDA SANITARIA LOCALE – Attività Sanitaria 43 

 

circolante? circolante alla voce Crediti verso clienti pri-
vati per € 77 per valutazione dell’esigibilità 
delle partite di credito come di seguito illu-
strato. 
 

CRED02 
Gravami. Sui crediti dell’azienda vi sono gravami 
quali pignoramenti ecc.? 

NO 

 
 
 
 

CRED03 
Cartolarizzazioni. L’azienda ha in atto operazio-
ni di cartolarizzazione dei crediti? 

NO 

 

 
 
 
 

CRED04 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene 
necessario fornire per soddisfare la regola gene-
rale secondo cui “Se le informazioni richieste da 
specifiche disposizioni di legge non sono suffi-
cienti a dare una rap-presentazione veritiera e 
corretta, si devono fornire le informazioni com-
plementari necessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

 

 

 

 

8. Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 

B.III.  Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 

I dati relativi al costo storico, al valore iniziale, alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nel-
le Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in alle-
gato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bi-
lancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie Partecipazioni in imprese controllate, collegate e in altre impre-

se, se movimentate, l’iscrizione tra le attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni è 
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia, alla forma giuridi-
ca, ai criteri di valutazione e a tutte le altre informazioni richieste dalla normativa vigente; le infor-
mazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella <<ELENCO PARTECIPAZIONI ISCRITTE NELLE ATTI-

VITA’ A BREVE>> del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Partecipazioni 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 
 
Altri titoli 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio. 
 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ATTIVITÀ FINANZIARIE CHE NON COSTITUISCONO IMMO-
BILIZZAZIONI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

AF01 
Gravami. Sulle attività finanziarie che non costi-
tuiscono immobilizzazioni vi sono gravami quali 
pegni, pignoramenti ecc.? 

NO 

 
 
 
 

AF02 

Contenzioso con iscrizione in bilancio. Sulle 
attività finanziarie che non costituiscono immobi-
lizzazioni iscritte in bilancio sono in corso con-
tenziosi con altre aziende sanitarie, con altri enti 
pubblici o con soggetti privati? 

NO 

 

AF03 

Contenzioso senza iscrizione in bilancio. Esi-
stono attività finanziarie che non costituiscono 
immobilizzazioni non iscritte nello stato patrimo-
niale perché non riconosciute come proprietà 
dell’azienda in seguito a contenziosi in corso con 
altre aziende sanitarie, con altri enti pubblici o 
con soggetti privati? 

NO 

 
 
 
 

AF04 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene 
necessario fornire per soddisfare la regola gene-
rale secondo cui “Se le informazioni richieste da 
specifiche disposizioni di legge non sono suffi-
cienti a dare una rappresentazione veritiera e 
corretta, si devono fornire le informazioni com-
plementari necessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

 
 
 
 

 

9. Disponibilità liquide 

B.IV. Disponibilità liquide 

I dati relativi al valore iniziale, agli incrementi e decrementi dell’esercizio che concorrono alla de-
terminazione del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabella-
re e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti 
in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante 
del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Cassa 
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In previsione della costituenda ATS della Brianza si è proceduto all’azzeramento delle casse economali. 
 
 
Conto corrente postale 

 

Si tratta delle disponibilità della carta prepagata necessaria alla pubblicazione dei bandi e degli avvisi di selezione del 
personale (€ 563,07), nonché delle giacenze a fine dicembre dei conti correnti postali attivi (€ 68.814,26), il cui saldo  
non è stato prelevato nei primi giorni di gennaio 2016 in quanto, essendo cessata in data 31.12.2015 l’ASL della Pro-
vincia di Monza e Brianza,  si è dovuto procedere alla volturazione dei conti. 
 

 
I conti correnti postali alla data del 31 dicembre 2015 presentavano i seguenti saldi: 
 

N° conto destinazione saldo al 

31.12.2014 

c/c 41471202 Prestazioni Veterinarie 2.384,39 

c/c 41473208 Servizio tesoreria 5.426,45 

c/c 41472200 Sanzioni Amministrative 202,95 

c/c 41467200 IPATSLL 49.961,78 

c/c 91972349 CML 10.838,69 

  68.814,26 

 
I mastrini contabili concordano con gli estratti conto BANCOPOSTA. 
 
 
 
 
 
 
 

 
Tesoreria unica 

 
Si rimanda alla Nota Integrativa Descrittiva Totale per il richiamo allo stralcio del verbale n. 2 del 18.05.2016 con il 
quale il Collegio sindacale ha verificato la situazione di tesoreria al 31.12.2015 e la riconciliazione dei saldo del c/c in 
essere presso Intesa SanPaolo con quanto iscritto a bilancio alla voce in attivo “Istituto tesoriere”. Si rimanda al mede-
simo documento per le evidenze relative alle risultanze SIOPE. 
 

 

 

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Il ricorso all’anticipazione ordinaria di tesoreria è risultato a costo zero, per via delle condizioni in essere nel contratto 
per il servizio di cassa, avente scadenza 31.12.2015. 
 
 

 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE DISPONIBILITÀ LIQUIDE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 
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Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

DL01 
Fondi vincolati. Le disponibilità liquide com-
prendono fondi vincolati? 

NO 

 
 
 
 

DL02 
Gravami. Sulle disponibilità liquide dell’azienda 
vi sono gravami quali pignoramenti ecc.? 

NO 

 
 
 
 

DL03 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene 
necessario fornire per soddisfare la regola gene-
rale secondo cui “Se le informazioni richieste da 
specifiche disposizioni di legge non sono suffi-
cienti a dare una rappresentazione veritiera e 
corretta, si devono fornire le informazioni com-
plementari necessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

 
 
 
 

 

10.  Ratei e risconti attivi 

C) RATEI E RISCONTI ATTIVI 

I dati relativi al valore iniziale e al valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di Nota In-
tegrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le ta-
belle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono 
parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie C.I Ratei attivi e C.II Risconti attivi, se movimentate, l’iscrizione tra 
i ratei e risconti attivi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipo-
logia di realizzazione entro e oltre i 12 mesi; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella 
apposita del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Ratei attivi 

 
Si rimanda alle tabelle di dettaglio predisposte allo scopo all’interno del modello del bilancio. 
 
 
Risconti passivi 

 
Si rimanda alle tabelle di dettaglio predisposte allo scopo all’interno del modello del bilancio. 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
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Altre informazioni relative a ratei e risconti attivi. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

RR01 

Esistono altre informazioni che si ritiene necessa-
rio fornire per soddisfare la regola generale se-
condo cui “Se le informazioni richieste da specifi-
che disposizioni di legge non sono sufficienti a 
dare una rappresenta-zione veritiera e corretta, si 
devono fornire le informazioni complementari 
necessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

11. Patrimonio netto 

A) PATRIMONIO NETTO 

I dati relativi alla consistenza iniziale, all’assegnazione e agli utilizzi per sterilizzazioni nel corso 
dell’esercizio, nonché i giroconti/riclassificazioni e altre variazioni che concorrono alla determina-
zione del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nel-
le Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in alle-
gato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bi-
lancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie A.II) Finanziamenti per Investimenti, A.IV.2) Riserve da plusva-

lenze da reinvestire  e A.IV.3) Contributi da reinvestire, se movimentate, l’iscrizione tra il Patri-
monio Netto è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia, alle 
movimentazioni patrimoniali e finanziarie, nonché alla consistenza iniziale e finale; le informazioni 
di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio 
d’Esercizio.  

 
 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fondo di dotazione 

 
L’applicazione delle indicazioni fornite dalle Regione con DGR n° 5844 del 18.11.2016 e decreto 11911 del 18.11.2016 
ha portato alla rideterminazione del fondo di dotazione in € -763 così composto:  
 

 
Descrizione Anno di regi-

strazione 
Importo  

Sistemazione contabile per esatta imputazione Fondo di dotazione a Bilancio Assi 2004 -763 

    -763 
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Finanziamenti per investimenti 

 

 

 

Finanziamenti per beni di prima dotazione 

 

Contributo in conto capitale nuovo azzonamento (beni AO Salvini sterilizzati) 5.649 

Contributo in conto capitale beni ex USSL 683 

Sterilizzazione dell’esercizio -347 

TOTALE 5.985 

 

L’importo esposto è interamente riferito ad assegnazioni precedenti l’01.01.2011. 

 
 
Finanziamenti da Regione per investimenti 

 
 

contributi vincolati destinati alla costruzione immobili RSA Ornago, Brugherio, Monza 5.183 

Finanziamento .destinato alla manutenzione straordinaria impianti attrezzature e altro per la messa 
a norma CPU Usmate 1.020 

Contributo Fondo vincolato PSAL-ATTUAZ. PAL 6 

Contributo Fondo vincolato SCREENING COLON-RE TTO 1 

Contr. Fondo vincolato FARMACOVIGILANZA 1 

Contributo Fondo vincolato DIPENDENZA TABAGICA 2 

Contributo Fondo vincolato. PIANO REG. VACCINI 1 

Contr. Fondo vincolato PIANO REGIONALE. MALATTIE INFETTIVE TBC 1 

Contr. Fondo vincolato PIANO PREVENZIONE/CONTROLLO 23 

Piano Investimenti 2012 – quota finanziata ex DDG 12672 del 31.12.2012 142 

Contributo Regionale ex DGR X/821/2013 41 

Contributo da Bilancio ASSI Polo Socio Sanitario Lissone 155 

Contributo Regionale ex DGR X/388/2013 194 

Contributo in c/capitale Protesica Maggiore Investimenti 2014 2.359 

Contributo in c/capitale ex DGR X/1521/2014 250 

Contributi in c/capitale Protesica Maggiore Investimento 2015 (decreto n. 4287/16) 2.389 

Utilizzi per sterilizzazione dell’anno 2015 -1.063 

Dismissioni dell’anno 2015 -272 

TOTALE 10.433 

 
 
Finanziamenti per investimenti da rettifica contributi in conto esercizio 

 
Contributo c/esercizio da Regione per finanziamento PIANO INVESTIMENTI 2012 
autorizzato 520 

Contributo c/esercizio da Regione per finanziamento PROTESICA 2012 (cespiti) 1.171 
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autorizzato 

Piano Investimenti 2013 395 

Contributo c/esercizio da Regione per finanziamento PROTESICA 2013 (cespiti) 
autorizzato 1.778 

Contributo c/esercizio da Regione per finanziamento PIANO INVESTIMENTI 2014 
autorizzato 872 

Utilizzi per sterilizzazione dell’anno 2015 -1.457 

Piano investimenti 2015 977 

TOTALE 4.256 

 
 
Riserve da donazioni e lasciti vincolati ad investimenti 

 
Gli importi iscritti sono così composti: 
 

 
 
 

 Importo 

Trasferimento da Lombardia Informatica dei beni del CRS SISS 4 

Trasferimento beni durevoli da Ao Salvini di Garbagnate 01.01.2009 756 

Utilizzi per sterilizzazione dell’anno 2015 -45 

Donazione Presidio Corberi 1 

 

TOTALE 

 

716 

 
 
Altre riserve 

 
Per la suddetta voce di bilancio non sono rilevati valori di bilancio. 
 
Contributi per ripiano perdite 

 
Contributi per ricostituzione risorse da investimenti esercizi precedenti 

 
Il valore è riferito ai contributi in conto capitale da Regione per adeguamento fondi ammortamento 2011 e precedenti 
assegnati nel 2012 (Decreto n. 3912 del 12.05.2014): 
 
 

DESCRIZIONE IMPORTO 

Contributo per adeguamento fondi ammortamento 2011 e precedenti 
– quota 30% 

23 

Contributo per adeguamento fondi ammortamento 2011 e precedenti - 
PROTESICA 

2.851 

Contributo per adeguamento fondi ammortamento 2011 e precedenti 
– quota 70% 

52 

TOTALE 2.926 

 
 
Utili (perdite) portati a nuovo 
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E’ il risultato dell’operazione di adeguamento dei fondi di ammortamento al 31.12.2011 dei cespiti non sterilizzati esi-
stenti in pari data e relativo all’applicazione delle nuove aliquote di ammortamento ex Decreto Legislativo 118/2011. 
Le registrazioni sono avvenute nel rispetto delle indicazioni fornite da Regione Lombardia per la chiusura del bilancio 
di esercizio 2012. 
 

 
 

DESCRIZIONE IMPORTO 

Adeguamento fondi ammortamento 2011 e precedenti -75 

Adeguamento fondi ammortamento 2011 e precedenti - PROTESICA -2.851 

TOTALE -2.926 

 
 
 
Utile (perdita) d'esercizio 

 
Per la suddetta voce di bilancio non sono rilevati valori di bilancio. 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 

 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AL PATRIMONIO NETTO 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

PN01 
Donazioni e lasciti vincolati ad investimenti. 
Nell’esercizio non sono state rilevate donazioni e 
lasciti vincolati ad investimenti? 

SI 

  
€ 1 da soggetto privato per sollevatore per 
paziente del Presidio Corberi. 
 
 
 

PN02 
Fondo di dotazione. Il fondo di dotazione ha 
subito variazioni rispetto all’esercizio preceden-
te? 

NO 
 

PN03 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene 
necessario fornire per soddisfare la regola gene-
rale secondo cui “Se le informazioni richieste da 
specifiche disposizioni di legge non sono suffi-
cienti a dare una rappresentazione veritiera e 
corretta, si devono fornire le informazioni com-
plementari necessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 
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12. Fondi per rischi e oneri 

B) FONDI PER RISCHI ED ONERI 

I dati relativi alla consistenza iniziale, all’accantonamento e agli utilizzi dell’esercizio, nonché le ri-
classificazioni che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riportate 
nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 
118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto E-
conomico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.I) Fondi per imposte, anche differite 
� B.II) Fondi per rischi 
� B.III) Fondi da distribuire 
� B.IV) Quote inutilizzate contributi 
� B.V) Altri fondi per oneri e spese 

In particolare, per le categorie B) FONDI PER RISCHI ED ONERI, se movimentate, l’iscrizione tra i 
fondi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli eventuali utilizzi dei fondi indi-
cando la natura del costo; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio 
Utilizzi_Fondi_San allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie B.IV) Quote inutilizzate contributi, se movimentate, l’iscrizione tra i fondi 
è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la descrizione 
dell'ente o del soggetto concedente, gli estremi degli atti di assegnazione, la destinazione e la na-
tura dei costi correlati al contributo, gli importi assegnati, utilizzati e accantonati, nonché le quote 
destinate agli investimenti; le informazioni di dettaglio sono rilevate nelle tabelle apposite dei fogli 
“VincNI_SAN” e “UtilizziNI_SAN” allegati al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
 
Fondi per imposte: € 157 
 
Si è proceduto all’accantonamento della quota di € 124 a copertura delle imposte IRES sugli immobili ed IRAP a carico 
dell’azienda per l’attività commerciale. Poiché infatti è attiva la tenuta della contabilità commerciale separata sulla 
base di quanto indicato nel T.U.I.R. 917/86, l’IRES in carico all’azienda si concretizza nell’imposta dovuta sui terreni e 
sui fabbricati di proprietà, facendo rilevare l’“attività commerciale IRES” un risultato negativo. L’imposta IRAP è invece 
calcolata avendo a riferimento l’utile dell’attività commerciale IRAP ed applicando, limitatamente a questa attività, il 
regime contributivo e un utilizzo di € 140 a seguito di pagamento IRES e IRAP commerciale. 
 
La consistenza del Fondo comprende euro 15 per l’accantonamento, in esercizi precedenti il 2008, effettuato in via 
prudenziale per far fronte ad un possibile pagamento di IRPEG sugli immobili dell’anno 1998. 
 
 
Fondo rischi per cause civili ed oneri processuali: € 2.514 
 
E’ stato incluso l’importo del fondo Rischi Vari, che riceve gli accantonamenti per cause legali ancora pendenti, per le 
quali vi può essere il rischio di risarcimento da parte dell’azienda. Nel corso dell’anno 2015 non ha subito variazioni. 
 
 

 

 

 

396396396396 

 

  



 
 

 

Nota Integrativa Descrittiva | AZIENDA SANITARIA LOCALE – Attività Sanitaria 52 

 

Fondo rischi per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione): € 58 
 
Per quanto attiene alla polizza di RCT/O questa ASL ha sottoscritto polizza assicurativa, per il periodo 31.1.2014-
31.01.2017, con la Compagnia XL Group Insurance; le condizioni di polizza prevedono una franchigia per sinistro pari a 
€ 250.000,00. Nel corso dell’anno 2015 non ha subito variazioni.  
 
 

Altri fondi rischi: € 76 
 
Viene rilevato in questa voce il fondo per interessi moratori. E’ stato oggetto di utilizzo per € 58 per gli addebiti fattu-
rati dai fornitori che hanno rilevato ritardi nei pagamenti. Non si è provveduto nell’esercizio 2015 ad accantonamenti 
data la consistenza del fondo. 
 
 

Quote inutilizzate contributi: € 594 
 
Si rappresenta di seguito l’evoluziome della composizione della voce nel corso del 2014: 
 

DESCRIZIONE IMPORTO 

Valore al 31.12.2014 445 

Accantonamenti dell’esercizio (come da dettaglio VincNI_SAN) 524 

Riclassificazione d’esercizio -27 

Utilizzi dell’esercizio (come da dettaglio Utilizzi NI_SAN) -348 

TOTALE 594 

 
 
 
 

Altri fondi per oneri e spese: € 9.173 
 
Sono compresi il Fondo per rinnovi contrattuali (euro 5.046) e Altri fondi per oneri e spese (euro 4.127) 
 
Fondo per rinnovi contrattuali: € 5.046 
 
La voce è composta come segue: 
 

personale dipendente 436 

medicina convenzionata 4.530 

altro personale convenzionato 80 

TOTALE 5.046 

 
Le quote relative al personale dipendente comprendono l’effetto dell’applicazione delle indicazioni regionali, già rece-
pite nelle certificazioni trimestrali del Direttore Generale negli anni di competenza, in merito alle “eccedenze” pari allo 
0,50%” risultanti dalle quote complessivamente accantonate al 3,70% rispetto alle percentuali determinate a livello 
nazionale al 3,20%. Le indicazioni regionali dispongono infatti che queste quote non possano essere utilizzate, per ri-
manere in accantonamento in attesa di specifiche indicazioni regionali. 
Nella tipologia altro personale convenzionato sono contemplati i medici della medicina dei servizi, gli psicologi ambu-
latoriali e i medici SUMAI. 
 
 

DESCRIZIONE IMPORTO 

Valore al 31.12.2014 1.666 
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Accantonamenti dell’esercizio (come da dettaglio NI_SAN Accantonamenti) 3.222 

Utilizzi dell’esercizio (come da dettaglio Utilizzi_Fondi_San) -761 

TOTALE 4.127 

 

Di seguito sono illustrati brevemente i criteri utilizzati per la determinazione dell’entità dei fondi, 
nonché degli estremi dei verbali del Collegio Sindacale come specificato nella tabella. Nel caso di 
assenza di un verbale specifico del collegio sindacale, si è indicato il verbale di approvazione del 
bilancio d’esercizio cui il fondo si riferisce. 

 

3.20.10.00.000.000.00.000 B.I) Fondi per imposte, anche differite 

Descrizione 
Anno di  
costitu-
zione 

Criteri di  
determinazione 

Importi 
Estremi del verbale 

del  
Collegio Sindacale 

Fondo per imposte 1998 
Importo delle imposte da ver-

sare nella dichiarazione dei 
redditi 

159 n. 32 del 07.11.2014 

Fondo per imposte 2014 Integrazione netta 2014 14 n. 42 del 22.09.2015 
 
 

3.20.20.10.000.000.00.000 B.II.1) Fondo rischi per cause civili ed oneri processuali 

Descrizione 
Anno di  
costitu-
zione 

Criteri di  
determinazione 

Importi 
Estremi del verbale 

del  
Collegio Sindacale 

Fondo rischi per cause civili ed one-
ri processuali 

2007 

Importi richiesti dagli attori e 
che saranno comunque ogget-

to di valutazione da parte 
dell’autorità giudiziaria 

1.725 n. 32 del 07.11.2014 

Fondo rischi per cause civili ed one-
ri processuali 

2014 Integrazione netta 2014 789 n. 42 del 22.09.2015 

 
 
3.20.20.20.000.000.00.000 B.II.2) Fondo rischi per contenzioso personale dipendente 
 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e non si sono rilevati valori di bilancio. 
 

Descrizione 
Anno di  
costitu-
zione 

Criteri di  
determinazione 

Importi 
Estremi del verbale 

del  
Collegio Sindacale 
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3.20.20.30.000.000.00.000 B.II.3) Fondo rischi connessi all'acquisto di prestazioni sanitarie da privato 
 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e non si sono rilevati valori di bilancio. 
 

Descrizione 
Anno di  
costitu-
zione 

Criteri di  
determinazione 

Importi 
Estremi del verbale 

del  
Collegio Sindacale 

     

     

 
 
3.20.20.40.000.000.00.000 B.II.4) Fondo rischi per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione) 
 

Descrizione 
Anno di  
costitu-
zione 

Criteri di  
determinazione 

Importi 
Estremi del verbale 

del  
Collegio Sindacale 

Fondo rischi per copertura diretta 
dei rischi (autoassicurazione) 

2014 

Sinistri aperti al 31.12.2014 per 
valori inferiori alla franchigia 

per sinistro pari ad euro 
250.000,00 

58 n. 32 del 07.11.2014 

 
 
3.20.20.50.000.000.00.000 B.II.5) Altri fondi rischi 
 

Descrizione 
Anno di  
costitu-
zione 

Criteri di  
determinazione 

Importi 
Estremi del verbale 

del  
Collegio Sindacale 

Fondi per interessi moratori 2007 

All’atto della costituzione del 
fondo si era valutato, anche 

sulla base dell’andamento sto-
rico, il valore degli addebiti 

degli interessi moratori annuali 
da parte dei fornitori. 

158 n. 32 del 07.11.2014 

Fondi per interessi moratori 2014 Variazione netta 2014 -24 n. 42 del 22.09.2015 

Fondi per interessi moratori 2015 Variazione netta 2015 -58  

 
 
3.20.50.30.000.000.00.000 B.V.3) Altri fondi per oneri e spese 
 

Descrizione 
Anno di  
costitu-
zione 

Criteri di  
determinazione 

Importi 
Estremi del verbale 

del  
Collegio Sindacale 

Fondi per rinnovi contrattuali 2002 

“eccedenze” pari allo 0,50%” 
risultanti dalle quote comples-
sivamente accantonate al 
3,70% rispetto alle percentuali 
determinate a livello nazionale 
al 3,20% 

5.046 
n. 32 

07.11.2014 

Piano di razionalizzazione della spe-
sa (Legge 122/2010) 

2011 
Importo dei risparmi derivanti 
dall’attuazione dei piani di ra-
zionalizzazione alla spesa 

41 
n. 32 

07.11.2014 

Premi operosità 1999 
Importi calcolati sulla base del-
le convenzioni in essere 

166 
n. 32 

07.11.2014 per gli 
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importi iscritti fino 
al 31.12.2013 

Piano delle opere adeguamento 
sedi 

2012 
Interventi di messa a norma e 
sicurezza e razionalizzazione 
delle sedi 

687 
n. 32 

07.11.2014 

Fondo recuperi NOC 1998 - 2002 2014 

Indicazioni da decreto 
9585/2014 e stato di attuazio-
ne dei piani di recupero sotto-
scritti con le AO del territorio 

546 

n. 32 
07.11.2014 

Rischi vari  2010 Annullamento DRG 1998 102 
n. 32 

07.11.2014 

Fondo sanzioni 2013  Accantonamento per sanzioni 70 
n. 32 

07.11.2014 
Fondo patologie cardiocerebrova-
scolari 

2012 
Accantonamento progetto 

cardiocerebrovascolare 
8 

n. 32 
07.11.2014 

Fondo Comitato Etico 2011 
Accantonamento Comitato eti-

co 
34 

n. 32 
07.11.2014 

Fondo servizio epidemiologico 2012 
Accantonamento fondo servi-

zio epidemiologico 
12 

n. 32 
07.11.2014 

Altri fondi per oneri e spese 2015 Integrazione netta 2015 2508  

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A FONDI RISCHI E ONERI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

FR01 
Con riferimento ai rischi per i quali è stato costi-
tuito un fondo, esiste la possibilità di subire per-
dite addizionali rispetto agli ammontari stanziati? 

SI 

 

 

La capienza del fondo rischi per cause civili ed 

oneri processuali garantisce una parziale co-

pertura dei valori delle cause in essere. 
 
 
 

FR02 
Esistono rischi probabili, a fronte dei quali non è 
stato costituito un apposito fondo per 
l’impossibilità di formulare stime attendibili? 

NO 
 

FR03 

Esistono rischi (né generici, né remoti) a fronte 
dei quali non è stato costituito un apposito fon-
do perché solo possibili, anziché probabili? Da 
tali rischi potrebbero scaturire perdite significati-
ve? 

NO 

 

FR04 

Esistono altre informazioni che si ritiene necessa-
rio fornire per soddisfare la regola generale se-
condo cui “Se le informazioni richieste da specifi-
che disposizioni di legge non sono sufficienti a 
dare una rappresentazione veritiera e corretta, si 
devono fornire le informazioni complementari 
necessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 
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13. Trattamento di fine rapporto 

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO 

I dati relativi alla consistenza iniziale, all’accantonamento e agli utilizzi dell’esercizio, nonché le ri-
classificazioni che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riportate 
nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 
118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto E-
conomico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� C.I) Fondo per premi operosità 
� C.II) Fondo per trattamento di fine rapporto dipendenti 

In particolare, per le categorie C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO se movimentate, 
l’iscrizione tra i fondi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli eventuali utilizzi 
dei fondi indicando la natura del costo; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella ap-
posita del foglio Utilizzi_Fondi_San allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fondo per premio operosità: € 99 
 
Si rileva un accantonamento di competenza per € 7 sulla base delle indicazioni ricevute dalle aziende ospedaliere che an-
ticipano le competenze stipendiali ai medici di questa categoria. Nel corso del 2015 non sono state effettuate liquidazio-
ni. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e non si sono rilevati valori di bilancio. 
 

 

Di seguito sono illustrati brevemente i criteri utilizzati per la determinazione dell’entità dei fondi, 
nonché degli estremi dei verbali del Collegio Sindacale come specificato nella tabella. Nel caso di 
assenza di un verbale specifico del collegio sindacale, si è indicato il verbale di approvazione del 
bilancio d’esercizio cui il fondo si riferisce. 

3.30.10.00.000.000.00.000 C.I) Fondo per premi operosità 
 
I “premi di operosità” sono definiti dagli ACN di categoria, i criteri adottati e applicati sono quelli già stabiliti e derivanti 
dai rispettivi accordi nazionali sia per la Medicina dei servizi che per gli Specialisti ambulatoriali. 
In sostanza, per i n. 3 medici della medicina dei servizi, i n. 4 Psicologi ambulatoriali e i n. 3 medici specialisti ambulatoria-
li con regolare incarico a tempo indeterminato, i rispettivi contratti prevedono che ogni anno venga accantonata una 
mensilità di premio, ragguagliata alle ore effettive di attività ambulatoriale svolte dallo specialista in ogni anno di servizio, 
costituente il premio di operosità da riconoscere alla cessazione del rapporto convenzionale. 
 
- per i n. 3 medici specialisti, il premio annuale di operosità da accantonare viene comunicato all’ASL dalle due rispet-

tive Aziende Ospedaliere del territorio 
-  
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- per gli altri Psicologi e per i Medici della Medicina dei servizi, la Società che elabora gli stipendi (Santer Reply), tra-
smette al nostro Servizio la quota che ogni anno deve essere accantonata ai fini della liquidazione del premio. 

 

 

Descrizione 
Anno di  

costituzio-
ne 

Criteri di  
determinazione 

Importi 
Estremi del verbale 

del  
Collegio Sindacale 

 
sino al 
1994 

Come sopra   

 1995/1997 Come sopra   

Premio SUMAI dall’01.01.1998 1998 Come sopra 31 n. 32 del 07.11.2014 

 1999 Come sopra 207 “ 

 2000 Come sopra 25 “ 

 2001 Come sopra 23 “ 

 2002 Come sopra 22 “ 

 2003 Come sopra 23 “ 

 2004 Come sopra 21 “ 

 2005 Come sopra 29 “ 

 2006 Come sopra 39 “ 

 2007 Come sopra 28 “ 

 2008 Come sopra 27 “ 

 2009 Come sopra 9 “ 

 2010 Come sopra 9 “ 

 2011 Come sopra 9 “ 

 2012 Come sopra 9 “ 

 2013 Come sopra 7 “ 

 2014 Come sopra 7 “ 

 2015 Come sopra 7  

 
 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

TR01 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene 
necessario fornire per soddisfare la regola gene-
rale secondo cui “Se le informa-zioni richieste da 
specifiche disposizioni di legge non sono suffi-
cienti a dare una rappresentazione veritiera e 
corretta, si devono fornire le informazioni com-
plementari necessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

 
 
 
 
 

 
 
14. Debiti 

D) DEBITI 

I dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi per 
pagamenti e giroconti, che concorrono alla determinazione del valore finale dell’anno, nonché i 
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dettagli dei debiti per acquisto cespiti ed, infine, le fatture da ricevere, l’anzianità e la scadenza dei 
crediti, sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare (vedi allegati del Bilancio 
d’Esercizio). 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� D.I. Debiti per Mutui passivi 
� D.II. Debiti v/Stato 
� D.III. Debiti v/Regione 
� D.IV. Debiti v/Comuni 
� D.V. Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche 
� D.VI. Debiti V/ Società Partecipate e/o Enti Dipendenti Della Regione 
� D.VII. Debiti v/Fornitori 
� D.VIII. Debiti v/Istituto tesoriere 
� D.IX. Debiti Tributari 
� D.X. Debiti v/Istituti previdenziali, assistenziali e sicurezza sociale 
� D.XI. Debiti v/Altri 

In particolare, per la categoria D.I. Debiti per Mutui passivi, se movimentata, l’iscrizione tra i debi-

ti è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla destinazione, al soggetto erogatore, 

agli estremi della delibera di autorizzazione regionale, alla scadenza, alla garanzia e ai tassi reali, 

nonché l’importo iniziale e il debito residuo; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella 

apposita del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per la categoria Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità in 

compensazione e non se movimentata, l’iscrizione tra i debiti è corredata da tutte le informazioni 
di dettaglio relative alla mobilità in compensazione e non in compensazione e alle altre prestazioni; 
le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella del foglio “Cons” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Debiti per Mutui passivi 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono rilevati valori di bilancio. 
 
 
Debiti v/Stato 

 
Si rileva un debito di € 1, relativo al versamento dei contributi della veterinaria  (D.Lgs. 194/98). 
 
Debiti v/Regione 

 
Trattasi prevalentemente del debito per acconto quota FSR da Regione non regolarizzato determinato a seguito 
dell’applicazione delle indicazioni fornite dalle Regione con DGR n° 5844 del 18.11.2016 e decreto 11911 del 
18.11.2016 che hanno comportato la rideterminazione dei debiti v/Regione. 
 
Debiti v/Comuni 
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Le partite dei rapporti con i Comuni riguardano fatturazioni per locazioni passive, spese condominiali e pagamento 
imposte quali IMU, TASI e TARI. 
 
 
Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche 

 
Si fornisce nella tabella che segue dettaglio che evidenzia la natura, l’anno di formazione e l’importo delle partite di 
debito per le aziende ospedaliere del territorio. 
 

 

DEBITI VS. AO SAN GERARDO AL 31.12.2015 PER NATURA DEBITO 

NATURA DEL DEBITO ANNO DI FORMAZIONE  IMPORTO  

Altre prestazioni per servizi sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione 2006 

  2009               2  

  2012               3  

  2013 96  

  2014 4  

  2015 22  

Altre prestazioni per servizi sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione Totale          127  

      

Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione  2006 4  

  2007 5 

  2010               5  

  2011               5  

  2012 39  

  2013 45  

  2014 54  

  2015 46 

Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione  Totale   203  

      

PRESTAZIONI SANITARIE 2007 319  

  2008 51  

  2010 161  

  2011          522  

  2013 38  

  2014    15.348  

  2015 29.034  

PRESTAZIONI SANITARIE Totale      45.473  

      

RIMBORSO STIPENDI MEDICI SUMAI  2011               7  

  2012            20  

  2013 95  

  2014 92  

  2015 94  

RIMBORSO STIPENDI MEDICI SUMAI  Totale   308  
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TOTALE   46.111 

 
 

  DEBITI VS. AO DESIO E VIMERCATE AL 31.12.2015 

NATURA DEL DEBITO ANNO DI FORMAZIONE  IMPORTO  

Acquisto di altri servizi non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione 1999 207 

2010 12 

2013                 

2014          224  

2015          196  

Acquisto di altri servizi non sanitari da Asl/Ao/Fondazioni della Regione Totale      638  

Altre prestazioni per servizi sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione 2009 69 

  2010 -23 

  2013 1 

  2015 202 

Altre prestazioni per servizi sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione Totale          249  

Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione  2015 11 

Emoderivati da Asl/Ao/Fondazioni della Regione  Totale              11  

PRESTAZIONI SANITARIE 2013 251 

  2014 266 

  2015    17.788  

PRESTAZIONI SANITARIE Totale      18.305  

RIMBORSO STIPENDI MEDICI SUMAI  2014 1 

  2015 26  

RIMBORSO STIPENDI MEDICI SUMAI  Totale              27  

TOTALE       19.230  

   Debiti V/ Società Partecipate e/o Enti Dipendenti Della Regione 

 
Risultano movimentati i debiti verso ARPA. Non si sono rilevate variazioni nel corso dell’anno 2015. 
 
 
Debiti v/Fornitori 

 
Si rileva complessivamente una sensibile dei riduzione dei debiti in esame. 
 
 
Debiti v/Istituto tesoriere 
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Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio. 
 
 
Debiti Tributari 

 
Nel mese di dicembre 2015 sono state versate le ritenute fiscali  di competenza dell’anno 2015 aventi scadenza di pa-
gamento gennaio 2016.  
Vengono rilevati tutti i debiti relativi ad IVA e IRAP, come esposto nella tabella riassuntiva che segue: 
 

 
Irap 196 

Altri (compresa IVA) 19 

Totale 215 

 
Debiti v/Istituti previdenziali, assistenziali e sicurezza sociale 

 
Trattasi di debiti relativi alle ritenute previdenziali per il personale dipendente e non. 
 
 
Debiti v/Altri 

 

 
Altri debiti diversi - V/Privati 

 

SOGGETTI CUI E’ RIFERITO DEBITO IMPORTO 

Organi istituzionali per retribuzioni 130 

Assistiti per rimborsi 1.218 

Società assicurative (ritenute al personale dipendente) 5 

Collegio Sindacale – compensi 16 

Incassi non attribuibili a clienti specifici 21 

TOTALE 1.390 

 
 
Altri debiti diversi - V/Enti Pubblici 

 

SOGGETTI  CUI E’ RIFERITO DEBITO IMPORTO 

Diversi enti per versamenti contributi Decreto 194/2008 9 

TOTALE 9 

 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Con riferimento ai rimborsi per assistiti è ricompreso l’importo di euro 1.043 quale onere per arretrati relativi alla riva-
lutazione dell’IIS della Legge 210/92. 
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ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A DEBITI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

DB01 
Transazioni. I debiti verso fornitori sono sotto-
posti a procedure di transazione regionali? 

NO 
 

DB02 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene 
necessario fornire per soddisfare la regola gene-
rale secondo cui “Se le informazioni richieste da 
specifiche disposizioni di legge non sono suffi-
cienti a dare una rappresentazione veritiera e 
corretta, si devono fornire le informazioni com-
plementari necessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

 

 

15. Ratei e risconti passivi 

E) RATEI E RISCONTI PASSIVI 

I dati relativi al valore iniziale e al valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di Nota In-
tegrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le ta-
belle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono 
parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie E.I Ratei passivi e E.II Risconti passivi, se movimentate, l’iscrizione 
tra i ratei e risconti attivi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla ti-
pologia di realizzazione entro e oltre i 12 mesi; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella ta-
bella apposita del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Ratei passivi 

 
Con l’applicazione delle indicazioni fornite dalle Regione con DGR n° 5844 del 18.11.2016 e decreto 11911 del 
18.11.2016 si è proceduto alla compensazione di crediti/debiti con contestuale stralcio di alcune voci di bilancio tra le 
quali ratei passivi a seguito di rideterminazione del fondo di dotazione.  
 
Risconti passivi 

 

Nel rispetto del principio della continuità con quanto effettuato negli ultimi anni in merito ai contributi erogati da un 
finanziatore privato a copertura dei lavori di ristrutturazione che sono stati eseguiti presso la RSA di Ornago, e alla 
classificazione degli stessi come ricavi, alla voce in esame sono stati registrati i rinvii a futuri esercizi degli addebiti fat-
turati. 
Si segnala che la struttura è passata dalla diretta gestione da parte della ASL di Monza a quella di un gestore privato a 
partire dal 1° febbraio 2008, e quindi il corrispettivo di gestione è stato, per quota di competenza, rilevato alla voce 
Altri proventi del Valore della Produzione. Sono inoltre contemplati in questa voce anche le quote rinviate all’anno 
successivo dei canoni attivi di gestione della RSA dell’azienda. 

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
La riduzione evidenziata nella voce Risconti passivi è correlata all’incidenza della quota di competenza 2015 dei canoni 
di gestione delle RSA (sottratta dall’importo da rinviare a futuri esercizi). 
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ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A RATEI E RISCONTI PASSIVI. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

RP01 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene 
necessario fornire per soddisfare la regola gene-
rale secondo cui “Se le informazioni richieste da 
specifiche disposizioni di legge non sono suffi-
cienti a dare una rappresentazione veritiera e 
corretta, si devono fornire le informazioni com-
plementari necessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

 
 
 
 
 
 

 

16. Conti d’ordine 

F) CONTI D’ORDINE 

I dati relativi al valore iniziale e alle movimentazioni, quali incrementi e decrementi dell’esercizio 
che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di 
Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. 
Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costitui-
scono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nei conti d’ordine sono stati registrati: 
 

• beni in comodato 
• garanzie ricevute (fidejussioni rilasciate da terzi) 
• altri impegni assunti (recuperi NOC) 

 
I beni in comodato, pari a € 523, comprendono attrezzature ed arredi a disposizione della RSA Bosco in città di Brughe-
rio. Nel corso dell’anno 2015 non sono intervenute movimentazioni. 
 
Alla voce garanzie ricevute sono registrate le fidejussioni rilasciate da terzi per appalti di acquisto di beni e servizi. 
 
Il valore al 31.12.2013 dei recuperi NOC anni 1998/2002 iscritti alla riga F.IV) Altri conti d’ordine – Altri impegni assunti 
derivava dagli effetti delle azioni di recupero poste in essere sulle quote dovute dagli erogatori interessati, a seguito 
dell’accertamento avvenuto con deliberazione aziendale n. 65 del 21.05.2013 “Ricognizione dell’esito degli accertamenti 
effettuati dal Nucleo Operativo di Controllo aziendale sulle prestazioni di ricovero nel corso degli anni 1998 – 2002”. I re-
cuperi verso le aziende ospedaliere pubbliche erano stati sospesi in seguito alla proposizione di ricorsi da parte di tutte le 
strutture interessate. 
Con le indicazioni della circolare H1.2014.0018790 del 23.05.2014 per la chiusura del bilancio 2013, Regione Lombardia 
ha disposto l’iscrizione tra le sopravvenienze attive da operatori accreditati privati gli importi di € 860 dei recuperi NOC 
effettivamente incassati entro il 31.12.2013. 
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Nella tabella che segue sono evidenziati gli importi recuperati: 
 
COD. EN-

TE 
DENOMINAZIONE VALORE TOTALE 

CREDITO 
IMPORTO RECUPE-
RATO AL 31.12.2013 

IMPORTO DA RE-
CUPERARE al 
31.12.2013 

977 AO SAN GERARDO 3.465 1.386 2.079 
976 AO DESIO E VIMERCATE 3.749 750 2.999 
30106 CC POLICLINICO 532 532 0 
30107 CC ISTITUTI CLINICI ZUCCHI 98 98 0 
30293 CC MULTIMEDICA 230 230 0 
30116 CC SAN CARLO 161 0 161 

TOTALE 8.235 2.996 5.239 
 
Le rilevazioni contabili avevano previsto la registrazione in contropartita di crediti verso le strutture accreditate pubbliche 
e private e debiti verso Regione Lombardia. 
Nel corso del 2014, in adempimento alle indicazioni contenute nel decreto di assegnazione n. 9585/2014, con delibera 
aziendale n. 409 del 14.11.2014 sono stati approvati i piani di rateizzazione economici e finanziari sottoscritti in data 
14.11.2014 con l’AO San Gerardo di Monza e con l’AO di Desio e Vimercate, relativi ai crediti per la quota capitale risul-
tanti dagli accertamenti effettuati dal Nucleo Operativo di Controllo aziendale sulle prestazioni di ricovero erogate negli 
anni 1998 – 2002. Secondo le richiamate indicazioni, “…le ASL dovranno contabilizzare tra le sopravvenienze attive 
dell’esercizio 2014 la prima rata del piano di rateizzazione per gli erogatori pubblici. I valori recuperati dovranno essere 
accantonati…”. Si è pertanto ripristinata nei conti d’ordine la situazione preesistente ai recuperi già effettuati sulle due 
aziende ospedaliere e si sono contabilizzate le sole quote di recupero di competenza dell’anno 2014  e 2015: 
 
 

DESCRIZIONE IMPORTO 

Valore al 31.12.2014 6.829 

Recupero AO San Carlo -161 

Piano rateizzazione AO San Gerardo delibera 409/2014 -347 

Piano rateizzazione AO Desio e Vimercate delibera 409/2014 -293 

TOTALE 6.028 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Si rimanda a quanto già descritto con riferimento ai Piani di rateizzazione concordati con le aziende ospedaliere del terri-
torio e approvati con delibera n. 409/2015. 
 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A CONTI D’ORDINE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

CO01 Sono state attivate operazioni di project finance? NO 
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CO02 
Esistono beni dell’Azienda presso terzi (in depo-
sito, in pegno o in comodato)? 

NO 
 

CO03 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene 
necessario fornire per soddisfare la regola gene-
rale secondo cui “Se le informazioni richieste da 
specifiche disposizioni di legge non sono suffi-
cienti a dare una rappresentazione veritiera e 
corretta, si devono fornire le informazioni com-
plementari necessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

 

 

17. Contributi in conto esercizio 

 
18.1 Contributi in conto esercizio  

A.1) Contributi in conto esercizio - Totale 

I dati relativi al valore dei contributi dell’esercizio confrontati con quelli dell’anno precedente e la 
relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di detta-
glio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di 
Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� A.1.A) Contributi da Regione per quota Fondo Sanitario regionale - Totale 
� A.1.B) Contributi c/esercizio da enti pubblici (Extra Fondo) - Totale 
� A.1.C) Contributi c/esercizio da enti privati – Totale 

In particolare, per le categorie dei Contributi, se movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è corredata da 
tutte le informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la descrizione dell'ente o del 
soggetto concedente, gli estremi degli atti di assegnazione, la destinazione e la natura dei costi 
correlati al contributo, gli importi assegnati, utilizzati e accantonati, nonché le quote destinate agli 
investimenti; le informazioni di dettaglio sono rilevate nelle tabelle apposite del foglio “Vin-

cNI_SAN” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per le categoria dei Contributi c/esercizio da enti pubblici e in particolare il contributo 
AREU, se movimentato, l’iscrizione tra i ricavi è corredata anche dal Conto Economico – Emergenza 
Urgenza 118 rilevato nella tabella apposita del foglio “Ce-118” allegato al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Finanziamento di parte corrente (FSR indistinto) 

 

Il valore esposto in bilancio corrisponde a quanto indicato nella scheda allegata al decreto di assegnazione della Presi-
denza n. 11911 del 18.11.2016. 
 

Funzioni 

 
Il valore esposto in bilancio corrisponde a quanto indicato nella DGR n. X/5117 del 29.04.2016. 
 
Altri Contributi da Regione 

 

 

 

410410410410 

 

  



 
 

 

Nota Integrativa Descrittiva | AZIENDA SANITARIA LOCALE – Attività Sanitaria 66 

 

 
Sono compresi i seguenti contributi: 
 
 
 
 
4.10.10.10.050.000.00.000 Contributi per obiettivi di piano sanitario nazionale (di parte corrente) (FSR indistinto) 

Progetti Psichiatria    700 
Progetti neuropsichiatria   785 
Ambulatorio del sabato     19 
 
4.10.10.10.090.000.00.000 Altri Contributi  da Regione (FSR indistinto) 
SISS farmaceutica    533 
RAR personale dipendente   450 
Legge 210/92    1.921 
Reti sanitarie    1.755 
AIDS (domiciliare indistinto)      270  
Subacuti     2.035 
 
4.10.10.10.210.000.00.000  Contributi  da Regione (FSR vincolato) 
AIDS (domiciliare vincolato)     521  
 
 
4.10.10.20.010.030.00.000  Contributi  da Regione (extra fondo) –vincolati 
Spese funzionamento 2015 – farmacovigilanza    419 
Arretrati L.210/92    1.043  
Randagismo       150 
 
 
Altri Contributi da enti pubblici 

Contributi da AREU        10  
 
 
Altri Contributi da privati 

 

Descrizione Importo 31.12.2015 
 

Diversi privati: Contributi per Piano Formazione 39 
IntesaSanPaolo: Contributo annuo indistinto tesoreria  100 
TOTALE 139 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 

 

18.2 Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti  

A.1a) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - Totale 

I dati relativi al valore delle rettifiche dei contributi c/esercizio destinate ad investimenti confrontati 
con quelli dell’anno precedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integra-
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tiva Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle 
sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono par-
te integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 

 
 

 

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio. 
 

 

 

18.3 Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti  

A.1b) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti - Totale 

I dati relativi al valore degli utilizzi contributi degli esercizi precedenti confrontati con quelli 
dell’anno precedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabella-
re e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti 
in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante 
del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie degli Utilizzi Contributi, se movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è 
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la descrizione 
dell'ente o del soggetto concedente, gli estremi degli atti di assegnazione, la destinazione e la na-
tura dei costi correlati al contributo, gli importi assegnati, utilizzati e accantonati, nonché le quote 
destinate agli investimenti; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del fo-
glio “UtilizziNI_SAN” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Si è proceduto alla registrazione di utilizzi di fondi a destinazione vincolata per un importo complessivo al 31.12.2015, 
al netto degli investimenti, di € 348 

 
 

UTILIZZI – DATI 31.12.2015 

Beni e servizi 
(€/1.000) 

Prestazioni 
MMG/PLS/MCA 

(€/1.000) 

Prestazioni Sani-
tarie 

(€/1.000) 
Costi Personale 

(€/1.000) 
Altri oneri 
(€/1.000) 

Totale utilizzi 
(€/1.000) 

174 0 0 155 19 348 
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Rispetto al precedente anno si rilevano minori utilizzi di fondi a destinazione vincolata per il sostanziale esaurimento 
delle disponibilità dei fondi, in particolare di quelli di più antica assegnazione. 
 

 
 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A CONTRIBUTI IN CONTO ESERCIZIO 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

CT01 

Contributi in conto esercizio. Sono state rileva-
te significative variazioni rispetto all’esercizio 
precedente? 

NO 

 

Rettifica contributi in c/esercizio. Sono state 
rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 

 

Utilizzi contributi esercizi precedenti. Sono 
state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

SI 

 

La causa è da ricercare nell’esaurimento delle 

disponibilità dei fondi, specie quelli più vecchi 

in termini di assegnazione. 

 

18. Proventi e ricavi diversi 

 
19.1 Proventi e ricavi diversi  

A.2) Proventi e ricavi diversi - Totale 

I dati relativi al valore delle prestazioni e degli altri proventi confrontati con quelli dell’anno prece-
dente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Sche-
de di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato a-
gli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio 
d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� A.2.A) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria - Totale 
� A.2.B) Ricavi per prestazioni non sanitarie - Totale 
� A.2.C) Altri proventi - Totale 
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In particolare, per le categorie dei A.2.A) Ricavi per prestazioni sanitarie, se movimentate, 
l’iscrizione tra i ricavi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla validazione delle 
prestazioni sanitarie (ricoveri, ambulatoriale, neuro-psichiatria, psichiatria, File F, Doppio Canale e 
Primo Ciclo) dalla ASL territorialmente competente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella 
tabella apposita del foglio “Prestazioni” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie delle Altre prestazioni sanitarie, se movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è 
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura e alle movimentazioni 
dell’esercizio confrontate con i valori dell’esercizio precedente; le informazioni di dettaglio sono ri-
levate nella tabelle apposite dei fogli “NI-SAN_Altre_Pres_San(Ricavi)” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 

Infine, per le categorie dei Ricavi e costi per prestazioni sanitarie erogate in regime di intra-

moenia, se movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio re-
lative alla natura e alle movimentazioni dell’esercizio confrontate con i valori dell’esercizio prece-
dente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabelle apposite dei fogli “Dettaglio_CE_San” e 
“Ce-Lp” (Conto Economico della libera professione) allegati al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Ricavi attività tipica delle ASL 

 
Si rilevano ricavi per attività ambulatoriale (medicina sportiva) resa ad altre ASL lombarde per € 7. 
 
 
Altri proventi 

 
Vengono registrati i canoni di gestione delle RSA, quella di Ornago che è passata dalla diretta gestione da parte della ASL 
di Monza a quella di un gestore privato a partire dal 1° febbraio 2008, quella di Brugherio (Bosco in Città) e quella di 
Monza (Rsa Savina Fossati). 
 
Ricavi libera-professione 

 
Si sono riproposte le risultanze dell’effettiva attività svolta in regime libero professionale a tutto il 31.12.2015. E’ garantito 
il mantenimento dell’equilibrio di bilancio. 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 

 

19.2 Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipiche  

A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipiche - Totale 

I dati relativi al valore dei Concorsi, recuperi, rimborsi confrontati con quelli dell’anno precedente e 
la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
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taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi 
di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� A.3.A) Rimborsi assicurativi - Totale 
� A.3.B) Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche – Totale 

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
I valori rappresentati derivano da operazioni di fatturazione attiva. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

19.3 Ticket  

A.4) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Totale 

I dati relativi al valore dei Ticket confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa variazione 
sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previ-
ste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimonia-
le e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Gli importi iscritti corrispondono ai corrispettivi delle prestazioni erogate da consultori a gestione diretta e medicina 
sportiva. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 
Riepilogando l’importo complessivo delle Entrate Proprie: 

Descrizione CONS14 Importo IV CET CONS15 

Entrate proprie 5.373 5.044 5.132 

Ricavi da prestazioni sanitarie 21 20 20 

TOTALE 5.394 5.064 5.152 

 

19.4 Costi capitalizzati  

A.5) Costi capitalizzati - Totale 

I dati relativi al valore delle sterilizzazioni e degli altri costi capitalizzati confrontati con quelli 
dell’anno precedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabella-
re e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti 
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in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante 
del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Sterilizzazioni ammortamenti 

 
 
Costi capitalizzati 

 
Gli importi contabilizzati sono relativi alla sterilizzazione degli ammortamenti di tutti i beni patrimoniali acquistati 
dall’01.01.2012 e di quelli acquistati con fondi a destinazione vincolata. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 

 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A PROVENTI E RICAVI DIVERSI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

PR01 

Proventi e ricavi diversi. Sono state rilevate si-
gnificative variazioni rispetto all’esercizio prece-
dente? 

NO 

 

Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi-
che. Sono state rilevate significative variazioni 
rispetto all’esercizio precedente? 

SI 

 

Si rileva una flessione di circa 30% a seguito 

di minori recuperi per spese di utenze da par-

te degli ospedali del territorio. 

 

 

Compartecipazione alla spesa per prestazioni 
sanitarie. Sono state rilevate significative varia-
zioni rispetto all’esercizio precedente? 

NO 

 

Costi capitalizzati. Sono state rilevate significati-
ve variazioni rispetto all’esercizio precedente? 

SI 

 

Si tratta dell’effetto della sterilizzazione degli 

ammortamenti, destinata a crescere di anno 

in anno in considerazione del fatto che non è 

più possibile sostenere investimenti in assen-

za di fonti di finanziamento dedicate. 
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19. Acquisti di beni 

B.1) Acquisti di beni - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di beni confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa 
variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, lad-
dove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato 
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.1.A) Acquisti di beni sanitari - Totale 
� B.1.B) Acquisti di beni non sanitari - Totale 

In particolare per le categorie degli B.1.A) Acquisti di beni sanitari, se movimentate, l’iscrizione 
tra i costi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla tipologia di distribuzione to-
tale, diretta e per conto; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio 
“Dettaglio_CE_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per le categorie degli B.1.A) Acquisti di beni sanitari e .1.B) Acquisti di beni non sanitari 

da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è corredata da 
tutte le informazioni di dettaglio relative agli acquisti per ogni singola azienda pubblica; le infor-
mazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Dett_Cons” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 

Acquisti di beni sanitari 
 

 CONS2014 IVCET15 CONS2015 

Beni sanitari 31.801 34.229 34.381 

Doppio canale -21.418 -22.906 -22.725 

Protesica/Dietetica -6.642 -7.460 -7.198 

Fondi vincolati -4 0 0 

Variazione rimanenze 131 0 159 

Beni sanitari netti 3.868 3.863 4.617 

 
 
Acquisti di beni non sanitari 
 

 CONS2014 IVCET15 CONS2015 

Beni non sanitari 564 367 335 

Fondi vincolati -54 -16 -14 

Variazione rimanenze 4 0 28 

Beni non sanitari netti 514 351 349 

 
 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 
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Per quanto riguarda i Beni Sanitari, l’incremento più significativo rispetto all’anno precedente è determinato dal maggior 
costo per vaccini. 
 
Con riferimento ai Beni non Sanitari, la riduzione dei costi rispetto al 2014 è segnalata con particolare riferimento 
all’acquisto di prodotti alimentari e cancelleria e stampati (razionalizzazione costi gestione Corberi). 
 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACQUISTI DI BENI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

AB01 

Acquisti di beni . Ciascuna tipologia di bene, 
compreso nelle voci relative agli acquisti di beni 
sanitari e non sanitari, non è monitorata attraver-
so il sistema gestionale del magazzino, che rileva 
ogni tipologia di movimento, in entrata e in usci-
ta? 

SI 

 

Alcune tipologie di beni, compresi nelle voci 

relative agli acquisti di beni sanitari e non 

sanitari, non sono monitorate attraverso il 

sistema gestionale del magazzino, ma sono 

gestiti direttamente con gli addebiti da fattu-

ra da parte dei fornitori: si tratta del carbu-

rante, per il quale il rifornimento avviene 

presso stazioni di servizio. 

 
 

AB02 
Sono stati rilevati costi per acquisto di beni da 
altre Aziende Sanitarie della Regione? Se sì, di 
quali tipologie di beni si tratta? 

SI 

 

Emoderivati (sacche di sangue) 

 
 
 

AB03 
Sono state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 

 
 
 
 
 

 

 

20. Acquisti di servizi 

21.1 Acquisti di servizi sanitari e non sanitari  

B.2) Acquisti di servizi - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di servizi confrontati con quelli dell’anno precedente e la relati-
va variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, 
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Sta-
to Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.2.A) Acquisti di servizi sanitari - Totale 
� B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari – Totale 
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In particolare per le categorie degli B.2.B.1) Servizi non sanitari -Totale, se movimentate, 
l’iscrizione tra i costi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative al dettaglio costi per 
contratti multiservizio (global service); le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella appo-
sita del foglio “Dettaglio_CE_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie dei Canoni di leasing, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è corredata 
da tutte le informazioni di dettaglio relative agli estremi di delibera, alla decorrenza del contratto e 
alla sua scadenza, al valore del contratto comprensivo di IVA, al costo imputato all’esercizio e ai ca-
noni a scadere; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Detta-

glio_CE_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie degli Acquisti di servizi sanitari in mobilità, l’iscrizione tra i costi è cor-
redata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli acquisti per ogni singola azienda pubblica; 
le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Cons” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie delle Altre prestazioni sanitarie, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è 
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura e alle movimentazioni 
dell’esercizio confrontate con i valori dell’esercizio precedente; le informazioni di dettaglio sono ri-
levate nella tabelle apposite dei fogli “NI-SAN_Altre_Pres_San(Costi)” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per le categorie degli Acquisti di servizi sanitari da privato, l’iscrizione tra i costi è corre-
data da tutte le informazioni di dettaglio relative alle singole strutture private, alla tipologia di pre-
stazione, all’anno di competenza, agli importi e altre informazioni; le informazioni di dettaglio sono 
rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio_CE_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Drg 

 

Il valore indicato nel bilancio corrisponde a quanto assegnato con decreto della Presidenza n. 11911 del 18.11.2016 ed è 
pari alla sommatoria delle seguenti tabelle di consumo: 
 

 
 CONS14 IV CET15 CONS15 

Ricoveri 379.375 380.664 382.602 

Ricoveri L.R. 7/2010 17.636 16.392 17.573 

Ricoveri funzioni 2.888 0 0 

Fuori regione 12.210 11.718 12.132 

Mobilità passiva Internazionale 1.816 1.735 0 

Totale  413.925 410.509 412.307 

 
 
Ambulatoriale e Screening 

 

Il valore indicato nel bilancio corrisponde a quanto assegnato con decreto della Presidenza n. 11911 del 18.11.2016 ed è 
pari alla sommatoria delle seguenti tabelle di consumo: 

 CONS14 IV CET15 CONS15 

Ambulatoriali 196.109 199.872 195.600 

Medicina sportiva ASL MB -131 0 0 
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Ambulatoriali funzioni 695 0 0 

Fuori regione 1.772 1.976 1.976 

Totale  198.445 201.848 197.576 

 
 
mentre per lo screening: 
 

 CONS14 IV CET15 CONS15 

Screening 1.379 0 1.378 

Totale  1.379 0 1.378 

 
per un totale di € 198.954. 
 

Neuropsichiatria 

 
Il valore indicato nel bilancio corrisponde a quanto assegnato con decreto della Presidenza n. 11911 del 18.11.2016 ed è 
pari alla sommatoria delle seguenti tabelle di consumo: 

 CONS14 IV CET15 CONS15 

Neuro 28/San 6.443 7.153 6.526 

Progetti 796 800 785 

Neuro 43/San 1.368 968 1.564 

Totale  8.607 8.921 8.875 

 

Psichiatria  

 
Il valore indicato nel bilancio corrisponde a quanto assegnato con decreto della Presidenza n. 11911 del 18.11.2016 ed è 
pari alla sommatoria delle seguenti tabelle di consumo: 
 
 

 CONS14 IV CET15 CONS15 

Psichiatria 46/San 27.941 28.978 28.001 

Progetti 699 701 700 

Psichiatria 43/San 4.146 3.791 4.297 

Totale  32.786 33.470 32.998 

 
Farmaceutica 

 

Il valore indicato nel bilancio corrisponde a quanto assegnato con decreto della Presidenza n. 11911 del 18.11.2016 ed è 
pari alla sommatoria delle seguenti tabelle di consumo: 

 
 

 CONS14 IV CET15 CONS15 

Tabella consumo Farmaceutica - specialità 85.987 117.621 87.300 

Tabella consumo Farmaceutica - generici 23.742 0 27.486 

Tabella consumo Farmaceutica – galenici 5 0 8 

Tabella consumo Farmaceutica – ossigeno 649 0 9 

ENPAF 0,15% 52 0 0 

Farmacie rurali 2 0 6 

Totale 110.437 117.621 114.809 

Fuori regione 521 537 537 

Totale  110.958 118.158 115.346 

 
Gli oneri relativi alle prenotazioni e al SISS sono ricomprese tra i Beni e Servizi. 
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File F 

 

Il valore indicato nel bilancio corrisponde a quanto assegnato con decreto della Presidenza n. 11911 del 18.11.2016 ed è 
pari alla sommatoria delle seguenti tabelle di consumo: 
 

 
 CONS14 IV CET15 CONS15 

Consumo File F 58.226 78.744 76.855 

Fuori regione 335 318 359 

Totale  58.561 79.062 77.214 

 
Doppio canale e I Ciclo 

 
Il valore indicato nel bilancio corrisponde a quanto assegnato con decreto della Presidenza n. 11911 del 18.11.2016 ed è 
pari alla sommatoria delle seguenti tabelle di consumo: 
 

 
 CONS14 IV CET15 CONS15 

Consumo Doppio Canale – tipologia 6 15.469 14.307 14.353 

Consumo Primo Ciclo – tipologia 11 149 122 135 

Distribuzione ASL  – tipologia 13 file F 
(produzione totale) 

6.303 0 7.019 

DPC onere (tabella produzione farma-
ceutica, totale) 

2.687 2.068 2.074 

DPC costo acquisto (produzione di 
DPC_costo acquisto, totale) 

15.001 21.945 15.800 

Totale  39.609 38.442 39.381 

 CONS14 IV CET15 CONS15 

Farmaceutica 110.958 118.158 115.346 

Doppio Canale 39.609 38.442 39.381 

Totale 150.567 156.600 154.727 

 
 
Protesica e dietetica in convenzione 

 
Il valore indicato nel bilancio corrisponde a quanto assegnato con decreto della Presidenza n. 11911 del 18.11.2016 ed è 
pari alla sommatoria delle seguenti tabelle di consumo: 

 
 CONS14 IV CET15 CONS15 

Tabella produzione Farmaceutica – Web Care 10.799 10.871 10.962 

Totale  10.799 10.871 10.962 

    

Tabella consumo Farmaceutica – protesica (Rigo T) 10 2 7 

Tabella consumo Farmaceutica – dietetica (Rigo S) 385 372 363 

Totale  395 374 370 

 
 
Integrativa e protesica non erogata in farmacia (compresi acq. di beni) 
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 CONS14 IV CET15 CONS15 

Tabella asl_minore_diabetica_integrativa – 
dietetica - altri esercizi commerciali 

2.157 2.637 2.689 

Tabella asl_minore_diabetica_integrativa – 
minore - acquisto di ASL 

3.068 3.391 2.999 

Totale  5.225 6.028 5.688 

 
 
Per quanto attiene invece alla protesica maggiore, i dati di flusso sono riepilogati nel report asl_protesica_corrente: 
 

 CONS14 IV CET15 CONS15 

Noleggio 1.858 2.033 1.998 

Nuovo 4.271 4942 4.586 

Service 157 0 204 

Gestione magazzino 596 362 617 

Totale  6.882 7.337 7.405 

 
 
 
 
 
 
Riepilogando i costi totali per assistenza integrativa e protesica: 
 

 CONS14 IV CET15 CONS15 

Web Care 10.799 10.871 10.962 

Rigo S e rigo T 395 374 370 

Protesica minore non erogata in farmacia 5.225 6.028 5.688 

Protesica maggiore 6.882 7.337 7.405 

Totale 23.301 24.610 24.425 

 
che corrispondono a: 
 

 CONS14 IV CET15 CONS15 

ASLC06 395 374 370 

ASLC17 22.906 24.236 24.055 

Totale 23.301 24.610 24.425 

 

Medicina Generale e Pediatri 

 
Il valore indicato nel bilancio corrisponde a quanto assegnato con decreto della Presidenza n. 11911 del 18.11.2016. 
 
A corredo dei dati esposti, si evidenzia una sostanziale uniformità dei dati a consuntivo rispetto a quanto già presentato in fase di 
pre-chiusura (dato relativo all’assestamento). Si ritiene di osservare nel merito quanto segue: 
 
 
 
 
Medici di Medicina Generale (MMG) 
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compenso forfettario: si ritiene di confermare il dato sul compenso forfettario così come indicato in pre-chiusura 2015, in ragione 
della possibile riattribuzione delle quote dei soggetti extracomunitari che hanno titolo ma non hanno ancora effettuato l’iscrizione 
al SSR; 
 
Risorse Aggiuntive Regionali: la conferma del dato di pre-chiusura sulle voci in parola è da collegare all’obbligo di utilizzo del monte 
complessivo delle RAR a favore dei MMG sulla base delle intese del comitato aziendale; 
 
ADP: si conferma il dato di pre-chiusura sulla voce ADP, per le prestazioni tardivamente rendicontate legate ad un progetto specifi-
co di verifica di appropriatezza in corso nell’area dell’ASL. 
 
 
Pediatri di Famiglia (PDF) 

 
PPIP: il dato è parzialmente inferiore a quello indicato in fase di pre-chiusura, e contempla risorse per le quali è prevista la liquida-
zione a seguito di verifica in corso relativamente alle ultime mensilità dell’esercizio 2015, prevista nel mese di maggio.  

 

 
 CONS14 IV CET15 CONS15 

Medici 55.477 55.592 55.493 

Vaccinazioni 702 634 705 

Pediatri 15.298 15.409 15.403 

MCA 2.412 2.417 2.417 

 73.889 74.052 74.018 

Mobilità passiva 102 121 121 

TOTALE 73.991 74.173 74.139 

 

Prestazioni sanitarie 

 
Il valore indicato nel bilancio corrisponde a quanto assegnato con decreto della Presidenza n. 11911 del 18.11.2016. 
 
In questa voce di spesa sono state considerate le risorse relative ai consumi di prestazioni per attività SUBACUTI; sono 
inoltre compresi le reti ODCP,  i progetti ambulatori al sabato, i trasporti, le prestazioni termali. 
 

 
 
 

 CONS14 IV CET15 CONS15 

Assistenza termale 1.279 1.232 1.190 

Trasporti sanitari 1.983 2.102 2.254 

Altre prestazioni sanitarie da ASL/AO Regione 2.666 2.169 2.742 

Altre prestazioni sanitarie da pubblico 269 385 384 

Altre prestazioni sanitarie da terzi 5.354 4.741 4.964 

 11.551 10.629 11.534 

Fondi vincolati 17 14 10 

TOTALE 11.568 10.643 11.544 

 
Per i dettagli si rimanda alle specifiche tabelle integrate all’interno del modello regionale di Bilancio. 

 
Consulenze e collaborazioni sanitarie e non 

 

Per quanto riguarda le consulenze sanitarie: si rappresentano di seguito le valorizzazioni: 
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 CONS14 IV CET15 CONS15 

Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre pre-
stazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie 

357 255 248 

Fondi vincolati -214 -115 -122 

CONSULENZE SANITARIE 143 140 126 

 
Le Regole di gestione del servizio socio sanitario regionale  vietano le attivazioni di consulenze non sanitarie. 

 
 CONS14 IV CET15 CONS15 

Servizi per consulenze Amministrative - da privato 0 0 0 

Servizi per consulenze Tecniche - da privato 0 0 0 

Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanita-
rio che presta servizio in azienda in posizione di comando 
in ASL/AO/Fondazioni della Regione 

47 0 0 

Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanita-
rio che presta servizio in azienda in posizione di comando 
in altri Enti pubblici e Università 

0 0 0 

Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanita-
rio che presta servizio in azienda in posizione di comando 
dalla Regione Lombardia 

53 104 108 

TOTALE 100 104 108 

 
Il comando è stato attivato verso Regione Lombardia. 

 
 
Formazione 

 

 
 CONS14 IV CET15 CONS15 

Formazione 98 109 109 

Fondi vincolati -20 -31 -26 

Formazione netta 78 78 83 

 
Altri costi per servizi NON sanitari 

 
Si fornisce il seguente dettaglio: 
 

 
 CONS14 IV CET15 CONS15 

Servizi non sanitari 6.697 6.713 7.050 

Fondi vincolati -260 -33 -33 

Servizi non sanitari netti 6.437 6.680 7.017 

di cui “in service” 60 22 22 

 
Con riferimento ai costi per servizi non sanitari in service, vengono rilevate in questa categoria le prestazioni relative 
allo stoccaggio e custodia delle ricette di competenza del servizio farmaceutico. 
 
Si dettaglia con la tabella qui sotto la voce Altri servizi non sanitari: 
 

 CONS14 IV CET15 CONS15 
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Compensi per commissioni concorsi 7 4 3 

Spese legali 311 660 806 

Convenzioni per acquisto prestazioni non sanitarie da privato 6 22 10 

Servizio assistenza fiscale, tributaria e previdenziale 8 8 8 

Servizi diversi 16 2 31 

Rimborso missioni istituzionali 39 38 27 

Rimborso missioni non istituzionali 23 23 18 

Totale parziale 410 757 903 

    

SISS farmacie 173 174 533 

Costi finanziati con fondi vincolati 60 16 15 

 643 947 1.451 

 
Rispetto al consuntivo 2014 e alla prechiusura 2015 si evidenziano costi crescenti per conferimenti incarichi a legali 
per il diritto di difesa in giudizio contro i ricorsi opposti a questa azienda. I costi in esame risultano comunque finanzia-
ti con risparmi su altri fattori produttivi a diretta gestione aziendale. Dal 2015 è stata perfezionata l'iscrizione di un av-
vocato dipendente a tempo indeterminato nell'elenco speciale dell'Albo degli Avvocati per il conferimento di incarico 
di patrocinio. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Si sono descritti all’interno delle analisi di dettaglio le motivazioni più significative degli aumenti/diminuzioni dei costi. 
 

 

 

 

21.2 Acquisti di manutenzione ordinaria  

B.3) Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di manutenzione confrontati con quelli dell’anno precedente e 
la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi 
di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
 CONS14 IV CET15 CONS15 

Manutenzioni 1.195 1.095 1.034 

Fondi vincolati -106 -100 -100 

Manutenzioni nette 1.089 995 934 

 
Si registra una riduzione rispetto ai costi sostenuti nel 2014. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
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20.3 Godimento di beni di terzi  

B.4)   Godimento di beni di terzi - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di manutenzione confrontati con quelli dell’anno precedente e 
la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi 
di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
 CONS14 IV CET15 CONS15 

Godimento beni di terzi 3.657 3.699 3.595 

Noleggi protesica -1.858 -2033 -1.998 

Fondi vincolati -2 -1 -1 

Godimento beni di terzi netto 1.797 1.665 1.596 

 
Noleggi 

 
Si identificano le seguenti componenti: 
 

 Importo 

 

Canoni di noleggio auto istituzionali 12 

Canoni di noleggio auto non istituzionali 0 

Canoni di noleggi sistemi software/hardware 363 

Canoni di noleggio attrezzature non sanitarie 73 

 448 

Leasing 

 
Fattispecie non presente. 
 

 

 

 

Altri costi per godimento beni di terzi 

 
Sono contabilizzati costi per locazioni passive e per spese condominiali delle strutture in locazione e in comodato, in ri-
duzione rispetto al costo 2014. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACQUISTI DI SERVIZI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 
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Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

AS01 
Sono state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

SI 

  

Si rimanda alla descrizione delle voci di detta-

glio sopra esposte. 
 
 

AS02 

Costi per prestazioni sanitarie da privato. 
Nell’esercizio sono stati rilevati disallineamenti tra 
valore fatturato dalla struttura privata e valore di 
budget autorizzato dalla Regione? 

SI 

 

La prassi di fatturare la produzione invece che 

il solo valore di acconto ha motivazioni di or-

dine finanziario (le strutture si finanziano 

scontando le fatture presso le banche) e non 

ha alcun riflesso. 

sulle quote da riconoscere; la liquidazione del-

le fatture avviene sempre e comunque sulla 

base delle regole stabilite nei contratti, in li-

nea con le indicazioni regionali. 

Non risultano pagamenti eccedenti i livelli 

contrattati. Le azioni intraprese si sostanziano 

proprio nella verifica del rispetto dei limiti dei 

pagamenti, che non possono mai essere supe-

riori a quanto definito nei contratti. 

 

AS03 

Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre 
prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie. 
Nell’esercizio sono stati rilevati costi per consu-
lenze, collaborazioni, interinale e altre prestazioni 
di lavoro sanitarie e sociosanitarie relativamente a 
… 

SI 

 

Conferimenti di incarichi libero professionali 

per attività specialistiche da svolgere in ambi-

to veterinario, medicina sportiva e presidio 

Corberi. 
 
 

AS04 

Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre 
prestazioni di lavoro NON sanitarie. 
Nell’esercizio sono stati rilevati costi per consu-
lenze, collaborazioni, interinale e altre prestazioni 
di lavoro sanitarie e sociosanitarie relativamente a 
… 

NO 

  

Non sono stati conferiti incarichi di consulen-

za non sanitaria. I costi risultanti dalla macro-

voce in esame al 31.12.2015 sono tutti relativi 

all’attivazione di comandi passivi. 

 
 

AS05 
Manutenzioni e riparazioni. Illustrare i criteri 
adottati per distinguere tra manutenzioni ordina-
rie e incrementative. 

SI 

 
I costi di manutenzione ordinaria sono quelli 

sostenuti per mantenere in efficienza le im-

mobilizzazioni materiali, onde garantire la 

loro vita utile prevista, nonché la capacità e la 

produttività originarie. 

I costi di manutenzione incrementative sono 

quelli che si concretano in un sostanziale mi-

glioramento del bene su cui vengono effettua-

te, al punto da modificarne le caratteristiche 

o, quanto meno, allungarne in modo sensibile 

il periodo residuo di utilità economica. 
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21. Costi del personale 

Costo del Personale (Totale) 

I dati relativi al valore del costo del personale confrontati con quelli dell’anno precedente e la rela-
tiva variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, 
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Sta-
to Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.5 Personale del ruolo sanitario - Totale 
� B.6 Personale del ruolo professionale – Totale 
� B.7 Personale del ruolo tecnico – Totale 
� B.8 Personale del ruolo amministrativo – Totale 

In particolare, per le categorie dei Fondi del personale, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è 
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli importi e alla variazioni dei fondi; si rin-
via alle apposite tabelle relative al Conto Annuale allegato al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

A seguito delle modifiche introdotte dal D.lgs 118/11 sono stati inseriti nel Modello A e nelle tabelle di Nota Integrativa 
relative al personale dipendente anche le voci relative al personale relativo al Centro regionale di Farmacovigilanza og-
getto di specifico finanziamento (fondo vincolato). Tale modifica ha comportato scostamenti, come evidenziato dalle ta-
belle qualitative di S.C.R.I.B.A in quanto tali voci invece non sono state inserite nel modello del CET IV trimestre 2015 nel 
rispetto delle disposizioni regionali. 
 
L’importo esposto nel MOD A relativo al personale oggetto di specifici finanziamenti della Asl della Provincia di Monza e 
Brianza, riguardanti nello specifico la Farmacovigilanza e il progetto EXPO, sono pari complessivamente a € 248 al netto 
di IRAP. 
Gli importi relativi al costo del personale, oggetto di specifici finanziamenti, sono relativi a: 
Personale a tempo determinato per € 199, al netto di IRAP , come da valore esposto nella Tabella di ricognizione dei 
tempi determinati e dei contratti atipici e nel “di cui” del Modello A tempi determinati; 
Personale a tempo indeterminato per € 49, al netto di IRAP. 
 
Si rileva una variazione significativa sul personale dirigente medico a tempo determinato, che alla data del 14.04.2015 ha 
cessato il servizio, per quanto riguarda invece i due dirigenti del ruolo tecnico si sottolinea che uno è cessato in data 
15.08.2015 e l’altro non svolge più attività per il CRF dal 30.09.2015. 
Rispetto all’anno 2014 si segnala una diminuzione dei costi relativi a personale a tempo determinato imputati a specifici 
progetti confermando che si tratta di costi non di natura strutturale come già dichiarato in sede di Bilancio Consuntivo 
2014. 
Lo Schema di dettaglio dei contributi vincolati, allegato al bilancio, fornisce una chiara rappresentazione dei fondi a de-
stinazione vincolata sui quali grava quota parte del costo del personale dipendente. 
 
Per i dettagli si rimanda alle tabelle riportate di seguito nella presente nota descrittiva. 
 
Per quanto riguarda il costo del personale, comprensivo dei costi del personale a fondo vincolato, a livello di Bilancio 
Complessivo 2015 rispetto al Bilancio Preventivo 2015 si rileva una diminuzione di costo pari ad euro 144 complessivi pur 
non avendo inserito nel Bilancio Preventivo, come da indicazioni regionali, i costi del personale legati a specifici progetti 
sopracitati, tale diminuzione è legata a processi riorganizzativi ed alle cessazioni per pensionamento avvenute nel corso 
dell’anno; si segnala inoltre che l’importo delle RAR era stato stimato poiché non ancora definiti gli importi procapite de-
finitivi come da DGR X/3856 del 17.07.2015 e DGR X/3857 del 17.07.2015. 
Si rappresenta il costo totale a bilancio 2015: 
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 CONS2014 IVCET15 CONS15 

Personale con oneri 47.696 47.471 47.461 
Fondi vincolati personale 429 201 181 
 48.125 47.672 47.642 
    
Irap 2.831 2.820 2.819 
Fondi vincolati IRAP 29 13 11 
 2.860 2.833 2.830 
 50.985 50.505 50.472 

Nella seguente tabella si indica il costo del personale del Bilancio Sanitario al netto del personale oggetto di specifici fi-
nanziamenti (fondi vincolati): 
 Consuntivo 2014 Preventivo 2015 IV CET 2015 Consuntivo 2015 

Comparto 29.944 29.717  29.508 29.578 
Dirigenza medica 12.198 12.358 12.246 12.179 
Dirigenza spta 5.555 5.673 5.717 5.704 
IRAP 2.832 2.868 2.820 2.819 
TOTALE 50.529 50.616 50.291 50.280 

 
In particolare a livello di Consuntivo 2015, al netto dei fondi vincolati, si rileva, rispetto al IV CET 2015 una diminuzione 
del costo, dovuta alla diminuzione del costo delle RAR, al netto del personale a fondo vincolato, pari a € 11 oneri ed IRAP 
compresi. 
Tale differenza è dovuta alla diminuzione complessiva dell’importo delle RAR, rispetto a quanto assegnato con Decreto di 
assegnazione n.8396 del 13.10.2015 ed esposto a IV CET 2015, del personale del comparto e della dirigenza in quanto, 
pur rispettando gli importi stabiliti per ciascuna categoria come da DGR X/3856 del 17.07.2015 e DGR X/3857 del 
17.07.2015, l’importo erogato a saldo nel 2016 è stato inferiore rispetto alle stime effettuate in sede di IV CET 2015. 
Si evidenzia inoltre, a livello di dettaglio, al netto dei fondi vincolati, un aumento del costo del personale del comparto 
pari ad € 70, IRAP esclusa, una diminuzione del personale della dirigenza medica pari ad € 67 ed una diminuzione della 
dirigenza SPTA pari ad € 13. 
 
Comprendendo i fondi vincolati, si evidenzia, nel MOD A a livello di Consuntivo 2015 rispetto al IV CET 2015: 
un aumento delle competenze fisse del personale del comparto pari ad € 32 e degli oneri sociali per € 44 dovuto alle as-
sunzioni previste nel Piano Assunzioni 2014 e nel PGRU 2015 ed  alle cessazioni avvenute 2015; 
una diminuzione delle competenze fisse del personale della dirigenza medico/veterinaria pari rispettivamente a € 49 e un 
aumento degli oneri sociali per € 20, dovuto al maggior numero di cessazioni rispetto alle assunzioni previste nel Piano 
Assunzioni 2014 e nel PGRU2015; 
un aumento delle competenze fisse del personale della dirigenza SPTA pari ad € 55 ed una diminuzione degli oneri socia-
li per € 56 dovuto all’assunzione di due dirigenti amministrativi del Piano Assunzioni 2015 e del PGRU 2015 e di un diri-
gente tecnico a tempo determinato. 
 
Si precisa che gli oneri esposti nel Bilancio Consuntivo 2015 corrispondono a quelli effettivamente sostenuti e correlati al 
costo degli stipendi di competenza dell’anno 2015. 
Si richiama l’attenzione alla presenza nell’organizzazione aziendale del presidio Corberi, per il quale è in corso un proget-
to di riqualificazione in quanto presidio non inserito nella rete regionale delle strutture accreditate. I costi di personale 
assorbiti per la gestione del presidio ammontano a € 8.752, IRAP compresa, in notevole diminuzione rispetto al 2014 che 
ammontava ad a € 9.696 IRAP compresa. Si fornisce di seguito tabella di dettaglio sulla composizione dei costi del citato 
presidio. 

 
Ruolo  Competenze Oneri Totale 
Sanitario Comparto 2.357 649 3.006 
 Dirigenti Medici 308 83 392 
 Dirigenti Sanitari non 

Medici 
66 18 84 

Tecnico Comparto 3.596 974 4.570 
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Amministrativo Comparto 55 15 69 
Amministrativo Dirigenza 79 21 100 
  6.461 1760 8.221 
IRAP    531 
Totale complessivo    8.752 

 
DETTAGLIO SU FONDI VINCOLATI 
 
Si elencano di seguito gli specifici progetti (fondi vincolati) per i quali viene utilizzato personale dipendente, precisando 
per ciascun fondo la dotazione e la tipologia di personale coinvolto: 
Potenziamento del Centro Regionale di Farmacovigilanza: con la DGR IX/3060 del 28/02/12 e la DGR X/2112 
dell’11.07.2014 la Giunta Regionale ha adeguato il CRF ai requisiti minimi previsti dall'accordo Stato-Regioni del 
28/10/2010 e ha affidato all'ASL MB la gestione delle attività specialistiche del Centro stesso, con lo scopo di dare stabili-
tà al suo funzionamento nei modi e nei tempi indicati nella specifica convenzione allegata alla DGR di cui sopra. Sono in 
seguito intervenute le DGR n. X/2112 del 11.07.2014 e n. X/2313 del 01.08.2014 che hanno determinato modifiche nella 
convenzione in atto. 

 
 Competenze IRAP TOTALE 

DIRIGENTE TECNICO A TEMPO DETERMINATO 63 4 67 
DIRIGENTE TECNICO A TEMPO DETERMINATO 43 3 46 
DIRIGENTE MEDICO A TEMPO DETERMINATO 25 1 26 

DIRIGENTE MEDICO A TEMPO INDETERMINATO 
– QUOTA PARTE 

49 3 52 

TOTALE CONSUNTIVO 2014 180 11 191 

 
Con particolare riferimento al personale dirigente medico a tempo indeterminato che in parte lavora sul progetto farma-
covigilanza, si precisa che lo stesso supporta le attività di tipo statistico ed epidemiologico in seno al progetto. 
 
Progetto EXPO legato all’assegnazione da DGR 4738/2013 e agli introiti dei corrispettivi ex D.lgs. 194/2008, come da DGR 
X/1647/2014 e DGR X/2313/2014. 

 
 Competenze IRAP TOTALE 

DIRIGENTE VETERINARIO A TEMPO DETERMINATO 68 4 72 

TOTALE PRECHIUSURA 2015 68 4 72 

 
In totale:    

 
 Importi 
Personale utilizzi 155 
IRAP utilizzi 0 
 155 
Personale FV anno in corso 25 
IRAP FV anno in corso 11 
 36 
Totale 191 

 
DETTAGLIO COSTI RAR 
 
Si specificano nella seguente tabella i costi relativi alle RAR del Bilancio Sanitario: 
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RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI RAR ONERI IRAP TOTALE 

COMPARTO 557 150 46 753 

DIRIGENZA MEDICA 121 33 10 164 

DIRIGENZA SPTA 76 20 6 102 

TOTALE 754 203 62 1019 

 
Le variazioni degli importi dei fondi all’interno del MOD A del Bilancio sanitario, e di conseguenza anche all’interno del 
MOD A del Bilancio complessivo, rispetto ai dati del Preventivo 2015, non sono determinate da aumenti della consistenza 
dei fondi, ma dalla esposizione delle quote relative al personale oggetto di specifici finanziamenti (fondi vincolati) e non 
inseriti nel Bilancio preventivo 2015, nel rispetto delle indicazioni regionali e da a spostamenti di quote di fondi del per-
sonale della dirigenza tra Bilancio ASSI e Bilancio Sanitario. 
Infatti, come già dettagliato in Nota Integrativa descrittiva, per quanto riguarda i fondi contrattuali del comparto e della 
dirigenza, si conferma che non sono avvenute movimentazioni in aumento all’interno del fondo in conformità alle dispo-
sizioni della Legge 122/2010e ss.mm.ii. 
 
Infatti, in relazione all’applicazione del comma 2/bis dell’art.9 della Legge 122/2010 sui fondi contrattuali anno 2015, si 
specifica che né per il personale del comparto, né per quello della dirigenza medica/veterinaria e delle dirigenza SPTA 
non sono stati effettuati aumenti avendo confermato l’importo dei fondi anno 2014 ed avendo reso strutturali i risparmi 
avvenuti dal 2010 al 2014 ai sensi da quanto disposto anche dalla Legge 147/2013, comma 456, “a decorrere dal 1 gen-
naio 2015 le risorse destinate annualmente al trattamento economico accessorio sono decurtate per un importo pari alle 
riduzioni operate per effetto del precedente periodo”. 

 
DETTAGLIO AREU 
 
I costi relativi all’AREU riguardano il contributo NUE 112 relativo ai due dipendenti in distacco presso lo stesso; si tratta di 
due assistenti amministrativi per uno dei quali il cui distacco è cessato in data 22.09.2015. 
 
PRESTAZIONI DI LAVORO INTERINALE E OCCASIONALE 
 
Per quanto riguarda la voce “Prestazioni di lavoro interinale, sanitario, amministrativo e tecnico; altre prestazioni di lavoro 
occasionale” si sottolinea che l’Azienda non ha in essere nessun contratto di fornitura di lavoro temporaneo. E’ quindi ve-
rificato il rispetto dell’articolo 32 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro Integrativo del CCNL del Personale del 
Comparto Sanità stipulato il 7 aprile 1999 e delle vigenti disposizioni legislative in merito. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 

In relazione ai contratti a tempo determinato, si sottolinea che tale personale è stato assunto in sostituzione di personale 
assente e che si è proceduto ad un dirigente veterinario nelle more dell’espletamento del PGRU 2015. Tale figura non è 
legata alle attività del progetto EXPO 2015 come da DGR nn. X/1647/2014 e X/2313/2014. 
Per quanto riguarda la spesa del personale dipendente a tempo determinato si presenta di seguito puntuale rendiconta-
zione sottolineando che rispetto all’anno 2015 vi è stata una diminuzione di costo pari ad € 9, al netto di IRAP, rispetto al 
2014, come emerge dal seguente prospetto: 

 
 

TEMPI DETERMI-
NATI   

      
cognome profilo 

data inzio 
serv. 

data cessa-
zione tipo td competenze oneri totale 

Garbagnati 
DIRIG 
MED/VET 01/05/2015 30/05/2015 conting. piano assunz. 24 7 31 

Marrazzo DIRIG TECN 01/10/2014 30/06/2016 conting. piano assunz 18 4 22 
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        totale conting. piano assunz.     53 

                

cognome profilo 
data inzio 
serv. 

data cessa-
zione tipo td competenze oneri totale 

Meroni 
DIRIG 
MED/VET 

 
16/03/2013 sostituzione 4 1 5 

Savoia DIRIG AMM 16/07/2014 30/01/2015 sostituzione 6 2 8 

Paci COMP TECN 16/10/2013 31/12/2015 sostituzione 24 6 30 

Caminiti COMP AMM 
    
 01/05/2014 31/08/2015 sostituzione 18 4 22 

Chiesa COMP AMM 
    
 01/06/2014 31/08/2015 sostituzione 18 4 22 

Ferrari DIRIG AMM 29/07/2013 30/06/2016 sostituzione 80 21 101 

Valido DIRIG TECN  
  

sostituzione 57 15 72 

Villa DIRIG TECN 
  

sostituzione 77 21 98 

        
totale sostituzione persona-
le assente     358 

                

        

    

totale complessivo - tempi 
determinati 326 85 411 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AL COSTO DEL PERSONALE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

CP01 
I costi del personale hanno registrato significativi 
incrementi rispetto all’esercizio precedente? 

NO 
 

 

22. Oneri diversi di gestione 

B.9 Oneri diversi di gestione - Totale 

I dati relativi al valore degli oneri diversi di gestione confrontati con quelli dell’anno precedente e 
la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi 
di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 

Con riferimento agli oneri diversi di gestione riclassificati all’interno della macrovoce Beni e Servizi si veda la seguente 
tabella: 
 

 CONS2014 

 

IVCET15 CONS2015 

 

Commissioni e spese bancarie 19 25 13 

Abbonamenti, acquisti di libri, riviste e giornali 27 31 31 
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Altri Oneri diversi di gestione 48 41 42 

Fondi vincolati -22 -15 -15 

Oneri diversi di gestione netti 72 82 71 

 
La tabella seguente illustra gli oneri diversi di gestione riclassificati tra gli Altri Costi: 
 

DESCRIZIONE CONS2014 

 

IVCET15 CONS2015 

 

Imposte e tasse (escluse Irap e Ires) 340 316 315 

Indennità DG, DS, DA e collegio sindacale 767 824 813 

Multe, ammende, penalità, arbitraggi, risarcimenti 2 2 2 

 1.109 1142 1.130 

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ONERI DIVERSI DI GESTIONE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

OG01 
Sono state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 

 
 
 
 

 

23. Ammortamenti e svalutazioni 

B.10-13) Totale Ammortamenti e svalutazioni 

I dati relativi al valore degli ammortamenti confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa 
variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, lad-
dove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato 
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali – Totale 
� B.11) Ammortamento dei fabbricati – Totale 
� B.12) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali – Totale 
� B.13 Svalutazione dei crediti – Totale 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Si rimanda a quanto puntualmente descritto nello stato patrimoniale attivo nei paragrafi dedicati alle immobilizzazioni 
immateriali e materiali. 
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI AMMORTAMENTI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

AMM01 
Sono state rilevate significative variazioni ri-
spetto all’esercizio precedente? 

NO 

 
 
 
 

 

24. Variazione delle rimanenze 

B. 14 Variazione delle rimanenze - Totale 

I dati relativi al valore della variazione delle rimanenze confrontati con quelli dell’anno precedente 
e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di 
dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio 
d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 

Si riepilogano le variazioni intervenute nelle rimanenze riclassificate secondo le codifiche SKASL: 
 
 

 Importi 

Beni e Servizi (ASLC14) - sanitari -885 

Beni e Servizi (ASLC14) – non sanitari 28 

Doppio canale (ASLC05) - farmaci -23 

Doppio canale (ASLC05) - emoderivati 117 

TOTALE -763 

 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
E’ stato attivato sui centri di costo con giacenze a maggior valore (vaccini e farmaci della tipologia 13 del file f) un siste-
ma di gestione delle richieste, scarichi ai centri richiedenti e utilizzo finale integrato con il sistema gestionale contabile del 
magazzino, che consente una verifica in tempo reale dei movimenti di magazzino e delle giacenze esistenti, con relativa 
data di scadenza. 
 
 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE VARIAZIONI DELLE RIMANENZE 
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Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

VRIM01 
Sono state rilevate significative variazioni rispet-
to all’esercizio precedente? 

SI 

 

La maggior giacenza è dovuta alla necessità 

di garantire la continuità dell’attività di vac-

cinazione nei primi mesi dell’esercizio 2016, 

anno che vede la costituzione di una nuova 

azienda. L’anticipo degli acquisti ha consenti-

to di evitare disfunzioni organizzative. 

  

 

25. Accantonamenti 

B.15 Accantonamenti tipici dell’esercizio - Totale 

I dati relativi al valore degli accantonamenti confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa 
variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, lad-
dove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato 
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 

Si fornisce di seguito il dettaglio di quanto iscritto tra gli accantonamenti a bilancio di esercizio: 
 

 CONS15 

Premio operosità per medici SUMAI 7 

Premio operosità per medicina dei servizi e psicologi ambulatoriali 12 

Legge Balduzzi Libera Professione 10 

Fondo Perequativo Libera Professione 21 

Recuperi NOC AO del territorio 640 

Interessi attivi Recuperi NOC 2.517 

Quota pareggio 22 

TOTALE 3.229 

Quote inutilizzate di contributi 524 

 3.753 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Nel corso del 2015 sono state avviate le azioni per il recupero degli interessi legali degli importi derivanti dall’attività del 
recupero NOC 1998-2002. 
 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACCANTONAMENTI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 

Se Sì, illustrare 
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azienda? 

AC01 
La voce “Altri accantonamenti” è stata movimen-
tata? Se sì, a fronte di quali rischi? 

SI 

  

 

Si rimanda alla specifica tabella di dettaglio 
 
 

 

26. Proventi e oneri finanziari 

27.1 Proventi finanziari  

C) PROVENTI FINANZIARI (Parziale) 

I dati relativi al valore dei proventi finanziari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relati-
va variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, 
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Sta-
to Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

 

 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Sono registrati alla voce “Altri interessi attivi” gli interessi legali derivanti dall’attività del recupero NOC 1998-2002 per un 
importo di € 2.517. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Sono registrati alla voce “Altri interessi attivi” gli interessi legali derivanti dall’attività del recupero NOC 1998-2002 per un 
importo di € 2.517. 
 

 

27.2 Oneri finanziari  

C) ONERI FINANZIARI (Parziale) 

I dati relativi al valore degli oneri finanziari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa 
variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, lad-
dove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato 
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Alla voce Perdite su cambi è iscritto il valore pari a € 2 per cambi franco/euro su pagamenti a favore di una struttura sviz-
zera di psichiatria non a contratto. 
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AI PROVENTI E ONERI FINANZIARI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

OF01 
Sono state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

SI 

 
Sono registrati alla voce “Altri interessi attivi” 

gli interessi legali derivanti dall’attività del 

recupero NOC 1998-2002 per un importo di € 

2.517. 
 

OF02 
Nell’esercizio sono stati sostenuti oneri finanziari? 
Se sì, da quale operazione derivano? 

SI 

 
Si tratta di perdite su cambi, come sopra pre-

cisato. 

 

 

27. Rettifiche di valore di attività finanziarie 

I dati relativi al valore delle rettifiche di valore di attività finanziarie confrontati con quelli dell’anno 
precedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allega-
to agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilan-
cio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Fattispecie non presente. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 
 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITÀ FINANZIARIE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

RF01 
Nell’esercizio sono state rilevate rettifiche di valo-
re di attività finanziarie? 

NO 
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28. Proventi e oneri straordinari 

29.1 Proventi straordinari  

E.1) Proventi straordinari - Totale 

I dati relativi al valore dei proventi straordinari confrontati con quelli dell’anno precedente e la rela-
tiva variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, 
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Sta-
to Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Plusvalenze 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale. 
 
Sopravvenienze e insussistenze attive 

 

Sono stati contabilizzati i recuperi NOC, per i quali, in adempimento alle indicazioni contenute nel decreto di 

assegnazione n.9585/2014, con delibera aziendale n. 409 del 14.11.2014 sono stati approvati i piani di rateiz-

zazione economici e finanziari sottoscritti in data 14.11.2014 con l’AO San Gerardo di Monza e con l’AO di 

Desio e Vimercate, relativi ai crediti per la quota capitale risultanti dagli accertamenti effettuati dal Nucleo 

Operativo di Controllo aziendale sulle prestazioni di ricovero erogate negli anni 1998 – 2002. Gli importi rife-

riti alle quote dell’anno 2015 sono di seguito rappresentati: 

Azienda Ospedaliera Quota 2015 

Desio e Vimercate 293 

Monza 347 

TOTALE 640 

 
Si è proceduto ad accantonare le quote sopra rappresentate. 
Sono inoltre stati contabilizzati proventi straordinari come di seguito illustrato: 
 

TIPOLOGIA IMPORTO DESCRIZIONE 

Sopravvenienze e insussistenze attive 

verso ASL/AO/Fondazioni della Regio-

ne 

204 € 2 recupero spese di locazione da AO Vimercate 

€ 2 recupero oneri Ospedale Niguarda 

€ 80 quadratura intercompany crediti/debiti verso AO 
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Vimercate 

€ 120 storno retta psichiatria anni dal 2010 al 2014 ASL 

Milano 1 

Sopravvenienze e insussistenze attive 

verso ASL/AO/Fondazioni della Regio-

ne – RECUPERI NOC 

640 Recupero NOC 1998/2002 – quota competenza 

Altre sopravvenienze attive verso terzi 

relative a prestazioni sanitarie da ope-

ratori accreditati 

184 € 183 recupero spese farmaceutiche anni precedenti 

€   1 rimborso ausili 

 

Sopravvenienze e insussistenze attive 

v/terzi relative all'acquisto di beni e 

servizi 

15 € 1 Recupero oneri fornitori 

€ 12 recupero spese centrale termica 

€ 2 recupero oneri infortunio dipendenti 

Altre sopravvenienze e insussistenze 

attive v/terzi 

43 € 1 recupero NOC da struttura accreditata privata (CAM) 

€ 25 recupero ricavi veterinaria 

€ 17 recupero per mancati oneri vari 

TOTALE 1.086  

 
A seguito delle disposizioni di cui alla DGR n° 5844/2016 nonché del Decreto 11911/2016 è stata registrata una soprav-
venienza attiva di € 1.760 quale risultanza dello stralcio di debiti relativi a esercizi pregressi. 
 

Altri proventi straordinari 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Si ricorda anche per questa area di bilancio l’effetto del piano di rateizzazione dei recuperi NOC 1998-2002 dalle AO del 
territorio. 
 

 

29.2 Oneri straordinari  

E.2) Oneri straordinari - Totale 

I dati relativi al valore degli oneri straordinari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relati-
va variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, 
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Sta-
to Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 
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PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Minusvalenze 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale. 
 
 
Sopravvenienze e insussistenze passive 

 
Si rileva una sopravvenienze nei confronti di operatori di strutture accreditate a seguito della rideterminazione da parte di 
Regione delle prestazioni ambulatoriali per gli esercizio 2013-2014. 
 
 
Altri oneri straordinari 

 
Fattispecie non presente nel bilancio aziendale. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 
 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACQUISTI DI SERVIZI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

PS01 
Plusvalenze/Minusvalenze. Nell’esercizio sono 
state rilevate plusvalenze/minusvalenze? 

NO 

 
 
 
 

PS02 

Sopravvenienze attive. Illustrare la composizio-
ne delle sopravvenienze attive, per anno di riferi-
mento, per soggetto e per evento contabile, indi-
cando quanto di esse è già stato incassato 
dall’Azienda. 

SI 
Si rimanda alla specifica tabella sotto riporta-

ta. 

PS03 
Insussistenze attive. Illustrare la composizione 
delle insussistenze attive, per anno di riferimento, 
per soggetto e per evento contabile. 

NO 

 
 
 
 

PS04 
Sopravvenienze passive. Illustrare la composi-
zione delle sopravvenienze passive, per anno di 
riferimento, per soggetto e per evento contabile. 

SI 

 
 
Si rimanda alle tabelle regionali di ridetermi-

nazione delle prestazioni ambulatoriali anni 

2013-2014. 

 

PS05 
Insussistenze passive. Illustrare la composizione 
delle insussistenze passive, per anno di riferimen-
to, per soggetto e per evento contabile. 

NO 
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PS06 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene 
necessario fornire per soddisfare la regola gene-
rale secondo cui “Se le informazioni richieste da 
specifiche disposizioni di legge non sono suffi-
cienti a dare una rappresentazione veritiera e cor-
retta, si devono fornire le in-formazioni comple-
mentari necessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

 
 
 
 

 
Sopravvenienze attive/ Insussistenze attive 
 

INCASSATO SI  

    ALTRI RICAVI RECUPERI NOC TOTALE 

1998         

  AO territorio   640 640 

1999       

  AO REGIONE 2   2 

2010       

  ASL REGIONE 120   120 

2013 

ENTE PUBBLICO 12 12 

2014 

  INAIL 2   2 

PRIVATI 42 42 

STRUTTURA ACCREDITATA 1 1 

TOTALE 819 

 

INCASSATO NO  

  ALTRI RICAVI 

2014 AO territorio   82 

2014 Privati 185 

TOTALE 267 

 

29. Imposte e tasse 

Y. IMPOSTE E TASSE 

I dati relativi al valore delle imposte e tasse confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa 
variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, lad-
dove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato 
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
IRAP 
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E’ stata rilevata l’IRAP sul personale dipendente (metodo retributivo) e l’IRAP sulle consulenze, guardia medica, medicina 
dei servizi e psicologi ambulatoriali, collaboratori coordinati e continuativi, medici SUMAI, comandi passivi, commissioni 
medico locali. 
 
IRES 

 
Viene rilevato il Fondo Imposte IRES/IRAP per il versamento delle imposte dovute scaturenti dalle dichiarazioni fiscali 
dell’anno di competenza. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 

 
F.to IL RESPONSABILE 

 SERVIZIO CONTABILITA’ E FINANZA  
Gaspare Maffei 

Ai sensi del D.Lgs. 12/2/1993 n. 39 
 

 

 

 

 

442442442442 
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1. Risposta osservazioni Bilancio Consuntivo 2015 GESTIONE ASSI– 311 

ASL DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA 

Con riferimento al bilancio aziendale – gestione ASSI, poiché l’assegnazione regionale per 

l’assistenza residenziale post acuta è stata compresa nella assegnazione definitiva 2015 

l’importo appostato in “Finanziamento di parte corrente ASSI (FSR indistinto)” va ri-

condotto al valore assegnato (€. 113.940/000). Si chiarisce che nella determinazione 

dell’assegnazione definitiva ASSI è stato considerato il reale costo sostenuto dall’Asl per tale at-

tività (€. 1.209/000). 

Vanno, pertanto, rivisti gli accantonamenti appostati a bilancio e nel foglio NI-

ASSI_Accantonamenti. 

Si chiarisce, inoltre, che l’acconto attività 2015 ex art. 27 della Legge 5 febbraio 1992 n. 104 

(contributi strumenti guida) assegnato con decreto regionale n. 4327/2015, i costi sostenuti nel 

corso dell’anno e l’accantonamento della quota non utilizzata nel corso dello stesso vanno ap-

postati sulla gestione sociale. 

Con riferimento ai crediti esposti alla voce “B.II.2.a.3.5) Crediti da regione pere Contributi vinco-

lati da FSR” relativamente alle sperimentazioni sociosanitarie a valere sulle risorse FSR 2012 ( 

complessivamente  € 4.718/000) si precisa che il saldo di quanto dovuto per l’anno 2012, com-

prensivo anche di tali imprti , è stato erogato con ddg Famiglia n. 113387 del 1/12/2014. Non è 

stato possibile verificare la necessaria coerenza tra crediti  e debiti appostati a bilancio e le ri-

sultanze della ex DG Famiglia della Regione: si chiede , pertanto, di includere nella nota inte-

grativa descrittiva un dettaglio  degli importi , suddivisi per anno di riferimento, relativi alle se-

guenti voci: B.II.2.a.3.2) Crediti da Regione per Quota capitaria A.S.S.I., B.II.2.a.3.5) Crediti da re-

gione per Contributi vincolati da FSR, B.II.2.a.4) Creditiv/regione o Provincia Autonoma per mo-

bilità attiva intraregionale  e D.III.2) Debiti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità passi-

va intraregionale. 

Il dettaglio dei fondi accantonati è completo in quanto comprende sia i finanziamenti movi-

mentati che quelli non movimentati nel corso dell’esercizio 2015. 

Si chiede in ogni caso di declinare gli utilizzi 2015 di FSR annualità precedenti per singola area 

di sperimentazione legata alla DGR X/3238/12, 3239/12, 392/13, 499/2022/3363/4086 e per 

singola tipologia di Misura di cui alla DGR X/116/13, secondo le tabelle di seguito riportate: 
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COD 

AREA 
AREA 

TOTALE UTILIZZI 2015 

(COMPRESA POST 

ACUTA RESIDENZIALE 

PER IL PRIMO TRIME-

STRE 

2015) 

TOTALE SU PARTE 

CORRENTE ESERCIZIO 

2015 (SOLO PER POST 

ACUTA RESIDENZIALE 

PERIODO APRILE 

DICEMBRE 2015) 

TOTALE 

2015 

A 

A - Area Riabilitazione 

ambulatoriale e diurna 

territoriale 

extraospedaliera per 

minori disabili 

   

B1 
B - Area delle 

Dipendenze - Cronicità 
   

B2 

B - Area delle 

Dipendenze - 

Adolescenti 

   

B4 

B - Area delle 

Dipendenze - 

Prevenzione selettiva e 

riduzione del rischio 

   

C1 

C- Area della Fragilità 

e 

della non 

autosufficienza - 

Assistenza post - acuta 

Residenziale 

   

C1 dom 
C- Area della Fragilità 

e 
   

 

 

 

447447447447 
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della non 

autosufficienza - 

Assistenza post - acuta 

Domiciliare 

 

C3 

C - Fragilità e non 

autosufficienza - 

Residenzialità leggera 

con protezione/socio 

sanitaria con 

caratteristiche 

alberghiere 

   

D D - Area Consultoriale    

E 
E - Case management 

ex d.g.r. 392 
   

 TOTALE    

 

MISURA TOTALE UTILIZZI 2015 

COMUNITA’ MINORI  

GAP  

MINORI IN COMUNITA’  

MINORI GRAVEMENTE DISABILI  

RSA APERTA  

RESIDENZIALITA’ LEGGERA   

VALUTAZIONE MULTIDIMENSIONALE  

TOTALE  

 

Si chiede di fornire un dettaglio dei costi sostenuti sia per il voucher sociosanitario sia per tutto 

ciò che l’Azienda ha rendicontato come ADI diretta a carico del FSR 2015 con indicazione delle 

voci CE NI-ASSI in cui sono stati allocati i costi. 
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Il costo per ricoveri in strutture riabilitative ubicate fuori regione appostato a bilancio differisce 

dal dato riportato nella matrice definitiva ISSAD 2015. 

RISPOSTA 

L’assegnazione regionale per l’assistenza residenziale post acuta è stata compresa nella asse-

gnazione definitiva 2015 l’importo appostato in “Finanziamento di parte corrente ASSI 

(FSR indistinto)” va ricondotto al valore assegnato (€. 113.845/000): Il valore appostato 

alla voce  “Finanziamento di parte corrente ASSI (FSR indistinto) “ è stato ricondotto al valore 

assegnato di € 113.845/000. Sono stati pertanto rivisti gli accantonamenti appostati a bilancio 

e nel foglio NI-ASSI_Accantonamenti. 

Acconto attività 2015 ex art. 27 della Legge 5 febbraio 1992 n. 104 (contributi strumenti di gui-

da): i costi sostenuti nel corso dell’anno e l’accantonamento della quota non utilizzata nel 

corso dello stesso sono stati appostati sulla gestione sociale. 

“B.II.2.a.3.5) Crediti da regione per Contributi vincolati da FSR” relativamente alle sperimenta-

zioni sociosanitarie a valere sulle risorse FSR 2012: Con riferimento ai crediti esposti alla voce 

“B.II.2.a.3.5) Crediti da regione per Contributi vincolati da FSR” relativamente alle sperimenta-

zioni sociosanitarie  a valere sulle risorse FSR 2012 (€  4.718/000)  verificate  le risultanze della 

ex DG Famiglia della Regione secondo le quali  l’importo dovuto per l’anno 2012, comprensi-

vo anche di tali importi , è stato erogato con ddg Famiglia n. 11387 del 01/12/2014 l’ATS del-

la Brianza ha  provveduto ad allinearsi con quanto sopra. 

Coerenza tra crediti  e debiti appostati a bilancio e le risultanze della ex DG Famiglia della Re-

gione: 

In nota integrativa descrittiva sono stati inseriti i dettagli per anno delle voci : B.II.2.a.3.2) Cre-

diti da Regione per Quota capitaria A.S.S.I. ;B.II.2.a.3.5) Crediti da regione per Contributi vinco-

lati da FSR; B.II.2.a.4) Creditiv/regione o Provincia Autonoma per mobilità attiva intraregionale  

e D.III.2) Debiti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità passiva intraregionale. 

Anche per il credito relativo a “Potenziamento consultorio 2008- DGR VIII/6453 del 22.01 si è 

provveduto ad allinearsi con le risultanze della DG Famiglia. 

Il credito per centro diurno 2002 – DGR 11219 del 25.11.2002 è stato appostato alla voce  

B.II.2.a.3.2) Crediti da Regione per Quota Capitaria ASSI. 
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Utilizzi 2015 di FSR annualità precedenti per singola area di sperimentazione legata alla DGR 

X/3238/12, 3239/12, 392/13, 499/2022/3363/4086 e per singola tipologia di Misura di cui alla 

DGR X/116/13:  

  

COD 

AREA 
AREA 

TOTALE UTILIZZI 2015 

(COMPRESA POST 

ACUTA RESIDENZIALE 

PER IL PRIMO TRIME-

STRE 

2015) 

TOTALE SU PARTE 

CORRENTE ESERCIZIO 

2015 (SOLO PER POST 

ACUTA RESIDENZIALE 

PERIODO APRILE 

DICEMBRE 2015) 

TOTALE 

2015 

A 

A - Area Riabilitazione 

ambulatoriale e diurna 

territoriale 

extraospedaliera per 

minori disabili 

215.750 0 215.750 

B1 
B - Area delle 

Dipendenze – Cronicità 
107.452 0 107.452 

B2 

B - Area delle 

Dipendenze - 

Adolescenti 

0 0 0 

B4 

B - Area delle 

Dipendenze - 

Prevenzione selettiva e 

riduzione del rischio 

192.698 0 192.698 

C1 

C- Area della Fragilità 

e 

della non 

autosufficienza - 

Assistenza post - acuta 

Residenziale 

360.383 1.209.000 1.569.383 

 

 

 

450450450450 
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C1 dom 

C- Area della Fragilità 

e 

della non 

autosufficienza - 

Assistenza post - acuta 

Domiciliare 

 

1.360.751 0 1.360.751 

C3 

C - Fragilità e non 

autosufficienza - 

Residenzialità leggera 

con protezione/socio 

sanitaria con 

caratteristiche 

alberghiere 

0 0 0 

D D - Area Consultoriale 118.922 0 118.922 

E 
E - Case management 

ex d.g.r. 392 
305.033 0 305.033 

 TOTALE 2.660.989 1.209.000 3.869.989 

 

 

MISURA TOTALE UTILIZZI 2015 

COMUNITA’ MINORI  

GAP 36 

MINORI IN COMUNITA’ 1.717 

MINORI GRAVEMENTE DISABILI 176 

RSA APERTA 985 

RESIDENZIALITA’ LEGGERA  262 

VALUTAZIONE MULTIDIMENSIONALE 3 

TOTALE 3.179 
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Dettaglio dei costi sostenuti sia per il voucher sociosanitario sia per tutto ciò che l’Azienda ha 

rendicontato come ADI diretta a carico del FSR 2015: di seguito il dettaglio dei costi sostenuti 

per il voucher sociosanitario e ADI diretta a carico FSR 2015 

 

VOUCHER SOCIO SANITARIO SU FSR 2015 

4.20.10.10.110.020.40.020 

acquisto di prestazioni di assistenza domici-
liare integrata (ADI) - voucher sociosanitario 
da privato  € 3.523,00 

4.20.10.10.150.010.15.000 
Altre prestazioni per servizi socio sanitari da 
ASL/AO/Fondazioni della Regione € 633,00 

4.20.10.10.150.020.15.000 
Altre prestazioni per servizi socio sanitari da 
terzi  € 1.118 

TOTALE € 5.274,00 

 

 

 

 ADI DIRETTA SU FSR 2015 

4.20.05.10.000.000.00.000 B.1.A) Acquisti di beni sanitari – Totale 1.253 

4.20.05.20.000.000.00.000 B.1.B) Acquisti di beni non sanitari - Totale 83 

4.20.10.10.110.020.40.010 
acquisto di servizi di assistenza domiciliare 
integrata (ADI) da privato 998 

4.20.10.10.150.010.15.000 
Altre prestazioni per servizi socio sanitari da 
ASL/AO/Fondazioni della Regione 15 

4.20.10.20.010.000.00.000 B.2.B.1) Servizi non sanitari –Totale 512 

4.20.15.00.000.000.00.000 
B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria 
esternalizzata) – Totale 91 

4.20.20.00.000.000.00.000 B.4)   Godimento di beni di terzi - Totale 284 

4.20.25.10.000.000.00.000 B.5 Personale del ruolo sanitario - Totale 3.081 

 

 

 

452452452452 
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4.20.25.30.000.000.00.000 B.7 Personale del ruolo tecnico - Totale 231 

4.20.25.40.000.000.00.000 
B.8 Personale del ruolo amministrativo - To-
tale 44 

4.20.30.00.000.000.00.000 B.9 Oneri diversi di gestione – Totale 21 

4.20.40.30.010.010.00.000 
Ammortamenti delle altre immobilizzazioni 
materiali 1 

4.20.50.10.000.000.00.000 B.14.A Variazione rimanenze sanitarie  9 

8.20.10.10.000.000.00.000 IRAP relativa a personale dipendente 215 

TOTALE   6.838 
 

 Si precisa che i costi riferiti all’ADI diretta sono finanziati per € 6.756 Quota Adi diretta del 

Budget 2015, per € 82/1000 entrate proprie. 

 Il costo per ricoveri in strutture riabilitative ubicate fuori regione: il costo per ricoveri in struttu-

re riabilitative ubicate fuori regione non  è stato ricondotto al valore riportato nella matrice 

ISSAD 2015 pari ad € 29/1000 in quanto i costi effettivamente sostenuti sono pari ad € 

23/1.000. 

 

 
2. Criteri generali di formazione del bilancio d’esercizio 

Il Bilancio di esercizio è costituito dallo Stato Patrimoniale, dal Conto Economico, dal Rendi-
conto Finanziario e dalla presente Nota Integrativa, ed è corredato dalla Relazione sulla Ge-
stione.  

La nota integrativa, secondo il nuovo principio contabile OIC 12, fornisce: 
� un commento esplicativo dei dati presentati nello stato patrimoniale e nel conto eco-

nomico, che per loro natura sono sintetici e quantitativi; 
� un’evidenza delle informazioni di carattere qualitativo che per loro natura non posso-

no essere fornite dagli schemi di stato patrimoniale e conto economico. La nota inte-
grativa contiene informazioni ulteriori rispetto a quelle fornite dagli schemi di bilan-
cio. 

Il contenuto della nota integrativa è definito da: 
� alcuni articoli del codice civile, quali: art. 2423 “Redazione del bilancio” e art. 2427 

“Contenuto della nota integrativa; 
� Principi Contabili Nazionali (OIC);  
� dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione. 
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La presente nota integrativa, in particolare, contiene tutte le informazioni richieste dal D.lgs. 
118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione. Fornisce inoltre tut-
te le informazioni supplementari, anche se non specificamente richieste da disposizioni di 
legge, ritenute necessarie a dare una rappresentazione veritiera e corretta dei fatti aziendali e 
in ottemperanza al postulato della chiarezza del bilancio. 

Va precisato che le informazioni della nota integrativa sono presentate secondo lo stesso or-
dine in cui sono esposte le relative voci negli schemi di stato patrimoniale e conto economi-
co. 

I valori dello Stato Patrimoniale, del Conto Economico, del Rendiconto Finanziario e delle ta-
belle di Nota Integrativa sono divisi per migliaia di euro (/000). 

Eventuali deroghe all’applicazione di disposizioni di legge: 

GEN01 
Non si sono verificati casi eccezionali che, ai sensi dell’articolo 2423, comma 4, codi-
ce civile, impongono di derogare alle disposizioni di legge. 

Eventuali deroghe al principio di continuità di applicazione dei criteri di valutazione: 

GEN02 
I criteri utilizzati nella formazione del bilancio non si discostano dai medesimi utiliz-
zati per la formazione del bilancio del precedente esercizio, in particolare nelle valu-
tazioni e nella continuità dei medesimi principi. 

Eventuali casi di non comparabilità delle voci rispetto all’esercizio precedente: 

GEN03 
Tutte le voci relative allo stato patrimoniale, al conto economico e al rendiconto fi-
nanziario dell’esercizio precedente sono comparabili con quelle del presente eserci-
zio e non si è reso necessario alcun adattamento. 

 

 

Altre informazioni di carattere generale, relative alla conversione dei valori 

GEN04 
Nel corso dell’esercizio non sono state effettuate conversioni di voci di bilancio e-
spresse all’origine in moneta diversa dall’Euro. 

 
 

3. Criteri di valutazione adottati per la redazione del bilancio d’esercizio 

Il bilancio di esercizio è lo strumento di informazione patrimoniale, finanziaria ed economica 
dell’azienda sanitaria. Perché possa svolgere tale funzione, il bilancio è stato redatto con chia-
rezza, così da rappresentare in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanzia-
ria dell’azienda e il risultato economico dell’esercizio. 

Le caratteristiche sopra menzionate sono state assicurate, laddove necessario, 
dall’inserimento di informazioni complementari. Se vi è stata deroga alle disposizioni di leg-
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ge, essa è stata motivata e ne sono stati esplicitati gli effetti sulla situazione patrimoniale, fi-
nanziaria ed economica dell’azienda nella presente nota integrativa.  

La valutazione delle voci di bilancio è stata fatta ispirandosi ai principi di prudenza e compe-
tenza, tenendo conto della funzione economica dell’elemento attivo e passivo considerato e 
nella prospettiva della continuazione dell’attività. 

L'applicazione del principio di prudenza ha comportato la valutazione individuale degli ele-
menti componenti le singole poste o voci delle attività o passività, per evitare compensi tra 
perdite che dovevano essere riconosciute e utili da non riconoscere in quanto non realizzati. 

In ottemperanza al principio di competenza, l'effetto delle operazioni e degli altri eventi è 
stato rilevato contabilmente e attribuito all'esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferi-
scono, e non a quello in cui si concretizzano i relativi movimenti di numerario (incassi e pa-
gamenti). 

I criteri di valutazione adottati sono sintetizzati nella tabella che segue. 

Posta di 
Bilancio 

Criterio di valutazione 

Immobilizzazioni 
immateriali 

Sono iscritte al costo di acquisto o di produzione, inclusi i costi accessori 
e l’IVA in quanto non detraibile. Sono esposte in bilancio al netto degli 
ammortamenti effettuati nel corso degli esercizi. 
Le aliquote di ammortamento sono quelle fissate dal D.lgs. 118/2011 e 
s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione e dalle in-
dicazioni specifiche regionali in applicazione della normativa vigente e 
delle eventuali circolari ministeriali. 
L’iscrizione tra le immobilizzazioni dei costi di impianto e di ampliamen-
to, di ricerca e sviluppo avviene con il consenso del collegio sindacale. 

Immobilizzazioni 
materiali 

Sono iscritte al costo di acquisto o di produzione, inclusi i costi accessori 
e l’IVA in quanto non detraibile. Sono esposte in bilancio al netto dei re-
lativi fondi di ammortamento. 
Le aliquote di ammortamento sono quelle fissate dal D.lgs. 118/2011 e 
s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione e dalle in-
dicazioni specifiche regionali in applicazione della normativa vigente e 
delle eventuali circolari ministeriali. 
Gli edifici acquistati dal 2011 e le integrazioni di valore intervenute a 
partire dal 2011 presentano un’aliquota di finanziamento pari al 6,5% 
(DGR 937/2011). 
 
 I costi di manutenzione e riparazione che non rivestono carattere in-
crementativo del valore e/o della funzionalità dei beni sono addebitati 
al conto economico dell’esercizio in cui sono sostenuti. Le spese di ma-
nutenzione e riparazione aventi natura incrementativa sono imputate 
all’attivo patrimoniale e, successivamente, ammortizzate. Le immobiliz-
zazioni che, alla fine dell’esercizio, presentano un valore durevolmente 
inferiore rispetto al residuo costo da ammortizzare vengono iscritte a 
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tale minor valore. Questo non viene mantenuto se negli esercizi succes-
sivi vengono meno le ragioni della svalutazione effettuata. 
Le immobilizzazioni materiali detenute in base a contratti di leasing fi-
nanziario vengono contabilizzate secondo quanto previsto dalla vigente 
normativa italiana, la quale prevede l’addebito a conto economico per 
competenza dei canoni, l’indicazione dell’impegno per canoni a scadere 
nei conti d’ordine e l’inserimento del cespite tra le immobilizzazioni solo 
all’atto del riscatto. 

 

Posta di 
Bilancio 

Criterio di valutazione 

Titoli Sono iscritti al minor valore tra il prezzo d’acquisto e quanto è possibile rea-
lizzare sulla base dell’andamento del mercato. 

Partecipazioni Sono iscritte al costo di acquisto o di sottoscrizione, eventualmente rettifica-
to per riflettere perdite permanenti di valore. Tale minor valore non verrà 
mantenuto negli esercizi successivi qualora vengano meno le ragioni della 
svalutazione effettuata.  

Rimanenze Sono iscritte al minore tra costo di acquisto o di produzione e valore desu-
mibile dall’andamento del mercato. Per i beni fungibili il costo è calcolato 
con il metodo della media ponderata. 

Crediti 
Sono esposti al presumibile valore di realizzo. L’adeguamento del valore no-
minale dei crediti al valore presunto di realizzo è ottenuto mediante apposito 
fondo al fine di tener conto dei rischi di inesigibilità. 

Disponibilità  
Liquide 

Sono iscritte in bilancio al loro valore nominale. 

Patrimonio  
Netto 

I contributi per ripiano perdite sono rilevati con le modalità previste dal D.lgs. 
118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione. I 
contributi in conto capitale sono rilevati con le modalità previste dal D.lgs. 
118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione.  
Per i beni di primo conferimento, la sterilizzazione degli ammortamenti av-
viene mediante storno a conto economico di quote della voce di Patrimonio 
Netto “Finanziamenti per beni di prima dotazione”. 

Fondi per 
Rischi  
e oneri 

I fondi per quote inutilizzate di contributi sono costituiti da accantonamenti 
determinati con le modalità previste dall’art. 29 comma 1, lett. e) del D.lgs. 
118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione. I 
fondi per rischi e oneri sono costituiti da accantonamenti effettuati allo sco-
po di coprire perdite o debiti di natura determinata e di esistenza certa o 
probabile, che alla data di chiusura dell’esercizio sono però indeterminati 
nell’ammontare e/o nella data di sopravvenienza, secondo quanto previsto 
dall’art. 29, comma 1, lett. g) del D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai succes-
sivi decreti ministeriali di attuazione. 

Debiti Sono rilevati al loro valore nominale. 
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Ricavi e costi 
Sono rilevati secondo i principi della prudenza e della competenza economi-
ca, anche mediante l’iscrizione dei relativi ratei e risconti. 

Imposte sul  
Reddito 

Sono determinate secondo le norme e le aliquote vigenti. 

Conti 
d’ordine 

Impegni e garanzie sono indicati nei conti d'ordine al loro valore contrattuale 
residuo.  
I beni di terzi sono indicati nei conti d’ordine in base al loro valore di merca-
to al momento dell’ingresso in azienda. 

 
 
4. Dati relativi al personale 

I dati del personale sono desunti dalle schede del Conto Annuale allegate al Bilancio 
d’Esercizio di cui sono parte integrante. In sintesi la situazione del Personale è la seguente: 

PERSONALE ATTIVITA’ ASSI 
 
PERSONALE DIPENDENTE 
Il personale dell’azienda al 31.12.2014 era pari a 113 unità, di cui personale part-time 27 uni-
tà; al 31.12.2015 il numero delle unità è passato a 109 , di cui personale part-time 25 unità. 

 

Il totale delle spese a carattere stipendiale è stato di €3.028/000 e il totale delle spese acces-
sorie di €1.169/000. 
 
PERSONALE IN COMANDO AD ALTRI ENTI 
Il personale in comando ad altri enti al 31.12. 2014 era pari a 0 unità, anche al 31.12.2015 il 
numero delle unità è rimasto a 0. 
 
PERSONALE IN COMANDO DA ALTRI ENTI 
Il personale in comando da altri enti al 31.12. 2014 era pari a 0 unità, anche al 31.12. 2015 il 
numero delle unità è rimasto a 0. 
 
PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO: FORMAZIONE LAVORO 
Le unità uomini-anno al 31.12. 2014 era pari a 0 unità,  anche al 31.12. 2015 il numero delle 
unità è rimasto a 0. 
 
PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO: SOMMINISTRAZIONE 
Le unità uomini-anno al 31.12. 2014 era pari a 0 unità, anche al 31.12. 2015 il numero delle 
unità è rimasto a 0 
 
PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO: LSU 
Le unità uomini-anno al 31.12.2013 era pari a 0 unità, anche al 31.12. 2015 il numero delle u-
nità è rimasto a 0. 
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Per quanto riguarda i dati del personale suddivisi per ruolo (sanitario, professionale, tecnico e 
amministrativo), categorie (dirigenza e comparto) e profili si rinvia alle apposite tabelle relati-
ve al Conto Annuale allegato al Bilancio d’Esercizio. 

 

5. Immobilizzazioni immateriali e materiali 

 
5.1 Immobilizzazioni Immateriali  

A.I.1 Costi di impianto e ampliamento  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono al-
la determinazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota In-
tegrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. 
Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e 
costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

In particolare, per questa categoria, se movimentata, l’iscrizione tra le immobilizzazioni è av-
venuta con il consenso del Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e le ragioni di iscrizio-
ne sono rilevate nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. Nel 
caso di assenza di un verbale specifico del collegio sindacale, si è indicato il verbale di appro-
vazione del bilancio d’esercizio cui il fondo si riferisce. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati fatti di rilievo. 

 
A.I.2 Costi di ricerca e sviluppo  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono al-
la determinazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota In-
tegrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. 
Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e 
costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

 In particolare, per questa categoria, se movimentata, l’iscrizione tra le immobilizzazioni è av-
venuta con il consenso del Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e le ragioni di iscrizio-
ne sono rilevate nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. Nel 
caso di assenza di un verbale specifico del collegio sindacale, si è indicato il verbale di appro-
vazione del bilancio d’esercizio cui il fondo si riferisce. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 
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Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati fatti di rilievo. 

 
 
A.I.3 Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell’ingegno  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono al-
la determinazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota In-
tegrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. 
Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e 
costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

Per questa categoria di immobilizzazioni immateriali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.I.3.a) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell’ingegno - Attività di 
ricerca 

� A.I.3.c) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell’ingegno – Altri 
 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati fatti di rilievo. 

 
A.I.4 Immobilizzazioni immateriali in corso e acconti  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono al-
la determinazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota In-
tegrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. 
Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e 
costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati fatti di rilievo. 

 
A.I.5 Altre immobilizzazioni immateriali  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono al-
la determinazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota In-
tegrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. 
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Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e 
costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

Per questa categoria di immobilizzazioni immateriali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.I.5.a) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili 
� A.I.5.c) Migliorie su beni di terzi 
� A.I.5.e) Pubblicità (da ammortizzare) 
� A.I.5.g) Altre immobilizzazioni immateriali 

In particolare, per la categoria A.I.5.e) Pubblicità (da ammortizzare), se movimentata, 
l’iscrizione tra le immobilizzazioni è avvenuta con il consenso del Collegio Sindacale i cui e-
stremi del verbale e le ragioni di iscrizione sono rilevate nella tabella del foglio “Detta-

glio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. Nel caso di assenza di un verbale specifico del 
collegio sindacale, si è indicato il verbale di approvazione del bilancio d’esercizio cui il fondo 
si riferisce. 

 

 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
La variazione rispetto all’esercizio precedente è dovuta unicamente alle acquisizioni di  licen-
ze d’uso come di seguito specificato:  
per  €   7 Modulo produzione e verifica flusso prestazioni ADI 
per  €   9 Modulo gestione accesso agli Hospice con integrazione modulo Fasas 
per €    1 Licenza Office pro 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Si segnala che le acquisizioni relative ai moduli  sono state finanziate con l’utilizzo del fondo 
vincolato: 
Fondo Bilancio Assi 2011 per  € 16 . 

 
A.I.6 F.do Svalutazione immobilizzazioni immateriali  

I dati relativi al valore iniziale, ai giroconti, all’utilizzo fondo (storno fondo svalutazioni) e alle 
svalutazioni dell'esercizio che concorrono alla determinazione del valore netto finale 
dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio 
d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati fatti di rilievo. 

 

 

 

460460460460 

 

  



 

 

 

Nota Integrativa Descrittiva | AZIENDA SANITARIA LOCALE – Attività ASSI 19 

 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 

IMM01 – Aliquote di ammortamento immobilizzazioni immateriali. 

Inserire nella cella in giallino solo in caso le aliquote utilizzate in azienda sono diverse da quelle 

previste dalla normativa vigente e motivare le ragioni nella tabella precedente: 

 

Immobilizzazioni Immateriali 
Allegato 3 - 

D.lgs. 118/2011 
Aliquota utilizzata 

dall’azienda 
COSTI DI IMPIANTO E AMPLIAMENTO 20,0%   
COSTI DI RICERCA E SVILUPPO 20,0%   

DIRITTI DI BREVETTO E UTILIZZAZIONE O-
PERE INGEGNO 

durata legale del diritto o, 
in assenza,  

20,0% 
  

DIRITTI DI CONCESSIONE, LICENZE MAR-
CHI E DIRITTI SIMILI 

durata legale del diritto o, 
in assenza,  

20,0% 
  

MIGLIORIE SU BENI DI TERZI 
aliquota % maggiore tra 

bene e durata residua con-
tratto 

20%  

IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI IN COR-
SO E ACCONTI 

--   

ALTRE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 20,0%   
 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 

Caso 
presente 

in a-
zienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM01 

Per le immobilizzazioni immateriali, 
ci si è avvalsi della facoltà di adotta-
re aliquote di ammortamento supe-
riori a quelle indicate nel D.lgs. 
118/2011 e s.m.i., nonché dai suc-
cessivi decreti ministeriali di attua-
zione? 

NO 

 

 
 
5.2 Immobilizzazioni Materiali  

A.II.1 Terreni  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono al-
la determinazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota In-
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tegrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. 
Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e 
costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

Per questa categoria di immobilizzazioni materiali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.II.1.a) Terreni disponibili 
� A.II.1.b) Terreni indisponibili 

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati fatti di rilievo. 

 

A.II.2 Fabbricati  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono al-
la determinazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota In-
tegrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. 
Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e 
costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

Per questa categoria di immobilizzazioni materiali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.II.2.a) Fabbricati non strumentali (disponibili) 
� A.II.2.b) Fabbricati (indisponibili) 

 
 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati fatti di rilievo. 

 

A.II.3 Impianti e macchinari  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono al-
la determinazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota In-
tegrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. 
Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e 
costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati fatti di rilievo. 

A.II.4 Attrezzature sanitarie e scientifiche  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono al-
la determinazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota In-
tegrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. 
Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e 
costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati fatti di rilievo. 

 

A.II.5 Mobili ed arredi  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono al-
la determinazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota In-
tegrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. 
Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e 
costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 

A.II.6 Automezzi  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono al-
la determinazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota In-
tegrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. 
Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e 
costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
In questa voce si registrano dismissione a seguito di demolizione di auto di servizio per € 15. 
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 

A.II.7 Oggetti d'arte  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono al-
la determinazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota In-
tegrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. 
Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e 
costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 

A.II.8 Altre immobilizzazioni materiali  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono al-
la determinazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota In-
tegrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. 
Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e 
costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per la categoria Altri Beni (sterilizzati e non), se movimentata, l’iscrizione tra 
le immobilizzazioni è avvenuta indicando la tipologia dei singoli beni in modo dettagliato ta-
bella del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Elaboratore e personal computer e altre attrezzature EDP: 
La variazione rispetto all’esercizio precedente è dovuta all’acquisizione di personale computer  
per il Dipartimento Assi per € 3. 
(Dismissione beni obsoleti per € 4). 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 

A.II.9 Immobilizzazioni materiali in corso ed acconti  
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I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono al-
la determinazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota In-
tegrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. 
Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e 
costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per questa categoria, se movimentata, nella tabella del foglio “Detta-

glio_SP_San”, allegata al Bilancio d’Esercizio, è riportata l’elenco dei lavori relativi alle Immobi-
lizzazioni materiali in corso di esecuzione indicando la tipologia di finanziamento e le mo-
vimentazioni dell’esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 

 

A.II.10 F.do Svalutazione immobilizzazioni materiali  

I dati relativi al valore iniziale, ai giroconti, all’utilizzo fondo (storno fondo svalutazioni) e alle 
svalutazioni dell'esercizio che concorrono alla determinazione del valore netto finale 
dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio 
d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 

 

 

 

 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 

IMM02 – Aliquote di ammortamento immobilizzazioni materiali. 
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Inserire nella cella in giallino solo in caso le aliquote utilizzate in azienda sono diverse da quelle 

previste dalla normativa vigente e motivare le ragioni nella tabella precedente nello spazio pre-

visto: 

Immobilizzazioni Materiali 
Allegato 3  

D.lgs. 118/2011 
Aliquota utilizzata 

dall’azienda 
TERRENI --- 

 
EDIFICI 3,0% 6,5% 
IMPIANTI INSERITI STABILMENTE NEL 
FABBRICATO 

6,5% 
 

EDIFICI ADIBITI AD USO CIVILE NON ISTI-
TUZIONALE 

3,0% 
da applicare solo per i 
cespiti acquisiti dal 
2012 

COSTRUZIONI LEGGERE (tettoie, baracche, 
ecc.) 

10,0% 
 

MOBILI ED ARREDAMENTO 12,5% 
 

ATTREZZATURE SANITARIE E SCIENTIFICHE 20,0% 
 

IMPIANTI E MACCHINARI ADIBITI ALL'AT-
TIVITÀ ISTITUZIONALE 

12,5% 
 

IMPIANTI E MACCHINARI ADIBITI 
ALL’ATTIVITÀ NON ISTITUZIONALE 

12,5% 
 

IMPIANTI E MACCHINARI - AUDIOVISIVI 20,0% 
 

AUTOMEZZI (ambulanze, autovetture, mo-
toveicoli e simili, autoveicoli pesanti in ge-
nere, carrelli elevatori, mezzi di trasporto 
interno, ecc.) 

25,0% 
 

MOBILI E MACCHINE ORDINARIE D'UFFI-
CIO 

20,0% 
 

MACCHINE D'UFFICIO ELETTROMECCANI-
CHE ED ELETTRONICHE COMPRESI I COM-
PUTERS E I SISTEMI TELEFONICI ELETTRO-
NICI 

20,0% 
 

ATTREZZATURA GENERICA (stoviglie, po-
sate, ecc.)  

25,0%  
se utilizzate tali aliquo-
te dovranno essere ap-
plicate fino ad esauri-
mento del valore resi-
duo 

IMPIANTI DESTINATI AL TRATTAMENTO E 
DEPURAMENTO DELLE ACQUE, FUMI NO-
CIVI, ECC MEDIANTE IMPIEGO DI REA-
GENTI CHIMICI 

 

15,0%  
se utilizzate tali aliquo-
te dovranno essere ap-
plicate fino ad esauri-
mento del valore resi-
duo 

BIANCHERIA 
 

40,0%  
se utilizzate tali aliquo-
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te dovranno essere ap-
plicate fino ad esauri-
mento del valore resi-
duo 

 

 

 

 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso presente in a-

zienda? 
Se Sì, illustrare 

IMM02 

Per le immobilizzazioni materiali, 
ci si è avvalsi della facoltà di adot-
tare aliquote di ammortamento 
superiori a quelle indicate nel 
D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché 
dai successivi decreti ministeriali 
di attuazione? 

NO 

 

 

IMM03 – Eventuale ammortamento dimezzato per i cespiti acquistati nell’anno. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso presente in 

azienda? 
Se Sì, illustrare 

IMM03 

Per i cespiti acquistati nell’anno, 
l’aliquota di ammortamento è stata 
analiticamente commisurata al peri-
odo intercorso tra (i) il momento in 
cui il bene è divenuto disponibile e 
pronto per l’uso e (ii) il 31/12? 

NO 

 

Per i cespiti acquistati nell’anno, ci si 
è avvalsi della facoltà di dimezzare 
forfettariamente l’aliquota normale 
di ammortamento? 

NO 

 

Per i cespiti acquistati nell’anno, ci si 
è avvalsi della facoltà di dimezzare 
forfettaria-mente l’aliquota normale 
di ammortamento, ma soltanto per 
alcune categorie di beni? 

NO 

 

 
IMM04 – Eventuale ammortamento integrale. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso presente in 

azienda? 
Se Sì, illustrare 
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IMM04 

Per i cespiti di valore inferiore a € 
516.46, ci si è avvalsi della facoltà di 
ammortizzare integralmente il bene 
nell’esercizio in cui il bene è divenuto 
disponibile e pronto per l’uso? 

NO 

 

Altro SI 

I cespiti acquistati con 

utilizzo di fondi vinco-

lati sono stati integral-

mente ammortizzati e 

contemporaneamente 

sterilizzati per pari im-

porto. 
 

 

IMM05 – Svalutazioni. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso presente in 

azienda? 
Se Sì, illustrare 

IMM05 
Nel corso dell’esercizio sono state 
effettuate svalutazioni di immobiliz-
zazioni materiali e/o immateriali? 

NO 
 

 

IMM06 – Rivalutazioni. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso presente in 

azienda? 
Se Sì, illustrare 

IMM06 
Nel corso dell’esercizio sono state 
effettuate rivalutazioni di immobiliz-
zazioni materiali e/o immateriali? 

NO 
 

 

IMM07 – Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso presente in 

azienda? 
Se Sì, illustrare 

IMM07 

Nel corso dell’esercizio si sono effet-
tuate capitalizzazioni di costi (la voce 
CE “Incrementi delle immobilizzazio-
ni per lavori interni” è > 0)? 

NO 
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IMM08 – Oneri finanziari capitalizzati. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso presente in 

azienda? 
Se Sì, illustrare 

IMM08 
Nel corso dell’esercizio si sono capi-
talizzati oneri finanziari? 

NO 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

Altre informazioni relative alle immobilizzazioni materiali e immateriali 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 

Caso 
presente 

in a-
zienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM09 

Gravami. Sulle immobilizzazioni 
dell’azienda vi sono gravami quali 
ipoteche, privilegi, pegni, pignora-
menti ecc.? 

NO 

 

IMM10 

Immobilizzazioni in contenzioso 
iscritte in bilancio. Sulle immobiliz-
zazioni iscritte in bilancio sono in 
corso contenziosi con altre aziende 
sanitarie, con altri enti pubblici o 
con soggetti privati? 

NO 

 

IMM11 

Immobilizzazioni in contenzioso 
non iscritte in bilancio. Esistono 
immobilizzazioni non iscritte nello 
stato patrimoniale perché non rico-
nosciute come proprietà 
dell’azienda in seguito a contenziosi 
in corso con altre aziende sanitarie, 
con altri enti pubblici o con soggetti 
privati? 

NO 
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IMM12 

Eventuali impegni significativi as-
sunti con fornitori per l'acquisi-
zione di immobilizzazioni mate-
riali. Esistono impegni già assunti, 
ma non ancora tradottisi in debiti? 

NO 

 

IMM13 

Immobilizzazioni destinate alla 
vendita. Esistono immobilizzazioni 
destinate alla vendita con apposito 
atto deliberativo aziendale? 

NO 

 

IMM14 

Altro. Esistono altre informazioni 
che si ritiene necessario fornire per 
soddisfare la regola generale secon-
do cui “Se le informazioni richieste 
da specifiche disposizioni di legge 
non sono sufficienti a dare una rap-
presentazione veritiera e corretta, si 
devono fornire le informazioni com-
plementari necessarie allo scopo” 
(art 2423 cc)? 

NO 

 

 
 
6. Immobilizzazioni Finanziarie  

A.III.1 Crediti Finanziari  

I dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi 
per incassi e giroconti che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, 
nonché il relativo fondo svalutazione e i relativi utilizzi e accantonamenti ed, infine, l’anzianità 
e la scadenza dei crediti, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in 
allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integran-
te del Bilancio d’Esercizio. 

 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 
A.III.2 Titoli  

I dati relativi al costo storico, al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio che concor-
rono alla determinazione del valore netto finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di 
Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e 
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Nota Integrativa Descrittiva | AZIENDA SANITARIA LOCALE – Attività ASSI 29 

 

s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economi-
co e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria di immobilizzazioni finanziarie sono previste le seguenti tipologie: 

� A.III.2.a) Partecipazioni 
� A.III.2.b) Altri Titoli 

In particolare, per la categoria A.III.2.a) Partecipazioni, se movimentata, l’iscrizione tra le 
immobilizzazioni finanziarie è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla na-
tura, alla tipologia, alla forma giuridica, ai criteri di valutazione e a tutte le altre informazioni 
richieste dalla normativa vigente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella <<E-

LENCO PARTECIPAZIONI ISCRITTE NELLE IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE>> del foglio “Det-

taglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:  

Cod. Informazione 

Caso 
presente 

in a-
zienda? 

Se Sì, illustrare 

IF01 

Svalutazione delle immobilizzazioni 
finanziarie. Nel corso dell’esercizio 
sono state effettuate svalutazioni del-
le immobilizzazioni finanziarie? 

NO 

 

IF02 

Gravami. Su crediti immobilizzati, 
partecipazioni e altri titoli dell’azienda 
vi sono gravami quali pegni, pigno-
ramenti ecc.? 

NO 

 

IF03 

Contenzioso con iscrizione in bilan-
cio. Su crediti immobilizzati, parteci-
pazioni e altri titoli iscritti in bilancio 
sono in corso contenziosi con altre 
aziende sanitarie, con altri enti pub-
blici o con soggetti privati? 

NO 

 

IF04 

Contenzioso senza iscrizione in bi-
lancio. Esistono partecipazioni o altri 
titoli non iscritti nello stato patrimo-
niale perché non riconosciuti come 
proprietà dell’azienda in seguito a 

NO 
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contenziosi in corso con altre aziende 
sanitarie, con altri enti pubblici o con 
soggetti privati? 

IF05 

Altro. Esistono altre informazioni che 
si ritiene necessario fornire per soddi-
sfare la regola generale secondo cui 
“Se le informazioni richieste da specifi-

che disposizioni di legge non sono suf-

ficienti a dare una rappresentazione 

veritiera e corretta, si devono fornire le 

informazioni complementari necessa-

rie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

 

 
 
7. Rimanenze 

B.I. Rimanenze 

I dati relativi alle rimanenze iniziali, agli acquisti e ai consumi dell’esercizio, nonché alle altre 
movimentazioni riguardanti l’eventuale fondo svalutazione di magazzino, i girocon-
ti/riclassificazioni, le rimanenze presso terzi per distribuzione per nome e per conto e le rima-
nenze finali di reparto che concorrono alla determinazione del valore netto finale 
dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio 
d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.I.1 Rimanenze di materiale sanitario 
� B.I.2 Rimanenze di materiale non sanitario 

 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
In bilancio sono iscritte rimanenze per materiale sanitario (prodotti dietetici) per euro 17. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 

 
 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE RIMANENZE 
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Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 

Caso 
presente 

in a-
zienda? 

Se Sì, illustrare 

RIM01 

Svalutazioni. Nel corso 
dell’esercizio sono state effettuate 
svalutazioni di rimanenze obsolete 
o a lento rigiro? 

NO 

 

RIM02 

Gravami. Sulle rimanenze 
dell’azienda vi sono gravami quali 
pegni, patti di riservato dominio, 
pignoramenti ecc.? 

NO 

 

RIM03 

Modifiche di classificazione. Nel 
corso dell’esercizio vi sono stati ri-
levanti cambiamenti nella classifica-
zione delle voci? 

NO  

RIM04 

Valore a prezzi di mercato. Vi è 
una differenza, positiva e significati-
va, tra il valore delle rimanenze a 
prezzi di mercato e la loro valuta-
zione a bilancio? 

NO 

La differenza tra il valore delle ri-

manenze a prezzi di mercato e la 

loro valutazione a bilancio non è 

rilevante. 

RIM05 

Altro. Esistono altre informazioni 
che si ritiene necessario fornire per 
soddisfa-re la regola generale se-
condo cui “Se le informazioni richie-
ste da specifiche disposizioni di 
legge non sono sufficienti a dare 
una rappresentazione veritiera e 
corretta, si devono fornire le infor-
mazioni complementari necessarie 
allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO  

 
 
8. Crediti 

B.II. Crediti 

I dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi 
per incassi e giroconti che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, 
nonché il relativo fondo svalutazione e i relativi utilizzi e accantonamenti ed, infine, le fatture 
da emettere, l’anzianità e la scadenza dei crediti, sono riportate nelle tabelle di Nota Integra-
tiva Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le ta-
belle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costi-
tuiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 
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� B.II.1) Crediti v/Stato 
� B.II.2) Crediti v/Regione 
� B.II.3) Crediti v/Comuni 
� B.II.4) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche 
� B.II.5) Crediti v/Società partecipate e/o enti dipendenti dalla Regione 
� B.II.6) Crediti v/Erario 
� B.II.7) Crediti v/Altri 

In particolare, per le categorie B.II.1.h) Crediti v/Stato per finanziamenti per investimenti 
e B.II.2.b) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per versamenti a patrimonio netto, 
se movimentate, l’iscrizione tra i crediti è corredata da tutte le informazioni di dettaglio rela-
tive agli atti di delibera, agli importi, alle riscossioni, alle integrazioni dei finanziamenti e alla 
consistenza finale; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella del foglio “Detta-

glio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per la categoria Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità 

in compensazione e non se movimentate, l’iscrizione tra i crediti è corredata da tutte le in-
formazioni di dettaglio relative alla mobilità in compensazione e non in compensazione e alle 
altre prestazioni; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella del foglio “Cons” alle-
gata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Alla voce B.II.2.a.3.2) “crediti da regione per quota capitaria ASSI è stato apposto il valore di € 
61.954/1.000. Come da indicazioni procedurali per la chiusura definitiva del bilancio 
d’esercizio 2015 V2 – gestione ASSI sono stati ricompresi anche  i crediti allocati nelle prece-
denti versioni nelle voci  B.II.2.a.3.5)” Crediti v/Regione per contributi vincolati da FSR e alla 
voce Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente – altro” ad eccezione degli 
importi relativi  a finanziamenti Fondo Sanitario Regionale con specifica destinazione .  
Si riporta di seguito il dettaglio dell’importo appostato suddiviso per anno di riferimento. Alla 
luce delle risultanze della DG Famiglia si è provveduto a riconciliare gli anni delle partite a-
perte. 
 

DESCRIZIONE  
 

IMPORTO 
 

Quota capitaria 2000 10.446 
Centro Diurno 2001 11.413 
Quota capitaria 2002 14.967 
Quota capitaria 2003 14.875 
Quota capitaria 2011 4.325 
Quota capitaria 2014_RIMODULAZIONE DECRETO N. 12675/2014 260 
Quota capitaria 2014_RIMODULAZIONE DECRETO N. 4241/2015  2.688 
Quota competenza FSR 2014 - decreto n. 4162 del 21.05.2016 
(DGR n. 2942/2014) 2.980 

TOTALE 61.954 
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L’ eccedenza sulla quota 2015 pari ad € 3.525 sono stati appostati alla voce D.III.4 ) Debiti vs 
regione Acconto quota FSR da Regione o Provincia Autonoma. 
 
Si riporta di seguito il dettaglio dei “crediti v/Regione per contributi vincolati da FSR”: 

 

Descrizione Importo 
ADI 2000 689 
Totale complessivo 689 

 
Alla Voce “Crediti vs regione o Provincia Autonoma per spesa corrente altro” è appostato il 
valore di € 24 quale Contributo 2014 per la promozione di progetti di intervento promossi a 
tutela delle fragilità (DGR n. 1188/2013). 
 
Alla voce “ Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità attiva intraregionale” è ap-
postato il valore di € 0. 
  
Alla voce “Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente – altro”  è appostato ilo 
valore di € 0. 
 

 
Con riferimento ai crediti da ASL della Regione si riporta tabella di dettaglio: 
 

Descrizione Importo 
Compensazione sperimentazione welfare  (ASL Milano, Varese) 644 
Recupero spese cure domiciliari – anni 2012 e 2014 6 
Totale complessivo 650 

 
I “crediti da Aziende Ospedaliere della Regione” riguardano recuperi pasti dall’Azienda Ospe-
daliera di Vimercate, si riferiscono tutti all’anno 2015 e sono pari ad euro 18. 
 

Descrizione Anno  di formazione Importo 
Accredito recupero pasti - AO Vimercate 2015 18  
totale debiti v/AO della Regione   18 

 
I “crediti v/Aziende Sanitarie pubbliche Extraregione per mobilità attiva non in compensazio-
ne/Altre prestazioni” si riferiscono a recupero spese per cure domiciliari per gli anni 2010-
2013-2014-2015 e sono pari ad euro 55.  

 
 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Si precisa che, come da indicazioni della circolare H1.2012.0015609 del 16.05.2012 relativa al-
la redazione del bilancio di esercizio 2011, si è proceduto al conteggio per la svalutazione dei 
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soli crediti verso privati (escludendo tutti i soggetti pubblici), con registrazione degli importi 
alla riga di bilancio: 
1.20.20.70.010.000.00.000 B.II.7.a) Crediti v/clienti privati 
 
 
Per determinare la svalutazione dei crediti è stata presa in considerazione, oltre al fallimento 
(svalutazione al 100%), l’anzianità del credito secondo i seguenti criteri dettati nell’allegato 
alla succitata circolare H1.2012.0015609 del 16.05.2012: 

Anni di anzianità del credito Percentuale progressiva di svalutazione 
1 0 
2 30% 
3 50% 
4 80% 
5 100% 

 
 
Nella tabella che segue vengono evidenziati i passaggi necessari per definire l’entità del fon-
do svalutazione crediti (importi espressi in euro) verso clienti privati 
 
 

An-
no 

CREDITI  Anzianità 
credito  

% svaluta-
zione 

Svaluta-
zione 

Fondo al 
31.12.2014 

Utilizzo 
fondo al 
31.12.2014 

Acc.to al 
31.12.2015 

2003 3.758,52 12 100% 3.758,52 3.758,52   0,00 
2004 4.580,82 11 100% 4.580,82 4.580,82   0,00 
2005 17.587,08 10 100% 17.587,08 19.019,41   -1.432,33 
2006 33.827,62 9 100% 33.827,62 33.827,62   0,00 
2007 31.835,39 8 100% 31.835,39 31.835,39   0,00 
2008 1.673,81 7 100% 1.673,81 1.673,81   0,00 
2009 20,00 6 100% 20,00 16   4,00 
2010 0,00 5 100% 0,00 0   0,00 
2011 1.593,73 4 80% 1.274,98 478,12   796,86 
2012 1.754,54 3 50% 877,27 0   877,27 
2013 0,00 2 30% 0,00 0   0,00 
2014 0,00 0 0 0,00 0   0,00 
2015 14.877,89 0 0 0,00 0   0,00 

Tot. 
111.509,4

0     95.435,49 
               
95.189,69  

                    
-   245,80 

 
 Si è provveduto nell’esercizio 2015 all’accantonamento. 
 
L’importo di euro 12  rilevato alla voce “Crediti v/altri soggetti pubblici” si riferisce a recuperi 
spese dei pasti nei confronti di una associazione pubblica. 
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ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AI CREDITI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 

Caso 
presente 

in a-
zienda? 

Se Sì, illustrare 

CRED01 

Svalutazioni. Nel corso 
dell’esercizio sono state effettuate 
svalutazioni di crediti iscritti 
nell’attivo circolante? 

SI 

Nel corso dell’esercizio 2015 è 
stato aumentato il fondo svalu-
tazione crediti vs privati come 
sopra descritto. 

CRED02 
Gravami. Sui crediti dell’azienda vi 
sono gravami quali pignoramenti 
ecc.? 

NO 
 

CRED03 
Cartolarizzazioni. L’azienda ha in 
atto operazioni di cartolarizzazione 
dei crediti? 

NO 

 

CRED04 

Altro. Esistono altre informazioni 
che si ritiene necessario fornire per 
soddisfare la regola generale se-
condo cui “Se le informazioni richie-
ste da specifiche disposizioni di 
legge non sono sufficienti a dare 
una rap-presentazione veritiera e 
corretta, si devono fornire le infor-
mazioni complementari necessarie 
allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

 

 

 

9. Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 

B.III.  Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 

I dati relativi al costo storico, al valore iniziale, alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle 
sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituisco-
no parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie Partecipazioni in imprese controllate, collegate e in altre 

imprese, se movimentate, l’iscrizione tra le attività finanziarie che non costituiscono immobi-
lizzazioni è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia, 
alla forma giuridica, ai criteri di valutazione e a tutte le altre informazioni richieste dalla nor-
mativa vigente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella <<ELENCO PARTECI-
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PAZIONI ISCRITTE NELLE ATTIVITA’ A BREVE>> del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bi-
lancio d’Esercizio. 

 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 

 
 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ATTIVITÀ FINANZIARIE CHE NON COSTITUISCONO 
IMMOBILIZZAZIONI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 

Caso 
presente 

in a-
zienda? 

Se Sì, illustrare 

AF01 

Gravami. Sulle attività finanziarie che 
non costituiscono immobilizzazioni vi 
sono gravami quali pegni, pignora-
menti ecc.? 

NO 

 

AF02 

Contenzioso con iscrizione in bi-
lancio. Sulle attività finanziarie che 
non costituiscono immobilizzazioni 
iscritte in bilancio sono in corso con-
tenziosi con altre aziende sanitarie, 
con altri enti pubblici o con soggetti 
privati? 

NO 

 

AF03 

Contenzioso senza iscrizione in bi-
lancio. Esistono attività finanziarie 
che non costituiscono immobilizza-
zioni non iscritte nello stato patrimo-
niale perché non riconosciute come 
proprietà dell’azienda in seguito a 
contenziosi in corso con altre aziende 
sanitarie, con altri enti pubblici o con 
soggetti privati? 

NO 

 

AF04 

Altro. Esistono altre informazioni che 
si ritiene necessario fornire per soddi-
sfare la regola generale secondo cui 
“Se le informazioni richieste da speci-
fiche disposizioni di legge non sono 
sufficienti a dare una rappresentazio-

NO 
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ne veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari 
necessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

 
 
10. Disponibilità liquide 

B.IV. Disponibilità liquide 

I dati relativi al valore iniziale, agli incrementi e decrementi dell’esercizio che concorrono alla 
determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle 
sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituisco-
no parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE DISPONIBILITÀ LIQUIDE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 

Caso 
presente 

in a-
zienda? 

Se Sì, illustrare 

DL01 
Fondi vincolati. Le disponibilità li-
quide comprendono fondi vincolati? 

NO 
 

DL02 
Gravami. Sulle disponibilità liquide 
dell’azienda vi sono gravami quali pi-
gnoramenti ecc.? 

NO 
 

DL03 

Altro. Esistono altre informazioni che 
si ritiene necessario fornire per sod-
disfare la regola generale secondo 
cui “Se le informazioni richieste da 
specifiche disposizioni di legge non 
sono sufficienti a dare una rappre-
sentazione veritiera e corretta, si de-
vono fornire le informazioni comple-
mentari necessarie allo scopo” (art 
2423 cc)? 

NO 
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11.  Ratei e risconti attivi 

C) RATEI E RISCONTI ATTIVI 

I dati relativi al valore iniziale e al valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di No-
ta Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e 
s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economi-
co e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie C.I Ratei attivi e C.II Risconti attivi, se movimentate, 
l’iscrizione tra i ratei e risconti attivi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative 
alla natura, alla tipologia di realizzazione entro e oltre i 12 mesi; le informazioni di dettaglio 
sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
I risconti attivi iscritti in bilancio sono stati determinati in proporzione al periodo temporale di 
competenza dei costi per canoni di locazione e spese condominali (euro 7). 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 

Altre informazioni relative a ratei e risconti attivi. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 

Caso 
presente 

in a-
zienda? 

Se Sì, illustrare 

RR01 

Esistono altre informazioni che si ri-
tiene necessario fornire per soddisfa-
re la regola generale secondo cui “Se 
le informazioni richieste da specifiche 
disposizioni di legge non sono suffi-
cienti a dare una rappresenta-zione 
veritiera e corretta, si devono fornire 
le informazioni complementari ne-
cessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
12. Patrimonio netto 

A) PATRIMONIO NETTO 
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I dati relativi alla consistenza iniziale, all’assegnazione e agli utilizzi per sterilizzazioni nel cor-
so dell’esercizio, nonché i giroconti/riclassificazioni e altre variazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle 
sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituisco-
no parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie A.II) Finanziamenti per Investimenti, A.IV.2) Riserve da 

plusvalenze da reinvestire  e A.IV.3) Contributi da reinvestire, se movimentate, l’iscrizione 
tra il Patrimonio Netto è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, al-
la tipologia, alle movimentazioni patrimoniali e finanziarie, nonché alla consistenza iniziale e 
finale; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Detta-

glio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio.  

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
La voce ”Finanziamenti da Regione per investimenti” si azzera per effetto della procedura di 
sterilizzazione collegata all’acquisto di immobilizzazioni immateriali e materiali per il Diparti-
mento Assi. 
Mentre non ci sono state, nel corso dell’esercizio, variazioni alla voce Fondo di dotazione (€ 
763). 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AL PATRIMONIO NETTO 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 

Caso 
presente 

in a-
zienda? 

Se Sì, illustrare 

PN01 

Donazioni e lasciti vincolati ad in-
vestimenti. Nell’esercizio non sono 
state rilevate donazioni e lasciti vin-
colati ad investimenti? 

NO 

 

PN02 
Fondo di dotazione. Il fondo di do-
tazione ha subito variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 

 

PN03 

Altro. Esistono altre informazioni che 
si ritiene necessario fornire per sod-
disfare la regola generale secondo 
cui “Se le informazioni richieste da 
specifiche disposizioni di legge non 

NO 
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sono sufficienti a dare una rappre-
sentazione veritiera e corretta, si de-
vono fornire le informazioni com-
plementari necessarie allo scopo” (art 
2423 cc)? 

 
 

13. Fondi per rischi e oneri 

B) FONDI PER RISCHI ED ONERI 

I dati relativi alla consistenza iniziale, all’accantonamento e agli utilizzi dell’esercizio, nonché 
le riclassificazioni che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono ri-
portate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previ-
ste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patri-
moniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.I) Fondi per imposte, anche differite 
� B.II) Fondi per rischi 
� B.III) Fondi da distribuire 
� B.IV) Quote inutilizzate contributi 
� B.V) Altri fondi per oneri e spese 

In particolare, per le categorie B) FONDI PER RISCHI ED ONERI, se movimentate, l’iscrizione 
tra i fondi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli eventuali utilizzi dei 
fondi indicando la natura del costo; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella ap-
posita del foglio Utilizzi_Fondi_San allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie B.IV) Quote inutilizzate contributi, se movimentate, l’iscrizione tra i 
fondi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la 
descrizione dell'ente o del soggetto concedente, gli estremi degli atti di assegnazione, la de-
stinazione e la natura dei costi correlati al contributo, gli importi assegnati, utilizzati e accan-
tonati, nonché le quote destinate agli investimenti; le informazioni di dettaglio sono rilevate 
nelle tabelle apposite dei fogli “VincNI_SAN” e “UtilizziNI_SAN” allegati al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Si espone il dettaglio della voce “Quote inutilizzate contributi da Regione o prov. Aut. per quo-

ta F.S. indistinto”: 
 

 Descrizione Fondo al 
31.12.20

14 

Utilizzo 
2015 

Acc.ti 
2015 

Riclassi-
fiche 

Fondi al 
31.12.20

15 
Fondi ASSI 2011 (casi complessi) 388 185 

  
202 

Fondi ASSI 2011(decreto n. 4562/2012) 64 20 
  

46 
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Fondo Gravissime disabilità ex dgr 
2655_2014-FSR ex decreto 11955/20 

865 163 
 

865 701 

Fondo ASSI 2012 (decreto n. 
4439/2013) 

206 78 
 

0 128 

Fondo ASSI 2013 (decreto n. 
4583/2014)- attività politiche di welfa-
re 

4.728 2.583 
 

0 2.145 

Fondo ASSI 2014 ( decreto n. ..) 2.195 0 
 

2.195 2.195 
Fondo ex dgr 1188/13-fsr solidarietà in 
testa 

24 0 
 

0 24 

Fondo 20143_Fondo per la famiglia e i 
suoi componenti fragili (DGR n. 
856/2013) 

2.293 2.293 
 

 
2.980 

0 

Decreto n. 4439 del 28.05.2013 (Quota 
capitaria 2012 non utilizzata nell'an-
no)_ Fragilità (DGR n. X/856 del 
25.10.2013) decreto n. 308 del 
21.01.2014 
 

164 164 
 

0 0 

Dgr 2942/2014 decreto 
4162/2015_Fondo per la famiglia e i 
suoi componenti fragili 

2.980 721 
 

0 2.260 

Fondo utente M.C. (decreto n. 
10217/2008) 

2 
   

2 

 TOTALE 13.909 6.207 
 

6.040 7.703 

 
Alla voce “Quote inutilizzate contributi da Regione o prov. Aut. per quota F.S. vincolato” è i-
scritto il  valore di € 0. 
 
Si espone il dettaglio della voce “Quote inutilizzate contributi vincolati da soggetti pubblici 

(extra fondo)”: 
 
 

 Descrizione Fondo al 
31.12.201

4 

Utilizzo 
2015 

Acc.ti 
2015 

Riclassifi-
che 

Fondi al 
31.12.201

5 
Fondo domiciliarità FNA (de-
creto n. 12861 del 27.12.2011) 

78               
                                

78  
Tutela fragilità (DGR n. 
1188/2013) – solidarietà in te-
sta 

29                                 29                                

Fondi FNA 
2009_potenziamento ADI 
voucher _casi complessi ADi 

796 592                              204                              
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Fondo gravissime disabilità in 
condizioni di dipendenze vitali 
(DGR n. 2655/2014 - decreto n. 
11955/2014) 

1.733 1.610            123  0                           

  TOTALE 
               

2.636  
                       

2.202                 
                           

311  
 

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 
 
 
 
 
 
 
 
3.20.20.50.000.000.00.000 B.II.5) Altri fondi rischi 

Descrizione 
Anno di  

costituzione 

Criteri di  
determina-

zione 
Importi 

Estremi del 
verbale del  

Collegio Sin-
dacale 

Contenzioso con assistito 
per riconoscimento e ade-
guamento contributo men-
sile previsto per i portatori 
di malattie dei motoneuro-
ni. 

2014 

Somma ri-
chiesta 
dall’assistito, 
comprensiva 
delle spese 
legali. 

30 
Verbale n.42 
del 
22/09/2015 

 
 
3.20.50.30.000.000.00.000 B.V.3) Altri fondi per oneri e spese 

Descrizione 
Anno di  

costituzione 

Criteri di  
determina-

zione 
Importi 

Estremi del 
verbale del  

Collegio Sin-
dacale 

     
     
 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A FONDI RISCHI E ONERI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 

Caso 
presente 

in a-
zienda? 

Se Sì, illustrare 
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FR01 

Con riferimento ai rischi per i quali è 
stato costituito un fondo, esiste la 
possibilità di subire perdite addizio-
nali rispetto agli ammontari stanziati? 

SI 

 
Qualora l’Aziende fosse condanna-

ta a risarcire il danno subito 

dall’assistito per mancata eroga-

zione ed adeguamento del contri-

buto mensile per portatori di ma-

lattie dei motoneuroni, si potrebbe 

creare un precedente legale e per-

tanto altri attori potrebbero avan-

zare richieste. 

FR02 

Esistono rischi probabili, a fronte dei 
quali non è stato costituito un appo-
sito fondo per l’impossibilità di for-
mulare stime attendibili? 

NO 

 

FR03 

Esistono rischi (né generici, né remo-
ti) a fronte dei quali non è stato costi-
tuito un apposito fondo perché solo 
possibili, anziché probabili? Da tali 
rischi potrebbero scaturire perdite si-
gnificative? 

NO 

 

FR04 

Esistono altre informazioni che si ri-
tiene necessario fornire per soddisfa-
re la regola generale secondo cui “Se 
le informazioni richieste da specifiche 
disposizioni di legge non sono suffi-
cienti a dare una rappresentazione 
veritiera e corretta, si devono fornire 
le informazioni complementari neces-
sarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

 

 
 
14. Trattamento di fine rapporto 

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO 

I dati relativi alla consistenza iniziale, all’accantonamento e agli utilizzi dell’esercizio, nonché 
le riclassificazioni che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono ri-
portate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previ-
ste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patri-
moniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� C.I) Fondo per premi operosità 
� C.II) Fondo per trattamento di fine rapporto dipendenti 
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Nota Integrativa Descrittiva | AZIENDA SANITARIA LOCALE – Attività ASSI 44 

 

In particolare, per le categorie C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO se movimentate, 
l’iscrizione tra i fondi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli eventuali 
utilizzi dei fondi indicando la natura del costo; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella 
tabella apposita del foglio Utilizzi_Fondi_San allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 

 

 

 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 

Caso 
presente 

in a-
zienda? 

Se Sì, illustrare 

TR01 

Altro. Esistono altre informazioni che 
si ritiene necessario fornire per soddi-
sfare la regola generale secondo cui 
“Se le informa-zioni richieste da spe-
cifiche disposizioni di legge non sono 
sufficienti a dare una rappresentazio-
ne veritiera e corretta, si devono for-
nire le informazioni complementari 
necessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

 

 
15. Debiti 

D) DEBITI 

I dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi 
per pagamenti e giroconti, che concorrono alla determinazione del valore finale dell’anno, 
nonché i dettagli dei debiti per acquisto cespiti ed, infine, le fatture da ricevere, l’anzianità e 
la scadenza dei crediti, sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare (vedi allegati 
del Bilancio d’Esercizio). 
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Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� D.I. Debiti per Mutui passivi 
� D.II. Debiti v/Stato 
� D.III. Debiti v/Regione 
� D.IV. Debiti v/Comuni 
� D.V. Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche 
� D.VI. Debiti V/ Società Partecipate e/o Enti Dipendenti Della Regione 
� D.VII. Debiti v/Fornitori 
� D.VIII. Debiti v/Istituto tesoriere 
� D.IX. Debiti Tributari 
� D.X. Debiti v/Istituti previdenziali, assistenziali e sicurezza sociale 
� D.XI. Debiti v/Altri 

In particolare, per la categoria D.I. Debiti per Mutui passivi, se movimentata, l’iscrizione tra i 

debiti è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla destinazione, al soggetto 

erogatore, agli estremi della delibera di autorizzazione regionale, alla scadenza, alla garanzia 

e ai tassi reali, nonché l’importo iniziale e il debito residuo; le informazioni di dettaglio sono 

rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per la categoria Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità 

in compensazione e non se movimentata, l’iscrizione tra i debiti è corredata da tutte le in-
formazioni di dettaglio relative alla mobilità in compensazione e non in compensazione e alle 
altre prestazioni; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella del foglio “Cons” alle-
gata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Alla voce D.III.4 ) Acconto quota FSR da Regione o Provincia Autonoma è appostato il valore 
di € 3.525 per Acconto quota capitaria 2015. 
 
Il valore dei “debiti v/comuni” iscritti in bilancio è così costituto: 
 

Descrizione Importo 
Addebiti per prestazioni CDD 295 
Addebiti per prestazioni CDI 151  
Addebiti per contributi minori in comunità 839 
Addebiti per progetto fondo vincolato ex dgr 392/2014 145 
totale debiti v/comuni 1430 

 
La voce “Debiti verso Aziende Sanitarie Locali della Regione per mobilità intraregionale” è rela-
tiva a poste di revisione dei dati ISSAD 2003 (CRH e IDR) da parte della ASL di Milano verifi-
cate dopo la chiusura del bilancio di competenza. 
 
 
I “Debiti verso Aziende Sanitarie Locali della Regione” sono così costituiti: 
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Descrizione Importo 
Addebiti per prestazioni welfare_ ASL Milano 37 
Addebiti per consulenze sanitarie - ASL Milano 142 
totale debiti v/ASL della Regione 179 

 
La voce “Debiti verso Aziende Ospedaliere della Regione” comprende prevalentemente presta-
zioni erogate dall’Azienda Ospedaliera del territorio AO Vimercate: 
 

Descrizione 
Anno  di forma-
zione Importo 

Addebiti per cure palliative - AO Vimercate 2015 129 
totale debiti v/AO della Regione   129          

 
La voce “Altri debiti diversi – v/privati” si riferisce ad addebiti verso gli assistiti. 
 
La voce “Altri debiti diversi – v/enti pubblici” è costituita da fatture da ricevere per addebiti di 
prestazioni scio sanitarie integrate rese ai propri assistiti in strutture RSA ubicate fuori regio-
ne.  
 
I “debiti verso Bilancio Sanitario” sono stati originati dagli anticipi bancari effettuati da parte 
della gestione sanitaria per consentire il pagamento delle strutture fornitrici di prestazioni so-
cio sanitarie integrate a causa, soprattutto, delle sofferenze di cassa derivanti dagli anni pre-
cedenti al 2005, nel corso dei quali le rimesse di cassa mensili per A.S.S.I. non erano  sufficien-
ti a coprire l’effettivo fabbisogno; gli importi, infatti, dei crediti verso Regione non ancora ri-
scossi per gli anni precedenti il 2005 si presentano notevolmente consistenti. 
 
I “debiti v/istituti previdenziali sono stati ridotti € 8 quale conseguenza dell’attività di stralcio 
delle partite creditorie e debitorie  ritenuti insussistenti. 
 
I “debiti verso Bilancio Sociale” sono originati dal trasferimento delle risorse per le persone in 
dipendenza vitale e in condizione di non autosufficienza come da decreto 4249 del 
30.10.2015 
 
Alla voce “Debiti vs Altri” in esito alle attività di stralcio delle partite creditorie e debitorie  ri-
tenute insussistenti si è provveduto a stralciare € 33 Debiti per ferie non godute e € 33 per 
Debiti vs dipendenti. 
  

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
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ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A DEBITI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 

Caso 
presente 

in a-
zienda? 

Se Sì, illustrare 

DB01 
Transazioni. I debiti verso fornitori 
sono sottoposti a procedure di tran-
sazione regionali? 

NO 
 

DB02 

Altro. Esistono altre informazioni che 
si ritiene necessario fornire per sod-
disfare la regola generale secondo 
cui “Se le informazioni richieste da 
specifiche disposizioni di legge non 
sono sufficienti a dare una rappre-
sentazione veritiera e corretta, si de-
vono fornire le informazioni com-
plementari necessarie allo scopo” (art 
2423 cc)? 

NO 

 

 

16. Ratei e risconti passivi 

E) RATEI E RISCONTI PASSIVI 

I dati relativi al valore iniziale e al valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di No-
ta Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e 
s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economi-
co e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie E.I Ratei passivi e E.II Risconti passivi, se movimentate, 
l’iscrizione tra i ratei e risconti attivi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative 
alla natura, alla tipologia di realizzazione entro e oltre i 12 mesi; le informazioni di dettaglio 
sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 

 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 
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ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A RATEI E RISCONTI PASSIVI. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 

Caso 
presente 

in a-
zienda? 

Se Sì, illustrare 

RP01 

Altro. Esistono altre informazioni che 
si ritiene necessario fornire per sod-
disfare la regola generale secondo 
cui “Se le informazioni richieste da 
specifiche disposizioni di legge non 
sono sufficienti a dare una rappre-
sentazione veritiera e corretta, si de-
vono fornire le informazioni comple-
mentari necessarie allo scopo” (art 
2423 cc)? 

 

 
 
 
 
 
 

 

17. Conti d’ordine 

F) CONTI D’ORDINE 

I dati relativi al valore iniziale e alle movimentazioni, quali incrementi e decrementi 
dell’esercizio che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riporta-
ti nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal 
D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale 
e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
I conti d’ordine sono relativi a garanzia ricevute. In particolare si tratta di una polizza fideius-
soria rilasciata dalla cooperativa sociale Spazio Giovani per l’affidamento del progetto “pre-
venzione del gioco d’azzardo” (ex DRG n. 856 del 25.10.2013). 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A CONTI D’ORDINE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 
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Cod. Informazione 

Caso 
presente 

in a-
zienda? 

Se Sì, illustrare 

CO01 
Sono state attivate operazioni di pro-
ject finance? 

NO 
 

CO02 
Esistono beni dell’Azienda presso ter-
zi (in deposito, in pegno o in como-
dato)? 

NO 
 

CO03 

Altro. Esistono altre informazioni che 
si ritiene necessario fornire per sod-
disfare la regola generale secondo 
cui “Se le informazioni richieste da 
specifiche disposizioni di legge non 
sono sufficienti a dare una rappre-
sentazione veritiera e corretta, si de-
vono fornire le informazioni com-
plementari necessarie allo scopo” (art 
2423 cc)? 

NO 

 
 

 
 
18. Contributi in conto esercizio 

 
17.1 Contributi in conto esercizio  

A.1) Contributi in conto esercizio - Totale 

I dati relativi al valore dei contributi dell’esercizio confrontati con quelli dell’anno precedente 
e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede 
di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato 
agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bi-
lancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� A.1.A) Contributi da Regione per quota Fondo Sanitario regionale - Totale 
� A.1.B) Contributi c/esercizio da enti pubblici (Extra Fondo) - Totale 
� A.1.C) Contributi c/esercizio da enti privati – Totale 

In particolare, per le categorie dei Contributi, se movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è corre-
data da tutte le informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la descrizione 
dell'ente o del soggetto concedente, gli estremi degli atti di assegnazione, la destinazione e 
la natura dei costi correlati al contributo, gli importi assegnati, utilizzati e accantonati, nonché 
le quote destinate agli investimenti; le informazioni di dettaglio sono rilevate nelle tabelle 
apposite del foglio “VincNI_SAN” allegata al Bilancio d’Esercizio. 
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Infine, per le categoria dei Contributi c/esercizio da enti pubblici e in particolare il contri-
buto AREU, se movimentato, l’iscrizione tra i ricavi è corredata anche dal Conto Economico – 
Emergenza Urgenza 118 rilevato nella tabella apposita del foglio “Ce-118” allegato al Bilancio 
d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Finanziamento di parte corrente (FSR indistinto) 

 

Atto Data Oggetto Importo assegnato 

Decreto n.11914 18/11/2016 Assegnazione ASSI 2015 113.845  

   
                       113.845 

 
 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 

 

17.2 Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti  

A.1a) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - Totale 

I dati relativi al valore delle rettifiche dei contributi c/esercizio destinate ad investimenti con-
frontati con quelli dell’anno precedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di 
Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e 
s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economi-
co e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

17.3 Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti  

A.1b) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti - 
Totale 

I dati relativi al valore degli utilizzi contributi degli esercizi precedenti confrontati con quelli 
dell’anno precedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle 
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sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituisco-
no parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie degli Utilizzi Contributi, se movimentate, l’iscrizione tra i rica-
vi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la de-
scrizione dell'ente o del soggetto concedente, gli estremi degli atti di assegnazione, la desti-
nazione e la natura dei costi correlati al contributo, gli importi assegnati, utilizzati e accanto-
nati, nonché le quote destinate agli investimenti; le informazioni di dettaglio sono rilevate 
nella tabella apposita del foglio “UtilizziNI_SAN” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Di seguito si riporta dettaglio degli utilizzi: 
utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi esercizi precedenti da Regione per quota FRS indi-

stinto 

 

An-
nual
ità 

Atto 
Breve descrizione della destina-

zione dell'accantonamento 

Provenienza ac-
cantonamento 

(FSR - extra FSR) 

Importo accan-
tonato al 

01.01.2015 

Importo 
utilizzato 

al 
31.12.201

5 

201
2 

Decreto n. 
4439/2013 

Interventi a favore di persone con 
disturbi pervasivi dello sviluppo dello 
spettro dell’autismo (ex DGR n. 
392/2013 - decreto n. 309/2014) 

FSR 206 78 

201
1 

DGR n. 
1746/2011 
- Decreto 
n. 
7211/2011 Casi complessi 

FSR 388 185 

201
3 

DGR 
2942/2014 

Utilizzi contributi per interventi a so-
stegno della famiglia e dei suoi 
componenti fragili (ex DGR 2942/14- 
DECRETO N. 4162/2015) 

FSR 5.437 3.179 

201
4 

Decreto n. 
11955/201
4 

Utilizzo fondo per le non autosuffi-
cienze 2014 ex dgr n. 2655/2014- 
decreto 11955/2014 – Quota di 
competenza ASL  a carico FSR ( 
voucher AdultiI e voucher Minori) 

FSR 865 163 

201
3 

Decreto n. 
4583/2013 

Utilizzo fondi 2013( quota capitaria 
non utilizzata nell’anno- decreto n. 
4583) contributo per le attività 
nell’ambito delle politiche di welfare 
( ex DGR 2022/2014)- attività 2015 

FSR 4.728 2.583 

                       
6.188 
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Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da soggetti pubblici 

(extra fondo) Vincolati 
 

Annua-
lità 

Atto Breve descrizione del-
la destinazione 

dell'accantonamento 

Provenienza 
accantona-

mento (FSR - 
extra FSR) 

Importo accan-
tonato al 

01.01.2014 

Importo utiliz-
zato al 

31.12.2014 

2009 

Utilizzo del fondo na-
zionale per le non auto-
sufficienze 2009- assi-
stenza delle persone 

con bisogni complessi 

FNA 797 592 

2014 DGR 2655/2014 

Utilizzo del fondo per le 
non autosufficienze an-

no 2014 ex DGR 
2655/2014-decreto 

11955/2014- quota di 
competenza asl  a cari-
co FNA ( interventi di 
cui alla misura B1 fino 

ad ottobre 2015) 

FNA 1.733 1.610 

2.202 

 

  
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 
 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A CONTRIBUTI IN CONTO ESERCIZIO 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 

Caso 
presente 

in a-
zienda? 

Se Sì, illustrare 

CT01 

Contributi in conto esercizio. Sono 
state rilevate significative variazioni 
rispetto all’esercizio precedente? 

NO 

 

Rettifica contributi in c/esercizio. 
Sono state rilevate significative varia-
zioni rispetto all’esercizio preceden-
te? 

NO 
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Utilizzi contributi esercizi prece-
denti. Sono state rilevate significative 
variazioni rispetto all’esercizio prece-
dente? 

NO 

 

 

19. Proventi e ricavi diversi 

 
18.1 Proventi e ricavi diversi  

A.2) Proventi e ricavi diversi - Totale 

I dati relativi al valore delle prestazioni e degli altri proventi confrontati con quelli dell’anno 
precedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e 
nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono pre-
senti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte 
integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� A.2.A) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria - Totale 
� A.2.B) Ricavi per prestazioni non sanitarie - Totale 
� A.2.C) Altri proventi - Totale 

In particolare, per le categorie dei A.2.A) Ricavi per prestazioni sanitarie, se movimentate, 
l’iscrizione tra i ricavi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla validazione 
delle prestazioni sanitarie (ricoveri, ambulatoriale, neuro-psichiatria, psichiatria, File F, Doppio 
Canale e Primo Ciclo) dalla ASL territorialmente competente; le informazioni di dettaglio sono 
rilevate nella tabella apposita del foglio “Prestazioni” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie delle Altre prestazioni sanitarie, se movimentate, l’iscrizione tra i 
ricavi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura e alle movimenta-
zioni dell’esercizio confrontate con i valori dell’esercizio precedente; le informazioni di detta-
glio sono rilevate nella tabelle apposite dei fogli “NI-SAN_Altre_Pres_San(Ricavi)” allegata al 
Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per le categorie dei Ricavi e costi per prestazioni sanitarie erogate in regime di in-

tramoenia, se movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è corredata da tutte le informazioni di det-
taglio relative alla natura e alle movimentazioni dell’esercizio confrontate con i valori 
dell’esercizio precedente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabelle apposite dei 
fogli “Dettaglio_CE_San” e “Ce-Lp” (Conto Economico della libera professione) allegati al Bi-
lancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 
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Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 

 

18.2 Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipiche  

A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipiche - Totale 

I dati relativi al valore dei Concorsi, recuperi, rimborsi confrontati con quelli dell’anno prece-
dente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in 
allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integran-
te del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� A.3.A) Rimborsi assicurativi - Totale 
� A.3.B) Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche – Totale 

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Alla macrovoce “A.3.B) Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche” è riportato il re-
cupero spese mensa per pasti consumati da operatori dell’AO di Vimercate (euro 12) e da 
privati presso il Centro Polivalente di Usmate (euro 68) . E’ riportato inoltre il recupero per 
soggiorni climatici degli utenti del CRD (euro 2). 
 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 

 

18.3 Ticket  

A.4) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Totale 

I dati relativi al valore dei Ticket confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa va-
riazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, 
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi 
di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio 
d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 
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18.4 Costi capitalizzati  

A.5) Costi capitalizzati - Totale 

I dati relativi al valore delle sterilizzazioni e degli altri costi capitalizzati confrontati con quelli 
dell’anno precedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle 
sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono par-
te integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
I dati riportati si riferiscono alla sterilizzazione collegata all’acquisto di attrezzature, computer 
e licenze d’uso ( euro 16). 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo 
 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A PROVENTI E RICAVI DIVERSI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 

Caso 
presente 

in a-
zienda? 

Se Sì, illustrare 

PR01 

Proventi e ricavi diversi. Sono state 
rilevate significative variazioni rispet-
to all’esercizio precedente? 

NO 

 

Concorsi, recuperi, rimborsi per at-
tività tipiche. Sono state rilevate si-
gnificative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 

 

Compartecipazione alla spesa per 
prestazioni sanitarie. Sono state ri-
levate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 

 

Costi capitalizzati. Sono state rileva-
te significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

SI 

Nel corso dell’anno 2015 si rileva 

una contrazione nell’acquisto di 

licenze d’uso. Sono stati acquistati 

licenze d’uso per l’attuazione delle 

azioni innovative (ex DGR n. 

63/2013) per un importo comples-
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sivo di euro 16. 

 

20. Acquisti di beni 

B.1) Acquisti di beni - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di beni confrontati con quelli dell’anno precedente e la 
relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di 
dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato a-
gli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bi-
lancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.1.A) Acquisti di beni sanitari - Totale 
� B.1.B) Acquisti di beni non sanitari - Totale 

In particolare per le categorie degli B.1.A) Acquisti di beni sanitari, se movimentate, 
l’iscrizione tra i costi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla tipologia di 
distribuzione totale, diretta e per conto; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella 
apposita del foglio “Dettaglio_CE_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per le categorie degli B.1.A) Acquisti di beni sanitari e .1.B) Acquisti di beni non 

sanitari da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è 
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli acquisti per ogni singola azienda 
pubblica; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio 
“Dett_Cons” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

B.1.A) “Acquisti di beni sanitari” 

Sono stati appostati valori per un totale complessivo di € 1.253, quali costi per fattori di pro-
duzione collegati all’ADI diretta.   
Si precisa che le prestazioni riferite all’ADI diretta sono tracciate nel flusso SIAD come “pre-
stazionale” senza valorizzazione economica.  
I costi sono così composti: 
 
 

Beni sanitari Importo 

Farmaceutici: specialità medicinali 56 
Farmaceutici: ossigeno 18 
Prodotti dietetici 1.005 

Dispositivi medico diagnostici in vitro. Materiali diagnostici 13 
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Dispositivi medici. Materiali diagnostici 8 
Dispositivi medici. Presidi chirurgici e materiali sanitari 120 
Altri beni e prodotti sanitari 33 
TOTALE 1.253 
 

I prodotti dietetici sono destinati a pazienti che necessitano di terapia nutrizionale. Tali pa-
zienti sono in continuo aumento, ciò è dovuto sia all’incremento di patologie invalidanti (de-
menza, Alzheimer, SLA, ictus…) con esigenza di NAD sia alla riduzione dei tempi di degenza. 
 

B.1.B) “Acquisti di beni non sanitari” 

 
Sono stati appostati valori per un totale complessivo di € 130, riferiti per € 47 alla gestione 
dei servizi centrali ASSI e per la restante parte per l’ADI diretta. 
 

 
 

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area non si sono verificati fatti di rilievo. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACQUISTI DI BENI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 

Caso 
presente 

in a-
zienda? 

Se Sì, illustrare 

AB01 

Acquisti di beni . Ciascuna tipologia 
di bene, compreso nelle voci relative 
agli acquisti di beni sanitari e non sa-
nitari, non è monitorata attraverso il 
sistema gestionale del magazzino, 
che rileva ogni tipologia di movimen-
to, in entrata e in uscita? 

SI 

I carburanti e lubrificanti sono le 

sole tipologie di beni, comprese 

nelle voci relative agli acquisti di 

beni sanitari e non sanitari, che 

non sono monitorate attraverso il 

sistema gestionale del magazzino, 

ma sono gestiti attraverso la forni-

tura diretta presso i distributori. Il 

costo per l’acquisto di carburanti e 

lubrificanti è pari a € 18 

AB02 

Sono stati rilevati costi per acquisto 
di beni da altre Aziende Sanitarie del-
la Regione? Se sì, di quali tipologie di 
beni si tratta? 

NO 
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AB03 
Sono state rilevate significative varia-
zioni rispetto all’esercizio preceden-
te? 

NO 

 

 

21. Acquisti di servizi 

20.1 Acquisti di servizi sanitari e non sanitari  

B.2) Acquisti di servizi - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di servizi confrontati con quelli dell’anno precedente e la 
relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di 
dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato a-
gli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bi-
lancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.2.A) Acquisti di servizi sanitari - Totale 
� B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari – Totale 

In particolare per le categorie degli B.2.B.1) Servizi non sanitari -Totale, se movimentate, 
l’iscrizione tra i costi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative al dettaglio costi 
per contratti multiservizio (global service); le informazioni di dettaglio sono rilevate nella ta-
bella apposita del foglio “Dettaglio_CE_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie dei Canoni di leasing, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è corre-
data da tutte le informazioni di dettaglio relative agli estremi di delibera, alla decorrenza del 
contratto e alla sua scadenza, al valore del contratto comprensivo di IVA, al costo imputato 
all’esercizio e ai canoni a scadere; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella ap-
posita del foglio “Dettaglio_CE_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie degli Acquisti di servizi sanitari in mobilità, l’iscrizione tra i costi è 
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli acquisti per ogni singola azienda 
pubblica; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Cons” al-
legata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie delle Altre prestazioni sanitarie, se movimentate, l’iscrizione tra i 
costi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura e alle movimenta-
zioni dell’esercizio confrontate con i valori dell’esercizio precedente; le informazioni di detta-
glio sono rilevate nella tabelle apposite dei fogli “NI-SAN_Altre_Pres_San(Costi)” allegata al Bi-
lancio d’Esercizio. 

Infine, per le categorie degli Acquisti di servizi sanitari da privato, l’iscrizione tra i costi è 
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alle singole strutture private, alla tipo-
logia di prestazione, all’anno di competenza, agli importi e altre informazioni; le informazioni 
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di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio_CE_San” allegata al Bi-
lancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
B.2.A.4) Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativa 

 
Il livello di costo per l’acquisto di servizi sanitari per l’assistenza riabilitativa è pari ad euro 
12.366 così declinato: 
 

RIABILITAZIONE IMPORTO 
Prestazione riabilitativa da unità di offerta del territorio 4.069 
Prestazioni riabilitative da unità di offerta ubicate in altre pro-
vince della Regione 

8.274 

Prestazioni fuori regione 23 
TOTALE 12.366 

 
B.2.A.11) Acquisto prestazioni Socio-Sanitaria a rilevanza sanitaria 

 
ACQUISTO DI PRESTAZIONI DA RSA 
 
Il livello di costo per l’acquisto di servizi sanitari da RSA è pari ad euro 55.593 
 

RSA IMPORTO 
RSA   nel territorio 37.865 
RSA nella regione  16.865 
Ex O.P. nella regione 863 
TOTALE 55.593 

 
Per l’acquisizione di prestazioni da RSA ubicate fuori regione è stato appostato il valore di € 
175, compresi nel budget “altri costi”. 
 
ACQUISTO DI PRESTAZIONI SERVIZI DIURNI 
  
Il livello di costo per servizi diurni è pari ad euro 10.178 
 

Servizi Diurni IMPORTO 
CDD 5.777 
CDI 3.856 
CSS 542 
TOTALE  10.175 

 
ACQUISTO DI PRESTAZIONI DA RSD 
 
Il livello di costo per l’acquisto di servizi sanitari da RSD è pari ad euro 13.662  
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RSD IMPORTO 
RSD   nel territorio 6.697 
Ex O.P. nel territorio 282 
RSD nella regione  6.668 
Ex O.P. nella regione 15 
TOTALE 13.662 

 
Per l’acquisizione di prestazioni da RSD ubicate fuori regione è stato appostato il valore di € 
316, compresi nel budget “altri costi”. 
 
ACQUISTO DI PRESTAZIONI DA HOSPICE 
 
Il livello di costo per l’acquisto di servizi sanitari da hospice è pari ad euro 2.137 
 

HOSPICE IMPORTO 
HOSPICE   nel territorio 1.795 
HOSPICE  nella regione  342 
TOTALE  2.137 

 
Per l’acquisizione di prestazioni da Hospice ubicati fuori regione è stato appostato il valore di 
€ 1, compresi nel budget “altri costi”. 
 
ACQUISTO DI SERVIZI DI ASSISTENZA DOMICILIARE INTEGRATA (ADI) DA PRIVATO 
 
Il valore appostato di € 998 si riferisce al servizio di nutrizione enterale domiciliare.  
 
Il servizio consiste nella consegna a domicilio di dispositivi medici necessari per la sommini-
strazione dei nutrienti, con supporto tecnico per l’addestramento dei familiari, secondo diver-
se tipologie di somministrazione e con costi diversi. 
 
La società aggiudicataria del servizio si occupa anche della consegna dei nutrienti acquistati 
dalla ASL e stoccati presso il proprio deposito. 
 
 
ACQUISTO DI SERVIZI DI ASSISTENZA DOMICILIARE INTEGRATA (ADI) – VOUCHER SOCIO-
SANITARIO DA PRIVATO 
 
Il valore appostato è pari ad euro 4.300 di cui 777 su fondi vincolati.  
 

 

ACQUISTO DI PRESTAZIONI RESIDENZIALI E SEMIRESIDENZIALI AREA DIPENDENZE 
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Il costo iscritto per l’acquisto di prestazioni residenziali e semiresidenziali area dipendenze è 
pari ad euro 3.262. 

 

 

 
Il costo iscritto per l’acquisto di prestazioni da servizi multidisciplinari integrati è pari ad euro 
247 
 

SMI IMPORTO 
SMI territorio 185 
SMI regione 62 
TOTALE 247 

 
ACQUISTO DI PRESTAZIONI DA CONSULTORI FAMILIARI 
 
Il costo iscritto per l’acquisto di prestazioni da consultori familiari è pari ad euro 1.022 
 

 
B.2.A.14) Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e socio-

sanitarie 

 
Alla voce “Consulenze Socio Sanitarie da terzi” è stato appostato il valore di € 11 destinato a 
remunerare le prestazioni di consulenza medica nell’ambito delle attività a favore dei detenu-
ti con problemi di abuso di sostanze (Gruppo Operativo Carcere). In particolare il consulente 
medico visita i detenuti, prescrive le terapie per la dipendenza ed effettua monitoraggi perio-
dici. Le attività svolte dal consulente medico non possono essere attualmente svolte da per-
sonale dipendente. 
 
B.2.A.15) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria 

 

Alla voce “Altre prestazioni per servizi socio sanitari da ASL/AO/Fondazioni della Regione” so-
no imputati i costi sostenuti per prestazioni di cure palliative e prestazioni specialistiche ero-
gate da parte dell’Azienda Sanitaria del territorio AO Vimercate. 

Area Dipendenze IMPORTO 
Comunità tox territorio 448 
Comunità tox regione 2.655 
Comunità tox fuori regione 159 
TOTALE 3.262 

CONSULTORI IMPORTO 
Consultori tariffati 788 
Consultori extra tariffa 234 
TOTALE 1.022 
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E’ inoltre appostato il valore di euro 37 per il trasferimento alla ex ASL Milano  di fondi relativi 
a “welfare” progetto “La compagnia dell’ostello”. 
 

Altre prestazioni per servizi socio sanitari da 
ASL/AO/Fondazione della Regione Importo 
Cure palliative 633 
Medico specialista 15 
Trasferimento ex ASL Milano  progetto “ La compagnia 
dell’ostello” 37 
totale 685 

 
Alla voce “Altre prestazioni per servizi socio sanitari da terzi” sono iscritti i seguenti valori: 
 

Descrizione  IMPORTO 
Cure palliative da privato 1.119 
Convenzioni relative ai servizi di ricovero in strutture residen-
ziali per assistiti in condizione di fragilità importanti 

69 

Convenzione sostegno ai detenuti stranieri con problematiche 
di abuso – GOC 

55 

Convenzione per l’attività di prevenzione e consolidamento 
della rete regionale sulla prevenzione delle dipendenze 

15 

Costi sostenuti con il fondo politiche del welfare (ex DGR nn. 
3239/2012 – 499/2013 e 2022/2014)  

3.755 

Costi sostenuti con il fondo fragilità (ex DGR n. 856/2013)  3.176 
Voucher Adulti e voucher Minori 163 
Interventi a favore di persone con disturbi pervasivi ello sviluppo del-
lo spettro dell’autismo (ex DGR n. 392/2013 - decreto n. 309/2014) 

78 

Fondo per le non autosufficienze anno 2014 ex DGR 2655/2014-
decreto 11955/2014- quota di competenza asl  a carico FNA ( inter-
venti di cui alla misura B1 fino ad ottobre 2015) 

1.610 

TOTALE 10.040 

 
B.2.B.1) Servizi non sanitari 

 
Il valore di € 515 è costituto da: 
 
 - 496 costi riferiti all’ADI diretta 
 - 19  costi riferiti al CRD di Usmate 
  
 
B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non) 

 
Il valore della formazione si riferisce: 
-  ADI diretta (euro 16)  
- attività finanziate con il fondo fragilità per un importo complessivo di euro 3. 

 

 

 

504504504504 

 

  



 

 

 

Nota Integrativa Descrittiva | AZIENDA SANITARIA LOCALE – Attività ASSI 63 

 

 

 

 

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area non si evidenziano fatti di rilievo. 

 

 

20.2 Acquisti di manutenzione ordinaria  

B.3) Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di manutenzione confrontati con quelli dell’anno prece-
dente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in 
allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integran-
te del Bilancio d’Esercizio. 

 

 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Il valore indicato in bilancio si riferisce ai servizi di manutenzione collegati alla gestione 
dell’ADI diretta (euro 91), alla gestione dei servizi centrali ASSI (euro 9) e.per l’attività 
dell’osservatorio (euro 2). 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 

 

20.3 Godimento di beni di terzi  

B.4)   Godimento di beni di terzi - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di manutenzione confrontati con quelli dell’anno prece-
dente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in 
allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integran-
te del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 
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E’ appostato il valore di € 284 per godimento di beni nell’ambito della diretta gestione 
dell’ADI, di cui € 34 per i noleggi protesici. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACQUISTI DI SERVIZI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 

Caso 
presente 

in a-
zienda? 

Se Sì, illustrare 

AS01 
Sono state rilevate significative varia-
zioni rispetto all’esercizio preceden-
te? 

NO 
 

AS02 

Costi per prestazioni sanitarie da 
privato. Nell’esercizio sono stati rile-
vati disallineamenti tra valore fattura-
to dalla struttura privata e valore di 
budget autorizzato dalla Regione? 

NO 

 

AS03 

Consulenze, Collaborazioni, Interi-
nale e altre prestazioni di lavoro 
sanitarie e sociosanitarie. 
Nell’esercizio sono stati rilevati costi 
per consulenze, collaborazioni, interi-
nale e altre prestazioni di lavoro sani-
tarie e sociosanitarie relativamente a 
… 

SI 

Alla voce “Consulenze Socio Sani-

tarie da terzi” è stato appostato il 

valore di € 11destinato a remune-

rare le prestazioni di consulenza 

medica nell’ambito delle attività a 

favore dei detenuti con problemi di 

abuso di sostanze (Gruppo Opera-

tivo Carcere). In particolare il con-

sulente medico visita i detenuti, 

prescrive le terapie per la dipen-

denza ed effettua monitoraggi pe-

riodici. Le attività svolte dal consu-

lente medico non possono essere 

attualmente svolte da personale 

dipendente. 

AS04 

Consulenze, Collaborazioni, Interi-
nale e altre prestazioni di lavoro 
NON sanitarie. Nell’esercizio sono 
stati rilevati costi per consulenze, col-
laborazioni, interinale e altre presta-
zioni di lavoro sanitarie e sociosanita-
rie relativamente a … 

NO 
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AS05 

Manutenzioni e riparazioni. Illustrare i 
criteri adottati per distinguere tra 
manutenzioni ordinarie e incremen-
tative. 

 

I costi di manutenzione ordinaria 
sono quelli sostenuti per mante-
nere in efficienza le immobilizza-
zioni materiali, onde garantire la 
loro vita utile prevista, nonché la 
capacità e la produttività origina-
rie. 
I costi di manutenzione incremen-
tative sono quelli che si concreta-
no in un sostanziale miglioramen-
to del bene su cui vengono effet-
tuate, al punto da modificarne le 
caratteristiche o, quanto meno, 
allungarne in modo sensibile il 
periodo residuo di utilità econo-
mica. 

 

 

22. Costi del personale 

Costo del Personale (Totale) 

I dati relativi al valore del costo del personale confrontati con quelli dell’anno precedente e la 
relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di 
dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato a-
gli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bi-
lancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.5 Personale del ruolo sanitario - Totale 
� B.6 Personale del ruolo professionale – Totale 
� B.7 Personale del ruolo tecnico – Totale 
� B.8 Personale del ruolo amministrativo – Totale 

In particolare, per le categorie dei Fondi del personale, se movimentate, l’iscrizione tra i costi 
è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli importi e alla variazioni dei fondi; 
si rinvia alle apposite tabelle relative al Conto Annuale allegato al Bilancio d’Esercizio. 

 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Il costo per personale indicato nel bilancio consuntivo 2015 è in linea con l’importo indicato e 
nel IV CET 2015. 
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RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI RAR ONERI TOTALE 
COMPARTO 77 21 98 
DIRIGENZA MEDICA 7 2 9 
DIRIGENZA SPTA 1 0 1 
TOTALE 85 23 108 

 
Il personale afferente al bilancio socio-sanitario svolge la propria attività su due livelli: 
 
- a livello centrale svolge attività di programmazione, predisposizione di linee di indirizzo, 
protocolli operativi, formazione, coordinamento e monitoraggio di tutte la attività ASSI svi-
luppate nei Distretti 
 
- a livello distrettuale svolge attività dirette all’utenza e al coordinamento operativo dei servi-
zi, sia nell’ambito delle attività relative alle Cure Domiciliari (accoglienza, valutazione dei bi-
sogni, presa in carico, erogazione diretta su target specifici di utenza), sia nell’ambito del Ser-
vizio Unico di accesso al Welfare Socio-sanitario, recentemente attivato in coerenza con il 
Progetto sul nuovo Distretto per la Famiglia, approvato agli effetti della DGR X/63/2013. Si 
conferma il  modello s dell’organizzazione a “canne d’organo” delle diverse attività distrettua-
li rivolte all’utenza (ADI, fragilità, protesica maggiore e minore, assorbenza, anziani, ecc.) per 
un’operatività integrata che coordina tutte le attività sia di valenza socio-sanitaria che sanita-
ria, facilitando i percorsi di accesso e di risposta ai bisogni dell’utenza. Tutto il personale dei 
distretti partecipa quindi all’attività del S.U.W. (Servizio Unificato Welfare), integrando le pro-
prie competenze con quelle provenienti dai diversi settori interessati. La componente mag-
giore di tale personale proviene dall’ADI, secondo il modello misto presente nella nostra ASL 
(erogazione in parte diretta, oltre ai compiti di orientamento, valutazione e controlli ed ero-
gazione mediante voucherizzazione). 
 
 
Si fornisce il dettaglio delle unità di personale dipendente: 
 
 

 

 

 

RUO-

LO 
QUALIFICA DISTRETT/SERV 

CENTR 
categoria fte teste 

ADI AMM COLLAB. AMM.VO PROF.LE SERVIZI CENTRALI COMP. AMM 1,00 1 

 SAN COLL.PROF.SAN.ESP.FISIOTERAP. DISTRETTUALE COMP. SAN 1,00 1 

  COLL.PROF.SAN.ESP.INFERMIERE DISTRETTUALE COMP. SAN 2,00 2 

   SERVIZI CENTRALI COMP. SAN 1,00 1 

  COLL.PROF.SAN.-FISIOTERAPISTA DISTRETTUALE COMP. SAN 3,27 4 

  COLL.PROF.SAN.-INFERMIERE DISTRETTUALE COMP. SAN 33,67 36 

   SERVIZI CENTRALI COMP. SAN 12,83 13 
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  COLL.PROF.SAN.-LOGOPEDISTA DISTRETTUALE COMP. SAN 0,50 1 

  COLL.PROF.SANIT. ESPERTO SERVIZI CENTRALI COMP. SAN 1,00 1 

  DIR.MED. ALTRI INC. PROF.LI SERVIZI CENTRALI DIR MED/VET 3,00 3 

  DIR.MED.INC.STRUTT.SEMPLICE DISTRETTUALE DIR MED/VET 1,00 1 

   SERVIZI CENTRALI DIR MED/VET 1,00 1 

 TEC COLL.PROF.ASS.TE SOCIALE SERVIZI CENTRALI COMP. TEC 4,38 5 

ADI Totale     65,64 70 

 

 
RUOLO QUALIFICA DISTRETT/SERV CENTR categoria fte teste 

CRD AMM COADIUTORE AMM.VO SERVIZI CENTRALI COMP. AMM 1,00 1 

 SAN COLL.PROF.SAN.-EDUC.PROF.LE SERVIZI CENTRALI COMP. SAN 4,50 5 

  COLL.PROF.SAN.-FISIOTERAPISTA SERVIZI CENTRALI COMP. SAN 1,00 1 

  DIR.PSIC.INC.STRUTT.SEMPL SERVIZI CENTRALI DIR SAN 0,24 2 

 TEC OPERATORE SOCIO SAN. SERVIZI CENTRALI COMP. TEC 0,83 1 

  OPERATORE TECNICO SERVIZI CENTRALI COMP. TEC 4,00 4 

  OPERATORE TECNICO SPEC. SERVIZI CENTRALI COMP. TEC 1,50 2 

CRD Totale     13,08 16 

 

  RUO-
LO 

QUALIFICA 
DISTRETT/SERV 

CENTR 
categoria fte teste 

SC AMM ASSISTENTE AMM.VO SERVIZI CENTRALI COMP. AMM 6,99 10 

  COADIUTORE AMM.VO SERVIZI CENTRALI COMP. AMM 1,70 2 

  COADIUTORE AMM.VO ESPERTO SERVIZI CENTRALI COMP. AMM 0,70 1 

  COLLAB. AMM.VO PROF.LE SERVIZI CENTRALI COMP. AMM 3,00 3 

 SAN COLL.PROF.SAN.-EDUC.PROF.LE SERVIZI CENTRALI COMP. SAN 5,50 6 

  DIR.PSIC.INC.STRUTT.SEMPL SERVIZI CENTRALI DIR SAN 0,86 1 

 TEC COLL.PROF.ASS.TE SOCIALE SERVIZI CENTRALI COMP. TEC 1,00 1 

  OPERAT.TEC.SPEC.ESPERTO SERVIZI CENTRALI COMP. TEC 1,00 1 

  OPERATORE TECNICO SERVIZI CENTRALI COMP. TEC 1,00 1 

SC Totale     21,7
5 

26 

 

 

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AL COSTO DEL PERSONALE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso 

presente 
in a-

Se Sì, illustrare 
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zienda? 

CP01 
I costi del personale hanno registrato 
significativi incrementi rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 
 

 

23. Oneri diversi di gestione 

B.9 Oneri diversi di gestione - Totale 

I dati relativi al valore degli oneri diversi di gestione confrontati con quelli dell’anno prece-
dente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in 
allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integran-
te del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Alla voce “Imposte e tasse (escluse IRAP e IRES)” è appostato il valore di € 10. 
 
Alla voce “Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore sanitario, 

direttore amministrativo e componenti del collegio sindacale” è appostato il valore di € 55 co-
me quota parte del costo del Direttore Sociale. 
 
Alla voce “Commissioni e spese bancarie” è appostato il valore di € 10. 
 
Alla voce “Abbonamenti, acquisti di libri, riviste e giornali” è appostato il valore di € 4. 
 
Alla voce “Altri oneri diversi di gestione” è iscritto l’importo di € 4, relativo alle seguenti attivi-
tà: 
 
 

Altri oneri diversi di gestione 
 

Anno 2015 

Soggiorni climatici – CRD Usmate 3 
Oneri diversi  1 
TOTALE 4 
 
 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ONERI DIVERSI DI GESTIONE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 
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Cod. Informazione 

Caso 
presente 

in a-
zienda? 

Se Sì, illustrare 

OG01 
Sono state rilevate significative varia-
zioni rispetto all’esercizio preceden-
te? 

NO 
 

 

 

 

24. Ammortamenti e svalutazioni 

B.10-13) Totale Ammortamenti e svalutazioni 

I dati relativi al valore degli ammortamenti confrontati con quelli dell’anno precedente e la 
relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di 
dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato a-
gli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bi-
lancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali – Totale 
� B.11) Ammortamento dei fabbricati – Totale 
� B.12) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali – Totale 
� B.13 Svalutazione dei crediti – Totale 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Si rimanda a quanto puntualmente descritto nello stato patrimoniale attivo nei paragrafi de-
dicati alle immobilizzazioni immateriali e materiali. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI AMMORTAMENTI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

 

Cod. Informazione 

Caso 
presente 

in a-
zienda? 

Se Sì, illustrare 

AMM01 
Sono state rilevate significative va-
riazioni rispetto all’esercizio prece-
dente? 

SI 
I cespiti acquistati con utilizzo di 

fondi vincolati sono stati inte-

gralmente ammortizzati e con-
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temporaneamente sterilizzati per 

pari importo. 

 

25. Variazione delle rimanenze 

B. 14 Variazione delle rimanenze - Totale 

I dati relativi al valore della variazione delle rimanenze confrontati con quelli dell’anno prece-
dente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in 
allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integran-
te del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Si registrano variazioni di rimanenze sanitarie per un valore di 9. 

 
 

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE VARIAZIONI DELLE RIMANENZE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 

Caso 
presente 

in a-
zienda? 

Se Sì, illustrare 

VRIM01 
Sono state rilevate significative va-
riazioni rispetto all’esercizio prece-
dente? 

NO 
 
 
 

 

26. Accantonamenti 

B.15 Accantonamenti tipici dell’esercizio - Totale 

I dati relativi al valore degli accantonamenti confrontati con quelli dell’anno precedente e la 
relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di 
dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato a-
gli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bi-
lancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 

 

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 
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Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACCANTONAMENTI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 

Caso 
presente 

in a-
zienda? 

Se Sì, illustrare 

AC01 
La voce “Altri accantonamenti” è sta-
ta movimentata? Se sì, a fronte di 
quali rischi? 

NO 
 

 

27. Proventi e oneri finanziari 

26.1 Proventi finanziari  

C) PROVENTI FINANZIARI (Parziale) 

I dati relativi al valore dei proventi finanziari confrontati con quelli dell’anno precedente e la 
relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di 
dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato a-
gli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bi-
lancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 

26.2 Oneri finanziari  

C) ONERI FINANZIARI (Parziale) 

I dati relativi al valore degli oneri finanziari confrontati con quelli dell’anno precedente e la 
relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di 
dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato a-
gli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bi-
lancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 
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Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AI PROVENTI E ONERI FINANZIARI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 

Caso 
presente 

in a-
zienda? 

Se Sì, illustrare 

OF01 
Sono state rilevate significative varia-
zioni rispetto all’esercizio preceden-
te? 

NO 
 

OF02 
Nell’esercizio sono stati sostenuti o-
neri finanziari? Se sì, da quale opera-
zione derivano? 

NO 
 

 

28. Rettifiche di valore di attività finanziarie 

I dati relativi al valore delle rettifiche di valore di attività finanziarie confrontati con quelli 
dell’anno precedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle 
sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituisco-
no parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITÀ FINANZIA-
RIE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 

Caso 
presente 

in a-
zienda? 

Se Sì, illustrare 

RF01 
Nell’esercizio sono state rilevate retti-
fiche di valore di attività finanziarie? 

NO 
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29. Proventi e oneri straordinari 

28.1 Proventi straordinari  

E.1) Proventi straordinari - Totale 

I dati relativi al valore dei proventi straordinari confrontati con quelli dell’anno precedente e 
la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede 
di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato 
agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bi-
lancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Alla voce “Sopravvenienze e insussistenze attive vs terzi relativi al personale” è stato apposto il 
valore di € 74 per stralcio debiti vs dipendenti e ferie non godute. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 

28.2 Oneri straordinari  

E.2) Oneri straordinari - Totale 

I dati relativi al valore degli oneri straordinari confrontati con quelli dell’anno precedente e la 
relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di 
dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato a-
gli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bi-
lancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 

 
 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACQUISTI DI SERVIZI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 

Caso 
presente 

in a-
zienda? 

Se Sì, illustrare 

PS01 
Plusvalenze/Minusvalenze. 
Nell’esercizio sono state rilevate plu-
svalenze/minusvalenze? 

NO 
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PS02 

Sopravvenienze attive. Illustrare la 
composizione delle sopravvenienze 
attive, per anno di riferimento, per 
soggetto e per evento contabile, in-
dicando quanto di esse è già stato in-
cassato dall’Azienda. 

NO 

 

 
 

PS03 

Insussistenze attive. Illustrare la 
composizione delle insussistenze atti-
ve, per anno di riferimento, per sog-
getto e per evento contabile. 

NO 

 

PS04 

Sopravvenienze passive. Illustrare la 
composizione delle sopravvenienze 
passive, per anno di riferimento, per 
soggetto e per evento contabile. 

NO 

 

. 

PS05 

Insussistenze passive. Illustrare la 
composizione delle insussistenze 
passive, per anno di riferimento, per 
soggetto e per evento contabile. 

NO 

 

PS06 

Altro. Esistono altre informazioni che 
si ritiene necessario fornire per soddi-
sfare la regola generale secondo cui 
“Se le informazioni richieste da speci-
fiche disposizioni di legge non sono 
sufficienti a dare una rappresentazio-
ne veritiera e corretta, si devono for-
nire le in-formazioni complementari 
necessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

 

 

30. Imposte e tasse 

Y. IMPOSTE E TASSE 

I dati relativi al valore delle imposte e tasse confrontati con quelli dell’anno precedente e la 
relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di 
dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato a-
gli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bi-
lancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
E’ iscritto il costo per l’IRAP di € 302 relativa al personale dipendente impegnato nella gestio-
ne diretta dell’ADI, del CRD di Usmate e di quota parte dei servizi centrali ASSI. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 
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31. Costi sostenuti con l’utilizzo di finanziamenti vincolati 

Di seguito si dettagliano i costi relativi ai finanziamenti a destinazione vincolata: 

Assistenza per le persone con bisogni complessi (DGR n. 1746/2011) 

Voce nota integrativa Importo 

Acquisto di prestazioni di assistenza domiciliare integrata (ADI) 
- voucher sociosanitario da privato  185 

 

Fondo per la sperimentazione nell’ambito delle politiche del welfare (DGR nn. 

3239/2012- 499/2013–2022/2014) 

Voce nota integrativa Importo 

Altre prestazioni per servizi socio sanitari da terzi 4.728 

 

Fondo per le non autosufficienze 2014 – ex DGR n. 2655/2014 quota di compe-

tenza ASL a carico FSR – voucher ADI e voucher minori 

Voce nota integrativa Importo 

Altre prestazioni per servizi socio sanitari da terzi 163 

 

Fondo potenziamento ADI (FNA 2009) 

Voce nota integrativa Importo 

Acquisto di prestazioni di assistenza domiciliare integrata (ADI) 

- voucher sociosanitario da privato 592 

 

Fondo per per interventi a sostegno della famiglia e dei suoi componenti fragili (ex DGR 

2942/14- DECRETO N. 4162/2015) 

Voce nota integrativa Importo 

Altre prestazioni per servizi socio sanitari da terzi 3.176 
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Formazione esternalizzata da privato 3 

 

 

Fondo per l’autismo (ex DGR n. 392/2013) 

Voce nota integrativa Importo 

Altre prestazioni per servizi socio sanitari da terzi 78 

 

Fondo le non autosufficienze anno 2014. Quota di competenza ASL a carico FNA 

voucher SLA – voucher SV dipendenze vitali 

Voce nota integrativa Importo 

Altre prestazioni per servizi socio sanitari da terzi 1.610 
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32. Modelli ASL CE strutture ASSI 

 

 
ADI DIRETTA 

      

VALORI IN MIGLIAIA DI EURO 
Asl Provincia di Monza e 

Brianza 
  

      

CONTO ECONOMICO 
Importi bilan-
cio consuntivo 

2014 

Importi 
bilancio 
consun-

tivo 
2015 

 (A) Valore della produzione     
 1 - CONTRIBUTI IN C/ESERCIZIO 6708 6.756 
 2 - PROVENTI E RICAVI DIVERSI 81 82 
 3 - CONCORSI, RECUPERI, RIMBORSI PER ATTIVITA' TIPICHE 

   4 - COMPARTECIPAZIONE ALLA SPESA PER PRESTAZIONE SA-
NITARIE 

   5 - COSTI CAPITALIZZATI 
    
  TOTALE A  6789 6.839  

      

(B) Costi della produzione     
 1 - ACQUISTI DI ESERCIZIO 1.192 1.335 
 2 - ACQUISTI DI SERVIZI 

           2a) - COSTI PER PRESTAZIONI DI SERVIZI SANITARI DA 
PUBBLICO 18 15 
         2b) - COSTI PER PRESTAZIONI DI SERVIZI SANITARI DA 
PRIVATO 945 998 
         2c) - COSTI PER PRESTAZIONI DI SERVIZI NON SANITARI 
DA PUBBLICO 

 
0 

         2d) - COSTI PER PRESTAZIONI DI SERVIZI NON SANITARI 
DA PRIVATO 511 512 
 3 - MANUTENZIONE E RIPARAZIONE 83 91 
 4 - GODIMENTO DI BENI DI TERZI  283 284 
 5 - PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 3.030 3.081 
 6 - PERSONALE DEL RUOLO PROFESSIONALE 

   7 - PERSONALE DEL RUOLO TECNICO 387 231 
 8 - PERSONALE DEL RUOLO AMMINISTRATIVO 90 44 
 9- ONERI DIVERSI DI GESTIONE 24 21 
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10- AMMORTAMENTI DELLE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 
 

0 
11- AMMORTAMENTO FABBRICATI   

          11 a)- AMMORTAMENTO FABBRICATI DISPONIBILI   0 
         11 b)- AMMORTAMENTO FABBRICATI INDISPONIBILI   0 
12- AMMORTAMENTI ALTRE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI   1 
13- SVALUTAZIONE DEI CREDITI   0 
14- VARIAZIONE DELLE RIMANENZE 

            14 a) - VARIAZIONE RIMANENZE SANITARIE -4 9 
          14 a) - VARIAZIONE RIMANENZE NON SANITARIE 

 
0 

15- ACCANTONAMENTI TIPICI DELL'ESERCIZIO 
 

0 

TOTALE B  

 

6.623 

  

  Differenza tra valore e costi della produzione (A-B) 225 215 

    
 (C) Proventi e oneri finanziari   
 1 - INTERESSI ATTIVI   
 2 - ALTRI PROVENTI   
 3 - INTERESSI PASSIVI   
 4 - ALTRI ONERI   
 

TOTALE C  

                              

-  

     
 

(D) Rettifiche di valore di attività finanziarie 
                              

-  

 1 - RIVALUTAZIONI   

 2 - SVALUTAZIONI   

     
 (E) Proventi e oneri straordinari   
     
 1 - MINUSVALENZE   
 2 - PLUSVALENZE   
     
     
 5 - SOPRAVVENIENZE E INSUSSISTENZE (SALDO)   
 

TOTALE E  

                              

-  

     
 Risultato prima delle imposte (A-B+C+D+E) 225 215 

IMPOSTE SUL REDDITO 225 215 

UTILE (PERDITA) DI ESERCIZIO 
                              
-  

  

 

 

 

520520520520 

 

  



 

 

 

Nota Integrativa Descrittiva | AZIENDA SANITARIA LOCALE – Attività ASSI 79 

 

 

 
CRD USMATE 

      

VALORI IN MIGLIAIA DI EURO 
Asl Provincia di Monza e 

Brianza 
  

      

CONTO ECONOMICO 
Importi bi-
lancio con-

suntivo 2014 

Importi bilan-
cio consunti-

vo 2015 

 (A) Valore della produzione     
 1 - CONTRIBUTI IN C/ESERCIZIO 535 536 
 2 - PROVENTI E RICAVI DIVERSI   

  3 - CONCORSI, RECUPERI, RIMBORSI PER ATTIVITA' TIPI-
CHE   

  4 - COMPARTECIPAZIONE ALLA SPESA PER PRESTAZIONE 
SANITARIE   

  5 - COSTI CAPITALIZZATI   
   

  TOTALE A  535 536 

      

(B) Costi della produzione     
 1 - ACQUISTI DI ESERCIZIO     
 2 - ACQUISTI DI SERVIZI     
         2a) - COSTI PER PRESTAZIONI DI SERVIZI SANITARI 
DA PUBBLICO     
         2b) - COSTI PER PRESTAZIONI DI SERVIZI SANITARI 
DA PRIVATO     
         2c) - COSTI PER PRESTAZIONI DI SERVIZI NON SANI-
TARI DA PUBBLICO     
         2d) - COSTI PER PRESTAZIONI DI SERVIZI NON SANI-
TARI DA PRIVATO 16 19 
 3 - MANUTENZIONE E RIPARAZIONE 

   4 - GODIMENTO DI BENI DI TERZI  
   5 - PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO 228 250 

 6 - PERSONALE DEL RUOLO PROFESSIONALE 
   7 - PERSONALE DEL RUOLO TECNICO 220 198 

 8 - PERSONALE DEL RUOLO AMMINISTRATIVO 31 31 
 9- ONERI DIVERSI DI GESTIONE 9 3 
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10- AMMORTAMENTI DELLE IMMOBILIZZAZIONI IMMATE-
RIALI   

 11- AMMORTAMENTO FABBRICATI     
         11 a)- AMMORTAMENTO FABBRICATI DISPONIBILI     
         11 b)- AMMORTAMENTO FABBRICATI INDISPONIBILI     
12- AMMORTAMENTI ALTRE IMMOBILIZZAZIONI MATERIA-
LI    4 
13- SVALUTAZIONE DEI CREDITI     
14- VARIAZIONE DELLE RIMANENZE     
          14 a) - VARIAZIONE RIMANENZE SANITARIE     
          14 a) - VARIAZIONE RIMANENZE NON SANITARIE     
15- ACCANTONAMENTI TIPICI DELL'ESERCIZIO     

TOTALE B  504 505 

      

Differenza tra valore e costi della produzione (A-B) 31 31 

      

(C) Proventi e oneri finanziari     
1 - INTERESSI ATTIVI     
2 - ALTRI PROVENTI     
3 - INTERESSI PASSIVI     
4 - ALTRI ONERI     

TOTALE C  

                             

-  

                              

-  

      

(D) Rettifiche di valore di attività finanziarie 
                             

-  

                              

-  

1 - RIVALUTAZIONI     

2 - SVALUTAZIONI     

      

(E) Proventi e oneri straordinari     
      
1 - MINUSVALENZE     
2 - PLUSVALENZE     
      
      
5 - SOPRAVVENIENZE E INSUSSISTENZE (SALDO)     

TOTALE E  

                             

-  

                              

-  

      

Risultato prima delle imposte (A-B+C+D+E) 31                             31 

IMPOSTE SUL REDDITO 31  31 

UTILE (PERDITA) DI ESERCIZIO 
                             
-  

                              
-  

 

 

 

522522522522 

 

  



 

 

 

Nota Integrativa Descrittiva | AZIENDA SANITARIA LOCALE – Attività ASSI 81 

 

 

Tra ricavi dell’ADI diretta è stato contabilizzato il rimborso dei pasti consumati da operatori di 

altre aziende (€ 82). 
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Si evidenziano le fonti di finanziamento dei costi dell’ADI diretta: 

TOTALE COSTI ADI DIRETTA 6.839 

    

A.3.B) Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche – Totale (re-

cupero pasti) 82 

    

Budget per "altri costi" – quota parte IRAP     216 

    

TOTALE COSTI PER PRESTAZIONI SOGGETTE A BUDGET 6.456 

Integrazione ADI in budget “Altri costi” 84 

 

I costi del CRD di Usmate sono finanziati interamente da “budget altri costi”: 

TOTALE COSTI CRD USMATE 535 

        

Budget per "altri costi" – quota parte IRAP     31 

 

Budget per "altri costi" – CRD Usmate     505 

 
 

F.to IL RESPONSABILE 
SERVIZIO CONTABILITA’ E FINANZA 

Gaspare Maffei 
Ai sensi del D.Lgs. 12/2/1993 n. 39 
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1.  Risposta osservazioni Bilancio Consuntivo 2015 GESTIONE SOCIALE– 311 ASL 

DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA 

Con riferimento alla deliberazione n. 286 del 25/05/2016 dell’ATS della Brianza di approvazione del 

bilancio d’esercizio 2015 della ex ASL di Monza e Brianza, si formulano i seguenti rilievi e/o richieste 

di chiarimento finalizzati alla verifica analitica degli impieghi delle risorse nell’ambito della gestione 

Sociale del bilancio aziendale, con particolare riferimento ai punti di seguito declinati: 

Si rileva la non corrispondenza tra i importi indicati nelle voci di A.1.B) Contributi c/esercizio da enti 

pubblici (Extra Fondo) nella NI-SOC con quanto indicato nello schema VincNI-SOC per le voci, Con-

tributi da altri enti pubblici (extra fondo) – Altro, Contributi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione (ex-

tra fondo) – Altro, Altri contributi da Regione (Bilancio sociale), Fondo nazionale per le non autosuffi-

cienze - risorse A.S.L., Altri contributi da privati – Indistinto. 

Si chiede di contabilizzare correttamente gli importi secondo la competenza nelle righe di ricavo co-

me indicato nella nota protocollo J1.2016.0006150 del 23/05/2016 “Indicazioni per la chiusura del 

bilancio d’esercizio 2015 – gestione sociale”. 

Si rileva la contabilizzazione nel bilancio d’esercizio dell’assegnazione del Fondo sociale regionale 

2015 in conto capitale di cui alla d.g.r. n. 4531/2015 relativa anche alla ex ASL di Lecco. Nella nota 

integrativa descrittiva si riporta la seguente informazione “FDO SOCIALE REGIONALE 2015 – QUOTA 

IN CONTO CAPITALE – DGR 4531/2015 1.444.000,00 DECRETO N. 11029 DEL 04/12/2015” in rela-

zione alla voce B.II.2) Crediti v/Regione dello Stato patrimoniale della NISOC. Si chiede di appostare 

nel bilancio solo l’assegnazione disposta a favore dell’ASL di Monza e Brianza di euro 887.000. 

L’importo relativo all’ASL di Lecco è stato contabilizzato dalla medesima. 

 

Non si rileva la contabilizzazione nel bilancio d’esercizio dell’assegnazione relativa al contributo per 

la modifica degli strumenti di guida ex l.104 e agli interventi psico-socio-educativi a famiglie con 

adolescenti in difficoltà per favorire processi di inclusione sociale e di contrasto alla povertà di cui al 

decreto n. 11002/2015. 

 

Si segnala inoltre che i costi per l’erogazione agli Ambiti delle quote di FNPS e di FNA vanno indicati 

nelle rispettive voci di costo in B.2.A.13) Rimborsi, assegni e contributi sanitari, “Fondo nazionale per 

le politiche sociali - risorse per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali 

(quota indistinta)” e “Fondo Nazionale per le non autosufficienze - risorse ambiti”. 
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Rispetto ai costi indicati nelle voci “Costo del personale” si chiede di precisare a quali fonti di finan-

ziamento fa riferimento l’importo complessivo di “€/1.000 173= per quota parte di personale dipen-

dente”. 

 

Risposta: 

 

Si è provveduto alla corretta contabilizzazione degli importi secondo la competenza nelle relative 
righe di ricavo come indicato nella nota protocollo J1.2016.0006150 del 23/05/2016 e alla conte-
stuale corrispondenza con quanto indicato nello schema VincNI-SOC come da tabella: 
 

 VOCE A.1B) Contributi c/esercizio da enti pubblici (Extra Fon-

do) NI-SOC VINCNI-SOC 

CODICE DESCRIZIONE IMPORTO IMPORTO 

4.10.10.20.020.035.00.000 
Contributi da altri enti pubblici (extra 

fondo) - Altro 
176 176 

4.10.10.20.030.010.00.000 
Contributi da Asl/Ao/Fondazioni della 

Regione (extra fondo) - Vincolati 
0 0 

4.10.10.20.600.010.00.000 
Fondo sociale regionale parte corrente - 

risorse per ambiti distrettuali  4.941  

                 

4.941  

4.10.10.20.600.050.00.000 
Contributi da Regione per esercizio fun-

zioni di vigilanza 91  91 

4.10.10.20.600.060.00.000 

Contributi da Regione per funzioni tra-

sferite ai Comuni in materia di autorizza-

zione al funzionamento e accreditamen-

to 56  56 

4.10.10.20.600.070.00.000 
Altri contributi da Regione (Bilancio so-

ciale)                 490  

                    

490  

4.10.10.20.600.110.00.000 
Fondo nazionale per le politiche sociali - 

risorse per ambiti distrettuali 3.196  3196 

4.10.10.20.600.145.00.000 
Fondo nazionale per le non autosuffi-

cienze - risorse per ambiti distrettuali 2.538  2538 

4.10.10.20.600.148.00.000 Fondo nazionale per le non autosuffi- 2.158  2158 
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cienze - risorse A.S.L. 

 

TOTALE 13.646  13.646  

 

Si è provveduto ad appostare, alla voce B.II.2) Crediti v/Regione, l’esatta assegnazione disposta dal 
Decreto n. 11029 del 04/12/2015 “Determinazioni conseguenti alla d.g.r. n. 4531/2015 di riparto 
delle risorse del fondo sociale regionale 2015 in conto capitale” della sola quota a favore dell’Asl di 
Monza per € 887.000,00 e l’assegnazione disposta dal Decreto n. 11002 del 04/12/2015 “Approva-
zione, ai sensi della DGR 3206/2015, dell’avviso pubblico per interventi psico-socio-educativi a fa-
miglie con adolescenti in difficoltà per favorire processi di inclusione sociale e di contrasto alla po-
vertà”  per € 77.988,00. 
Pertanto la voce B.II.2.a.9) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente – altro è così 

composta: 

DESCRIZIONE IMPORTO ATTI E NOTE DI RIFERIMENTO 

FINANZ. CENTRALE OPERATIVA" - 

QUOTA COMUNE DI DESIO 43.750,00 DECRETO N. 21537  del 30/11/04 

ASSEGNAZIONE FDI MINISTERIALI PER 

RETE NAZIONALE DI OSSERVATORI RE-

GIONALI USO SOSTANZE STUPEFA-

CENTI "NIOD"-DGR 1172/2010 3.066,65 DECRETO N. 9405 DEL 14/10/11 

FDI MINIST. PSR SISTEMA INFORMATI-

VO NAZION. SULLE DIPENDENZE 

"SIND"-DGR N. 1173/2010 2.533,32 DECRETO N. 9407 DEL 14/10/11 - 

PROMOZIONE AZIONI PER QUALITA’ DI 

VITA PERSONE SOTTOPOSTE A TERAPIA 

ONCOLOGICA DGR 2531/2014 – QUO-

TA ANNO 2015 5.281,00 DECRETO N. 12566 DEL 22/12/2014 

DETERMINAZIONI ATTUAZIONE DGR 

4152/2015 – BONUS BEBE’ 263.000,00 DECRETO N. 8913 DEL 27/10/2015 

EROGAZIONE RISORSE FNPS 2015 3.196.288,00 DGR N. X/4532 DEL 10/12/2015 

FDO SOCIALE REGIONALE 2015 – QUO-

TA IN CONTO CAPITALE – DGR 

4531/2015 887.000,00 DECRETO N. 11029 DEL 04/12/2015 
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INTERVENTI DI INCLUSIONE SOCIALE E 

LOTTA ALLA POVERTA’ 77.988,00 DECRETO N. 11002 DEL 04/12/2015 

TOTALE 4.478.906,97   

 

Si è provveduto inoltre alla contabilizzazione alla voce di ricavo A.1B) Contributi c/esercizio da enti 
pubblici (extra Fondo) – Altri contributi da Regione (Bilancio sociale) dell’assegnazione delle risorse 
per l’erogazione di contributi a favore di persone disabili per la modifica degli strumenti di guida  
per € 18.323,00 (Decreto n. 4327 del 27/05/2015) e dell’assegnazione delle risorse per interventi 
psico-socio-educativi a famiglie con adolescenti in difficoltà per favorire processi di inclusione so-
ciale e lotta alla povertà per € 77.988,00 (Decreto n. 11002 del 04/12/2015). 
 

Si è provveduto all’esatta indicazione nelle rispettive voci i costi per l’erogazione agli Ambiti delle 
quote di FNPS e di FNA come di seguito specificato: 

� 4.20.10.10.130.010.45.000 Fondo nazionale per le politiche sociali-risorse per la realizzazio-
ne del sistema integrato di interventi e servizi sociali (quota indistinta) € 3.194.630,00 

� 4.20.10.10.130.010.55.000 Fondo Nazionale per le non autosufficienze - risorse ambiti € 
2.352.428,80. 

 

Per quanto riguarda il costo per quota parte di personale pari a € 173/1000 si precisano le fonti di 
finanziamento derivanti dall’utilizzo di quote accantonate come di seguito specificato: 

 

� €56 FNPS 2010 - Gestione Amministrativa – DGR n. 889/2010 – Decr. n. 12758 del 
29.12.2011 

� €69 FSR 2005 e retro - Residui anni precedenti - Contributi non erogati a strutture in attivo 
� €48 Legge 45/99 - Delibera ASL n. 401 dell’11.07.2011 - Impegno residui anni precedenti 

 

2. Criteri generali di formazione del bilancio d’esercizio 

Il Bilancio di esercizio è costituito dallo Stato Patrimoniale, dal Conto Economico, dal Rendiconto 
Finanziario e dalla presente Nota Integrativa, ed è corredato dalla Relazione sulla Gestione.  

La nota integrativa, secondo il nuovo principio contabile OIC 12, fornisce: 
� un commento esplicativo dei dati presentati nello stato patrimoniale e nel conto economi-

co, che per loro natura sono sintetici e quantitativi; 
� un’evidenza delle informazioni di carattere qualitativo che per loro natura non possono es-

sere fornite dagli schemi di stato patrimoniale e conto economico. La nota integrativa con-
tiene informazioni ulteriori rispetto a quelle fornite dagli schemi di bilancio. 

Il contenuto della nota integrativa è definito da: 
� alcuni articoli del codice civile, quali: art. 2423 “Redazione del bilancio” e art. 2427 “Conte-

nuto della nota integrativa; 
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� Principi Contabili Nazionali (OIC);  
� dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione. 

La presente nota integrativa, in particolare, contiene tutte le informazioni richieste dal D.lgs. 
118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione. Fornisce inoltre tutte le 
informazioni supplementari, anche se non specificamente richieste da disposizioni di legge, ritenu-
te necessarie a dare una rappresentazione veritiera e corretta dei fatti aziendali e in ottemperanza 
al postulato della chiarezza del bilancio. 

Va precisato che le informazioni della nota integrativa sono presentate secondo lo stesso ordine in 
cui sono esposte le relative voci negli schemi di stato patrimoniale e conto economico. 

I valori dello Stato Patrimoniale, del Conto Economico, del Rendiconto Finanziario e delle tabelle di 
Nota Integrativa sono divisi per migliaia di euro (/000). 

Eventuali deroghe all’applicazione di disposizioni di legge: 

GEN01 
Non si sono verificati casi eccezionali che, ai sensi dell’articolo 2423, comma 4, codice civile, impongono di 
derogare alle disposizioni di legge. 

Eventuali deroghe al principio di continuità di applicazione dei criteri di valutazione: 

GEN02 
I criteri utilizzati nella formazione del bilancio non si discostano dai medesimi utilizzati per la formazione del 
bilancio del precedente esercizio, in particolare nelle valutazioni e nella continuità dei medesimi principi. 

Eventuali casi di non comparabilità delle voci rispetto all’esercizio precedente: 

GEN03 
Tutte le voci relative allo stato patrimoniale, al conto economico e al rendiconto finanziario dell’esercizio 
precedente sono comparabili con quelle del presente esercizio e non si è reso necessario alcun adattamento. 

Altre informazioni di carattere generale, relative alla conversione dei valori 

GEN04 
Nel corso dell’esercizio non sono state effettuate conversioni di voci di bilancio espresse all’origine in mone-
ta diversa dall’Euro. 

 

3. Criteri di valutazione adottati per la redazione del bilancio d’esercizio 

 

Il bilancio di esercizio è lo strumento di informazione patrimoniale, finanziaria ed economica 
dell’azienda sanitaria. Perché possa svolgere tale funzione, il bilancio è stato redatto con chiarezza, 
così da rappresentare in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria 
dell’azienda e il risultato economico dell’esercizio. 

Le caratteristiche sopra menzionate sono state assicurate, laddove necessario, dall’inserimento di 
informazioni complementari. Se vi è stata deroga alle disposizioni di legge, essa è stata motivata e 
ne sono stati esplicitati gli effetti sulla situazione patrimoniale, finanziaria ed economica 
dell’azienda nella presente nota integrativa.  
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La valutazione delle voci di bilancio è stata fatta ispirandosi ai principi di prudenza e competenza, 
tenendo conto della funzione economica dell’elemento attivo e passivo considerato e nella pro-
spettiva della continuazione dell’attività. 

L'applicazione del principio di prudenza ha comportato la valutazione individuale degli elementi 
componenti le singole poste o voci delle attività o passività, per evitare compensi tra perdite che 
dovevano essere riconosciute e utili da non riconoscere in quanto non realizzati. 

In ottemperanza al principio di competenza, l'effetto delle operazioni e degli altri eventi è stato ri-
levato contabilmente e attribuito all'esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, e non 
a quello in cui si concretizzano i relativi movimenti di numerario (incassi e pagamenti). 

I criteri di valutazione adottati sono sintetizzati nella tabella che segue. 

Posta di 
Bilancio 

Criterio di valutazione 

Immobilizzazioni 
immateriali 

Sono iscritte al costo di acquisto o di produzione, inclusi i costi accessori e l’IVA in quanto non detraibile. Sono 
esposte in bilancio al netto degli ammortamenti effettuati nel corso degli esercizi. 
Le aliquote di ammortamento sono quelle fissate dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti mini-
steriali di attuazione e dalle indicazioni specifiche regionali in applicazione della normativa vigente e delle even-
tuali circolari ministeriali. 
Nei casi in cui ci si è avvalsi della facoltà di adottare aliquote superiori o di applicare indicazioni specifiche regionali, 

i criteri sono indicati in modo specifico dall’azienda nella sezione apposita della specifica tipologia di immobilizza-

zioni. 

L’iscrizione tra le immobilizzazioni dei costi di impianto e di ampliamento, di ricerca e sviluppo avviene con il con-
senso del collegio sindacale. 

Immobilizzazioni 
materiali 

Sono iscritte al costo di acquisto o di produzione, inclusi i costi accessori e l’IVA in quanto non detraibile. Sono 
esposte in bilancio al netto dei relativi fondi di ammortamento. 
Le aliquote di ammortamento sono quelle fissate dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti mini-
steriali di attuazione e dalle indicazioni specifiche regionali in applicazione della normativa vigente e delle even-
tuali circolari ministeriali. 
Nei casi in cui ci si è avvalsi della facoltà di adottare aliquote superiori o di applicare indicazioni specifiche regionali, 

i criteri sono indicati in modo specifico dall’azienda nella sezione apposita della specifica tipologia di immobilizza-

zioni. 

I fabbricati di primo conferimento sono stati iscritti sulla base dei seguenti criteri di valutazione  

[INSERIRE DESCRIZIONE CRITERI]: 

 
 

I fabbricati ricevuti a titolo gratuito, dalla regione o da altri soggetti pubblici e privati, successivamente alla costi-
tuzione dell’azienda, sono stati iscritti sulla base dei seguenti criteri di valutazione  

[INSERIRE DESCRIZIONE CRITERI]: 

 
 

I costi di manutenzione e riparazione che non rivestono carattere incrementativo del valore e/o della funzionalità 
dei beni sono addebitati al conto economico dell’esercizio in cui sono sostenuti. Le spese di manutenzione e ripa-
razione aventi natura incrementativa sono imputate all’attivo patrimoniale e, successivamente, ammortizzate. Le 
immobilizzazioni che, alla fine dell’esercizio, presentano un valore durevolmente inferiore rispetto al residuo costo 
da ammortizzare vengono iscritte a tale minor valore. Questo non viene mantenuto se negli esercizi successivi 
vengono meno le ragioni della svalutazione effettuata. 
Le immobilizzazioni materiali detenute in base a contratti di leasing finanziario vengono contabilizzate secondo 
quanto previsto dalla vigente normativa italiana, la quale prevede l’addebito a conto economico per competenza 
dei canoni, l’indicazione dell’impegno per canoni a scadere nei conti d’ordine e l’inserimento del cespite tra le 
immobilizzazioni solo all’atto del riscatto. 

 

Posta di 
Bilancio 

Criterio di valutazione 

Titoli Sono iscritti al minor valore tra il prezzo d’acquisto e quanto è possibile realizzare sulla base dell’andamento del 
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mercato. 
Partecipazioni Sono iscritte al costo di acquisto o di sottoscrizione, eventualmente rettificato per riflettere perdite permanenti di 

valore. Tale minor valore non verrà mantenuto negli esercizi successivi qualora vengano meno le ragioni della sva-
lutazione effettuata.  

Rimanenze Sono iscritte al minore tra costo di acquisto o di produzione e valore desumibile dall’andamento del mercato. Per i 
beni fungibili il costo è calcolato con il metodo della media ponderata. 

Crediti 
Sono esposti al presumibile valore di realizzo. L’adeguamento del valore nominale dei crediti al valore presunto di 
realizzo è ottenuto mediante apposito fondo al fine di tener conto dei rischi di inesigibilità. 

Disponibilità  
Liquide 

Sono iscritte in bilancio al loro valore nominale. 

Patrimonio  
Netto 

I contributi per ripiano perdite sono rilevati con le modalità previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai succes-
sivi decreti ministeriali di attuazione. I contributi in conto capitale sono rilevati con le modalità previste dal D.lgs. 
118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione.  
Per i beni di primo conferimento, la sterilizzazione degli ammortamenti avviene mediante storno a conto economi-
co di quote della voce di Patrimonio Netto “Finanziamenti per beni di prima dotazione”. 

Fondi per 
Rischi  
e oneri 

I fondi per quote inutilizzate di contributi sono costituiti da accantonamenti determinati con le modalità previste 
dall’art. 29 comma 1, lett. e) del D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione I 
fondi per rischi e oneri sono costituiti da accantonamenti effettuati allo scopo di coprire perdite o debiti di natura 
determinata e di esistenza certa o probabile, che alla data di chiusura dell’esercizio sono però indeterminati 
nell’ammontare e/o nella data di sopravvenienza, secondo quanto previsto dall’art. 29, comma 1, lett. g) del D.lgs. 
118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione. 

Premio operosità 
Medici SUMAI 

È determinato secondo le norme e disposizioni contenute nella Convenzione Unica Nazionale che regolano la de-
terminazione del premio di operosità dei medici SUMAI. 

 
 
 
TFR 

Rappresenta l’effettivo debito maturato, in conformità alla legge e ai contratti vigenti, verso le seguenti figure pro-
fessionali:  

[INSERIRE]: 

 
 
 
 

Il fondo corrisponde al totale delle singole indennità maturate alla data di chiusura del bilancio, al netto degli ac-
conti erogati, ed è pari a quanto si sarebbe dovuto corrispondere nell’ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro in 
tale data. 

Debiti Sono rilevati al loro valore nominale. 

Ricavi e costi 
Sono rilevati secondo i principi della prudenza e della competenza economica, anche mediante l’iscrizione dei rela-
tivi ratei e risconti. 

Imposte sul  
Reddito 

Sono determinate secondo le norme e le aliquote vigenti 

Conti d’ordine 
Impegni e garanzie sono indicati nei conti d'ordine al loro valore contrattuale residuo.  
I beni di terzi sono indicati nei conti d’ordine in base al loro valore di mercato al momento dell’ingresso in azienda. 

 

 

 

 

535535535535 
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4. Dati relativi al personale 

I dati del personale sono desunti dalle schede del Conto Annuale allegate al Bilancio d’Esercizio di 
cui sono parte integrante. In sintesi la situazione del Personale è la seguente: 

PERSONALE ATTIVITA’ SOCIALE 
[Inserire e completare le informazioni sul personale]: 

PERSONALE DIPENDENTE 
Il personale dell’azienda al 31.12.2014 era pari a 22 unità, di cui personale part-time 10 unità; al 31.12.2015 il 
numero delle unità è passato a 23 , di cui personale part-time 10 unità. 

Il totale delle spese a carattere stipendiale è stato di €639/000 e il totale delle spese accessorie di €246/000. 

PERSONALE IN COMANDO AD ALTRI ENTI 
Il personale in comando ad altri enti al 31.12.2014 era pari a 22 unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle 
unità è passato a 20. 
 
PERSONALE IN COMANDO DA ALTRI ENTI 
Il personale in comando da altri enti al 31.12.2014 era pari a 0 unità, mentre al 31.12.2015 il numero delle u-
nità è passato a 0. 
 
PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO: FORMAZIONE LAVORO 
Le unità uomini-anno al 31.12. 2014 era pari a 0 unità, mentre al 31.12.2014 il numero delle unità è passato a 
0. 
 
PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO: SOMMINISTRAZIONE 
Le unità uomini-anno al 31.12. 2014 era pari a 0 unità, mentre al 31.12.2014 il numero delle unità è passato a 
0. 
 
PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO: LSU 
Le unità uomini-anno al 31.12. 2014 era pari a 0 unità, mentre al 31.12.2014 il numero delle unità è passato a 
0. 
 

 

Per quanto riguarda i dati del personale suddivisi per ruolo (sanitario, professionale, tecnico e am-
ministrativo), categorie (dirigenza e comparto) e profili si rinvia alle apposite tabelle relative al Con-
to Annuale allegato al Bilancio d’Esercizio. 
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5. Immobilizzazioni immateriali e materiali 

 
5.1 Immobilizzazioni Immateriali  

A.I.1 Costi di impianto e ampliamento  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio.  

In particolare, per questa categoria, se movimentata, l’iscrizione tra le immobilizzazioni è avvenuta 
con il consenso del Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e le ragioni di iscrizione sono rileva-
te nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. Nel caso di assenza di 
un verbale specifico del collegio sindacale, si è indicato il verbale di approvazione del bilancio 
d’esercizio cui il fondo si riferisce. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 
 

 
A.I.2 Costi di ricerca e sviluppo  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio. 

 In particolare, per questa categoria, se movimentata, l’iscrizione tra le immobilizzazioni è avvenuta 
con il consenso del Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e le ragioni di iscrizione sono rileva-
te nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. Nel caso di assenza di 
un verbale specifico del collegio sindacale, si è indicato il verbale di approvazione del bilancio 
d’esercizio cui il fondo si riferisce. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 
 

 
 
A.I.3 Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell’ingegno  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio.  

Per questa categoria di immobilizzazioni immateriali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.I.3.a) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell’ingegno - Attività di ricerca 
� A.I.3.c) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell’ingegno – Altri 

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 
 

 
A.I.4 Immobilizzazioni immateriali in corso e acconti  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 
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A.I.5 Altre immobilizzazioni immateriali  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i..Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio.  

Per questa categoria di immobilizzazioni immateriali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.I.5.a) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili 
� A.I.5.c) Migliorie su beni di terzi 
� A.I.5.e) Pubblicità (da ammortizzare) 
� A.I.5.g) Altre immobilizzazioni immateriali 

In particolare, per la categoria A.I.5.e) Pubblicità (da ammortizzare), se movimentata, l’iscrizione 
tra le immobilizzazioni è avvenuta con il consenso del Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e 
le ragioni di iscrizione sono rilevate nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. Nel caso di assenza di un verbale specifico del collegio sindacale, si è indicato il verbale 
di approvazione del bilancio d’esercizio cui il fondo si riferisce. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Concessioni, licenze, marchi e diritti simili 
 
Le acquisizioni dell’esercizio per € 27 sono relative a Licenze d’uso per l’attività di Vigilanza e controllo. 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 

 
A.I.6 F.do Svalutazione immobilizzazioni immateriali  

I dati relativi al valore iniziale, ai giroconti, all’utilizzo fondo (storno fondo svalutazioni) e alle svalu-
tazioni dell'esercizio che concorrono alla determinazione del valore netto finale dell’esercizio sono 
riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal 
D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 

IMM01 – Aliquote di ammortamento immobilizzazioni immateriali. 

Inserire nella cella in giallino solo in caso le aliquote utilizzate in azienda sono diverse da quelle pre-

viste dalla normativa vigente e motivare le ragioni nella tabella precedente: 

Immobilizzazioni Immateriali 
Allegato 3 - 

D.lgs. 118/2011 
Aliquota utilizzata 

dall’azienda 

COSTI DI IMPIANTO E AMPLIAMENTO 20,0%   

COSTI DI RICERCA E SVILUPPO 20,0%   

DIRITTI DI BREVETTO E UTILIZZAZIONE OPERE INGEGNO 
durata legale del diritto o, in assenza,  

20,0% 
  

DIRITTI DI CONCESSIONE, LICENZE MARCHI E DIRITTI SIMILI 
durata legale del diritto o, in assenza,  

20,0% 
  

MIGLIORIE SU BENI DI TERZI 
aliquota % maggiore tra bene e durata 

residua contratto 
20%  

IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI IN CORSO E ACCONTI --   

ALTRE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 20,0%   

 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM01 

Per le immobilizzazioni immateriali, ci si è avvalsi 
della facoltà di adottare aliquote di ammorta-
mento superiori a quelle indicate nel D.lgs. 
118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti 
ministeriali di attuazione? 

NO 

Se Sì, illustrare 
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5.2 Immobilizzazioni Materiali  

A.II.1 Terreni  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio.  

Per questa categoria di immobilizzazioni materiali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.II.1.a) Terreni disponibili 
� A.II.1.b) Terreni indisponibili 

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 

A.II.2 Fabbricati  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio.  

Per questa categoria di immobilizzazioni materiali sono previste le seguenti tipologie: 

� A.II.2.a) Fabbricati non strumentali (disponibili) 
� A.II.2.b) Fabbricati (indisponibili) 

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 
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A.II.3 Impianti e macchinari  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 
 

 

A.II.4 Attrezzature sanitarie e scientifiche  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori. 
 

 

 

A.II.5 Mobili ed arredi  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 
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Il valore indicato alla voce A.II.5 per € 1 è relativo all’acquisizione di una scrivania per la gestione del progetto 
Home care premium. 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 

 

A.II.6 Automezzi  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 

 

A.II.7 Oggetti d'arte  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio.  

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio. 
 

 

 

 

543543543543 
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A.II.8 Altre immobilizzazioni materiali  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per la categoria Altri Beni (sterilizzati e non), se movimentata, l’iscrizione tra le 
immobilizzazioni è avvenuta indicando la tipologia dei singoli beni in modo dettagliato tabella del 
foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Il valore indicato alla voce A.II.8 per € 12 è relativo principalmente alle acquisizioni di Tablet per la Gestione le 
attività di Vigilanza e controllo. 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
In questa voce si registrano dismissione di beni obsoleti per € 11 di Elaboratori e personal computer e per € 
15 di macchine ufficio. 
 

 

A.II.9 Immobilizzazioni materiali in corso ed acconti  

I dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla de-
terminazione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa 
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono 
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte in-
tegrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per questa categoria, se movimentata, nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San”, al-
legata al Bilancio d’Esercizio, è riportata l’elenco dei lavori relativi alle Immobilizzazioni materiali in 
corso di esecuzione indicando la tipologia di finanziamento e le movimentazioni dell’esercizio. 

 

 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 
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Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio. 
 

 

A.II.10 F.do Svalutazione immobilizzazioni materiali  

I dati relativi al valore iniziale, ai giroconti, all’utilizzo fondo (storno fondo svalutazioni) e alle svalu-
tazioni dell'esercizio che concorrono alla determinazione del valore netto finale dell’esercizio, sono 
riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal 
D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e 
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio. 
 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 

IMM02 – Aliquote di ammortamento immobilizzazioni materiali. 

Inserire nella cella in giallino solo in caso le aliquote utilizzate in azienda sono diverse da quelle pre-

viste dalla normativa vigente e motivare le ragioni nella tabella precedente nello spazio previsto: 

Immobilizzazioni Materiali 

Allegato 
3  

D.lgs. 
118/201

1 

Aliquota utilizzata dall’azienda 

TERRENI --- 
 

EDIFICI 3,0% 6,5% 

IMPIANTI INSERITI STABILMENTE NEL FABBRICATO 6,5% 
 

EDIFICI ADIBITI AD USO CIVILE NON ISTITUZIONALE 3,0% 
da applicare solo per i cespiti acqui-
siti dal 2012 

COSTRUZIONI LEGGERE (tettoie, baracche, ecc.) 10,0% 
 

MOBILI ED ARREDAMENTO 12,5% 
 

ATTREZZATURE SANITARIE E SCIENTIFICHE 20,0% 
 

IMPIANTI E MACCHINARI ADIBITI ALL'ATTIVITÀ ISTITUZIONALE 12,5% 
 

IMPIANTI E MACCHINARI ADIBITI ALL’ATTIVITÀ NON ISTITUZIONALE 12,5% 
 

IMPIANTI E MACCHINARI - AUDIOVISIVI 20,0% 
 

AUTOMEZZI (ambulanze, autovetture, motoveicoli e simili, autoveicoli pesanti in ge-
nere, carrelli elevatori, mezzi di trasporto interno, ecc.) 

25,0% 
 

MOBILI E MACCHINE ORDINARIE D'UFFICIO 20,0% 
 

MACCHINE D'UFFICIO ELETTROMECCANICHE ED ELETTRONICHE COMPRESI I COM-
PUTERS E I SISTEMI TELEFONICI ELETTRONICI 

20,0% 
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ATTREZZATURA GENERICA (stoviglie, posate, ecc.) 
 

25,0%  
se utilizzate tali aliquote dovranno 
essere applicate fino ad esaurimento 
del valore residuo 

IMPIANTI DESTINATI AL TRATTAMENTO E DEPURAMENTO DELLE ACQUE, FUMI NO-
CIVI, ECC MEDIANTE IMPIEGO DI REAGENTI CHIMICI  

15,0%  
se utilizzate tali aliquote dovranno 
essere applicate fino ad esaurimento 
del valore residuo 

BIANCHERIA 
 

40,0%  
se utilizzate tali aliquote dovranno 
essere applicate fino ad esaurimento 
del valore residuo 

 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM02 

Per le immobilizzazioni materiali, ci si è avvalsi 
della facoltà di adottare aliquote di ammorta-
mento superiori a quelle indicate nel D.lgs. 
118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti 
ministeriali di attuazione? 

NO 

 

 

IMM03 – Eventuale ammortamento dimezzato per i cespiti acquistati nell’anno. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM03 

Per i cespiti acquistati nell’anno, l’aliquota di 
ammortamento è stata analiticamente commisu-
rata al periodo intercorso tra (i) il momento in cui 
il bene è divenuto disponibile e pronto per l’uso 
e (ii) il 31/12? 

NO 

 

Per i cespiti acquistati nell’anno, ci si è avvalsi 
della facoltà di dimezzare forfettariamente 
l’aliquota normale di ammortamento? 

NO 
 

Per i cespiti acquistati nell’anno, ci si è avvalsi 
della facoltà di dimezzare forfettaria-mente 
l’aliquota normale di ammortamento, ma soltan-
to per alcune categorie di beni? 

NO 

 

 
IMM04 – Eventuale ammortamento integrale. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM04 

Per i cespiti di valore inferiore a € 516.46, ci si è 
avvalsi della facoltà di ammortizzare integral-
mente il bene nell’esercizio in cui il bene è dive-
nuto disponibile e pronto per l’uso? 

NO 

 

Altro SI 
I cespiti acquistati con utilizzo di fondi vinco-

lati sono stati integralmente ammortizzati e 

contemporaneamente sterilizzati per pari im-

 

 

 

546546546546 
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porto. 
 

 

 

IMM05 – Svalutazioni. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM05 
Nel corso dell’esercizio sono state effettuate sva-
lutazioni di immobilizzazioni materiali e/o imma-
teriali? 

NO 
 

 

IMM06 – Rivalutazioni. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM06 
Nel corso dell’esercizio sono state effettuate ri-
valutazioni di immobilizzazioni materiali e/o im-
materiali? 

NO 
 
 

 

IMM07 – Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM07 
Nel corso dell’esercizio si sono effettuate capita-
lizzazioni di costi (la voce CE “Incrementi delle 
immobilizzazioni per lavori interni” è > 0)? 

NO 
 
 

 

IMM08 – Oneri finanziari capitalizzati. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM08 
Nel corso dell’esercizio si sono capitalizzati oneri 
finanziari? 

NO 
 

 

Altre informazioni relative alle immobilizzazioni materiali e immateriali 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 
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Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IMM09 
Gravami. Sulle immobilizzazioni dell’azienda vi 
sono gravami quali ipoteche, privilegi, pegni, pi-
gnoramenti ecc.? 

NO 
 

IMM10 

Immobilizzazioni in contenzioso iscritte in bi-
lancio. Sulle immobilizzazioni iscritte in bilancio 
sono in corso contenziosi con altre aziende sani-
tarie, con altri enti pubblici o con soggetti priva-
ti? 

NO 

 

IMM11 

Immobilizzazioni in contenzioso non iscritte 
in bilancio. Esistono immobilizzazioni non iscrit-
te nello stato patrimoniale perché non ricono-
sciute come proprietà dell’azienda in seguito a 
contenziosi in corso con altre aziende sanitarie, 
con altri enti pubblici o con soggetti privati? 

NO 

 

IMM12 

Eventuali impegni significativi assunti con 
fornitori per l'acquisizione di immobilizzazio-
ni materiali. Esistono impegni già assunti, ma 
non ancora tradottisi in debiti? 

NO 

 

IMM13 
Immobilizzazioni destinate alla vendita. Esi-
stono immobilizzazioni destinate alla vendita con 
apposito atto deliberativo aziendale? 

NO 
 

IMM14 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene 
necessario fornire per soddisfare la regola gene-
rale secondo cui “Se le informazioni richieste da 
specifiche disposizioni di legge non sono suffi-
cienti a dare una rap-presentazione veritiera e 
corretta, si devono fornire le informazioni com-
plementari necessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

 

 
 

6. Immobilizzazioni Finanziarie  

A.III.1 Crediti Finanziari  

I dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi per 
incassi e giroconti che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, nonché il re-
lativo fondo svalutazione e i relativi utilizzi e accantonamenti ed, infine, l’anzianità e la scadenza dei 
crediti, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddo-
ve previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Pa-
trimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio. 
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A.III.2 Titoli  

I dati relativi al costo storico, al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio che concorrono 
alla determinazione del valore netto finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Inte-
grativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle 
sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono par-
te integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria di immobilizzazioni finanziarie sono previste le seguenti tipologie: 

� A.III.2.a) Partecipazioni 
� A.III.2.b) Altri Titoli 

In particolare, per la categoria A.III.2.a) Partecipazioni, se movimentata, l’iscrizione tra le immobi-
lizzazioni finanziarie è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipolo-
gia, alla forma giuridica, ai criteri di valutazione e a tutte le altre informazioni richieste dalla norma-
tiva vigente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella <<ELENCO PARTECIPAZIONI I-

SCRITTE NELLE IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE>> del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilan-
cio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio. 
 

 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:  

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

IF01 
Svalutazione delle immobilizzazioni finanzia-
rie. Nel corso dell’esercizio sono state effettuate 
svalutazioni delle immobilizzazioni finanziarie? 

NO 
 

IF02 
Gravami. Su crediti immobilizzati, partecipazioni e 
altri titoli dell’azienda vi sono gravami quali pegni, 
pignoramenti ecc.? 

NO 
 

IF03 

Contenzioso con iscrizione in bilancio. Su credi-
ti immobilizzati, partecipazioni e altri titoli iscritti 
in bilancio sono in corso contenziosi con altre a-
ziende sanitarie, con altri enti pubblici o con sog-

NO 
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Nota Integrativa Descrittiva | AZIENDA SANITARIA LOCALE – Attività Sociale 26 

 

getti privati? 

IF04 

Contenzioso senza iscrizione in bilancio. Esisto-
no partecipazioni o altri titoli non iscritti nello sta-
to patrimoniale perché non riconosciuti come 
proprietà dell’azienda in seguito a contenziosi in 
corso con altre aziende sanitarie, con altri enti 
pubblici o con soggetti privati? 

NO 

 

IF05 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene 
necessario fornire per soddisfare la regola gene-
rale secondo cui “Se le informazioni richieste da 

specifiche disposizioni di legge non sono sufficienti 

a dare una rappresentazione veritiera e corretta, si 

devono fornire le informazioni complementari ne-

cessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

 

 
7. Rimanenze 

B.I. Rimanenze 

I dati relativi alle rimanenze iniziali, agli acquisti e ai consumi dell’esercizio, nonché alle altre movi-
mentazioni riguardanti l’eventuale fondo svalutazione di magazzino, i giroconti/riclassificazioni, le 
rimanenze presso terzi per distribuzione per nome e per conto e le rimanenze finali di reparto che 
concorrono alla determinazione del valore netto finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di 
Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. 
Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costitui-
scono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.I.1 Rimanenze di materiale sanitario 
� B.I.2 Rimanenze di materiale non sanitario 

 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio. 

 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE RIMANENZE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

RIM01 
Svalutazioni. Nel corso dell’esercizio sono sta-
te effettuate svalutazioni di rimanenze obsolete 
o a lento rigiro? 

NO 
 

 

RIM02 
Gravami. Sulle rimanenze dell’azienda vi sono 
gravami quali pegni, patti di riservato dominio, 

NO 
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pignoramenti ecc.? 

RIM03 
Modifiche di classificazione. Nel corso 
dell’esercizio vi sono stati rilevanti cambiamenti 
nella classificazione delle voci? 

NO 

 

 

RIM04 

Valore a prezzi di mercato. Vi è una differen-
za, positiva e significativa, tra il valore delle ri-
manenze a prezzi di mercato e la loro valuta-
zione a bilancio? 

NO 

 

 

RIM05 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene 
necessario fornire per soddisfa-re la regola ge-
nerale secondo cui “Se le informazioni richieste 
da specifiche disposizioni di legge non sono 
sufficienti a dare una rappresentazione veritiera 
e corretta, si devono fornire le informazioni 
complementari necessarie allo scopo” (art 2423 
cc)? 

NO 

 

 
 
 

 
 

8. Crediti 

B.II. Crediti 

I dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi per 
incassi e giroconti che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, nonché il re-
lativo fondo svalutazione e i relativi utilizzi e accantonamenti ed, infine, le fatture da emettere, 
l’anzianità e la scadenza dei crediti, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allega-
to agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilan-
cio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.II.1) Crediti v/Stato 
� B.II.2) Crediti v/Regione 
� B.II.3) Crediti v/Comuni 
� B.II.4) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche 
� B.II.5) Crediti v/Società partecipate e/o enti dipendenti dalla Regione 
� B.II.6) Crediti v/Erario 
� B.II.7) Crediti v/Altri 

In particolare, per le categorie B.II.1.h) Crediti v/Stato per finanziamenti per investimenti e 
B.II.2.b) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per versamenti a patrimonio netto, se mo-
vimentate, l’iscrizione tra i crediti è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli atti di 
delibera, agli importi, alle riscossioni, alle integrazioni dei finanziamenti e alla consistenza finale; le 
informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 
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Infine, per la categoria Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità in 

compensazione e non se movimentate, l’iscrizione tra i crediti è corredata da tutte le informazioni 
di dettaglio relative alla mobilità in compensazione e non in compensazione e alle altre prestazioni; 
le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella del foglio “Cons” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Voce B.II.2) Crediti v/Regione  
Il credito (€ 4.479) è così composto: 

DESCRIZIONE IMPORTO ATTI E NOTE DI RIFERIMENTO 
FINANZ. CENTRALE OPERATIVA" - QUOTA 
COMUNE DI DESIO  43.750,00 DECRETO N. 21537  del 30/11/04 
ASSEGNAZIONE FDI MINISTERIALI PER RETE 
NAZIONALE DI OSSERVATORI REGIONALI 
USO SOSTANZE STUPEFACENTI "NIOD"-
DGR 1172/2010 3.066,65 DECRETO N. 9405 DEL 14/10/11 
FDI MINIST. PSR SISTEMA INFORMATIVO 
NAZION. SULLE DIPENDENZE "SIND"-DGR 
N. 1173/2010 

2.533,32 
 DECRETO N. 9407 DEL 14/10/11 - 

PROMOZIONE AZIONI PER QUALITA’ DI VI-
TA PERSONE SOTTOPOSTE A TERAPIA ON-
COLOGICA DGR 2531/2014 – QUOTA AN-
NO 2015 5.281,00 DECRETO N. 12566 DEL 22/12/2014 
DETERMINAZIONI ATTUAZIONE DGR 
4152/2015 – BONUS BEBE’ 263.000,00 DECRETO N. 8913 DEL 27/10/2015 
EROGAZIONE RISORSE FNPS 2015 3.196.288,00 DGR N. X/4532 DEL 10/12/2015 
FDO SOCIALE REGIONALE 2015 – QUOTA 
IN CONTO CAPITALE – DGR 4531/2015 887.000,00 DECRETO N. 11029 DEL 04/12/2015 
INTERVENTI DI INCLUSIONE SOCIALE E 
LOTTA ALLA POVERTA’ 77.988,00 DECRETO N. 11002 DEL 04/12/2015 
TOTALE 4.478.906,97   
 
Voce B.II.3) Crediti v/Comuni 
Si tratta di crediti dell’esercizio relativi a contributi delle Amministrazioni comunali per la conclusione della 
gestione dei servizi delegati (€ 114). 
 
Voce B.II.4) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche 
Si tratta di crediti verso la Asl di Milano riferiti alla fatturazione relativa a progetti per il Dipartimento Dipen-
denze (€ 16). 
 
Voce B.II7) Crediti v/Altri 
Il credito è così composto: 
€   32 si tratta di crediti v/privati relativi ai concorsi e recuperi degli utenti dei CDD e del Centro Diurno 
di Desio. 
€ 883 si tratta di crediti v/Enti pubblici per rimborso di personale comandato nei CDD e SIL (€ 786) e 
per contributi  di progetti del Servizio Inserimento Lavorativo (€ 97). 
€           136  si tratta di crediti da bilancio Assi relativi al Fondo gravissime disabilità (€ 127) e al contributo 
per la modifica degli strumenti di guida (€9).           

 

 

 

552552552552 
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Si precisa che, come da indicazioni della circolare H1.2012.0015609 del 16.05.2012 relativa alla redazione del 
bilancio di esercizio 2011, si è proceduto al conteggio per la svalutazione dei soli crediti verso privati (esclu-
dendo tutti i soggetti pubblici), con registrazione degli importi alla riga di bilancio: 
1.20.20.70.010.000.00.000 B.II.7.a) Crediti v/clienti privati 
Per determinare la svalutazione dei crediti è stata presa in considerazione, oltre al fallimento (svalutazione al 
100%), l’anzianità del credito secondo i seguenti criteri dettati nell’allegato alla su citata circolare 
H1.2012.0015609 del 16.05.2012: 
Anni di anzianità del credito Percentuale progressiva di svalutazione 
1 0 
2 30% 
3 50% 
4 80% 
5 100% 
Nella tabella che segue vengono evidenziati i passaggi necessari per definire l’entità del fondo svalutazione 
crediti (importi espressi in euro) verso clienti privati: 

 

Anno TOTALE  
CREDITI VS 
PRIVATI 

 Anzianità 
credito  

% svaluta-
zione 

Svalutazione Fondo al  
31 12 2014 

Utilizzo 
fondo al 
31.12.2015 

Acc.to al  
31 12 2015 

1998               16  100% 
                          
-    

                    
-      

                        
-    

1999               15  100% 
                          
-    

                    
-      

                        
-    

2000               14  100% 
                          
-    

                    
-      

                        
-    

2001(Gestione 
liquidatoria) 25.332,97              13  100% 

                          
-    

                    
-      

                        
-    

2002 663,64              12  100% 
                 
663,64    

                 
663,64      

                        
-    

2003 4.791,13                      11  100% 
             
4.791,13  

             
4.791,13    

                       
-    

2004             -              10  100%              -         -    
                        
-    

2005           -                9  100%            -       -    - 

2006           30,99                8  100%            30,99       30,99     
                        
-    

2007 
          
421,60                7  100%            421,60       1.119,86    

                        
-698,26    

2008             -                6  100%              -         1.610,99    
                        
-1.610,99    

2009 
                  
1.788,61                5  100% 

                   
1.788,61  

             
3.075,24    -1.286,63          

2010 1.899,16                4  80% 
            
1.519,33                    1.014,03     

                        
505,30    

2011 
            
3.404,91                3  50% 

                 
1.702,46  

           
1.231,03    

               
471,43  
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2012 
            
4.950,96                2  30% 

                 
1.485,29  

                    
-      

               
1.485,29  

2013 
            
3.404,86                1  0 

                          
-    

                    
-      

                        
-    

2014             4,00                     -   0 
                          
-          

totale 
       
46.692,83  

           
12.403,05       13.536,91  

                    
-    - 1.133,87  

 
Non si è provveduto nell’esercizio 2014 ad accantonamenti data l'adeguatezza del fondo svalutazione crediti. 
 
 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AI CREDITI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

CRED01 
Svalutazioni. Nel corso dell’esercizio sono state 
effettuate svalutazioni di crediti iscritti nell’attivo 
circolante? 

NO 
 

CRED02 
Gravami. Sui crediti dell’azienda vi sono gravami 
quali pignoramenti ecc.? 

NO 
 

CRED03 
Cartolarizzazioni. L’azienda ha in atto operazio-
ni di cartolarizzazione dei crediti? 

NO 

 

CRED04 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene 
necessario fornire per soddisfare la regola gene-
rale secondo cui “Se le informazioni richieste da 
specifiche disposizioni di legge non sono suffi-
cienti a dare una rap-presentazione veritiera e 
corretta, si devono fornire le informazioni com-
plementari necessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

 

 

 

9. Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 

B.III.  Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 

I dati relativi al costo storico, al valore iniziale, alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nel-
le Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in alle-
gato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bi-
lancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie Partecipazioni in imprese controllate, collegate e in altre impre-

se, se movimentate, l’iscrizione tra le attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni è 
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia, alla forma giuridi-
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ca, ai criteri di valutazione e a tutte le altre informazioni richieste dalla normativa vigente; le infor-
mazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella <<ELENCO PARTECIPAZIONI ISCRITTE NELLE ATTI-

VITA’ A BREVE>> del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio. 
 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ATTIVITÀ FINANZIARIE CHE NON COSTITUISCONO IMMO-
BILIZZAZIONI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

AF01 
Gravami. Sulle attività finanziarie che non costi-
tuiscono immobilizzazioni vi sono gravami quali 
pegni, pignoramenti ecc.? 

NO 
 

AF02 

Contenzioso con iscrizione in bilancio. Sulle 
attività finanziarie che non costituiscono immobi-
lizzazioni iscritte in bilancio sono in corso con-
tenziosi con altre aziende sanitarie, con altri enti 
pubblici o con soggetti privati? 

NO 

 

AF03 

Contenzioso senza iscrizione in bilancio. Esi-
stono attività finanziarie che non costituiscono 
immobilizzazioni non iscritte nello stato patrimo-
niale perché non riconosciute come proprietà 
dell’azienda in seguito a contenziosi in corso con 
altre aziende sanitarie, con altri enti pubblici o 
con soggetti privati? 

NO 

 

AF04 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene 
necessario fornire per soddisfare la regola gene-
rale secondo cui “Se le informazioni richieste da 
specifiche disposizioni di legge non sono suffi-
cienti a dare una rappresentazione veritiera e 
corretta, si devono fornire le informazioni com-
plementari necessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

 

 

 

10. Disponibilità liquide 

B.IV. Disponibilità liquide 
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I dati relativi al valore iniziale, agli incrementi e decrementi dell’esercizio che concorrono alla de-
terminazione del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabella-
re e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti 
in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante 
del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Si rimanda alla Nota Integrativa Descrittiva Totale per il richiamo allo stralcio del verbale n. 2 del 18.05.2016 
con il quale il Collegio sindacale ha verificato la situazione di tesoreria al 31.12.2015 e la riconciliazione dei 
saldo del c/c in essere presso Intesa SanPaolo con quanto iscritto a bilancio alla voce in attivo “Istituto teso-
riere”. Si rimanda al medesimo documento per le evidenze relative alle risultanze SIOPE. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 

 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE DISPONIBILITÀ LIQUIDE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

DL01 
Fondi vincolati. Le disponibilità liquide com-
prendono fondi vincolati? 

NO 
 

DL02 
Gravami. Sulle disponibilità liquide dell’azienda 
vi sono gravami quali pignoramenti ecc.? 

NO 
 

DL03 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene 
necessario fornire per soddisfare la regola gene-
rale secondo cui “Se le informazioni richieste da 
specifiche disposizioni di legge non sono suffi-
cienti a dare una rappresentazione veritiera e 
corretta, si devono fornire le informazioni com-
plementari necessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

 

 

11. Ratei e risconti attivi 

C) RATEI E RISCONTI ATTIVI 

I dati relativi al valore iniziale e al valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di Nota In-
tegrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le ta-
belle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono 
parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie C.I Ratei attivi e C.II Risconti attivi, se movimentate, l’iscrizione tra 
i ratei e risconti attivi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipo-
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logia di realizzazione entro e oltre i 12 mesi; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella 
apposita del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio. 
 

 

Altre informazioni relative a ratei e risconti attivi. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

RR01 

Esistono altre informazioni che si ritiene necessa-
rio fornire per soddisfare la regola generale se-
condo cui “Se le informazioni richieste da specifi-
che disposizioni di legge non sono sufficienti a 
dare una rappresenta-zione veritiera e corretta, si 
devono fornire le informazioni complementari 
necessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

 
 
 
 
 
 

 

 

12. Patrimonio netto 

A) PATRIMONIO NETTO 

I dati relativi alla consistenza iniziale, all’assegnazione e agli utilizzi per sterilizzazioni nel corso 
dell’esercizio, nonché i giroconti/riclassificazioni e altre variazioni che concorrono alla determina-
zione del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nel-
le Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in alle-
gato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bi-
lancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie A.II) Finanziamenti per Investimenti, A.IV.2) Riserve da plusva-

lenze da reinvestire  e A.IV.3) Contributi da reinvestire, se movimentate, l’iscrizione tra il Patri-
monio Netto è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia, alle 
movimentazioni patrimoniali e finanziarie, nonché alla consistenza iniziale e finale; le informazioni 
di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio 
d’Esercizio.  
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PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

La voce ”Finanziamenti da Regione per investimenti” (€ 18) evidenza una diminuzione rispetto all’anno 2014: 
si passa da € 34.297,43 a € 18.524,06. 
La variazione è dovuta alla procedura di sterilizzazione collegata all’acquisto di immobilizzazioni immateriali e 
materiali per il Dipartimento Dipendenze e per la Direzione Sociale. 
Mentre non ci sono state, nel corso dell’esercizio, variazioni alla voce Fondo di dotazione (€ -60 )  e alla voce 
Utili(Perdite) portati a nuovo (€ 9) 
  
Poiché il fondo di dotazione presenta un saldo negativo, si dettaglia la sua composizione: 
€ 59.364,65 per accantonamento di ferie non godute anno 1997 erroneamente imputate, nell’esercizio 1998, 
al bilancio sanitario 
€       952,31 per accantonamento contr. Inpdap  per dipendenti dimessi. 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 

 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AL PATRIMONIO NETTO 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

PN01 
Donazioni e lasciti vincolati ad investimenti. 
Nell’esercizio non sono state rilevate donazioni e 
lasciti vincolati ad investimenti? 

NO 
 

PN02 
Fondo di dotazione. Il fondo di dotazione ha 
subito variazioni rispetto all’esercizio preceden-
te? 

NO 
 

PN03 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene 
necessario fornire per soddisfare la regola gene-
rale secondo cui “Se le informazioni richieste da 
specifiche disposizioni di legge non sono suffi-
cienti a dare una rappresentazione veritiera e 
corretta, si devono fornire le informazioni com-
plementari necessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

 

 

13. Fondi per rischi e oneri 

B) FONDI PER RISCHI ED ONERI 

I dati relativi alla consistenza iniziale, all’accantonamento e agli utilizzi dell’esercizio, nonché le ri-
classificazioni che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riportate 
nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 
118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto E-
conomico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 
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Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.I) Fondi per imposte, anche differite 
� B.II) Fondi per rischi 
� B.III) Fondi da distribuire 
� B.IV) Quote inutilizzate contributi 
� B.V) Altri fondi per oneri e spese 

In particolare, per le categorie B) FONDI PER RISCHI ED ONERI, se movimentate, l’iscrizione tra i 
fondi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli eventuali utilizzi dei fondi indi-
cando la natura del costo; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio 
Utilizzi_Fondi_San allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie B.IV) Quote inutilizzate contributi, se movimentate, l’iscrizione tra i fondi 
è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la descrizione 
dell'ente o del soggetto concedente, gli estremi degli atti di assegnazione, la destinazione e la na-
tura dei costi correlati al contributo, gli importi assegnati, utilizzati e accantonati, nonché le quote 
destinate agli investimenti; le informazioni di dettaglio sono rilevate nelle tabelle apposite dei fogli 
“VincNI_SOC” e “UtilizziNI_SOC” allegati al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Voce B.IV) Quote inutilizzate contributi: 
Quote inutilizzate contributi vincolati da soggetti pubblici (extra Fondo) valore al 31/12/2015 (€ 10.376) 
Quote inutilizzate contributi vincolati da privati valore al 31/12/2014 (€ 22) 
Per il dettaglio di queste voci si rimanda ai fogli sopra richiamati. 
 
Voce B.V.2) Fondi per rinnovi contrattuali: 
Il fondo per rinnovo contrattuale (€ 51) risente dell’effetto dell’applicazione delle indicazioni regionali in me-
rito alle “eccedenze” pari allo 0,50%” risultanti dalle quote complessivamente accantonate al 3,70% rispetto 
alle percentuali determinate a livello nazionale al 3,20%. Le indicazioni regionali dispongono infatti che que-
ste quote non possano essere utilizzate, per rimanere in accantonamento in attesa di specifiche indicazioni 
regionali. 
 
Voce B.V.3) Altri fondi per oneri e spese: 
Questa voce comprende gli interessi attivi maturati sul conto corrente di tesoreria (€ 102) che sono stati ac-
cantonati come da indicazioni regionali a partire dall’anno 2009, anno a decorrere dal quale le aziende sani-
tarie sono diventate enti a tesoreria mista, con il riconoscimento di rendimenti sulle giacenze positive banca-
rie; la consistenza del fondo comprende € 26 per quota anno 2009, € 42 per quota anno 2010, € 26 per quota 
anno 2011 e € 8 per quota dell’esercizio 2012. 
Attualmente è stato ripristinato il regime di tesoreria unica. 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 

 
3.20.20.50.000.000.00.000 B.II.5) Altri fondi rischi 

 

 

 

559559559559 

 

  



 

 

 

Nota Integrativa Descrittiva | AZIENDA SANITARIA LOCALE – Attività Sociale 36 

 

Descrizione 
Anno di  
costitu-
zione 

Criteri di  
determinazione 

Importi 
Estremi del verbale 

del  
Collegio Sindacale 

     

     

     

     

     

     

 
 
3.20.50.30.000.000.00.000 B.V.3) Altri fondi per oneri e spese 

Descrizione 
Anno di  
costitu-
zione 

Criteri di  
determinazione 

Importi 
Estremi del verbale 

del  
Collegio Sindacale 

Fondi per rinnovi contrattuali 2002 

“eccedenze” pari allo 
0,50%” risultanti dalle quote 
complessivamente accan-
tonate al 3,70% rispetto alle 
percentuali determinate a 
livello nazionale al 3,20% 

51 
N. 32 del 
07/11/2014 

Interessi attivi conto corrente di 
tesoreria 

2009 

Importo degli interessi attivi 
maturati sul conto corrente 
di tesoreria durante il regi-
me della “tesoreria mista” 

102 
N. 32 del 
07/11/2014 

 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A FONDI RISCHI E ONERI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

FR01 
Con riferimento ai rischi per i quali è stato costi-
tuito un fondo, esiste la possibilità di subire per-
dite addizionali rispetto agli ammontari stanziati? 

NO 
 

FR02 
Esistono rischi probabili, a fronte dei quali non è 
stato costituito un apposito fondo per 
l’impossibilità di formulare stime attendibili? 

NO 
 

FR03 

Esistono rischi (né generici, né remoti) a fronte 
dei quali non è stato costituito un apposito fon-
do perché solo possibili, anziché probabili? Da 
tali rischi potrebbero scaturire perdite significati-
ve? 

NO 

 

FR04 

Esistono altre informazioni che si ritiene necessa-
rio fornire per soddisfare la regola generale se-
condo cui “Se le informazioni richieste da specifi-
che disposizioni di legge non sono sufficienti a 
dare una rappresentazione veritiera e corretta, si 
devono fornire le informazioni complementari 
necessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

 

 
 

 

 

 

560560560560 

 

  



 

 

 

Nota Integrativa Descrittiva | AZIENDA SANITARIA LOCALE – Attività Sociale 37 

 

14. Trattamento di fine rapporto 

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO 

I dati relativi alla consistenza iniziale, all’accantonamento e agli utilizzi dell’esercizio, nonché le ri-
classificazioni che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riportate 
nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 
118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto E-
conomico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� C.I) Fondo per premi operosità 
� C.II) Fondo per trattamento di fine rapporto dipendenti 

In particolare, per le categorie C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO se movimentate, 
l’iscrizione tra i fondi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli eventuali utilizzi 
dei fondi indicando la natura del costo; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella ap-
posita del foglio Utilizzi_Fondi_San allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

TR01 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene 
necessario fornire per soddisfare la regola gene-
rale secondo cui “Se le informa-zioni richieste da 
specifiche disposizioni di legge non sono suffi-
cienti a dare una rappresentazione veritiera e 
corretta, si devono fornire le informazioni com-
plementari necessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

 
 
 
 
 

 
 
 

15. Debiti 

 

D) DEBITI 
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I dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi per 
pagamenti e giroconti, che concorrono alla determinazione del valore finale dell’anno, nonché i 
dettagli dei debiti per acquisto cespiti ed, infine, le fatture da ricevere, l’anzianità e la scadenza dei 
crediti, sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare (vedi allegati del Bilancio 
d’Esercizio). 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� D.I. Debiti per Mutui passivi 
� D.II. Debiti v/Stato 
� D.III. Debiti v/Regione 
� D.IV. Debiti v/Comuni 
� D.V. Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche 
� D.VI. Debiti V/ Società Partecipate e/o Enti Dipendenti Della Regione 
� D.VII. Debiti v/Fornitori 
� D.VIII. Debiti v/Istituto tesoriere 
� D.IX. Debiti Tributari 
� D.X. Debiti v/Istituti previdenziali, assistenziali e sicurezza sociale 
� D.XI. Debiti v/Altri 

In particolare, per la categoria D.I. Debiti per Mutui passivi, se movimentata, l’iscrizione tra i debi-

ti è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla destinazione, al soggetto erogatore, 

agli estremi della delibera di autorizzazione regionale, alla scadenza, alla garanzia e ai tassi reali, 

nonché l’importo iniziale e il debito residuo; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella 

apposita del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per la categoria Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità in 

compensazione e non se movimentata, l’iscrizione tra i debiti è corredata da tutte le informazioni 
di dettaglio relative alla mobilità in compensazione e non in compensazione e alle altre prestazioni; 
le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella del foglio “Cons” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 

 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Voce D.IV. Debiti v/Comuni: 
Le partite dei rapporti con i Comuni riguardano fatturazioni per locazioni passive e spese di gestione (€ 58) e 
l’erogazione dei contributi del FSR 2015 (€ 3.953). 
 
Voce D.VII. Debiti v/Fornitori: 
Si tratta di debiti verso fornitori e professionisti relativi a beni e servizi per  progetti e contributi dei diparti-
menti della Direzione Sociale (Home care premium, Progetti Immigrazione, FSR 2015) e per la conclusione 
della gestione dei servizi delegati (€ 1.164).  
 
Voce D.IX. Debiti Tributari: 
In questa voce vengono rilevati i debiti relativi ad IRAP (€ 5) di competenza dell’anno 2015 e con scadenza di 
pagamento gennaio 2016. 
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Voce D.X. Debiti v/Istituti previdenziali, assistenziali e sicurezza sociale: 
Si tratta di debiti per contributi Inpdap relativi a personale dimesso in attesa dei relativi ruoli di pagamento 
per (€ 6), di debiti per contributi su accantonamento ferie (€3) e di debiti per oneri a carico ente relativi a 
competenze fisse e accessorie del mese di dicembre e ai residui dell’esercizio 2015 da liquidare nel corso 
dell’esercizio 2016 (€ 22). 
 
Voce D.XI. Debiti v/Altri 
sono compresi: 
- debiti verso dipendenti (€ 85) relativi alle competenze fisse e accessorie dell’esercizio 2015 da liquidare 

nel corso 
dell’esercizio 2016 e all’accantonamento di ferie non godute;  

- debiti verso privati relativi a rimborsi ad assistiti (€ 369) per borse lavoro inserimenti lavorativi, borse la-
voro per utenti disabili,  contributi economici L.23/99, contributi Fondo gravissime disabilità; 

- rimborsi per Rsa di Ornago gestione liquidatoria ex Usl 28 (€ 40); 
- altri debiti diversi (€ 887) per contributi in conto capitale DGR 4531 del 10/12/2015;            
- debiti verso Bilancio Sanitario per rimborso costo del personale centrale (€ 134), per rimborso spese tele-

foniche piattaforma Emmalisa (€ 15); 
- debiti verso Bilancio Assi per rimborso restituzione quota Home care premium (€ 51). 
 
 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
L’incremento alla voce Altri debiti diversi è dovuta alla contabilizzazione del contributo assegnato con Decre-
to n. 11934 del 30/12/2015 (D.g.r. 4531 del 10/12/2015) come da Indicazioni per la chiusura del Bilancio 
d’esercizio 2015 – Gestione Sociale (Prot. N. J1.2016.0006150 del 23/05/2016 . 
 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A DEBITI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

DB01 
Transazioni. I debiti verso fornitori sono sotto-
posti a procedure di transazione regionali? 

NO 
 

DB02 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene 
necessario fornire per soddisfare la regola gene-
rale secondo cui “Se le informazioni richieste da 
specifiche disposizioni di legge non sono suffi-
cienti a dare una rappresentazione veritiera e 
corretta, si devono fornire le informazioni com-
plementari necessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 
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16. Ratei e risconti passivi 

E) RATEI E RISCONTI PASSIVI 

I dati relativi al valore iniziale e al valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di Nota In-
tegrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le ta-
belle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono 
parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie E.I Ratei passivi e E.II Risconti passivi, se movimentate, l’iscrizione 
tra i ratei e risconti attivi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla ti-
pologia di realizzazione entro e oltre i 12 mesi; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella ta-
bella apposita del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio. 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A RATEI E RISCONTI PASSIVI. 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

RP01 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene 
necessario fornire per soddisfare la regola gene-
rale secondo cui “Se le informazioni richieste da 
specifiche disposizioni di legge non sono suffi-
cienti a dare una rappresentazione veritiera e 
corretta, si devono fornire le informazioni com-
plementari necessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

17. Conti d’ordine 

F) CONTI D’ORDINE 

I dati relativi al valore iniziale e alle movimentazioni, quali incrementi e decrementi dell’esercizio 
che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di 
Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. 
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Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costitui-
scono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Non si rilevano movimentazioni nell’esercizio.  
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 
 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A CONTI D’ORDINE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

CO01 Sono state attivate operazioni di project finance? NO 
 

CO02 
Esistono beni dell’Azienda presso terzi (in depo-
sito, in pegno o in comodato)? 

NO 
 

CO03 

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene 
necessario fornire per soddisfare la regola gene-
rale secondo cui “Se le informazioni richieste da 
specifiche disposizioni di legge non sono suffi-
cienti a dare una rappresentazione veritiera e 
corretta, si devono fornire le informazioni com-
plementari necessarie allo scopo” (art 2423 cc)? 

NO 
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18. Contributi in conto esercizio 

 
17.1 Contributi in conto esercizio  

A.1) Contributi in conto esercizio - Totale 

I dati relativi al valore dei contributi dell’esercizio confrontati con quelli dell’anno precedente e la 
relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di detta-
glio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di 
Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� A.1.A) Contributi da Regione per quota Fondo Sanitario regionale - Totale 
� A.1.B) Contributi c/esercizio da enti pubblici (Extra Fondo) - Totale 
� A.1.C) Contributi c/esercizio da enti privati – Totale 

In particolare, per le categorie dei Contributi, se movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è corredata da 
tutte le informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la descrizione dell'ente o del 
soggetto concedente, gli estremi degli atti di assegnazione, la destinazione e la natura dei costi 
correlati al contributo, gli importi assegnati, utilizzati e accantonati, nonché le quote destinate agli 
investimenti; le informazioni di dettaglio sono rilevate nelle tabelle apposite del foglio “Vin-

cNI_SOC” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per le categoria dei Contributi c/esercizio da enti pubblici e in particolare il contributo 
AREU, se movimentato, l’iscrizione tra i ricavi è corredata anche dal Conto Economico – Emergenza 
Urgenza 118 rilevato nella tabella apposita del foglio “Ce-118” allegato al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

A.1.B) Contributi c/esercizio da enti pubblici (Extra Fondo) - Totale €13.646  
 
Contributi da altri enti pubblici (extra fondo) – Altro €176 

 
INPS - Contributi Inps Gestione Dipendenti Pubblici - Progetto Home Care Premium - determina INPS n. 146 
del 18/12/2014: quota assegnata €172 – quota utilizzata €74 – quota accantonata €98 
Giroconto da Bilancio Sanitario ASL MB: €4 – quota interamente utilizzata 
 
 
Finanziamento di parte corrente (FSR indistinto) 

 

Regione Lombardia  -  Fondo Sociale Regionale 2015  - DGR  n. 4134/2015  -  Mantenimento Servizi Socio 
Assistenziali: quota assegnata €4.941 – quota interamente utilizzata  
 

Funzioni di vigilanza 

  
Regione Lombardia - Contributi per Funzioni di Vigilanza - Decr. n. 11036 del 04.12.2015: 
Quota assegnata ASL €91 – quota interamente accantonata 
Quota assegnata per funzioni trasferite ai Comuni €56 -  quota interamente utilizzata 
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Altri Contributi da Regione €490 

 
Regione Lombardia  - DGR n. 2531/2014 “Promozione e sviluppo sul territorio di azioni per la qualità della 
vita delle persone sottoposte a terapia oncologica chemioterapica” – Decr. n. 12566/2014: quota assegnata 
€8 – quota interamente utilizzata 
Regione Lombardia - DGR n. 1081/2013 -  Contributi Regionali per Conciliazione tempi lavorativi/esigenze 
famigliari e reti di imprese servizi welfare: quota assegnata €85- quota utilizzata €19 - quota accantonata €66 
Regione Lombardia - Contributi Regionali per Bonus Bebé - Decr. n. 8913 del 27.10.2015:  quota assegnata 
€263 - quota utilizzata €213 – quota  accantonata €50 
Regione Lombardia  - DGR n. 3206/2015 e DDG n. 7060 del 28/08/2015 – Contributi Regionali per interven-
ti psico-socio-educativi a famiglie con adolescenti in difficoltà per favorire processi di inclusione sociale e di 
contrasto alla povertà – Decreto n. 11002 del 04.12.2015: Acconto I tranche 30% €78 – quota interamente 
accantonata 
Regione Lombardia – Decreto n. 4327 del 27.05.2015 – Contributi regionali a favore di persone disabili per 
la modifica degli strumenti di guida ex art. 27 Legge n. 104 del 05.02.1992: €18 – - quota utilizzata €9 – quo-
ta  accantonata €9 
Regione Lombardia  tramite ASL Milano 1 - Contributi Regionali per Progetti riferiti all’ Osservatorio Di-
pendenze -  Decr. n. 1762 del 04.03.2013: quota assegnata €12 - quota interamente accantonata 
Regione Lombardia  tramite ASL Città di Milano – DGR n. 4696 del 13.01.2013 - Progetto “V.O.L.A.I” – De-
libera ASL MB n. 77 del 17.02.2015: quota assegnata €10 – quota interamente utilizzata 
Regione Lombardia  tramite ASL Milano  1 -  DGR n. 2727 del 28.11.2014 – “Progetto SHARE”:  quota as-
segnata €16 – quota interamente utilizzata 
 
FNPS 

 
Regione Lombardia  – DGR n. 4532 del 10.12.2015 – Risorse per Ambiti Distrettuali - Decr. n. 4532 del 
10.12.2015: quota assegnata €3196 - quota interamente accantonata  
 
 
FNA  

 
Regione Lombardia  – DGR n. 4249 del 30.10.2015 - Risorse per Ambiti Distrettuali – Decr. n.  11037del 
04.12.2015: quota assegnata €2.538 - quota interamente accantonata 
Regione Lombardia – DGR n. 4249 del 30.10.2015 - risorse ASL – Decr. n.  11037del 04.12.2015: quota asse-
gnata €2.158 – quota utilizzata €315 - quota accantonata €1.843 
 

 
 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di Bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 

17.2 Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti  

A.1a) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - Totale 

I dati relativi al valore delle rettifiche dei contributi c/esercizio destinate ad investimenti confrontati 
con quelli dell’anno precedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integra-
tiva Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle 
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sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono par-
te integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

€40 finanziati per €36 con Contributi da Regione per Funzioni di Vigilanza 
    €3 giroconto da Bilancio ASSI – Del. ASL MB n. 441 del 14.07.2015    
                                 €1 con Contributi da INPS per progetto Home Care Premium 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di Bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 

17.3 Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti  

A.1b) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti - Totale 

I dati relativi al valore degli utilizzi contributi degli esercizi precedenti confrontati con quelli 
dell’anno precedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabella-
re e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti 
in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante 
del Bilancio d’Esercizio. 

In particolare, per le categorie degli Utilizzi Contributi, se movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è 
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la descrizione 
dell'ente o del soggetto concedente, gli estremi degli atti di assegnazione, la destinazione e la na-
tura dei costi correlati al contributo, gli importi assegnati, utilizzati e accantonati, nonché le quote 
destinate agli investimenti; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del fo-
glio “UtilizziNI_SOC” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti da soggetti pubblici (extra fondo) vin-

colati -  €8.647 
 
Soggetto concedente: INPS 
• Progetto Home Care Premium - anno 2012: quota utilizzata €7 
 
Soggetto concedente: REGIONE LOMBARDIA 
• FSR 2005 e retro - Residui anni precedenti - Contributi non erogati a strutture in attivo: quota utilizzata 

€78 
• FSR anno 2014 – DGR n.  2260/2014: quota utilizzata €1.862 
• Funzioni trasferite per vigilanza e controllo - quota ASL Decr. n. 12118/2012: quota utilizzata €70 
• Funzioni trasferite per vigilanza - quota Comuni Decr. n. 12674/2014: quota interamente utilizzata €56 
• Legge 45/99 - Delibera ASL n. 401 dell’11.07.2011 - Impegno residui anni precedenti: quota utilizzata €48 
• Aggancio Precoce - Delibera ASL n. 328 del 22.06.2011 - Ricognizione residui anni precedenti: quota uti-

lizzata  €35 
• Attività Osservatorio Dipendenze: quota utilizzata €35  
• Servizi integrati di prevenzione dipendenze – Decr. n. 6370/2009: quota utilizzata €21 
• Reinserimento persone Sottoposte ad Autorità Giudiziaria 
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Fondi anno 2012 - DGR n. 4333/2012  - Decr. n. 10959/2012: quota utilizzata €1 
DGR n. 1004/2013 - Decr. n. 12183/2013: quota utilizzata €57 
Ricognizione residui anni 2007/2011 – Del. ASL MB  n. 786 del 31.03.2014: quota utilizzata €68 

• Politiche Migratorie 
Decr. n. 12955/2010: quota interamente utilizzata €14  
Decr. n. 12369/2011: quota utilizzata €29 
Ricognizione residui anni 2001/2002 – Del. ASL MB n. 683/2014: quota utilizzata €22 

• Legge 269/98 - anno 2002 - bando 2004: quota interamente utilizzata €7 
• Fondo adozione: quota utilizzata €1 
• Legge 23 Fam  – Reti Mutuo Aiuto - DGR n. 646 del 06.09.2013 – Decr. n. 12631/2013: quota utilizzata €

 245 
• Conciliazione Famiglia Lavoro 

DGR n. 1081/2013 – Formazione: quota utilizzata €7 
DGR n. 1081/2013 - Quota fissa: quota utilizzata  €70 

• Contributi Famiglia per strumenti tecnologicamente avanzati (ex legge 23 Disabili)  
Ricogn. residui Decr. n. 12559/2012, DDG. n. 12252/2012 e Decr. n. 12794/2013: quota interamente utiliz-

zata €73 
Decr. n. 12006/2014: quota utilizzata €165 

• DGR n. 2531/2014 – Contr. persone sottop. a terapia oncologica chemioterapica: quota interamente utiliz-
zata    €7 

• PUA /PAI integrato - DGR n. 11255/2010 - quota utilizzata €15 
• MISURA B2 - DGR n. 740/2013 - Quota Ambiti - Decr. n. 10352/2013 – Decr. 12169/2013: quota intera-

mente utilizzata €441 
• MISURA B2 - DGR n. 2883/2014 - Quota Ambiti:  quota utilizzata  €1.911 
• FNPS Risorse per Ambiti Distrettuali - DGR n. 2939/2014 - quota interamente utilizzata €3.194 
• FNPS 2010  - Gestione Amministrativa – DGR n. 889/2010 – Decr. n. 12758 del 29.12.2011: quota intera-

mente utilizzata €56 
• FNPS 2011 – Gestione  Amministrativa - DGR n. 12924/2011: quota utilizzata €9 
• FNPS 2014 – Quota indistinta – Decr. n. 3903 del 12.05.2014 (AUSER): quota interamente utilizzata €36 
• DGR n. 1746 del 18.05.2011 - Decr. n. 7211 del 02.08.2011: quota utilizzata €7 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di Bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 
 
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A CONTRIBUTI IN CONTO ESERCIZIO 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

CT01 
Contributi in conto esercizio. Sono state rileva-
te significative variazioni rispetto all’esercizio 
precedente? 

NO 
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Rettifica contributi in c/esercizio. Sono state 
rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 

 

Utilizzi contributi esercizi precedenti. Sono 
state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 

 

 

19. Proventi e ricavi diversi 

 
18.1 Proventi e ricavi diversi  

A.2) Proventi e ricavi diversi - Totale 

I dati relativi al valore delle prestazioni e degli altri proventi confrontati con quelli dell’anno prece-
dente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Sche-
de di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato a-
gli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio 
d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� A.2.A) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria - Totale 
� A.2.B) Ricavi per prestazioni non sanitarie - Totale 
� A.2.C) Altri proventi - Totale 

In particolare, per le categorie dei A.2.A) Ricavi per prestazioni sanitarie, se movimentate, 
l’iscrizione tra i ricavi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla validazione delle 
prestazioni sanitarie (ricoveri, ambulatoriale, neuro-psichiatria, psichiatria, File F, Doppio Canale e 
Primo Ciclo) dalla ASL territorialmente competente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella 
tabella apposita del foglio “Prestazioni” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie delle Altre prestazioni sanitarie, se movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è 
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura e alle movimentazioni 
dell’esercizio confrontate con i valori dell’esercizio precedente; le informazioni di dettaglio sono ri-
levate nella tabelle apposite dei fogli “NI-SAN_Altre_Pres_San(Ricavi)” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 

Infine, per le categorie dei Ricavi e costi per prestazioni sanitarie erogate in regime di intra-

moenia, se movimentate, l’iscrizione tra i ricavi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio re-
lative alla natura e alle movimentazioni dell’esercizio confrontate con i valori dell’esercizio prece-
dente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabelle apposite dei fogli “Dettaglio_CE_Soc” e 
“Ce-Lp” (Conto Economico della libera professione) allegati al Bilancio d’Esercizio. 
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PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di Bilancio non sono rilevati valori di Bilancio. 

 

18.2 Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipiche  

A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipiche - Totale 

I dati relativi al valore dei Concorsi, recuperi, rimborsi confrontati con quelli dell’anno precedente e 
la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi 
di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� A.3.A) Rimborsi assicurativi - Totale 
� A.3.B) Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche – Totale 

 
PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

A.3.B) Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche - €760 

 
• Rimborso personale comandato e convenzionato presso altri enti pubblici  
      Fatturazione ad Enti Pubblici diversi per il recupero dei costi relativi al personale operante in posizione di 
comando     
      presso le UdO oggetto di cessione già nel corso del 2013 ex DGR n. 937/2010: €758 
 
• Altri ricavi per concorsi recuperi e rimborsi verso privati 
      Concorso per spese di vitto: €2  

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 

18.3 Ticket  

A.4) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Totale 

I dati relativi al valore dei Ticket confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa variazione 
sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previ-
ste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimonia-
le e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di Bilancio non sono rilevati valori di Bilancio. 

 

18.4 Costi capitalizzati  

A.5) Costi capitalizzati - Totale 

I dati relativi al valore delle sterilizzazioni e degli altri costi capitalizzati confrontati con quelli 
dell’anno precedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabella-
re e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti 
in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante 
del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

A.5) Costi capitalizzati - €56 

 
• Quota contributi in conto capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti da Regione  
       Rispetto ad un totale  €56, €40 si riferiscono a cespiti acquistati con fondi vincolati nell’anno e integral-
mente am-     
       mortizzati e conseguentemente sterilizzati. In particolare trattasi di acquisto hardware e software per il 
Servizio di  
       Vigilanza e di arredi per le attività connesse al progetto Home Care Premium 
 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A PROVENTI E RICAVI DIVERSI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

PR01 

Proventi e ricavi diversi. Sono state rilevate si-
gnificative variazioni rispetto all’esercizio prece-
dente? 

NO 

 

Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi-
che. Sono state rilevate significative variazioni 
rispetto all’esercizio precedente? 

NO 
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Compartecipazione alla spesa per prestazioni 
sanitarie. Sono state rilevate significative varia-
zioni rispetto all’esercizio precedente? 

NO 

 

Costi capitalizzati. Sono state rilevate significati-
ve variazioni rispetto all’esercizio precedente? 

NO 

 

 

20. Acquisti di beni 

B.1) Acquisti di beni - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di beni confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa 
variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, lad-
dove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato 
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.1.A) Acquisti di beni sanitari - Totale 
� B.1.B) Acquisti di beni non sanitari - Totale 

In particolare per le categorie degli B.1.A) Acquisti di beni sanitari, se movimentate, l’iscrizione 
tra i costi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla tipologia di distribuzione to-
tale, diretta e per conto; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio 
“Dettaglio_CE_Soc” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per le categorie degli B.1.A) Acquisti di beni sanitari e .1.B) Acquisti di beni non sanitari 

da parte di Asl/Ao/Fondazioni della Regione, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è corredata da 
tutte le informazioni di dettaglio relative agli acquisti per ogni singola azienda pubblica; le infor-
mazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Dett_Cons” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di Bilancio non sono rilevati valori di Bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACQUISTI DI BENI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 
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AB01 

Acquisti di beni . Ciascuna tipologia di bene, 
compreso nelle voci relative agli acquisti di beni 
sanitari e non sanitari, non è monitorata attraver-
so il sistema gestionale del magazzino, che rileva 
ogni tipologia di movimento, in entrata e in usci-
ta? 

NO 

 

AB02 
Sono stati rilevati costi per acquisto di beni da 
altre Aziende Sanitarie della Regione? Se sì, di 
quali tipologie di beni si tratta? 

NO 
 

AB03 
Sono state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 

 

 

21. Acquisti di servizi 

20.1 Acquisti di servizi sanitari e non sanitari  

B.2) Acquisti di servizi - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di servizi confrontati con quelli dell’anno precedente e la relati-
va variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, 
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Sta-
to Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.2.A) Acquisti di servizi sanitari - Totale 
� B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari – Totale 

In particolare per le categorie degli B.2.B.1) Servizi non sanitari -Totale, se movimentate, 
l’iscrizione tra i costi è corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative al dettaglio costi per 
contratti multiservizio (global service); le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella appo-
sita del foglio “Dettaglio_CE_Soc” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie dei Canoni di leasing, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è corredata 
da tutte le informazioni di dettaglio relative agli estremi di delibera, alla decorrenza del contratto e 
alla sua scadenza, al valore del contratto comprensivo di IVA, al costo imputato all’esercizio e ai ca-
noni a scadere; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Detta-

glio_CE_Soc” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie degli Acquisti di servizi sanitari in mobilità, l’iscrizione tra i costi è cor-
redata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli acquisti per ogni singola azienda pubblica; 
le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Cons” allegata al Bilancio 
d’Esercizio. 

Inoltre, per le categorie delle Altre prestazioni sanitarie, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è 
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura e alle movimentazioni 
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dell’esercizio confrontate con i valori dell’esercizio precedente; le informazioni di dettaglio sono ri-
levate nella tabelle apposite dei fogli “NI-SOC_Altre_Pres_San(Costi)” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

Infine, per le categorie degli Acquisti di servizi sanitari da privato, l’iscrizione tra i costi è corre-
data da tutte le informazioni di dettaglio relative alle singole strutture private, alla tipologia di pre-
stazione, all’anno di competenza, agli importi e altre informazioni; le informazioni di dettaglio sono 
rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio_CE_Soc” allegata al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

B.2.A) Acquisti di servizi sanitari - €13.995 

 
• Altri costi per prestazioni di servizi socio assistenziali da pubblico - €54 
L’importo si riferisce a progetti di HOUSING SOCIALE (SHARE e AFTERHOUR), realizzati per il reinserimento di 
persone sottoposte all’Autorità Giudiziaria 
 
• Altre contribuzioni passive e sussidi - €552  
Nel dettaglio:  
€  15 Contributi persone sottoposte a terapia oncologica chemioterapica - DGR n. 2531/2014 
€213 Contributi Regionali per Bonus Bebé - Decr. n. 8913 del 27.10.2015 
€315 Contributi  per persone in dipendenza vitale e in condizione di non autosufficienza e grave disabilità – 
DGR n.    
            4249 del 30.10.2015 
€    9 Contributi  regionali a favore di persone disabili per la modifica degli strumenti di guida ex art. 27 Leg-
ge n. 104 del    
           05.02.1992 
 
• FNPS  - Risorse per la realizzazione  del sistema integrato di interventi e servizi sociali (quota indi-

stinta) contributi agli Ambiti FNPS 2014 DGR n. 2939/2014   €3.195 
 
• Contributi per il mantenimento e lo sviluppo dei servizi socio assistenziali - €7.590 
Nel dettaglio: 
€   586 interventi socio assistenziali riferiti alle leggi di settore FAMIGLIA (Legge 23 Famiglia, Politiche migra-
torie, pro 
      getto regionale  Valore Filo d’argento  – AUSER Volontariato) e DISABILI (Legge 23 - Ausili tecnologic. a-
vanzati)    
€6.803 saldo  contributi a Comuni per FSR 2014 (DGR n. 2260/2014) e intera quota 2015 (DGR n. 4134/2015) 
€   113 contributi per funzioni trasferite ai Comuni in materia di vigilanza e controllo – anno 2014 (Decreto n.  
       12674/2014) e 2015 (Decreto n. 11036/2015)  
€2.352 contributi agli Ambiti FNA – saldo contributi ex DGR n. 740/2013 e acconto contributi ex DGR n. 
2883/14 
€     89 contributi Conciliazione Tempi di Vita e Lavoro 
 
• FNA – contributi agli Ambiti FNA – saldo contributi ex DGR n. 740/2013 e acconto contributi ex DGR n. 

2883/14 - €2.352 
 
• Altre prestazioni per servizi socio assistenziali da terzi - € 252 
Nel dettaglio: 
AREA TOSSICODIPENDENZA 
- €86 per convenzioni per prestazioni professionali socio-sanitarie (educatori, psicologo) di cooperative del 
privato  
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   sociale per interventi a favore di persone sottoposte a provvedimenti dell’autorità giudiziaria e delle loro 
famiglie – 
   HOUSING SOCIALE (Fonte finanziamento: DGR n. 1004 del 29.11.2013) 
- €42 per convenzioni per prestazioni professionali socio-educative (educatori, assistenti sociali) di coopera-
tive del      
   privato sociale per attività di aggancio precoce a favore di giovani consumatori di sostanze stupefacenti ed 
alcool che    
   non si riconoscono come consumatori problematici e pertanto non accedono ai servizi territoriali (Fonte 
finanziamen-  
   to: ricognizione residui anni precedenti) 
AREA FAMIGLIA  
-  €7 per convenzioni per prestazioni sanitarie da privato per progetto “EDUCAZIONE ALLA SALUTE” (Fonte                  
    finanziamento: Legge 269/98 - anno 2002 bando 2004) 
-  €73 contributi per prestazioni integrative a potenziamento dell’assistenza domiciliare a favore di persone 
non auto  
   sufficienti dipendenti/pensionati pubblici  o  loro famigliari di primo grado - Progetto Home Care Premium 
2014 (Del. 
   ASL MB n. 48 del 27.01.2015)   
AREA VIGILANZA  
-  €34 per  consulenze sanitarie da privato (psicologo e geriatra) per supporto alle funzioni di vigilanza e 
controllo di 
     appropriatezza nelle UdO socio sanitarie, come da piano aziendale annuale dei controlli (Fonte finanzia-
mento:   
     Decreto n. 12118/2012)  
AREA DISABILI 
-   €10 Contributi Progetto VOL.A.I.  - Volontariato attivo inerente la Protezione Giuridica (Del. ASL MB n. 77 
del 
    12.02.2015)  
 
 
B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari – €50 

 
• Servizi non sanitari - €37 
Nel dettaglio: 
€13 per attività gestione dati Osservatorio Dipendenze 
€14 per utenze telefoniche a titolo di canone locazione utilizzo piattaforma EMMALISA per gestione SW PAI 
INTEGRATO  
        e PUA (periodo gennaio – aprile 2015) 
€  6 premi per R.C Professionale 
€  4 per rimborsi missioni non istituzionali per il personale comandato 
 
• Formazione (esternalizzata e non ) - €13 
Nel dettaglio: 
€8 per formazione esternalizzata da privato nell’ambito delle attività inerenti la Conciliazione Lavoro Famiglia 
e  
      l’Adozione 
€5 per formazione interna di personale dipendente per le attività legate alla progettualità Home Care 
Premium – INPS  
      gestione dipendenti pubblici  
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari 
 
L’importo relativo all’acquisto di servizi non sanitari risulta diminuito in relazione alla conclusione del contrat-
to per il canone di locazione utilizzo piattaforma EMMALISA  

 

 

20.2 Acquisti di manutenzione ordinaria  

B.3) Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di manutenzione confrontati con quelli dell’anno precedente e 
la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi 
di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di Bilancio non sono rilevati valori di Bilancio. 

 

20.3 Godimento di beni di terzi  

B.4)   Godimento di beni di terzi - Totale 

I dati relativi al valore degli acquisti di manutenzione confrontati con quelli dell’anno precedente e 
la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi 
di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

B.4) Godimento beni di terzi – €2 

 
• Affitti passivi - €1 
Trattasi del canone d’affitto per l’uso di una sala per iniziative di formazione per le attività legate alla proget-
tualità Home Care Premium – INPS gestione dipendenti pubblici  
 
• Canoni di noleggio non sanitari - €1 
Trattasi di importi sostenuti per il noleggio di attrezzature per progetti afferenti l’Area Dipendenze 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACQUISTI DI SERVIZI 
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Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

AS01 
Sono state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 
 

 
 

AS02 

Costi per prestazioni sanitarie da privato. 
Nell’esercizio sono stati rilevati disallineamenti tra 
valore fatturato dalla struttura privata e valore di 
budget autorizzato dalla Regione? 

NO 

 
 

AS03 

Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre 
prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie. 
Nell’esercizio sono stati rilevati costi per consu-
lenze, collaborazioni, interinale e altre prestazioni 
di lavoro sanitarie e sociosanitarie relativamente a 
… 

SI 

Conferimenti di incarichi libero-professionali 

per € 34 a medici geriatri e psicologi per sup-

porto alle funzioni di vigilanza e controllo di 

appropriatezza nelle UdO socio sanitarie, co-

me da piano annuale dei controlli 

 

AS04 

Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre 
prestazioni di lavoro NON sanitarie. 
Nell’esercizio sono stati rilevati costi per consu-
lenze, collaborazioni, interinale e altre prestazioni 
di lavoro sanitarie e sociosanitarie relativamente a 
… 

NO 

 

AS05 
Manutenzioni e riparazioni. Illustrare i criteri 
adottati per distinguere tra manutenzioni ordina-
rie e incrementative. 

NO 
 

 

 

22. Costi del personale 

Costo del Personale (Totale) 

I dati relativi al valore del costo del personale confrontati con quelli dell’anno precedente e la rela-
tiva variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, 
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Sta-
to Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.5 Personale del ruolo sanitario - Totale 
� B.6 Personale del ruolo professionale – Totale 
� B.7 Personale del ruolo tecnico – Totale 
� B.8 Personale del ruolo amministrativo – Totale 

In particolare, per le categorie dei Fondi del personale, se movimentate, l’iscrizione tra i costi è 
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli importi e alla variazioni dei fondi; si rin-
via alle apposite tabelle relative al Conto Annuale allegato al Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

COSTO DEL PERSONALE - €927 
 
B.5) Personale del ruolo Sanitario – €787 
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B.7) Personale del ruolo Tecnico - €66 
B.8) Personale del ruolo Amministrativo - €74 
 
Nelle diverse macrovoci è iscritto il volume dei costi   
• del personale dipendente operante in posizione di comando presso le UdO oggetto di cessione ex DGR n. 

937/2010 (€715 ruolo sanitario e €39 ruolo tecnico). Il costo è compensato da ricavo derivante dal rimbor-
so da parte degli Enti subentrati nella gestione delle varie UdO. 

• di quota  parte di personale dipendente (€74 ruolo amministrativo, €27 ruolo tecnico ed €72 ruolo sanita-
rio)  che svolge attività correlate a: 

- monitoraggio qualitativo ed economico dei Piano di Zona 
- rapporti con gli Ambiti Distrettuali e gli Uffici di Piano 
- Ufficio Protezione Giuridica 
- Vigilanza e controllo delle UdO socio sanitarie   
Il costo totale (€ 173) è compensato da ricavo derivante dall’utilizzo di quote accantonate, come di seguito 
specificato: 
€56 FNPS 2010  - Gestione Amministrativa – DGR n. 889/2010 – Decr. n. 12758 del 29.12.2011 
€69 FSR 2005 e retro - Residui anni precedenti - Contributi non erogati a strutture in attivo 
€48 Legge 45/99 - Delibera ASL n. 401 dell’11.07.2011 - Impegno residui anni precedenti 

 
BILANCIO  RUO

LO 
QUALIFICA DISTRETT/SERV 

CENTR 
categoria fte teste impor-

to/1000 
SOC COMAN-
DATO 

SAN COLL.PROF.SAN.-
EDUC.PROF.LE 

COMANDO COMP. SAN 14,18 17 593,82 

  COLL.PROF.SAN.
ESP.ED.PROF. 

COMANDO COMP. SAN 1,00 1 121,94 

 TEC OPERATORE 
TECNICO 

COMANDO COMP. TEC 1,50 2 38,24 

SOC COMAN-
DATO Totale 

    16,68 20 754,00 

SOC SERVIZI 
CENTRALI 

AMM ASSISTENTE 
AMM.VO 

SERVIZI CENTRA-
LI 

COMP. AMM 2,14 5 74,00 

 SAN COLL.PROF.SAN.
ESP.ED.PROF. 

SERVIZI CENTRA-
LI 

COMP. SAN 0,48 1 25,24 

  DIR PSIC <5 AN-
NI 15 SEPT 

SERVIZI CENTRA-
LI 

DIR SAN 1,00 1 46,00 

 TEC COLL.PROF.ASS.S
OC.ESPERTO 

SERVIZI CENTRA-
LI 

COMP. TEC 0,51 1 27,76 

SOC SC Totale     4,13 8 173,00 

Totale complessivo 20,82 28,00 927,00 

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di Bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AL COSTO DEL PERSONALE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

CP01 
I costi del personale hanno registrato significativi 
incrementi rispetto all’esercizio precedente? 

NO 
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23. Oneri diversi di gestione 

B.9 Oneri diversi di gestione - Totale 

I dati relativi al valore degli oneri diversi di gestione confrontati con quelli dell’anno precedente e 
la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi 
di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

B.9) Oneri diversi di gestione – €1 

 
• Commissioni e spese bancarie - €1                    
       Trattasi di spese di gestione annuali del conto di Tesoreria relativo al Bilancio Socio Assistenziale. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ONERI DIVERSI DI GESTIONE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

OG01 
Sono state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 
 

 

24. Ammortamenti e svalutazioni 

B.10-13) Totale Ammortamenti e svalutazioni 

I dati relativi al valore degli ammortamenti confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa 
variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, lad-
dove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato 
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie: 

� B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali – Totale 
� B.11) Ammortamento dei fabbricati – Totale 
� B.12) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali – Totale 
� B.13 Svalutazione dei crediti – Totale 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali - €33 

B.12) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali - €24 
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Gli importi si riferiscono per €40 a beni acquistati nel 2015 con fondi vincolati, integralmente ammortizzati e 
conseguentemente sterilizzati. Trattasi di hardware e software per attività di Vigilanza e controllo e arredi per 
il progetto Home Care Premium – INPS gestione dipendenti pubblici,   in aggiunta a quote residue di am-
mortamenti di acquisti effettuati in anni precedenti (€16) e acquisti pregressi di beni non sterilizzati (€1)   

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI AMMORTAMENTI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

AMM01 
Sono state rilevate significative variazioni ri-
spetto all’esercizio precedente? 

NO 
 
 
 

 

25. Variazione delle rimanenze 

B. 14 Variazione delle rimanenze - Totale 

I dati relativi al valore della variazione delle rimanenze confrontati con quelli dell’anno precedente 
e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di 
dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli 
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio 
d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di Bilancio non sono rilevati valori di Bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE VARIAZIONI DELLE RIMANENZE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

VRIM01 
Sono state rilevate significative variazioni rispet-
to all’esercizio precedente? 

NO 

 
 
 
 

26. Accantonamenti 

B.15 Accantonamenti tipici dell’esercizio - Totale 

 

 

 

581581581581 
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I dati relativi al valore degli accantonamenti confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa 
variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, lad-
dove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato 
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

B.15) Accantonamenti tipici dell’esercizio - € 7.985 

 
• Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell’esercizio da soggetti pubblici (extra 

fondo) vincolati - € 7.983 
Regione Lombardia  - Contributi per Funzioni di Vigilanza - Decr. n, 11036/2015: quota accantonata €91 
Regione Lombardia - Saldo attività Osservatorio Dipendenze Decr. n. 1762/2013: quota accantonata €12 
Regione Lombardia – Contr. Regionali per Conciliazione Famiglia Lavoro - DGR n. 1081/2013: quota ac-

cantonata €66 
Regione Lombardia – Bonus Bebè – Decr. n. 8913/2015: quota accantonata €51 
Regione Lombardia – Fondo Nazionale Politiche Sociali – DGR. N. 4532/2015: quota accantonata €3.196  
Regione Lombardia – FNA Ambiti – Misura B2 - DGR n. 4249/2015 - Decr. n. 11037/2015: quota accan-

tonata €2.538 
      Regione Lombardia – FNA - Misura B1 – DGR n. 4249/2015 - Decr. n. 11037/2015: quota accantonata 
€1.843 

Regione Lombardia – DGR n. 3206/2015 e DDG n. 7060 del 28/08/2015 – Contributi Regionali per inter-
venti psico- 
      socio-educativi a famiglie con adolescenti in difficoltà per favorire processi di inclusione sociale e di con-
trasto alla      

povertà - Decreto n. 11002 del 04.12.2015: Acconto I tranche 30%:  quota accantonata €78 
      Regione Lombardia – Decreto n. 4327 del 27.05.2015 – Contributi regionali a favore di persone disabili 
per la modifi-  
      ca degli strumenti di guida ex art. 27 Legge n. 104 del 05.02.1992: quota  accantonata €9 

INPS - Contributi Inps Gestione Dipendenti Pubblici - Progetto Home Care Premium: quota accantonata 
€99 

 
• Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell’esercizio da privati  (altro) €2 

Iva mensa anno 2015:  quota accantonata €2 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di Bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACCANTONAMENTI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

AC01 
La voce “Altri accantonamenti” è stata movimen-
tata? Se sì, a fronte di quali rischi? 

NO 
 

 

 

 

 

582582582582 
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27. Proventi e oneri finanziari 

26.1 Proventi finanziari  

C) PROVENTI FINANZIARI (Parziale) 

I dati relativi al valore dei proventi finanziari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relati-
va variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, 
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Sta-
to Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di Bilancio non sono rilevati valori di Bilancio. 

 

26.2 Oneri finanziari  

C) ONERI FINANZIARI (Parziale) 

I dati relativi al valore degli oneri finanziari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa 
variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, lad-
dove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato 
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di Bilancio non sono rilevati valori di Bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AI PROVENTI E ONERI FINANZIARI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

OF01 
Sono state rilevate significative variazioni rispetto 
all’esercizio precedente? 

NO 
 

OF02 
Nell’esercizio sono stati sostenuti oneri finanziari? 
Se sì, da quale operazione derivano? 

NO 
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28. Rettifiche di valore di attività finanziarie 

I dati relativi al valore delle rettifiche di valore di attività finanziarie confrontati con quelli dell’anno 
precedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle 
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allega-
to agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilan-
cio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di Bilancio non sono rilevati valori di Bilancio. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITÀ FINANZIARIE 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 
Caso pre-
sente in 
azienda? 

Se Sì, illustrare 

RF01 
Nell’esercizio sono state rilevate rettifiche di valo-
re di attività finanziarie? 

NO 
 

 

 

29. Proventi e oneri straordinari 

28.1 Proventi straordinari  

E.1) Proventi straordinari - Totale 

I dati relativi al valore dei proventi straordinari confrontati con quelli dell’anno precedente e la rela-
tiva variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, 
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Sta-
to Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

E.1) Proventi straordinari - €14 

 
• Altre sopravvenienze e insussistenze attive verso terzi 
Si tratta di accantonamenti di competenze stipendiali di anni precedenti, relative a personale comandato, che 
non verranno erogate. 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di Bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 

28.2 Oneri straordinari  

 

 

 

584584584584 
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E.2) Oneri straordinari - Totale 

I dati relativi al valore degli oneri straordinari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relati-
va variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, 
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Sta-
to Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

E.1) Oneri straordinari - €55 

 
• Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso terzi 

Trattasi di:  
- fatture per forniture e utenze riferite alle Udo oggetto di cessione già nel corso del  2013 - €7 

     - fatture per prestazioni inerenti attività relative all’area dipendenze (Aggancio Precoce e progetto “Ri-
stretti al lavo 
         ro”) - €13 

- riduzione di contributo regionale ex Decr. n. 6370 del 24.06.2009 “Contatto servizi integrati di preven-
zione” - €21 
      - mancata fatturazione agli enti gestori degli accantonamenti di competenze stipendiali di anni prece-

denti, relative a  personale comandato che non verranno erogate - € 14 

 
FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio 

Per la suddetta area di Bilancio non si sono verificati fatti di rilievo. 

 

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACQUISTI DI SERVIZI 

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>: 

Cod. Informazione 

Caso 
presen-

te in 
azien-

da? 

Se Sì, illustrare 

PS0
1 

Plusvalen-
ze/Minusvalenze. 
Nell’esercizio sono state 
rilevate plusvalen-
ze/minusvalenze? 

NO 

 
 
 
 

PS0
2 

Sopravvenienze attive. 
Illustrare la composizione 
delle sopravvenienze atti-
ve, per anno di riferimen-
to, per soggetto e per e-
vento contabile, indicando 
quanto di esse è già stato 
incassato dall’Azienda. 

SI 

Altre Sopravvenienze attive verso terzi 
ANNO SOGGETTO EVENTO CONTABILE IMPORTO IMPORTO GIA’  

INCASSATO 

2014 
PERSONALE CO-
MANDATO 

MANCATA EROGAZIONE QUOTE 
STIPENDIALI RESIDUI ACCANTO-
NATE                           

                                  
14.031,58   

 

PS0
3 

Insussistenze attive. Illu-
strare la composizione 
delle insussistenze attive, 
per anno di riferimento, 
per soggetto e per evento 
contabile. 

NO 
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PS0
4 

Sopravvenienze passive. 
Illustrare la composizione 
delle sopravvenienze pas-
sive, per anno di riferi-
mento, per soggetto e per 
evento contabile. 

SI 

Sopravvenienze passive verso terzi 
ANNO SOGGETTO EVENTO CONTABILE IMPORTO 

2014 FORNITORE SERVIZI 
 PRESTAZIONI DI SERVIZI PER PROGETTI TOSSICODI-
PENDENZA 

                    
13.434,52  

2013 
FORNITORE PUBBLI-
CO PRESTAZIONI DI SERVIZI PER GESTIONE Sil/CDD 

                   
6.982,13  

2009 
REGIONE LOMBAR-
DIA  RIDUZIONE CONTRIBUTO  regionale ex Decr. n. 6370 

                 
21.171,24  

2014 
PERSONALE CO-
MANDATO 

 MANCATA FATTURAZIONE  AGLI ENTI GESTORI QUO-
TE STIPENDIALI RESIDUI ACCANTONATE                           

                   
14.031,58  

 

PS0
5 

Insussistenze passive. 
Illustrare la composizione 
delle insussistenze passive, 
per anno di riferimento, 
per soggetto e per evento 
contabile. 

NO 

 

PS0
6 

Altro. Esistono altre in-
formazioni che si ritiene 
necessario fornire per 
soddisfare la regola gene-
rale secondo cui “Se le in-
formazioni richieste da 
specifiche disposizioni di 
legge non sono sufficienti 
a dare una rappresenta-
zione veritiera e corretta, 
si devono fornire le in-
formazioni complementari 
necessarie allo scopo” (art 
2423 cc)? 

NO 

 
 
 
 

30. Imposte e tasse 

Y. IMPOSTE E TASSE 

I dati relativi al valore delle imposte e tasse confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa 
variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, lad-
dove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato 
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio. 

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio 

Y) Imposte e tasse  - €11 

 
• IRAP relativa a personale dipendente    

L’importo di €11 si riferisce all’IRAP di quota parte di personale dipendente che svolge attività correlate a: 
- monitoraggio qualitativo ed economico dei Piano di Zona 
- rapporti con gli Ambiti Distrettuali e gli Uffici di Piano 
- Ufficio Protezione Giuridica  
- vigilanza e controllo delle UdO socio sanitarie 

 
 

F.to IL RESPONSABILE 
SERVIZIO CONTABILITA’ E FINANZA 

Gaspare Maffei 
Ai sensi del D.Lgs. 12/2/1993 n. 39 
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1. Criteri generali di predisposizione della relazione sulla gestione 
La presente  relazione sulla gestione, che correda il bilancio  di esercizio 2015 è stata redatta facendo 
riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 118/11, ovvero facendo riferimento al Codice Civile e ai Prin-
cipi Contabili Nazionali (OIC), fatto salvo quanto  difformemente previsto  dallo stesso D.Lgs. 118/11. 

La presente relazione sulla gestione, in particolare, contiene tutte le informazioni minimali richieste 
dal D.Lgs. 118/2011. Fornisce inoltre tutte le informazioni supplementari, anche se non specifica-
mente richieste da disposizioni di legge, ritenute necessarie a dare una rappresentazione esaustiva 
della gestione sanitaria  ed economico-finanziaria dell'esercizio 2014. 
 

2. Criteri generali sul territorio servito, sulla popolazione assistita e 
sull’organizzazione dell’azienda 
In questa sezione sono presentate le informazioni e i dati riguardanti: 

� la presentazione dell’azienda 
� la mission 
� l’organizzazione 

 
2.1 Presentazione dell’azienda 

La Asl di Monza e Brianza opera su un territorio coincidente con la Provincia di Monza e Brianza ed è 
composta da 55 comuni. Il comune con popolazione più numerosa è il capoluogo di provincia Mon-
za, terzo comune della Lombardia come numerosità. Il territorio è organizzato aggregando i tradi-
zionali cinque ambiti (Carate Brianza, Desio, Monza, Seregno e Vimercate) in tre Distretti Socio Sani-
tari.  

 

2.2 Mission 

Il contesto sociale, produttivo ed economico impone scelte organizzative che consentano alla ASL di 
intercettare i nuovi bisogni della popolazione, di prendere in carico il soggetto nel suo complesso e 
di ottimizzare l’utilizzo delle risorse integrando le azioni con tutti gli attori del sistema anche utiliz-
zando nuove tecnologie. Il focus organizzativo è concentrato soprattutto sulla domanda, da gover-
nare e soddisfare. Il Distretto Socio Sanitario è il centro di responsabilità finale rispetto all’utenza: è 
affidata al Distretto, in staff alla Direzione Generale, l’integrazione funzionale dei processi, la messa 
in produzione delle attività e la gestione dei rapporti con il territorio. 

Nella logica di ottimizzare l’utilizzo delle risorse economiche, i principi salienti della programmazione 
aziendale possono così sintetizzarsi: 

• armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio in attuazione del D.Lgs. n. 118/2011e 
ss.mm.ii. e Percorso Attuativo della Certificabilità dei Bilanci (PAC) in attuazione del D.M.S. 
01.03.2013; 

• standardizzazione, omogeneizzazione e semplificazione dei processi amministrativi indispensabili 
alla generazione dei flussi informativi gestionali; 

• informatizzazione ed integrazione dei processi utilizzando piattaforme di gestione collegate per 
abbattere il margine di errore. L’estrapolazione dei dati è più agevole permettendo di generare re-
port sia per finalità di ricerca sia per il controllo di gestione; 

• razionalizzazione acquisti beni e servizi per ridurre le spese, costruire un corretto rapporto tra costi e 
servizi erogati e garantire una corretta gestione nella politica degli approvvigionamenti; 

• gestione integrata e informatizzata del magazzino; 

 

 

 

589589589589 
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• riordino parco auto; 
• riordino e razionalizzazione delle sedi: per fornire servizi più efficienti e ridurre i costi di locazione e 

di gestione; 
• personale, consulenze, rapporti di lavoro atipici per determinare i reali fabbisogni delle diverse 

professionalità richieste attraverso indicatori di efficienza, efficacia ed economicità. E’ stato, altresì, 
avviato un apposito benchmarking tra le strutture aziendali e tra i singoli punti di erogazione territo-
riali, per quanto attiene tutte le tipologie di attività per individuare criteri uniformi e puntuali di di-
mensionamento numerico del personale; 

• comunicazione a tutti i livelli per assicurare piena e corretta conoscenza dei servizi aziendali messi a 
disposizione; 

• pubblicità, trasparenza, prevenzione della corruzione, performance organizzativa per assicurare la 
piena attuazione degli adempimenti previsti dalla normativa nazionale e regionale vigente. Il proces-
so è stato accompagnato da adeguati interventi formativi a tutti i livelli per diffondere una “cultura” 
alla “legalità” guidati dai responsabili aziendali della Trasparenza, della Prevenzione della Corruzione 
e della Performance. 

 

2.3 Organizzazione  

Nel 2014 si era provveduto all’aggiornamento del Piano di Organizzazione Aziendale (POA) 2013-
2014.  

Il modello organizzativo si concentrava sull’attribuzione di responsabilità di aree complessive di bi-
sogno o di risultato, quindi non più su singole discipline tecnico-specialistiche e si focalizza soprat-
tutto sulla domanda, da governare e soddisfare. 

Gli elementi introdotti nel POA sono tutti finalizzati al rafforzamento della governance di sistema, al-
la programmazione e alla gestione integrata delle risorse.  

Il Piano di Organizzazione Aziendale ha aggregato i tradizionali cinque Ambiti in tre Direzioni Socio 
Sanitarie: Ambiti di Monza e Carate Brianza, Ambiti di Desio e Seregno e Ambito di Vimercate. 

Segnatamente, al fine di garantire programmazione e controllo in accordo con i dipartimenti azien-
dali, a cui spetta la pianificazione e la gestione delle attività, è stato istituito il Servizio Gestione Ope-
rativa. Ai Distretti e ai servizi alla persona, rimodellati, sono state attribuite funzioni per garantire le 
migliori condizioni di accesso e fruibilità delle prestazioni. 

Si è armonizzato l’assetto del Presidio Corberi con la determinazione di tre strutture semplici, ciascu-
na per presidiare linee di attività, anche in relazione allo sviluppo di un progetto di riorganizzazione 
che qualifichi ulteriormente la specifica vocazione riabilitativa. 

È stato ridisegnato il Dipartimento PAC raccordandolo funzionalmente al Servizio Negoziazione, Ac-
creditamento e Controllo Strutture Socio Sanitarie per assicurare tutte le necessarie interconnessioni 
in relazione al raggiungimento degli obiettivi di interesse aziendale.  

Le Direzioni strategiche e dipartimentali sono state dotate di strutture di supporto amministrativo, 
gestionale o tecnico per potenziare e curare anche i rapporti e l’efficienza dei legami con le articola-
zioni aziendali e la rete dei servizi territoriali. 

 

La ASL di Monza e Brianza ha adottato il seguente modello organizzativo: 

 

DIREZIONE GENERALE 

 

 

 

590590590590 
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  UOS U.O. COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE E RELAZIONI CON IL PUBBLICO 

  UOS U.O. TRASPARENZA, ANTICORRUZIONE E PERFORMANCE 

      

UOC   SERVIZIO GESTIONE OPERATIVA 

  UOS U.O. PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO DI GESTIONE 

  UOS U.O. OSSERVATORIO COSTI E ACQUISTI 

  UOS U.O. SISTEMI INFORMATIVO ED INFORMATICO 

     

UOC   SERVIZIO DIREZIONE DEL PRESIDIO CORBERI 

  UOS  U.O. GESTIONE ATTIVITA’ AMMINISTRATIVE 

  UOS  U.O. GESTIONE ATTIVITA’ SANITARIE 

  UOS U.O. GESTIONE ATTIVITA’ SOCIO SANITARIE 

     

  DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE ACQUISTO E CONTROLLO INTEGRATO 

UOC   SERVIZIO DI EPIDEMIOLOGIA 

  UOS U.O. OSSERVATORIO EPIDEMIOLOGICO E REGISTRO TUMORI 

  UOS U.O. SCREENING ONCOLOGICI 

  

 

  

UOC  SERVIZIO NEGOZIAZIONE E GOVERNO PRESTAZIONI SANITARIE 

  UOS U.O. PAGAMENTI E FLUSSI 

  UOS U.O. GOVERNO PRESTAZIONI SANITARIE E ASSISTENZA PROTESICA 

     

     

UOC   SERVIZIO ACCREDITAMENTO E CONTROLLO EROGATORI SANITARI 

  UOS U.O. AUTORIZZAZIONE ACCREDITAMENTO 

  UOS U.O. APPROPRIATEZZA E CONTROLLO 

     

    DIPARTIMENTO INTERAZIENDALE FUNZIONALE DELLE CURE PALLIATIVE 

     

UOC   DISTRETTO SOCIO SANITARIO DEGLI AMBITI DI MONZA E CARATE BRIANZA 

  UOS  U.O. GESTIONE ATTIVITA’ SANITARIE MONZA 

  UOS U.O. GESTIONE ATTIVITA’ SOCIO SANITARIE MONZA 

  UOS  U.O. GESTIONE ATTIVITA’ SANITARIE CARATE 

  UOS  U.O. GESTIONE ATTIVITA’ SOCIO SANITARIE CARATE 

     

UOC   DISTRETTO SOCIO SANITARIO DEGLI AMBITI DI DESIO E SEREGNO 

  UOS  U.O. GESTIONE ATTIVITA’ SANITARIE DESIO 

  UOS U.O. GESTIONE ATTIVITA’ SOCIO SANITARIE DESIO 

  UOS  U.O. GESTIONE ATTIVITA’ SANITARIE SEREGNO 

 

 

 

555591919191 
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  UOS  U.O. GESTIONE ATTIVITA’ SOCIO SANITARIE SEREGNO 

     

UOC   DISTRETTO SOCIO SANITARIO DELL'AMBITO DI VIMERCATE 

  UOS  U.O. GESTIONE ATTIVITA’ SANITARIE VIMERCATE 

  UOS U.O. GESTIONE ATTIVITA’ SOCIO SANITARIE VIMERCATE 

 

DIREZIONE AMMINISTRATIVA 

 
DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO 

UOS 

 

U.O. GOVERNO ATTIVITA’ AMMINISTRATIVE 

 

 

 

UOC   SERVIZIO CONTABILITA' E FINANZA 

      

UOC   SERVIZIO PERSONALE 

  UOS U.O.SVILUPPO E FORMAZIONE RISORSE UMANE 

      

UOC   SERVIZIO AFFARI GENERALI E LEGALI 

  UOS U.O. LEGALE 

  

 

  

UOC   SERVIZIO TECNICO PATRIMONIALE 

 
DIREZIONE SANITARIA 

UOC      SERVIZIO MEDICINA LEGALE E RISK MANAGEMENT 

UOS                               U.O.  GESTIONE PROFESSIONI SANITARIE 

UOS                                 U.O. QUALITA’ 

DIPARTIMENTO DELLE CURE PRIMARIE 

UOC   SERVIZIO ASSISTENZA SANITARIA PRIMARIA 

  UOS    U.O. GESTIONE MEDICINA CONVENZIONATA 

  UOS     U.O. PROGETTALITA’ E GOVERNO CLINICO 

  UOS U.O. CONTINUITA’ DI ASSISTENZA TRA CURE PRIMARIE E SPECIALISTICA 

  UOS     U.O. MALATTIE TRASMESSE SESSUALMENTE 

     

UOC   SERVIZIO ASSISTENZA FARMACEUTICA 

  UOS U.O. DISTRIBUZIONE DIRETTA 

  UOS U.O. FARMACEUTICA CONVENZIONATA 

     

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE MEDICO 

  SDD U.O. MEDICINA PREVENTIVA NELLE COMUNITA' E MEDICINA DELLO SPORT 

  SDD U.O. IGIENE EDILIZIA  E AMBIENTALE 

  

 

  

 

 

 

592592592592 
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UOC   SERVIZIO IGIENE E SANITA' PUBBLICA 

  UOS U.O. IGIENE E SANITA' PUBBLICA  AREA TERRITORIALE DI DESIO 

  UOS U.O. IGIENE E SANITA' PUBBLICA  AREA TERRITORIALE DI MONZA 

  UOS U.O. IGIENE E SANITA' PUBBLICA  AREA TERRITORIALE DI VIMERCATE 

     

UOC   SERVIZIO PREVENZIONE E SICUREZZA NEGLI AMBIENTI DI LAVORO 

  UOS U.O.  PREVENZIONE E SICUREZZA NEGLI AMBIENTI DI LAVORO AREA TER-
RITORIALE DI MONZA 

  UOS U.O.  PREVENZIONE E SICUREZZA NEGLI AMBIENTI DI LAVORO AREA TER-
RITORIALE DI DESIO 

  
UOS 

U.O.  PREVENZIONE E SICUREZZA NEGLI AMBIENTI DI LAVORO AREA TER-
RITORIALE DI VIMERCATE 

UOC   SERVIZIO IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA NUTRIZIONE 

  
UOS 

U.O. IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA NUTRIZIONE AREA TERRITORIALE DI 
MONZA 

  UOS U.O. IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA NUTRIZIONE AREA TERRITORIALE DI 
DESIO 

  UOS U.O. IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA NUTRIZIONE AREA TERRITORIALE DI 
VIMERCATE 

UOC   SERVIZIO IMPIANTISTICA E DELLA SICUREZZA 

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE VETERINARIO 

UOC   SERVIZIO DI INTEGRAZ.DIPAR. DI PREV. MEDICO E DI PREV. VETERINARIO 

     

UOC   SERVIZIO SANITA' ANIMALE 

  UOS U.O.  SANITA' ANIMALE  AREA TERRITORIALE DI MONZA – DESIO 

  UOS U.O.  SANITA' ANIMALE  AREA TERRITORIALE DI BESANA BRIANZA - USMA-
TE      

UOC   SERVIZIO IGIENE. DELLA PRODUZ., TRASFORMAZ.E, COMM. E, CONSERVA-
ZIONE. E TRASPORTO. DEGLI ALIM. DI ORIGINE ANIMALE. 

  
UOS 

U.O. IGIENE DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE AREA TERRITORIALE DI 
MONZA 

  
UOS 

U.O. IGIENE DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE AREA TERRITORIALE DI 
DESIO 

  
UOS 

U.O. IGIENE DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE AREA TERRITORIALE DI  
USMATE 

     

UOC   SERVIZIO IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI E  PRODUZIONI ZOOTECNICHE 

  UOS U.O.  IGIENE ALLEVAMENTI E PRODUZIONI ZOOTECNICHE 

      

 

DIREZIONE SOCIALE 

UOC   SERVIZIO GESTIONE AMMINISTRATIVA DELLA DIREZIONE SOCIALE 

 

 

 

593593593593 
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UOC 
  

SERVIZIO NEGOZIAZIONE, ACCREDITAMENTO  E CONTROLLO STRUTTURE SO-
CIO SANITARIE 

  UOS U.O.  VIGILANZA E CONTROLLI SOCIO SANITARI 

                                DIPARTIMENTO ASSI 

UOC   SERVIZIO FAMIGLIA  

  UOS U.O. FRAGILITA' E CURE DOMICILIARI 

  UOS U.O. ANZIANI 

  

 

  

UOC   SERVIZIO DISABILITA' 

  UOS U.O. OSSERVATORIO AREA DISABILITA' 

  UOS U.O.  MINORI CON DISABILITA' E SALUTE MENTALE IN ETA' EVOLUTIVA 

DIPARTIMENTO DIPENDENZE 

UOC   SERVIZIO DIPENDENZE 

  UOS U.O. OPERATIVA TERRITORIALE DESIO – SEREGNO 

  UOS U.O. OPERATIVA TERRITORIALE MONZA - CARATE BRIANZA 

  UOS U.O. OPERATIVA TERRITORIALE VIMERCATE 

  UOS U.O. CARCERE 

    

3. Generalità sulla struttura e l’organizzazione dei servizi 
In questa sezione sono presentate le informazioni e i dati riguardanti: 

� situazione territoriale e demografica 
� assistenza ospedaliera 
� assistenza territoriale 
� prevenzione 

 

3.1 Situazione territoriale e demografica 

L’ASL della Provincia di Monza e Brianza opera su un territorio coincidente con la provincia di Monza 
e Brianza, con una popolazione assistita complessiva di 862.684 abitanti, distribuiti in 55 comuni, 
suddivisi in 5 ambiti che si aggregano in tre distretti sociosanitari (Monza e Carate Brianza; Desio e 
Seregno; Vimercate). 

Il comune con popolazione più numerosa è Monza, che supera i 120.000 abitanti e rappresenta il 
terzo comune della Lombardia come numerosità, dopo Milano e Brescia. 

 

Cittadi-
nanza 

Carate 
Brianza 

Desio Monza Seregno 
Vimerca-

te 
TOTALE 

ASL MB 

Italiana 141.193 174.720 151.979 156.184 165.309 789.385 

Stranieri 10.774 17.215 19.113 10.741 15.456 73.299 

Totale 151.967 191.935 171.092 166.925 180.765 862.684 
% stranieri 7,10% 9,00% 11,20% 6,40% 8,60% 8,50% 

 

 

 

 

594594594594 
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Si conferma la quota importante di popolazione straniera regolarmente residente sul territorio della 
ASL: il valore medio è pari al 8,5% del totale (minimo 6,4% nel distretto di Seregno, massimo 11,2% 
in quello di Monza. La distribuzione per età è però nettamente differente rispetto a quella della po-
polazione autoctona: le classi anziane allogene rappresentano una quota irrisoria del totale (circa 
2%) mentre le classi produttive (tra 15 e 64 anni) rappresentano circa l’80% del totale. 

 

 

 

 

 

 

 

La distribuzione della popolazione assistita per ambito di domicilio e per classi d’età è la seguente: 

 Classi di età  

DISTRETTO DOMICILIO 0-13 14-64 65-74 75+ Totale 

Carate Brianza 20.558 100.353 15.934 16.411 153.256 

Desio 25.838 123.215 19.445 19.842 188.340 

Monza 21.886 108.026 19.795 21.564 171.271 

Seregno 22.301 109.581 17.477 17.909 167.268 

Vimercate 24.790 118.696 19.864 18.455 181.805 

Non domiciliati 1.515 7.456 618 367 9.956 

Totale  116.888 567.327 93.133 94.548 871.896 

FLS11 116.338 562.439 92.452 90.569 861.798 

Differenza (dati ASL – dati FLS11) 550 4.888 681 3.979 10.098 

 

Escludendo i soggetti assistiti non domiciliati, il totale e lo scostamento dal quadro H del modello 
FLS11 sono indicati in tabella che segue: 

 Classi di età  

DISTRETTO DOMICILIO 0-13 14-64 65-74 75+ Totale 

Totale  115.373 559.871 92.515 94.181 861.940 

FLS11 116.338 562.439 92.452 90.569 861.798 

Differenza (dati ASL – dati FLS11) -965 -2.568 63 3.612 142 

 

La popolazione esente da ticket per patologia e reddito, nell’esercizio 2015, è pari a 446.478 unità e 
la tabella che segue sintetizza per distretto le varie categorizzazioni ricavabili in termini di esenzione 
per reddito e per patologia dai dati disponibili. 

 

  AMBITO di domicilio  

 Classi di età Carate Brianza Desio Monza Seregno Vimercate Totale 

E
se nt
i 

to
-

ta
li  0-13 20.817 26.231 22.365 22.468 24.986 116.867 

 

 

 

595595595595 
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14-64 27.035 37.996 30.637 30.897 33.051 159.616 
65-74 13.529 17.569 16.648 15.527 17.053 80.326 
75+ 15.606 19.220 20.048 17.169 17.626 89.669 
Totale  76.987 101.016 89.698 86.061 92.716 446.478 

 

3.2 Assistenza ospedaliera 
A) STATO DELL’ARTE 

Sul territorio dell’ASL di Monza e Brianza sono presenti due Aziende Ospedaliere e cinque Enti ge-
stori privati accreditati per un totale di 12 presidi di ricovero. Al 31/12/2015 i posti letto accreditati a 
contratto complessivi (ordinari + day hospital) risultano essere 2.868 con un tasso di 3,3 per mille 
abitanti, comprensivo dei letti di riabilitazione (495 posti letto complessivi con un tasso dello 
0,57x1000 ab.). 

 

 

Posti letto 

ORDINARI 

Posti letto 

DAY HOSPITAL 

TOT posti letto 

Accreditati 

Tasso per 

1000 ab. 

2.640 228 2.868 3.3 

 

La tabella successiva riporta le principali caratterizzazioni dei presidi presenti sul territorio e la nume-
rosità dei posti letto accreditati a contratto. 

Struttura principale tipologia 
p.l. 

ord 

p.l. 

dh 

p.l. 

TOT 

PO S.Gerardo di Monza acuti e riabilitazione 792 67 859 
PO Vimercate acuti, riabilitazione e punto na- 443 46 489 
PO Desio acuti e punto nascita 316 28 344 
Ist.Cl.Zucchi di Monza acuti e riabilitazione 193 27 220 
CC Policlinico di Monza acuti e riabilitazione 186 14 200 
Ist.Cl.Zucchi di Carate riabilitazione e cure palliative 147 4 151 
PO Carate acuti e riabilitazione 157 13 170 
Fondazione Monza e Brianza materno infantile e punto na- 122 6 128 
PO Giussano acuti e cure palliative 89 18 107 
PO Seregno riabilitazione 81 4 85 
CC Villa Bianca di Limbiate riabilitazione 70 1 71 
Fond. Maugeri di Lissone riabilitazione 44 - 44 
 totale Posti Letto 2.640 228 2.868 
 

B) OBIETTIVI DELL’ESERCIZIO RELATIVI ALLA STRUTTURA E ALL’ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI 

In coerenza con quanto previsto dalle azioni programmatorie 2014 sono proseguite anche nel corso 
del 2015 le azioni orientate allo spostamento di attività dall’area dei ricoveri a quello ambulatoriale. 
Tale obiettivo, coerentemente con gli indirizzi nazionali e regionali, è reso possibile attraverso il mi-
glioramento dell’appropriatezza delle attività di ricovero con il trasferimento  di quelle meno com-
plesse in regime di day hospital/day surgery o in assistenza ambulatoriale. 

 

3.2 Assistenza territoriale 

 

 

 

596596596596 
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A) STATO DELL’ARTE 

Nell’ottica di assicurare servizi efficienti ed efficaci per gli utenti si è reso necessario perseguire 
nell’azione volta a raccordare opportunamente i vari punti di accesso, sia dei Comuni, sia dell’ASL o 
di altri soggetti, in modo da evitare duplicazioni e sovrapposizioni, eliminando inutili passaggi buro-
cratici al cittadino per avere una prima risposta al bisogno, valorizzando così la ricchezza della rete di 
intervento esistente. 

Il Distretto Socio-Sanitario ha rappresentato il centro di riferimento per i servizi alla persona, si è 
confermato come snodo organizzativo e logistico al quale rivolgersi per ricevere una risposta com-
petente ai diversi bisogni di assistenza territoriale, in integrazione con la rete di assistenza speciali-
stica e ospedaliera.  

Le azioni intraprese da questa ASL nel 2015, in continuità con il 2014, hanno orientato i processi or-
ganizzativi del Distretto verso la semplificazione dell’accesso e la presa in carico integrata dei bisogni 
del cittadino, attraverso strumenti sia organizzativi, quali gli sportelli multifunzionali, che di approc-
cio all’utente da parte degli operatori, specificatamente formati ad accogliere le richieste, superando 
la settorialità e facendosi carico di recepire il bisogno nel suo complesso attivando i servizi opportu-
ni. 

Nella logica della semplificazione sono stati implementati i processi di prescrizioni informatizzate per 
la attivazione diretta, da parte dei medici del territorio, di servizi dell’ASL e di fornitura di prodotti a 
favore di pazienti fragili. 

 

Il Distretto Socio-Sanitario rappresenta il centro di riferimento per i servizi alla persona. Le Unità di 
offerta al 31.12.2015 presenti sul territorio sono così ripartite: 

 

ASL MONZA      

Tipologia n. udo solo 
autoriz-

zate 

n. udo accre-
ditate 

n.  posti auto-
rizzati 

n. posti ac-
creditati 

N. posti a 
contratto 

RSA 3 35 3487 3279 3233 

RSD  0 5 261 261 261 

CDI 0 23 648 638 544 

CDD 0 23 567 567 542 

CSS 0 4 40 40 40 

RIA residenziale per minori  1 36 36 36 

RIA ambulatoriale   3 = =  

CI/POST ACUTI 1* 1* 40 20 40 

CONSULTORI ASST SEDI PRINCIPALI 6    

CONSULTORI PRIVATI  4 = =  

EROGATORI CURE DOMICILIARI   in voucher 11    

EROGATORI CURE DOMICILIARI   in voucher 
accreditati presso altre ASL 

0 25 = =  

 

 

 

597597597597 
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HOSPICE   2 31 31 31 

SERT EX ASL MB  1 = =  

SMI  1 = =  

COMUNITA’ DIP 0 5 94 94 94 

UDO A BASSA INTENSITA' ASSISTENZIALE 
DIP 

0 1 5 5 5 

TOTALE 4 150    

*INSERITI IN RSA PERTANTO NON CONTEGGIATE NEL TOTALE    

 

L’attuale offerta residenziale per Anziani (RSA) conta complessivamente 3.487 posti autorizzarti, 
3.279 posti accreditati e 3233 a contratto. 

In attuazione a quanto previsto dalla  DGR N. 3996 del 4.08.2015 l’ASLMB ha provveduto con Delibe-
razione n. 657 del 29/10/2015  all’incremento di n. 105 posti letto contrattualizzati. 

Le Unità d’offerta socio-assistenziali presenti sul territorio  sono, attualmente, così ripartite: 

 

 

 

 

TIPOLOGIA 
UDO 

CARATE DESIO MONZA SEREGNO VIMERCATE 

udo posti udo posti udo posti udo posti udo posti 

asili-nido 27 814 30 1059 38 1268 32 858 40 1211 

micronidi 1 10 3 30 2 20 2 20 7 70 

centri prima in-
fanzia 

1 12 0 0 0 0 0 0 1 16 

nidi-famiglia 2 10 4 20 2 10 12 60 5 25 

comunità edu-
cative per mi-
nori  

1 4 1 10 14 137 3 26 0 0 

comunità fami-
liari per minori 

0 0 0 0 0 0 1 6 1 6 

alloggi per 
l’autonomia 

1 5 0 0 0 0 0 0 0 0 

centri aggrega-
zione giovanile 

0 0 2 105 4 325 0 0 5 180 

centri ricreativi  
per minori 

0 0 0 0 0 0 0 0 1 90 

 

 

 

598598598598 
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comunità resi-
denziali disabili 

6 49 1 10 2 14 1 10 3 10 

servizi forma-
zione all'auto-
nomia  

1 14 1 35 1 35 0 0 0 0 

centri socio-
educativi 

7 170 2 50 7 167 1 30 3 60 

centri diurni per 
anziani 

3 290 0 0 0 0 1 80 3 320 

alloggi protetti 
per anziani 

0 0 0 0 1 44 0 0 1 20 

totale 50 1378 44 1319 71 2020 53 1090 70 2008 

 

Relativamente alla medicina generale, l’Azienda opera mediante 519 medici di medicina generale, 
che assistono complessivamente una popolazione pari a 751.854 unità, e 113 pediatri di famiglia, 
che assistono complessivamente una popolazione pari a 116.959 unità. 

 

FAMIGLIA 

I Consultori Familiari sono strutture organizzative dei distretti nonché servizi sociosanitari integrati 
di base, con competenze multidisciplinari, determinanti per la promozione e la prevenzione 
nell’ambito della salute della donna e della famiglia 

Sul territorio della ASL di Monza e Brianza sono presenti 25 Consultori familiari i 21 pubblici, di cui 6 
sedi principali e 15 distaccate, e 4 privati  accreditati appartenenti a tre Fondazioni (Centro per la 
Famiglia Cardinal Maria Martini, Fondazione  per la famiglia Edith Stein, Fondazione COF Monza). 

Il target di utenza a cui si rivolge il servizio è in netta prevalenza femminile, anche se diverse attività 
coinvolgono ora anche gli uomini, soprattutto in relazione alla neo genitorialità. 

 

TARGET 2015 Tot. MB 

N° parti/gravidanza (res. inra regione- fonte SDO) 7.098 

Adolescenti 15-21 anni (fonte NAR) 56.007 

Nati (res. intra MB/LC- fonte SDO) 5.605 

Nati stranieri (fonte SDO) 1.583 

Donne 25-64 anni: utenza prevenzione oncologica tumori collo utero (fonte NAR) 239.920 

Donne 50-69 anni: utenza prevenzione oncologica tumori alla mammella (fonte 
NAR) 

118.503 

Donne straniere 15-44 anni (fonte NAR) 22.138 

N° interventi IVG (minorenni e maggiorenni) (fonte SDO) 1.014 
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L’attività dei Consultori familiari pubblici si caratterizza per l’erogazione prevalente di prestazioni sa-
nitarie, mentre i Consultori privati concentrano la loro attività nelle prestazioni ad elevata integrazio-
ne sociosanitaria. 

Le prestazioni di gruppo – azioni rilevanti sia per i Consultori pubblici che per quelli privati – riguar-
dano in particolare la sfera della genitorialità rivolta sia ai neo-genitori (es. Massaggio infantile, 
gruppi di discussione) sia alla fase dell’adolescenza, con interventi a favore di genitori e ragazzi. 

Di seguito i dati di sintesi relativi alle attività abituali più significative dei Consultori Familiari registra-
ti secondo le definizioni delle prestazioni date dalla DGR 4597/12, che trova applicazione nelle Linee 
Guida per l’erogazione delle prestazioni sanitarie e socio-sanitarie adottate dal tavolo di Governance 
dei CF pubblici e privati. 

Analizzando il flusso di produzione dei consultori, pubblici  e privati, si conferma la netta prevalenza 
delle prestazioni sanitarie nei consultori pubblici e di quelle sociosanitarie ad elevata integrazione 
sanitaria nei consultori privati. 

 

 
Fonte Flusso CON 2015 

 

Le attività di Sostegno, consultazione ed orientamento sono le prestazioni nell’ambito dell’elevata 
integrazione maggiormente erogate sia dai Consultori privati che pubblici. Mentre i pap test e le vi-
site ginecologiche sono le prestazioni di specialistica numericamente più richieste.  

Le prestazioni di gruppo maggiormente erogate riguardano il Gruppo Sostegno alla genitorialità se-
guito dal gruppo per le adozioni. 

Nell’ambito delle prestazioni di educazione alla salute i Consultori privati raggiungono decisamente 
un maggior numero di utenti e la tematica prevalente è rappresentata dalla educazione all’affettività 
e alla sessualità. 
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Fonte Flusso CON 2015 
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Fonte Flusso CON 2015 

 
Fonte Flusso CON 2015 

 

CURE DOMICILIARI – ADI(Assistenza Domiciliare Integrata)  

Le persone assistite in cure domiciliari/ADI sono nella maggior parte dei casi affette da patologie 
croniche invalidanti o con patologie, con quadri clinico-assistenziali complessi, a prognosi infausta. 
Quadri clinici condizionanti disabilità e  non autosufficienza,  tale da impedirne l’accesso alle 
strutture del territorio. Il target è pertanto rappresentato essenzialmente da persone anziane.  
L’utenza cosiddetta tipica  in carico nel 2015 è stata in circa il 90% dei casi in età superiore ai 65 anni 
mentre gli over 75 raggiungono il 61%.  

Nel 2015 sono stati presi il 4,2 % delle persone assistite rispetto alla popolazione over 65 , 
superando il livello del 3,5% auspicato dalla Commissione Ministeriale di monitoraggio dei LEA.  

Per molte persone, in particolare per i grandi anziani, over 85, circa il 10% dei soggetti in carico,il 
domicilio rappresenta un luogo di cura privilegiato per la prevenzione, riabilitazione e assistenza. 

Nel 2015 conferma ampiamente il dato d’incremento del 2% delle prese in carico rispetto al 2014. 
Incremento correlabile ai trend demografici ed epidemiologico, che confermano l’invecchiamento 
della popolazione con progressivo aumento delle patologie cronico - degenerative e delle necessità 
di cure palliative anche in pazienti non oncologici.  
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Tabella - numero utenti in carico dal 2005 al 2015 

2005 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

6349 5400 5308 7437 8112 6060 6121 6723 7259 7351 7581 7779 

 
Tabella  - Persone seguite in cure domiciliari distinte per Distretto di appartenenza e fascia d’età, anno 2015 

Fasce età 

DISTRETTI 
0-14 15-64 

Tot. 

0-64 
65-74 75-84 >85 

Tot > 
65 

TOTALE 

Carate 8 107 149 422 487 115 1058 1173 

Desio 25 138 169 531 550 163 1250 1413 

Monza 19 159 229 672 753 178 1654 1832 

Seregno 25 131 186 610 794 156 1590 1746 

Vimercate 14 166 236 531 668 180 1435 1615 

TOTALE 91 701 969 2766 3252 792 6987 7779 

% su totale persone 
assistite in cure 

dom.(ADI) 
1,17% 9,03% 12,45% 35,55% 41,80% 10,20% 89,80% 100% 

 
Tabella  - persone seguite in cure domiciliari distinte per Distretto in rapporto alla popolazione residente over 65 i 

DISTRETTI Assistiti 
residenti > 

65 al 
1/01/2012 

Trattati da 
personale 

ASLMB 

Trattati da 
Erogatori 

Accreditati 

In Cure 
palliative 

domiciliari 

TOTALE Rapporto uten-
ti in cari-

co/assistiti re-
sidenti =>65 

Carate 31.382 465 497 211 1.173 3,74% 

Desio 38.473 90 1.094 229 1.413 3,67% 

Monza 40.512 324 1.151 357 1.832 4,52% 

Seregno 34.471 229 1.329 188 1.746 5,07% 

Vimercate 37.030 132 1.178 305 1.615 4,36% 

TOTALE 181.868 1.240 5.249 1.290 7.779 4,28% 

 
Tabella  -Cure palliative domiciliari  in rapporto al numero decessi per tumore anno, anno 2015 

DISTRETTI Assistiti in cure palliative 
domiciliari (*) 

Rapporto  tra assistiti in cure palliative 
domiciliari decessi per tumore 

Carate 211 52,23% 

Desio 229 42,88% 

Monza 357 67,23% 

Seregno 188 35,14% 

Vimercate 305 63,28% 
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TOTALE 1290 51,89% 

(*) I dati si riferiscono alla sola utenza domiciliare ADI voucher e non comprendono  gli altri setting di cura ( Ospedalizzazione 

domiciliare- STCP e Hospice)  

 

 

 

ANZIANI 

La programmazione degli interventi nell’area della popolazione anziana fragile, ultra 
sessantacinquenne, è sempre orientata specificamente a sviluppare attività e programmare servizi 
tesi a  favorire gli anziani ed il loro nucleo familiare secondo i criteri e le caratteristiche dell’Unità 
Operativa Anziani previste nel Piano Organizzativo Aziendale. 

Per l’anno 2015 la progettualità Aziendale ha ripreso la DGR n° 1765 "Definizione degli indicatori di 
appropriatezza in attuazione della DGR X/1185 del 20/12/2013” Il progetto prevede di utilizzare il 
tavolo di governance con le RSA/CDI per sviluppare un percorso partecipato e condiviso riguardo gli  
indicatori di qualità in funzione  del sistema di vendor rating. Lo scopo di tale lavoro è quello di fun-
gere da base per un processo di auto miglioramento continuo con conseguente aumento della qua-
lità dei servizi offerti dalle strutture, sempre volte a migliorare le condizioni dell’anziano fragile nelle 
RSA e nei CDI. Il progetto si è svolto tramite incontri quadrimestrali sia per le strutture residenziali 
che per quelle semiresidenziali in tutto 6 incontri con workshop a termine degli incontri. 

Altra iniziativa importante riguardo l’anziano demente è nel costruire un percorso che parte dalla di-
agnosi, passa attraverso la segnalazione e la presa in carico valorizzando le azioni che supportano la 
gestione della persona con demenza e della sua famiglia presso il domicilio. Il progetto constava di 
diverse azioni: aggiornamento PDTA Alzheimer terminato in dicembre 2015 e presentato al conve-
gno del 19 Gennaio 2016; Integrazione terzo settore per la raccolta dei bisogni nella compilazione 
delle schede di segnalazione, le schede stesse sono elementi fondamentali nel presa in carico della 
persona con demenza e della sua famiglia. 

 

AREA 1 Attività 

Rilevare il fabbisogno 
socio sanitario nella 
popolazione di riferi-
mento 

 

L’incremento della popolazione anziana è correlato al conseguente au-
mento della cronicità che di fatto aumenta la domanda di servizi, la dispo-
nibilità di posti letto tuttavia nell’ambito dell’Asl Monza e Brianza risulta 
tuttora la minima anche in confronto con i dati delle altre ASL regionali se 
pur aumentati nell’anno 2015 di 105 posti letto accreditati e contrattualiz-
zati.  

 

Di seguito viene riportata in tabella l’andamento della popolazione anziana residente e le previsioni 
per i prossimi anni. 
Tabella  - Popolazione totale ASLMB  per classi d’età – Anni 2008 e 2010 e stima* anni 2014-2018 

CLASSI D'ETÀ (ANNI) 2008 2010 2014 2018 

0 8.230 8.432 8.851 9.291 

1-4 32.809 33.960 36.385 38.982 

5-14 75.889 79.140 86.066 93.598 
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15-44 333.922 329.761 321.594 313.629 

45-64 216.592 227.670 251.555 277.945 

65-74 88.433 89.001 90.148 91.310 

75+ 66.896 72.747 86.029 101.736 

Incremento %     

65-74 // 0,64 1,28 1,29 

75+ // 8,75 18,26 18,26 

 

Come si evidenzia dall’ultima riga della tabella, l’incremento % degli ultra settantacinquenni nel cor-
so del prossimo quinquennio prevede il raddoppio rispetto a quello registrato nel 2010; ne conse-
gue che, inevitabilmente, diventerà critica la risposta al bisogno socio sanitario emergente. 

 

DISABILITÀ 

Il Progetto Anagradis (Anagrafe dinamica disabilità) è il tentativo di ottenere una sorta di 
“registro” delle persone con disabilità utilizzando le molteplici informazioni provenienti dal 
Sistema Informativo Sanitario (dati di ricovero, dei flussi relativi alla psichiatria, alle esenzioni, 
alle Neuropsichiatrie infantili, all’invalidità, ai servizi e prestazioni rientranti nell’area socio 
sanitaria, ecc.) oltre che informazioni provenienti dalle realtà territoriali raccolte attraverso flussi 
di cortesia (es. Amministrazioni Comunali, servizi territoriali socio assistenziali), secondo criteri 
stabiliti. 
La tabella che segue rappresenta la popolazione dell’anagrafe con disabilità (dati di sintesi 
generale), aggiornata al 01/01/2015. 

Popolazione anagrafe disabilità aggiornata al 01/01/2015 

Distretti 

00
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Carate B.za 261 313 905 541 735 692 1.054 1.455 2.760 3 8.719 7,20 

Desio 472 318 1.195 920 1.147 967 1.229 1.920 3.848 5 12.021 7,82 

Monza 216 308 797 589 771 852 1.103 1.753 3.376 2 9.767 7,51 

Seregno 386 274 880 657 767 760 1.024 1.533 3.061 2 9.344 7,00 

Vimercate 214 266 842 569 604 715 972 1.469 2.753 10 8.414 5,83 

#N/D 31 11 71 38 50 49 82 90 154 8 584 0,00 

Totale 1.580 1.490 4.690 3.314 4.074 4.035 5.464 8.220 15.952 30 48.849 7,16 
* popolazione ASL MB aggiornata ai dati ISTAT al 01.01.2015 

 

Nello specifico, l’attività di aggiornamento ha permesso di osservare un aumento complessivo della 
popolazione con disabilità di 2704 unità, passando dalle 46145 dell’aggiornamento 2014 alle 48.849 
dell’aggiornamento attuale del 2015.  
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La popolazione con disabilità della ASL MB rappresenta il 7,16% della popolazione 0-64 anni resi-
dente nel territorio di Monza e Brianza, con un modesto incremento rispetto all’ultimo aggiorna-
mento (6,74% nel 2014). La popolazione con disabilità, costituisce una percentuale della popolazione 
del nostro territorio che va dal 5,83 % del Distretto di Vimercate al 7,82% del Distretto di Desio.  

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

L’analisi dei dati distinta per classi di età evidenzia un valore percentuale particolarmente elevato che 
interessa la popolazione frequentante il primo ciclo di studi (scuole primaria e scuola secondaria di 
primo e secondo grado). Le fasce di età corrispondenti ai 06-10, 11-13 e 14-18 anni, infatti, mostra-
no valori particolarmente elevati (rispettivamente del 10,92%, 13,44% e del 10,16%) che si discostano 
notevolmente dal dato riferito al territorio complessivo. Tale elevazione è seguita da una iniziale fles-
sione che, dopo aver raggiunto il valore inferiore in corrispondenza alla fascia di età 19-29 (4,52%), 
vede un incremento del dato percentuale con l’avanzare dell’età. Tale andamento, sembra riflettere 
una forte presenza dei servizi in risposta ai bisogni della popolazione in età scolare, di contro ad una 
riduzione di presa in carico in corrispondenza del momento di ingresso nel ciclo produttivo (19-29 
anni). 

 

Tassi popolazione Anagradis per classi d’età e Distretti 
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Distretti 
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Carate B.za 6,43 6,97 11,83 12,37 10,30 4,47 5,29 5,45 8,82 7,20 

Desio 9,25 5,43 12,40 16,45 12,72 4,64 4,76 5,82 9,92 7,82 

Monza 5,13 6,77 9,65 12,08 9,63 4,98 5,45 6,08 9,93 7,51 

Seregno 8,25 5,37 10,62 14,11 10,21 4,44 4,38 5,32 9,04 7,00 

Vimercate 4,13 4,63 9,23 11,03 7,17 3,81 4,00 4,68 7,57 5,83 

Totale 6,80 5,79 10,92 13,44 10,16 4,52 4,81 5,53 9,15 7,16 

 

 
 

La distribuzione dei tassi per Distretto e fasce di età mostrano dei valori poco omogenei. Desio e 
Monza evidenziano le percentuali più elevate (rispettivamente del 7,82 e del 7,51%) di contro al Di-
stretto di Vimercate, che conferma il valore percentuale più basso rispetto al dato territoriale (5,83% 
vs 7,16%). Mentre la percentuale del Distretto di Vimercate mostra valori ridotti nelle diverse fasce di 
età, il Distretto di Desio mostra valori percentuali superiori rispetto al dato medio particolarmente 
evidenti nelle fasce di età 11-13 e 14-18 anni (con scostamenti rispettivamente di 3,01% e 2,56%). 
Maggiormente contenuti risultano, infine, gli scostamenti dei Distretti di Monza, Seregno e Carate. 

 

Sintesi per genere e per Distretto – valori assoluti * 

Distretti M % F % Totale 

Carate B.za 4.389 50,34 4.330 49,66 8.719 

Desio 6.162 51,26 5.858 48,74 12.020 

Monza 4.881 49,98 4.884 50,02 9.765 

Seregno 4.659 49,86 4.685 50,14 9.344 

Vimercate 4.267 50,72 4.146 49,28 8.413 

Totale  24.678 50,53 24.164 49,47 48.842 
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I dati per sesso evidenziano una sostanziale equipartizione tra maschi e femmine nella popolazione 
delle persone con disabilità con una presenza del 49,47% di femmine e del 50,53% di maschi.  

 

 
 
La distribuzione dei tassi per sesso e classe di età della popolazione contenuta in Anagradis mostra 
una prevalenza, seppur minima, del sesso maschile nelle prime classi di età, che si inverte a partire 
dalla classe di età 19-29 per rimanere stabile fino ai 64 anni. Tale dato conferma quanto già osserva-
to negli aggiornamenti degli scorsi anni.  
 

Nella popolazione di Anagradis, sono presenti 507 femmine e 1.090 maschi affetti da Disturbi dello 
Spettro Autistico. Il dato relativo ai soggetti autistici nella ASL MB (23,39 su 10.000) risulta superiore 
alla percentuale stimata dalle Linee di Indirizzo regionale per la NPIA, che è pari a 4 su 10.000. Tale 
osservazione si è mantenuta costante anche nei precedenti aggiornamenti di Anagradis.  

Come già evidenziato nel corso degli anni presedenti, il dato in nostro possesso risulta invece infe-
riore agli studi condotti negli Stati Uniti d’America, dove la prevalenza della sindrome può arrivare 
fino a 60 su 10.000 (Fombonne E., Epidemiology of Pervasive Developmental Disorders - Pediatric 
Research June 2009 - Volume 65). Questo aspetto è ormai acquisito dalla comunità scientifica, ed è 
spiegato con il fatto che sono aumentati i disturbi attualmente considerati inclusi nello spettro auti-
stico e che l’attività diagnostica si è dotata di strumenti maggiormente sensibili e sofisticati.  

 

Obiettivo primario anno 2015 

L'obiettivo primario che ci si è posti, per il 2015, nel campo della disabilità, è stato di rendere più ac-
cessibile e semplificato il percorso di salute, assistenza e presa in carico delle persone, in particolare 
di quelle più fragili, per non autosufficienza o disabilità, che impegnano fortemente le famiglie, non 
solo sul piano della cura, ma anche per le implicazioni che si verificano a livello operativo, emotivo e 
relazionale tra tutti i membri della famiglia. 
Il dato epidemiologico forse più importante degli ultimi anni è, non solo l’aumento della popolazio-
ne anziana, ma anche l’aumento della speranza di vita che oggi, al contrario del passato, hanno le 
persone con gravissime disabilità. 
La complessità operativa e la pluralità dei servizi chiamati in causa nella presa in carico delle persone 
con disabilità ha richiesto anche alla ASL MB un ruolo sempre più incisivo di collettore di tutte le a-
zioni e di tutte le iniziative realizzate nel territorio, adoperandosi per incrementare, nel contempo, 
l’attenzione e la conoscenza attinente all’area.  
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La valutazione multidimensionale del bisogno consente di rilevare e valutare i bisogni complessivi 
della persona e della famiglia. E’ necessario pervenire ad un modello multidimensionale di valutazio-
ne per minori con disabilità e, per quanto riguarda gli adulti, devono essere sperimentati modelli e 
scale di valutazione che, partendo dalla classificazione ICF, siano utili ad una reale presa in carico 
globale della persona con disabilità nella rete delle UdO socio sanitarie  e  sociali,  residenziali,  diur-
ne  e  domiciliari. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CARICO ASSISTENZIALE E COMPLESSITÀ CLINICA NELLE UdO SOCIOSANITARIE – LE CLASSI 
SIDi e la classificazione diagnostica (Fonte: FE1 2014) 

   

 

RSD 

Complessivamente, nelle strutture residenziali per disabili (RSD), la classe SIDi prevalente è la classe 
1 nella quale è collocata il 51% della popolazione inserita, confermando l’elevato livello di comples-
sità assistenziale delle RSD del territorio.   
Le classi diagnostiche maggiormente rappresentate, all’interno delle RSD, sono le Paralisi cerebrali 
ed altre sindromi paralitiche,il Ritardo Mentale, i Sintomi e segni che interessano l’apparato digeren-
te e l’addome, i Sintomi e segni che interessano l’apparato urinario e i Disturbi episodici e parossisti-
ci. Si considerano i raggruppamenti diagnostici (Classificazione ICD-10) con occorrenza maggiore o 
uguale a 20 unità. Ogni ospite può presentare più di una condizione clinica di rilievo.  
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CDD 

La classe SIDi prevalente, tra le 22 strutture CDD del territorio, è la  classe 2, cui segue la classe 1; la 
percentuale di ospiti appartenenti a queste due classi di fragilità è pari al 58% del totale. Da ciò e-
merge come le nostre strutture abbiano un alto numero di ospiti caratterizzato da un importante 
grado di gravità. 

Le diagnosi maggiormente presenti degli ospiti inseriti nei CDD sono quelle riconducibili al Ritardo 
Mentale (396 occorrenze), Disturbi Episodici e Parossistici (200 occorrenze), Paralisi Cerebrali e altre 
sindromi paralitiche (131 occorrenze) e i Disturbi dello Sviluppo Psicologico (123 occorrenze). Si con-
siderano i raggruppamenti diagnostici (Classificazione ICD-10) con occorrenza maggiore o uguale a 
20 unità. Ogni ospite può presentare più di una condizione clinica di rilievo. 

 
CSS 
La classe SIDi prevalente è la classe 1, seguita dalla classe 2.  A tali classi di fragilità appartiene il 79% 
degli ospiti. Le altre classi sono poco rappresentative della popolazione ospite di queste strutture. 
Anche per questa tipologia di struttura la diagnosi maggiormente rappresentata è il Ritardo Menta-
le. 
 

Ricognizione dei criteri di valutazione di accesso alle strutture e liste di attesa  

Come per le annualità precedenti si è data continuità alla raccolta trimestrale delle liste d’attesa per 
tutte le U.d.O. socio sanitarie in area disabilità e alla pubblicazione della stessa sul sito istituzionale. 

Il monitoraggio delle liste d’attesa fa emergere la seguente situazione al terzo semestre 2015. 

Confronto anni 2014 e 2015 liste d’attesa strutture socio sanitarie 

Tipologia 
struttura 

Posti Accreditati Posti disponibili  persone in lista d'attesa 

30.09.2014 30.09.2015 30.09.2014 30.09.2015 30.09.2014 30.09.2015 

CDD 552 552 39 31 15 41,5 

RSD 261 261 - - 95 91 

CSS 40 40 1 3 1 1 

Totale 853 853 40 34 111 133,5 

 

Negli ultimi 5 anni le UdO socio sanitarie in area disabilità hanno subìto diverse variazioni dovute, 
anche, alla conclusione di programmi di riconversione delle strutture stesse. In particolare nel 2011 il 
numero di strutture diurne accreditate (CDD) erano 22 con l’accreditamento del CDD Arconauta – 
gestito dalla Coop. Novo Millennio. Nel 2013 è avvenuta la seconda variazione nei posti, con 
l’accreditamento di 2 posti per il CDD di Seregno, gestito dal Comune di Seregno, e l’accreditamento 
di altri 15 posti per il CDD Il Ritorno di Seregno, gestito dall’Associazione il Ritorno. 

Per le strutture residenziali, la variazione sostanziale è avvenuta nel 2013 con la riduzione dei posti 
accreditati per l’RSD Don Orione di Seregno, che è passata da una capienza di 71 posti a 65, e nel 
2014, infine, con l’accreditamento di una nuova RSD (RSD San Pietro, di Monza, gestita dalla Coope-
rativa La Meridiana) con 60 posti dedicati alle persone in stato vegetativo. 

Nonostante la variazione di posti accreditati, la situazione delle liste d’attesa per le strutture residen-
ziali ha avuto un andamento costante fino al 2013. Nel 2014 il dato registra un aumento del 50% ri-
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spetto all’anno precedente. Tale variazione si può ricondurre all’ingresso della RSD San Pietro e trova 
una costante con la rilevazione del 2015. 

Il dato interessante, per le strutture diurne, invece, è legato al costante decremento del numero di 
persone in lista d’attesa, che dal 2011 al 20145 subisce una drastica riduzione fino ad arrivare, quasi 
al 50% del numero registrato nel 2010. Il 2015, invece mostra un notevole incremento delle persone 
collocate in lista d’attesa che raggiunge, al 30 settembre il numero di 41 unità.  

Il confronto con i dati del 2014 fa emergere un progressivo decremento dei posti disponibili nelle 
UdO e un conseguente aumento del numero di persone in lista d’attesa. Il dato sicuramente più rile-
vante è quello riferito alla lista d’attesa nelle Residenze Sanitarie dove si registra un incremento della 
lista d’attesa pari al 56,9%. La rete dei servizi residenziali del territorio registra la presenza di due 
strutture dedicate ad un target di popolazione specifica che quindi attrae richieste di ingresso non 
solo dal territorio dell’ASL. L’RSD di Lesmo, gestita dalla Lega del Filo D’Oro, si occupa delle persone 
con disabilità sensoriali plurime (sordo ciechi), l’RSD di Monza, gestita dalla Meridiana, si occupa di 
persone in Stato vegetativo.  

In considerazione di quanto sopra esposto, nel 2015 è stato attivato un sottogruppo  dedicato 
all’area della residenzialità (RSD e CSS) finalizzato alla promozione di un’azione di ricognizione sulle 
modalità di gestione della lista d’attesa, sui criteri di accesso alla stessa e sulle procedure di ammis-
sioni e dimissioni degli ospiti attive in ogni UdO. Il gruppo di lavoro si è confrontato sulla necessità 
di promuovere una raccolta dati relativamente ai seguenti temi: 

• Documenti e dati richiesti al momento della compilazione della richiesta di inserimento in 
struttura; 

• Modalità per inserimento in lista d’attesa (richiesta scritta, produzione di documentazione, 
attivazione commissione valutativa ,osservazione utente, altro). 

• Criteri di “scorrimento” della lista d’attesa. 

 

 Con il 2016 la rilevazione delle liste d’attesa sarà raccolta anche come dato nominativo al fine di a-
nalizzare l’effettivo bisogno di residenzialità. 

Gli enti gestori segnalano che, a fronte di una numerosa lista d’attesa, a volte si evidenzia  la difficol-
tà  alla copertura di un posto che si rende disponibile in quanto, molto spesso le richieste di inseri-
mento da parte dei famigliari sono  state formulate per ingressi che possono essere avvitati nella 
prospettiva futura. Potrebbe quindi risultare necessario avviare una nuova revisione delle liste 
d’attesa al fine di meglio monitorare l’effettivo bisogno di residenzialità. Altro elemento emerso è la 
necessità di attivare una comunicazione virtuosa tra le UdO residenziali al fine di meglio rispondere 
ai bisogni dei cittadini: infatti al diniego all’ingresso in struttura, o in lista d’attesa, da parte di una 
UdO potrebbe seguire un accompagnamento della famiglia ad un’altra struttura del territorio.  

 

DIPENDENZE 

Attività di cura diretta a soggetti con problemi di dipendenza 

 

 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

SERT 1590 1362 1345 1543 1530 1461 

NOA 973 1089 1178 1092 1381 1012 
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Prefettura/ patenti/legale 290 173 286 297 256 533 

Carcere 556 621 665 608 595 636 

Tabagismo 177 184 263 150 168 210 

GAP 107 134  148 162 188 

 3693 3563 3737 3928 4092 4040 

 

Il fenomeno è in costante mutamento: in tabella il trend della sostanza (o comportamento patologi-
co) principali degli utenti in carico e relative oscillazioni 

 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Eroina 23,60% 20,50% 17,40% 23,66% 17,60% 16,38% 

Cocaina 23,30% 23,30% 22,70% 29,10% 22,30% 20,98% 

Alcol 28,20% 33,50% 33,10% 21% 38% 35,44 % 

Cannabis 14,00% 10,10% 12,60% 15,48% 14,30% 10,57% 

Tabacco 4,80% 5,10% 7,50% 4,17% 4,10% 5,45% 

Gambling 1,90% 2,60% 3,30% 3,51% 3,90% 3,84% 

 

 

 

B) OBIETTIVI DELL’ESERCIZIO RELATIVI ALLA STRUTTURA E ALL’ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI 

Nel corso dell’anno 2015 l’ASL ha inteso perseguire con efficacia ed efficienza i seguenti obiettivi: 

• razionalizzare sul territorio l’offerta rispetto alla domanda espressa; 

• offrire pari opportunità ai cittadini e livelli adeguati d’informazione e di accesso; 

• superare la frammentazione dei servizi e degli interventi sul territorio; 

• garantire la copertura omogenea su tutto il territorio di riferimento. 

In particolare, una coerente ed efficace programmazione integrata sul piano territoriale e locale, sulla 
scorta di quanto già avviato nel 2014, deve tendere a: 

• un sistema di rete territoriale integrato (ASL, Comuni, Farmacie, MMG, PdF e Terzo Settore) in grado 
di intercettare i bisogni degli utenti; 

• un impiego ottimale e razionale delle risorse disponibili, attraverso la massima integrazione degli 
strumenti logistici, tecnici e organizzativi; 

• il superamento di logiche organizzative settoriali e di duplicazione degli interventi. 

Strumento fondamentale di integrazione inter-istituzionale ed inter-organizzativa si conferma essere 
la Cabina di Regia definita con DGR 326/2013 quale luogo per la programmazione, il governo, il mo-
nitoraggio e la verifica degli interventi sociosanitari e sociali erogati da ASL e Comuni. 

 

 

3.3 Prevenzione 
A) STATO DELL’ARTE 
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Il Dipartimento di Prevenzione Medica è una struttura deputata a garantire la tutela della salute 
collettiva, perseguendo obiettivi di promozione della salute, prevenzione delle malattie e disabilità, 
miglioramento della qualità della vita. È articolato in Servizi/Unità Operative che garantiscono 
l’indirizzo tecnico/sanitario delle prestazioni erogate.  

Il Dipartimento afferisce alla Direzione Sanitaria ed  è composto da quattro Servizi Complessi: 

- Servizio Igiene e Sanità Pubblica (SISP); 

- Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro (SPSAL); 

- Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione (SIAN) 

- Servizio Impiantistica e della Sicurezza (SIS); 

e due Unità Operative dipendenti direttamente dalla Direzione del Dipartimento di Prevenzione Me-
dica: 

- Unità Operativa Igiene Edilizia e Ambientale 

- Unità Operativa Medicina Preventiva nelle Comunità e Medicina dello Sport  

L’attività vaccinale è erogata dagli ambulatori gestiti dal Servizio di Igiene e Sanità Pubblica. La rete 
comprende n. 14 punti di accesso: 

 

Sede Comuni afferenti 

U.O. DESIO 

Desio  - via Foscolo, 24 Desio 

Muggiò  - via Dante, 4 Muggiò - Nova M.se 

Cesano M.  -   via San Carlo, 2 Cesano M. - Bovisio  -  Varedo 

Limbiate  - via M.te Grappa, 40 Limbiate - Ceriano L. 

Seregno  - via S. da Seregno, 102 Seregno – Giussano 

Seveso  - Via Martiri d’Ungheria, 30 Seveso – Barlassina -  Lentate s/S - Meda 

Misinto  - via Padovan, 49 Misinto - Cogliate – Lazzate 

U.O. MONZA 

Monza  - via De Amicis, 17 Monza – Villasanta 

Carate B.za -- via Mascherpa, 14 
Carate B. – Albiate - Besana B. – Briosco – Renate 
– Triuggio – Veduggio - Verano B. 

Lissone  -via Garibaldi, 21 
Lissone – Biassono – Macherio – Sovico - Vedano 
L. 

Brugherio   - Viale Lombardia, 270 Brugherio 

U.O. VIMERCATE 

Usmate  - via Roma, 85 (Centro Polivalente) 
Usmate – Aicurzio – Arcore – Bernareggio -
Camparada – Carnate – Correzzana  - Lesmo –– 
Ronco B. – Sulbiate –Vimercate 

Agrate – via Lecco, 11 Agrate – Caponago – Concorezzo - Burago M. 

Bellusco - Corte dei Frati 
Bellusco – Busnago – Roncello - Cornate d’Adda - 
Mezzago - Cavenago – Ornago 
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Una maggiore attenzione è stata rivolta alla vaccinazione contro Morbillo-Parotite-Rosolia, forte-
mente raccomandata, per la quale è indicata la copertura almeno del 95% per le coorti 2012 (1° do-
se) e 2008 (2° dose). Questa vaccinazione rappresenta un obiettivo prioritario in termini di preven-
zione e sanità pubblica. Appare pertanto evidente l’intensificazione della già collaudata partecipa-
zione di tutti gli addetti ai lavori, in particolar modo di PdF e MMG. Ciò assume ulteriore rilevanza in 
considerazione dei crescenti rifiuti alla vaccinazione favoriti delle recenti discussioni riportate dai 
media in merito ad eventuali legami tra vaccinazione MPR e autismo, “ripescate” da alcune parti, an-
che se da tempo definitivamente smentite, ma che possono minare la fiducia dei cittadini verso le 
vaccinazioni e, quindi, vanificare gli importanti risultati di sanità pubblica, già ottenuti e futuri. 

In continuità con il passato, è proseguita la promozione di tutte le altre vaccinazioni per il raggiun-
gimento/mantenimento delle coperture, in particolare nei confronti delle malattie per cui è posto 
l’obiettivo dell’eliminazione (poliomielite, difterite, epatite B) o del contenimento non essendone 
possibile l’eliminazione (tetano, pertosse, malattia infettiva da Haemophilus  di tipo B). 

Gli interventi comprendono anche la prosecuzione dell’offerta gratuita delle vaccinazioni che regi-
strano ormai adesioni increscendo (meningococcica – pneumococcica) e per le quali sono previsti 
anche obiettivi di copertura, e della vaccinazione anti-HPV. 

Continua, inoltre,  l’impegno  nella  prevenzione  e  controllo   delle  malattie  infettive  ed è stata  
posta  attenzione  al mantenimento dei requisiti di qualità dei dati registrati nel sistema informativo 
MAINF. 

Per quanto riguarda la tubercolosi  e le malattie invasive batteriche l’obiettivo è stato quello di dare 
una completa informazione sulla compliance alla cura e sulla segnalazione da parte delle strutture di 
diagnosi. 

 

Il Dipartimento di Prevenzione Veterinario si struttura in tre Servizi: 

• il Servizio Sanità Animale;  

• il Servizio Igiene della Produzione, Trasformazione, Commercializzazione, Conservazione  e 
Trasporto degli Alimenti di Origine Animale e loro derivati; 

• il Servizio Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche. 

 

I Servizi sono individuati come Strutture Complesse e sono organizzati in U.O. territoriali, che rappre-
sentano le articolazioni operative dei Servizi, dotate di autonomia professionale ed operativa per lo 
svolgimento specialistico delle funzioni e compiti propri della disciplina. 

Il dipartimento svolge le seguenti funzioni: 

• governare i processi di prevenzione veterinaria anche tramite la predisposizione di Piani di 
controllo; 

• effettuare attività di ispezione degli alimenti di origine animale e promuovere azioni volte ad 
innalzare il livello di “sicurezza alimentare” mediante azioni proprie o integrate con il Dipartimento di 
Prevenzione Medico e con altri Enti esterni all’Azienda, prevedendo il coinvolgimento di operatori di 
diverse discipline; 

• gestire le allerta alimentari e le tossinfezioni alimentari, per quanto di competenza; 
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• effettuare sorveglianza epidemiologica delle popolazioni animali e profilassi delle malattie 
infettive e parassitarie;  

• svolgere azioni di farmacosorveglianza, di controllo sull’igiene delle produzioni zootecniche, sulla 
alimentazione zootecnica e di verifica sul rispetto delle norme in materia di benessere animale; 

• gestire ed aggiornare le anagrafi di competenza, documentare la programmazione e la attività di 
controllo e rendicontazione tramite gli applicativi informatici regionali ( SIVI – Sistema informativo 
Veterinario Integrato); 

• garantire la formazione del personale ad esso afferente. 

 

4. L’attività del periodo 
In questa sezione sono presentate le informazioni e i dati riguardanti il confronto tra l’esercizio 2015 
e il 2014: 

� Assistenza ospedaliera  
� Assistenza territoriale 
� Prevenzione  
 

4.1 Assistenza ospedaliera 

Le successive tabelle, per l’anno 2014 e per l’anno 2015, rappresentano il numero di ricoveri per pre-
sidio erogati per conto del Servizio Sanitario e la distribuzione percentuale per tipologia di residenza 
dell’assistito (residenti ASL MB, residenti Lombardi e residenti fuori regione/stranieri). 

Strutture di ricovero Totale ricoveri % res. % res. % res. 

2014 ASLMB lombardi FR stranieri 

PO S.Gerardo 25.832 72% 22% 6% 

PO Vimercate 17.925 70% 27% 3% 

PO Desio 16.236 84% 13% 3% 

PO Carate 9.488 78% 20% 1% 

Fond.MBBM 8.839 48% 27% 25% 

CC Policlinico di Monza 8.640 63% 34% 3% 

Ist.Cl.Zucchi di Monza 8.571 52% 27% 21% 

PO Giussano 3.025 77% 21% 3% 

PO Seregno 1.395 69% 28% 3% 

Ist.Cl.Zucchi di Carate 1.133 78% 17% 5% 

CC Villa Bianca di Limbiate 618 34% 58% 8% 

Fond.Maugeri di Lissone 297 74% 11% 14% 

Totale ricoveri SSR 2014 101.999 70% 23% 7% 
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Strutture di ricovero Totale ricoveri % res. % res. % res.                                                      

2015 ASLMB lombardi FR stranieri 

PO S.Gerardo 25.513 72% 22% 5% 

PO Vimercate 17.456 69% 29% 3% 

PO Desio 15.918 84% 14% 3% 

PO Carate 9.509 78% 21% 1% 

CC Policlinico di Monza 8.995 47% 26% 26% 

Fond.MBBM 8.646 62% 35% 3% 

Ist.Cl.Zucchi di Monza 8.679 51% 27% 22% 

PO Giussano 2.122 78% 19% 3% 

Ist.Cl.Zucchi di Carate 1.405 69% 27% 3% 

PO Seregno 1.203 82% 15% 3% 

CC Villa Bianca di Limbiate 576 30% 57% 13% 

Fond.Maugeri di Lissone 320 70% 14% 16% 

Totale ricoveri SSR 2015 100.342 69% 24% 7% 

 

A) Obiettivi di attività dell’esercizio e confronto con il livello programmato 

 

Nel corso del 2015, in coerenza con le azioni programmatiche, sono proseguite le azioni a garanzia 
del mantenimento dei livelli di assistenza in ambito ricoveri ed assistenza ambulatoriale in ottica mi-
gliorativa. 

 

4.2 Assistenza territoriale 

 

FAMIGLIA 

L’attività dei Consultori familiari pubblici si caratterizza per l’erogazione prevalente di prestazioni sa-
nitarie, mentre i Consultori privati concentrano la loro attività nelle prestazioni ad elevata integrazio-
ne sociosanitaria. 

Le prestazioni di gruppo – azioni rilevanti  sia  per i Consultori pubblici che per quelli  privati – ri-
guardano in particolare la sfera della genitorialità rivolta sia ai neo-genitori (es. Massaggio infantile, 
gruppi di discussione) sia alla fase dell’adolescenza, con interventi a favore di genitori e ragazzi.  

I Consultori pubblici sono inoltre impegnati nella gestione di gruppi rivolti a coppie nella fase di 
formazione per l’idoneità all’adozione  come momento essenziale che precede la valutazione delle 
singole domande di idoneità: nel 2015 sono stati effettuati  3 corsi di formazione per 25 coppie. Si-
gnificativa inoltre l’attività dei gruppi post adozione rivolti a neogenitori adottivi nel primo anno suc-
cessivo all’ingresso del bambino in famiglia: nel 2015 sono stati complessivamente 8 i gruppi attivati 
con 80 partecipanti (nel corso dell’anno sono state attivate 37 adozioni tra nazionali e internazionali 
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per un totale di 43 minori; le coppie che sono state valutate come candidate all’adozione sono state 
74 per un totale di 148 persone). 

 

Nel 2015 è continuata l’attività di coordinamento rivolta in particolare a due interlocutori del territo-
rio: 

�  Consultori privati accreditati incrementando le occasioni di lavoro congiunto (gestione del Tavolo di 
Governance con incontri periodici, verifica e monitoraggio   adozione  del FASAS (modulistica 
condivisa e analoga a quella dei Consultori pubblici) e stretta collaborazione, definita formalmente 
con convenzioni, per l’avvio e gestione delle sperimentazioni che hanno riguardato il servizio 
consultoriale dal 2010 ad oggi) 

� Presidi ospedalieri: per l’attività dei punti nascita del territorio,  con monitoraggio e revisione  PDTA 
Percorso gravidanza - nascita, e con reparti di ostetricia- ginecologia (monitoraggio e revisione 
PDTA IVG). 

0E’ stato inoltre definito a fine anno il PROTOCOLLO OPERATIVO MEDIAZIONE FAMILIARE - 
COMPITI E SERVIZI OFFERTI AI GENITORI IN VIA DI SEPARAZIONE O DIVORZIO che definisce gli 
interventi realizzati da operatori formati come percorso per la riorganizzazione delle relazioni 
familiari in vista/in seguito alla separazione, al divorzio o alla rottura della coppia  per supportare i 
genitori nella riorganizzazione delle relazioni familiari con particolare attenzione ai figli così come gli 
altri familiari coinvolti. 

In generale sul territorio l’attività di tutti i Consultori – pubblici e privati – ha visto un incremento del 
lavoro di rete, rispetto alla gestione dei casi, ma anche con azioni progettuali finalizzate ad es. alla 
sensibilizzazione della popolazione sul tema della genitorialità ad integrazione e supporto di quelle 
abitualmente riferite all’educazione alla salute. 
Attraverso le sperimentazioni di cui alla Dgr. 3239/12 e successive modifiche si è continuato a realiz-
zare  interventi innovativi, finalizzati a favorire una maggiore apertura ai nuovi bisogni della popola-
zione con modalità d’intervento rivolte in particolare all’ascolto e accoglienza della complessità fami-
liare, nelle varie fasi della vita.    

Tra queste, alcune azioni specifiche hanno permesso di ampliare il target di utenza quali i progetti  
Tempo Per Sè e Counseling  psicopedagogico con cui si è inteso rispondere a nuovi aree di biso-
gno , adottando metodologiche innovative. 

Con Tempo per sé sono stati raggiunti anziani e care giver, sia familiari che professionali, attraverso 
attività di consulenza individuale e incontri di gruppo, in relazione a problematiche personali e fami-
liari legate ad una fase della vita caratterizzata spesso da eventi traumatici (es. lutto) e/o da difficoltà 
di adattamento al cambiamento (ad es. difficoltà a sostenere adeguatamente il carico di cura di fa-
miliari non autonomi). 

Nell’anno 2015 sono state accolte  41 persone con un’offerta al massimo di 8 colloqui per il per-
corso individuale per un tot. di  246 colloqui; si è replicato il Gruppo attivato sul tema 
dell’elaborazione del lutto è stato molto apprezzato dai partecipanti e realizzato con la partecipazio-
ne di 9 utenti con incontri a cadenza quindicinale. 

L’attività di Counseling  psicopedagogico riguarda genitori con figli in età prescolare e scolare che 
hanno usufruito di uno spazio di ascolto e di riflessione sulla relazione genitori-figli a partire da una 
situazione di difficoltà personale e/o relazionale come intervento preventivo rispetto al disagio. Il 
breve percorso proposto strutturato al massimo su 5 incontri è stato centrato sulla riformulazione 
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del problema e sulla valorizzazione delle competenze dei genitori, attraverso il rinforzo la fiducia 
della loro capacità di comprendere i bisogni del proprio figlio.  

Nell’anno sono stati incontrati individualmente 28 genitori (singoli/coppie) per un tot. di 106 collo-
qui; sono stati inoltre realizzati 3 gruppi che hanno visto la partecipazione di 36 genitori. 

I gruppi sono stati strutturati in 4/5 incontri ognuno, distanziati nel tempo, ed hanno rappresentato 
la modalità privilegiata con cui sono stati accolti i bisogni dei genitori; contando sul valore del con-
fronto e della condivisione delle esperienze infatti si intende favorire la crescita delle competenze 
educative dei genitori attraverso la loro attivazione in prima persona. 

Le attività di monitoraggio delle azioni sperimentali sono state occasione per la verifica di un nuovo 
modello di Consultorio Familiare, che ha permesso di evidenziare in particolare il valore di una pro-
gettazione e gestione condivisa tra Consultori pubblici e privati e la significatività del progetto indi-
viduale/familiare; l’offerta di attività di gruppo si è evidenziata come modalità di intervento partico-
larmente apprezzata dall’utenza. 

A fine 2015 è stato presentato in un momento pubblico il Modello di  Consultorio Familiare  

raccolto in un documento che, riprendendo quello dell’ano precedente Rilancio Consultori familiari, 
descrive e sintetizza le attività ordinarie e quelle sperimentali, in schede suddivise per tipologia di in-
tervento.  

Nel corso dell’anno si è mantenuta l’attenzione ai progetti regionali attivi a favore di persone che si 
trovano in una situazione di difficoltà economica e in condizioni specifiche destinatari di progetti re-
gionali specifici: 

- Il Progetto Nasko proposto alle donne che richiedono l'IVG a fronte di una possibile 
modifica della decisione anche a seguito dell'offerta di un aiuto economico 

- il Progetto Cresco finalizzato al sostegno dell'alimentazione della donna in gravidanza e del 
neonato in presenza di condizioni economiche disagiate;  

- il Progetto Sostengo rivolto a genitori separati in difficoltà economica. 

- Il Bonus Bebè rivolto alle famiglie dei  bambini nati tra  ottobre e dicembre 2015, a sostegno 
della natalità, introdotto a fine anno come nuova misura economica una tantum  facente parte del 
reddito di autonomia.   

Questi interventi innovativi, tranne il Bonus bebè, presuppongono la predisposizione di un Progetto 
Individualizzato di aiuto che l'utente deve condividere e nel quale si individuano gli obiettivi e le 
risorse attive o da attivare per il loro raggiungimento tra le quali anche l’aiuto economico. 

Nella tabella sottostante sono riportati i dati relativi all’ultimo triennio 2013 – 2015, che vede un vo-
lume di accesso molto diversificato in funzione anche delle risorse economiche assegnate dalla Re-
gione: 

 

 
NASKO  2015 2014 2013 

Richieste ammesse  27 126 150 

 
CRESCO   2015 2014 2013 

Richieste ammesse  41 388 254 
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SOSTENGO  2015 2014 2013 

Richieste ammesse  92 125 73 

 
BONUS BEBE’  2015 

Richieste ammesse  242 

 
L’attività nell’ambito delle situazioni familiari multiproblematiche in cui sono presenti figli minori è 
continuata attraverso l’Equipe ETIM – Equipe Territoriale Integrata per i minori, che vede la 
presenza di referenti delle AA.OO (Psichiatria e NPI ) e Ambiti, oltre a quelli dei Consultori Familiari e 
del Servizio Dipendenze. 
Il Protocollo d'intesa sottoscritto da tutti i soggetti interessati e con scadenza a fine dicembre 2015, 
è stato rinnovato per un altro anno, tenuto conto delle modifiche in atto nel sistema sanitario 
regionale. Il monitoraggio dell’utilizzo del Protocollo, che  definisce i reciproci impegni e le modalità 
di intervento condivise,  e realizzato all’interno del gruppo di lavoro coordinato dall’ASL, è stato 
positivo e ne è stata ribadita la validità. 
Infatti, nel corso dell'anno sono state consolidate le modalità di presa in carico delle situazioni mul-
tiproblematiche che necessitano di un approccio  multidisciplinare e l'utilizzo della modulistica pre-
disposta per garantire omogeneità di intervento.  
Ad integrazione dell'attività abituale, è stato realizzato un progetto (finanziato dalla L.23 dal titolo 
R.E.T.E) attraverso il quale è stato possibile effettuare approfondimenti sui casi (in particolare attra-
verso la supervisione legale e psicologica) e la presentazione del modello ETIM in un Convegno 
pubblico realizzato a maggio 2015. 

Complessivamente nel 2015 sono stati presi in carico  233 situazioni complesse di minori per le quali 
sono state realizzate le valutazioni attraverso interventi che comprendono: 

- osservazione della relazione genitori-figli; 

- valutazione competenze genitoriali; 

- psicodiagnosi adulti; 

- psicodiagnosi minori; 

- rivalutazione caso. 

I dati rilevati confermano il quadro della situazione degli anni precedenti, per quanto riguarda le ca-
tegorie di rischio a carico dei genitori (il 70% circa riguarda situazioni gravi con disturbi comporta-
mentali e comportamenti di trascuratezza, maltrattamenti, abbandono). 

Gli interventi di trattamento si sono distribuiti abbastanza equamente negli ambiti del sostegno alla 
genitorialità, psicoterapia minori, psicoterapia adulti, supporto educativo e collocamento presso ido-
nea struttura; è stato in generale rilevato un aumento della complessità  e gravità delle fragilità fami-
liari. 

 

Nell’attività di prevenzione della violenza subita dalle donne in ambito domestico rientra  la 
partecipazione alla Rete Antiviolenza territoriale Artemide  e al Progetto Diade, che vede coinvolti – 
oltre ai  consultori familiari-  i MMGG,  AA.OO, Autorità Giudiziaria, ecc.  
Dal novembre 2015 a questa attività si è affiancata quella realizzata dall’Associazione Telefono 
donna con cui l’ASL ha stabilito una convenzione specifica: la disponibilità del servizio 24 ore su 24 e 
tutti i giorni dell’anno sono intesi come integrazione dell’offerta dei servizi già offerti dalla Rete 
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territoriale.  
L’accesso facilitato al Telefono donna ha portato già nel primo mese di attività a raccogliere 6 
telefonate e altre 10 entro fine marzo 2016. 
Le situazioni segnalate dalle donne interessate da situazioni familiari sono state prontamente 
indirizzate ai servizi consultoriali di competenza, secondo le modalità definite nella convenzione. 
 
Nell’ambito delle politiche per la famiglia si inserisce anche il Bando di finanziamento a soggetti del 
Terzo settore o Soggetti pubblici e privati che, tra gli scopi statutari promuovono interventi di auto 
mutuo aiuto relativo alla legge 23/99 attivato con Dgr. 646/13. Con il bando sono stati finanziati  13 
soggetti che hanno avviato progettualità relative al sostegno ai componenti della famiglia ( minori 
disabili, genitori in difficoltà ecc.). 
Il monitoraggio e la chiusura dei progetti sono avvenuti, come previsto e secondo le indicazioni della 
regione, a giugno 2015. 
 

Conciliazione Famiglia Lavoro 

La Regione ha dato seguito all’attività nell’ambito della conciliazione con  la DGR  X/1081 del 
12.12.2013 “Disposizioni in ordine alla valorizzazione delle politiche territoriali di conciliazione, dei 

tempi lavorativi con le esigenze famigliari e delle reti di imprese che offrono servizi di welfare” e decre-
to attuativo n 2058 /2014 in seguito alla quale è stato definito, a giungo 2014, il nuovo Piano territo-
riale.  

Il Piano è frutto del nuovo Accordo territoriale che vede la partecipazione di molteplici soggetti in 
rappresentanza degli enti pubblici, delle forze del lavoro (imprese e sindacati) oltre che del terzo set-
tore e del privato sociale ed ha definito azioni di formazione e di intervento nel territorio, in partico-
lare attraverso il finanziamento di nuove progettualità gestite da Alleanze Locali (capofila pubblico e 
rete di partners pubblici e privati).  

Il Piano che si doveva concludere a luglio 2016 è stato recentemente prorogato al 15 gennaio 2017 
e, successivamente, è prevista una nuova progettazione.  

I sottoscrittori dell’Accordo sono attualmente 59: enti pubblici e privati, Terzo settore, associazioni 
datoriali e sindacali, aziende, A.O, u.d.o, Uff.Scolastico, ecc.  

La nuova programmazione regionale ha previsto lo stanziamento a favore della Asl Monza e Brianza 
di € 228.536,00 per i progetti delle Alleanze Locali con durata 2014/2015 ed € 20.000 per attività di 
formazione. Compito dell’Asl, come capofila della Rete territoriale, è l’attuazione del Piano attraverso 
il coordinamento delle diverse azioni e in particolare dei Progetti delle Alleanze, la gestione 
dell’attività di formazione e di comunicazione. 

I 5 progetti delle  Alleanze Locali, finanziati con le risorse regionali tramite Avviso pubblico gestito 
dalla ASL e a seguito della valutazione del Comitato di valutazione e monitoraggio che li ha ritenuti 
ammissibili e finanziabili, prevedono un finanziamento pari al massimo all'80% del costo complessi-
vo di ogni progetto (massimo 45.000 euro) e un co-finanziamento pari al 23% costituito da risorse 
economiche e umane, attrezzature e materiale. 

Si tratta di progetti che hanno come capofila un soggetto pubblico (in 4 casi sono i Comuni capofila 
dell'Ambito ed in un caso della Provincia) che ha aggregato reti territoriali formate da partner diversi 
(sindacati, ass. Datoriali, imprese, associazioni, ecc.) in un contesto territoriale definito: 

Destinatari dei progetti sono: 

- anziani autonomi e non 
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- caregiver e/o familiari di disabili 

- famiglie monoparentali 

- famiglie di immigrati 

- imprese  

- lavoratori/trici 

- donne disoccupate inoccupate con figli minori (fino 14 anni) 

 

Tra le finalità del Piano Territoriale di Conciliazione rientrano la promozione e valorizzazione di misu-
re di welfare aziendale e di flessibilità organizzativa, nelle imprese pubbliche e private e in particolare 
nelle micro, piccole e medio imprese (MPMI), come azioni per favorire una miglior conciliazione delle 
responsabilità lavorative e di quelle familiari.  

Il Piano territoriale di conciliazione è gestito in integrazione con l’attività dei Piani di zona e con il 
Programma WHP rivolto alle imprese private. 

Alla rendicontazione inviata in Regione al 31.12.2015 risultano come destinatari delle attività del Pia-
no: 

- Persone 938 

- Imprese MPM 57  

- Altre Imprese 14 

- Lavoratori 370 

- Famiglie 1455. 

 

Inoltre, un’esperienza specifica ha riguardato lavoratori dell’ ASL Monza, come definito nel piano di 
conciliazione della ASL: avendo aderito nel 2015 al Programma WHP per la sede di Monza di V.le 
Elvezia sono stati realizazti una serie di interventi. 

 

Le iniziative, rivolte ai lavoratori e ai loro figli/nipoti, si sono concretizzate in: 

- due incontri di focus group con 24 partecipanti  

- un momento di formazione con 25 partecipanti 

- un incontro genitori figli con 32 bambini/ragazzi e rispettivi genitori partecipanti. 

 

Nel 2015 sono stati conclusi i percorsi di formazione attivati nel 2014,indirizzati ai capofila e par-
tner Alleanze (“Progettare la conciliazione famiglia – lavoro” ) e alle Micro piccole medie imprese ol-
tre che  a soggetti del territorio interessati dal tema. 

Il percorso formativo rivolto alle MPMI ha visto la partecipazione di 4° soggetti ed stato realizzato 
attraverso incontri promossi anche  in collaborazione con alcuni Assessorati al Commercio dei Co-
muni. 

Al percorso rivolto alle Alleanze, articolato in due parti, hanno partecipato complessivamente 43 per-
sone tra capofila e partners. 
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La formazione rivolta a soggetti diversi del  territorio, con cui in particolare è stato affrontato il tema 
dei congedi parentali e le nuove opportunità offerte dal Jobs Act, ha visto la partecipazione di 83 
persone tra responsabili e operatori. 

Molteplici iniziative di pubblicizzazione e di sensibilizzazione sono state realizzate nel territorio di 
Monza in collaborazione con l’Asl di Lecco, avendo da tempo condiviso azioni quali quelle realizzate 
nel maggio 2015: IIIa Fiera Conciliazione a Monza (20 maggio 2015) e Convegno a Lecco (23 maggio 
2015). 

Nel corso del 2015 inoltre è continuata l’attività relativa alla promozione di  una comune Campagna 
di promozione dei congedi parentali avviata nel 2014 e che si prevede di estendere in particolare alle 
imprese. 

Inoltre come previsto tra le azioni strutturali definite nel Piano di Azione territoriale sono stati realiz-
zati interventi nell'ambito della informazione/formazione/comunicazione, in collaborazione con 
l'ASL di Lecco che, data la vicinanza dei due territori e l'analogia rilevata in merito ai bisogni della 
popolazione e delle imprese, si ritiene possa portare a risultati ancora più significativi e costituire un 
elemento di economicità. 

 

CURE DOMICILIARI 

La presa in carico in l’ADI/Cure domiciliari si conferma anche per il 2015 strumento volto a supporta-
re la domiciliarità con riduzione dei ricoveri ospedalieri e mantenimento a domicilio anche di sog-
getti fragili, con pluripatologie, anche in dipendenza vitale. La valutazione multidimensionale dei bi-
sogni di pazienti spesso multiproblematici è fondamentale per dare risposte appropriate e individua-
lizzate. Per questo l’ASLMB ha attivato equipe di valutazione multidimensionale con specifica forma-
zione, riguardanti all’area fragilità nel nuovo modello di Distretto implementato in ASL Monza e 
Brianza. 

L’EVM è un’équipe multiprofessionale alla quale partecipano operatori (assistenti sociali, fisioterapisti 
infermieri, medici, educatori) appositamente formati, esperti nell’accoglienza, valutazione e presa in 
carico. 

La valutazione di primo livello viene eseguita applicando il triage, che permette di indirizzare velo-
cemente, se necessario, alla valutazione di secondo livello. tutte le valutazioni di secondo livello ven-
dono fatte in tutte le nuove prese in carico e in fase di rivalutazione con la scheda InteRai Home Ca-
re (VAOR), adottata da Regione Lombardia da luglio 2014. 

Il personale addetto alla valutazione ha operato nei dei Distretti con il supporto e coordinamento 
tecnico funzionale da parte del livello centrale (Dipartimento ASSI – U.O. Fragilità e Cure Domiciliari), 
che ha avuto anche funzione di équipe di valutazione di secondo livello sui casi ad alta complessità. 
Questo per permettere uno sviluppo e  miglioramento continuo dei processi, atti a garantire la cor-
retta diffusione delle informazioni e applicazione delle indicazioni regionali e aziendali in tema di 
presa in carico dei soggetti fragili, favorendo l’uniformità delle risposte sul territorio.  

La valutazione diventa sempre di più un compito fondamentale e necessario per una corretta ge-
stione dei casi. Il numero di valutazioni nel 2015 è aumentato di oltre il 19% rispetto al 2014, questo 
dato può essere ricondotto sia all’aumento del numero dei pazienti presi in carico,  circa il 2,6 % ri-
spetto al 2014, sia alla maggiore durata delle prese in carico, che impone rivalutazioni in itinere. 
Tabella -  Numero valutazioni multidimensionali effettuate dall’équipe EVM dei DSS ASLMB nel 2014 e 2015 

Distretto Numero valutazioni 
multidimensionali 

Numero valutazioni 
multidimensionali 

incremento percentu-
ale  valutazioni mul-
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anno 2014 anno 2015 tidimensionali 2014-
2015 

Carate 2.388 2895 21,80 

Desio 3.257 3942 21,50 

Monza 4.064 4840 19,50 

Seregno 4.317 5121 18,62 

Vimercate 3.747 4440 18,58 

totale 17.773 21.238 19,50 

 

La valutazione multidimensionale con gli strumenti InteRai Home care ( VAOR) e il ruolo del 
case manager  

Il lavoro di valutazione e di case management si conferma al 31.12.15 anno uno degli impegni pre-
valenti del personale afferente all’area fragilità e cure domiciliari. Questa prassi si sta rivelando fon-
damentale per rispondere in modo sempre più appropriato alla domanda, in costante aumento. Il 
lavoro in èquipe del personale, la formazione continua e il raccordo centrale permette il confronto 
interdisciplinare così come definite dalle  procedure specifiche che definiscono scopo, azioni, compiti 
e responsabilità dell’EVM) équipe di valutazione multidimensionale). 

Nel 2015 è stato ulteriormente rafforzato il modello introdotto dal primo luglio  2014  con: 

• triage per la valutazione di primo livello in tutti i casi. Il triage viene somministrato anche dal MMG 
online e dagli assistenti sociali dei comuni nei casi complessi o a fragilità sociale 

• valutazione con scala VAOR  su tutte le nuove prese in carico (escluso prestazionali e cure palliative) 

• utilizzo scala VAOR in fase di rivalutazione e progressivamente su tutti i casi da  rivalutare compreso 
le cure palliative 

• mantenimento del set valutativo per tutte le prese in carico, anche per i prelievi ed estemporanee 
occasionali e delle attività di ADI diretta, nel flusso SIAD. 

La valutazione multidimensionale dei bisogni viene realizzata in collaborazione con i MMG che da 
maggio 2014 utilizzano la scheda triage, informatizzata, per meglio valutare la complessità ed orien-
tare le risposte ai propri assistiti. I MMG attivano con il triage anche la richiesta ADI online favorendo 
l’acceso al servizio.  La valutazione e presa in carico oltre al coinvolgimento attivo dei medici di fa-
miglia riguarda in particolare i Comuni. In tutti i casi complessi che necessitano di interventi integrati 
il triage e la valutazione di secondo livello viene effettuata con gli stessi strumenti e con redazione 
dei progetti di cura su modulistica condivisa. 

In ogni distretto/ambito territoriale è presente un’équipe (EVM) coordinata dal medico dell’area fra-
gilità/cure domiciliari. All’équipe valutativa prendono parte il  MMG-PDF, infermiere/fisioterapista 
coordinatore cure domiciliari, assistente sociale del Distretto e/o Comune (per i casi ad integrazione 
sociale) e tutte le figure professionali e i referenti  di altre UdO (es erogatori assistenza post acuto, 
ospedale ecc.) in base alle necessità del caso. In particolare all’équipe EVM partecipano sui casi spe-
cifici i referenti delle dimissioni protette degli ospedali del territorio. Il modello adottato permette di  
facilitare i percorsi di continuità ospedale territorio. 

 

Le dimissioni protette 
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Il coordinamento di percorsi di dimissione protetta, rivolta in particolare ai quei pazienti che siano 
giudicati clinicamente dimissibili, ma che necessitano di un supporto perché incapaci di autogestire 
le cure e le proprie funzioni quotidiane, è fondamentale nella rete delle cure domiciliari.  

Dal 2005, dopo una prima sperimentazione, il protocollo  condiviso per le dimissioni protette tra AO, 
ASL, MMG è stato esteso nel 2008 anche  ai Comuni,  a garanzia della continuità assistenziale tra o-
spedale e territorio  a favore dei soggetti fragili. Attualmente l’esperienza è del tutto consolidata, e il 
tavolo interaziendale di dimissioni protette, coordinato dall’ASL,  monitora la presa in carico e lo svi-
luppo del percorso anche grazie al supporto del modello di presa in carico in ADI sviluppato nel 
2015. Tale protocollo vede il ruolo centrale dell’operatore ASL quale case manager nella presa in ca-
rico e trattamento del paziente complesso, non autosufficiente e che necessità di continuità di cura.  
Il percorso di dimissione protetta permette di assicurare la continuità assistenziale, in particolare 
nell’ambito domiciliare, con attivazione delle cure domiciliari (ADI-ASL e SAD Comuni, la promozione 
di attività congiunte ed integrate tra i professionisti dei servizi sanitari ospedalieri e dei quelli sanita-
ri, sociosanitari e sociali territoriali. 

I risultati raggiunti, illustrati nel grafico 1, dimostrano che il coordinamento dell’ASL rafforza le siner-
gie ospedale-territorio, la presa in carico condivisa i servizi sociali dei Comuni e con medici di medi-
cina generale a garanzia della  continuità di cure. 

Fondamentale in quest’ambito è il lavoro interaziendale, Ospedale e ASL, che sviluppa promozione 
di cura a sostegno di una visione non parcellizzata dell’assistenza e degli interventi, in particolare a 
favore degli anziani fragili e non autosufficienti, che rappresentano oltre il 90% dei pazienti inclusi in 
un percorso di dimissione protetta. 

Nel 2015 1370 pazienti sono stati inseriti in un percorso di dimissioni protette.  

L’esperienza maturata negli anni e il lavoro di governance del tavolo interaziendale di dimissioni 
protette, coordinato dall’UO Fragilità e Cure Domiciliari del Dipartimento ASSI  ha permesso di so-
stenere in maniera significativa la continuità di cura ospedale-territorio a favore di soggetti fragili. 
Grafico 1 - Pazienti in dimissione protetta area socio-sanitaria confronto anni 2009-2015 (*) che hanno ricevuto valutazione 
e/o presa in carico cure domiciliari 

 
(*) non sono compresi i pazienti in dimissioni protette che hanno avuto solo necessità assistenziali di tipo  sociali  per le 
quali l’ospedale invia direttamente la segnalazione al Comune di residenza o quelli destinati ad altri setting di cura ( es. Ho-
spice, IDR, RSA ecc.). 

 

Tabella– Area ospedaliera di provenienza ed esiti percorsi dimissioni protette  

CASE HISTORY DIMISSIONI PROTETTE 2015 

PROVENIENZA Esiti 
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area di dimissione PZ % area di am-
missione 

PZ % 

Area Riabilitativa 495 36 Cure domici-
liari 

1193 87 

Area Medica  e Chirurgi-
ca 

875 64 Altro (*) 177 13 

TOTALE 1370 100% TOTALE 1370 100% 

 

L’87% dei pazienti inseriti in un percorso di dimissioni protette viene prese in carico in ADI  il 13% 
sono per lo più pazienti che hanno ricevuto una valutazione condivisa da parte dell’équipe multidi-
sciplinare del distretto integrata con case manager del servizio postacuto. 

Il confronto tra i diversi attori al tavolo interaziendale attivato già da oltre un quinquennio sul tema 
specifico, ha evidenziato nei lavori di analisi e monitoraggio periodico recentemente conclusi che le 
dimissioni protette si confermano quale strumento efficace per sostenere la continuità assistenziale 
e di cura, ospedale-territorio, in particolare nel soggetto anziano. Percorso che richiede un impegno 
notevole delle istituzioni e degli attori coinvolti e che necessità di perfezionare indicatori di appro-
priatezza ed efficacia con coinvolgimento sempre più forte di tutti i potenziali interessati. Fonda-
mentale è  la raccolta uniforme dei dati di attività per un monitoraggio attento in grado di attivare 
adeguate azioni di sviluppo e miglioramento e che coinvolga attivamente i DSS/Ambito e gli ospe-
dali/reparti anche sull’analisi dei singoli casi trattati. Nel 2015 i gruppi di lavoro individuati dal tavolo 
interaziendale sulle dimissioni protette  hanno realizzato la revisione  delle schede di segnalazione e 
del protocollo di presa in carico, sono stati inoltre effettuati presso tutte le strutture ospedaliere cor-
si integrati ASL/Ospedali di formazione per promuovere ed approfondire lo sviluppo dei percorsi di 
dimissioni protette oggetto di obiettivi anche nei contratti con le aziende. 

 

La domanda e l’offerta 

La domanda 

I soggetti in cure domiciliari sono persone non autosufficienti/fragili, pertanto il target è rappresen-
tato essenzialmente da anziani. Si sta assistendo ad un graduale incremento delle prese in carico, 
correlabile all’invecchiamento della popolazione alla crescente cronicità e non autosufficienza, 

Il domicilio rappresenta un luogo di cura privilegiato per la prevenzione, cura e riabilitazione  per le 
persone anziane in particolare per i grandi anziani, circa il 10% dei soggetti in ADI, che rappresenta-
no la fascia a maggior rischio di ricovero in lunga degenza. 

Si stima che nel 2016, tenuto conto dell’andamento della prese in carico negli anni, fatta salva una 
diversa modellizzazione nella presa in carico dei soggetti fragili/cronici/non autosufficienti, legata al-
la riorganizzazione territoriale, avvita con l’applicazione della legge 23/15, possa essere intorno al 
3%. 

 

Tabella: Confronto  prese in carico in ADI/Cure domiciliari 

DISTRETTI Assistiti in cure pal-
liative domiciliari (*) 
anno 2014 

Rapporto  tra assi-
stiti in cure palliati-
ve domiciliari e de-
cessi per tumore 

Assistiti in cure pal-
liative domiciliari (*) 
anno 2015 

Rapporto  tra assi-
stiti in cure palliati-
ve domiciliari e de-
cessi per tumore 
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anno 2014 anno  2015 

Carate 230 56,93% 211 52,23% 

Desio 223 38,18% 229 42,88% 

Monza 381 71,75% 357 67,23% 

Seregno 174 37,99% 188 35,14% 

Vimercate 241 53,20% 305 63,28% 

TOTALE 1249 51,40% 1290 51,89% 

 

Tabella  Persone seguite in cure domiciliari distinte per Distretto di appartenenza e fascia d’età, anno 
2014 

 

 

 

 

Tabella  persone seguite in cure domiciliari distinte per Distretto di appartenenza e fascia d’età, anno 
2015 

Fasce età 

DISTRETTI 
0-14 15-64 

Tot. 

0-64 
65-74 75-84 >85 

Tot > 
65 

TOTALE 

Carate 8 107 149 422 487 115 1058 1173 

Desio 25 138 169 531 550 163 1250 1413 

Monza 19 159 229 672 753 178 1654 1832 

Seregno 25 131 186 610 794 156 1590 1746 

Vimercate 14 166 236 531 668 180 1435 1615 

TOTALE 91 701 969 2766 3252 792 6987 7779 

Fasce età 

DISTRETTI 

0-14 15-64 Tot.0-64 65-74 75-84 >85 Tot > 
65 

TOTALE 

Carate 7 119 126 198 430 447 1014 1140 

Desio 22 151 187 184 491 479 1154 1341 

Monza 18 170 188 237 650 714 1601 1789 

Seregno 32 156 188 235 555 738 1528 1716 

Vimercate 18 158 176 267 542 610 1419 1595 

TOTALE 97 754 865 1121 2668 2988 6716 7581 

%  su totale as-
sistite in cure 
dom./ADI 

1,36% 9,96% 11,31% 14,66% 34,92% 39,10% 88,69% 100% 
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%  su totale persone 
assistite in cure 
dom.(ADI) 

1,17% 9,03% 12,45% 35,55% 41,80% 10,20% 89,80% 100% 

 

ADI Voucher palliative 

I pazienti in cure palliative rappresentano un elemento particolarmente significativo dell’ADI sia in 
termine di specificità di presa in carico sia per l’incidenza dello specifico capitolo di spesa nel budget 
ADI.  Di seguito il confronto 2014 -2015 delle prese in carico in ADI. 

I dati si riferiscono alla sola utenza domiciliare ADI voucher e non comprendono  gli altri setting di 
cura quali l’assistenza territoriale specialistica (STCP) ex ospedalizzazione domiciliare erogata da due 
strutture ospedaliere ( AO Vimercate e IC Zucchi) e dagli Hospice di cui due sanitari (AO Vimercate a 
Giussano e IC Zucchi a Carate) e due sociosanitari a Monza ( Santa Maria delle Grazie e San Pietro, 
quest’ultimo attivo da maggio 2014) 

Oltre il 16% dei pazienti in carico in cure palliative in ambito domiciliare ha riguardato soggetti non 
oncologici, percentuale che sale intorno al  18 % per la prese in carico da parte della Rete Cure  Pal-
liative. Una presa in carico così significativa esprime il ruolo forte di governance dell’ASL, che ha co-
ordinato dal dicembre del 2013 il Dipartimento Interaziendale Funzionale per il coordinamento della 
Rete Locale  (DCP).  

Il Dipartimento ha svolto un importante ruolo di governance impegnandosi in particolare nel raffor-
zare le sinergie della rete (RCP) e sviluppo di percorsi di presa in carico sempre più flessibili e ri-
spondenti ai bisogni di un paziente critico. Questo ha permesso anche di gestire alcune tipologie di 
pazienti eleggibili in cure palliative con voucher ad impegno economico inferiore, rispetto al profilo 
voucher previsto per le cure palliative di €. 1500/mese. 

 

Gli interventi a favore dei soggetti con gravi ( Misura B2)  e gravissime disabilità con dipendenza vi-
tale (Misura B1).Il  programma operativo FNA ai sensi della dgr 4249/15 

Con l’obiettivo di garantire una reale presa in carico globale della persona, nel suo contesto di vita, 
l’ASL con i Comuni hanno definito un protocollo operativo per assicurare una valutazione integrata 
sul piano sanitario, sociosanitario, sociale con l’apporto di personale qualificato ASL/Comuni. Questo 
per migliorare la valutazione del bisogno, evitare la frammentazione o il sovrapporsi dei servizi e 
fornire alla persona un unico riferimento per la gestione del suo piano individualizzato di cura.  

Misura B2 competenza Comuni: misure a favore delle persone con disabilità grave o comunque in 
condizioni di non autosufficienza. Si concretizza in interventi di carattere sociale, di sostegno e sup-
porto alla persona e alla sua famiglia, per garantire una piena possibilità di permanenza della perso-
na non autosufficiente al proprio domicilio, attraverso buoni sociali fino a un massimo di € 800, 
voucher per potenziamento servizi, contributi per posti di sollievo, buoni fino a €800 per sostenere 
progetti di vita indipendente per gravi disabili (età: 18-64 aa).   

 

Tabella  numero utenti in carico  per misura B2 al 31.12.15 
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Misura B1 competenza ASL: misura a favore di soggetti in dipendenza vitale assistiti a domicilio che 
necessitano, a domicilio, di assistenza continuativa e monitoraggio di carattere sociosanitario nelle 
24 ore, per bisogni complessi. Si concretizza in interventi di carattere assistenziale e sociosanitario 
atti a garantire la permanenza a domicilio e nel proprio contesto di vita  attraverso l’erogazione di 
interventi per il soddisfacimento delle prestazioni complessive di assistenza  e cura 

Le EVM integrate hanno valuto complessivamente 224 persone di cui 16 non eleggibili alla Misura 
B1 e 208 invece sono state riconosciute in dipendenza vitale, ai sensi della dgr 4249/15, ricevendo  
anche  il contributo economico mensile . 

 

Tabella  numero utenti in carico  con contributo economico  misura B1 al 31.12.15 

 

Offerta: ADI Voucher e ADI diretta ovvero il modello LTCH-long term home care  

Nel 2105 è stato confermato il compito di valutazione e verifica appropriatezza con  rimodulazione 
dell’erogazione ADI diretta, che sta progressivamente riducendosi per l’assorbimento delle ore per-
sonale sempre di più dedicate alla valutazione e attività di case management.  

E’ stato implementato un protocollo di tipo long terme home care (LTHC) per la  presa in carico del 
paziente con cronicità sociosanitaria. L’operatività del protocollo LTHC amplia l’attività tipica dell’ADI 
versus Cure Domiciliari e comprende, grazie al ruolo del case manager di distretto, la presa in carico 
su bisogni specifici,  che attualmente trovano poche risposte nel sistema ADI voucher accreditato, 
quali ad esempio i pazienti in dimissioni protette, in simultanee care cure palliative, fragilità sociosa-
nitarie, gravissime disabilità, riabilitazione e valutazione ambiente nel paziente cronico.  

Ambiti distrettuali N°utenti  in cari-
co  

Carate 210 

Desio 192 

Monza 152 

Seregno 174 

Vimercate 219 

TOTALE 947 

 Distretti  N°utenti  in cari-
co  

Carate 45 

Desio 38 

Monza 39 

Seregno 45 

Vimercate 41 

TOTALE 208 
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Le cure domiciliari erogate dall’ASLMB sono diventate un servizio di assistenza a lungo termine es-
senzialmente per  pazienti cronici che richiedono lunghi periodi di assistenza ( > 6 mesi/anno). 
L’adozione di tale modello, coerente con la centralità territoriale della presa in carico, secondo gli o-
rientamenti di riforma regionale, consentirà una risposta più appropriata ai bisogni dei pazienti cro-
nici, evitandone l’istituzionalizzazione e il ricorso all’ospedalizzazione. 

 

La rete dei servizi delle cure domiciliari con il nuovo modello di accreditamento regionale si sta pro-
gressivamente ampliando, facilitando la possibilità di scelta dei cittadini e permettendo così risposte 
in tempi rapidi, infatti il servizio non presenta lista d’attesa. Il numero degli erogatori accreditati è 
aumentato del 5% rispetto al 2014. 

 

Tabella Erogatori Accreditati ADI Voucher anno 2013-2014 

UdO ADI al 31.12. 14 UdO ADI al 31.12.15 

29 34 

 

Le prestazioni ADI: mix tra pubblico e privato, profit non profit  accreditato a livello regionale 

Le attività erogative da parte del personale delle cure domiciliari dell’ASL, cosiddetta ADI diretta, è 
passata al 17 % del 2014 al 16%. La riduzione è dovuta al maggior impegno delle attività valutative, 
aumentata oltre il 19% rispetto all’anno precedente.  

Si  sottolinea come l’attività di ADI diretta sia diventata progressivamente “specialistica” spostandosi 
da interventi prestazionali semplici (es. prelievi domiciliari, cambio catetere vescicale, terapia infusio-
nale ecc.) all’erogazione di  PAI (piani di assistenza individualizzati) articolati, in particolare a lungo 
termine,  tipici dei soggetti con cronicità sociosanitaria complessa o con complessità clinico assisten-
ziale seguiti con il supporto di medici anestesisti ospedalieri con i quali l’ASLMB aveva attivato una 
specifica convenzione. Nel 2015 sono stati seguiti erogate 212 ore, a domicilio da parte di medici 
anestesisti, che con il supporto del personale ASL( ADI Diretta) ha permesso di seguire  56 pazienti 
ad alta complessità clinico assistenziale per la   gestione della tracheostomia, PEG, NAD, VM, evitan-
done il ricovero. Sono inoltre state inserite in un programma di monitoraggio 60 persone di cui il 
68% minori in saturimetria. 

 

Il mix di interventi tra erogazione diretta e voucherizzata è illustrata nel grafico seguente. 

 

RAPPORTO TRA UTENTI TRATTATI DA 
PERSONALE ASL E DAGLI EROGATORI 

ACCREDITATI   

Trattati da 
personale ASL 

16%

Trattati da 
Erogatori 

Accreditati 84%

Trattati da personale ASL 

Trattati da Erogatori
Accreditati
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Confronto ADI Voucher tradizionale e ADI voucher palliative 2014 -2015 

I costi complessivi per l’ADI voucher, tradizionale più palliative, sostenuti nell’anno 2015 hanno pre-
sentato una riduzione del 10% rispetto a quelli sostenuti nel 2014, questo a fronte di un potenzia-
mento del servizio in termini di presa in carico che è invece aumentata del 2%.  

 

 

 

 

 

Tabella Spesa ADI Voucher confronto 2014-2015 

Distretto Anno 2014 Anno 2015 

Carate 373.230 345.100 

Desio 928.000 917.700 

Monza 1.074.100 1.059.200 

Seregno 826.000 890.500 

Vimercate 967.670 1.075.200 

TOTALE 4.169.000 4.287.700 

(*) la spesa si riferisce all’erogazione “esternalizzata” ossia erogata dai soli gestori accreditati, con esclusione delle cure pal-
liative domiciliari 

 

Tabella  Spesa cure palliative domiciliari confronto  2014 - 2015 per Distretto 

Distretto Anno 2014 Anno 2014 

Carate 361.901 240.252 

Desio 321.621 265.880 

Monza 655.400 620.356 

Seregno 254.274 193.082 

Vimercate 416.804 432.300 

TOTALE 2.010.000 1.751.870 

(*)  comprende la sola  spesa relativa ai casi trattati con il sistema voucher sociosanitario  e non quelle erogate dagli ospe-
dali in  STCP( assistenza specialistica territoriale  cure palliative) 

 

 

Tabella Spesa(*)  totale ADI Voucher tradizionale e ADI Cure Palliative per DSS  confronto 2014-2015 

Distretto Anno 2014 Anno 2015 

Carate 735.131 585.352 

Desio 1.249.621 1.183.580 

 

 

 

630630630630 

 

  



 

 

 

Relazione sulla Gestione | AZIENDA SANITARIA LOCALE 45 

 

Monza 1.729.500 1.679.556 

Seregno 1.080.274 1.083.582 

Vimercate 1.384.474 1.507.500 

TOTALE 6.179.000 6.039.570 

(*) la spesa si riferisce all’erogazione “esternalizzata” ossia erogata dai soli gestori accreditati, con esclusione delle cure pal-
liative domiciliari 

 

Nel 2015 si è registrato un incremento del 3,7% rispetto al 2014 per l’erogazione ADI voucher cosid-
detta tradizionale e da un significativo decremento della spesa del 12,8% per l’ADI voucher palliative.  

Complessivamente si è riusciti a contenere i costi grazie all’intervento sempre più strategico dei valu-
tatori EVM, che nonostante l’aumento dei pazienti e della maggior durata delle prese in carico, è riu-
scito a lavorare in logica di rete utilizzando il servizio più appropriato al bisogno indipendentemente 
. 

 

La riduzione dei costi del 2015 per le cure palliative è da mettersi in stretta correlazione al lavoro 
svolto dal  Dipartimento Interaziendale di Cure Palliative, coordinato dall’ASL che ha potuto in que-
sto modo sviluppare una serie di azione e sinergie che hanno favorito una presa in carico più appro-
priata dei pazienti, eleggibili in cure palliative nei diversi, setting di cura  disponibili nella rete : am-
bulatorio, Hospice e STCP ex ospedalizzazione domiciliare. 

 

ANZIANI 

 

Area 2 Attività 

RSA Aperta Nel corso del 2015 è stata prevista l’applicazione della DGR 2942 misura RSA A-
perta. E’ previsto nel 2016 un allargamento degli interventi visto il limitato consu-
mo di risorse fondamentalmente legato a vari fattori ed in particolare alla non e-
sauriente pubblicità di tali opportunità. Le nuove misure tenderanno progressiva-
mente a ridurre l’utilizzo dei ricoveri di sollievo che restano a pagamento per la 
famiglia del richiedente. 

distretto Misura 4 

RSA aperta 

Totale domande 

Carate 20 20 

Desio 37 38 

Monza  32 59 

Seregno 28 30 

Vimercate 38 39 

totale 155 186 
 

Area 2 Attività 

 

 Gestione delle 

Nel corso dell’anno 2015 le liste d’attesa sono state raccolte mensilmente 
dall’U.O. anziani inviate dalle RSA stesse e aggiornate sul sito dell’ASL MB.  

Sono stati pertanto realizzati anche nel 2015  12 rendiconti a cadenza mensile 
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liste d’attesa pubblicati sul sito ASL. 

Dai dati si evidenzia una  parziale riduzione del numero dei soggetti in lista 
anche se gran parte sono concentrati sulle RSA che praticano rette più basse 
della media 

Area 2 Attività 

Indirizzare l’utenza a solu-
zioni più adeguate 

 

Valutazioni domiciliari per 
potenziare il supporto alle 
famiglie che mantengono a 
domicilio le persone affette 
da demenza 

Monitoraggio e valutazione delle schede di segnalazione di pz Al-
zheimer provenienti dalle UVA ospedaliere (25) 

Le schede vengono poi inviate ai DSS che provvedono al contatto 
con i caregiver ed eventuale colloquio e valutazione dei bisogni e-
spressi. 

 

A tali valutazioni hanno fatto seguito progetti riguardanti il malato, il 
caregiver e il suo ambiente. E’ stato realizzato un corso di formazione 
per i familiari e assistenti domiciliari dal titolo “Assistere la persona 
ammalata di demenza” Corso di 3 incontri per familiari, operatori e 
volontari. 

Inoltre è stato effettuato nel corso del 2015 un counseling psicologi-
co  effettuati tramite IL NUMERO VERDE ALZHEIMER  circa 20 al mese  

Aggiornamento data base Implementazione e aggiornamento annuale del data base mediante 
un aggiornamento dell’atlante dei soggetti conosciuti  registrati negli 
elenchi dei soggetti invalidi 

TAVOLO INTERISTITUZIO-
NALE 

Convegno Alzheimer 

4 Incontri con le Unità di Valutazione Alzheimer (6), rappresentanti 
MMG,rappresentanti RSA per aggiornamento PDTA Alzheimer.  

Il convegno è stato realizzato il 19-01-2016 anche per presentare 
l’aggiornamento del PDTA 

Area 2 Attività 

Tavoli di Go-
vernance 

Realizzati 2  tavoli di governance con RSA e CDI di n° 3 incontri per tipi di struttu-
ra (tot. 6 incontri) , hanno partecipato 21 RSA su 34 e 12 CDI su 22 conclusi con 
workshop. 

Area 2 attività 

Ricoveri di sol-
lievo e nuove 
sperimentazioni 
ai sensi della 
DGR 856/2013 

Nel corso del 2014 i ricoveri di sollievo hanno subito  rispetto all’anno preceden-
te un’ importante riduzione nel numero dei soggetti presi in carico. Tale situazio-
ne è legata  a più fattori: l’eliminazione della disponibilità del pagamento regio-
nale per i giorni di turnover definito “vuoto per pieno”, la non adeguata cono-
scenza delle disponibilità, ed infine l’utilizzo dei ricoveri “ post- acuto” attuati a 
seguito della DGR 3239/12 presso  2  strutture ubicate nel  Distretto di Monza, 
che poiché hanno offerto un servizio gratuito hanno dirottato la richiesta. Rispet-
to a quest’ultimo punto  si pone un  eventuale necessità di verificare se per il 
post-acuto è stato fornito un servizio ulteriore rispetto alle finalità del sollievo 
tradizionalmente proposto e se quest’ultimo non sia più attuale rispetto al biso-
gno.  

Asl MB 2010 2011 2012 2013 2014 
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 utenti 25 68 75 57 48 

 posti totali 11 11 15 15 15* 

i due posti 
per Al-

zheimer da 
giugno so-
no stati e-

liminati 

Di seguito si riportano la tabella relativa al numero degli Enti Gestori che 
nell’anno 2015 hanno stipulato un contratto con l’ ASL per la realizzazione delle 
Misure della DGR 2942/2014 e la tabella che illustra l’attività 2015  

• ELENCO EROGATORI ANNO 2015 ASL MB DGR X/2942/2014 

• MISURA 2 “Residenzialità Leggera” • 5 

 MISURA 3 “Residenzialità per minori con gravissima disabi-
lità” 

• 0 

• MISURA 4 “RSA/RSD Aperta” • 15 

 

DOMANDE PERVENUTE DGR X/2942/2014  

Attività anno 2015 

Distretto Misura 2  

residenzialità  

leggera 

Misura 3  

residenzialità  

minori disabili  

Misura 4  

RSA/RSD  

aperta 

TOTALE 

Carate 2 0 83 85 

Desio  3 1 138 142 

Monza  39 2 118 159 

Seregno 2 0 108 110 

Vimercate 30 1 76 107 

TOTALE 76 4 523 603 
 

Area 2 attività 

 

Ricoveri di sol-
lievo e nuove 
sperimentazioni 
ai sensi della 
DGR 856/2013 

Nel corso del 2014 i ricoveri di sollievo hanno subito  rispetto all’anno preceden-
te un’ importante riduzione nel numero dei soggetti presi in carico. Tale situazio-
ne è legata  a più fattori: l’eliminazione della disponibilità del pagamento regio-
nale per i giorni di turnover definito “vuoto per pieno”, la non adeguata cono-
scenza delle disponibilità, ed infine l’utilizzo dei ricoveri “ post- acuto” attuati a 
seguito della DGR 3239/12 presso  2  strutture ubicate nel  Distretto di Monza, 
che poiché hanno offerto un servizio gratuito hanno dirottato la richiesta. Rispet-
to a quest’ultimo punto  si pone un  eventuale necessità di verificare se per il 
post-acuto è stato fornito un servizio ulteriore rispetto alle finalità del sollievo 
tradizionalmente proposto e se quest’ultimo non sia più attuale rispetto al biso-
gno.  
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Asl MB 2010 2011 2012 2013 2014 

 utenti 25 68 75 57 48 

 posti totali 11 11 15 15 15* 

i due posti 
per Al-

zheimer da 
giugno so-
no stati e-

liminati 

Nel corso del 2014 è stata prevista l’applicazione della DGR 856 e nel corso 
dell’anno al 30 novembre sono state presentate le domande riportate in tabella. 
E’ previsto nel 2015 un allargamento degli interventi visto il limitato consumo di 
risorse fondamentalmente legato a vari fattori ed in particolare alla non esaurien-
te pubblicità di tali opportunità. Le nuove misure tenderanno progressivamente a 
ridurre l’utilizzo dei ricoveri di sollievo che restano a pagamento per la famiglia 
del richiedente. 

distretto Misura 2 resi-
denzialità legge-

ra 

Misura 4 RSA 
aperta 

Totale domande 

Carate 0 20 20 

Desio 1 37 38 

Monza  27 32 59 

Seregno 2 28 30 

Vimercate 1 38 39 

totale 31 155 186 
 

Area 2 Attività 

 

RSA community e 
gestione delle liste 
d’attesa 

Nel corso dell’anno 2014 è stato acquisito il software di RSA Community e tut-
tavia si è verificato che  3 RSA non hanno inserito correttamente i dati delle li-
ste d’attesa  

Sono stati pertanto realizzati anche nel 2014  12 rendiconti a cadenza mensile 
pubblicati sul sito ASL. 

Lista d’attesa in 
RSA 

Residenti extra 
ASL 

Residenti in RSA Totale 

18-64 anni 3 17 20 

65-74 anni 17 89 106 

75+ 245 1020 1265 

Totali 265 1126 1391 

Dai dati si evidenzia una  parziale riduzione del numero dei soggetti in lista an-
che se gran parte sono concentrati sulle RSA che praticano rette più basse della 
media 

Area 2 Attività 
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Aderire al progetto speri-
mentale DAISY 

 

E’ stato effettuato il monitoraggio del progetto e coordinamento delle 
azioni e degli attori che hanno partecipato. Il progetto ha riguardato il 
sostegno alla domiciliari età dell’anziano con demenza nel Distretto di 
Vimercate con il supporto del caregiver e della rete sociale (terzo set-
tore e assistenti familiari) sono stati effettuati  7 incontri 

 

Indirizzare l’utenza a solu-
zioni più adeguate 

 

Valutazioni domiciliari per 
potenziare il supporto alle 
famiglie che mantengono a 
domicilio le persone affette 
da demenza 

Monitoraggio e valutazione delle schede di segnalazione di pz Al-
zheimer provenienti dalle UVA ospedaliere (92) 

Le schede vengono poi inviate ai DSS che provvedono al contatto con 
i caregiver ed eventuale colloquio e valutazione dei bisogni espressi. 

Il numero delle valutazioni è stato pari al numero delle richieste per-
venute dai DSS (10) 

A tali valutazioni hanno fatto seguito progetti riguardanti il malato, il 
caregiver e il suo ambiente. E’ stato realizzato un corso di formazione 
per i familiari e assistenti domiciliari dal titolo “Assistere la persona 
ammalata di demenza” Corso di 3 incontri per familiari, operatori e vo-
lontari. 

Inoltre è stato effettuato nel corso del 2014 un counseling psicologico 
per  85 colloqui per familiari di soggetti malati. 

 

Aggiornamento data base 

 

Implementazione e aggiornamento annuale del data base mediante 
un aggiornamento dell’atlante dei soggetti conosciuti  registrati negli 
elenchi dei soggetti invalidi 

 

TAVOLO INTERISTITUZIO-
NALE 

Alzheimer 

 

1 Incontro con AA.OO sulla misura 4 della DGR 856/2013 

L’incontro è stato realizzato il 4-6-2014 anche per rendicontare 
l’andamento delle segnalazioni 

Area 2 Attività 

Telefonia so-
ciale AUSER 

Monitoraggio e coordinamento del progetto “Il valore del filo d’argento”. Esso, at-
traverso telefonia sociale, si concentra su 3 aree di fragilità : maltrattamento, di-
pendenza da gioco d’azzardo e fragilità alimentare lavorando in ottica di rete con 
le istituzioni e altre associazioni presenti sul territorio. Nel corso del 2014 si sono 
effettuati   5 incontri di presentazione progetto presso i rispettivi  Ambiti Comuna-
li 

 

DISABILITA’ 

 

Autorizzazione per l’accesso dei minori in CDD 

Anche nel 2015 si è svolta l’attività autorizzativa prevista da Regione Lombardia in merito 
all’ingresso di minori in CDD. Tale attività ha coinvolto 10 minori, con un’età compresa tra i 15 e i 
17 anni, e 6 strutture diurne. I minori collocati nel diurnato presentano una disabilità gravissima e la 
necessità di promozione di progetti individualizzati non ipotizzabili in strutture socio educative. Nel 
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2014 sono stati autorizzati 6 minori in 6 strutture, nel 2013, 7 minori in 5 strutture diverse. Nel 2012, 
8 minori in 8 strutture diverse Nel 2011, 5 minori in 5 strutture, nel 2010, 5 minori in 3 strutture. Nel 
2014 e nel 2015 sono stati autorizzati progetti ponte “scuola-CDD” in favore di minori, iscritti presso 
Istituti comprensivi del territorio e contemporaneamente inseriti presso CDD territoriali, finalizzati 
all’assolvimento dell’obbligo scolastico dei minori coinvolti.  

Il gruppo di lavoro integrato tra Tavolo di Governance per la disabilità e Tavolo delle intese, attivato 
nel 2014 per la realizzazione di linee guida utili alla promozione di progetti individuali idonei che 
coinvolgono i minori con disabilità inseriti presso le strutture scolastiche territoriali e le strutture 
diurne per disabili, ha predisposto un documento intitolato “Modalità operative per l’ingresso dei 
minori in CDD” ad integrazione del documento “Buone prassi per l’inserimento dei minori in CDD in 
deroga al criterio dell’età anagrafica previsto dalla normativa” Anno 2014, in cui sono evidenziate le 
tipologie progettuali di possibile attivazione in merito all’inserimento di minori in CDD, stante la 
normativa nazionale e regionale, risultano essere, ovvero 1. deroga all’inserimento a tempo pieno in 
CDD per minori che abbiano assolto l’obbligo scolastico; 2. inserimento in CDD per minori che 
seguitino a frequentare una scuola con l’accompagnamento dell’educatore del CDD (DGR 1953 del 
2014); 3. progetti integrati scuola/CDD per minori ancora soggetti ad obbligo scolastico, con 
progettualità che si suggerisce di realizzare solo nell’ultimo anno di frequenza scolastica e finalizzate 
al successivo inserimento in CDD una volta concluso il percorso di istruzione/formazione. 

Collegi di accertamento alunno con disabilità 

Nell’ASLMB sono in funzione tre Collegi di accertamento per il riconoscimento dello status di alunno 
con disabilità: Desio, Monza e Vimercate che accorpano tutti i Distretti ASL. Nel periodo considerato 
del 2015 (primi 9 mesi), sono state effettuate complessivamente 982 visite, a fronte delle 933 del 
medesimo periodo del 2014. Di quelle visite, 642 hanno riguardato nuovi accertamenti mentre le 
restanti 340 visite hanno riguardato revisioni delle certificazioni (330 casi) e gli aggravamenti (10 
casi).  Si sono registrati complessivamente 975 riconoscimenti di stato di “handicap”, a fronte di 919 
casi in analogo periodo del 2014; di questi, 368 sono casi di “handicap grave”, a fronte di 370 casi in 
analogo periodo del 2014; 7 casi di “non handicap” a fronte di 14 casi in analogo periodo del 2014. 
La maggior parte degli alunni coinvolti nelle attività di accertamento frequentano la Scuola primaria 
(383 alunni), un numero minore, anche se di rilievo, riguarda gli alunni che frequentano la Scuola 
Secondaria di primo grado (229  alunni) e la scuola dell’infanzia (168 alunni). 
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2010 693 608 76 9 24.4 7 384 302 

2011 899 692 192 15 28.9 14 482 403 

2012 1.003 715 274 14 26.5 14 617 372 

2013 908 616 268 24 27.4 8 546 354 

2014 1.014 667 334 13 28.4 15 597 402 

2015 (primi 9 m.) 982 642 330 10 25.5 7 607 368 

TOTALE attività 5.499 3.940 1.474 85  65 3.233 2.201 

 

Dalla sintesi degli ultimi 6 anni di attività dei Collegi di accertamento si nota che il numero comples-
sivo di domande si attesa intorno alle 900/1000 domande/anno, con una proporzione di circa il  59-
60% di esiti “handicap” e di circa il 39- 40% di esiti “handicap grave”. I casi negativi, di “non handi-
cap” incidono, all’incirca, per l’1%. 

L’Organismo di riesame, che valuta gli eventuali ricorsi delle famiglie per non condivisione dell’esito 
del Collegio, ha mantenuto la sua attività per lo più a zero richieste o, al massimo, in alcune annuali-
tà, i ricorsi si sono comunque attestati al di sotto delle 4 richieste. Il tempo medio di attesa è, nel 
quinquennio, sempre al di sotto dei 30 giorni. Il tempo massimo di attesa indicato da Regione Lom-
bardia è di 60 giorni. 

 

Su un totale annuo di circa 1000 domande, circa il 18% riguarda la scuola dell’infanzia, il 38,5% la 
primaria, il 22,5% la secondaria di I grado, il 10% la secondaria di II grado, il 10% la formazione pro-

Scuola Frequentata ESITI VISITE COLLEGI DI ACCERTAMENTO anno 2015 (primi 9 
mesi) 

Totale 

NON HANDICAP PERSONA IN 
STATO DI HAN-

DICAP 

PERSONA IN 
STATO DI HAN-
DICAP GRAVE 

Scuola dell'infanzia 0 80 89 169 

Scuola primaria 
(Scuola elementare) 

4 251 127 382 

Scuola secondaria I 
grado (Scuole Me-

die) 
2 153 73 228 

Scuola secondaria II 
grado (Scuole Supe-

riori) 
0 64 43 107 

Formazione Profes-
sionale Regionale 

1 59 36 96 

Totale 7 607 367 982 
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fessionale. Sicuramente, un dato interessante che emerge dal raffronto tra le ultime cinque annualità, 
è che la formazione professionale, inizialmente, non compariva nelle richieste dei Collegi di accerta-
mento, per poi attestarsi sulle 80/100 domande/anno. Come abbiamo già avuto modo di osservare 
lo scorso anno, ciò è dovuto alla progressiva attuazione del DPCM 185/06, che ha avviato l’attività 
dei Collegi di accertamento ASL. Infatti, a partire dal 2012, Regione Lombardia, per l’ottenimento 
della dote scuola, ha richiesto, a chi frequenta la formazione professionale, certificazioni scolari ag-
giornate al DPCM, dichiarando di fatto non più valida la vecchia modulistica (note della DG Istruzio-
ne, formazione e lavoro del 14.3.2011 prot. E1.2011.0137616 e del 15.6.2011 prot. E1.2011.0415205). 
Questi provvedimenti hanno avuto come conseguenza la comparsa delle richieste di certificazione 
scolare per gli allievi della formazione professionale. 

 

PIANO DI INTERVENTO LOCALE PER LE PERSONE CON DISABILITÀ (2015-2017)  

Nel 2015 è stato aggiornato il Piano di Intervento Locale  2012-2014, con la definizione del nuovo 
Piano di Intervento Locale per le persone con disabilità (2015 – 2017) deliberato con atto aziendale 
ASL  812 del 30 dicembre 2015, 

L’attività svolta nel 2015 si è orientata alla attuazione della prima annualità del Piano in linea con la 
programmazione sociale dei Piani di Zona 2015-2017 ex DGR X/2941/2014. 

L’attuazione del PIL disabilità è stato declinato dalla ASL MB, nel 2015, nelle seguenti attività: 

 

Piano Territoriale Autismo (PTA) 

Il Piano Territoriale Autismo costituisce la modalità attuativa con la quale all’interno del territorio 
dell’ASL MB si è inteso dar seguito al dispositivo regionale DGR X/392/13 in tema di Case 
Management. Tale documento, elaborato in collaborazione con i  partner territoriali partecipanti al 
Gruppo Permanente sulla Sindrome Autistica, ha inteso declinare la funzione di Case 
Management all’interno di due ampie aree: in case management “clinico”, direttamente orientato 
alle azioni sul singolo caso, e case management “di rete”, ovvero di governo, promozione e monito-
raggio della rete. In tale contesto, la ASL si è assunta la titolarità delle funzioni di case management 
di rete, nell’ambito delle articolazioni organizzative proprie (es. Tavolo Autismo, Tavolo ASL/Ambiti, 
OCISMEE, OCSM ecc.) e delle loro strutture. Sono state sviluppate anche attività di carattere innova-
tivo, di secondo livello, rispetto alla Valutazione Multidimensionale dei Distretti Socio Sanitari di-
strettuali, attraverso la creazione di un Nucleo di Valutazione Integrata sui casi complessi (NUVIA). 
Tale gruppo, composto da psichiatri, psicologi, educatori professionali e assistenti sociali, permette 
una valutazione di secondo livello per i casi complessi che necessitano di un affondo più specifico.  

Il Piano Territoriale Autismo deliberato con atto aziendale  556/13, e rimodulato nel 2014 con atto 
aziendale  122/14 è stato riattualizzato nel 2015 con atto aziendale  417/15 a seguito 
dell’emanazione della DGR X/3363/15 permettendo la prosecuzione delle sperimentazioni in atto da 
parte dei partner rientranti nel PTA. La nuova fase di progetto ha permesso l’ingresso di un nuovo 
partner, la cooperativa Il Cerchio Colorato, all’interno della rete dei soggetti coinvolti nel PTA. Si è 
inoltre ipotizzata la possibilità per tutti i partner coinvolti, di promuovere progettualità sia all’interno 
dell’area A (case management complessivo) /o in area B (case management specifico), valutando i bi-
sogni delle famiglie.  

 

Gli enti coinvolti nel 2015 nell’attuazione del PTA sono stati: 
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Ente Proponente ex DGR X/392/13 – area A Titolo Progetto 

A.S.C. Consorzio Desio-Brianza (Area A) 

A.S.C. Offertasociale (Area B) 

Ambito di Monza (Area A) 

Associazione Cascina san Vincenzo (Attiva in Area A e in Area B) 

Associazione Ortica (Attiva in Area A e in Area B) 

Associazione Una Lanterna per la Speranza (Area B) 

Consorzio SIR (Area A) 

Fondazione Don Carlo Gnocchi (Area B) 

Cooperativa Sociale Il cerchio Colorato (Area B) 

Cooperativa Sociale SOLARIS (Area B) 

 

Con l’emanazione della DGR X/4086/15 Regione Lombardia ha voluto proseguire per tutto il 2015 
nella sperimentazione delle azioni già messe in campo con la DGR 392/13 e successive modifiche, 
definendo le indicazioni per la stabilizzazione delle azioni innovative promosse dalla DGR 3363/15 
dell’area del case managemet all’interno dell’aree della riabilitazione ambulatoriale e diurna per mi-

nori disabili. Il Case management come funzione complessa è composto da una serie di attività (in-
formazione, orientamento, accompagnamento che vengono  garantite nell’ambito della valutazio-
ne/predisposizione del progetto individuale; consulenza e sostegno alle relazioni familiari; consulen-
za agli operatori della scuola e a quelli della rete dei servizi territoriali sociali e sociosanitari) declina-
te ed integrate con diversa intensità sulla base del bisogno e previste dal Progetto Individuale che 
permettono l’empowerment della famiglia. Le regole di sistema 2016 (DGR X/4702/15) hanno defini-
to la prosecuzione di tali attività anche nel 2016. 

 

Al mese di dicembre 2015 risultano pervenute 471 richieste di voucher. Di queste, 464 sono state au-
torizzate, 7 domande non sono autorizzabili (in quanto 6 utenti risultano già beneficiari di voucher 
nella stessa area mentre un utente è risultato residente in altro territorio). Il NUVIA, infine, ha auto-
rizzato l’erogazione di 54 voucher aggiuntivi a favore di utenti già beneficiari di voucher in altra area.   

 

Piattaforma on line - CHAT sull’Autismo  

Con riferimento alla diagnosi precoce di autismo, ed in esito al progetto “Fare rete” 2009-2011, le at-
tività ad oggi messe in campo hanno permesso di avviare una infrastruttura tecnologica – portale 
web – dedicato al test CHAT (Checklist for Autism in Toddlers) per facilitare i PdF nella valutazione dei 
segni clinici precoci caratteristici dei disturbi dello spettro autistico. Il sistema informatizzato, in caso 
di esito positivo permette l’invio del minore ad una struttura della rete per l’approfondimento clinico 
necessario a dirimere il dubbio diagnostico. Il sistema è pronto per sviluppare un ulteriore passaggio 
per un corretto lavoro di rete, individuando le strutture sanitarie deputate ad eseguire rapidamente 
la valutazione clinica e la impostazione della presa in carico, premessa necessaria per una corretta 
integrazione dei diversi attori che sul territorio danno continuità al progetto di presa in carico: il si-
stema curante specialistico imperniato sullo stretto rapporto tra i servizi specialistici dedicati 
all’autismo, il sistema pediatrico territoriale e il sistema socio-sanitario territoriale responsabile della 
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continuità e del coordinamento degli interventi sociali ed educativi tra i diversi attori che si sono ac-
creditati anche in virtù delle precedenti iniziative. 

Considerata la natura dell’iniziativa nel 2015 si è ritenuto opportuno ampliare a tre anni la durata 
della convenzione con La Nostra Famiglia che cura la manutenzione della piattaforma on line. Il ser-
vizio è attivo dall’aprile 2010 e, complessivamente, i dati rilevati sono: 105 pediatri autorizzati; 75 
pediatri “loggati”; totale invianti: 62;  totale chat compilate: 2869; chat positive: 8; con indicazione di 
monitoraggio: 33.  

 

Nucleo Valutazione Integrata Autismo (NUVIA). 

Nel 2015 il NUVIA (Nucleo Valutazione Integrata Autismo - costituito alla fine del 2013 con atto a-
ziendale  556/13) ha operato su diversi fronti, diffondendo il documento di buone pratiche, redatto 
nel 2014, da utilizzare nella presa in carico della persona con disabilità complessa, in doppia diagnosi 
con ritardo mentale e problemi comportamentali e/o con Autismo, divulgando gli  “Indirizzi quadro 
per la presa in carico integrata dei minori affetti da disturbi dello spettro autistico” (DGR X/3371/15) 
oltre che mantenendo l’attività di valutazione dei casi complessi. 

Il NUVIA ha valutato, nel 2015, 29 casi complessi di Autismo su segnalazione degli Enti progettisti 
convenzionati con la ASL MB per tramite della DGR X/392/13 e 11 casi segnalati dal territorio. 

 

Attività NUVIA 2015 Prestazioni Utenza 

Primo semestre 2015 20 20 

Secondo semestre 2015 22 20 

Totale 42 40 

 

L’attività del NUVIA è riportata anche nel progetto di rilievo regionale ex DGR 3554/20015 – Piano 
Performance 2015 - Obiettivo 3% (Area Socio Sanitaria). 

Il gruppo di lavoro ha inoltre contribuito alla stesura delle “Procedura funzionamento NUVIA (Nucleo 
di Valutazione Integrata Autismo e disabilità complessa)” il cui scopo è la definizione del processo in 
materia di valutazione delle situazioni di disabilità complessa laddove la valutazione distrettuale non 
ha avuto esito compiuto a causa di una particolare complessità gestionale del caso. Si tratta di una 
valutazione di secondo livello dedicato principalmente a situazioni riconducibili: 

- disabilità complessa 

- DGR X/392/2013 e successivi determinazioni 

- DGR X/2942/2014 e successivi determinazioni 

- protezione giuridica delle persone fragili 

la procedure si inserisce all’interno del processo, più ampio, di riorganizzazione interno all’ASL di 
Monza e Brianza del coordinamento degli organismi deputati alla valutazione multidensionale di 
primo e secondo livello. 

 

Vita Autonoma Indipendente (VAI) 

Con il  Decreto Direttoriale 185 del 21 ottobre 2014 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali  
si è dato avvio alla seconda annualità di sperimentazione dedicata alla vita autonoma indipendente. 
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Per il territorio dell’ASL di Monza e Brianza , l’Ambito di Vimercate, in condivisione con l’ASL, ha ade-
rito a questa sperimentazione, presentando nei termini previsti un progetto, e risultando inclusa 
nell’elenco degli Ambiti Territoriali ammessi al finanziamento come da Delibera Regionale 2885 del 
12 dicembre 2014 (delibera di recepimento del Decreto Direttoriale Ministeriale  289 del 3 dicembre 
2014). 

La progettualità proposta dall’UdP di Vimercate prevede attività di cohousing  dedicate a cittadini 
dell’ambito, finalizzate alla sperimentazione di vita indipendente, senza il supporto delle reti fami-
gliari. Il finanziamento a disposizione è pari a 100.000,00 €, di cui 20.000,00 € quale cofinanziamento 
dell’Ambito di Vimercate. 

L’articolazione progettuale prevedeva, oltre all’individuazione dei casi eleggibili, la valutazione (che si 
è realizzata  con la collaborazione del DSS di Vimercate), l’avvio dei progetti di vita indipendente, 
l’avvio di corsi di formazione per le persone con disabilità e le loro famiglie, l’attivazione di un grup-
po tecnico interistituzionale di monitoraggio del progetto, la definizione di accordi di collaborazione 
con l’associazionismo e con il CTVAI (Centro Territoriale per la Vita Autonoma e Indipendente). 

La  stipula di una convenzione con il CTVAI Crais di Como ha permesso, oltre alla promozione di va-
lutazioni e progettazioni integrate, la realizzazione di un percorso formativo al personale coinvolto 
nel progetto, finalizzato alla realizzazione di percorsi individuali di Vita Autonoma Indipendente. 

L’attività, avviata a giugno 2015, come da nota regionale al  Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali - Direzione Generale per l'Inclusione e le Politiche Sociali, è monitorata attraverso un coordi-
namento regionale che, con cadenza trimestrale, si incontra per monitorare tutte le sperimentazioni 
in atto sul territorio Regionale. Il costante raccordo con i funzionari regionali e permette una pro-
grammazione delle attività maggiormente rispondenti alle indicazioni regionali e ministeriali. 

L’Ambito di Vimercate ha valutato 14 candidati e ha promosso una progettualità di cohausing e di 
“palestra domiciliare” finalizzata a progetti di vita indipendente con disabilità intellettiva. La proget-
tualità ha visto anche il coinvolgimento del CTVAI di Como che ha promosso interventi di formazio-
ne/informazione sia agli operatori territoriali che alle persone coinvolte nel progetto. 

Nel mese di settembre Regione Lombardia ha proposto agli Ambiti già coinvolti nel bando 2015 
l’adesione al bando 2016, in continuità con le progettualità già in esere, come da indicazioni del Mi-
nistero. L’Ambito di Vimercate ha aderito anche a questo bando ipotizzando una prosecuzione della 
progettualità già in corso, e inviando il formulario e la richiesta di partecipazione al bando 2016 il 23 
settembre. 

Il bando ipotizza, inoltre, interventi anche a favore della disabilità intellettiva. In questa annualità il 
ministero richiede progettualità con un ridotto coinvolgimento della famiglia, e una più marcata va-
lutazione dell’autodeterminazione della persona con disabilità.  

 

Attività autorizzativa sull'aggiornamento presso le ASL degli elenchi dei soggetti autorizzati 
ad effettuare attività di prima certificazione diagnostica valida ai fini scolastici secondo quan-
to previsto dalla L.170/2010 (DSA).  

 

Con delibera  282 ASL MB del 27/8/2013, è stato istituito l'elenco dei soggetti privati autorizzati, dal-
la Commissione Valutativa delle Istanze della ASL MB, ad effettuare attività di prima certificazione 
diagnostica di Disturbo Specifico dell'Apprendimento, valida ai fini scolastici secondo quanto previ-
sto dalla L. 170/2010. Lo stesso viene aggiornato annualmente, come da indicazioni regionali. Regio-
ne Lombardia ha infatti stabilito che, successivamente al 2013, nuove istanze di autorizzazione, ces-
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sazioni o modifiche della composizione delle équipe dei soggetti autorizzati dovranno essere pre-
sentate ogni anno all’interno di un periodo definito dalla Regione, successivamente le ASL dovranno 
aggiornare gli elenchi dei soggetti autorizzati entro il 30 settembre. Sino ad ora il periodo indicato 
per la presentazione di nuove istanze è stato 1 - 31 luglio, a partire dal 2016, invece, Regione ha an-
ticipato tale intervallo al periodo 1 – 31 maggio. 

L’attività di valutazione e autorizzazione di nuove equipe, che richiedono l'inserimento nell’elenco 
dei soggetti autorizzati ad effettuare attività di prima certificazione diagnostica di DSA, valida ai fini 
scolastici, viene effettuata da una commissione integrata ASL/AAOO. La commissione valuta anche le 
istanze di cessazioni o modifiche della composizione delle équipe. Sul sito aziendale avviene la pub-
blicizzazione della riapertura dei termini, come la pubblicazione delle équipe autorizzate. 

L'esito dei lavori della commissione valutativa è presentato e approvato dall'Organismo di Coordi-
namento e Integrazione della Salute Mentale in Età Evolutiva. L'elenco aggiornato dei soggetti auto-
rizzati, approvato dall'Organismo, è trasmesso al Direttore Generale della nostra ASL. 

Di seguito si riporta la tabella relativa agli esiti delle istanze pervenute nel 2015. 

Valutazione Istanze pervenuteÉquipe prima diagnosi DSA 

attività 1-31 Luglio 2015 

 istanze pervenute 1-31 luglio 2015 40 

di cui  soggetti * autorizzati 36 

di cui  soggetti * non autorizzati 4 

  

Equipe attive al 31 luglio 2015 - ASL MB (autorizzazioni 2013,  2014 e 2015) 87 

 

(*) Per Soggetto  si intende l’Équipe complessiva composta almeno da un rappresentante per cia-
scuna dalle tre figure professionali: Neuropsichiatra, Psicologo e Logopedista. 

 

A dicembre 2015 le équipe autorizzate dalla ASL MB ad effettuare attività di prima certificazione dia-
gnostica di Disturbo Specifico dell'Apprendimento, valida ai fini scolastici secondo quanto previsto 
dalla L. 170/2010, sono 87. 

La Regione ha provveduto, con nota del 23.12.2015, ad inviare alle ASL uno strumento di monito-
raggio sull'attività certificatoria delle équipe autorizzate, con l’obiettivo di rendere disponibile un 
flusso di dati rilevabili e confrontabili su tutto il territorio regionale. Il monitoraggio richiesto alle é-
quipe autorizzate riguarderà il periodo  01.01.2015 – 31.12.2015. 

 

DGR IX/3239/12 “Linee guida per la sperimentazione nell’ambito delle politiche di welfare” e 
successivi provvedimenti regionali  

La DGR IX/3239/12 ha promosso l’avvio di sperimentazioni, all’interno del percorso di riforma del 
welfare lombardo che ha posto al centro la famiglia, mettendo l’accento sulla valutazione del biso-
gno delle persone. Nell’area della disabilità tali sperimentazioni hanno visto, sul territorio dell’ASL di 
Monza e Brianza, l’avvio  di progettualità relative all’Area Ambulatoriale e diurna territoriale e-

xtraospedaliera per minori disabili, con la finalità di promuovere risposte a bisogni emergenti che 
non trovano risposta all’interno dell’attuale rete d’offerta. 
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Gli enti coinvolti in tali misure sono stati l’Associazione la Nostra Famiglia della sede di Carate con 
un intervento denominato “La continuità del progetto Fare rete: la famiglia abilitante come snodo 
della rete nella promozione, formazione e implementazione dell’intervento educativo integrato per i 
bambini autistici” e la Fondazione Centro Orientamento Famiglia di Monza con una progettualità 
denominata “Campus Pais  –  Centro  diurno  con  equipe  multidisciplinare  pedagogica e clinica per  
il riconoscimento  precoce  e  il  trattamento di minori  con difficoltà  evolutive e  il supporto alle fa-
miglie (interventi domiciliari) e alla scuola (affiancamento in classe)”. 

Le sperimentazioni ex DGR 3239/12 e successivi provvedimenti, nell’area della riabilitazione di minori 
disabili, ha aperto e arricchito uno scenario relativo a quell’area abbastanza scoperta di bisogni, che 
si colloca tra la riabilitazione vera e propria e l’inserimento sociale tout court. Si tratta del settore, a 
valenza spesso squisitamente psicoeducativa, che vede il focus dell’intervento nella collaborazione 
tra attori diversi, come nella valorizzazione del lavoro di rete. A conclusione di queste importanti 
sperimentazioni, la possibilità di mettere a sistema modelli di intervento collaborativo tra scuo-
la/servizi/famiglie resta una delle sfide più interessanti di questo segmento di welfare. 

 

Nel corso del 2015 sono proseguite, sul territorio ASL MB, le iniziative avviate in attuazione della 
DGR X/3239/2012 (Linee guida per la sperimentazione nell’ambito delle politiche di welfare). 

La sperimentazione attivata dal Centro Orientamento Famiglie di Monza ha coinvolto 175 minori a 
favore dei quali sono stati erogati 11.994 voucher. 

Ad oggi, la sperimentazione attivata dall’Associazione “La Nostra Famiglia” ha coinvolto 43 minori a 
favore dei quali sono stati erogati 1.847 voucher.  

 

DGR X/392/13“Attivazione di interventi a sostegno delle famiglie con la presenza di persone 
con disabilità, con particolare riguardo ai disturbi pervasivi dello sviluppo e dello spettro auti-
stico”  

Le sperimentazioni avviate nel 2014 hanno potuto trovare continuità nel 2015, grazie alla DGR 
X/3363/15. Tale dispositivo ha costituto anche l’occasione per rimodulare alcune azioni in funzione 
degli esiti della prima sperimentazione. Ciò ha esitato nella definizione di un Piano Territoriale Auti-
smo per il 2015, che ha visto anche un ampliamento del numero dei partner.  

Il PTA 2015, pur mantenendo la stessa struttura del piano originario, permette ad ogni singolo ente, 
in funzione dell’analisi del bisogno effettuata sul contesto familiare, di proporre progettualità sia in 
Area A sia in Area B. La pubblicizzazione del Piano Territoriale Autismo 2015 ha permesso anche 
l’ingresso di un nuovo partner progettuale, la Cooperativa il Cerchio colorato di Saronno, impegnato 
nell’accompagnamento di alcune famiglie residenti nel territorio dell’ASL di Monza e Brianza. 

Il prosieguo della sperimentazione attuato con DGR X/3363/2015, ha visto il consolidarsi delle spe-
rimentazioni progettuali già in atto nonché l’ingresso di persone prima non intercettate. A settembre 
2015, risultano attive 193 progettualità. Di queste, 20 costituiscono il prosieguo di progettualità atti-
vate nel 2015 e 140 sono rinnovi di progetto per la seconda annualità. Di particolare interesse, infine, 
è la presenza di nuove progettualità a favore di 33 persone intercettate per la prima volta dalla spe-
rimentazione. Solo 18 persone hanno interrotto la progettualità in corso.  

 

Con l’avvio delle progettualità di cui alla DGR X/392/13 e succ., il sistema dei servizi territoriali ha po-
tuto arricchirsi di un ulteriore offerta a copertura di un’area di bisogno particolarmente critica nel 
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campo dell’autismo. Il dispositivo regionale, infatti, permette alla rete dei servizi di strutturare azioni 
di accompagnamento, supporto e sostegno mirati ai bisogni delle famiglie con la presenza di perso-
ne con disturbo autistico. E’ possibile, in questo modo, completare la risposta alle problematiche po-
ste dalla disabilità connessa all’autismo integrando le azioni specialistiche ritenute opportune con un 
intervento strutturato di supporto alla famiglia nel suo difficile compito. Ciò che prima costituiva 
un’area grigia di competenza, diversamente riconosciuta e accolta dalla rete dei servizi con risposte 
non sempre adeguate, ora può trovare un interlocutore competente al quale riferirsi al fine di: otte-
nere informazioni, confrontarsi nelle scelte cruciali, attivare i servizi, definire il progetto individuale 
del figlio, raccordare i diversi attori del sistema dei servizi rispetto ai bisogni rilevati, garantire la con-
tinuità nella cura della persona e favorire il contatto tra altre famiglie con problematiche simili.  

Di seguito il dettaglio dei voucher richiesti, dato aggiornato al 31 dicembre 2015, con il relativo esito 
e la sintesi di come le richieste di voucher si collocano nei 5 Distretti ASL MB.  

 

 

DGR X/2942/14 Interventi a sostegno della famiglia  dei suoi componenti fragili -  

Si tratta di un Fondo regionale a favore della famiglia e dei suoi componenti fragili, attraverso il qua-
le sono promossi interventi e prestazioni a carattere socio sanitario in presenza di situazioni di parti-
colare fragilità. 

La formulazione da parte dell’ASL di residenza di un progetto fortemente personalizzato e la sua 
condivisione e sottoscrizione da parte della famiglia, consentono sia la piena condivisione degli o-
biettivi di cura e assistenza, sia la libera scelta, per alcuni interventi, dell’Ente Erogatore delle presta-
zioni. 

Regione Lombardia, con la DGR X/2942/2014 ha previsto la conferma delle misura attivate dalla DGR 
X/856/2013 introducendo azioni migliorative a supporto delle persone fragili, proseguendo il per-
corso delineato dalla DGR X/116/2013.   

In considerazione dell’introduzione delle azioni migliorative, che prevedono elevata flessibilità sia 
nella tempistica che nell’erogazione, nell’intensità e nella tipologia delle prestazioni,  l’azione infor-
mativa rappresenta un’occasione fondamentale per tracciare un percorso condiviso, volto a facilitare 
e omogeneizzare sul territorio i processi  di comunicazione destinati ai target di riferimento, ponen-
do particolare attenzione agli obiettivi e agli strumenti da individuare. 

 

La molteplicità dei soggetti coinvolti a vario titolo e in varia misura nella realizzazione delle azioni, ha 
reso necessaria la pianificazione di un piano di informazione, comunicazione e monitoraggio sia ri-
volto all’esterno, allo scopo di promuovere e informare circa l’utilizzo delle misure, che all’interno per 
incrementare e migliorare la circolarità delle informazioni, la condivisione degli strumenti e il supe-
ramento delle criticità che di volta in volta emergono, così da permettere una reale ed efficace messa 
in rete degli attori, utile alla definizione di percorsi integrati. 

Con la  Deliberazione  X/2942 del 19 dicembre 2014 “ interventi a sostegno della famiglia e dei suoi 
componenti fragili ai sensi della DGR 116/2013: secondo provvedimento attuativo – Conferma Misu-

DISTRETTI di residenza dei soggetti DGR 392/13 

Carate Desio Monza Ser Vim Extra Asl Totale  

47 79 206 36 102 1 471 
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re avviate nel 2014 e azioni migliorative”, anche per il  2015 Regione Lombardia sostiene le famiglie 
e le persone con fragilità confermando e migliorando le misure già attive dal 2014. 

Si tratta di misure che possono meglio rispondere ad alcuni bisogni dei cittadini e si rivolgono ai se-
guenti destinatari:  

Residenzialità Leggera/Assistita_ rivolta a persone che presentano condizioni di fragilità, che abbiano 
compiuto 60 anni, che si trovino in condizioni di fragilità/parziale autosufficienza e che necessitano 
di una soluzione abitativa con caratteristiche di protezione;  

Residenzialità per Minori con gravissima disabilità_per minori con gravissime disabilità non assistibili 
al domicilio che necessitano di assistenza continua nell’arco delle 24 ore;  

RSA aperta_si rivolge alle persone affette da demenza/Alzheimer o altre patologie di natura psicoge-
riatrica e a persone non autosufficienti che abbiano compiuto i 75 anni, possono usufruire, oltre che 
dei servizi/interventi/prestazioni già attivi sul territorio, anche di queste ulteriori misure, presso strut-
ture rientranti nei criteri regionali e che si candidano alla erogazione di queste attività, oppure, nei 
casi previsti, al proprio domicilio. 

 

L’attivazione della Misura e l’erogazione delle prestazioni, avviene a seguito di presentazione di Do-
manda di accesso da parte del cittadino o suo familiare/amministratore e previa valutazione del bi-
sogno, da effettuarsi presso il Distretto Socio Sanitario di residenza della persona e nell’arco di tem-
po previsto dal Progetto Individuale. La scelta, da parte della famiglia, della struttura a cui rivolgersi 
per la realizzazione delle azioni indicate nel Progetto e la stesura del Piano di Assistenza Individualiz-
zato, determinano l’attivazione del voucher. 

Al fine di poter proseguire l’attività iniziata nel 2015 senza interruzione per il cittadino e per avviare 
la fase di transizione,  nel primo trimestre dell’anno si sono resi necessari vari incontri con i vari attori 
interessati. Questo ha reso possibile la   condivisione del modello organizzativo, delle prime istruzio-
ni operative, volte anche alla valorizzazione della valutazione multidimensionale. Sono state realizza-
ta in questa fase le prime azioni di Comunicazione Istituzionale, rivolta al cittadino e al territorio. Par-
ticolare attenzione è stata posta alla condivisione degli strumenti di Valutazione con i MMG e i PdF.  

Alla luce del notevole incremento del ricorso alla  DGR 2942, favorito e sollecitato anche grazie alla 
pianificazione di un piano di comunicazione e informazione capillari, si è resa opportuna la messa a 
punto del prosieguo delle comunicazioni  interne ed esterne alla ASL, volte sia alla informazione e 
alla condivisione, sia al monitoraggio dell’andamento progettuale e delle eventuali criticità riscontra-
te nel corso del tempo.  Oltre al monitoraggio consueto della attività con i Distretti Socio Sanitari e 
gli Enti Erogatori, l’andamento della DGR è stato costantemente monitorato sia in ASL/Ambiti, che al 
Tavolo fragilità che in Cabina di regia. Inoltre, sono stati proposti i contenuti della DGR, all’interno 
del Tavolo di Governance della Disabilità e dell’ Osservatorio Disabilità attraverso incontri dedicati. 

Nel secondo semestre, un obiettivo di interesse regionale, assegnato al Servizio Disabilità, ha previ-
sto il coinvolgimento dei MMG, dei PdF e degli operatori dei Comuni sulla DGR 2942 al fine di pro-
muovere l’utilizzo della Scheda di Orientamento per la misure. 

A questo scopo, la scheda di Progetto Individuale è stata rivista e integrata con la rilevazione neces-
saria all’azione prevista dall’obiettivo regionale.  

In relazione all’azione dell’obiettivo di interesse regionale che prevede la condivisione delle schede 
di Valutazione con i MMG e/o gli operatori dei Comuni, prosegue l’attività di condivisione del Pro-
getto Individuale, precedentemente integrato con la parte necessaria alla rilevazione. L’obiettivo 
prevedeva il coinvolgimento del 5% dei Medici e/o degli Operatori dei Comuni, ma i dati che sono 
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stati raccolti e organizzati dal Servizio Disabilità alla data del 31 dicembre, indicano  una percentuale 
di condivisione pari all’81% (tabella a). 

Tabella A 

RESIDENZIALI

TA' LEGGERA

NUMERO 

PROGETTI 

INDIVIDUALI 

secondo 

semestre

N. 

PROGETTI 

INDIVIDUAL

I CONDIVISI

%

MINORI CON 

GRAVISSIMA 

DISABILITA'

NUMERO 

PROGETTI 

INDIVIDUALI 

secondo 

semestre

N.PROGETTI 

INDIVIDUALI 

CONDIVISI

%
RSA 

APERTA

NUMERO 

PROGETTI 

INDIVIDUALI 

secondo 

semestre

N. PROGETTI 

INDIVIDUALI 

CONDIVISI

%

Carate 2 2 100 Carate 0 0 0 Carate 43 34 79

Desio 1 1 100 Desio 0 0 0 Desio 55 54 98

Monza 12 1 8 Monza 1 0 0 Monza 61 53 87

Seregno 0 0 0 Seregno 0 0 0 Seregno 44 43 98

Vimercate 15 9 60 Vimercate 0 0 0 Vimercate 29 16 55

TOTALE 30 13 43 TOTALE 1 0 0 TOTALE 232 200 86

CAPILLARIZZAZIONE DELLA SCHEDA REGIONALE DI ORIENTAMENTO PRESSO I COMUNI E PRESSO I MEDICI DI CURE PRIMARIE 

NELL'AMBITO DELLA DGR X/2942/2014                                                                                                                                                                                                                                        

UTILIZZO DELLA SCHEDA SU UN CAMPIONE PARI AL 5% COMPLESSIVO TRA MEDICI E OPERATORI SOCIALI DEI DOMUNI NEL SECONDO 

SEMESTRE 2015 - AGGIORNAMENTO 31.12.2015

 
PERCENTUALE CONDIVISIONE  81% 

 

Lo stesso obiettivo prevedeva, inoltre, l’attivazione di percorsi formativi e di aggiornamento rivolti ai 
medici di Cure Primarie sul tema della Valutazione. Allo scopo, si è concordata con il Dipartimento di 
Cure Primarie, la realizzazione di uno spazio dedicato, nel numero di giugno del giornalino delle 
“News”, rivolto ai Medici, al tema della DGR 2942, con particolare riferimento agli strumenti della Va-
lutazione. 

In merito alla formazione da proporre ai Medici, si sono svolte due azioni formative in occasioni di 
eventi di formazione organizzati dalla ASL Monza Brianza e rivolti ai Medici e ai Pediatri. La parteci-
pazione del Servizio Disabilità è stata concordata con il Settore Formazione e il Dipartimento di Cure 
Primarie. Gli incontri si sono svolti il giorno 29 ottobre 2015 (MMG) e il giorno 21 novembre (PdF). In 
ambedue le occasioni, è anche stato inserito nella cartelletta dei partecipanti del materiale informati-
vo dedicato al tema della Valutazione (tabella b). 

 

Tabella B 

OBIETTIVO “CAPILLARIZZAZIONE…” INDICATORE:ATTIVAZIONE DI PERCORSI FORMATI-
VI/AGGIORNAMENTO AI MEDICI DI CURE PRIMARIE SULLA VALUTAZIONE MULTIDIMEN-
SIONALE PER ALMENO IL 50% DEI CONVENZIONATI 

CATEGORIA DATA RIUNIONE N° MMG INVI-
TATI 

N° MMG PAR-
TECIPANTI 

Percentuale par-
tecipazione 

MMG 29.10.2015 530 35 7 % 

PdF 21.11.2015 119 59 50 % 

 

Nel mese di ottobre, Regione Lombardia, allo scopo di verificare l’andamento dell’attività ed effettu-
are controlli riguardanti le procedure relative al monitoraggio e controllo, ha effettuato una verifica 
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in loco (AUDIT) sulle Misure della DGR. Il giorno 7 ottobre funzionari della D.G. Famiglia, Solidarietà 
Sociale e Volontariato, hanno visionato sia il modello organizzativo sia un campione di misure e di 
beneficiari. L’incontro si è svolto alla presenza anche della Direzione del Distretto Socio Sanitario e 
dell’ Unità Operativa Vigilanza e Controllo Socio Sanitario. Nel pomeriggio della stessa giornata 
l’Audit si è svolto presso due strutture scelte da Regione Lombardia. 

La particolare articolazione della Dgr 2942 e l’incremento del ricorso alle Misure, hanno richiesto, an-
che per quest’anno, un costante monitoraggio della sua attuazione. Tale monitoraggio si è realizzato 
con gli attori del territorio coinvolti, in particolare i SUW dei Distretti Socio Sanitari e gli Enti Eroga-
tori, sia per gli aspetti legati alla progettazione, sia per quelli relativi alla rendicontazione economica 
e alla fatturazione. In considerazione del numero consistente di attivazioni di Progetti rivolti a utenza 
in mobilità, tali rapporti si sono estesi anche ad altre ASL e relative strutture ubicate fuori dal nostro 
territorio.  

 

L’andamento della DGR è stato costantemente monitorato nei Tavoli aziendali, ASL/Ambiti, Tavolo 
Fragilità, Cabina di Regia. Sono inoltre stati proposti i contenuti delle DGR all’interno del Tavolo di 
Governance della Disabilità e dell’Osservatorio Disabilità attraverso incontri dedicati. 

 

Anche per questa annualità, l’ ASL ha curato sul sito aziendale la pubblicazione degli Elenchi con la 
denominazione e i riferimenti delle strutture ubicate nel territorio e che hanno sottoscritto un Con-
tratto per la realizzazione degli interventi. 

 

Di seguito si riportano le tabelle relative al numero degli Enti Gestori che nell’anno 2015 hanno sti-
pulato un contratto con l’ ASL per la realizzazione delle Misure della DGR 2942/2014 e al l’attività 
2015. 

 

 

 

 

 

ELENCO EROGATORI AN-
NO 2015 ASL MB DGR 

X/2942/2014 

MISURA 2 “Residen-
zialità Leggera” 

5 

MISURA 3 “Residen-
zialità per minori con 
gravissima disabilità” 

0 

MISURA 4 “RSA/RSD 
Aperta” 

15 

 

 

 

 

 

DOMANDE PERVENUTE DGR X/2942/2014  

Attività anno 2015 

Distretto Misura 2  

residenzialità  

leggera 

Misura 3  

residenzialità  

minori dis-
abili  

Misura 4  

RSA/RSD  

aperta 

TOTALE 

Carate 2 0 83 85 

Desio  3 1 138 142 

Monza  39 2 118 159 

Seregno 2 0 108 110 

Vimercate 30 1 76 107 

TOTALE 76 4 523 603 
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Come si può vedere, le Domande pervenute nel corso dell’anno 2015, sono state complessivamente 
603, mentre le Domande pervenute nel 2014 sono state 187. I dati evidenziano un incremento del 
ricorso del cittadino alle Misure, pari al 222%. 

 

Attuazione DGR X/1953/14  - giornate di assenza 

In ottemperanza alla DGR X/1953/14 le strutture socio sanitarie, dedicate alla disabilità, stanno pro-
cedendo alla richiesta di autorizzazione all’incremento delle giornate di assenza, riconosciute come 
remunerabili a carico del FSR, qualora le assenze siano previste dal Piano Educativo Individualizzato 
e si pongano, nelle strutture residenziali come elementi di mantenimento e di valorizzazione del 
rapporto dell’ospite con la famiglia d’origine, nelle strutture semiresidenziali come complemento del 
processo di assistenza alla persona. Nel 2014 le strutture sono state informate sulla modalità di au-
torizzazione all’incremento, che deve avvenire con richiesta formale da parte dell’UdO, con l’invio 
della copia del Piano Educativo Individualizzato.  

Si è proceduto ad informare le strutture in merito alla necessità di presentare annualmente la richie-
sta di autorizzazione all’incremento delle giornate di assenza, al fine di poterle assoggettare al bu-
dget annuale. Con il 2015, quindi, si è provveduto a valutare le nuove istanze per l’annualità in corso. 
L’andamento dell’attività, ad oggi, è rappresentata dalla seguente tabella . 

 

Autorizzazioni all’incremento delle giornate di assenza – confronto annualità 2014 e 2015 

Tipologia 
struttura 

Anno 2014 

T
o

ta
le

 a
u

to
ri

z-
za

ti
 

Anno 2015 

T
o

ta
le

 a
u

to
ri

z-
za

ti
  richieste 

autorizzazione 

autorizzazioni  richieste 

autorizzazione 

 Autorizzazioni 

Min Mag Min Mag Min Mag Min Mag 

CDD - 39 - 39 39 1 150 1 150 151 

RSD - 19 - 19 19 - 21 - 18 18 

CSS - - - - - - - - - 0 

Ex IDR 8 - 8 - 8 37 - 37 - 37 

Totale 8 58 8 58 66 38 171 38 168 206 

Percentuale di incremento domande pervenute anno 2015 su anno 2014 

Annualità Attività complessiva 

2014 187 

2015 603 

Percentuale  incremento   222% 
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Utilizzo di strumenti omogenei di valutazione dei comportamenti problema anche da parte di 
CSS e RSD, oltreché CDD  

Dopo la positiva sperimentazione, nel 2014, nei CDD, della scheda relativa ai comportamenti auto e 
etero aggressivi o che comportano controllo, definita un gruppo di lavoro ristretto di U.d.O. sociosa-
nitarie diurne,  e la sua successiva adozione nella prassi di lavoro da parte di tali strutture, si è attua-
ta la sperimentazione dello stesso strumento  nelle UDO sociosanitarie CSS e RSD nel primo seme-
stre 2015.   Con le strutture sono state raccolte osservazioni relative all’utilizzo in queste UdO della 
scheda di rilevazione, per la quale si sono resi necessari alcune modifiche. Dal confronto è emersa la 
conferma della sostanziale validità della scheda di rilevazione dei comportamenti auto/etero aggres-
sivi e/o che comportano controllo, sia come modalità di segnalazione di un comportamento pro-
blema, sia come risorsa volta alla riflessione in equipe, in merito al significato del comportamento 
disfunzionale attuato dall’ospite, nonché alle possibili modalità di risoluzione/riduzione dello stesso. 
Lo strumento è stato altresì ampliato, su richiesta condivisa da parte delle strutture, con items che 
indaghino/descrivano comportamenti problema e/o che necessitino di controllo, nella fascia nottur-
na, nonché specifici disturbi del sonno.  Si è altresì concordato di promuovere per il primo semestre 
2016 la sperimentazione della scheda comportamenti problema, con un confronto intermedio al fine 
di valutare l’effettivo impatto sull’utilizzo dello strumento, sia a livello organizzativo che a livello di 
gestione della vigilanza.  

 

Realizzazione di buone pratiche per l’ingresso di minori in CDD  

Regione Lombardia, con nota prot. 3934 del 12 marzo 2008, prescrive le modalità di accesso dei mi-
nori in CDD. Questa attività autorizzativa della ASL riguarda casi particolarmente complessi che in-
gaggiano gli enti coinvolti e le famiglie, nella attivazione di progettualità specifiche, altamente indi-
vidualizzate, in quanto questi alunni non possono, per la gravità delle proprie condizioni psicofisiche, 
frequentare la scuola di tutti, ma richiedono percorsi specifici e possono prevedere anche un ingres-
so in un CDD prima dei 18 anni di età.  

Nel 2015 il gruppo tecnico integrato tra gestori di CDD, rappresentanti del Tavolo di governance del-
la disabilità e rappresentanti del Tavolo dell’intesa per l’inserimento scolare, costituito nel 2014 per 
affrontare il tema dell’inserimento di  minori in CDD ha concluso il proprio operato definendo il do-
cumento “Modalità operative per ingresso minori in CDD” 

integrativo alle “Buone prassi per l’inserimento dei minori in CDD in deroga al criterio dell’età anagra-

fica previsto dalla normativa” stese nel dicembre 2014. Il documento rappresenta la sintesi delle 
buone prassi applicabili al fine di permettere agli studenti portatori di gravi disabilità, la conclusione 
del proprio percorso scolastico, in sintonia con le proprie risorse e i propri  bisogni.  

    Il gruppo di lavoro ha quindi condiviso e definito strumenti di lavoro utili alla stesura di proget-
tualità che vedano l’integrazione tra il contesto scolastico e il contesto delle strutture sociosanitarie 
diurne. 

Le tipologie progettuali di possibile attivazione in merito all’inserimento di minori in CDD, stante la 
normativa nazionale e regionale,  illustrate nel documento sono: 

- deroga all’inserimento a tempo pieno in CDD per minori che abbiano assolto l’obbligo scola-
stico;  

- inserimento in CDD per minori che seguitino a frequentare una scuola con 
l’accompagnamento dell’educatore del CDD (DGR 1953 del 2014).  
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- progetti integrati scuola/CDD per minori ancora soggetti ad obbligo scolastico, con proget-
tualità che si suggerisce di realizzare solo nell’ultimo anno di frequenza scolastica e finalizzate al 
successivo inserimento in CDD una volta concluso il percorso di istruzione/formazione. 

Il documento è stato diffuso sul territorio. 

 

Valorizzare scuola e lavoro come snodi della rete.   

LAVORO -Gruppo inter-istituzionale sull’inserimento lavorativo      

L’ASL Monza e Brianza ha attivato il Gruppo interistituzionale sull’inserimento lavorativo. Il Gruppo, 
oltre ad essere un’occasione di raccordo tra i servizi territoriali che si occupano di inclusione socio 
lavorativa, si pone come obiettivo l’individuazione di temi di interesse comune per problematicità e 
criticità. 

Anche quest’anno il Gruppo interistituzionale ha concordato sulla utilità di realizzare la “Mappatura 
dei servizi e degli enti per l’occupazione dei lavoratori con disabilità iscritti alla legge 68/99 e per le 
persone in situazione di svantaggio”. Tale Mappatura consente un monitoraggio delle iniziative e dei 
progetti in atto e/o utilizzati dal nostro territorio in grado di farsi carico dell’integrazione socio lavo-
rativa delle persone con disabilità e/o in situazione di svantaggio, anche per tramite dell'Osservato-
rio Disabilità.  

 

La “Mappatura dei servizi e degli enti per l’inserimento lavorativo presenti nel catalogo del piano 
provinciale lift-2014”, è stata pubblicata sul sito aziendale,  accompagnata da un commento sul qua-
dro generale emerso dalla raccolta dei dati, anche in riferimento al previsto focus su Autismo e Sin-
drome di Dow 

Ne è emerso, anche per quest’anno, un quadro ricco e articolato di opportunità, rivolte a persone 
con disabilità, a rischio di emarginazione, persone con problematiche psichiche o in condizione di 
grande svantaggio sociale. Gli interventi riguardano anche le azioni di Sistema realizzate in collabo-
razione o partnership con I diversi Servizi ed Enti territoriali.   

Per quanto riguarda il focus su Sindrome di Down e Autismo, è emerso un dato di scarsa presa in ca-
rico da parte dei Servizi e degli Enti. Grazie alla compilazione del questionario di Monitoraggio, sap-
piamo che non tutti gli Enti e i Servizi si sono occupati di persone con Sindrome di Down e Autismo. 
Sette persone con Sindrome di Down hanno potuto usufruire di percorsi dedicati, cinque delle quali 
hanno svolto un tirocinio finalizzato all’assunzione e tre utenti hanno frequentato un corso di forma-
zione finalizzato all’assunzione. Sono equamente distribuite tra i sette utenti, le azioni di prima acco-
glienza, orientamento, tirocinio orientativo, bilancio di competenze. 

Quattro sono le persone con Autismo segnalate nel Monitoraggio. Due utenti hanno svolto tirocini 
finalizzati all’assunzione. Sono equamente distribuite le attività di prima accoglienza, orientamento, 
bilancio di competenze. Non si segnala nessun corso di formazione finalizzato all’inserimento lavora-
tivo dedicato all’area di riferimento. 

Come già illustrato, questo dato ha confermato la necessità di una riflessione trasversale a Servizi, 
istituzioni e Terzo settore, al fine di individuare le aree di maggior criticità e promuovere eventuali 
azioni correttive. 

A tale scopo, il Gruppo interistituzionale si è riunito contestualmente al  Gruppo Lavoro e Territorio 
(area salute mentale), in occasione della presentazione da parte della Provincia di Monza e Brianza-
settore Lavoro, di un’iniziativa innovativa e potenzialmente interessante, sul tema della formazione e 
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dell’inserimento lavorativo di persone con autismo. Tale progetto, un “serious game” per supportare 
l’inserimento lavorativo nel mondo del lavoro, è stato creato allo scopo di offrire una  simulazione 
virtuale interattiva con finalità formative ed è attualmente all’attenzione dei servizi per poter valutare 
l’opportunità di presentarlo alla Provincia, quale ipotesi di Azione di Sistema a valere sul Piano LIFT 
di prossima stesura. 

Al fine di dare seguito anche alle sollecitazioni dell’associazionismo territoriale, in particolare 
l’Associazione Capirsi Down, incontrata più volte nel corso del  2015 e con l’obiettivo di iniziare un 
percorso di informazione e confronto sui temi posti all’attenzione e condiviso con il Gruppo Interisti-
tuzionale , il Servizio Disabilità ha incontrato il Servizio di Medicina Legale. Sono stati approfonditi, in 
questa sede, i temi delle certificazioni di Invalidità Civile e della Relazione Conclusiva- potenzialità 
lavorativa Legge 68/99 (procedura, tempi, criteri, documentazione, esiti possibili, rapporti con INPS e 
Provincia, ecc.), con particolare attenzione all’ Autismo e alla Sindrome di Dow Il confronto è esitato 
in due proposte, utili sia alla condivisione delle tematiche espresse, sia all’ipotesi di proposte di lavo-
ro successive e, precisamente: 

• l’ipotesi di un incontro del Terzo Settore con il Servizio di Medicina Legale; 

• la compilazione di un Vademecum, in collaborazione con i Servizi territoriali interessati, ad 
uso dei servizi e del cittadino, comprensivo di elementi informativi e orientativi sul percorso certifica-
torio e post certificatorio.  

 

Ulteriori incontri con l’ Associazione Capirsi Down e con il Gruppo Interistituzionale Inserimenti Lavo-
rativi hanno permesso la  condivisione di quanto emerso, informazioni e proposte. 

Si è così realizzato un incontro informativo con il Servizio di Medicina Legale e i referenti dell’ Asso-
ciazione Capirsi Dow Questo incontro ha rappresentato, per i genitori referenti dell’ Associazione, 
una preziosa occasione di ascolto e confronto sulle principali criticità che i genitori  incontrano 
nell’ambito in oggetto. Sono quindi state fornite sia informazioni, sia indicazioni operative relative ad 
alcuni passaggi importanti e per loro critici del percorso certificatorio. 

                                                                                                                                                                                                                                                        

SCUOLA -Protocollo d’azione interistituzionale di intesa con le scuole 2011-2016: verifica di 
attuazione delle azioni di rilievo per l'inserimento scolare degli alunni con disabilità  

Nel 2015 è proseguito il Monitoraggio relativo alla applicazione del Protocollo di Intesa per l'inseri-
mento scolare degli alunni con disabilità, attraverso la raccolta e l’analisi dei dati relativi agli inter-
venti effettuati dalle UONPIA delle Aziende Ospedaliere e del Privato accreditato (Nostra famiglia; 
AIAS; Don Gnocchi). I dati, elaborati unitamente ai dati  recepiti dal Servizio Disabilità in merito alle 
attività dei collegi alunno disabile, anno 2014, e integrati con i dati relativi alla disabilità forniti 
dall'Ufficio Scolastico Territoriale, sono stati diffusi attraverso una relazione.  La stessa è stata condi-
visa con i soggetti coinvolti nel percorso di integrazione dell'alunno disabile. Il monitoraggio è infatti 
oggetto di confronto da alcuni anni all’interno del  tavolo tecnico istituzionale di cui fanno parte, ol-
tre ad ASL, AAOO, Scuole, Provincia, Terzo settore, anche rappresentanze dei genitori 

Il report di quest’anno, relativo all’attività dell’anno 2014, in quanto anno di esercizio più recente 
completamente disponibile, ha analizzato  dati quali: visite collegiali effettuate, tipologia ed esiti ac-
certamento, complessivi e suddivisi per Distretto; la distribuzione degli alunni con disabilità nelle di-
verse tipologie di ciclo scolastico; le diagnosi degli alunni certificati nelle visite collegiali delle com-
missioni alunno disabile del 2014; le prestazioni erogate dalle UONPIA delle A.O., S. Gerardo di Mon-
za e  Desio – Vimercate e del Privato accreditato, Nostra famiglia,  AIAS, Don Gnocchi , in favore de-

 

 

 

651651651651 

 

  



 

 

 

Relazione sulla Gestione | AZIENDA SANITARIA LOCALE 66 

 

gli alunni certificati (prestazioni relative ad alunni di nuova certificazione, ad alunni per rinnovo certi-
ficazione e per rinnovo Diagnosi Funzionale). 

Di seguito sono riportati alcuni dati analizzati nel monitoraggio. 

 

 

 

 

 

 

Analisi funzionamento Intesa nelle scuole 

 

 
Si osserva un aumento, nel corso degli anni, del numero di visite collegiali effettuate, si rileva tuttavia 
come negli ultimi  anni il dato si sia stabilizzato su 900/1000 visite l’anno. 

  
Circa due terzi delle visite effettuate riguardano nuovi accertamenti (65,77%). Gli esiti degli accerta-
menti effettuati nell’anno 2014 dalle commissioni, sono esitatinel 98,51% dei casi,  nel riconoscimen-
to di disabilità; al 39,64% del totale è stata riconosciuta la disabilità in gravità. 
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Maggior numero di visite di accertamento è stato richiesto, e quindi effettuato, nel Distretto di Desio 
(26,33% del totale), mentre il Distretto di Vimercate risulta il territorio dove è stato richiesto il minor 
numero di accertamenti (12,42%). Tali dati risultano congruenti con la distribuzione della popolazio-
ne con disabilità nei Distretti Socio Sanitari della ASL Monza e Brianza, che mostra una distribuzione 
che va dal 5,49% del Distretto di Vimercate al 7,44% del Distretto di Desio, a fronte di un dato per-
centuale di popolazione disabile, per tutto il territorio ASL, pari al 6,74% del totale della popolazione,  

 
 

I dati relativi al numero di nuovi accertamenti sono congruenti con quanto sopra: maggior numero 
di nuovi accertamenti nel Distretto di Desio (28,63%), minor numero di nuovi accertamenti nel Di-
stretto di Vimercate (13,04%). 

 

 

 

 

 

653653653653 

 

  



 

 

 

Relazione sulla Gestione | AZIENDA SANITARIA LOCALE 68 

 

La distribuzione degli alunni con disabilità all’interno dei cicli scolastici mostra la presenza del mag-
gior numero di alunni disabili nel ciclo della scuola primaria (1.466 alunni), seguita dalla scuola se-
condaria di I°grado (1.203 alunni). 

Se si considera la distribuzione in termini percentuali, si rileva tuttavia come gli alunni con disabilità 
siano presenti in  percentuale maggiore nella scuola secondaria di I° grado (5,35% del totale). 

 

 

 
 

L'osservazione delle diagnosi evidenzia come i gruppi diagnostici maggiormente rappresentati siano 
quelli relativi alla categoria “Sindromi e disturbi da alterato sviluppo psicologico” (F80-F89: 697 casi), 
seguiti da “Ritardo mentale” (F70-F79: 308 casi) e dalla categoria “Sindromi e disturbi comportamen-
tali ed emozionali con esordio abituale nell'infanzia e nell'adolescenza” (F90-F98: 307 casi). 

 
 

Nel corso del 2014 sono stati in carico alle UONPIA delle due Aziende Ospedaliere territoriali e degli 
ex IDR 2.140 alunni con disabilità. Di questi: 338 hanno effettuato un percorso per nuova certifica-
zione, 309 hanno effettuato un percorso per rinnovo di certificazione e 287 hanno avuto accesso per 
rinnovo di Diagnosi Funzionale. 

I colloqui con gli insegnanti, effettuati per il totale degli alunni con disabilità, che sono stati incarico 
alle UONPIA e agli ex IDR per l’anno 2014, sono stati in tutto 1.695. 
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Di seguito i grafici relativi agli interventi delle UONPIA e degli ex IDR, relativi all’applicazione del Pro-
tocollo d’Intesa per l’integrazione scolastica degli alunni con disabilità. 

 

 
 

 

 
 

 

 

Se si effettua un raffronto in merito alla tipologia di prestazioni, ricevute dagli alunni con disabilità 
da parte delle UONPIA delle A.O. e degli ex IDR, nel corso del 2014, emerge come il 43,63% abbiano 
ricevuto prestazioni relative al Protocollo d’Intesa afferibili al percorso di certificazione/rinnovo do-
cumentazione per il riconoscimento dello stato di disabilità, mentre il restante 56,36% di alunni con 
disabilità ha avuto accesso per prestazioni differenti.  

In particolare, del totale di alunni con disabilità, per i quali è stata effettuata almeno una prestazione, 
diretta o indiretta, dai servizi in argomento, nel corso dell’anno 2014, il 15,79% sono alunni che han-
no avuto accesso  per nuova certificazione, il 14,43% sono alunni che hanno avuto accesso per rin-
novo certificazione ed il 13,41% sono alunni che hanno ricevuto prestazioni per rinnovo Diagnosi 
Funzionale. 
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Legge Regionale 23/99 art.4 c. 4 e 5 

 

 

L’art. 4 commi 4 e 5 della legge regionale 23/99 prevede l’erogazione di un finanziamento per 
l’acquisto di strumenti tecnologicamente avanzati a favore di cittadini con disabilità, con particolare 
attenzione agli ausili dedicati alla domotica. Il finanziamento, gestito tramite un bando, ha portato, 
negli ultimi anni, alla richiesta di finanziamenti da parte di circa 350 cittadini/anno. Con il bando 
2013 (gestito nel 2014) il numero di richieste è diminuito in modo significativo in quanto Regione 
Lombardia ha definito prioritario liquidare le richieste di finanziamento escluse nel bando dell’anno 
precedente per mancanza di fondi, erogando un budget ad hoc, quindi gli “esclusi per mancanza di 
fondi” non hanno dovuto ripresentare richiesta di finanziamento. Con il successivo Bando 2014 (ge-
stito nel 2015) si è quindi evidenziato un assestamento del numero delle richieste che sono passate 
da 201 per il Bando 2013 a 168 per il Bando 2014. L’ulteriore decremento delle richieste di finanzia-
mento nella corrente annualità è stato motivato da una tempistica regionale maggiormente strin-
gente, che ha permesso di aprire una finestra temporale abbastanza ridotta (un solo mese) per i cit-
tadini per proporre istanza di finanziamento. 

La distribuzione delle richieste evidenzia come l’area territoriale che presenta il numero più elevato 
di richieste è quella di Desio, fatta eccezione per il finanziamento dell’annualità 2011, dove si regi-
strava un numero più elevato di richieste nel Distretto di Vimercate. Si nota inoltre una flessione 

Distretto Bando 
2009 

% Bando 
2010 

% Bando 
2011 

% Bando 

2012 

% Bando 

2013 

% Bando 

2014 

% 

Carate 48 15,09 54 14,32 54 13,99 62 17,27 37 18,41 21 12,50 

Desio 83 26,10 100 26,53 91 23,58 103 28,69 57 28,36 45 26,79 

Monza 68 21,38 72 19,10 68 17,62 63 17,55 35 17,41 30 17,86 

Seregno 49 15,41 56 14,85 58 15,03 31 8,64 28 13,93 30 17,86 

Vimercate 70 22,01 95 25,20 115 29,79 98 27,30 44 21,89 42 25,00 

Fuori ASL - - - - - - 1 0,28 - - - - 

Totale 318 100 377 100 386 100 358 100 201 100 168 100 
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complessiva delle richieste di finanziamento nel bando 2013, rispetto agli anni precedenti, dovuta 
all’erogazione dei finanziamenti ai cittadini che avevano esito negativo alla loro richiesta di finan-
ziamento per mancanza di fondi che non hanno dovuto “ripresentare” domanda. 

Dall’analisi delle richieste, emerge una predominanza di domande presentate a beneficio di persone 
affette da Disturbi Specifici di Apprendimento, quest’anno (54,76% - 92 domande) in diminuzione 
rispetto all’annualità precedente dove si è registrato, per la stessa patologia, il 48,26% delle richieste 
(97 domande). Questo decremento di richieste di finanziamento per le persone affette da DSA ha vi-
sto, di contro, un aumento delle richieste da parte di tutte le altre categorie diagnostiche, con un 
aumento soprattutto delle patologie fisico-motorie che passano dal 21,39% (43 domande) al 25,60% 
(43 richieste). 

Le risorse a disposizione hanno permesso la completa copertura dei costi relativi alle richieste valu-
tate idonee. Anche per quest’anno si registra un avanzo che potrà essere portato ad incremento del 
fondo a disposizione per il prossimo bando. 

Le procedure aziendali prevedono, dalla annualità 2011 di finanziamento,  la gestione di un flusso 
di valutazione post finanziamento o follow-up per valutare l’efficacia nella prescrizione e 
nell’utilizzo dello strumento, da parte del medico specialista. Nel 2015 sono stati raccolti i follow-up 
relativi alle richieste dei beneficiari del bando 2013 (gestito nel 2014) e per i beneficiari inizialmente 
considerati senza fondi nello stesso bando. Il trend di risposta pare attestarsi tra il 45 e il 50%. Si 
registra solo nell’annualità 2012 (bando gestito nel 2013) un elevato numero di follow-up pari al 
71,6% dei questionari inviati. L’adesione all’iniziativa non ha alcun vincolo di obbligatorietà da parte 
dei cittadini, ma si configura come una richiesta di verifica facoltativa. 

 

DIPENDENZE 

In sintesi gli obiettivi programmati per il 2015 che si considerano raggiunti: 

 

AREA ATTIVITA’   

 Diagnosi precoce 
dei comportamenti 
di consumo pro-
blematico 

 

azioni dirette all’identificazione e valutazione di comportamenti compulsivi ed 
alla loro diagnosi precoce, con l’obiettivo di intervenire sul consumo proble-
matico ed al fine di prevenire l’eventuale passaggio ad un vero e proprio abu-
so o dipendenza:  

 

Supporto ai fami-

liari di giovani 
consumatori 

offrire al sistema famiglia sia un adeguato sostegno psico-educativo sia 
l’accesso a percorsi di prevenzione e trattamento efficaci nel modificare i com-
portamenti disfunzionali. Pur essendosi concluso il progetto del Dipartimento 
Nazionale Antidroga “ Early Detection of Drug use for Early Intervention”, 
l’attività è  proseguita in risposta ad un preciso bisogno del territorio; 

 

Collaborazione  

con Prefettura di 

Monza e Brianza 
per giovani segna-
lati  come consu-

Stipulato accordo di collaborazione con Prefettura di MB e prosecuzione atività 
in delega 
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matori 

AREA ATTIVITA’ 

 Attività di pre-

venzione delle di-

pendenze e di 

promozione della 

salute  

All’Ufficio Pre-

venzione Dipen-

denze è affidato il 

compito di coor-

dinare il Comitato 

di Rete Locale 

Prevenzione Di-

pendenze (rap-

presentanti del 

terzo settore, uffi-

ci di piano, di al-

cuni assessorati 

quali educazione 

e le politiche gio-

vanili, CSV, Uffi-

cio scolastico Pro-

vinciale) e del  

programma Re-

gionale “Rete 

Scuole che Pro-

muovono Salute”. 

 

 Estensione della rete  Scuole che promuovono salute:  Le scuole che 
partecipano  sono27 

 La popolazione scolastica raggiunta nel 2015 è di 98.117 fra studenti 
(97.290), genitori (160) e personale della scuola  (667). Il dato rappresenta un 
sensibile incremento  rispetto al 2014 (75.585) 

 È proseguito il programma regionale Life Skill Training in tutte le 
scuole aderenti alla rete regionale di scuole che promuovono salute, (552 inse-
gnanti e 4475 studenti) del programma nazionale UNPLUGGED nelle scuole 
secondarie di secondo grado (43 insegnanti e 794 studenti)  e del programma 
Life Skill Education, sviluppato in tutti i distretti (25 insegnanti e 432 studenti). 
Avviato il progetti life skill negli oratori con 56 educatori formati e 500 ragazzi 
raggiunti. 

 in collaborazione con il dipartimento ASSI, è proseguita la realizzazio-
ne del programma family skill rivolto alle famiglie dei 5 distretti, che ha coin-
volto le associazioni di genitori della provincia. Sono stati formati 160 genitori 
sui fattori protettivi e le abilità di vita  

 attivato il programma europeo PRO-SKILL con la formazione di 27 
operatori dei 3 dipartimenti ASL che hanno attivato 8 gruppi di sostegno 
all’utenza. 

 Realizzazione di un sito di promozione alla salute rivolto agli adole-
scenti (salute.4teeit) dove gli operatori delle dipendenze hanno collaborato 
con gli operatori degli altri dipartimenti. Il link di salute 4 teen è stato inserito 
nei siti delle scuole di rete SPS, nei siti delle associazioni di familiari e negli ora-
tori del territorio permettendo la diffusione capillare dei contenuti di promo-
zione della salute. 

 Creazione di un videogioco per smartphone (befox Adventures) sul 
tema del bullismo rivolto a bambini e a preadolescenti.  

 Unità Mobile giovani, finanziata attraverso le sperimentazioni ex DDGR 
3239 e 499, (progetto SMART), finalizzata ad interventi di sensibilizzazione e 
riduzione dei rischi (correlati all’uso e abuso di sostanze e alcool) è attiva nei 
luoghi di divertimento ed ha effettuato 10.368 contatti con 10.457   giovani in-
tercettati nelle varie tipologie di locali (pub, discoteche, ecc), 2.935 counselling 
effettuati e 7.004   test con etilometro effettuati  

 

Sviluppo di rispo-

ste differenziate a 
bisogni  diversifica-
ti 

Attività di gruppo rivolte a pazienti con diverse problematiche e provenienti da 
tutti gli ambulatori del dipartimento: coinvolti  426  pazienti (nel 2013 224 
pazienti, nel 2014 313 pazienti) 

Sperimentata la trasversalità delle attività di gruppo 

gruppi patente 120 

mindfulness 24 
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corpo e percezione  13 

imparare a smettere 16 

sabato al SerT 53 

cammino 29 

eventi escursioni 30 

agopuntura 31 

arteterapia 6 

genitori 30 

cinema 8 

gruppi motivazionali 31 

gruppi trattamentali alcol 24 

gruppi cocaina 5 

tabagismo 6 

 426 

 

 

  

AREA ATTIVITA’ 

Gioco d’azzardo 

patologico:  

prevenzione, sen-

sibilizzazione e 

formazione  

 

-  attuato  il piano d’intervento territoriale sul gioco d’azzardo, approvato con 
delibera ASL  616 del 30 .1. 14, condiviso con il Tavolo Territoriale Prevenzione 
istituito ai sensi delle disposizioni regionali relativamente alle   le azioni di sen-
sibilizzazione, prevenzione e formazione:  

 prodotto e diffuso a sedi distrettuali, medici di medicina generale, 
Comuni, ecc.) materiale specifico (locandina ed opuscolo)  

 effettuate le prime azioni di sensibilizzazione per la popolazione gene-
rale (1650 cittadini coinvolti) 

 organizzata la  formazione per gli specifici target: medici, assistenti 
sociali, volontari ecc (100 operatori di vari servizi interni ed esterni e 60 stu-
denti peer).  

 -  collaborato a specifiche progettualità di prevenzione e sensibilizzazione: 

• Mettersi in gioco: azioni di sensibilizzazione per  i gestori sui rischi di abuso 
di alcool e di gioco d’azzardo e  ricerca tra i giovani frequentatori dei locali che 
indaghi la complessità del fenomeno; attivazione di sito WED dedicato 

• Full immersion: prevenzione primaria patologie collegate al gioco 
d’azzardo (adolescenti e giovani, con speciale attenzione al gioco on line) e ri-
cerca – azione  presso 7 istituti superiori di Monza (23 classi), con valutazione 
di 463 questionari validati sulle abitudini di gioco dei ragazzi e progettazione 
da parte degli studenti di app dedicata alle ludopatie poi resa disponibile: 
“LUDY” 
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Gioco d’azzardo 

patologico: dia-

gnosi  e cura dei 

soggetti affetti da 

ludopatia 

-  attuato  il piano d’intervento territoriale approvato con delibera ASL  616 del 
30 .1. 14 

-   costituita la rete territoriale di supporto alla cura ambulatoriale della ludo-
patia (operatori terzo settore, volontariato, protezione giuridica, organizzazioni 
sindacali) 

-  formazione specifica ai volontari della rete di telefonia sociale AUSER 

- attuata formazione per gestori di sale gioco e slot, ai sensi della legge regio-
nale per circa 700 gestori:  

 

 

AREA ATTIVITA’ 

Area penale e di 

inclusione sociale: 

sviluppo del  pia-

no di intervento 

finalizzato 

all’inclusione so-

ciale di questo 

target 

Attività conclusiva di monitoraggio e rendicontazione degli interventi previsti 
dalla DGR  1004/2014 

Supporto e governance degli interventi previsti dalla DGR 1004/2014 

 Predisposti gli atti previsti dalla Regione  

 Costituzione del Gruppo Interistituzionale Territoriale e del Polo Territoriale 
come da indicazioni regionali 

 In atto accompagnamento e monitoraggio delle azioni progettuali dei 3 
progetti finanziati 

Area penale: Casa 

Circondariale di 

Monza 

Individuazione di specifiche forme di collaborazione con il Dipartimento di Sa-
lute Mentale dell’Azienda Ospedaliera San Gerardo, in vista della scarcerazione 

 definito ed approvato dalle rispettive Direzioni SER.D. e Psichiatria  il 
documento operativo congiunto 

 attivati 3 gruppi 

Attività a favore 

di utenza stranie-

ra 

 

-  Effettuate riunioni periodiche a livello dipartimentale per aggiornamento sul-
le leggi specifiche, sull’utilizzo di materiale specifico (tradotto in varie lingue), 
sull’impiego di mediatori linguistico-culturali e   supervisione sulla gestione di 
situazioni particolarmente complesse;  

-   Collaborazione con  l’Ufficio Estero e mobilità internazionale ASL per la ge-
stione dei codici STP 

-  Raccordo con gli Uffici di Piano dotati di tavolo stranieri, con le progettazioni 
in ambito specifico (Progetto Matrioska)   

Riduzione del 

danno alla salute 

derivante da 

comportamento a 

rischio 

interventi a favore una popolazione che vive in condizioni di marginalità e gra-
ve disagio sociale, che utilizza sostanze illegali e alcool, per aumentare e mi-
gliorare il contatto con il sistema dei servizi di cura per la tossico e alcol di-
pendenza e ai servizi per le patologie correlate (UO MTS): 

 Prosecuzione progetto Ulisse  allargato anche all’ambito della prostituzione in 
collaborazione con UO MTS effettuati 2682 contatti per  1026 soggetti   (121 F 
e 905 M) 

 Si è mantenuta la presenza in alcune uscite dell’Unità Mobile di un medico del 
SER.T. di Monza 
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Sperimentazione 

di nuove risposte 

alla cronicità 

Prosegue la sperimentazione ex DDGR 3239 e 499 area Cronicità:  “la compa-
gnia dell’ostello”, con sede a Limbiate, si è trasferita a Miilano mentre nel terri-
torio si è accreditata una struttura ad Agrate per 5 posti . 

AREA ATTIVITA’ 

Attività certifica-

torie 

Lavoratori addetti 

a mansioni a ri-

schio 

 

-  effettuati gli accertamenti di secondo livello su 30 lavoratori inviati ai SER.T. 
dal Medico Competente che ha accertato utilizzo di sostanze stupefacenti 

Attività certifica-

torie 

Partecipazione a 

sedute delle 

Commissioni In-

validi Distrettuali  

 

Partecipazione di operatori psico-sociali alle attività delle Commissioni Invalidi 
Distrettuali nell’ottica del nuovo modello di Distretto che prevede la trasversa-
lità delle collaborazioni :   

 

 

4.3 Prevenzione 

 

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE MEDICA 

Le principali funzioni del DPM sono: 

� effettuare la profilassi delle malattie infettive e parassitarie; 

� garantire: 

- la promozione della salute e della prevenzione delle malattie cronico - degenerative, in colla-
borazione con altri servizi e dipartimenti aziendali 

- la tutela della collettività e dei singoli, dai rischi sanitari ed infortunistici connessi agli am-
bienti di vita e di lavoro, con riferimento agli effetti sanitari degli inquinanti ambientali ed in relazio-
ne all’utilizzo di impianti ed apparecchiature tecnologiche; 

- la tutela igienico - sanitaria degli alimenti e delle acque destinate al consumo umano; 

- la sorveglianza e la prevenzione in campo nutrizionale; 

 

La prevenzione delle malattie infettive e lo sviluppo dei sistemi di sorveglianza 

 

Gli obiettivi sotto riportati rientrano nell’ambito dei servizi sanitari alla persona, in coerenza con le 
indicazioni delle Regole regionali 2015, la Determinazione in ordine alle vaccinazioni dell’età infantile 
e dell’adulto in Regione Lombardia di cui alla DGR 5 dicembre 2012 -  IX/4475, il Piano Nazionale 
Prevenzione Vaccinale 2012-2015 e il Piano Nazionale per l'eliminazione del Morbillo e della Rosolia 
Congenita 2010-2015, rispondono alla finalità di mantenere o migliorare i risultati già raggiunti negli 
anni precedenti nella prevenzione e controllo delle malattie infettive e nella promozione delle vacci-
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nazioni per il raggiungimento/mantenimento delle coperture, in particolare nei confronti delle ma-
lattie per cui è posto l’obiettivo dell’eliminazione (poliomielite, difterite, epatite B, morbillo, rosolia 
congenita) o del contenimento non essendo possibile l’eliminazione (tetano, pertosse, malattia infet-
tiva da Haemophilus di tipo B).   

Gli interventi comprendono anche la prosecuzione dell’offerta gratuita delle vaccinazioni per le quali 
non sono previsti obiettivi di copertura, ma che registrano ormai adesioni in crescendo (meningo-
coccica – pneumococcica). 

Per quanto riguarda la tubercolosi, l’obiettivo è ottenere una più completa informazione sulla com-
pliance alla cura e  segnalazione da parte delle strutture di diagnosi 

 

OBIETTIVO DESCRIZIONE INDICATORI 

Mantenimento dei requisiti di 
qualità del sistema informativo 
MAINF 

Verifica completezza, correttez-
za, concordanza, tempi d'inse-
rimento e chiusura focolai ma-
lattie infettive registrati in 
MAINF secondo indicazioni re-
gionali, mediante controllo pe-
riodico.  

 

 Percentuale di casi delle 
malattie a segnalazione im-
mediata inseriti con differenza 
tra data segnalazione e data 
apertura pratica inferiore a 3 
giorni >80%;  

 completezza schede diagnosi 
- contagio-fattori di rischio 
delle malattie soggette a se-
gnalazione immediata >80%;  

 concordanza nella scelta della 
patologia, rispetto ai contenu-
ti della scheda diagnosi  
>90%; 

Miglioramento dell’attività di 
sorveglianza e controllo delle 
malattie infettive (con particolare 
riferimento a Tubercolosi) e nelle 
sorveglianze speciali (Morbillo e 
Rosolia, Malattie Invasive Batteri-
che)  

Tasso di conferma di laborato-
rio dei casi di morbillo e rosolia  

 

 di casi analizzati in laborato-
rio (sierologia, genotipizzazio-
ne virale) /  di casi notificati 
(sottratti i  “casi contatti” di 
casi confermati di morbillo)  > 
80%   

Compilazione corretta e com-
pleta delle schede previste per 
la segnalazione delle malattie 
infettive Morbillo rosolia  

  schede segnalazione corrette 
e complete /  schede pervenu-
te  ≥95% 

Coperture elevate delle vaccina-
zioni per difterite, tetano, polio-
mielite, epatite B, pertosse, mor-
billo, parotite, rosolia, malattia 
invasiva da HIB, meningococco, 
pneumococco, HPV e comple-
tezza delle anagrafi vaccinali 

 raggiungimento coperture 
vaccinali previsti dalle Regole 
2014 per coorti 2013, 2009, 
1998 

 aggiornamento anagrafe dei 
soggetti a rischio per patologie 
0-18 anni ed offerta attiva delle 

Coorte nati residenti 2013:  

Vaccino esavalente (polio-
difto-tetano-pertosse-epatite 
B-HIB) ≥95%;  

Morbillo-Parotite-Rosolia: 1a 
dose ≥ 95%; Meningococco C 
1a dose ≥ 70 %; report trime-
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vaccinazioni (epatite B, pneu-
mococco 13-valente, meningite 
C, varicella); 

 raggiungimento coperture 
per HPV coorti 2002 e 2003, 
mediante: 

 coorte 2002: sollecito 
soggetti che al 31/12/2014  non 
hanno completato il ciclo, me-
diante invito personale; 

 coorte 2003: invito perso-
nalizzato 

 verifica trimestrale qualità 
dei dati anagrafici e vaccinali in-
formatizzati in IPPOCRATE e 
consolidamento Sistema IPPO-
CRATE-GEV.. 

strale e report finale al 
31/12/2015; 

Coorte nati residenti 2014:  

Pneumococco 1a dose ≥ 70 
%; report finale al 31/12/2015; 

Coorte nati residenti 2009:  

Morbillo-Parotite-Rosolia – 2a 
dose ≥95%; Polio 4a dose ≥ 
95%;  

report trimestrale e report fi-
nale al 31/12/2015; 

Coorte nati residenti 1998:  

Difto-tetano –Pertosse 5a do-
se ≥85%;  

report trimestrale e report fi-
nale al 31/12/2015; 

Soggetti appartenenti a cate-
gorie a rischio: copertura 
≥70% soggetti 0-18 aa, per le 
rispettive patologie, su deno-
minatore BDA. al 31/12/2015;  

 soggetti invitati /  soggetti 
suscettibili = 1 al 30/06/2015;  

HPV:  

coorte 2003: copertura > 80% 
alla 1a dose;  

coorte 2002: copertura ≥ 70% 
alla 2a dose; 

Anagrafe vaccinale:  

consolidamento Sistema IP-
POCRATE-GEV.. 

 

Dati di attività , confronto con il livello programmato e dati esercizi precedenti 

Le iniziative svolte hanno consentito di ottenere risultati soddisfacenti, sia in termini di qualità dei 
dati epidemiologici sia di livelli di coperture vaccinali. Buoni risultati sono stati raggiunti anche nella 
qualità dei dati informatizzati vaccinali, che assumono particolare importanza ai fini 
dell’alimentazione del FSE nell’ambito del Sistema regionale CRS-SISS. 

Nell’ambito dell’attività di sorveglianza e controllo delle malattie infettive (con particolare 
riferimento a Tubercolosi e HIV) e delle sorveglianze speciali (Morbillo e Rosolia, Malattie Invasive 
Batteriche), sono state svolte le seguenti attività: 
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- verifica del tasso di conferma di laboratorio (sierologia, genotipizzazione virale) dei casi di morbillo 
e rosolia sul numero di casi indice notificati: i casi testati in laboratorio ammontano all’81,8% (o-
biettivo regionale : ≥ 80%) 

- verifica della compilazione corretta e completa delle schede previste per la segnalazione delle ma-
lattie infettive, che ha mostrato il 100% di schede corrette e complete per Morbillo e Rosolia ( 11); 

- mantenimento dei requisiti di qualità dei dati inseriti nel sistema informativo Malattie Infettive 
(MAINF). I risultati raggiunti sono conformi agli obiettivi.  

Le malattie infettive più frequentemente segnalate sono la varicella, che predomina in quasi tutte le 
classi di età e la scarlattina che si concentra nell’età 0 -14 anni.  

Permane un elevato numero di segnalazioni di malattia invasiva da pneumococco, la maggior parte 
a carico di soggetti di età superiore ai 65 anni. Nell’ambito della patologia, la forma clinica più fre-
quente è la polmonite. 

 

Migliorare l’attività di sorveglianza 
e controllo delle malattie infettive, 
anche in riguardo a eventi connessi 
con l’emergenza Ebola  

 

 

 

 

Tasso di conferma di la-
boratorio dei casi di mor-
billo e rosolia ≥ 80% -  

Numeratore: Numero di 
casi analizzati in laborato-
rio (sierologia; genotipiz-
zazione virale);  

denominatore: Numero di 
casi notificati ai quali 
vanno sottratti i “casi con-
tatti” di casi confermati di 
morbillo) 

 

 

 

Compilazione corretta e 
completa di tutte le sche-
de previste (MAINF) per la 
segnalazione delle malat-
tie infettive (in particolare 
morbillo, rosolia, HIV): 
≥95%  

 

 

Requisiti di qualità del 
sistema MAINF: 
2015≥2014 

 

 

Tasso di conferma di laboratorio dei casi di morbillo 
e rosolia: 

Numero di casi analizzati in laboratorio (sierologia, 
genotipizzazione virale) 

Numero di casi notificati (sottratti i  “casi contatti” di 
casi confermati di morbillo) 

 

Tasso di conferma di laboratorio  % 
casi notificati:  11  
casi indice   11  
rifiuti   1  
analizzati in laboratorio 9 81.8 

 

 

Compilazione corretta e completa delle schede pre-
viste per la segnalazione delle malattie infettive:    

Morbillo rosolia: al 31/12/2015 sono pervenute  11  
schede di segnalazione risultate tutte alla verifica 
complete e corrette (100%) 

 

 

 

 

La verifica al 31/12/20105 del mantenimento dei re-
quisiti di MAINF ha dato i seguenti risultati: 

- Tempi d’inserimento: pratiche a segnalazione 
immediata:  917 inserite entro 3 gg. /  976 casi (94% 
> 80%); 

- Completezza, correttezza, concordanza schede 
malattie soggette a segnalazione immediata: 
sono state inserite e verificate  1.109  pratiche 
relative a malattie infettive a segnalazione 
immediata:  208 sono risultate incomplete e  4 non 
concordanti; le pratiche esatte dopo le correzioni 
sono pari a  1.109 (100% > 80%). Si considerano 
corrette anche  79 segnalazioni di casi di Diarrea 
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Infettiva che rimangono incomplete perché non è 
possibile correggerle in quanto "non notificabili" a 
causa del test diagnostico utilizzato dall'H S. Gerardo 
che non è riconosciuto da MAINF. 

- Concordanza: la concordanza nella scelta della 
patologia rispetto ai contenuti della scheda diagnosi 
per tutte le malattie: a segnalazione immediata è 
risultata esatta nel 99,6 % (> 90%)). 

 

Piano vaccini  

Nella ASL Monza e Brianza, anche nel 2015, sono stati raggiunti livelli elevati di copertura per le vac-
cinazioni in età pediatrica ed è stato superato l’obiettivo regionale di vaccinare almeno il 70% dei 
candidati per le vaccinazioni anti epatite B, pneumococco 13-valente, meningite C, nei soggetti a ri-
schio 0-18 anni, per le patologie per le quali sono indicate tali vaccinazioni, ad eccezione della sola 
vaccinazione antivaricella, i cui livelli di adesione restano storicamente bassi.  

Per i nati nel 2013, al 31/12/2015 la copertura per la vaccinazione esavalente (difterite, tetano, polio, 
epatite B, pertosse, Haemophilus) ha raggiunto il 95,64%, superando l’obiettivo regionale (95%), 
mentre la copertura per le vaccinazioni raccomandate (MPR) si è attestata al 92,86 %, livello al di sot-
to dell’obiettivo regionale del 95%. Per il Meningococco C la copertura è stata del 90,84 % (obiettivo 
regionale 75%). 

Per le vaccinazioni offerte attivamente a 5-6 anni, la copertura della quarta dose di Antipolio è pari al 
93,70 %  e per la seconda dose MPR la copertura ha raggiunto il 92,09 %, risultati lievemente inferio-
ri all’obiettivo regionale di copertura (95%). 

Per i nati nel 2014, la copertura per la vaccinazione antipneumococcica è risultata del 95,12 % (obiet-
tivo regionale 75%). 

Nel 2015 è stata effettuata la campagna di vaccinazione delle ragazze residenti nate nel 2003 per il 
vaccino anti HPV. I soggetti eleggibili a vaccinazione sono 4.117, la copertura, al 31/12/2015 si atte-
sta per la prima dose al 80,18% ( 3301 dosi somministrate), per la seconda al 75,85% ( 3009 dosi 
somministrate. La copertura raggiunge l'obiettivo regionale 2015 (80% alla prima dose; 70% seconda 
dose). 

 

 

Miglioramento/mantenimento 
delle coperture vaccinale pre-
viste nei LEA  

 

( 

 

Coperture vac-
cinali:  

 

 

 

Coorte nati re-
sidenti 2013:  

Esavalente 
(polio–difto–
tetano-
pertosse–
epatite B–HIB): 

 

I dati vaccinali al 31/12/2015, riportati nelle tabelle 
seguenti indicano il raggiungimento degli obiettivi 
di copertura per esavalente III dose e meningococ-
co C I dose (coorte nati residenti 2013), pneumo-
cocco I dose (coorte nati residenti 2014), HPV II 
dose (coorte 2002) ; HPV I dose (coorte 2003): 

  

 4.1 

2013 residenti 
da vacci-

nare 
vaccinati copertura 

ESA 
7797 

7407 7457 95,64 % 

MPR 7407 7240 92,86 % 
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3° dose ≥95%  

 

Morbillo - Pa-
rotite – Rosoli-
a: 1° dose 
≥95%  

 

Coorte nati re-
sidenti 2014:  

Pneumococco: 
1° dose ≥ 75%  

 

Coorte nati re-
sidenti 2013:  

Meningococco: 
1° dose ≥ 75%  

 

Coorte nati re-
sidenti 2009: 
Morbillo- Pa-
rotite – Rosoli-
a: 2° dose ≥ 
95%  

Polio: 4° dose 
≥ 95%  

 

HPV:  

Coorte nate 
2003: 1° dose 
≥ 80%  

Coorte nate 
2002: 2° dose 
≥ 70%  

 

1° 

MenC 
1° 

5848 7083 90,84 % 

 

4.2 

2014 residenti 
da vacci-

nare 
vaccinati copertura 

PNC 
1° 

7579 5684 7209 95,12 % 

 

4.3 

2009 residenti 
da vacci-

nare 
vaccinati copertura 

MPR 2° 

8760 8322 

8067 92,09 % 

POLIO 
4° 

8208 93,70 % 

 

4.4 

 residenti 
da vacci-

nare 
vaccinati copertura 

2002- 
2° 

3967 2777 3009 75,85 % 

2003 – 
1° 

4117 3294 3301 80,18 % 

 

In merito alle coperture per le vaccinazioni MPR 
1°dose (coorte 2013), MPR 2° dose e Polio 4° dose 
(coorte 2009), che non hanno pienamente rag-
giunto gli obiettivi regionali, si fa notare quanto 
segue:  

 il denominatore per il calcolo delle coperture 
comprende: rifiuti ideologici in importante aumen-
to, soggetti stranieri che sulla NAR risultano resi-
denti nella ASL MB ma che in realtà non sono pre-
senti (ritorno ai Paesi di origine per vari motivi, ir-
reperibili, sconosciuti all’indirizzo dichiarato, resi-
denti in ASL ma domiciliati all’estero, ecc.). Per il 
“recupero” di questi soggetti sono state messe in 
atto le seguenti azioni: oltre al 1° invito scritto per-
sonalizzato inviato a tutta la coorte, invio di un se-
condo/terzo sollecito scritto, contatto telefonico se 
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disponibile/raggiungibile numero, invito a collo-
quio (non sempre accolto) per i rifiuti ideologici, 
richiesta formale ai Comuni per verifiche da parte 
dell’Anagrafe o “in loco” della Polizia Locale, verifi-
ca (ove possibile - considerato il bacino d’utenza)  
presso le Direzioni Didattiche della frequenza sco-
lastica per la coorte 2009, coinvolgimento dei 
PdF/MMG mediante condivisione obiettivi vaccinali 
(nota su vaccinazione MPR ad  aprile, nota di co-
municazione obiettivi a inizio maggio, riunione - 
post modifica POA - Comitato Aziendale Vaccini a 
inizio settembre, successiva nota di “rinforzo” a ot-
tobre). Di tali azioni sono disponibili le evidenze 
documentali.  

 Sono inoltre in continuo aumento soggetti immi-
grati di minore età privi di ogni documentazione 
vaccinale e per i quali si rende quindi necessario 
effettuare accertamenti di laboratorio. I risultati 
spesso indicano una protezione  nulla  che quindi 
rende necessario iniziare ex novo i cicli vaccinali. Di 
conseguenza, per rispettare la distanza tra le dosi, 
il completamento degli stessi spesso è successivo 
alla data di valutazione del raggiungimento degli 
obiettivi.  

Sono in corso di acquisizione e valutazione i dati 
numerici relativi ai soggetti irreperibili o domiciliati 
all’estero al fine di una “stima” delle coperture ef-
fettive. 

 

Il consumo di vaccini utilizzati in età pediatrica (0-16 anni) al 31/12/2015 è pari a 93710 dosi.  

La tabella che segue riporta i consumi di vaccini negli anni 2011 - 2015. I dati sono riferiti ai consumi 
effettivi (somministrazioni effettuate estratte dall’applicativo aziendale “Ippocrate”), al netto della 
giacenza. Inoltre, la tabella comprende anche le dosi di vaccino Difterico - tetanico, dosaggio per 
adulti, utilizzato nei soggetti 16enni.  

Tabella vaccinazioni in età pediatria  

TIPOLOGIA VACCINI PEDIATRICI ANNI 

2011 2012 2013 2014 2015 

Morbillo Parotite Rosolia 23.477 24.133 22.105 17.633 16.292 

Difterite Tetano Pertosse Epatite B Poliomielite 
Malattie da Haemophilus 

24.957 23.754  22.510 21.555 21.727 

Difterite Tetano Pertosse Poliomielite Malattie da 
Haemophilus 

50 68 59 47 55 

Difterite Tetano Pertosse 118 76 113 5.016 6.780 
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Difterite-Tetano-Pertosse-Polio 8.165 8.272 8.211 8.351 8.444 

Antiemofilo 63 50 49 9 11 

Difterite - Tetano 16 anni 7.415 7.498 7.052 1.547 69 

Difterite 52 31 40 25 0 

Poliomielite  472 271 334 164 141 

Meningite Meningococcica (fino a 18 anni di età) 12.236 11.348 9.958 10.380 10.951 

Patologie da Pneumococco 25.081 23.809 22.134 20.937 21.162 

Epatiti  622 905 734 2.175 1.560 

Varicella 24 24 21 16 14 

Encefalopatie da zecche 2 9 13 24 3 

Anti-HPV 7.355 9.403 9.728 6.301 6.501 

Totale 110.089 109.651 103.061 94.180 93.710 

 

Si nota: 

- la diminuzione del consumo di vaccino anti-MPR, che rispecchia la flessione dell’adesione alla 
vaccinazione; 

- l’incremento del consumo di vaccino Difto-tetano-pertossico conseguente a quanto stabilito dalle 
Linee Guida regionali sulle vaccinazioni, che prevedono l’utilizzo di tale vaccino, a partire dal 
2014, per le coorti dei sedicenni; 

- la diminuzione del consumo di vaccino Difto-tetanico, conseguente a quanto riportato al punto 
precedente; 

- la diminuzione, rispetto al 2014, del consumo di vaccino anti epatite, che era aumentato a seguito 
di alcuni casi di epatite A che avevano coinvolto comunità.  

 

Al 31/12/2015, per le vaccinazioni in età adulta, il consumo di vaccini si assesta a 13.757 dosi.  

La tabella che segue riporta il consumo di vaccini per adulti effettuate negli anni 2011- 2015. 

I dati sono riferiti ai consumi effettivi (somministrazioni effettuate estratte dall’applicativo aziendale 
“Ippocrate”), al netto della giacenza.  

Tabella vaccinazioni in età adulta 

 

TIPOLOGIA VACCINI ADULTI ANNI 

2011 2012 2013 2014 2015 

Difterite Tetano 3.915 5.629 4.752 6.629 6.879 

Difterite Tetano Poliomielite 1.658 1.375 902 895 878 

Tetano 283 209 201 86 27 

Epatiti 6.175 5.127 4.524 2.431 1.198 

Tifo 1.844 1.290 1.179 916 694 

Meningite Meningococcica 530 666 492 556 578 
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Patologie da Pneumococco 366 361 229 842 2.435 

Rabbia 24 43 79 44 42 

Febbre gialla 777 693 523 336 310 

Rosolia 47 30 0 0 0 

Encefalopatie da zecche 4 59 13 6 5 

Colera 1.198 1.084 993 794 711 

Totale 16.821 16.566 13.887 13.535 13.757 

 

La prevenzione in ambito sportivo  

La visita di idoneità sportiva agonistica, obbligatoria in Italia ai sensi del D.M. 18/02/1982, 
rappresenta l’unica occasione rimasta (abolita la visita di leva e la medicina scolastica) per una 
valutazione preventiva dello stato di salute in soggetti apparentemente sani. Una visita medica 
completa, corredata da esami strumentali (ECG basale e dopo sforzo, spirometria ed esame urine), 
consente in primo luogo di diagnosticare patologie latenti responsabili anche di eventi letali (la cui 
incidenza nella popolazione sportiva in Italia è diminuita progressivamente  proprio grazie a questo 
screening obbligatorio), ma anche di monitorare eventuali fattori di rischio (primo tra tutti il 
sovrappeso), dando indicazioni su uno stile di vita sano, “prescrivendo” una corretta attività fisica.  

 

Le attività del Centro di Medicina dello Sport della ASL Monza Brianza hanno interessato 
prevalentemente tre aree: 

• attività istituzionale finalizzata al rilascio delle certificazioni di idoneità sportiva agonistica e non 
agonistica (rispettivamente ai sensi dei D.M. 18/2/1982 e 24/4/2013) e visite di consulenza medi-
co-sportiva; 

• progetti di educazione alla salute; 
• vigilanza e controllo. 

 

In tabella sono riassunte le attività relative alle visite di idoneità sportiva agonistica e non agonistica 
ed alle visite di consulenza medico-sportiva. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabella prestazioni Medicina dello Sport – ASL Monza e Brianza 

ATTIVI-
TA’ 

MONZA BRUGHERIO 

 

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 200
9 

201
0 

201
1 

201
2 

201
3 

201
4 

201
5 
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VISITE 
AGONIS-

TICHE 

2.053 2.298 2.198 2.138 1.967 1.800 1.780 815 850 827 901 897 1.091 1.068 

 

VISITE 
NON 

AGONIS-
TICHE 

314 417 407 422 610 396 361 43 48 36 32 42 83 88 

 

VISITE DI 
CONSU-
LENZA 

0 3 6 9 8 5 3 0 0 1 0 0 0 2 

 

ESAMI 
STRU-

MENTALI 

594 708 619 564 239 8 (*) 425 0 0 0 0 0 0 28 

 

VALO-
RIZZA-
ZIONE 

PRESTA-
ZIONI 

176.3
81 

203.3
94 

192.0
33 

188.0
69 

170.7
67 

139.0
37 

145.4
88,55 

56.41
1 

58.96
5 

56.88
8 

61.21
6 

62.05
2 

76.61
2 

75.34
4,.10 

 

(*) La sensibile riduzione del dato (che si riferisce ai test ergometrici massimali, ECG Holter e Monito-
raggi 24 ore della P.A.) è determinata dalla cessazione nell’effettuazione di detti accertamenti perché 
non rendicontabili ai sensi della 28/SA Nel mese di novembre 2014 solo il test massimale al cicloer-
gometro è stato inserito con Delibera del D.G. nel tariffario del D.P.M., in ottemperanza alle linee 
guida riguardanti gli accertamenti per l’idoneità allo sport.  

L’impostazione prevalentemente “cardiologica” che caratterizza l’attività ambulatoriale dell’U.O. Me-
dicina dello Sport  ed il rapporto di collaborazione che si è instaurato con la Cardiologia del Policlini-
co di Monza - dove opera il consulente cardiologo dell’U.O. - consente a quest’ultima di essere il 
Centro di riferimento per le Strutture di Medicina dello Sport del territorio per la diagnosi di patolo-
gie cardio-vascolari di forte impatto per il rilascio del’idoneità allo sport, in particolare nella gestione 
dei casi sospetti per cardiopatia ipertrofica (una delle patologie responsabili di morte improvvisa du-
rante sforzo) che necessitano di approfondimenti specifici e tempestivi da parte di personale ade-
guatamente preparato.  

 

Tutela della salute dei cittadini,  dei lavoratori e del consumatore 

 

Il Piano aziendale dei controlli programmati per l’anno 2015 sulle attività economiche in base alla 
graduazione del rischio, segue i principi innovativi introdotti da Regione Lombardia nel corso di que-
sti ultimi anni in tema di attività di vigilanza e controllo, basati sull’analisi di contesto territoriale e 
valutazione del fabbisogno di salute del cittadino e del lavoratore, sull’integrazione e la trasversalità 
degli interventi con le altre strutture aziendali interessate, con una visione delle attività orientata 
all’efficacia, alla sostenibilità e all’utilizzo efficiente delle risorse.    
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In applicazione del nuovo PNP e in continuità con i programmi realizzati negli anni precedenti si è 
individuata la necessità di mantenere e consolidare come elementi fondanti, alcune metodologie ed 
ambiti di lavoro già in atto, ovvero: 

 

• piano dei controlli nelle aziende secondo graduazione del rischio, definita con la metodologia che 
utilizza indicatori di danno manifesto (es. indici di frequenza e gravità degli infortuni) e indicatori di 
danno potenziale (es. rischio chimico); i controlli saranno indirizzati inoltre alla verifica del Sistema 
Prevenzionistico Aziendale; 

• applicazione della nuova metodologia di graduazione del rischio specifico per le attrezzature di 
lavoro ex all. VII del D.Lgs 81/2008: i controlli e le verifiche periodiche saranno pianificate sulla base 
di criteri di rischio prettamente impiantistici, che consentiranno di assegnare un livello di rischio 
(basso, medio, alto, altissimo) non alle singole tipologie di impianto bensì agli ambienti di lavoro; 

• prosecuzione dei controlli sull’applicazione della normativa REACH/CLP, inerente l’utilizzo di so-
stanze chimiche, attraverso l’attività ispettiva, di audit e di campionamento; 

• azioni di controllo e di monitoraggio sull’operato dei soggetti abilitati da parte della ASL, al fine 
di garantire su tutto il territorio una corretta ed omogenea attività di verifica di sicurezza degli im-
pianti; prosecuzione del Piano di Prevenzione “Sicurezza impiantistica nelle strutture scolastiche”, 

• prosecuzione dei Piani Mirati di Prevenzione (“Stress lavoro-correlato”, “REACH/CLP”, “Formazio-
ne dei lavoratori sulla sicurezza”, “Attività del Medico Competente” e avvio del Piano Mirato “Sovrac-
carico biomeccanico arti superiori” come metodologia in grado di attivare la partecipazione del si-
stema di prevenzione d’impresa e di migliorare l’efficacia della vigilanza, svolta secondo parametri 
“dichiarati” e con criteri chiari ed omogenei sul territorio; la metodologia dei piani mirati comprende 
azioni di “empowerment” e di promozione della cultura della sicurezza; 

• predisposizione, in accordo con le associazioni di categoria maggiormente rappresentative, di 
strumenti di promozione delle buone prassi in materia di sicurezza impiantistica (quaderni informati-
vi, FAQ,…) nonché di strumenti di auto-controllo dei requisiti impiantistici da parte delle aziende, al 
fine dell’adozione di percorsi virtuosi di auto-controllo, in accordo alla DGR 2989 del 23/12/2014. 

• piano dei controlli programmato negli ambienti di vita secondo le modalità e gli ambiti di vigilan-
za consueti; 

• per le attività correlate alla Sicurezza alimentare: 

− rafforzamento del controllo degli agenti patogeni, dei contaminanti, dei residui di sostanze 
pericolose che possono entrare nella catena alimentare attraverso la programmazione dei controlli 
su base territoriale in accordo gli indirizzi metodologici contenuti nell’emanando Piano Regionale In-
tegrato dei Controlli (PRIC) per alimenti non di origine animale ; il Piano dei residui di fitosanitari in 
alimenti; il Piano di controllo degli OGM in alimenti; 

− rivalutazione e aggiornamento della categorizzazione del rischio delle singole imprese ali-
mentari a seguito dei controlli effettuati; 

− pianificazione e rendicontazione di controlli analitici dettagliati per tipologia;  

− criteri dettagliati di programmazione dei controlli ad “hoc”, suddivisione tra audit , ispezioni 
dell’attività programmata; 

• mantenimento di un alto un alto livello d’integrazione da parte del SIAN con gli operatori dei tre 
Servizi del Dipartimento di Prevenzione Veterinaria. Tale integrazione si esplicita in controlli svolti 
congiuntamente e con la condivisione sia del metodo di valutazione del rischio delle aziende pre-
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senti sul territorio, sia con l’utilizzo di procedure standardizzate secondo il “Manuale Operativo delle 
Autorità Competenti Locali” della Regione Lombardia”.   

 

Nell’ambito degli interventi per il miglioramento della appropriatezza organizzativa viene garantita 
l’alimentazione dei flussi informativi, ormai informatizzati, relativi all’attività vaccinale, alla sorve-
glianza sanitaria delle malattie infettive e alla registrazione dei controlli nel Sistema Impresa@. Verrà 
proseguita nel corso del 2015 la registrazione delle indagini di infortuni e malattie professionali nel 
sistema Mapi. 

In riferimento alla valutazione della performance ASL nell’area prevenzione, l’ UO Regionale Governo 
della Prevenzione e Tutela Sanitaria, in collaborazione con i Dipartimenti di Prevenzione Medica, ha 
individuato un set di indicatori di esito e di processo nei vari settori afferenti alla prevenzione Questi 
indicatori  rappresenteranno lo strumento di valutazione delle performances dei DPM, anche in 
un’ottica di miglioramento dell’efficacia ed efficienza delle attività di prevenzione. 

 

Nell’ambito della sicurezza impiantistica, l’ASL, in accordo con le indicazioni regionali (Piano regiona-
le 2014-2018), continuerà ad integrare le azioni di enormemente, legate alle consolidate attività di 
controllo e di verifica degli impianti, con azioni complementari di empowerment: con una metodo-
logia di tipo partecipativo (audit), verranno messe in atto iniziative di promozione della salute consi-
stenti in sostegno ed assistenza alle imprese per favorire la diffusione delle “buone pratiche” e la 
semplificazione degli adempimenti burocratici correlati all’uso in sicurezza di impianti ed attrezzatu-
re di lavoro di cui all’All’VIII al D.Lgs 81/2008. 

Inoltre saranno confermate ulteriori azioni per il controllo e la valutazione dei requisiti di sicurezza 
impiantistica elettrica nelle sale da gioco, a seguito dell’art. 6, comma 3 della legge regionale 8/2013 
(Norme per la prevenzione del gioco d’azzardo patologico). 

 

OBIETTIVO DESCRIZIONE INDICATORI 

Attività di programmazione: 
redazione del piano annuale 
di prevenzione e controllo 
2015, orientando la program-
mazione secondo 
l’individuazione delle priorità 
del territorio, i criteri di gra-
duazione del rischio ed utiliz-
zando il DWH del sistema Im-
presa@ e coordinando le atti-
vità con le altre strutture a-
ziendali interessate 

 

Disponibilità della programma-
zione annuale 2015 per i settori 
sicurezza nei luoghi di lavoro, 
sicurezza alimentare e sicurezza 
negli ambienti di vita, in coe-
renza con gli obiettivi regionali 
e aziendali, con quanto attuato 
nel corso del 2014, con le risor-
se disponibili. 

In particolare, per l’area sicu-
rezza alimentare: 

Invio del piano entro il termine 
indicato da Regione Lombardia 
alla UO Governo della Prevenzio-
ne e tutela sanitaria. 

Attuazione delle attività di 
controllo negli ambienti di vita 
e di lavoro 

Attuazione delle attività di con-
trollo in coerenza con la pro-
grammazione annuale del pia-
no dei controlli e rendiconta-

Attuazione di almeno il 95% dei 
controlli programmati; 

verifica trimestrale 
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zione nel sistema Impresa@, 
tenendo conto anche 
dell’attività coordinata con altri 
Enti (es. DPL, ARPA, Ammini-
strazione Provinciale, Comuni) 
e/o altri Dipartimenti aziendali, 
nei seguenti settori: 

 

Sicurezza negli ambienti di vita: 

 attuazione dei controlli pro-
grammati per il 2015, nel ri-
spetto della programmazione 
basata sulla graduazione dei 
rischi ed in coordinamento con 
quelli programmati da altri di-
partimenti aziendali. 

 

Sicurezza nei luoghi di lavoro: 

 attuazione controlli nelle 
imprese attive, in coerenza con 
i LEA; 

 

 attuazione dei controlli pro-
grammati per il 2015, nel ri-
spetto della programmazione 
basata sulla graduazione dei 
rischi in: 

- aziende, verificando i Sistemi 
di Gestione della Sicurezza 
(SGS) e Piani Mirati di Preven-
zione (PMP), 

- cantieri edili 

- aziende del comparto agrico-
lo 

 

Sicurezza alimentare: 

 Attuazione dei controlli pro-
grammati per il 2015 nel rispet-
to della programmazione basa-
ta sulla graduazione dei rischi 
ed in coordinamento con quelli 
programmati da altri diparti-
menti aziendali. 

dell’andamento; 

completezza e qualità dei dati 
rendicontati in Impresa@. 

 

 

 

 

 

Sicurezza negli ambienti di vita: 

•  controlli totali effettuati  ≥ 95% 
dei 

     controlli totali programmati; 

evidenza di programmazione co-
ordinata con Dipartimenti e Ser-
vizi Aziendali  per il controllo di 
alcune tipologie di struttu-
re/attività di comune competen-
za; mantenimento di una quota di 
controlli congiunti. 

 

 

Sicurezza nei luoghi di lavoro: 

• % di imprese attive controllate in 
coerenza con i LEA ≥ 5% delle 
imprese attive; 

•  controlli totali effettuati  ≥ 95% 
dei 

     controlli totali programmati in 
aziende per verifica SGS e PMP, 
in cantieri edili, in aziende del 
comparto agricolo 

 

 

 

 

 

 

Sicurezza negli ambienti di vita: 

•  controlli totali effettuati  ≥ 95% 
dei 
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 Attuazione dei controlli ufficiali 
in conformità alle procedure di 
sistema codificate nell’ambito 
del documento “Standard di 
funzionamento dei servizi delle 
ASL competenti in materia di 
sicurezza alimentare. In partico-
lare il piano sarà articolato in 
macroaree come di seguito ri-
portato: 

 controllo di alimenti e bevande 
dalla produzione primaria sino 
al consumo mediante interventi 
di ispezione, audit e campio-
namento;  

 controlli di funghi freschi epigei 
spontanei a tutela del cittadino; 

 controlli di attività/strutture 
destinate all’emungimento, 
trattamento e stoccaggio delle 
acque potabili per acquedotto 
mediante ispezione,  e campio-
namento; 

 controlli presso le “casette” per 
la distribuzione al cittadino di 
acqua potabile 

 controlli nutrizionali mediante 
audit presso attività/strutture di 
ristorazione collettiva; 

 

 

     controlli totali programmati; 

evidenza di programmazione co-
ordinata con Dipartimenti e Ser-
vizi Aziendali  per il controllo di 
alcune tipologie di struttu-
re/attività di comune competen-
za; mantenimento di una quota di 
controlli congiunti 

Sistema allerta alimentare Miglioramento del tempo di 
chiusura delle allerta  

 

Tempo massimo 15gg lavorativi 
per l almeno l’80% delle allerte 

Attività in materia di RE-
ACH/CLP 

 Prosecuzione attività di control-
lo sul rischio chimico su pro-
duttori e importatori di sostan-
ze chimiche, miscele ed articoli. 
La programmazione sarà rivolta 
a target maggiormente sensibili 
(bambini, adolescenti) o a so-
stanze, miscele e articoli peri-
colosi (sostanze soggette a re-

•  interventi di vigilanza e controllo 
effettuati su indicazione della Re-
gione Lombardia ≥ 1 
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strizioni); 

 gestione delle segnalazioni di 
eventi clinici e di non conformi-
tà dei prodotti in collaborazio-
ne con la UOOML dell’AO di 
Desio e Vimercate e/o con la 
UOOML dell’AO San Gerardo. 

 

 

• Evidenza in I.M.Pre.S@ e in Per-
sona@ della ricezione e tratta-
zione di segnalazioni di non con-
formità ai Regolamenti REACH e 
CLP 

Azioni di promozione della 
cultura della sicurezza 

 Predisposizione di percorsi di 
adozione efficace da parte delle 
aziende delle linee guida atti di 
indirizzo regionale. 

 Attivazione di un nuovo PMP 

 Promozione nelle aziende della 
adozione di buone prassi e di 
percorsi di auto-controllo per la 
sicurezza impiantistica, in ac-
cordo con le associazioni di ca-
tegoria maggiormente rappre-
sentative 

 

• Prosecuzione PMP “Stress lavoro 
correlato.” 

 

 

• Effettuazione Seminario rivolto 
alle ditte  

• Elaborazione di documenti fina-
lizzati alla diffusione delle buone 
prassi e all’auto-valutazione nelle 
aziende, in accordo con le asso-
ciazioni di categoria maggior-
mente rappresentative 

Valorizzazione della parteci-
pazione delle parti sociali 
all’interno del Comitato Pro-
vinciale ex art. 7 del D.Lgs. 
81/2008 

Nel 2015 sarà condiviso il piano 
annuale dei controlli 2015. 

 

Presentazione Piano controlli 
2015 entro 31/05/2015. 

 

 

Sistema informativo gestio-
nale PERSON@ 

Consolidamento nell’uso dello 
strumento informativo gestio-
nale Mapi. 

 inchieste malattie professionali 
registrate /  indagini malattie 
professionali 2015 ≥ 95%; 

 inchieste infortuni sul lavoro  

registrate /  indagini infortuni sul 
lavoro 2015 ≥ 40%. 

Supporto ai Comuni e Provin-
ce nell’ambito del procedi-
mento istruttorio in materia di 
bonifica siti contaminati, di 
procedimenti AIA e VIA 

Su richiesta delle Amministra-
zioni Comunali e delle Province, 
l’ASL garantisce il supporto nei 
procedimenti istruttori riguar-
danti la bonifica dei siti conta-
minati in tutte le fasi, nonché 
nei procedimenti autorizzativi 
in materia di AIA e VIA.  

Il contributo dell’ASL riguarda 
la valutazione di esposizione a 
fattori di rischio per la salute 
della popolazione e per la filie-

Report delle attività con evidenza 
del  di partecipazioni a conferen-
ze di servizio e  documenti valu-
tati, in rapporto alle richieste per-
venute. 
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ra alimentare, ai fini delle deci-
sioni circa gli obiettivi degli in-
terventi di bonifica e di messa 
in sicurezza del sito e/o circa le 
prescrizioni volte a ridurre gli 
impatti sulla salute derivanti da 
impianti/progetti.. 

Aggiornamento in condivisio-
ne con le Amministrazioni 
Comunali del censimento del-
le attività produttive oggetto 
di dismissione e implementa-
zione delle relative verifiche  

 

Su segnalazione delle Ammini-
strazioni Comunali delle attività 
produttive oggetto di dismis-
sione, verranno attivate le atti-
vità di verifica delle condizioni 
sicurezza del sito, in particolare  
per le attività di nuova dismis-
sione, finalizzate all’attivazione 
di eventuali interventi di pre-
venzione e di messa in sicurez-
za di emergenza da adottare da 
parte del responsabile. 

 

Report delle attività con evidenza 
del  di segnalazioni pervenute e  
verifiche/sopralluoghi effettuati  

 

Dati di attività , confronto con il livello programmato e dati esercizi precedenti 

 

L’ASL ha garantito nel 2015 il raggiungimento degli obiettivi programmati.  

Programmazione anno 2015 dei 
controlli e di interventi finalizza-
ti alla complessiva prevenzione, 
tutela della salute e sicurezza dei 
lavoratori/consumatori/cittadini, 
compreso i controlli REACH, al 
fine di garantire il rispetto degli 
indicatori LEA e di specifici piani 
nazionali  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Predisposizione 
del Piano Integra-
to dei controlli – 
Programmazione 
anno 2015 (entro 
il 28.02.2015)  

 

Igiene degli ali-
menti e qualità 
delle acque de-
stinate al con-
sumo umano  

 

Attuazione dei 
piani e dei con-
trolli programma-
ti, nel rispetto di 
quanto previsto 
dal Manuale Ope-

 Il piano annuale è stato inviato alla U.O. 
Governo della Prevenzione e Tutela Sani-
taria della Regione Lombardia con nota 
prot.  16701/15 del 27.02.2015. 

 

 

Igiene degli alimenti e qualità delle ac-
que destinate al consumo umano  

 

 

  

 Controlli programmati: al 31.12.2015 sono 
stati effettuati  1558 controlli su  1553 
programmati (100,3%). Il numero pro-
grammato per il 2015 coincide con il nu-
mero effettuato nel 2014. Una quota dei 
controlli è stata effettuata con operatori 
del SIAOA del DPV. La percentuale  delle 
imprese/attività controllate classificate a 
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rativo delle Auto-
rità Competenti 
Locali, entro il 
31.12.2015: 100%  

 

 

 

Effettuazione dei 
controlli previsti 
dai piani OGM e 
residui fitofarmaci 
e completezza 
nella trasmissione 
ai Laboratori di 
Prevenzione delle 
informazioni ne-
cessarie per la 
rendicontazione 
nei database na-
zionali (rispetti-
vamente CROGM 
e NSIS fitosanita-
ri): 100%  

  

  

  

  

Rendicontazione 
in Impres@ dei 
controlli (com-
prensivi di risultati 
delle analisi e 
provvedimenti) 
relativi alla sicu-
rezza alimentare e 
alle acque potabi-
li: 100%  

  

  

  

Audit sulle Autori-
tà Competenti Lo-
cali in materia di 

rischio 1 e 2 è del 59,6% (928/1553).  

 Al 31.12.15 sono stati eseguiti 31 audit 
nutrizionali su 30 programmati in strutture 
di ristorazione collettiva. 

  

 Campionamenti di matrici alimentari:  
sono stati eseguiti il 100% dei campioni 
programmati per la determinazione di 
OGM (5/5), per residui fitofarmaci (20/20), 
per radiazioni ionizzanti (2/2), con le in-
formazioni necessarie per la rendiconta-
zione nei database nazionali. Inoltre è sta-
to eseguito il 108% dei campioni pro-
grammati per altre matrici alimentari e 
MOCA (88/81).  

 Campionamenti acque destinate al con-
sumo umano: sono stati eseguiti 6460 
campioni, in numero superiore rispetto al-
la stima iniziale (4700), per la necessità di 
ricercare e monitorare la presenza di nuo-
ve sostanze chimiche (LM6  e Mebikar). Il 
monitoraggio è servito in modo particola-
re a verificare l’efficacia dei sistemi di po-
tabilizzazione posti sui gli impianti di e-
mungimento degli acquedotti dei Comuni 
in modo da garantire l’idoneità al consu-
mo dell’acqua distribuita. 

  

 Rendicontazione in Impres@ dei controlli 
(comprensivi di risultati delle analisi e 
provvedimenti) relativi alla sicurezza ali-
mentare e alle acque potabili: al 
31.12.2015 la rendicontazione comprende 
il 90% dei controlli e provvedimenti e il 
78% dei risultati analitici. La rendiconta-
zione sarà completata (100%) entro il 
31.01.2016; per i risultati analitici dovrà 
pervenire il secondo tracciato record rela-
tivo ai dati del II semestre 2015 da parte 
del LSP di Parabiago. 

  

 Il SIAN non è stato inserito dalla regione 
nel programma di audit 2015 
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alimenti non di 
origine animale ai 
sensi del Reg CE 
882/2004: relazio-
ne sull'attuazione 
delle azioni/invio 
delle procedure 
nuove/aggiornate: 
31.12.2015  

  

  

Sicurezza sul la-
voro  

 

Controllo in mate-
ria di sicurezza sul 
lavoro delle im-
prese attive: ≥ 5% 

 

 

 

 

 

 

 

 

Inserimento in 
MAPI del 100% 
degli infortuni 
mortali presenti 
nel registro re-
gionale e del 60% 
dei controlli ese-
guiti per indagini 
infortuni inserite 
in IMPreS@  

  

Inserimento in 
MAPI del 10% in 
più di casi di ma-
lattie professionali 
su base dati casi 

 

 

 

 

 

 

 

Sicurezza sul lavoro  

  

 Controlli: Al 31.12.2015 i controlli hanno 
riguardato  2.350 imprese, pari al 6.39% 
delle imprese attive sul territorio ( 36.790 -  
PAT Flussi INAIL secondo Nota Regionale 
prot.  H1.2014.0008344 del 26.02.2014) ri-
spetto al 5% programmato.  

 Le imprese controllate su programmazio-
ne sono state  1168 su 1115 previste di 
cui: 

 868 (su 815 programmate) da parte dello 
SPSAL, tutti in imprese/attività classificate 
a rischio 1 e 2;  

 300 (su 300 programmati) da parte del SIS.  

• Rispetto ai controlli 2014, la % è 
pari al 105% (1168/1109). 

  

 Inserimento in MAPI di infortuni: al 
31.12.2015 sono stati inseriti il 100% degli 
infortuni mortali (2/2) presenti nel registro 
regionale ed il 72,8% (83/114) dei controlli 
per indagini infortuni inserite in IMPreS@.  

  

  

  

 Inserimento in MAPI di malattie professio-
nali: al 31.12.2015 sono stati inseriti  247 
casi di malattie professionali su  198 casi 
inseriti in Ma.P.I. con certificato 2014 con 
un incremento pari al 24,7%. 
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in MaPI con certi-
ficato 2014  

 

 

 

 

Azioni atte ad in-
crementare l’invio 
delle segnalazioni 
e denunce di ma-
lattie professionali 
da parte di medici 
competenti, me-
dici di medicina 
generale, medici 
specialisti, medici 
ospedalieri: in-
cremento rispetto 
al ricevuto nel 
2014. L’indicatore 
e la base dati sarà 
dettagliato con 
una successiva 
nota.  

  

  

Gestionale GeMA: 
trasmissione onli-
ne del 100% delle 
relazioni annuali 
ex articolo 9 del 
257/92  

 

 

Ambienti di vita  

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

  

  

 Incremento dell’invio di segnalazioni e 
denunce di malattie professionali: non so-
no pervenute le specifiche attese per indi-
catore e base dati con cui definire 
l’incremento. Le azioni intraprese nel corso 
del 2015 sono state: 

sottoscrizione in data 4.6.2015 di un 
accordo tra  Direttore SPSAL ASL MB, Di-
rettore UO Medicina del Lavoro AO S. Ge-
rardo di Monza, Direttore SC Medicina del 
Lavoro AO Desio e Vimercate per ricerca 
attiva delle patologie tumorali a bassa fra-
zione eziologica 

Giornata formativa per i medici di medici-
na generale in data 19 dicembre 2015, 
nell’ambito della campagna nazionale di 
prevenzione malattie professionali, in col-
laborazione con la sede INAIL di Monza. 

  

 Gestionale GeMA: si attendono le indica-
zioni regionali (scadenza 31 marzo 2016)  

Ambienti di vita  

  

 Controlli negli ambienti di vita: al 
31.12.2015 sono stati effettuati  853 con-
trolli su  832 programmati (102%). Di que-
sti,  216 controlli sono stati effettuati in 
modo integrato tra servizi intradiparti-
mentali (SISP, SIS) ed extradipartimentali 
(Dipartimento PAC, Servizio Farmaceutico, 
Dipartimento Cure Primarie, Direzione So-
ciale). La percentuale  delle impre-
se/attività classificate a rischio 1 e 2 com-
plessivamente controllate è del 93% 
(793/853).  

  

Controlli REACH:  

 Sono stati effettuati e inseriti nel sistema 
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Garantire almeno 
due controlli do-
cumentali e due 
analitici di cui 
all’allegato XVII 
(restrizioni) o 
dell'allegato XIV 
(autorizzazioni) 
del Reg. REACH: 
100% (entro il 
31.12.2015)  

 

 

 

 

 

 

Partecipazione at-
tiva e propositiva 
in Commissione 
VIA Regionale e 
raccordo con le 
Provincie e con-
tributi in tema di 
salute in coerenza 
con quanto previ-
sto dalla DGR 
1266/2013 : re-
port (entro il 
31.12.2015)  

  

IMPreS@ due controlli presso imprese del 
territorio secondo il progetto “ECHA in 
materia di autorizzazione”.  

 Sono stati eseguiti  4 campionamenti di 
giocattoli per la ricerca di ftalati presso 
due aziende distributrici del territorio, in 
accordo con la UOOML dell'Ospedale di 
Desio.  

I report di attività sono stati inviati me-
diante PEC alla DG Sanità (note prot.  
0001304/15 del 23.6.15 e prot.  
0100247/15 del 21/12/15). 

 Nell’anno 2015 non sono pervenute 
segnalazioni di eventi clinici e di non con-
formità dei prodotti. 

  

Partecipazione Commissione VIA Regiona-
le e supporto a Province e Comuni in tema 
di salute:  

L’attività svolta al 31.12.2015 comprende 
la partecipazione attiva a: 

 9 procedimenti istruttori (conferenze di 
Servizi) in materia di impianti sottoposti a 
AIA 

 26 procedimenti istruttori relativi a siti 
contaminati sottoposti a bonifica 

 9 procedimenti oggetto di VIA in Commis-
sione Regionali. 

Il report delle attività è stato trasmesso al-
la DG Sanità con nota del 24 dicembre 
2015 (prot.  000167/16 del 11/1/2016)..  

Semplificazione Trasmissione on-
line dei certificati 
medici d'infortu-
nio sul lavoro a 
INAIL e ASL: inte-
grazione degli 
applicativi delle 
Aziende al SISS o 
uso web-
application se-

Trasmissione on-line dei certificati medici 
d'infortunio - integrazione applicativi o 
uso web application da parte delle AAOO 
private: non è pervenuta la nota regionale 
con la specifica calendarizzazione. Da par-
te della ASL è stata effettuata una valuta-
zione di completezza dell’applicativo da 
parte delle AAOO e comunicato alle Dire-
zioni Sanitarie interessate l’incompleta 
compilazione di alcuni campi (ragione so-
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condo specifica 
calendarizzazione 
di cui a successiva 
nota da parte del 
100% delle AAOO 
private 

 

Realizzazione di 
azioni di promo-
zione per la tra-
smissione on-line 
dei certificati me-
dici d'infortunio 
sul lavoro a INAIL 
e ASL da parte dei 
MMG  

ciale dell’impresa dove si è verificato 
l’infortunio e circostanze). Successivamen-
te a tale azione, si è registrato un miglio-
ramento della qualità dei dati inseriti. 

 

Azioni di promozione per la trasmissione 
on-line dei certificati medici d'infortunio: 
non sono pervenute specifiche regionali. 

 

 

 

Verifica flusso informazioni per il 
monitoraggio delle grandi appa-
recchiature sanitarie delle strutture 
private accreditate 

Entro fine 2015 le 
strutture private 
accreditate do-
vranno aver ali-
mentato l'inventa-
rio nazionale delle 
grandi apparec-
chiature per le ca-
tegorie rese ob-
bligatorie dal Mi-
nistero 

Al 31.12.2015 risultano essere detentori di 
Grandi Apparecchiature Sanitarie  8 Enti 
privati. Distribuite su 10 strutture accredi-
tate, sono presenti sono 19 apparecchia-
ture ( 8 TAC + 11 TRM). Di queste, sono 
state regolarmente inserite nel portale mi-
nisteriale  9 apparecchiature ( 4 TAC +  5 
TRM); per  5 apparecchiature ( 2 TAC +  3 
TRM) la singola struttura ha comunicato 
alla ASL le ragioni tecniche per cui non è 
stato possibile l'inserimento nel portale; 
per  5 apparecchiature ( 2 TAC +  3 TRM) 
non risulta né inserimento a portale, né 
comunicazione giustificativa alla ASL. 

Con nota prot.  0100392/15 del 
21/12/2015 da parte della ASL sono state 
rendicontate alla competente Direzione di 
Regione Lombardia le azioni intraprese e 
la verifica del flusso informazioni effettua-
te per il monitoraggio delle grandi appa-
recchiature sanitarie delle strutture private 
accreditate. 

 

 

Nell’ambito della prevenzione negli ambienti di vita e confinati, dall’analisi dei dati territoriali e dei 
risultati dei controlli programmati eseguiti negli anni 2011-2015 emerge quanto segue. 

TIPOLOGIA ATTIVITA’ ANNI 

2011 2012 2013 2014 2015 
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Impianti termici 276 308 428 365 308 

Piscine 38 35 25 24 40 

Estetica 40 33 31 19 16 

Tattoo 28 38 39 55 56 

Aziende cosmetiche 49 58 39 29 30 

Farmacie, Parafarmacie, Depositi 48 47 46 42 41 

Centri e studi di medicina dello sport 20 20 19 21 21 

Ambulatori e poliambulatori accreditati 15 16 15 17 15 

Ambulatori e poliambulatori autorizzati 50 49 18 17 31 

Strutture Ospedaliere /// /// 2 1 /// 

Studi professionali di cui alla DGR Lombardia 
7/5724 del 27/07/2001 

/// /// /// /// 14 

Strutture socio assistenziali prima infanzia 84 77 53 84 11 

Strutture scolastiche infanzia e obbligo 49 58 43 63 60 

Strutture scolastiche superiori/centri Formazio-
ne Prof. 

15 14 14 17 24 

Strutture socio assistenziali  16 13 51 19 22 

Strutture socio-sanitarie  19 41 39 68 55 

Strutture socio sanitarie - controlli incrociati su 
strutture direttamente gestite dall'ASL MI 

/// /// /// 18 19 

Associazioni trasporto sanitario 29 sedi 

204 au-
tom. 

29 sedi 

277 au-
tom. 

31 sedi 

286 au-
tom. 

31 sedi 

314 au-
tom 

34 sedi 

332 mez-
zi 

Associazioni trasporto sanitario – trasporto dia-
lizzati controllo c/o Ospedali 

/// 22 20 35 43 

Strutture ricettive categoria alberghiera /// /// 28 33 /// 

Comparto della Grande Distribuzione /// /// /// /// 4 

Carcere 2 2 2 2 2 

Ambienti destinati ad attività sportive /// 5 5 5 5 

Ambienti destinati ad attività di pubblico spet-
tacolo 

/// 5 5 5 5 

 

Al 31/12/2015 sono state controllate  853 imprese/attività (previste 832), di cui  793 classificate a ri-
schio 1 e 2 (93% delle imprese/attività controllate). Una quota dei controlli è effettuata in modo in-
tegrato tra servizi intra ed extra-dipartimentali, con particolare riguardo ai controlli effettuati nelle 
strutture Ospedaliere pubbliche e private accreditate al fine del monitoraggio del mantenimento dei 
requisiti strutturali e tecnologici di cui alla DGR VI/38133/98.  
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Il Dipartimento supporta le Amministrazioni Comunali per gli interventi di contenimento della diffu-
sione di infestanti, quali piante erbacee (come l’Ambrosia e l’Heracleum) o insetti, in particolare la 
zanzara tigre, al fine di prevenire la diffusione di allergie, disagi o patologie trasmesse da vettori. 

In merito all’infestazione da Ambrosia, sono stati adottati dalle Amministrazioni Comunali provvedi-
menti rivolti alla cittadinanza in generale e a singoli proprietari di terreni, anche su richiesta della ASL 
in seguito a segnalazioni da parte di cittadini.  

La lotta all’infestazione da zanzare (in particolare zanzara tigre) viene attuata dai Comuni mediante 
l’emanazione di Ordinanze e/o mediante interventi di disinfestazione, a mezzo ditte specializzate, in 
aree verdi e strade, manifesti, comunicati stampa, pubblicazione di informazioni sui siti web comuna-
li. 

Le Amministrazioni Comunali che hanno comunicato l’adozione di provvedimenti nei confronti degli 
agenti infestanti sono stati complessivamente  18. Sono indice di efficacia delle azioni intraprese la 
contenuta diffusione sul territorio dell’infestazione da Ambrosia, la mancanza di segnalazioni circa la 
presenza massiva di zanzare o di casi di malattie infettive causate da punture della zanzara tigre. 

Dal 2014 è stata attivata, da parte dell'AO di Desio e Vimercate - Medicina del Lavoro del Presidio di 
Desio - una stazione di rilevamento pollinico, con pubblicazione di un bollettino periodico sulla con-
centrazione dei pollini nell’aria, consultabile anche dal sito web della ATS.  

 

L’ASL supporta inoltre le Amministrazioni Comunali e Provinciale nella predisposizione degli stru-
menti di programmazione urbanistica e territoriale, nelle varie fasi dei procedimenti di indagine e 
bonifica dei siti contaminati e nel rilascio di pareri e/o autorizzazioni.  

Partecipa alla gestione delle problematiche ambientali relative al rapporto inquinamento ambientale 
- salute della popolazione, in raccordo con ARPA, per la gestione e valutazione condivisa delle e-
mergenze o situazioni critiche ambientali. L’attività sviluppata nel 2015 ha interessato, oltre a prece-
denti pratiche aperte,  13 nuove segnalazioni per problemi ambientali che interessano diffusamente 
il territorio. Delle nuove pratiche pervenute, otto hanno trovato la definizione. La problematica più 
rilevante tra le segnalazioni pervenute, è quella riferita alle molestie olfattive, la cui gestione risulta 
difficoltosa a causa della poca incisività della normativa  rispetto alle aspettative legittime dei Citta-
dini. 

La prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali e la sicurezza negli ambienti di lavoro 
sono obiettivi fondamentali degli interventi di salute pubblica. I settori produttivi “a maggior rischio” 
nel nostro territorio, per la percentuale di infortuni che hanno avuto come esito la morte o danni 
permanenti sul totale degli infortuni indennizzati, per la durata media dell’inabilità temporanea e per 
l’elevata incidenza, sono l’edilizia, l’agricoltura e il settore trasporti e logistica. 

Gli interventi sono effettuati sulla base di specifici progetti regionali, di disposizioni di legge, su 
richiesta di Enti pubblici, lavoratori e loro rappresentanti, e della programmazione definita dal piano 
dei controlli. 

Le tabelle che seguono riportano in sintesi le principali attività di controllo e le attività di inchiesta 
sui tumori di origine professionale svolte negli anni 2012 – 2015: 
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Tabella attività di controllo nei luoghi di lavoro 

TIPOLOGIA ATTIVITA’  ANNO 
2012 

ANNO 
2013 

ANNO 

2014 

ANNO 

2015 

ATTIVITA’ PROGRAMMATA     

Cantieri  580 557 564 623 

Controlli SGS (verifica del Sistema di gestione della 
sicurezza in azienda) 

83 60 65 74 

Controlli previsti da Piani Mirati Prevenzione (spargisale, 
polveri di legno, carrelli elevatori, sostanze stupefacenti e 
lavoro, stress lavoro correlato,  REACH, ecc.) 

80 122 120 111 

Agricoltura 64 64 60 60 

Verifica dichiarazione di conformità nuovi impianti elettrici, 
Aziende con verbali di verifica di Soggetti Abilitati, Aziende 
prive di denuncia impianti/verifica periodica 

45 71 60 60 

Vigilanza impiantistica in aziende di diversi comparti 86 60 71 90 

Gru a torre 113 102 102 102 

PLE/gru su autocarro/carrelli telescopici in aziende di 
coltivazione e manutenzione del verde 

   8 

ATTIVITA’ SU RICHIESTA SPSAL     

Autorizzazione all’utilizzo o alla detenzione di gas tossici 10 13 14 9 

Attività di indagine in azienda (Vigilanza per esposti, 
deroghe ex art. 65 D. Lgs. 81/08, ecc…) 

144 214 177 202 

Valutazione piani di sorveglianza sanitaria e relazioni 
sanitarie periodiche con valutazione e accertamenti 

48 32 85 93 

Attività medico - legali e autorizzative in ambito lavorativo 46 42 50 38 

Indagini su richiesta o d'iniziativa su infortuni o ex art. 23 
D. Lgs. 81/08 

120 112 112 114 

Indagini su richiesta o d'iniziativa su malattie professionali  149 150 157 162 

Comunicazioni di non conformità ex DPR 459/96 - Direttiva 
Macchine 

2 2 0  

Rilascio pareri o autorizzazioni su progetti di edilizia 
produttiva, compresi commercio all’ingrosso depositi. 

53 18 43 38 

Verifica documentazione SCIA 348 354 307 215 

Verifica SCIA con sopralluogo 108 81 71 26 

ATTIVITA’ SU RICHIESTA SIS     

Impianti elettrici di messa a terra e di protezione scariche atmo-
sferiche 

136 116 169 163 

Omologazione di impianti elettrici installati in luoghi con rischio 
di esplosione 

2 4 1 5 
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Attrezzature in pressione   407 489 429 392 

Apparecchi di sollevamento e idroestrattori 1251 856 756 743 

Idroestrattori a forza centrifuga  5 8 18 10 

Ascensori 72 54 79 70 

Rilascio libretti tirocinio a conduttori generatori di vapore  13 36 20 25 

Esposti su sicurezza impianti  5 2 6 10 

Collaborazione specialistica richiesta da altri Servizi ASL/Enti e-
sterni   

5 1 3 7 

Valutazione dichiarazione di conformità nuovi impianti elettrici 506 393 384 647 

Accertamenti di tirocinio ad aspiranti conduttori di generatori di 
vapore 

- - 4 4 

Duplicati di libretti di omologazione impianti 15 11 14 6 

 

In particolare, nel corso del 2015 è stata svolta l’attività di seguito descritta: 

� La vigilanza programmata in edilizia è stata effettuata in 623 cantieri ed ha interessato 823 impre-
se edili. In generale, si conferma la tendenza positiva, già rilevata negli anni precedenti, alla dimi-
nuzione dei verbali di prescrizione, con il 12% di contravvenzioni sul totale dei cantieri controllati. 
Sono proseguite le iniziative di vigilanza integrata tra i vari Enti della Pubblica Amministrazione, in 
particolare con la Direzione Provinciale Lavoro, la Polizia Locale e le Commissioni Prefettizie (I-
NAIL, INPS, Cassa Edile, ecc.) al fine di prevenire sia gli infortuni sia il lavoro nero. In particolare 
sono stati ispezionati 20 cantieri in cui operavano complessivamente 69 imprese e 193 lavoratori 
occupati; 6  imprese sono state sanzionate e sono state riscontrate irregolarità contrattuali per 35 
lavoratori; 

� La vigilanza programmata nelle aziende, con il controllo dell’applicazione dei requisiti essenziali 
per una corretta gestione del sistema di prevenzione d’impresa, è stata condotta in 74 ditte dei 
settori produttivi selezionati per livello di rischio infortunistico o di rischio chimico potenziale, as-
sociando sopralluogo conoscitivo e audit in azienda per la raccolta dei dati; nel 31% delle aziende 
controllate si sono rilevate infrazioni alle norme in materia di igiene e sicurezza del lavoro; In que-
sta programmazione sono comprese le verifiche di 21 RSA / RSD, concordate con il PAC Sociosa-
nitario, finalizzate alla controllo del mantenimento dei requisiti di sicurezza e salute dei lavoratori, 
previsto dall’accreditamento regionale. Sono state impartiti provvedimenti prescrittivi e/o disposi-
tivi in 14 strutture; di tali provvedimenti è stata verificata l’ottemperanza in 5 strutture.  

� La vigilanza programmata per la SICUREZZA IMPIANTISTICA, nel 2015, è stata indirizzata ad a-
ziende a cui è stato attribuito un livello di rischio impiantistico elevato, a seguito dell’applicazione 
dell’algoritmo regionale per i Servizi Impiantistica. I controlli sono stati indirizzati verso i seguenti 
ambiti:  

�  60 controlli in: 

a) Aziende prive di denuncia dei propri impianti o senza evidenza di verifica 
periodica ai sensi di legge 

b) Aziende con verbali di verifica di Soggetti Abilitati (per il controllo dell’operato 
degli stessi Soggetti ai sensi del D.M. 11 aprile 2011 e della circolare MLPS 5 del 03/03/2015) 
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c) Aziende che hanno presentato all’ASL denunce di nuovi impianti elettrici 
incomplete o non accettabili. 

Le irregolarità riscontrate hanno comportato l’emissione di  135 prescrizioni,  11 sanzioni ammini-
strative,  1 sanzione penale e 1 segnalazione al Ministero.  

�  90 controlli in  Aziende appartenenti a settori produttivi a maggior rischio impiantistico: Traspor-
ti,  Gomma e plastica, a Rischio Incidente Rilevante (R.I.R.), Chimiche, Alberghi e ristoranti, Legno, 
Alimentare, Commercio ed Industria dei metalli. Complessivamente sono state elevate  109 pre-
scrizioni,  3 sanzioni amministrative e  1 sanzioni penali e  1 disposizione. I settori maggiormente 
coinvolti nell’azione prescrittiva sono stati quelli del commercio, dell’industria dei metalli e della 
gomma e della plastica. 

�  40 controlli in Aziende con modalità ‘AUDIT’. Nel 2015 è stato avviato un nuovo tipo di controllo, 
indirizzato ad aziende selezionate tra quelle a rischio elevato e alle quali è stata preliminarmente 
inviata una check-list di auto-valutazione sull’uso in sicurezza di impianti ed attrezzature. L’azione 
di enforcement è stata, così, preceduta da una di empowerment, in accordo alle indicazioni re-
gionali miranti a favorire lo sviluppo delle conoscenze e delle buone prassi in materia di sicurezza 
negli ambienti di lavoro (P.R.P. Regione Lombardia 2015-2018 – obiettivo generale punto b.  
pag.106  “sostegno alle imprese”). Complessivamente, sono state effettuate  84 prescrizioni,  15 
sanzioni amministrative, 9 sanzioni penali e 2 disposizioni. L’alto indice di irregolarità è da attri-
buirsi principalmente a una carente conoscenza della normativa tecnica soprattutto per quanto 
attiene a specifici aspetti riguardanti gli apparecchi di sollevamento e le attrezzature in pressione.  

�  102 controlli in Cantieri edili indirizzati alle attrezzature denominate gru a torre, con rotazione sia 
in basso che in alto. E’ stato così mantenuto, rispetto agli anni precedenti lo standard di controllo 
in questa specifica tipologia impiantistica, in un ambito lavorativo a maggior rischio. Sono state 
elevate   84 prescrizioni, 13 sanzioni amministrative, 2 sanzioni penali e  1 disposizione.  

� L’attivazione dei Piani Mirati di Prevenzione ha coinvolto 272 aziende, con una buona di adesione 
ai seminari (partecipazione complessiva delle aziende coinvolte pari al 46%): 

PIANO MIRATO PREVEN-
ZIONE 

DITTE COIN-
VOLTE 

PARTECIPAZIONE AI SE-
MINARI 

PERCENTUALE  

Stress lavoro-correlato – proget-
to CCM 

61 35 57% 

Formazione dei lavoratori 92 43 47% 

Attività del Medico Competente 119 48 40% 

totale 272 126 46% 

� La vigilanza programmata è stata effettuata in:  
� 34 aziende per il piano “Formazione dei lavoratori”; 
� 10 aziende per il piano “Utilizzo in sicurezza dei prodotti chimici secondo i regolamenti REACH e 

CLP”; 
� 33 aziende per il piano “Valutazione del rischio stress lavoro-correlato” 
� 34 aziende per il piano “Tossicodipendenze e lavoro”.   

 Nel 34 % delle aziende controllate sono state rilevate infrazioni alle norme in materia di igiene e si-
curezza del lavoro. 

� al  31.12.2015 i controlli hanno riguardato  2.350 imprese, pari al 6.39% delle imprese attive sul ter-
ritorio ( 36.790 -  PAT Flussi INAIL secondo Nota Regionale prot.  H1.2014.0008344 del 26.02.2014) 
rispetto al 5% programmato 
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Le attività di prevenzione integrata in sicurezza alimentare sono realizzate in modo coordinato tra il 
Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione (SIAN) del Dipartimento di Prevenzione Medica e i 
Servizi del Dipartimento di Prevenzione Veterinaria, in particolare con il Servizio Igiene degli 
Alimenti di Origine Animale (SIAOA) e Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche 
(SIAPZ). 

Obiettivo comune è la tutela della salute del cittadino, in accordo con quanto sarà stabilito dal Piano 
Regionale Integrato dei Controlli (PRIC) e quanto contenuto nella DGR  X/2989 del 23/12/2014 
“Determinazioni in ordine alla gestione del servizio socio sanitario regionale per l'esercizio 2015”. 

Tale obiettivo si raggiunge tramite il controllo degli agenti patogeni, dei contaminanti, dei residui di 
sostanze pericolose che possono entrare nella catena alimentare e arrecare danni alla salute uma-
na, mediante: 

 

• la programmazione di  controlli integrati su base territoriale che verranno effettuati tramite ispe-
zioni e audit presso le attività di produzione, trasformazione, somministrazione, vendita e deposito 
di alimenti e bevande mirati alla verifica dell’applicazione dell’autocontrollo (procedure HACCP) ed 
al mantenimento dei requisiti indispensabili a garantire la salute del consumatore, nel rispetto del 
“Manuale Operativo delle Autorità Competenti Locali” della Regione Lombardia”;  

• il campionamento e l’analisi di alimenti per la verifica della presenza di residui di fitosanitari, OGM 
e altre sostanze indesiderate o patogene. 

 

Per l’effettuazione delle attività sopra descritte il SIAN, il SIAOA e il SIAPZ della ASL Monza e Brianza 
dispongono di  un applicativo comune SIVI-SIVIAN, che ha permesso di migliorare 
l’omogeneizzazione dei comportamenti degli operatori ed aumentare la capacità di gestione dei 
flussi informativi, sia rispetto alle esigenze aziendali, sia in accordo delle richieste regionali (Sistema 
I.M.Pre.S@); inoltre le procedure e i documenti operativi comuni sono coerenti con il Manuale Ope-
rativo delle Autorità Competenti Locali di Regione Lombardia e con il sistema di Gestione per la 
Qualità Aziendale ISO 9001. Oltre a ciò, dal 2014 è stato condiviso ed adottato un percorso struttu-
rato per la verifica dell’efficacia e dell’appropriatezza dell’attività di controllo ufficiale, in armonia con 
gli artt. 4 e 8 del Reg. CE 882/04. 

 

Nella tabella seguente sono evidenziate le attività di controllo di alimenti e bevande svolte nel qua-
driennio 2012-2015, nelle categorie di impianti insistenti nella ATS della Brianza – area territoriale di 
Monza, dal Servizio Igiene Alimenti e Nutrizione (SIAN). 

ATTIVITÀ DI CONTROLLO DEGLI ALIMENTI   PRESTAZIONI 

Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione 2012 2013 2014 2015 

Verifica documentale SCIA 1479 1654 1636 1836 

Campionamenti 
alimenti e be-

Programmati OGM d. 5 5 5 
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Residui fitosanitari d. 15 21 21 

Altro 100 86 82 88 

Non pro-
grammati 

Esposto, TIA, di 
iniziativa 

6 12 8 5 

 totale campioni 106 118 113 119 

Controlli Uffi-
ciali 

Programmati  imprese 1569 1583 1560 1462 

Ispezioni 1509 1523 1520 1423 

Audit 60 60 40 39 

Non pro-
grammati 

Verifica SCIA 13 9 50 96 

Esposti, TIA, ecc. 31 59 77 60 

Allerta 72 111 100 107 

 totale imprese controllate 1685 1762 1777 1703 

 totale controlli 2409 2524 2469 2326 

 

Nel corso del quadriennio si è avuto un significativo aumento delle Segnalazioni Certificate di Inizio 
Attività (SCIA)  di competenza  SIAN (+24%); tutte le SCIA sono state sottoposte a verifica documen-
tale e alla conseguente registrazione e notifica.  

Oltre al controllo documentale nel 2015 è stata avviata l’attività di verifica ispettiva su 96 SCIA, relati-
ve a nuove strutture o a strutture esistenti soggette a modifiche significative, riscontrando difformità 
nel 68% dei casi. 

 

L’attività di campionamento e analisi di alimenti e bevande nel 2014, in coerenza con le indicazioni 
regionali, si è focalizzata in particolare sulla ricerca di OGM e residui di fitosanitari. 

Nel 2015 sono stati effettuati controlli ufficiali in  1.703 imprese alimentari per un totale di 2.326 
controlli sulle attività di ristorazione collettiva e pubblica, esercizi di vicinato con vendita al dettaglio, 
impianti produzione trasformazione, laboratori di produzione e vendita diretta al consumatore di 
prodotti alimentari, deposito alimenti, impianti di prodotti fitosanitari, acquedotti pubblici, produ-
zione primaria.. Tra questi vi sono i controlli programmati sulla base della gradazione del rischio del-
le imprese alimentari e della conseguente pianificazione della frequenza annuale, i controlli  a segui-
to di SCIA e i controlli non programmati (controlli ad hoc) effettuati a seguito di richiesta da privati 
cittadini e altri Enti (Comuni, NAS, ecc.), in caso di allerta su alimenti e bevande e a seguito di episodi 
di tossinfezione alimentare.  

Come enunciato nel piano EXPO del Servizio Igiene Alimenti e Nutrizione, nel triennio 2013– 2015, è 
stato controllato il totale delle imprese di ristorazione pubblica (ristoranti/pizzerie) presenti in ana-
grafe e sul territorio della  ex ASL Monza e Brianza, ora ATS della Brianza – area territoriale di Monza. 

La seguente tabella riporta i dati dell’attività riferiti agli stabilimenti riconosciuti e registrati e il trend 
delle non conformità rilevate nel corso del quadriennio 2012- 2015. 

 

ANNO DI RIFERIMENTO 2012 2013 2014 2015 

N° STABILIMENTI CONTROLLATI SU PROGRAMMA O ALTRO MOTIVO 1685 1762 1777 1703 
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N°CONTROLLI UFFICIALI 2409 2524 2469 2326 

% STABILIMENTI CONTROLLATI 25% 25% 27% 26% 

N° CONTROLLI CON NC RISCONTRATE 818 902 802 807 

N° MEDIO ACCESSI PER STABILIMENTO 1,4 1,5 1,4 1,4 

N° STABILIMENTI CON NC 892 799 788 776 

% STABILIMENTI CON  NC 53% 45% 44% 45% 

 

La percentuale di stabilimento con non conformità rilevate nel corso dei controlli ufficiali, presenta, 
rispetto allo scorso anno, un lieve incremento.   

Anche nel 2015 si conferma che i settori dove le non conformità si evidenziano con frequenza sensi-
bilmente superiore alla media, sono la ristorazione pubblica e i laboratori di produzione che vendo-
no direttamente al consumatore finale.  

Le non conformità, verificate con controlli successivi, per questi due specifici settori, sono state risol-
te nel 77% dei casi. 

In adempimento a quanto previsto dall’articolo 8 (3) lettera a) del Regolamento CE 882/04 circa 
l’obbligo da parte delle Autorità Competenti Locali di assicurare l'efficacia e l'appropriatezza dei con-
trolli ufficiali, il Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione  della ASL Monza e Brianza ha predi-
sposto e realizzato, anche per l’anno 2015, un percorso strutturato che ha interessato le tre unità 
operative e la Direzione del Servizio. 

Tale percorso si è articolato nella programmazione ed effettuazione di: 

� audit interni per la verifica dell’efficacia e dell’appropriatezza dei controlli ufficiali degli aspetti 
organizzativo – gestionali: sono stati effettuati 3 audit interni presso le unità operative di 
Vimercate, Desio e Monza da cui l’85% delle evidenze indagate sono risultate conformi; 

� verifiche interne documentali sui verbali/certificati/rapporti di audit: sono stati effettuati  94 
controlli, pari al 5,86 % delle imprese controllate con sopralluogo, l’86,7% delle verifiche effettuate 
sono risultate conformi; 

� verifiche “sul campo” delle modalità di esecuzione del controllo ufficiale da parte degli operatori 
del controllo ufficiale: sono stati effettuati  22 controlli in campo pari ad almeno uno per operatore 
deputato al controllo ufficiale; il 100% delle verifiche sono risultate conformi 

 

Nel 2015 il Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione (SIAN), oltre alle attività integrate di sicu-
rezza alimentare con i Servizi del DPV, ha proseguito l’attività di ispettorato micologico per la pre-
venzione delle patologie correlate all’ingestione dei funghi non commestibili presso le sedi di Mon-
za, Desio ed Usmate. 

Tale compito si è svolto mediante il controllo dei funghi commercializzati o raccolti da privati citta-
dini e con attività di supporto ai Pronto Soccorso delle Aziende Ospedaliere nei casi di intossicazioni, 
in orario di Servizio e in regime di pronta disponibilità, come riportato nella seguente tabella. 

Nel 2015 l’ispettorato micologico ha registrato 201 accessi, con una valutazione di 271 Kg di funghi 
di cui circa 146 Kg sono stati certificati e restituiti e circa 125 Kg sono stati confiscati e smaltiti. 

 

ATTIVITÀ 2012 2013 2014 2015 
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Ispettorato micologico per i cittadini ( accessi) 261 160 131 201 

Interventi per intossicazioni micologiche 17 6 8 6 

 

L’attività del SIAN ha riguardato, inoltre, l’acqua destinata al consumo umano fornita dai pubblici 
acquedotti, tramite controlli ispettivi ai punti di approvvigionamento (pozzi pubblici e privati)  e 
campionamenti per la verifica della conformità ai parametri chimici e microbiologici previsti dalla 
norma vigente.  

 

Anche per il 2015 si è ritenuto necessario mantenere il monitoraggio delle nuove sostanze riscontra-
te: LM6 (prodotto di degradazione geoclimatica della terbutilazina, presente in molti Comuni posti 
nel territorio della ASL) e Mebikar (un ansiolitico, riscontrato nella porzione geografica posta tra i 
Comuni di Lissone e Meda, l’acqua distribuita risulta nei limiti di legge).  

Oltre alla attività di controllo sulla qualità dell’acqua distribuita, trova un ulteriore momento di verifi-
ca l’attività ispettiva che interessa i pozzi di emungimento e gli impianti di trattamento, mantenuta 
costante negli anni.  

L’attività di audit ha interessato le “case dell’acqua” per la distribuzione ai cittadini di acqua potabile 
refrigerata e/o addizionata con anidride carbonica; tali controlli sono finalizzati alla verifica dei si-
stemi di autocontrollo aziendali (HACCP) e dei documenti previsti dalla normativa vigente, in parti-
colare il DM 25/2010 (SCIA, manuale di manutenzione, analisi interne chimiche e microbiologiche 
delle acque distribuite). 

 

ATTIVITÀ 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Campionamenti acque potabili 5843 5213 3958 4337 4786 6344 6460 

Provvedimenti per non conformità 23 46 60 39 19 44 55 

Audit gestori di acquedotti 0 3 2 5 0 0 0 

Audit gestori di erogatori pubblici di acqua 
potabile 

0 0 0 0 3 9 9 

 

Per quanto riguarda l’attività svolta nell’ambito nutrizionale dal SIAN, nel 2015 è proseguita l’attività 
di audit in 30 ristorazioni scolastiche presenti nel territorio, inoltre nel corso del 2015 sono state rivi-
ste le “Linee guida per la ristorazione scolastica”, ponendo particolare attenzione per la stesura delle 
diete etico -religiose. 

L’attività è proseguita con  30 Audit  nell’ambito della ristorazione scolastica per la valutazione dei 
menù somministrati e la proposta di eventuali  modifiche  per rendere i menù il più corretti possibile 
dal punto di vista nutrizionale.  Sono state, inoltre, verificate la presenza e la corretta applicazione 
delle procedure per la preparazione e la somministrazione di pasti per diete speciali.  

E’ proseguita inoltre l’attività  di promozione e di sensibilizzazione alla produzione e al consumo di 
pane con un ridotto contenuto di sale, durante gli audit nutrizionali ed i corsi per le Commissioni 
Mensa che hanno visto la partecipazione di referenti della refezione scolastica comunale e delle 
scuole private, genitori, insegnanti ed operatori delle aziende di ristorazione collettiva per un totale 
di 280 partecipanti. 
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I medici SIAN hanno anche svolto attività di counselling nutrizionale presso gli ambulatori presenti 
nelle diverse sedi del Servizio, per un totale di  877colloqui. 

. 

SERVIZIO IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA NUTRIZIONE 2013 2014 2015 

Controlli Nutrizionali mediante audit 45 45 30 

Counselling nutrizionali 756 817 877 

Diete speciali 254 328 228 

Diete standard 93 128 165 

 

5. La gestione economico-finanziaria dell’azienda 
In questa sezione sono presentate le informazioni e i dati riguardanti: 

� la sintesi del bilancio e la relazione sul grado di raggiungimento degli obiettivi economico-finanziari 
� il confronto dei Conti Economici Consuntivo e Preventivo e relazione sugli scostamenti 
� la relazione sui costi per livelli essenziali di assistenza e relazione sugli scostamenti 
�  

5.1 La sintesi del bilancio e la relazione sul grado di raggiungimento degli obiettivi economico-
finanziari 
 

Gli obiettivi economici, in particolare quelli posti a gestione diretta, sono stati rispettati ed hanno, anzi, fatto 

registrare importanti risparmi. 

 

5.2 Il confronto dei Conti Economici Consuntivo e Preventivo e relazione sugli scostamenti 

 

Si riporta di seguito la tabella che consente di confrontare i dati di bilancio 2015 con quelli del 2014 
(tabella SKASL): 

 

  311  A.S.L. DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA  
          

Cod. Voce 2014 2015   

    
Consuntivo al  
31/12/2014 

Consuntivo al  
31/12/2015 

Variazione 

    A B (B-A) 

          
  RICAVI        
ASLR01 Quota Capitaria              1.029.231               1.048.252                   19.021  
ASSR01 Ricavi ASSI                126.876                 122.407  -                 4.469  
ASLR02 Funzioni non tariffate                       215                        451                       236  
ASLR03 F.do maggiori consumi DRG                           -                            -                           -  
ASLR04 F.do maggiori consumi AMBU                           -                            -                           -  
ASLR05 Utilizzi contributi es. precedenti                       384                        348  -                      36  
ASLR06 Altri contributi e fondi da Regione (al netto rettifiche)                  10.095                   10.601                       506  
ASLR07 Altri contributi (al netto rettifiche)                       172                        149  -                      23  
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ASLR08 Entrate proprie                    5.619                     5.132  -                    487  
ASLR09 Libera professione (art. 55 CCNL)                       218                        212  -                        6  
ASLR10 Prestazioni S.S.R.                           -                           7                           7  
ASLR11 Proventi finanziari e straordinari                    3.729                     5.363                    1.634  
ASLR13 Ricavi da prestazioni sanitarie                        21                         20  -                        1  
  Totale Ricavi (al netto capitalizzati)              1.176.560               1.192.942                   16.382  
          
  COSTI       
ASLC01 Drg                413.925                 412.307  -                 1.618  
ASLC02 Ambulatoriale                198.445                 197.576  -                    869  
ASLC03 Neuropsichiatria                    8.607                     8.875                       268  
ASLC04 Screening                    1.379                     1.378  -                        1  
ASLC05 Farmaceutica+Doppio canale                150.567                 154.727                    4.160  
ASLC06 Protesica e dietetica in convenzione                       395                        370  -                      25  
ASLC07 File F                  58.561                   77.214                   18.653  
ASLC08 Psichiatria                   32.786                   32.998                       212  
ASLC09 Personale                  48.125                   47.642  -                    483  
ASLC10 IRAP personale dipendente                    2.860                     2.830  -                      30  
ASLC11 Libera professione (art. 55 CCNL) + IRAP                       179                        143  -                      36  
ASSC01 Costi ASSI                126.876                 122.407  -                 4.469  
ASLC12 Ammortamenti (al netto dei capitalizzati)                    1.891                     1.450  -                    441  
ASLC13 Medicina Generale e Pediatri                  73.991                   74.139                       148  
ASLC14 Beni e Servizi (netti)                  15.133                   14.540  -                    593  
ASLC15 Altri costi                    3.499                     4.762                    1.263  
ASLC16 Accantonamenti dell'esercizio                    1.342                     3.753                    2.411  
ASLC17 Integrativa e protesica non erogata in farmacia 

(compresi acq. di beni)                  22.906                   24.055                    1.149  
ASLC18 Oneri finanziari e straordinari                    3.525                        232  -                 3.293  
ASLC19 Prestazioni sanitarie                  11.568                   11.544  -                      24  
  Totale Costi (al netto capitalizzati)              1.176.560               1.192.942                   16.382  
          
ASLR12 Contributo da destinare al finanziamento del PSSR, 

progetti obiettivo, miglioramento qualità offerta e 
realizzazione piani di sviluppo regionali (FSR indi-
stinto) 

                          -                            -                           -  
          
  Risultato economico                           -                            -                           -  
          

  Totale costi sanitari              1.049.684               1.070.535                   20.851  
          
  (Valori in migliaia di Euro)       

 

Le variazioni sono debitamente motivate nelle note descrittive alle gestioni Sanitaria e Socio-
Sanitaria. 

 

Si riporta di seguito la tabella che consente di confrontare i dati di previsione 2015 con quelli a bi-
lancio di esercizio (tabella SKASL): 
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    Preventivo 
2015 

Consuntivo al  
31/12/2015 Variazione 

    A B (B-A) 

          
  RICAVI        
ASLR01 Quota Capitaria                         

1.040.398  
                      
1.048.252 

                                     
7.854  

ASSR01 Ricavi ASSI                            
116.710  

                         
122.407  

                                     
5.697  

ASLR02 Funzioni non tariffate                                  
204  

                               
451  

                                 
247  

ASLR03 F.do maggiori consumi DRG                                       
-  

                                    
-  

                                            
-  

ASLR04 F.do maggiori consumi AMBU                                       
-  

                                    
-  

                                            
-  

ASLR05 Utilizzi contributi es. precedenti                                       
-  

                               
348  

                                        
348  

ASLR06 Altri contributi e fondi da Regione (al netto rettifiche)                                
7.434  

                           
10.601  

                                     
3.167  

ASLR07 Altri contributi (al netto rettifiche)                                  
111  

                               
149  

                                          
38  

ASLR08 Entrate proprie                                
5.300  

                             
5.132  

-                                       
168  

ASLR09 Libera professione (art. 55 CCNL)                                  
214  

                               
212  

-                                           
2  

ASLR10 Prestazioni S.S.R.                                       
-  

                                   
7  

                                            
7  

ASLR11 Proventi finanziari e straordinari                                       
-  

                             
5.363 

                                     
5.363 

ASLR13 Ricavi da prestazioni sanitarie                                    
13  

                                 
20  

                                            
7  

  Totale Ricavi (al netto capitalizzati)                         
1.170.384  

                      
1.192.942     22.558                                

          
  COSTI       
ASLC01 Drg                            

410.829  
                         
412.307 

                                     
1.478  

ASLC02 Ambulatoriale                            
200.073  

                         
197.576  

-                                    
2.497  

ASLC03 Neuropsichiatria                                
8.921  

                             
8.875  

-                                         
46  

ASLC04 Screening                                       
-  

                             
1.378  

                                     
1.378  

ASLC05 Farmaceutica+Doppio canale                            
150.978  

                         
154.727  

                                     
3.749  

ASLC06 Protesica e dietetica in convenzione                                  
381  

                               
370  

-                                         
11  

ASLC07 File F                              
70.803  

                           
77.214  

                                     
6.411  

ASLC08 Psichiatria                               
33.470  

                           
32.998  

-                                       
472  

ASLC09 Personale                              
47.748  

                           
47.642  

-                                       
106  

ASLC10 IRAP personale dipendente                                
2.868  

                             
2.830  

-                                         
38  
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ASLC11 Libera professione (art. 55 CCNL) + IRAP                                
181  

                               
143  

-                                         
38  

ASSC01 Costi ASSI                            
116.710  

                         
122.407 

                                     
5.697 

ASLC12 Ammortamenti (al netto dei capitalizzati)                                
1.659  

                             
1.450  

-                                       
209  

ASLC13 Medicina Generale e Pediatri                              
74.235  

                           
74.139  

-                                         
96  

ASLC14 Beni e Servizi (netti)                              
14.664  

                           
14.540  

-                                       
124  

ASLC15 Altri costi                                
3.592  

                             
4.762  

                                     
1.170  

ASLC16 Accantonamenti dell'esercizio                                    
22  

                             
3.753 

                                     
3.731 

ASLC17 Integrativa e protesica non erogata in farmacia (com-
presi acq. di beni) 

                             
22.591  

                           
24.055  

                                     
1.464  

ASLC18 Oneri finanziari e straordinari                                       
-  

                               
232  

                                        
232  

ASLC19 Prestazioni sanitarie                              
10.659  

                           
11.544  

                                        
885  

  Totale Costi (al netto capitalizzati)                         
1.170.384  

                      
1.192.942 

                                    
22.558  

          
ASLR12 Contributo da destinare al finanziamento del PSSR, 

progetti obiettivo, miglioramento qualità offerta e rea-
lizzazione piani di sviluppo regionali (FSR indistinto)                                       

-  
                                    
-  

                                            
-  

          
  Risultato economico                                       

-  
                                    
-  

                                            
-  

          

  Totale costi sanitari 
                        
1.053.674  

                      
1.070.535 

                                    
16.861 

 

 

5.3 La relazione sui costi per livelli essenziali di assistenza e relazione sugli scostamenti 

 

Dal Modello LA riepilogativo risultano le seguenti percentuali di distribuzione della spesa sui LEA, 

che si confrontano con quanto rilevato nell’anno precedente: 

LIVELLI DI ASSISTENZA – PERCENTUALE PER LIVEL-

LO 

2014 

 

2015 

 

1) ASSISTENZA SANITARIA COLLETTIVA 2,9% 2,9% 

2) ASSISTENZA DISTRETTUALE  62,0% 62,6% 

3) ASSISTENZA OSPEDALIERA  35,1% 34,5% 
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TOTALE 100,0% 

 

100,0% 

 

La percentuale di assorbimento delle risorse per livello essenziale di assistenza nel 2015 si mantiene 

sostanzialmente allineata a quella del 2014 

Le risorse assorbite dal livello Assistenza  Sanitaria Collettiva in valore assoluto, come evidenziato 

nella tabella sotto riportata, si riducono di 611 euro/1000 pari ad una incidenza percentuale del  -

1,76%.  

 

Le risorse assorbite dal livello Assistenza Distrettuale aumentano di 18.549 euro/1000 pari ad una in-

cidenza percentuale del +2,54% principalmente imputabile al livello dell’assistenza farmaceutica. 

Le risorse assorbite dal livello assistenza ospedaliera crescono di 227 euro/1000 pari ad una inciden-

za percentuale del +0,05% imputabile a maggiori costi per ricoveri. 

LIVELLI DI ASSI-

STENZA-VALORE 

ASSOLUTO PER 

LIVELLO (DATI IN 

EURO/1000) 

2014 

 

 

2015 

 

 

VARIAZIONE 

NEL BIENNIO 

IN VALORE AS-

SOLUTO 

 

VARIAZIONE 

NEL BIENNIO 

IN PERCENTU-

ALE  

 

1)ASSISTENZA SANI-

TARIA COLLETTIVA 

34.708 34.097 

 

-611 -1,76% 

2)ASSISTENZA DI-

STRETTUALE  

730.965 749.514 18.549 

 

2,54% 

3)ASSISTENZA OSPE-

DALIERA  

413.199 413.426 

 

227 

 

0,05% 

TOTALE 1.178.872 1.197.037 

 

18.165 

 

1,54% 
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Per quanto riguarda l’assorbimento complessivo delle risorse, si rileva un aumento in valore assoluto 

pari a euro/1000  18.165 (da euro/1000 1.178.872 del 2014, a euro/1000 1.197.037 del 2015) pari ad 

un incremento percentuale del 1,54%. 

I valori sopra esposti fanno riferimento al Bilancio Consuntivo V1 in quanto la nuova versione del bi-
lancio consuntivo V2 non comporta modifiche sostanziali sugli stessi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. Fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell’esercizio 
 

La Legge Regionale 11 agosto 2015  23 “Evoluzione del sistema sociosanitario lombardo: modifiche al Titolo I 

e al Titolo II della legge regionale 30 dicembre 2009,  33 (Testo unico delle leggi regionali in materia di sani-

tà)” ha definito un nuovo assetto organizzativo che prevede la costituzione di nuove azienda sanitarie in so-

stituzione delle ASL e delle Aziende Ospedaliere. La riforma del servizio socio-sanitario di Regione Lombardia 

ha dimezzato le ASL da 15 a 8 e trasformate in Agenzie della Tutela della Salute (ATS), mentre le vecchie A-

ziende Ospedaliere sono state trasformate nelle nuove Aziende socio-sanitarie territoriali (ASST), che faranno 

anche assistenza sul territorio.  

A partire dal 01.01.2016 la nuova ATS della Brianza è subentrata a titolo di successione nelle funzioni prece-

dentemente svolte dall’ASL della Provincia di Lecco e dall’ASL della Provincia di Monza e Brianza. 

 

 

Il Direttore Generale 

Massimo Giupponi 

 

____________________ 

 

F.to il Direttore Generale ai sensi D.Lgs 39/93 
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Descrizione e definizioni delle colonne / voci del Modello A:

Colonna A:  deve essere indicata la “Spesa del personale riferita al CET / BPE / BES” al netto degli 
oneri derivanti dagli incrementi contrattuali relativi per il Comparto: all’applicazione del CCNL  II° 
biennio economico 5 giugno 2006, del CCNL I° biennio economico 10 aprile 2008 e del CCNL II° 
biennio economico 31 luglio 2009; per la Dirigenza Medica/Veterinaria ed SPTA:  all’applicazione dei 
CC.NN.LL.  I° e II° biennio economico del 3.11.2005 – 5.07.2006 e del CCNL I° biennio economico 17 
ottobre 2008 e CCNL II° biennio economico  del 6 maggio 2010;

Colonna B: devono essere riportati unicamente gli incrementi contrattuali riferiti per il Comparto: 
all’applicazione del CCNL  II° biennio economico 5 giugno 2006; per la Dirigenza Medica/Veterinaria 
ed SPTA: all’applicazione dei CC.NN.LL.  I° e II° biennio economico del 3.11.2005 – 5.07.2006;

Colonna C: devono essere indicati unicamente gli incrementi contrattuali riferiti:
-     per l’area della Dirigenza Medica/veterinaria ed SPTA all’applicazione del CCNL I° biennio 
economico 17 ottobre 2008; 
-     per l’area del Comparto all’applicazione del CCNL I° biennio economico 10 aprile 2008;
Colonna X: devono essere indicati unicamente gli incrementi contrattuali riferiti:
- per l’area del Comparto all’applicazione del CCNL II° biennio economico 31 luglio 2009; 
- per l’area della Dirigenza Medica/Veterinaria ed SPTA all’applicazione del CCNL II° biennio 
economico 6 maggio 2010.

Colonna D:   “Spesa complessiva riferita al CET / BPE / BES”:
-     Area del Comparto = colonna  A + B + C + X + indennità di vacanza contrattuale + Risorse 
aggiuntive regionali.
-     Area della Dirigenza Medica/veterinaria ed SPTA = colonna A +  B + C + X + indennità di vacanza 
contrattuale + Risorse aggiuntive regionali.
Colonna E: “spesa di Prechiusura complessiva (da compilare solo in sede di CET)”.
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Modello A

DENOMINAZIONE A.S.L. DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA

CODICE AZIENDA 311 ANNO 2015 PERIODO Consuntivo

COSTO DEL PERSONALE  COMPARTO COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE  13/MA 16.298                                    988                                         823                                         772                                         18.881                                    

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 193                                         -                                              -                                              -                                              193                                         

FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI DISAGIO, 
PERICOLO, DANNO 1.119                                      44                                           36                                           -                                              1.199                                      

FONDO  FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPECIFICA 3.732                                      118                                         107                                         79                                           4.036                                      

FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE INDIVIDUALE 1.535                                      123                                         118                                         -                                              1.776                                      

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              

ALTRE INDENNITA'  (vedi prospetto di lavoro altre indennità) 190                                         190                                         

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 1                                             -                                              -                                              -                                              1                                             

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - al netto degli 
oneri sociali ed Irap -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri  ed Irap  637                                         

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al netto di oneri ed 
irap

168                                         

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - COMPARTO - 172                                         

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - COMPARTO - 43                                           

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre indennità 6.335                                      269                                         271                                         252                                         7.127                                      

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 
1/2002) -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIALI  ED 
IRAP

23.067                                    1.273                                      1.084                                      851                                         27.080                                    

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 6.335                                      269                                         271                                         252                                         7.342                                      

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI 
ESCLUSA IRAP 29.403                                    1.542                                      1.355                                      1.103                                      34.423                                    

55                                           

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI EURO   

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICONTAZIONE TRIMESTRALE

IRAP RAR (comparto)

14                                           

COSTO DEL PERSONALE   DIRIGENZA MED. VET. COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 4.142                                      192                                         91                                           144                                         4.569                                      

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 276                                         -                                              -                                              -                                              276                                         

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 338                                         8                                             8                                             -                                              354                                         

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS.,  STRUTT. COMPLESSA ETC. 2.573                                      92                                           72                                           68                                           2.805                                      

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 467                                         48                                           44                                           16                                           575                                         

INDENNITA' ESCLUSIVITA' 1.171                                      -                                              -                                              44                                           1.215                                      

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 83                                           -                                              -                                              -                                              83                                           

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              

ALTRE INDENNITA'   86                                           86                                           

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netto di oneri  ed Irap 128                                         

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al 
netto di oneri ed irap 31                                           

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - DIRIGENZA MEDICA VET. - 34                                           

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA MEDICA VET. - 9                                             

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità 2.547                                      32                                           39                                           78                                           2.696                                      

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET.  ESCLUSO 
ONERI SOCIALI  ED IRAP

9.136                                      340                                         215                                         272                                         10.122                                    

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 2.547                                      32                                           39                                           78                                           2.739                                      

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON ONERI 
SOCIALI ESCLUSA IRAP 11.683                                    372                                         254                                         350                                         12.861                                    

11                                           

3                                             

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICONTAZIONE TRIMESTRALE

IRAP RAR (Dir. Med Vet.)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. Med Vet.)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto)
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Modello A

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA  SANIT. PROF.LE  TECNICA 
AMM.VA  

COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 2.441                                      195                                         143                                         85                                           2.864                                      

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 11                                           -                                              -                                              -                                              11                                           

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 38                                           11                                           16                                           -                                              65                                           

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSA ETC.  - DIR 
SANITARIA 416                                         67                                           64                                           4                                             551                                         

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA ETC. - DIR 
T.P.A. 357                                         58                                           48                                           10                                           473                                         

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 213                                         20                                           20                                           8                                             261                                         

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TECNICHE 
ETC.. 10                                           -                                              -                                              -                                              10                                           

INDENNITA' ESCLUSIVITA'  DIR. SANITARIA 386                                         -                                              -                                              12                                           398                                         

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 42                                           42                                           

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              

ALTRE INDENNITA'  1                                             1                                             

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri  ed Irap 78                                           

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di 
oneri ed irap 19                                           

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - 20                                           

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA SPTA - 5                                             

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità 1.067                                      54                                           27                                           36                                           1.184                                      

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA  ESCLUSO ONERI 
SOCIALI  ED IRAP

3.915                                      351                                         291                                         119                                         4.773                                      

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 1.067                                      54                                           27                                           36                                           1.209                                      

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SOCIALI 
ESCLUSA IRAP 4.982                                      405                                         318                                         155                                         5.982                                      

6                                             

2                                             

 TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPTA) 46.068                                    2.319                                      1.927                                      1.608                                      53.266                                    

IRAP RAR (Dir. SPTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA)

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICONT AZIONE TRIMESTRALE

IRAP riferita al costo di 
COLONNA A

IRAP riferita al costo di 
COLONNA B

IRAP riferita al costo di 
COLONNA C

IRAP riferita al costo di 
COLONNA X

TOTALE IRAP riferita al costo 
di COLONNA D

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 2.610                                      174                                         144                                         124                                         3.143                                      

DI  CUI IRAP RAR 72                                           

DI  CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE 19                                           

VALORE BILANCIO 
PREVENTIVO

BILANCIO CONSUNTIVO
VALORE BILANCIO 

PREVENTIVO
BILANCIO CONSUNTIVO

VALORE BILANCIO 
PREVENTIVO

BILANCIO CONSUNTIVO

ACCANTONAMENTO  per RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI  senza oneri 
riflessi ed IRAP

oneri riflessi su ACCANTONAMENTO RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI 

irap su accantonamento RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI

BILANCIO PREVENTIVO BILANCIO CONSUNTIVO

COSTO PERSONALE UNIVERSITARIO  
0

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93

COMPARTO DIRIGENZA MEDICA /VETERINARIA DIRIGENZA S.P.T.A.
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DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 151                                                              
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso 32                                                                
BONUS NUE 7                                                                  

Totale altre Indennità 190                                                              

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA 
MEDICO/VETERINARIA

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 1                                                                  
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso 85                                                                

Totale altre Indennità 86                                                                

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA SPTA

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 1                                                                  
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità 1                                                                  

 

 

 

700700700700 

 

  



M
od

el
lo

 A
 - 

di
 c

ui
 T

D

D
E

N
O

M
IN

A
ZI

O
N

E
 

A
.S

.L
. 

D
E

LL
A

 P
R

O
V

IN
C

IA
 D

I M
O

N
ZA

 E
 B

R
IA

N
ZA

C
O

D
IC

E
 A

ZI
E

N
D

A
 

3
1

1
A

N
N

O
2

0
1

5
P

E
R

IO
D

O
C

o
ns

un
tiv

o

C
O

S
TO

 D
E

L 
P

E
R

S
O

N
A

LE
  C

O
M

P
A

R
TO

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
(A

L 
N

E
TT

O
 D

E
LL

A
 

S
P

E
S

A
 IN

D
IC

A
TA

 N
E

LL
E

 
C

O
LO

N
N

E
 B

, C
, D

, X
)

C
O

LO
N

N
A

 A

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
 -

 
A

R
E

U

C
O

LO
N

N
A

 B

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
 -

 
O

G
G

E
TT

O
 D

I S
P

E
C

IF
IC

I 
F

IN
A

N
ZI

A
M

E
N

TI

C
O

LO
N

N
A

 C

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
 -

 
S

A
N

IT
A

' 
P

E
N

IT
E

N
ZI

A
R

IA

C
O

LO
N

N
A

 D

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
 -

 
E

X
P

O
 2

0
1

5

C
O

LO
N

N
A

 X

S
P

E
S

A
 C

O
M

P
LE

S
S

IV
A

 
P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 T
E

M
P

O
 

D
E

TE
R

M
IN

A
TO

 -
 

C
O

LO
N

N
A

 E
 (

C
o

l A
 +

 C
o

l B
 +

 C
o

l C
 

+
 C

o
l D

 +
 C

o
l X

)

di
 c

ui
 S

P
E

S
A

 P
E

R
S

O
N

A
LE

 A
 

TE
M

P
O

 D
E

TE
R

M
IN

A
TO

 -
"C

o
lo

nn
a

 E
" 

re
la

tiv
o

 a
d 

"A
S

S
E

N
ZE

 A
 V

A
R

IO
 T

IT
O

LO
" 

di
 c

ui
 S

P
E

S
A

 P
E

R
S

O
N

A
LE

 A
 

TE
M

P
O

 D
E

TE
R

M
IN

A
TO

 -
"C

o
lo

nn
a

 E
" 

re
la

tiv
o

 a
i 

" 
C

O
N

TI
N

G
E

N
TI

 A
U

TO
R

IZ
ZA

TI
 

N
E

L 
P

A
 p

e
r T

e
m

pi
 in

de
t"

 

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
(A

L 
N

E
TT

O
 D

E
LL

A
 

S
P

E
S

A
 IN

D
IC

A
TA

 N
E

LL
E

 
C

O
LO

N
N

E
 G

, H
, I

, Y
)

C
O

LO
N

N
A

 F

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
 -

 
A

R
E

U

C
O

LO
N

N
A

 G

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
 -

 
O

G
G

E
TT

O
 D

I S
P

E
C

IF
IC

I 
F

IN
A

N
ZI

A
M

E
N

TI

C
O

LO
N

N
A

 H

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
 -

 
S

A
N

IT
A

' P
E

N
IT

E
N

ZI
A

R
IA

C
O

LO
N

N
A

 I

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
 -

 
E

X
P

O
 2

0
1

5

C
O

LO
N

N
A

 Y

S
P

E
S

A
 C

O
M

P
LE

S
S

IV
A

 
P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 T
E

M
P

O
 

D
E

TE
R

M
IN

A
TO

 -
 

C
O

LO
N

N
A

 L
 (

C
o

l F
 +

 C
o

l G
 +

 
C

o
l H

 +
 C

o
l I

 +
 C

o
l Y

)

di
 c

ui
 S

P
E

S
A

 P
E

R
S

O
N

A
LE

 A
 

TE
M

P
O

 D
E

TE
R

M
IN

A
TO

 -
"C

o
lo

nn
a

 L
" 

re
la

tiv
o

 a
d 

"A
S

S
E

N
ZE

 A
 V

A
R

IO
 

TI
TO

LO
" 

di
 c

ui
 S

P
E

S
A

 P
E

R
S

O
N

A
LE

 A
 

TE
M

P
O

 D
E

TE
R

M
IN

A
TO

 -
"C

o
lo

nn
a

 L
" 

re
la

tiv
o

 a
d 

"C
O

N
TI

N
G

E
N

TI
 A

U
TO

R
IZ

ZA
TI

 
N

E
L 

P
A

 p
e

r T
e

m
pi

 in
de

t"
 

C
O

M
P

E
T

E
N

Z
E

 F
IS

S
E

 C
O

M
P

R
E

N
S

IV
E

  
13

/M
A

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  4
6

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

4
6

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

4
6

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

R
E

T
R

IB
U

Z
IO

N
E

 IN
D

IV
ID

U
A

LE
 D

I A
N

Z
IA

N
IT

A
'

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 -

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

F
O

N
D

O
 L

A
V

. 
S

T
R

A
O

R
D

IN
A

R
IO

 E
 R

E
M

U
N

E
R

A
Z

IO
N

E
 C

O
N

D
IZ

IO
N

I 
D

IS
A

G
IO

, 
P

E
R

IC
O

LO
, 

D
A

N
N

O
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 2

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
2

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
2

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

F
O

N
D

O
  

F
A

S
C

E
 R

E
T

R
. 

P
O

S
. 

O
R

G
.,

 P
A

R
T

E
 C

O
M

U
N

E
 IN

D
E

N
N

. 
P

R
O

F
. 

S
P

E
C

IF
IC

A
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 3

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
3

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
3

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

F
O

N
D

O
 P

R
O

D
U

T
T

. 
C

O
LL

E
T

T
IV

A
 E

 Q
U

A
LI

T
A

' P
R

E
S

T
A

Z
IO

N
E

 IN
D

IV
ID

U
A

LE
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 6
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

6
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

6
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

R
E

T
R

IB
U

Z
IO

N
E

 O
R

E
 "

S
E

R
V

IZ
IO

 1
18

"
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 -
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

A
LT

R
E

 IN
D

E
N

N
IT

A
'  

(v
ed

i p
ro

sp
et

to
 d

i l
av

o
ro

 a
ltr

e 
in

d
en

ni
tà

)
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

-
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

O
N

E
R

I T
R

A
T

T
A

M
E

N
T

I P
R

E
V

ID
E

N
Z

IA
LI

 IN
T

E
G

R
A

T
IV

I
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 -
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

P
R

E
S

T
A

Z
IO

N
I O

R
A

R
IE

 A
G

G
.V

E
  

P
E

R
S

. 
IN

F
E

R
M

IE
R

IS
T

IC
O

 (
L.

 1
/2

00
2)

 -
 a

l 
ne

tto
 d

eg
li 

o
ne

ri 
so

ci
al

i e
d

 Ir
ap

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 -

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

R
IS

O
R

S
E

 A
G

G
IU

N
T

IV
E

 -
 C

O
M

P
A

R
T

O
 -

 a
l n

e
tto

 d
i o

ne
ri 

 e
d 

Ira
p 

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 1
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

IN
D

E
N

N
IT

A
' D

I V
A

C
A

N
ZA

 C
O

N
T

R
A

T
T

U
A

LE
 -

 C
O

M
P

A
R

T
O

 -
 a

l n
e

tto
 d

i 
o

ne
ri 

e
d 

ira
p

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 -

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

O
N

E
R

I S
O

C
IA

LI
 -

 R
IS

O
R

S
E

 A
G

G
IU

N
T

IV
E

  
- 

C
O

M
P

A
R

T
O

 -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 -

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

O
N

E
R

I S
O

C
IA

LI
 -

 In
d

en
ni

tà
 d

i v
ac

an
za

 c
o

nt
ra

ttu
al

e 
- 

C
O

M
P

A
R

T
O

 -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 -

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

O
N

E
R

I S
O

C
IA

LI
 -

 s
u 

co
m

p
et

en
ze

 fi
ss

e,
 R

IA
, 

F
O

N
D

I, 
R

et
rib

uz
io

ne
 1

18
, 

A
ltr

e 
in

d
en

ni
tà

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  1
6

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1
6

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1
6

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

O
N

E
R

I S
O

C
IA

LI
 -

 P
R

E
S

T
A

Z
IO

N
I O

R
A

R
IE

 A
G

G
.V

E
  

P
E

R
S

. 
IN

F
E

R
M

IE
R

IS
T

IC
O

 (
L.

 1
/2

00
2)

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 -

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

T
O

T
A

LE
 C

O
S

T
I D

E
L 

P
E

R
S

O
N

A
LE

 C
O

M
P

A
R

T
O

 E
S

C
LU

S
O

 O
N

E
R

I 
S

O
C

IA
LI

  
E

D
 IR

A
P

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  5
8

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

5
8

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 5

8
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

- 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

- 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

T
O

T
A

L
E

 O
N

E
R

I 
S

O
C

IA
L

I 
- 

E
S

C
L

U
S

A
 I

R
A

P
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  1

6
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1

6
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 1
6

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
- 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
- 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 -

 

T
O

T
A

LE
 C

O
S

T
I  

D
E

L 
P

E
R

S
O

N
A

LE
 C

O
M

P
A

R
T

O
 C

O
N

 O
N

E
R

I S
O

C
IA

LI
 

E
S

C
LU

S
A

 IR
A

P
7

4
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

74
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
7

4
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

IR
A

P
 R

A
R

 (
co

m
pa

rto
)

-
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

IR
A

P
 In

d.
 V

a
c.

 C
o

nt
ra

ttu
a

le
 (

C
o

m
pa

rto
)

-
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

C
O

S
TO

 D
E

L 
P

E
R

S
O

N
A

LE
   

D
IR

IG
E

N
ZA

 M
E

D
. V

E
T.

 

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
(A

L 
N

E
TT

O
 D

E
LL

A
 

S
P

E
S

A
 IN

D
IC

A
TA

 N
E

LL
E

 
C

O
LO

N
N

E
 B

, C
, D

, X
)

C
O

LO
N

N
A

 A

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
 -

 
A

R
E

U

C
O

LO
N

N
A

 B

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
 -

 
O

G
G

E
TT

O
 D

I S
P

E
C

IF
IC

I 
F

IN
A

N
ZI

A
M

E
N

TI

C
O

LO
N

N
A

 C

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
 -

 
S

A
N

IT
A

' 
P

E
N

IT
E

N
ZI

A
R

IA

C
O

LO
N

N
A

 D

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
 -

 
E

X
P

O
 2

0
1

5

C
O

LO
N

N
A

 X

S
P

E
S

A
 C

O
M

P
LE

S
S

IV
A

 
P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 T
E

M
P

O
 

D
E

TE
R

M
IN

A
TO

 -
 

C
O

LO
N

N
A

 E
 (

C
o

l A
 +

 C
o

l B
 +

 C
o

l C
 

+
 C

o
l D

 +
 C

o
l X

)

di
 c

ui
 S

P
E

S
A

 P
E

R
S

O
N

A
LE

 A
 

TE
M

P
O

 D
E

TE
R

M
IN

A
TO

 -
"C

o
lo

nn
a

 E
" 

re
la

tiv
o

 a
d 

"A
S

S
E

N
ZE

 A
 V

A
R

IO
 T

IT
O

LO
" 

di
 c

ui
 S

P
E

S
A

 P
E

R
S

O
N

A
LE

 A
 

TE
M

P
O

 D
E

TE
R

M
IN

A
TO

 -
"C

o
lo

nn
a

 E
" 

re
la

tiv
o

 a
i 

" 
C

O
N

TI
N

G
E

N
TI

 A
U

TO
R

IZ
ZA

TI
 

N
E

L 
P

A
 p

e
r T

e
m

pi
 in

de
t"

 

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
(A

L 
N

E
TT

O
 D

E
LL

A
 

S
P

E
S

A
 IN

D
IC

A
TA

 N
E

LL
E

 
C

O
LO

N
N

E
 G

, H
, I

, Y
)

C
O

LO
N

N
A

 F

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
 -

 
A

R
E

U

C
O

LO
N

N
A

 G

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
 -

 
O

G
G

E
TT

O
 D

I S
P

E
C

IF
IC

I 
F

IN
A

N
ZI

A
M

E
N

TI

C
O

LO
N

N
A

 H

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
 -

 
S

A
N

IT
A

' P
E

N
IT

E
N

ZI
A

R
IA

C
O

LO
N

N
A

 I

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
 -

 
E

X
P

O
 2

0
1

5

C
O

LO
N

N
A

 Y

S
P

E
S

A
 C

O
M

P
LE

S
S

IV
A

 
P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 T
E

M
P

O
 

D
E

TE
R

M
IN

A
TO

 -
 

C
O

LO
N

N
A

 L
 (

C
o

l F
 +

 C
o

l G
 +

 
C

o
l H

 +
 C

o
l I

 +
 C

o
l Y

)

di
 c

ui
 S

P
E

S
A

 P
E

R
S

O
N

A
LE

 A
 

TE
M

P
O

 D
E

TE
R

M
IN

A
TO

 -
"C

o
lo

nn
a

 L
" 

re
la

tiv
o

 a
d 

"A
S

S
E

N
ZE

 A
 V

A
R

IO
 

TI
TO

LO
" 

di
 c

ui
 S

P
E

S
A

 P
E

R
S

O
N

A
LE

 A
 

TE
M

P
O

 D
E

TE
R

M
IN

A
TO

 -
"C

o
lo

nn
a

 L
" 

re
la

tiv
o

 a
d 

"C
O

N
TI

N
G

E
N

TI
 A

U
TO

R
IZ

ZA
TI

 
N

E
L 

P
A

 p
e

r T
e

m
pi

 in
de

t"
 

S
T

IP
E

N
D

IO
 T

A
B

E
LL

A
R

E
 C

O
M

P
R

E
N

S
IV

O
 1

3/
M

A
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  2
0

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  1

5
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  3
8

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

7
3

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
4

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
6

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

R
E

T
R

IB
U

Z
IO

N
E

 IN
D

IV
ID

U
A

LE
 D

I A
N

Z
IA

N
IT

A
'

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 -

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

F
O

N
D

O
 T

R
A

T
T

A
M

E
N

T
O

 A
C

C
E

S
S

O
R

IO
 C

O
N

D
IZ

IO
N

I L
A

V
O

R
O

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 1
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
- 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

F
O

N
D

O
 IN

D
. 

S
P

E
C

IF
IC

IT
A

' M
E

D
.,

 R
E

T
. 

P
O

S
.,

  
S

T
R

U
T

T
. 

C
O

M
P

LE
S

S
A

 E
T

C
.    
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 1

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 2
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 3

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
6

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

F
O

N
D

O
 P

E
R

 L
A

 R
E

T
R

IB
U

Z
IO

N
E

 D
I R

IS
U

LT
A

T
O

 P
R

E
S

T
. 

IN
D

IV
ID

U
A

LE
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 5
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 1

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 8
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1

4
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 5
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

IN
D

E
N

N
IT

A
' E

S
C

LU
S

IV
IT

A
'

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 1

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 1
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 2

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
4

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

IN
D

E
N

N
IT

A
' I

N
C

A
R

IC
O

 D
IR

E
T

T
O

R
E

 D
IP

A
R

T
IM

E
N

T
O

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 -

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

R
E

T
R

IB
U

Z
IO

N
E

 O
R

E
 "

S
E

R
V

IZ
IO

 1
18

"
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 -
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

A
LT

R
E

 IN
D

E
N

N
IT

A
'  

 
-

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

O
N

E
R

I T
R

A
T

T
A

M
E

N
T

I P
R

E
V

ID
E

N
Z

IA
LI

 IN
T

E
G

R
A

T
IV

I
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 -
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

R
IS

O
R

S
E

 A
G

G
IU

N
T

IV
E

 -
 D

IR
IG

E
N

ZA
 M

E
D

IC
A

 V
E

T
. 

- 
a

l n
e

tto
 d

i o
ne

ri 
 e

d 
Ira

p
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 1
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 1

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
2

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

IN
D

E
N

N
IT

A
' D

I V
A

C
A

N
ZA

 C
O

N
T

R
A

T
T

U
A

LE
 -

 D
IR

IG
E

N
ZA

 M
E

D
IC

A
 

V
E

T
. 

- 
a

l n
e

tto
 d

i o
ne

ri 
e

d 
ira

p
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 -

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

O
N

E
R

I S
O

C
IA

LI
 -

 R
IS

O
R

S
E

 A
G

G
IU

N
T

IV
E

  
- 

D
IR

IG
E

N
Z

A
 M

E
D

IC
A

 V
E

T
. 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 -
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

O
N

E
R

I S
O

C
IA

LI
 -

 In
d

en
ni

tà
 d

i v
ac

an
za

 c
o

nt
ra

ttu
al

e 
- 

D
IR

IG
E

N
Z

A
 M

E
D

IC
A

 V
E

T
. 

 -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 -

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

O
N

E
R

I S
O

C
IA

LI
 -

 s
u 

st
ip

en
d

io
 ta

b
el

la
re

, 
R

IA
, 

F
O

N
D

I, 
In

d
en

ni
tà

 e
sc

lu
si

vi
tà

, 
in

d
en

ni
tà

 in
ca

ric
o

 d
ire

tto
re

 d
ip

ar
tim

en
to

, 
R

et
rib

uz
io

ne
 1

18
, 

A
ltr

e 
in

d
en

ni
tà

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 8

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 6
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  1
5

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

2
9

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 7

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

T
O

T
A

LE
 C

O
S

T
I D

E
L 

P
E

R
S

O
N

A
LE

 D
IR

IG
E

N
ZA

 M
E

D
IC

A
 V

E
T

. 
 

E
S

C
LU

S
O

 O
N

E
R

I S
O

C
IA

LI
  

E
D

 IR
A

P
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  2

8
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  1

9
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  5

3
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  1

0
0

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

4
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
2

4
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
- 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 -

 

T
O

T
A

L
E

 O
N

E
R

I 
S

O
C

IA
L

I 
- 

E
S

C
L

U
S

A
 I

R
A

P
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 8
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 6
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  1

5
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  2
9

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

1
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  7

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

- 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

T
O

T
A

LE
 C

O
S

T
I  

D
E

L 
P

E
R

S
O

N
A

LE
 D

IR
IG

E
N

ZA
 M

E
D

IC
A

 V
E

T
. 

C
O

N
 

O
N

E
R

I S
O

C
IA

LI
 E

S
C

LU
S

A
 IR

A
P

3
6

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

2
5

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

6
8

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
1

2
9

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

5
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

3
1

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   

IR
A

P
 R

A
R

 (
D

ir.
 M

e
d 

V
e

t.)
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

IR
A

P
 In

d.
 V

a
c.

 C
o

nt
ra

ttu
a

le
 (

D
ir.

 M
e

d 
V

e
t.)

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

C
O

S
TO

 D
E

L 
P

E
R

S
O

N
A

LE
 D

IR
IG

E
N

ZA
  S

A
N

IT
. P

R
O

F
.L

E
  

TE
C

N
IC

A
 A

M
M

.V
A

  

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
(A

L 
N

E
TT

O
 D

E
LL

A
 

S
P

E
S

A
 IN

D
IC

A
TA

 N
E

LL
E

 
C

O
LO

N
N

E
 B

, C
, D

, X
)

C
O

LO
N

N
A

 A

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
 -

 
A

R
E

U

C
O

LO
N

N
A

 B

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
 -

 
O

G
G

E
TT

O
 D

I S
P

E
C

IF
IC

I 
F

IN
A

N
ZI

A
M

E
N

TI

C
O

LO
N

N
A

 C

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
 -

 
S

A
N

IT
A

' 
P

E
N

IT
E

N
ZI

A
R

IA

C
O

LO
N

N
A

 D

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
 -

 
E

X
P

O
 2

0
1

5

C
O

LO
N

N
A

 X

S
P

E
S

A
 C

O
M

P
LE

S
S

IV
A

 
P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 T
E

M
P

O
 

D
E

TE
R

M
IN

A
TO

 -
 

C
O

LO
N

N
A

 E
 (

C
o

l A
 +

 C
o

l B
 +

 C
o

l C
 

+
 C

o
l D

 +
 C

o
l X

)

di
 c

ui
 S

P
E

S
A

 P
E

R
S

O
N

A
LE

 A
 

TE
M

P
O

 D
E

TE
R

M
IN

A
TO

 -
"C

o
lo

nn
a

 E
" 

re
la

tiv
o

 a
d 

"A
S

S
E

N
ZE

 A
 V

A
R

IO
 T

IT
O

LO
" 

di
 c

ui
 S

P
E

S
A

 P
E

R
S

O
N

A
LE

 A
 

TE
M

P
O

 D
E

TE
R

M
IN

A
TO

 -
"C

o
lo

nn
a

 E
" 

re
la

tiv
o

 a
i 

" 
C

O
N

TI
N

G
E

N
TI

 A
U

TO
R

IZ
ZA

TI
 

N
E

L 
P

A
 p

e
r T

e
m

pi
 in

de
t"

 

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
(A

L 
N

E
TT

O
 D

E
LL

A
 

S
P

E
S

A
 IN

D
IC

A
TA

 N
E

LL
E

 
C

O
LO

N
N

E
 G

, H
, I

, Y
)

C
O

LO
N

N
A

 F

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
 -

 
A

R
E

U

C
O

LO
N

N
A

 G

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
 -

 
O

G
G

E
TT

O
 D

I S
P

E
C

IF
IC

I 
F

IN
A

N
ZI

A
M

E
N

TI

C
O

LO
N

N
A

 H

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
 -

 
S

A
N

IT
A

' P
E

N
IT

E
N

ZI
A

R
IA

C
O

LO
N

N
A

 I

S
P

E
S

A
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 
TE

M
P

O
 D

E
TE

R
M

IN
A

TO
 -

 
E

X
P

O
 2

0
1

5

C
O

LO
N

N
A

 Y

S
P

E
S

A
 C

O
M

P
LE

S
S

IV
A

 
P

E
R

S
O

N
A

LE
 A

 T
E

M
P

O
 

D
E

TE
R

M
IN

A
TO

 -
 

C
O

LO
N

N
A

 L
 (

C
o

l F
 +

 C
o

l G
 +

 
C

o
l H

 +
 C

o
l I

 +
 C

o
l Y

)

di
 c

ui
 S

P
E

S
A

 P
E

R
S

O
N

A
LE

 A
 

TE
M

P
O

 D
E

TE
R

M
IN

A
TO

 -
"C

o
lo

nn
a

 L
" 

re
la

tiv
o

 a
d 

"A
S

S
E

N
ZE

 A
 V

A
R

IO
 

TI
TO

LO
" 

di
 c

ui
 S

P
E

S
A

 P
E

R
S

O
N

A
LE

 A
 

TE
M

P
O

 D
E

TE
R

M
IN

A
TO

 -
"C

o
lo

nn
a

 L
" 

re
la

tiv
o

 a
d 

"C
O

N
TI

N
G

E
N

TI
 A

U
TO

R
IZ

ZA
TI

 
N

E
L 

P
A

 p
e

r T
e

m
pi

 in
de

t"
 

S
T

IP
E

N
D

IO
 T

A
B

E
LL

A
R

E
 C

O
M

P
R

E
N

S
IV

O
 1

3/
M

A
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

1
3

7
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  5
6

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1

9
3

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1

2
5

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
2

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

R
E

T
R

IB
U

Z
IO

N
E

 IN
D

IV
ID

U
A

LE
 D

I A
N

Z
IA

N
IT

A
' 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 -

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

F
O

N
D

O
 T

R
A

T
T

A
M

E
N

T
O

 A
C

C
E

S
S

O
R

IO
 C

O
N

D
IZ

IO
N

I L
A

V
O

R
O

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 1

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

F
O

N
D

O
 R

E
T

R
IB

U
Z

IO
N

E
 P

O
S

IZ
IO

N
E

 L
A

V
O

R
O

 ,
 S

T
R

U
T

T
. 

C
O

M
P

LE
S

S
A

 E
T

C
. 

 
- 

D
IR

 S
A

N
IT

A
R

IA
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 -
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

F
O

N
D

O
 R

E
T

R
IB

U
Z

IO
N

E
 P

O
S

IZ
IO

N
E

 L
A

V
O

R
O

 ,
 S

T
R

U
T

. 
C

O
M

P
LE

S
S

A
 E

T
C

. 
- 

D
IR

 T
.P

.A
.

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  5
0

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  1

0
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
6

0
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
4

8
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

F
O

N
D

O
 P

E
R

 L
A

 R
E

T
R

IB
U

Z
IO

N
E

 D
I R

IS
U

LT
A

T
O

 P
R

E
S

T
. 

IN
D

IV
ID

U
A

LE
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  3
8

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  1

5
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
5

3
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
3

5
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 3
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

G
LI

 IM
P

O
R

TI
 D

E
V

O
N

O
 E

S
S

E
R

E
 E

S
P

R
E

S
S

I I
N

 M
IG

LI
A

IA
 D

I E
U

R
O

   

D
I C

U
I M

O
D

E
LL

O
 A

 -
 T

E
M

P
O

 D
E

T
E

R
M

IN
A

T
O

R
E

N
D

IC
O

N
T

A
ZI

O
N

E
 T

R
IM

E
S

T
R

A
LE

 /B
IL

A
N

C
IO

 P
R

E
V

E
N

T
IV

O
 / 

B
IL

A
N

C
IO

 C
O

N
S

U
N

T
IV

O
P

R
E

C
H

IU
S

U
R

A
 A

L 
3

1
.1

2

R
E

N
D

IC
O

N
T

A
ZI

O
N

E
 T

R
IM

E
S

T
R

A
LE

 /B
IL

A
N

C
IO

 P
R

E
V

E
N

T
IV

O
 / 

B
IL

A
N

C
IO

 C
O

N
S

U
N

T
IV

O
P

R
E

C
H

IU
S

U
R

A
 A

L 
3

1
.1

2

R
E

N
D

IC
O

N
T

A
ZI

O
N

E
 T

R
IM

E
S

T
R

A
LE

 /B
IL

A
N

C
IO

 P
R

E
V

E
N

T
IV

O
 / 

B
IL

A
N

C
IO

 C
O

N
S

U
N

T
IV

O
P

R
E

C
H

IU
S

U
R

A
 A

L 
3

1
.1

2

 

 

 

701701701701 

 

  



M
od

el
lo

 A
 - 

di
 c

ui
 T

D

F
O

N
D

O
 P

E
R

 L
A

 D
IR

. 
P

R
O

F
E

S
S

IO
N

I S
A

N
IT

A
R

IE
 IN

F
E

R
M

IE
R

IS
T

IC
H

E
, 

T
E

C
N

IC
H

E
 E

T
C

..
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 -
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

IN
D

E
N

N
IT

A
' E

S
C

LU
S

IV
IT

A
'  

D
IR

. 
S

A
N

IT
A

R
IA

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 -
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

IN
D

E
N

N
IT

A
' I

N
C

A
R

IC
O

 D
IR

E
T

T
O

R
E

 D
IP

A
R

T
IM

E
N

T
O

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 -
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

R
E

T
R

IB
U

Z
IO

N
E

 O
R

E
 "

S
E

R
V

IZ
IO

 1
18

"
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 -

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

A
LT

R
E

 IN
D

E
N

N
IT

A
'  

-
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

O
N

E
R

I T
R

A
T

T
A

M
E

N
T

I P
R

E
V

ID
E

N
Z

IA
LI

 IN
T

E
G

R
A

T
IV

I
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 -

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

R
IS

O
R

S
E

 A
G

G
IU

N
T

IV
E

 -
 D

IR
IG

E
N

ZA
 S

P
T

A
 -

 a
l n

e
tto

 d
i o

ne
ri 

 e
d 

Ira
p 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 4

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 2
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

6
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

4
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

IN
D

E
N

N
IT

A
' D

I V
A

C
A

N
ZA

 C
O

N
T

R
A

T
T

U
A

LE
 -

 D
IR

IG
E

N
ZA

 S
P

T
A

 -
 a

l 
ne

tto
 d

i o
ne

ri 
e

d 
ira

p
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 1
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

O
N

E
R

I S
O

C
IA

LI
 -

 R
IS

O
R

S
E

 A
G

G
IU

N
T

IV
E

 -
 D

IR
IG

E
N

Z
A

 S
P

T
A

 -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 1

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

O
N

E
R

I S
O

C
IA

LI
 -

 In
d

en
ni

tà
 d

i v
ac

an
za

 c
o

nt
ra

ttu
al

e 
- 

D
IR

IG
E

N
Z

A
 S

P
T

A
 -

  
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 -
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

O
N

E
R

I S
O

C
IA

LI
 -

 s
u 

st
ip

en
d

io
 ta

b
el

la
re

, 
R

IA
, 

F
O

N
D

I, 
In

d
en

ni
tà

 e
sc

lu
si

vi
tà

, 
in

d
en

ni
tà

 in
ca

ric
o

 d
ire

tto
re

 d
ip

ar
tim

en
to

, 
R

et
rib

uz
io

ne
 1

18
, 

A
ltr

e 
in

d
en

ni
tà

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  6
9

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  2

3
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
9

2
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
6

5
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 4
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

T
O

T
A

LE
 C

O
S

T
I D

E
L 

P
E

R
S

O
N

A
LE

 D
IR

IG
E

N
ZA

 S
P

T
A

  
E

S
C

LU
S

O
 O

N
E

R
I 

S
O

C
IA

LI
  

E
D

 IR
A

P
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
2

3
1

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  8
3

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  3
1

4
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  2

1
4

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

1
7

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

- 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

T
O

T
A

L
E

 O
N

E
R

I 
S

O
C

IA
L

I 
- 

E
S

C
L

U
S

A
 I

R
A

P
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  7

0
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  2

3
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  9
3

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 6

6
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  4

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

- 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

T
O

T
A

LE
 C

O
S

T
I  

D
E

L 
P

E
R

S
O

N
A

LE
 D

IR
IG

E
N

ZA
 S

P
T

A
 C

O
N

 O
N

E
R

I 
S

O
C

IA
LI

 E
S

C
LU

S
A

 IR
A

P
3

0
1

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
1

0
6

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

4
0

7
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
2

8
0

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

2
1

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   

IR
A

P
 R

A
R

 (
D

ir.
 S

P
T

A
)

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

IR
A

P
 In

d.
 V

a
c.

 C
o

nt
ra

ttu
a

le
 (

D
ir.

 S
P

T
A

)
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

 T
O

T
. 

C
O

S
T

O
 P

E
R

S
. 

D
IP

. 
(C

o
m

p.
 +

 D
ir.

 M
e

d 
V

e
t. 

+
 D

ir.
 S

P
T

A
)

4
1

1
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

1
3

1
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

6
8

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
61

0
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
35

9
   

   
   

   
   

   
   

   
 

52
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 

TO
TA

LE
 C

O
M

P
LE

S
S

IV
O

 IR
A

P
 S

U
 P

E
R

S
O

N
A

LE
 D

IP
E

N
D

E
N

TE
 

2
5

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
8

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

6
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
3

9
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

2
2

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

3
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

D
I  

C
U

I I
R

A
P

 R
A

R
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

D
I  

C
U

I I
R

A
P

 IN
D

E
N

N
IT

A
' V

A
C

A
N

ZA
 C

O
N

T
R

A
T

T
U

A
LE

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   

V
A

LO
R

E
 B

IL
A

N
C

IO
 

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
B

IL
A

N
C

IO
 C

O
N

S
U

N
T

IV
O

V
A

LO
R

E
 B

IL
A

N
C

IO
 

P
R

E
V

E
N

T
IV

O
B

IL
A

N
C

IO
 C

O
N

S
U

N
T

IV
O

V
A

LO
R

E
 B

IL
A

N
C

IO
 P

R
E

V
E

N
T

IV
O

B
IL

A
N

C
IO

 
C

O
N

S
U

N
T

IV
O

A
C

C
A

N
T

O
N

A
M

E
N

T
O

  
pe

r 
R

IS
O

R
S

E
 A

G
G

IU
N

T
IV

E
 R

E
G

IO
N

A
LI

  
se

nz
a

 
o

ne
ri 

rif
le

ss
i e

d 
IR

A
P

o
ne

ri 
rif

le
ss

i s
u 

A
C

C
A

N
T

O
N

A
M

E
N

T
O

 R
IS

O
R

S
E

 A
G

G
IU

N
T

IV
E

 
R

E
G

IO
N

A
LI

 

ira
p 

su
 a

cc
a

nt
o

na
m

e
nt

o
 R

IS
O

R
S

E
 A

G
G

IU
N

T
IV

E
 R

E
G

IO
N

A
LI

B
IL

A
N

C
IO

 P
R

E
V

E
N

T
IV

O
B

IL
A

N
C

IO
 C

O
N

S
U

N
T

IV
O

C
O

S
T

O
 P

E
R

S
O

N
A

L
E

 U
N

IV
E

R
S

IT
A

R
IO

  

F
irm

at
o 

Il 
D

iri
ge

nt
e 

U
.O

 R
is

or
se

 U
m

an
e 

ai
 s

en
si

 D
.L

G
S

 3
9/

'9
3

C
O

M
P

A
R

TO
D

IR
IG

E
N

ZA
 M

E
D

IC
A

 /V
E

TE
R

IN
A

R
IA

D
IR

IG
E

N
ZA

 S
.P

.T
.A

.

 

 

 

702702702702 

 

  



DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                                 
squadratura con MODELLO A TD -                                                                 -                                                                            

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA 
MEDICO/VETERINARIA

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                                 
squadratura con MODELLO A TD -                                                                 -                                                                            

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA SPTA

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                                 

squadratura con MODELLO A TD -                                                                 -                                                                            
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DENOMINAZIONE A.S.L. DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA

CODICE AZIENDA 311 ANNO 2015 PERIODO Consuntivo

COSTO DEL PERSONALE  COMPARTO COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA 

COLONNA D

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE  13/MA -                                              

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                              

FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI DISAGIO, 
PERICOLO, DANNO -                                              

FONDO  FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPECIFICA -                                              

FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE INDIVIDUALE -                                              

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

ALTRE INDENNITA' 7                                             7                                             

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - al netto degli 
oneri sociali ed Irap -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri  ed Irap  

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al netto di oneri ed 
irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - COMPARTO - 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - COMPARTO - 

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre indennità 2                                             2                                             

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 
1/2002) -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIALI  ED 
IRAP

7                                             -                                              -                                              -                                              7                                             

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 2                                             -                                              -                                              -                                              2                                             

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI 
ESCLUSA IRAP 9                                             -                                              -                                              -                                              9                                             

IRAP RAR (comparto)

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICONTAZIONE TRIMESTRALE

DI CUI MODELLO A - ATTIVITA' EMERGENZA URGENZA EXTRAOSPEDALIERA

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI EURO   

COSTO DEL PERSONALE   DIRIGENZA MED. VET. COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA 

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA -                                              

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                              

FONDO TRATTAMENTO ACESSORIO CONDIZIONI LAVORO -                                              

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS.,  STRUTT. COMPLESSA ETC. -                                              

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE -                                              

INDENNITA' ESCLUSIVITA' -                                              

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -                                              

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

ALTRE INDENNITA'   -                                              

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netto di oneri  ed Irap  

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al 
netto di oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - DIRIGENZA MEDICA VET. -

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA MEDICA VET. - 

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. ESCLUSO 
ONERI SOCIALI  ED IRAP

-                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON ONERI 
SOCIALI ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto)

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON TAZIONE TRIMESTRALE

IRAP RAR (Dir. Med Vet)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. Med Vet)
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COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA  SANIT. PROF.LE  TECNICA 
AMM.VA  

COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA 

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA -                                              

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                              

FONDO TRATTAMENTO ACESSORIO CONDIZIONI LAVORO -                                              

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSA ETC.  - DIR 
SANITARIA -                                              

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA ETC. - DIR 
T.P.A. -                                              

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE -                                              

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TECNICHE 
ETC.. -                                              

INDENNITA' ESCLUSIVITA'  DIR. SANITARIA -                                              

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -                                              

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

ALTRE INDENNITA'  -                                              

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri  ed Irap  

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di 
oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA -  

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA SPTA - 

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA  ESCLUSO ONERI 
SOCIALI  ED IRAP

-                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SOCIALI 
ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

 TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPTA) 9                                             -                                              -                                              -                                              9                                             

IRAP RAR (Dir. SPTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA)

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICONT AZIONE TRIMESTRALE

IRAP riferita al costo di 
COLONNA A

IRAP riferita al costo di 
COLONNA B

IRAP riferita al costo di 
COLONNA C

IRAP riferita al costo di 
COLONNA X

TOTALE IRAP riferita al costo 
di COLONNA D

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 1                                             1                                             

DI  CUI IRAP RAR -                                              

DI  CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE -                                              

VALORE BILANCIO 
PREVENTIVO

BILANCIO CONSUNTIVO
VALORE BILANCIO 

PREVENTIVO
BILANCIO CONSUNTIVO

VALORE BILANCIO 
PREVENTIVO

BILANCIO CONSUNTIVO

ACCANTONAMENTO  per RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI  senza oneri 
riflessi ed IRAP

oneri riflessi su ACCANTONAMENTO RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI 

irap su accantonamento RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI

COMPARTO DIRIGENZA MEDICA /VETERINARIA DIRIGENZA S.P.T.A.
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Modello A

DENOMINAZIONE A.S.L. DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA

CODICE AZIENDA 311 ANNO 2015 PERIODO Consuntivo

COSTO DEL PERSONALE  COMPARTO COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE  13/MA 13.932                                    837                                         720                                         669                                         16.158                                    

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 152                                         152                                         

FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI DISAGIO, 
PERICOLO, DANNO 1.047                                      44                                           36                                           1.127                                      

FONDO  FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPECIFICA 3.214                                      106                                         100                                         67                                           3.487                                      

FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE INDIVIDUALE 1.228                                      119                                         115                                         1.462                                      

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              

ALTRE INDENNITA'  (vedi prospetto di lavoro altre indennità) 177                                         177                                         

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 1                                             1                                             

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - al netto degli 
oneri sociali ed Irap -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri  ed Irap  557                                         

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al netto di oneri ed 
irap

144                                         

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - COMPARTO - 150                                         

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - COMPARTO - 39                                           

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre indennità 5.450                                      210                                         248                                         216                                         6.124                                      

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 
1/2002) -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIALI  ED 
IRAP

19.750                                    1.106                                      971                                         736                                         23.264                                    

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 5.450                                      210                                         248                                         216                                         6.313                                      

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI 
ESCLUSA IRAP 25.201                                    1.316                                      1.219                                      952                                         29.578                                    

46                                           

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI EURO   

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICONTAZIONE TRIMESTRALE

IRAP RAR (comparto)

12                                           

COSTO DEL PERSONALE   DIRIGENZA MED. VET. COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
 SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D 

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 3.902                                      180                                         83                                           140                                         4.305                                      

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 268                                         268                                         

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 330                                         8                                             8                                             346                                         

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS.,  STRUTT. COMPLESSA ETC. 2.492                                      92                                           72                                           64                                           2.720                                      

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 433                                         44                                           40                                           16                                           533                                         

INDENNITA' ESCLUSIVITA' 1.107                                      44                                           1.151                                      

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 83                                           83                                           

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              

ALTRE INDENNITA'   86                                           86                                           

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netto di oneri  ed Irap 121                                         

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al 
netto di oneri ed irap 30                                           

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - DIRIGENZA MEDICA VET. - 32                                           

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA MEDICA VET.  - 9                                             

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità 2.430                                      28                                           36                                           76                                           2.570                                      

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET.  ESCLUSO 
ONERI SOCIALI  ED IRAP

8.701                                      324                                         203                                         264                                         9.643                                      

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 2.430                                      28                                           36                                           76                                           2.611                                      

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON ONERI 
SOCIALI ESCLUSA IRAP 11.131                                    352                                         239                                         340                                         12.254                                    

10                                           

3                                             IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. Med Vet.)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto)

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICONT AZIONE TRIMESTRALE

IRAP RAR (Dir. Med Vet.)
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Modello A

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA  SANIT. PROF.LE  TECNICA 
AMM.VA  

COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 2.365                                      191                                         140                                         84                                           2.780                                      

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 10                                           10                                           

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 36                                           11                                           16                                           63                                           

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSA ETC.  - DIR 
SANITARIA 397                                         67                                           64                                           4                                             532                                         

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA ETC. - DIR 
T.P.A. 353                                         58                                           48                                           10                                           469                                         

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 204                                         20                                           20                                           8                                             252                                         

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TECNICHE 
ETC.. 10                                           10                                           

INDENNITA' ESCLUSIVITA'  DIR. SANITARIA 372                                         12                                           384                                         

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 42                                           42                                           

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              

ALTRE INDENNITA'  1                                             1                                             

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri  ed Irap 76                                           

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di 
oneri ed irap 19                                           

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - 20                                           

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA SPTA   - 5                                             

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità 1.033                                      51                                           27                                           36                                           1.147                                      

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA  ESCLUSO ONERI 
SOCIALI  ED IRAP

3.790                                      347                                         288                                         118                                         4.638                                      

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 1.033                                      51                                           27                                           36                                           1.172                                      

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SOCIALI 
ESCLUSA IRAP 4.823                                      398                                         315                                         154                                         5.810                                      

6                                             

2                                             

 TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPTA) 41.155                                    2.066                                      1.773                                      1.446                                      47.642                                    

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICONTAZIONE TRIMESTRALE

IRAP RAR (Dir. SPTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA)

IRAP riferita al costo di 
COLONNA A

IRAP riferita al costo di 
COLONNA B

IRAP riferita al costo di 
COLONNA C

IRAP riferita al costo di 
COLONNA X

TOTALE IRAP riferita al costo 
di COLONNA D

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 2.344                                      155                                         136                                         116                                         2.830                                      

DI  CUI IRAP RAR 62                                           

DI  CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE 17                                           

VALORE BILANCIO 
PREVENTIVO

BILANCIO CONSUNTIVO
VALORE BILANCIO 

PREVENTIVO
BILANCIO CONSUNTIVO

VALORE BILANCIO 
PREVENTIVO

BILANCIO CONSUNTIVO

ACCANTONAMENTO  per RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI  senza oneri 
riflessi ed IRAP

oneri riflessi su ACCANTONAMENTO RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI 

irap su accantonamento RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI

COMPARTO DIRIGENZA MEDICA /VETERINARIA DIRIGENZA S.P.T.A.

 

 

 

707707707707 

 

  



DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 138                                                              
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso 32                                                                
BONUS NUE 7                                                                  

Totale altre Indennità 177                                                              

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA 
MEDICO/VETERINARIA

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 1                                                                  
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso 85                                                                

Totale altre Indennità 86                                                                

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA SPTA

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 1                                                                  
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità 1                                                                  
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DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                                 
squadratura con MODELLO A TD -                                                                 -                                                                            

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA 
MEDICO/VETERINARIA

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                                 
squadratura con MODELLO A TD -                                                                 -                                                                            

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA SPTA

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                                 

squadratura con MODELLO A TD -                                                                 -                                                                            
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DENOMINAZIONE A.S.L. DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA

CODICE AZIENDA 311 ANNO 2015 PERIODO Consuntivo

COSTO DEL PERSONALE  COMPARTO COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE  13/MA -                                              

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                              

FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI DISAGIO, 
PERICOLO, DANNO -                                              

FONDO  FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPECIFICA -                                              

FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE INDIVIDUALE -                                              

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

ALTRE INDENNITA' 7                                             7                                             

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - al netto degli 
oneri sociali ed Irap -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri  ed Irap  

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al netto di oneri ed 
irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - COMPARTO - 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - COMPARTO - 

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre indennità 2                                             2                                             

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 
1/2002) -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIALI  ED 
IRAP

7                                             -                                              -                                              -                                              7                                             

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 2                                             -                                              -                                              -                                              2                                             

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI 
ESCLUSA IRAP 9                                             -                                              -                                              -                                              9                                             

DI CUI MODELLO A - ATTIVITA' EMERGENZA URGENZA EXTRAOSPEDALIERA

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI EURO   

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICONTAZIONE TRIMESTRALE

IRAP RAR (comparto)

COSTO DEL PERSONALE   DIRIGENZA MED. VET. COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA -                                              

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                              

FONDO TRATTAMENTO ACESSORIO CONDIZIONI LAVORO -                                              

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS.,  STRUTT. COMPLESSA ETC. -                                              

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE -                                              

INDENNITA' ESCLUSIVITA' -                                              

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -                                              

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

ALTRE INDENNITA'   -                                              

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netto di oneri  ed Irap  

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al 
netto di oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - DIRIGENZA MEDICA VET. -

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA MEDICA VET.  - 

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. ESCLUSO 
ONERI SOCIALI  ED IRAP

-                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON ONERI 
SOCIALI ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

IRAP RAR (Dir. Med Vet)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. Med Vet)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto)

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON TAZIONE TRIMESTRALE
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COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA  SANIT. PROF.LE  TECNICA 
AMM.VA  

COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA -                                              

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                              

FONDO TRATTAMENTO ACESSORIO CONDIZIONI LAVORO -                                              

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSA ETC.  - DIR 
SANITARIA -                                              

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA ETC. - DIR 
T.P.A. -                                              

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE -                                              

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TECNICHE 
ETC.. -                                              

INDENNITA' ESCLUSIVITA'  DIR. SANITARIA -                                              

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -                                              

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

ALTRE INDENNITA'  -                                              

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri  ed Irap  

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di 
oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA -  

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA SPTA   - 

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA  ESCLUSO ONERI 
SOCIALI  ED IRAP

-                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SOCIALI 
ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

 TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPTA) 9                                             -                                              -                                              -                                              9                                             

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICONTAZIONE TRIMESTRALE

IRAP RAR (Dir. SPTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA)

IRAP riferita al costo di 
COLONNA A

IRAP riferita al costo di 
COLONNA B

IRAP riferita al costo di 
COLONNA C

IRAP riferita al costo di 
COLONNA X

TOTALE IRAP riferita al costo 
di COLONNA D

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 1                                             1                                             

DI  CUI IRAP RAR -                                              

DI  CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE -                                              

VALORE BILANCIO 
PREVENTIVO

BILANCIO CONSUNTIVO
VALORE BILANCIO 

PREVENTIVO
BILANCIO CONSUNTIVO

VALORE BILANCIO 
PREVENTIVO

BILANCIO CONSUNTIVO

ACCANTONAMENTO  per RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI  senza oneri 
riflessi ed IRAP

oneri riflessi su ACCANTONAMENTO RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI 

irap su accantonamento RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI

COMPARTO DIRIGENZA MEDICA /VETERINARIA DIRIGENZA S.P.T.A.
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Modello A

DENOMINAZIONE A.S.L. DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA

CODICE AZIENDA 311 ANNO 2015 PERIODO Consuntivo

COSTO DEL PERSONALE  COMPARTO COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE  13/MA 1.832                                        133                                           89                                             89                                             2.143                                        

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 35                                             35                                             

FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI DISAGIO, 
PERICOLO, DANNO 

71                                             71                                             

FONDO  FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPECIFICA 422                                           12                                             7                                               8                                               449                                           

FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE INDIVIDUALE 295                                           4                                               3                                               302                                           

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                                

ALTRE INDENNITA'  (vedi prospetto di lavoro altre indennità) 12                                             12                                             

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                                

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - al netto degli 
oneri sociali ed Irap

-                                                

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri  ed Irap  77                                             

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al netto di oneri ed 
irap

20                                             

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - COMPARTO - 21                                             

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - COMPARTO - 3                                               

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre indennità 728                                           54                                             19                                             31                                             832                                           

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 
1/2002)

-                                                

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIALI  
ED IRAP

2.667                                        149                                           99                                             97                                             3.109                                        

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 728                                           54                                             19                                             31                                             856                                           

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI 
ESCLUSA IRAP

3.395                                        203                                           118                                           128                                           3.965                                        

8                                               

1                                               

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI EURO   

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICONTAZIONE TRIMESTRALE

IRAP RAR (comparto)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto)

COSTO DEL PERSONALE   DIRIGENZA MED. VET. COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 240                                           12                                             8                                               4                                               264                                           

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 8                                               8                                               

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 8                                               8                                               

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS.,  STRUTT. COMPLESSA ETC. 81                                             4                                               85                                             

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 34                                             4                                               4                                               42                                             

INDENNITA' ESCLUSIVITA' 64                                             64                                             

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -                                                

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                                

ALTRE INDENNITA'   -                                                -                                                

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                                

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netto di oneri  ed Irap 7                                               

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al 
netto di oneri ed irap

1                                               

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - DIRIGENZA MEDICA VET. - 2                                               

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA MEDICA VET.  - 

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità

117                                           4                                               3                                               2                                               126                                           

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET.  ESCLUSO 
ONERI SOCIALI  ED IRAP

435                                           16                                             12                                             8                                               479                                           

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 117                                           4                                               3                                               2                                               128                                           

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON ONERI 
SOCIALI ESCLUSA IRAP

552                                           20                                             15                                             10                                             607                                           

1                                               

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. Med Vet.)

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON TAZIONE TRIMESTRALE

IRAP RAR (Dir. Med Vet.)
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Modello A

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA  SANIT. PROF.LE  TECNICA 
AMM.VA  

COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 50                                             4                                               3                                               1                                               58                                             

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 1                                               1                                               

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 2                                               2                                               

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSA ETC.  - DIR 
SANITARIA

19                                             19                                             

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA ETC. - DIR 
T.P.A.

-                                                

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 4                                               4                                               

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TECNICHE 
ETC..

-                                                

INDENNITA' ESCLUSIVITA'  DIR. SANITARIA 13                                             13                                             

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -                                                

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                                

ALTRE INDENNITA'  -                                                -                                                

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                                

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri  ed Irap 1                                               

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di 
oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA SPTA  - 

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità

24                                             3                                               27                                             

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA  ESCLUSO ONERI 
SOCIALI  ED IRAP

89                                             4                                               3                                               1                                               98                                             

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 24                                             3                                               -                                                -                                                27                                             

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SOCIALI 
ESCLUSA IRAP

113                                           7                                               3                                               1                                               125                                           

 TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPTA) 4.060                                        230                                           136                                           139                                           4.697                                        

IRAP riferita al costo di 
COLONNA A

IRAP riferita al costo di 
COLONNA B

IRAP riferita al costo di 
COLONNA C

IRAP riferita al costo di 
COLONNA X

TOTALE IRAP riferita al costo 
di COLONNA D

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICONTAZIONE TRIMESTRALE

IRAP RAR (Dir. SPTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA)

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 257                                           19                                             8                                               8                                               302                                           

DI  CUI IRAP RAR 9                                               

DI  CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE 1                                               

VALORE BILANCIO 
PREVENTIVO

BILANCIO CONSUNTIVO
VALORE BILANCIO 

PREVENTIVO
BILANCIO CONSUNTIVO

VALORE BILANCIO 
PREVENTIVO

BILANCIO CONSUNTIVO

ACCANTONAMENTO  per RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI  senza oneri 
riflessi ed IRAP

oneri riflessi su ACCANTONAMENTO RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI 

irap su accantonamento RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI

COMPARTO DIRIGENZA MEDICA /VETERINARIA DIRIGENZA S.P.T.A.
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DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 12                                                                
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità 12                                                                

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA 
MEDICO/VETERINARIA

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                                   

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA SPTA

BILANCIO PREVENTIVO / 
BILANCIO CONSUNTIVO / 

RENDICONTAZIONE 
TRIMESTRALE

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                                   
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DENOMINAZIONE A.S.L. DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA

CODICE AZIENDA 311 ANNO 2015 PERIODO Consuntivo

COSTO DEL PERSONALE  COMPARTO COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE  13/MA -                                              

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                              

FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI DISAGIO, 
PERICOLO, DANNO -                                              

FONDO  FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPECIFICA -                                              

FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE INDIVIDUALE -                                              

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

ALTRE INDENNITA' -                                              

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - al netto degli 
oneri sociali ed Irap -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri  ed Irap  

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al netto di oneri ed 
irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - COMPARTO - 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - COMPARTO - 

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre indennità -                                              

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 
1/2002) -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIALI  ED 
IRAP

-                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI 
ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

DI CUI MODELLO A - ATTIVITA' EMERGENZA URGENZA EXTRAOSPEDALIERA

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI EURO   

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICONTAZIONE TRIMESTRALE

IRAP RAR (comparto)

COSTO DEL PERSONALE   DIRIGENZA MED. VET. COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA -                                              

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                              

FONDO TRATTAMENTO ACESSORIO CONDIZIONI LAVORO -                                              

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS.,  STRUTT. COMPLESSA ETC. -                                              

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE -                                              

INDENNITA' ESCLUSIVITA' -                                              

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -                                              

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

ALTRE INDENNITA'   -                                              

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netto di oneri  ed Irap  

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al 
netto di oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - DIRIGENZA MEDICA VET. -

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA MEDICA VET. - 

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. ESCLUSO 
ONERI SOCIALI  ED IRAP

-                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON ONERI 
SOCIALI ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

IRAP RAR (Dir. Med Vet)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. Med Vet)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto)

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICON TAZIONE TRIMESTRALE
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COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA  SANIT. PROF.LE  TECNICA 
AMM.VA  

COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA X
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA -                                              

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                              

FONDO TRATTAMENTO ACESSORIO CONDIZIONI LAVORO -                                              

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSA ETC.  - DIR 
SANITARIA -                                              

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA ETC. - DIR 
T.P.A. -                                              

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE -                                              

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TECNICHE 
ETC.. -                                              

INDENNITA' ESCLUSIVITA'  DIR. SANITARIA -                                              

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -                                              

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

ALTRE INDENNITA'  -                                              

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri  ed Irap  

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di 
oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA -  

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA SPTA - 

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA  ESCLUSO ONERI 
SOCIALI  ED IRAP

-                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SOCIALI 
ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

 TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPTA) -                                              -                                              -                                              -                                              
-                                              

BILANCIO PREVENTIVO / BILANCIO CONSUNTIVO / RENDICONTAZIONE TRIMESTRALE

IRAP RAR (Dir. SPTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA)

IRAP riferita al costo di 
COLONNA A

IRAP riferita al costo di 
COLONNA B

IRAP riferita al costo di 
COLONNA C

IRAP riferita al costo di 
COLONNA X

TOTALE IRAP riferita al costo 
di COLONNA D

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 

DI  CUI IRAP RAR -                                              

DI  CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE -                                              

VALORE BILANCIO 
PREVENTIVO

BILANCIO CONSUNTIVO
VALORE BILANCIO 

PREVENTIVO
BILANCIO CONSUNTIVO

VALORE BILANCIO 
PREVENTIVO

BILANCIO CONSUNTIVO

ACCANTONAMENTO  per RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI  senza oneri 
riflessi ed IRAP

oneri riflessi su ACCANTONAMENTO RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI 

irap su accantonamento RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI

COMPARTO DIRIGENZA MEDICA /VETERINARIA DIRIGENZA S.P.T.A.
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Dati sull'occupazione al 31.12.2015

PERSONALE DIPENDENTE (Conto Annuale)

T1A T1C T1A T1C

Tipologia di personale

Personale in 
comando al 

31/12/2014 ad 
altri enti

Personale in 
comando al 

31/12/2014 da 
altri enti

Personale in 
comando al 

31/12/2015 ad 
altri enti

Personale in 
comando al 

31/12/2015 da 
altri enti

RUOLO SANITARIO 21 3 19 1
Dirigenza 1 3 1 1
- Medico - veterinaria 2 1
- Sanitaria 1 1 1
Comparto 20 0 18 0
- Categoria Ds 3 1
- Categoria D 17 17
- Categoria C
- Categoria Bs

RUOLO PROFESSIONALE 0 0 0 0
Dirigenza 0 0 0 0
Livello dirigenziale
Comparto 0 0 0 0
- Categoria D

RUOLO TECNICO 3 0 2 0
Dirigenza 0 0 0 0
Livello dirigenziale
Comparto 3 0 2 0
- Categoria Ds
- Categoria D 1
- Categoria C
- Categoria Bs
- Categoria B 2 2
- Categoria A

RUOLO AMMINISTRATIVO 5 2 3 1
Dirigenza 1 2 1 1
Livello dirigenziale 1 2 1 1
Comparto 4 0 2 0
- Categoria Ds 1
- Categoria D
- Categoria C 3 2
- Categoria Bs
- Categoria B
- Categoria A

TOTALE 29 5 24 2
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PERSONALE UNIVERSITARIO (**) - Conto Annuale T1B

Tipologia di personale
Personale al 
31/12/2014

di cui 
Personale 

Part Time al 
31/12/2014

Personale al 
31/12/2015

di cui 
Personale 

Part Time al 
31/12/2015

RUOLO SANITARIO 0 0 0 0
Dirigenza
Comparto

RUOLO PROFESSIONALE 0 0 0 0
Dirigenza
Comparto

RUOLO TECNICO 0 0 0 0
Dirigenza
Comparto

RUOLO AMMINISTRATIVO 0 0 0 0
Dirigenza
Comparto

TOTALE 0 0 0 0
(**) Personale dipendente a tempo indeterminato + tempo determinato

Tipologia di personale uomini-anno 
anno 2014

uomini-anno 
anno 2015

RUOLO SANITARIO 0 0
Dirigenza 0 0
- Medico-Veterinaria
- Sanitaria non medica
Comparto

RUOLO PROFESSIONALE 0 0
Dirigenza
Comparto

RUOLO TECNICO 0 0
Dirigenza
Comparto

RUOLO AMMINISTRATIVO 0 0
Dirigenza
Comparto

TOTALE 0 0

PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO - FORMAZIONE E LAVORO 
(Conto Annuale T2)
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Tipologia di personale uomini-anno 
anno 2014

uomini-anno 
anno 2015

RUOLO SANITARIO 0 0
Dirigenza 0 0
- Medico-Veterinaria
- Sanitaria non medica
Comparto

RUOLO PROFESSIONALE 0 0
Dirigenza
Comparto

RUOLO TECNICO 0 0
Dirigenza
Comparto

RUOLO AMMINISTRATIVO 0 0
Dirigenza
Comparto

TOTALE 0 0

Tipologia di personale uomini-anno 
anno 2014

uomini-anno 
anno 2015

RUOLO SANITARIO 0 0
Dirigenza 0 0
- Medico-Veterinaria
- Sanitaria non medica
Comparto

RUOLO PROFESSIONALE 0 0
Dirigenza
Comparto

RUOLO TECNICO 0 0
Dirigenza
Comparto

RUOLO AMMINISTRATIVO 0 0
Dirigenza
Comparto

TOTALE 0 0

Tipologia di personale Personale al 
31/12/2014

Personale al 
31/12/2015

MEDICINA DI BASE 1043 1039
MMG 735 730
PLS 163 164
Continuità assistenziale 138 138
Altro 7 7

PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO - CONTRATTO DI 
SOMMINISTRAZIONE (Conto Annuale T2)

PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO - LSU (Conto Annuale T2)

PERSONALE IN CONVENZIONE (FLS .12 quadro E per la medicina 
generale, quadro F per la pediatria FLS.21 quadro F per la guardia 
medica - continuità assistenziale)
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RENDICONTAZIONE COSTI  MEDICINA GENERALE 

REGIONE LOMBARDIA 0

AZIENDA A.S.L. DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA 0 0

COD. 311 N. MMG 519

COMPENSO VOCE PREVENTIVO CONSUNTIVO

Compenso forfettario 

(€ 40,05 annui ad assistito) 
29.722.026 29.594.133

Q.cap. 0-14

(€ 18,95 annui ad assistito 0-14) 
194.875 186.524

Q.cap >75

(€ 31,09 annui ad assistito > 75) 
2.723.314 2.748.120

Assegno non riassorbibile 3.637.836 3.608.681

Fondo ponderazione qualitativa delle quote 

capitarie (€ 3,08 annui ad assistito) 
2.267.794 2.264.596

Quota di ingresso (€ 13,46 annui ad assistito per 

le prime 500 scelte) 
349.241 364.174

Assistenza al cronico (DM 329/1999) 164.034 163.570

Governo clinico 

(€ 3,08 annui ad assistito) 
2.285.739 2.285.739

medicina di gruppo 1.589.361 1.607.880

medicina di rete 1.822.595 1.782.084

collaboratore di studio 1.023.423 1.001.317

indennità informatica 512.845 489.601

integrazione indennità informatica 125.000 116.588

infermiere professionale 694.020 722.381

Fondo di Qualificazione dell'offerta A e B 723.153 723.153

Progetto incremento orario di apertura studi 

medici 
73.398 87.289

Progetto aumento orario personale di studio 158.153 165.651

N. prestazioni ADI 0 0

ADI (€ 18,90 a prestazione) 35.245 33.718

N. prestazioni ADP 0 0

ADP (€ 18,90 a prestazione) 1.803.218 1.776.438

PPIP 320.390 324.906

Vaccinazione antinfluenzale 574.106 650.000

TOTALE COMPETENZE 50.799.766,00 50.696.543,00

ONERI ENPAM A CARICO ENTE (10,375% sul 

totale competenze)
5.270.475,72 5.259.766,34

ASSICURAZIONE MALATTIA (0,72% dei 

compensi art.59, lett. A, comma 1)
213.998,59 213.077,76

TOTALE COMPETENZE CON ONERI 56.284.240,31 56.169.387,09

COMITATI AZIENDALI/REGIONALI

Oneri per presenze comitati regionali, aziendali, 

tavoli tecnici aziendali, animatori formazione, 

medici sentinella epidemiologica e virologica

28.903 28.903

QUOTA COMPLESSIVA AZIENDALE DI RISORSE 

AGGIUNTIVE REGIONALI
0,81 ad assistito oneri compresi 0 0

TOTALE NOTA INTEGRATIVA 56.313.143,31 56.198.290,09

F.to Il Dirigente  Dipartimento Cure Primarie  ai sensi D.Lgs. 39/93

QUOTA VARIABILE

QUOTA PER PRESTAZIONI

TOTALE 

QUOTA CAPITARIA

RAR ACCORDO REGIONALE
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RENDICONTAZIONE COSTI PEDIATRIA DI FAMIGLIA

0

REGIONE LOMBARDIA 0

AZIENDA A.S.L. DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA 0 0

COD. 311 N. PDF 116

COMPENSO VOCE PREVENTIVO CONSUNTIVO

Compenso forfettario annuo

(€ 83,87 annui ad assistito) 
8.938.932 8.945.716

Q.cap. 0- 6

(€ 17,93 annui ad assistito) 
872.670 866.520

Assegno non riassorbibile  806.904 806.904

Fondo ponderazione (€ 3,08 annui ad assistito) 326.970 326.686

Quota di ingresso (€ 24,00 annui ad assistito per le 

prime 250 scelte) 
130.360 130.013

Governo clinico

(€ 3,08 annui ad assistito) 
0 0

medicina di gruppo 122.123 123.349

medicina di rete 66.279 66.402

associazione semplice 560.974 559.927

forme associative evolute 0 0

collaboratore di studio 156.517 156.339

indennità informatica 91.900 105.049

infermiere professionale 123.900 116.324

N. prestazioni ADI 0 0

ADI (€ 18,90 a prestazione) 635 132

N. prestazioni ADP 0 0

ADP (€ 18,90 a prestazione) 0 454

N. prestazioni APA 0 0

APA (€ 18,90 a prestazione) 74.800 86.468

PPIP 795.230 778.300

Eventuale riconoscimento Piano di copertura minori 

in età di esclusiva oneri esclusi
254.000 254.000

Bilanci di salute (6  previsti da ACN) 487.719 470.153

Eventuali Bilanci di salute Regionali da accordi 

Aziendali
256.000 282.176

QUOTA DISAGIATA Zona disagiata 0 0

TOTALE COMPETENZE 14.065.913,00 14.074.912,00

ONERI ENPAM A CARICO ENTE (9,375% sul totale 

competenze)
1.318.679,34 1.319.523,00

TOTALE COMPETENZE CON ONERI 15.384.592,34 15.394.435,00

COMITATI 

AZIENDALI/REGIONALI

Oneri per presenze comitati regionali, aziendali, 

tavoli tecnici aziendali, animatori formazione
8.362 8.362

QUOTA COMPLESSIVA 

AZIENDALE DI RISORSE 

AGGIUNTIVE REGIONALI

10,5 ad assistito oneri compresi 0

TOTALE NOTA INTEGRATIVA 15.392.954,34 15.402.797,00

F.to Il Dirigente  Dipartimento Cure Primarie  ai sensi D.Lgs. 39/93

QUOTA CAPITARIA

BILANCI SALUTE

QUOTA VARIABILE

QUOTA PER PRESTAZIONI

TOTALE 
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RENDICONTAZIONE COSTI DI CONTINUITA 
ASSISTENZIALE E  GUARDIA TURISTICA 

0

REGIONE LOMBARDIA 0

AZIENDA A.S.L. DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA 0 0

COD. 311 N. MEDICI CA 90

COMPENSO VOCE PREVENTIVO CONSUNTIVO

Ore Continuità Assistenziale 80.899 81.265

Costo Orario Continuità Assistenziale (€ 

22,46 per ora di attività)
1.816.991,54 1.825.211,90

Maggiorazione 1€ (€ 1 per ora di attività) 

RAR
80.899,00 81.265,00

Ore festività 4.581 4.581

Maggiorazione 10€ (€ 10 per ora di 

attività) RAR
45.810,00 45.810,00

Rimborso KM (nr.1 litro di benzina /ora 

lavorata)
1.200 1.210

PPIP Continuità Assistenziale 3.000 3.000

Ore Guardia Turistica

Costo Orario Guardia Turistica (€ 22,46 

per ora di attività)
0,00 0,00

Maggiorazione 1€ (€ 1 per ora di attività) 

RAR
0,00 0,00

Rimborso KM (nr.1 litro di benzina /ora 

lavorata)

PPIP Continuità Assistenziale

Formazione Continuità Assistenziale 68.901 68.901

Progetti Continuità Assistenziale 171.490 152.497

TOTALE COMPETENZE 2.188.291,54 2.177.894,90

TOTALE ONERI ENPAM 10,375% 227.035,25 225.956,60

TOTALE ONERI MALATTIA 0,72% 13.082,34 13.141,53

TOTALE COMPETENZE CON ONERI 

coincide con TOTALE NOTA 

INTEGRATIVA 

2.428.409,13 2.416.993,02

F.to Il Dirigente  Dipartimento Cure Primarie  ai sensi D.Lgs. 39/93

RAR ACCORDO 

REGIONALE

TOTALE 

CONTINUITA' 

ASSISTENZIALE

GUARDIA TURISTICA
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MINISTERO DELLA SANITA’
Direzione Generale della Programmazione sanitaria, dei livelli di assistenza e dei principi etici di sistema CE
Direzione Generale del Sistema Informativo

REGIONE 030
U.S.L./AZ.OSP. 311

Consuntivo 0
ANNO 2014

Verbale Collegio Sindacale (S/N)
(valori in migliaia di Euro)

Cons CODICE                                                             VOCE MODELLO CE IMPORTO
SEGNO 

(+/-)

A)  Valore della produzione
AA0010 A.1)  Contributi in c/esercizio 1.158.150         +
AA0020 A.1.A)  Contributi da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale 1.154.844        +

AA0030 A.1.A.1)  da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale indistinto 1.154.107              +

AA0040 A.1.A.2)  da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale vincolato 737                         +

AA0050 A.1.B)  Contributi c/esercizio (extra fondo) 3.187                +
AA0060 A.1.B.1)  da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) 3.134                +

AA0070 A.1.B.1.1)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) vincolati 3.134                      +

AA0080
A.1.B.1.2)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a titolo di 

copertura LEA
+

AA0090
A.1.B.1.3)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a titolo di 

copertura extra LEA
+

AA0100 A.1.B.1.4)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Altro +

AA0110 A.1.B.2)  Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) 52                     +

R AA0120 A.1.B.2.1)  Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) vincolati 52                           +

R AA0130 A.1.B.2.2)  Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) altro +

AA0140 A.1.B.3)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) 1                       +

AA0150 A.1.B.3.1)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) vincolati 1                              +

AA0160 A.1.B.3.2)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) L. 210/92 +

AA0170 A.1.B.3.3)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) altro +

AA0180 A.1.C)  Contributi c/esercizio per ricerca -                    +

AA0190 A.1.C.1)  Contributi da Ministero della Salute per ricerca corrente +

AA0200 A.1.C.2)  Contributi da Ministero della Salute per ricerca finalizzata +

AA0210 A.1.C.3)  Contributi da Regione ed altri soggetti pubblici per ricerca +

AA0220 A.1.C.4)  Contributi da privati per ricerca +

AA0230 A.1.D)  Contributi c/esercizio da privati 119                         +

AA0240 A.2)  Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti -16                    -

AA0250
A.2.A)  Rettifica contributi in c/esercizio per destinazione ad investimenti - da Regione o Prov. 
Aut. per quota F.S. regionale 16-                           -

AA0260 A.2.B)  Rettifica contributi in c/esercizio per destinazione ad investimenti - altri contributi -
AA0270 A.3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti 8.632                +

AA0280
A.3.A)  Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da Regione o Prov. 
Aut. per quota F.S. regionale vincolato 6.455                      

+

AA0290
A.3.B) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da soggetti pubblici 
(extra fondo) vincolati 2.152                      

+

AA0300 A.3.C)  Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti per ricerca +

AA0310 A.3.D) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti da privati 25                           +

AA0320 A.4)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria 3.248                +

AA0330
A.4.A)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti 
pubblici 

270                   +

R AA0340
A.4.A.1)  Ricavi per prestaz. sanitarie  e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate ad Aziende sanitarie 
pubbliche della Regione

24                     +

R AA0350 A.4.A.1.1) Prestazioni di ricovero +

R AA0360 A.4.A.1.2) Prestazioni di specialistica ambulatoriale +

R AA0370 A.4.A.1.3) Prestazioni di psichiatria residenziale e semiresidenziale +

R AA0380 A.4.A.1.4) Prestazioni di File F +

R AA0390 A.4.A.1.5) Prestazioni servizi MMG, PLS, Contin. assistenziale +

R AA0400 A.4.A.1.6) Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata +

R AA0410 A.4.A.1.7) Prestazioni termali +

R AA0420 A.4.A.1.8) Prestazioni trasporto ambulanze ed elisoccorso +

R AA0430 A.4.A.1.9) Altre prestazioni sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sanitaria 24                           +

AA0440 A.4.A.2)   Ricavi per prestaz. sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate ad altri soggetti pubblici +

AA0450
A.4.A.3)   Ricavi per prestaz. sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti pubblici 
Extraregione

246                   +

S AA0460 A.4.A.3.1) Prestazioni di ricovero +

S AA0470 A.4.A.3.2) Prestazioni ambulatoriali +

SS AA0480 A.4.A.3.3) Prestazioni di psichiatria non soggetta a compensazione (resid. e semiresid.) +

MODELLO DI RILEVAZIONE DEL CONTO ECONOMICO 
AZIENDE UNITA’ SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA    RILEVATA

OGGETTO   DELLA   RILEVAZIONE
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S AA0490 A.4.A.3.4) Prestazioni di File F +

S AA0500 A.4.A.3.5) Prestazioni servizi MMG, PLS, Contin. assistenziale Extraregione +

S AA0510 A.4.A.3.6) Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata Extraregione +

S AA0520 A.4.A.3.7) Prestazioni termali Extraregione +

S AA0530 A.4.A.3.8) Prestazioni trasporto ambulanze ed elisoccorso Extraregione +

S AA0540 A.4.A.3.9) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria Extraregione +

S AA0550 A.4.A.3.10) Ricavi per cessione di emocomponenti e cellule staminali Extraregione +

S AA0560 A.4.A.3.11) Ricavi per differenziale tariffe TUC +

SS AA0570
A.4.A.3.12) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria non soggette a compensazione 

Extraregione
-                    +

SS AA0580 A.4.A.3.12.A) Prestazioni di assistenza riabilitativa non soggette a compensazione Extraregione +

SS AA0590
A.4.A.3.12.B) Altre prestazioni sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sanitaria non soggette a compensazione 
Extraregione

+

AA0600 A.4.A.3.13) Altre prestazioni sanitarie a rilevanza sanitaria - Mobilità attiva Internazionale 246                         +

S AA0610
A.4.B)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate da privati 
v/residenti Extraregione in compensazione (mobilità attiva)

-                    +

S AA0620 A.4.B.1)  Prestazioni di ricovero da priv. Extraregione in compensazione (mobilità attiva) +

S AA0630 A.4.B.2)  Prestazioni ambulatoriali da priv. Extraregione in compensazione  (mobilità attiva) +

S AA0640 A.4.B.3)  Prestazioni di File F da priv. Extraregione in compensazione (mobilità attiva) +

S AA0650
A.4.B.4)  Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate da privati v/residenti 
Extraregione in compensazione (mobilità attiva)

+

AA0660 A.4.C)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a privati 
2.760                      

+

AA0670 A.4.D)  Ricavi per prestazioni sanitarie erogate in regime di intramoenia 218                   +

AA0680 A.4.D.1)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area ospedaliera +

AA0690 A.4.D.2)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area specialistica 30                           +

AA0700 A.4.D.3)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area sanità pubblica 177                         +

AA0710 A.4.D.4)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Consulenze (ex art. 55 c.1 lett. c), d) ed ex art. 57-58) +

R AA0720
A.4.D.5)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Consulenze (ex art. 55 c.1 lett. c), d) ed ex art. 57-58) 
(Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 1                              

+

AA0730 A.4.D.6)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro 10                           +

R AA0740 A.4.D.7)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) +

AA0750 A.5) Concorsi, recuperi e rimborsi 1.627                 +

AA0760 A.5.A) Rimborsi assicurativi 9                              +

AA0770 A.5.B) Concorsi, recuperi e rimborsi da Regione 197                    +

AA0780 A.5.B.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dell'azienda in posizione di comando presso la Regione
197                         

+

AA0790 A.5.B.2) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione +

R AA0800 A.5.C) Concorsi, recuperi e rimborsi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 839                   +

R AA0810
A.5.C.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dipendente dell'azienda in posizione di comando presso 
Aziende sanitarie pubbliche della Regione 77                           

+

R AA0820 A.5.C.2) Rimborsi per acquisto beni da parte di Aziende sanitarie pubbliche della Regione +

R AA0830 A.5.C.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte di Aziende sanitarie pubbliche della Regione 762                         +

AA0840 A.5.D) Concorsi, recuperi e rimborsi da altri soggetti pubblici 247                   +

AA0850
A.5.D.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dipendente dell'azienda in posizione di comando presso 
altri soggetti pubblici 50                           

+

AA0860 A.5.D.2) Rimborsi per acquisto beni da parte di altri soggetti pubblici +

AA0870 A.5.D.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte di altri soggetti pubblici 197                         +

AA0880 A.5.E) Concorsi, recuperi e rimborsi da privati 335                   +
AA0890 A.5.E.1) Rimborso da aziende farmaceutiche per Pay back -                    +

AA0900 A.5.E.1.1) Pay-back per il superamento del tetto della spesa farmaceutica territoriale +

AA0910 A.5.E.1.2) Pay-back per superamento del tetto della spesa farmaceutica ospedaliera +

AA0920 A.5.E.1.3) Ulteriore Pay-back +

AA0930 A.5.E.2) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da privati 335                         +

AA0940 A.6)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) 311                    +

AA0950
A.6.A)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Ticket sulle prestazioni di 
specialistica ambulatoriale 311                         

+

AA0960 A.6.B)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Ticket sul pronto soccorso +

AA0970 A.6.C)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) - Altro +

AA0980 A.7)  Quota contributi c/capitale imputata all'esercizio 2.599                +

AA0990 A.7.A) Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per investimenti dallo Stato +

AA1000 A.7.B)  Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per investimenti da Regione 902                         +

AA1010 A.7.C)  Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per beni di prima dotazione 395                         +

AA1020 A.7.D) Quota imputata all'esercizio dei contributi in c/ esercizio FSR destinati ad investimenti 1.230                      +

AA1030 A.7.E) Quota imputata all'esercizio degli altri contributi in c/ esercizio destinati ad investimenti +

AA1040 A.7.F) Quota imputata all'esercizio di altre poste del patrimonio netto 72                           +

AA1050 A.8) Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni +
AA1060 A.9) Altri ricavi e proventi 753                   +

AA1070 A.9.A) Ricavi per prestazioni non sanitarie 22                           +

AA1080 A.9.B) Fitti attivi ed altri proventi da attività immobiliari 43                           +

AA1090 A.9.C) Altri proventi diversi 688                         +

AZ9999 Totale valore della produzione (A) 1.175.304         +

B)  Costi della produzione +

BA0010 B.1)  Acquisti di beni 33.604              +
BA0020 B.1.A)  Acquisti di beni sanitari 32.914              +
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BA0030 B.1.A.1)  Prodotti farmaceutici ed emoderivati 21.605               +

BA0040 B.1.A.1.1) Medicinali con AIC, ad eccezione di vaccini ed emoderivati di produzione regionale 21.605                   +

BA0050 B.1.A.1.2) Medicinali senza AIC +

BA0060 B.1.A.1.3) Emoderivati di produzione regionale +

BA0070 B.1.A.2)  Sangue ed emocomponenti 73                     +

R BA0080 B.1.A.2.1) da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) – Mobilità intraregionale 73                           +

S BA0090 B.1.A.2.2) da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche extra Regione) – Mobilità extraregionale +

BA0100 B.1.A.2.3) da altri soggetti +

BA0210 B.1.A.3) Dispositivi medici 4.700                +

BA0220 B.1.A.3.1)  Dispositivi medici 4.686                      +

BA0230 B.1.A.3.2)  Dispositivi medici impiantabili attivi +

BA0240 B.1.A.3.3)  Dispositivi medico diagnostici in vitro (IVD) 14                           +

BA0250 B.1.A.4)  Prodotti dietetici 3.008                      +

BA0260 B.1.A.5)  Materiali per la profilassi (vaccini) 3.467                      +

BA0270 B.1.A.6)  Prodotti chimici +

BA0280 B.1.A.7)  Materiali e prodotti per uso veterinario 10                           +

BA0290 B.1.A.8)  Altri beni e prodotti sanitari 47                           +

R BA0300 B.1.A.9)  Beni e prodotti sanitari da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 4                              +

BA0310 B.1.B)  Acquisti di beni non sanitari 690                   +

BA0320 B.1.B.1)  Prodotti alimentari 287                         +

BA0330 B.1.B.2)  Materiali di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere 86                           +

BA0340 B.1.B.3)  Combustibili, carburanti e lubrificanti 82                           +

BA0350 B.1.B.4)  Supporti informatici e cancelleria 210                         +

BA0360 B.1.B.5)  Materiale per la manutenzione 2                              +

BA0370 B.1.B.6)  Altri beni e prodotti non sanitari 23                           +

R BA0380 B.1.B.7)  Beni e prodotti non sanitari da Aziende sanitarie pubbliche della Regione +

BA0390 B.2)  Acquisti di servizi 1.063.393         +
BA0400 B.2.A)   Acquisti servizi sanitari 1.055.888         +
BA0410 B.2.A.1)   Acquisti servizi sanitari per medicina di base 74.181              +
BA0420 B.2.A.1.1) - da convenzione 74.079               +

BA0430 B.2.A.1.1.A) Costi per assistenza MMG 56.179                   +

BA0440 B.2.A.1.1.B) Costi per assistenza PLS 15.298                   +

BA0450 B.2.A.1.1.C) Costi per assistenza Continuità assistenziale 2.412                      +

BA0460 B.2.A.1.1.D) Altro (medicina dei servizi, psicologi, medici 118, ecc) 190                         +

R BA0470 B.2.A.1.2) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale +

S BA0480 B.2.A.1.3) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche Extraregione) - Mobilità extraregionale 102                         +

BA0490 B.2.A.2)   Acquisti servizi sanitari per farmaceutica 110.958            +

BA0500 B.2.A.2.1) - da convenzione 110.437                 +

R BA0510 B.2.A.2.2) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione)- Mobilità intraregionale +

S BA0520 B.2.A.2.3) - da pubblico (Extraregione) 521                         +

BA0530 B.2.A.3)   Acquisti servizi sanitari per assistenza specialistica ambulatoriale 208.542            +

R BA0540 B.2.A.3.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 137.275                 +

BA0550 B.2.A.3.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) +

S BA0560 B.2.A.3.3) - da pubblico (Extraregione) 1.772                      +

BA0570 B.2.A.3.4) - da privato - Medici SUMAI 111                         +

BA0580 B.2.A.3.5) - da privato 69.384               +

BA0590 B.2.A.3.5.A) Servizi sanitari per assistenza specialistica da IRCCS privati e Policlinici privati 13.371                   +

BA0600 B.2.A.3.5.B) Servizi sanitari per assistenza specialistica da Ospedali Classificati privati 1.293                      +

BA0610 B.2.A.3.5.C) Servizi sanitari per assistenza specialistica da Case di Cura private 27.909                   +

BA0620 B.2.A.3.5.D) Servizi sanitari per assistenza specialistica da altri privati 26.811                   +

BA0630 B.2.A.3.6) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) +

BA0640 B.2.A.4)   Acquisti servizi sanitari per assistenza riabilitativa 12.466              +

R BA0650 B.2.A.4.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) +

BA0660 B.2.A.4.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) +

SS BA0670 B.2.A.4.3) - da pubblico (Extraregione) non soggetti a compensazione +

BA0680 B.2.A.4.4) - da privato (intraregionale) 12.431                   +

BA0690 B.2.A.4.5) - da privato (extraregionale) 35                           +

BA0700 B.2.A.5)   Acquisti servizi sanitari per assistenza integrativa 7.983                +

R BA0710 B.2.A.5.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) +

BA0720 B.2.A.5.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) +

S BA0730 B.2.A.5.3) - da pubblico (Extraregione) +

BA0740 B.2.A.5.4) - da privato 7.983                      +

BA0750 B.2.A.6)   Acquisti servizi sanitari per assistenza protesica 6.818                +

R BA0760 B.2.A.6.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) +

BA0770 B.2.A.6.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) +

S BA0780 B.2.A.6.3) - da pubblico (Extraregione) +

BA0790 B.2.A.6.4) - da privato 6.818                      +

BA0800 B.2.A.7)   Acquisti servizi sanitari per assistenza ospedaliera 412.109            +

R BA0810 B.2.A.7.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 274.768                 +

BA0820 B.2.A.7.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) +

S BA0830 B.2.A.7.3) - da pubblico (Extraregione) 12.210                   +

BA0840 B.2.A.7.4) - da privato 125.131             +

BA0850 B.2.A.7.4.A) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da IRCCS privati e Policlinici privati 41.156                   +

BA0860 B.2.A.7.4.B) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da Ospedali Classificati privati 5.801                      +

BA0870 B.2.A.7.4.C) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da Case di Cura private 78.174                   +

BA0880 B.2.A.7.4.D) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da altri privati +
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BA0890 B.2.A.7.5) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) +

BA0900 B.2.A.8)   Acquisto prestazioni di psichiatria residenziale e semiresidenziale 32.786              +

R BA0910 B.2.A.8.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 15.286                   +

BA0920 B.2.A.8.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) +

SS BA0930 B.2.A.8.3) - da pubblico (Extraregione) - non soggette a compensazione +

BA0940 B.2.A.8.4) - da privato (intraregionale) 17.500                   +

BA0950 B.2.A.8.5) - da privato (extraregionale) +

BA0960 B.2.A.9)   Acquisto prestazioni di distribuzione farmaci File F 76.866              +

R BA0970 B.2.A.9.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale 60.658                   +

BA0980 B.2.A.9.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) +

S BA0990 B.2.A.9.3) - da pubblico (Extraregione) 336                         +

BA1000 B.2.A.9.4) - da privato (intraregionale) 15.872                   +

BA1010 B.2.A.9.5) - da privato (extraregionale) +

BA1020 B.2.A.9.6) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) +

BA1030 B.2.A.10)   Acquisto prestazioni termali in convenzione 1.279                +

R BA1040 B.2.A.10.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale +

BA1050 B.2.A.10.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) +

S BA1060 B.2.A.10.3) - da pubblico (Extraregione) 914                         +

BA1070 B.2.A.10.4) - da privato 365                         +

BA1080 B.2.A.10.5) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) +

BA1090 B.2.A.11)   Acquisto prestazioni di trasporto sanitario 1.983                +

R BA1100 B.2.A.11.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale +

BA1110 B.2.A.11.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) +

S BA1120 B.2.A.11.3) - da pubblico (Extraregione) 314                         +

BA1130 B.2.A.11.4) - da privato 1.669                      +

BA1140 B.2.A.12)   Acquisto prestazioni Socio-Sanitarie a rilevanza sanitaria 89.216              +

R BA1150 B.2.A.12.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale +

BA1160 B.2.A.12.2) - da pubblico (altri soggetti pubblici della Regione) 9.058                      +

SS BA1170 B.2.A.12.3) - da pubblico (Extraregione) non soggette a compensazione +

BA1180 B.2.A.12.4) - da privato (intraregionale) 79.537                   +

BA1190 B.2.A.12.5) - da privato (extraregionale) 621                         +

BA1200 B.2.A.13)  Compartecipazione al personale per att. libero-prof. (intramoenia) 168                   +

BA1210 B.2.A.13.1)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Area ospedaliera +

BA1220 B.2.A.13.2)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia- Area specialistica 31                           +

BA1230 B.2.A.13.3)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Area sanità pubblica
137                         

+

BA1240
B.2.A.13.4)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Consulenze (ex art. 55 
c.1 lett. c), d) ed ex Art. 57-58)

+

R BA1250
B.2.A.13.5)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Consulenze (ex art. 55 
c.1 lett. c), d) ed ex Art. 57-58) (Aziende sanitarie pubbliche della Regione)

+

BA1260 B.2.A.13.6)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Altro +

R BA1270
B.2.A.13.7)  Compartecipazione al personale per att. libero  professionale intramoenia - Altro (Aziende sanitarie 
pubbliche della Regione)

+

BA1280 B.2.A.14)  Rimborsi, assegni e contributi sanitari 2.142                +

BA1290 B.2.A.14.1)  Contributi ad associazioni di volontariato +

BA1300 B.2.A.14.2)  Rimborsi per cure all'estero 64                           +

BA1310 B.2.A.14.3)  Contributi a società partecipate e/o enti dipendenti della Regione +

BA1320 B.2.A.14.4)  Contributo Legge 210/92 1.789                      +

BA1330 B.2.A.14.5)  Altri rimborsi, assegni e contributi 254                         +

R BA1340 B.2.A.14.6)  Rimborsi, assegni e contributi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione 35                           +

BA1350
B.2.A.15)  Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e 
sociosanitarie

395                   +

R BA1360 B.2.A.15.1) Consulenze sanitarie e sociosan. da Aziende sanitarie pubbliche della Regione +

BA1370 B.2.A.15.2) Consulenze sanitarie e sociosanit. da terzi - Altri soggetti pubblici +

BA1380 B.2.A.15.3) Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e socios. da privato 287                   +

BA1390 B.2.A.15.3.A) Consulenze sanitarie da privato 227                         +

BA1400 B.2.A.15.3.B) Altre consulenze sanitarie e sociosanitarie da privato 38                           +

BA1410 B.2.A.15.3.C) Collaborazioni coordinate e continuative sanitarie e socios. da privato +

BA1420 B.2.A.15.3.D) Indennità a personale universitario - area sanitaria +

BA1430 B.2.A.15.3.E) Lavoro interinale - area sanitaria +

BA1440 B.2.A.15.3.F) Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area sanitaria 22                           +

BA1450 B.2.A.15.4) Rimborso oneri stipendiali del personale sanitario in comando 108                   +

R BA1460
B.2.A.15.4.A) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da Aziende sanitarie pubbliche della 

Regione 108                         
+

BA1470
B.2.A.15.4.B) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da Regioni, soggetti pubblici e da 

Università
+

SS BA1480
B.2.A.15.4.C) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da aziende di altre Regioni 

(Extraregione)
+

BA1490 B.2.A.16) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria 17.996              +

R BA1500
B.2.A.16.1)  Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria da pubblico - Aziende sanitarie pubbliche 
della Regione 3.457                      

+

BA1510
B.2.A.16.2)  Altri servizi sanitari e sociosanitari  a rilevanza sanitaria da pubblico - Altri soggetti pubblici della 
Regione 269                         

+

BA1520 B.2.A.16.3) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria da pubblico (Extraregione) 12.454                   +

BA1530 B.2.A.16.4)  Altri servizi sanitari da privato 1.816                      +

BA1540 B.2.A.16.5)  Costi per servizi sanitari - Mobilità internazionale passiva +

S BA1550 B.2.A.17) Costi per differenziale tariffe TUC +
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BA1560 B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari 7.505                +
BA1570 B.2.B.1) Servizi non sanitari 7.256                +

BA1580 B.2.B.1.1)   Lavanderia 313                         +

BA1590 B.2.B.1.2)   Pulizia 1.257                      +

BA1600 B.2.B.1.3)   Mensa 917                         +

BA1610 B.2.B.1.4)   Riscaldamento 1.276                      +

BA1620 B.2.B.1.5)   Servizi di assistenza informatica 18                           +

BA1630 B.2.B.1.6)   Servizi trasporti (non sanitari) 2                              +

BA1640 B.2.B.1.7)   Smaltimento rifiuti 18                           +

BA1650 B.2.B.1.8)   Utenze telefoniche 925                         +

BA1660 B.2.B.1.9)   Utenze elettricità 672                         +

BA1670 B.2.B.1.10)   Altre utenze 117                         +

BA1680 B.2.B.1.11)  Premi di assicurazione 536                   +

BA1690 B.2.B.1.11.A)  Premi di assicurazione - R.C. Professionale 318                         +

BA1700 B.2.B.1.11.B)  Premi di assicurazione - Altri premi assicurativi 218                         +

BA1710 B.2.B.1.12) Altri servizi non sanitari 1.205                +

R BA1720 B.2.B.1.12.A) Altri servizi non sanitari da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 240                         +

BA1730 B.2.B.1.12.B) Altri servizi non sanitari da altri soggetti pubblici +

BA1740 B.2.B.1.12.C) Altri servizi non sanitari da privato 965                         +

BA1750 B.2.B.2)  Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie 133                   +

R BA1760 B.2.B.2.1) Consulenze non sanitarie da Aziende sanitarie pubbliche della Regione +

BA1770 B.2.B.2.2) Consulenze non sanitarie da Terzi - Altri soggetti pubblici +

BA1780 B.2.B.2.3) Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie da privato -                    +

BA1790 B.2.B.2.3.A) Consulenze non sanitarie da privato +

BA1800 B.2.B.2.3.B) Collaborazioni coordinate e continuative non sanitarie da privato +

BA1810 B.2.B.2.3.C) Indennità a personale universitario - area non sanitaria +

BA1820 B.2.B.2.3.D) Lavoro interinale - area non sanitaria +

BA1830 B.2.B.2.3.E) Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area non sanitaria +

BA1840 B.2.B.2.4) Rimborso oneri stipendiali del personale non sanitario in comando 133                   +

R BA1850
B.2.B.2.4.A) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da Aziende sanitarie pubbliche della 

Regione 80                           
+

BA1860
B.2.B.2.4.B) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da Regione, soggetti pubblici e da 

Università 53                           
+

SS BA1870
B.2.B.2.4.C) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da aziende di altre Regioni 

(Extraregione)
+

BA1880 B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non) 116                   +

BA1890 B.2.B.3.1) Formazione (esternalizzata e non) da pubblico 8                              +

BA1900 B.2.B.3.2) Formazione (esternalizzata e non) da privato 108                         +

BA1910 B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) 1.287                 +

BA1920 B.3.A)  Manutenzione e riparazione ai fabbricati e loro pertinenze 609                         +

BA1930 B.3.B)  Manutenzione e riparazione agli impianti e macchinari 322                         +

BA1940 B.3.C)  Manutenzione e riparazione alle attrezzature sanitarie e scientifiche 27                           +

BA1950 B.3.D)  Manutenzione e riparazione ai mobili e arredi 198                         +

BA1960 B.3.E)  Manutenzione e riparazione agli automezzi 95                           +

BA1970 B.3.F)  Altre manutenzioni e riparazioni 6                              +

R BA1980 B.3.G)  Manutenzioni e riparazioni da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 30                           +

BA1990 B.4)   Godimento di beni di terzi 3.940                 +

BA2000 B.4.A)  Fitti passivi 1.637                      +

BA2010 B.4.B)  Canoni di noleggio 2.303                +

BA2020 B.4.B.1) Canoni di noleggio - area sanitaria 1.889                      +

BA2030 B.4.B.2) Canoni di noleggio - area non sanitaria 414                         +

BA2040 B.4.C)  Canoni di leasing -                    +

BA2050 B.4.C.1) Canoni di leasing - area sanitaria +

BA2060 B.4.C.2) Canoni di leasing - area non sanitaria +

R BA2070 B.4.D)  Locazioni e noleggi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione +
BA2080 Totale Costo del personale 52.973              +
BA2090 B.5)   Personale del ruolo sanitario 32.428              +
BA2100 B.5.A) Costo del personale dirigente ruolo sanitario 16.819              +
BA2110 B.5.A.1) Costo del personale dirigente medico 12.967               +

BA2120 B.5.A.1.1) Costo del personale dirigente medico - tempo indeterminato 12.678                   +

BA2130 B.5.A.1.2) Costo del personale dirigente medico - tempo determinato 289                         +

BA2140 B.5.A.1.3) Costo del personale dirigente medico - altro +

BA2150 B.5.A.2) Costo del personale dirigente non medico 3.852                +

BA2160 B.5.A.2.1) Costo del personale dirigente non medico - tempo indeterminato 3.817                      +

BA2170 B.5.A.2.2) Costo del personale dirigente non medico - tempo determinato 35                           +

BA2180 B.5.A.2.3) Costo del personale dirigente non medico - altro +

BA2190 B.5.B) Costo del personale comparto ruolo sanitario 15.609              +

BA2200 B.5.B.1) Costo del personale comparto ruolo sanitario - tempo indeterminato 15.605                   +

BA2210 B.5.B.2) Costo del personale comparto ruolo sanitario - tempo determinato 4                              +

BA2220 B.5.B.3) Costo del personale comparto ruolo sanitario - altro +

BA2230 B.6)   Personale del ruolo professionale 468                    +
BA2240 B.6.A) Costo del personale dirigente ruolo professionale 468                   +

BA2250 B.6.A.1) Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo indeterminato 468                         +

BA2260 B.6.A.2) Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo determinato +

BA2270 B.6.A.3) Costo del personale dirigente ruolo professionale - altro +

BA2280 B.6.B) Costo del personale comparto ruolo professionale -                    +

BA2290 B.6.B.1) Costo del personale comparto ruolo professionale - tempo indeterminato +

BA2300 B.6.B.2) Costo del personale comparto ruolo professionale - tempo determinato +
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BA2310 B.6.B.3) Costo del personale comparto ruolo professionale - altro +

BA2320 B.7)   Personale del ruolo tecnico 9.366                 +
BA2330 B.7.A) Costo del personale dirigente ruolo tecnico 584                   +

BA2340 B.7.A.1) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - tempo indeterminato 430                         +

BA2350 B.7.A.2) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - tempo determinato 154                         +

BA2360 B.7.A.3) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - altro +

BA2370 B.7.B) Costo del personale comparto ruolo tecnico 8.782                +

BA2380 B.7.B.1) Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo indeterminato 8.750                      +

BA2390 B.7.B.2) Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo determinato 32                           +

BA2400 B.7.B.3) Costo del personale comparto ruolo tecnico - altro +

BA2410 B.8)   Personale del ruolo amministrativo 10.711              +
BA2420 B.8.A) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo 1.110                +

BA2430 B.8.A.1) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempo indeterminato 927                         +

BA2440 B.8.A.2) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempo determinato 183                         +

BA2450 B.8.A.3) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - altro +

BA2460 B.8.B) Costo del personale comparto ruolo amministrativo 9.601                +

BA2470 B.8.B.1) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - tempo indeterminato 9.563                      +

BA2480 B.8.B.2) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - tempo determinato 38                           +

BA2490 B.8.B.3) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - altro +

BA2500 B.9)   Oneri diversi di gestione 3.148                 +

BA2510 B.9.A)  Imposte e tasse (escluso IRAP e IRES) 354                         +

BA2520 B.9.B)  Perdite su crediti +

BA2530 B.9.C) Altri oneri diversi di gestione 2.794                +

BA2540 B.9.C.1)  Indennità, rimborso spese e oneri sociali per gli Organi Direttivi e Collegio Sindacale 789                         +

BA2550 B.9.C.2)  Altri oneri diversi di gestione 2.005                      +

BA2560 Totale Ammortamenti 4.495                +

BA2570 B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali 528                         +

BA2580 B.11) Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali 3.967                +
BA2590 B.12) Ammortamento dei fabbricati 1.280                 +

BA2600 B.12.A) Ammortamenti fabbricati non strumentali (disponibili) 668                         +

BA2610 B.12.B) Ammortamenti fabbricati strumentali (indisponibili) 612                         +

BA2620 B.13) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali 2.687                      +

BA2630 B.14) Svalutazione delle immobilizzazioni e dei crediti 1                        +

BA2640 B.14.A) Svalutazione delle immobilizzazioni immateriali e materiali +

BA2650 B.14.B) Svalutazione dei crediti 1                              +

BA2660 B.15) Variazione delle rimanenze 17                      +/-
BA2670 B.15.A) Variazione rimanenze sanitarie 13                           +/-

BA2680 B.15.B) Variazione rimanenze non sanitarie 4                              +/-
BA2690 B.16) Accantonamenti dell’esercizio 9.169                 +
BA2700 B.16.A) Accantonamenti per rischi 30                     +

BA2710 B.16.A.1)  Accantonamenti per cause civili ed oneri processuali +

BA2720 B.16.A.2)  Accantonamenti per contenzioso personale dipendente +

BA2730 B.16.A.3)  Accantonamenti per rischi connessi all'acquisto di prestazioni sanitarie da privato +

BA2740 B.16.A.4)  Accantonamenti per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione) +

BA2750 B.16.A.5)  Altri accantonamenti per rischi 30                           +

BA2760 B.16.B) Accantonamenti per premio di operosità (SUMAI) 7                              +

BA2770 B.16.C) Accantonamenti per quote inutilizzate di contributi vincolati 2.039                +

BA2780 B.16.C.1)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. vincolato
24                           

+

BA2790 B.16.C.2)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti pubblici (extra fondo) vincolati 1.996                      +

BA2800 B.16.C.3)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti pubblici per ricerca +

BA2810 B.16.C.4)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati da privati 19                           +

BA2820 B.16.D) Altri accantonamenti 7.093                +

BA2830 B.16.D.1)  Accantonamenti per interessi di mora +

BA2840 B.16.D.2)  Acc. Rinnovi convenzioni MMG/PLS/MCA +

BA2850 B.16.D.3)  Acc. Rinnovi convenzioni Medici Sumai +

BA2860 B.16.D.4)  Acc. Rinnovi contratt.: dirigenza medica +

BA2870 B.16.D.5)  Acc. Rinnovi contratt.: dirigenza non medica +

BA2880 B.16.D.6)  Acc. Rinnovi contratt.: comparto +

BA2890 B.16.D.7) Altri accantonamenti 7.093                      +

BZ9999 Totale costi della produzione (B) 1.172.027         +
C)  Proventi e oneri finanziari +

CA0010 C.1) Interessi attivi 2                        +

CA0020 C.1.A) Interessi attivi su c/tesoreria unica +

CA0030 C.1.B) Interessi attivi su c/c postali e bancari +

CA0040 C.1.C) Altri interessi attivi 2                              +

CA0050 C.2) Altri proventi -                     +

CA0060 C.2.A) Proventi da partecipazioni +

CA0070 C.2.B) Proventi finanziari da crediti iscritti nelle immobilizzazioni +

CA0080 C.2.C) Proventi finanziari da titoli iscritti nelle immobilizzazioni +

CA0090 C.2.D) Altri proventi finanziari diversi dai precedenti +

CA0100 C.2.E) Utili su cambi +

CA0110 C.3)  Interessi passivi -                     +

CA0120 C.3.A) Interessi passivi su anticipazioni di cassa +

CA0130 C.3.B) Interessi passivi su mutui +

CA0140 C.3.C) Altri interessi passivi +

CA0150 C.4) Altri oneri 1                        +
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CA0160 C.4.A) Altri oneri finanziari +

CA0170 C.4.B) Perdite su cambi 1                              +

CZ9999 Totale proventi e oneri finanziari (C) 1                        +/-
D)  Rettifiche di valore di attività finanziarie +

DA0010 D.1)  Rivalutazioni +

DA0020 D.2)  Svalutazioni +

DZ9999 Totale rettifiche di valore di attività finanziarie (D) -                     +/-
E)  Proventi e oneri straordinari +

EA0010 E.1) Proventi straordinari 3.734                 +

EA0020 E.1.A) Plusvalenze +

EA0030 E.1.B) Altri proventi straordinari 3.734                +

EA0040 E.1.B.1) Proventi da donazioni e liberalità diverse +

EA0050 E.1.B.2) Sopravvenienze attive 619                   +

R EA0060 E.1.B.2.1) Sopravvenienze attive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione 553                         +

EA0070 E.1.B.2.2) Sopravvenienze attive v/terzi 66                     +

S EA0080 E.1.B.2.2.A) Sopravvenienze attive v/terzi relative alla mobilità extraregionale +

EA0090 E.1.B.2.2.B) Sopravvenienze attive v/terzi relative al personale +

EA0100 E.1.B.2.2.C) Sopravvenienze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base +

EA0110 E.1.B.2.2.D) Sopravvenienze attive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica +

EA0120 E.1.B.2.2.E) Sopravvenienze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati 4                              +

EA0130 E.1.B.2.2.F) Sopravvenienze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi 4                              +

EA0140 E.1.B.2.2.G) Altre sopravvenienze attive v/terzi 58                           +

EA0150 E.1.B.3) Insussistenze attive -                    +

R EA0160 E.1.B.3.1) Insussistenze attive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione +

EA0170 E.1.B.3.2) Insussistenze attive v/terzi -                    +

S EA0180 E.1.B.3.2.A) Insussistenze attive v/terzi relative alla mobilità extraregionale +

EA0190 E.1.B.3.2.B) Insussistenze attive v/terzi relative al personale +

EA0200 E.1.B.3.2.C) Insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base +

EA0210 E.1.B.3.2.D) Insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica +

EA0220 E.1.B.3.2.E) Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati +

EA0230 E.1.B.3.2.F) Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi +

EA0240 E.1.B.3.2.G) Altre insussistenze attive v/terzi +

EA0250 E.1.B.4) Altri proventi straordinari 3.115                      +

EA0260 E.2) Oneri straordinari 3.531                 +

EA0270 E.2.A) Minusvalenze 18                           +

EA0280 E.2.B) Altri oneri straordinari 3.513                +

EA0290 E.2.B.1) Oneri tributari da esercizi precedenti +

EA0300 E.2.B.2) Oneri da cause civili ed oneri processuali +

EA0310 E.2.B.3) Sopravvenienze passive -                    +
R EA0320 E.2.B.3.1) Sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                    +

R EA0330 E.2.B.3.1.A) Sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche relative alla mobilità intraregionale +

R EA0340 E.2.B.3.1.B) Altre sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione +

EA0350 E.2.B.3.2) Sopravvenienze passive v/terzi -                    +

S EA0360 E.2.B.3.2.A) Sopravvenienze passive v/terzi relative alla mobilità extraregionale +

EA0370 E.2.B.3.2.B) Sopravvenienze passive v/terzi relative al personale -                    +

EA0380 E.2.B.3.2.B.1) Soprav. passive v/terzi relative al personale - dirigenza medica +

EA0390 E.2.B.3.2.B.2) Soprav. passive v/terzi relative al personale - dirigenza non medica +

EA0400 E.2.B.3.2.B.3) Soprav. passive v/terzi relative al personale - comparto +

EA0410 E.2.B.3.2.C) Sopravvenienze passive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base +

EA0420 E.2.B.3.2.D) Sopravvenienze passive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica +

EA0430 E.2.B.3.2.E) Sopravvenienze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati +

EA0440 E.2.B.3.2.F) Sopravvenienze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi +

EA0450 E.2.B.3.2.G) Altre sopravvenienze passive v/terzi +

EA0460 E.2.B.4) Insussistenze passive 3.513                +

R EA0470 E.2.B.4.1) Insussistenze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione +

EA0480 E.2.B.4.2) Insussistenze passive v/terzi 3.513                +

S EA0490 E.2.B.4.2.A) Insussistenze passive v/terzi relative alla mobilità extraregionale +

EA0500 E.2.B.4.2.B) Insussistenze passive v/terzi relative al personale +

EA0510 E.2.B.4.2.C) Insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base +

EA0520 E.2.B.4.2.D) Insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica 4                              +

EA0530 E.2.B.4.2.E) Insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati +

EA0540 E.2.B.4.2.F) Insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi 3.509                      +

EA0550 E.2.B.4.2.G) Altre insussistenze passive v/terzi +

EA0560 E.2.B.5) Altri oneri straordinari +

EZ9999 Totale proventi e oneri straordinari (E) 203                    +/-
XA0000 Risultato prima delle imposte (A - B +/- C +/- D +/- E) 3.481                 +/-

Imposte e tasse +
YA0010 Y.1) IRAP 3.331                 +

YA0020 Y.1.A) IRAP relativa a personale dipendente 3.171                      +

YA0030 Y.1.B) IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente 149                         +

YA0040 Y.1.C) IRAP relativa ad attività di libera professione (intramoenia) 11                           +

YA0050 Y.1.D) IRAP relativa ad attività commerciale +

YA0060 Y.2) IRES -                     +

YA0070 Y.2.A) IRES su attività istituzionale +

YA0080 Y.2.B) IRES su attività commerciale +

YA0090 Y.3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.) 150                         +

YZ9999 Totale imposte e tasse 3.481                 +

ZZ9999 RISULTATO DI ESERCIZIO -                     +/-
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F.to Il Direttore Generale ai sensi D.Lgs. 39/93 ………………………………………………
F.to Il Responsabile Economico Finanziario ai sensi D.Lgs. 39/93……………………….
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MINISTERO DELLA SALUTE

Direzione Generale della Programmazione Sanitaria

Direzione Generale del Sistema Informativo e Statistico Sanitario

 REGIONE AZIENDA / ISTITUTO             ANNO

1 2 3 4

SI NO  

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+AAA100                        A.I.3.c) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno - altri

AAA080                        A.I.3.a) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno - derivanti dall'attività di 

                       ricerca

AAA090                        A.I.3.b) F.do Amm.to diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno - derivanti

                        dall'attività di ricerca

AAA060                        A.I.2.b) F.do Amm.to costi di ricerca e sviluppo

AAA070             A.I.3) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno                           -   

AAA040             A.I.2) Costi di ricerca e sviluppo                           -   

AAA050                        A.I.2.a) Costi di ricerca e sviluppo

AAA020                        A.I.1.a) Costi di impianto e di ampliamento                          20 

AAA030                        A.I.1.b) F.do Amm.to costi di impianto e di ampliamento                          20 

AAA000      A.I) IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI                      1.143 

AAA010             A.I.1) Costi di impianto e di ampliamento                           -   

Cons CODICE DESCRIZIONE IMPORTO
SEGNO

(+/-)

AAZ999 A) IMMOBILIZZAZIONI                   34.982 

APPROVAZIONE BILANCIO DA PARTE DEL COLLEGIO SINDACALE

A T T I V I T A' (migliaia di euro)

SP

MODELLO DI RILEVAZIONE DELLO STATO PATRIMONIALE
AZIENDE SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

    TRIMESTRE:

    PREVENTIVO CONSUNTIVO 

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

AAA620                        A.II.10.g) F.do Svalut. Oggetti d'arte

AAA630                        A.II.10.h) F.do Svalut. Altre immobilizzazioni materiali

AAA600                        A.II.10.e) F.do Svalut. Mobili e arredi

AAA610                        A.II.10.f) F.do Svalut. Automezzi

AAA580                        A.II.10.c) F.do Svalut. Impianti e macchinari

AAA590                        A.II.10.d) F.do Svalut. Attrezzature sanitarie e scientifiche

AAA560                        A.II.10.a) F.do Svalut. Terreni

AAA570                        A.II.10.b) F.do Svalut. Fabbricati

AAA540             A.II.9) Immobilizzazioni materiali in corso e acconti

AAA550             A.II.10) Fondo Svalutazione immobilizzazioni materiali                           -   

AAA520                        A.II.8.a) Altre immobilizzazioni materiali                     4.322 

AAA530                        A.II.8.b) F.do Amm.to Altre immobilizzazioni materiali                     3.832 

AAA500             A.II.7) Oggetti d'arte

AAA510             A.II.8) Altre immobilizzazioni materiali                        490 

AAA480                        A.II.6.a) Automezzi                        937 

AAA490                        A.II.6.b) F.do Amm.to Automezzi                        926 

AAA460                        A.II.5.b) F.do Amm.to Mobili e arredi                     2.273 

AAA470             A.II.6) Automezzi                          11 

AAA440             A.II.5) Mobili e arredi                        185 

AAA450                        A.II.5.a) Mobili e arredi                     2.458 

AAA420                        A.II.4.a) Attrezzature sanitarie e scientifiche                    26.231 

AAA430                        A.II.4.b) F.do Amm.to Attrezzature sanitarie e scientifiche                    20.157 

AAA400                        A.II.3.b) F.do Amm.to Impianti e macchinari                     1.158 

AAA410             A.II.4) Attrezzature sanitarie e scientifiche                     6.074 

AAA380             A.II.3) Impianti e macchinari                          45 

AAA390                        A.II.3.a) Impianti e macchinari                     1.203 

AAA360                                A.II.2.b.1) Fabbricati strumentali (indisponibili)                    19.176 

AAA370                                A.II.2.b.2) F.do Amm.to Fabbricati strumentali (indisponibili)                     7.964 

AAA340                                A.II.2.a.2) F.do Amm.to Fabbricati non strumentali (disponibili)                     6.370 

AAA350                        A.II.2.b) Fabbricati strumentali (indisponibili)                   11.212 

AAA320                        A.II.2.a) Fabbricati non strumentali (disponibili)                   15.741 

AAA330                                A.II.2.a.1) Fabbricati non strumentali (disponibili)                    22.111 

AAA300                        A.II.1.b) Terreni indisponibili                          81 

AAA310             A.II.2) Fabbricati                   26.953 

AAA280             A.II.1) Terreni                          81 

AAA290                        A.II.1.a) Terreni disponibili

AAA260                        A.I.6.d) F.do Svalut. Altre immobilizzazioni immateriali

AAA270      A.II)  IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI                   33.839 

AAA240                        A.I.6.b) F.do Svalut. Costi di ricerca e sviluppo

AAA250                        A.I.6.c) F.do Svalut. Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno

AAA220             A.I.6) Fondo Svalutazione immobilizzazioni immateriali                           -   

AAA230                        A.I.6.a) F.do Svalut. Costi di impianto e di ampliamento

AAA200                        A.I.5.g) Altre immobilizzazioni immateriali                     7.223 

AAA210                        A.I.5.h) F.do Amm.to altre immobilizzazioni immateriali                     7.105 

AAA180                        A.I.5.e) Pubblicità                          -   

AAA190                        A.I.5.f) F.do Amm.to pubblicità                          -   

AAA160                        A.I.5.c) Migliorie su beni di terzi                     6.672 

AAA170                        A.I.5.d) F.do Amm.to migliorie su beni di terzi                     6.203 

AAA140                        A.I.5.a) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili                     3.576 

AAA150                        A.I.5.b) F.do Amm.to concessioni, licenze, marchi e diritti simili                     3.020 

AAA120             A.I.4) Immobilizzazioni immateriali in corso e acconti

AAA130             A.I.5) Altre immobilizzazioni immateriali                     1.143 

AAA100                        A.I.3.c) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno - altri

AAA110                        A.I.3.d) F.do Amm.to diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno - altri
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MINISTERO DELLA SALUTE

Direzione Generale della Programmazione Sanitaria

Direzione Generale del Sistema Informativo e Statistico Sanitario

 REGIONE AZIENDA / ISTITUTO             ANNO

1 2 3 4

SI NO  

Cons CODICE DESCRIZIONE IMPORTO
SEGNO

(+/-)

AAZ999 A) IMMOBILIZZAZIONI

APPROVAZIONE BILANCIO DA PARTE DEL COLLEGIO SINDACALE

A T T I V I T A' (migliaia di euro)

SP

MODELLO DI RILEVAZIONE DELLO STATO PATRIMONIALE
AZIENDE SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

    TRIMESTRE:

    PREVENTIVO CONSUNTIVO 

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

AAA760                             A.III.2.b.4) Titoli diversi

ABZ999 B)  ATTIVO CIRCOLANTE              3.490.691 

AAA740                             A.III.2.b.2) Altre Obbligazioni

AAA750                             A.III.2.b.3) Titoli azionari quotati in Borsa

AAA720                        A.III.2.b) Altri titoli                          -   

AAA730                             A.III.2.b.1) Titoli di Stato

AAA700             A.III.2) Titoli                           -   

AAA710                        A.III.2.a) Partecipazioni

AAA680                        A.III.1.c) Crediti finanziari v/partecipate

AAA690                        A.III.1.d) Crediti finanziari v/altri

AAA660                        A.III.1.a) Crediti finanziari v/Stato

AAA670                        A.III.1.b) Crediti finanziari v/Regione

AAA640      A.III)  IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE                            -   

AAA650             A.III.1) Crediti finanziari                           -   

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

SS +

SS +

S +

+

SS +

SS +

SS +

SS +

+

SS +

SS +

SS +

SS +

+

+

+

RR +

RR +

RR +

R +

S +

RR +

RR +

RR +

RR +

RR +

+

RR +

RR +

RR +ABA500                             B.II.2.b.3) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per ripiano perdite                          -   

ABA480                             B.II.2.b.1) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per finanziamenti per investimenti                     4.725 

ABA490                             B.II.2.b.2) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per incremento fondo dotazione                          -   

ABA460                             B.II.2.a.10)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per ricerca                          -   

ABA470                        B.II.2.b) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per versamenti a patrimonio netto                     7.651 

ABA440                             B.II.2.a.8)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per finanziamento sanitario aggiuntivo

                            corrente extra LEA
                         -   

ABA450                             B.II.2.a.9)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - altro                    47.686 

ABA420                             B.II.2.a.6)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per acconto quota FSR                          -   

ABA430                             B.II.2.a.7)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per finanziamento sanitario aggiuntivo

                            corrente LEA
                         -   

ABA400                             B.II.2.a.4)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità attiva intraregionale               1.204.687 

ABA410                             B.II.2.a.5)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità attiva extraregionale               1.022.536 

ABA380                             B.II.2.a.2)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - Addizionale IRPEF                          -   

ABA390                             B.II.2.a.3)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per quota FSR                  930.277 

ABA360                        B.II.2.a)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente               3.205.186 

ABA370                             B.II.2.a.1)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - IRAP                          -   

ABA340                        B.II.1.l)  Crediti v/prefetture

ABA350             B.II.2)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma             3.212.837 

ABA320                             B.II.1.i.3)  Crediti v/Stato per ricerca - altre Amministrazioni centrali 

ABA330                             B.II.1.i.4)  Crediti v/Stato per ricerca - finanziamenti per investimenti

ABA300                             B.II.1.i.1)  Crediti v/Stato per ricerca corrente - Ministero della Salute

ABA310                             B.II.1.i.2)  Crediti v/Stato per ricerca finalizzata - Ministero della Salute

ABA280                        B.II.1.h)  Crediti v/Stato per finanziamenti per investimenti                        155 

ABA290                        B.II.1.i)  Crediti v/Stato per ricerca                          -   

ABA260                        B.II.1.f)  Crediti v/Stato per finanziamento sanitario aggiuntivo corrente                          -   

ABA270                        B.II.1.g)   Crediti v/Stato per spesa corrente - altro                          -   

ABA240                        B.II.1.d)  Crediti v/Stato per mobilità attiva internazionale                          -   

ABA250                        B.II.1.e)  Crediti v/Stato per acconto quota fabbisogno sanitario regionale standard                          -   

ABA220                        B.II.1.b)  Crediti v/Stato per spesa corrente - FSN                          -   

ABA230                        B.II.1.c)  Crediti v/Stato per mobilità attiva extraregionale                          -   

ABA200             B.II.1)  Crediti v/Stato                        155 

ABA210                        B.II.1.a)  Crediti v/Stato per spesa corrente - Integrazione a norma del D.L.vo 56/2000                          -   

ABA180                        B.I.2.g)  Acconti per acquisto di beni e prodotti non sanitari                          -   

ABA190      B.II)  CREDITI              3.484.002 

ABA160                        B.I.2.e)  Materiale per la manutenzione                           1 

ABA170                        B.I.2.f)  Altri beni e prodotti non sanitari                           7 

ABA140                        B.I.2.c)  Combustibili, carburanti e lubrificanti                          -   

ABA150                        B.I.2.d)  Supporti informatici e cancelleria                        103 

ABA120                        B.I.2.a)  Prodotti alimentari                          13 

ABA130                        B.I.2.b)  Materiali di guardaroba, di pulizia, e di convivenza in genere                          87 

ABA100                        B.I.1.i)  Acconti per acquisto di beni e prodotti sanitari                          -   

ABA110             B.I.2) Rimanenze beni non sanitari                        211 

ABA080                        B.I.1.g)  Materiali e prodotti per uso veterinario                           5 

ABA090                        B.I.1.h)  Altri beni e prodotti sanitari                           9 

ABA060                        B.I.1.e)  Materiali per la profilassi (vaccini)                        398 

ABA070                        B.I.1.f)  Prodotti chimici                          -   

ABA040                        B.I.1.c)  Dispositivi medici                          56 

ABA050                        B.I.1.d)  Prodotti dietetici                          26 

ABA020                        B.I.1.a)  Prodotti farmaceutici ed emoderivati                        412 

ABA030                        B.I.1.b)  Sangue ed emocomponenti                          -   

ABA000      B.I)  RIMANENZE                      1.117 

ABA010             B.I.1) Rimanenze beni sanitari                        906 

ABZ999 B)  ATTIVO CIRCOLANTE              3.490.691 
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MINISTERO DELLA SALUTE

Direzione Generale della Programmazione Sanitaria

Direzione Generale del Sistema Informativo e Statistico Sanitario

 REGIONE AZIENDA / ISTITUTO             ANNO

1 2 3 4

SI NO  

Cons CODICE DESCRIZIONE IMPORTO
SEGNO

(+/-)

AAZ999 A) IMMOBILIZZAZIONI

APPROVAZIONE BILANCIO DA PARTE DEL COLLEGIO SINDACALE

A T T I V I T A' (migliaia di euro)

SP

MODELLO DI RILEVAZIONE DELLO STATO PATRIMONIALE
AZIENDE SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

    TRIMESTRE:

    PREVENTIVO CONSUNTIVO 

RR +

RR +
ABA520                             B.II.2.b.5) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per ricostituzione risorse da investimenti

                                           esercizi precedenti
                    2.926 

ABA510                             B.II.2.b.4) Crediti v/Regione per copertura debiti al 31/12/2005                          -   
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MINISTERO DELLA SALUTE

Direzione Generale della Programmazione Sanitaria

Direzione Generale del Sistema Informativo e Statistico Sanitario

 REGIONE AZIENDA / ISTITUTO             ANNO

1 2 3 4

SI NO  

Cons CODICE DESCRIZIONE IMPORTO
SEGNO

(+/-)

AAZ999 A) IMMOBILIZZAZIONI

APPROVAZIONE BILANCIO DA PARTE DEL COLLEGIO SINDACALE

A T T I V I T A' (migliaia di euro)

SP

MODELLO DI RILEVAZIONE DELLO STATO PATRIMONIALE
AZIENDE SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

    TRIMESTRE:

    PREVENTIVO CONSUNTIVO 

+

+

+

R +

RR +

RR +

RR +

S +

+

+

+

+ABA640                        B.II.5.c) Crediti v/altre partecipate                          -   

ABA620                        B.II.5.a) Crediti v/enti regionali                          99 

ABA630                        B.II.5.b) Crediti v/sperimentazioni gestionali                          -   

ABA600                        B.II.4.c) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche Extraregione                        438 

ABA610             B.II.5) Crediti v/società partecipate e/o enti dipendenti della Regione                          99 

ABA580                             B.II.4.a.3) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per altre prestazioni                    15.871 

ABA590                        B.II.4.b) Acconto quota FSR da distribuire                          -   

ABA560                             B.II.4.a.1) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità in compensazione                  252.846 

ABA570
                            B.II.4.a.2) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità non in

                            compensazione
                         -   

ABA540             B.II.4) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche                 269.155 

ABA550                        B.II.4.a) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione                  268.717 

ABA530             B.II.3)  Crediti v/Comuni                        194 

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

R +

+

+

R +

+

+

+

+

+

ADA020      D.III) BENI IN COMODATO                        523 

ADA030      D.IV) ALTRI CONTI D'ORDINE                    10.461 

ADA000      D.I) CANONI DI LEASING ANCORA DA PAGARE                          -   

ADA010      D.II) DEPOSITI CAUZIONALI                          -   

ACA050             C.II.2) Risconti attivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione                          -   

ADZ999 D)  CONTI D'ORDINE                   10.984 

ACA030      C.II) RISCONTI ATTIVI                         127 

ACA040             C.II.1) Risconti attivi                        127 

ACA010             C.I.1) Ratei attivi                        172 

ACA020             C.I.2) Ratei attivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione                          -   

ACZ999 C)  RATEI E RISCONTI ATTIVI                         299 

ACA000      C.I) RATEI ATTIVI                         172 

ABA780             B.IV.3) Tesoreria Unica                          -   

ABA790             B.IV.4) Conto corrente postale                          79 

ABA760             B.IV.1)  Cassa                          10 

ABA770             B.IV.2)  Istituto Tesoriere                     5.483 

ABA740             B.III.2)  Altri titoli che non costituiscono immobilizzazioni

ABA750      B.IV)  DISPONIBILITA' LIQUIDE                      5.572 

ABA720      B.III)  ATTIVITA' FINANZIARIE CHE NON COSTITUISCONO IMMOBILIZZAZIONI                            -   

ABA730             B.III.1)  Partecipazioni che non costituiscono immobilizzazioni

ABA700                        B.II.7.d) Crediti v/altri soggetti pubblici per ricerca                          -   

ABA710                        B.II.7.e) Altri crediti diversi                          12 

ABA680                        B.II.7.b) Crediti v/gestioni liquidatorie                          -   

ABA690                        B.II.7.c) Crediti v/altri soggetti pubblici                        173 

ABA660             B.II.7) Crediti v/altri                     1.561 

ABA670                        B.II.7.a) Crediti v/clienti privati                     1.376 

ABA640                        B.II.5.c) Crediti v/altre partecipate                          -   

ABA650             B.II.6) Crediti v/Erario                           1 
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MINISTERO DELLA SALUTE

Direzione Generale della Programmazione Sanitaria

Direzione Generale del Sistema Informativo e Statistico Sanitario

 REGIONE AZIENDA / ISTITUTO             ANNO

1 2 3 4

SI NO  

+/-

+/-
+

+

+

+

+

+PAA060                        A.II.2.c) Finanziamenti da Stato per investimenti - altro

PAA070             A.II.3) Finanziamenti da Regione per investimenti

PAA040                        A.II.2.a) Finanziamenti da Stato per investimenti - ex art. 20 legge 67/88

PAA050                        A.II.2.b) Finanziamenti da Stato per investimenti - ricerca

PAA020             A.II.1) Finanziamenti per beni di prima dotazione                    6.332 

PAA030             A.II.2) Finanziamenti da Stato per investimenti                          -   

PAA000      A.I) FONDO DI DOTAZIONE                   -4.379 

PAA010      A.II) FINANZIAMENTI PER INVESTIMENTI                  20.447 

Cons CODICE DESCRIZIONE IMPORTO
SEGNO

(+/-)

PAZ999 A)  PATRIMONIO NETTO                  16.828 

APPROVAZIONE BILANCIO DA PARTE DEL COLLEGIO SINDACALE

P A S S I V I T A' (migliaia di euro)

SP

MODELLO DI RILEVAZIONE DELLO STATO PATRIMONIALE
AZIENDE SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

    TRIMESTRE:

    PREVENTIVO CONSUNTIVO 

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+/-

+/-
+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

PCA000      C.I)  FONDO PER PREMI OPEROSITA' MEDICI SUMAI                         92 

PCA010      C.II)  FONDO PER TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DIPENDENTI                         -   

PBA260            B.V.3) Altri fondi per oneri e spese                    7.706 

PCZ999 C)  TRATTAMENTO FINE RAPPORTO                          92 

PBA240                        B.V.2.b) Fondo rinnovi convenzioni MMG/PLS/MCA                    4.610 

PBA250                        B.V.2.c) Fondo rinnovi convenzioni medici Sumai                         -   

PBA220            B.V.2) Fondi rinnovi contrattuali                    5.089 

PBA230                        B.V.2.a) Fondo rinnovi contrattuali personale dipendente                       479 

PBA200      B.V)  ALTRI FONDI PER ONERI E SPESE                  12.795 

PBA210            B.V.1) Fondi integrativi pensione

PBA180            B.IV.3) Quote inutilizzate contributi per ricerca                         -   

PBA190            B.IV.4) Quote inutilizzate contributi vincolati da privati                         29 

PBA160            B.IV.1) Quote inutilizzate contributi da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. vincolato                    7.971 

PBA170            B.IV.2) Quote inutilizzate contributi vincolati da soggetti pubblici (extra fondo)                    2.952 

PBA140            B.III.7) Fondo finanziamento per investimenti

PBA150      B.IV) QUOTE INUTILIZZATE CONTRIBUTI                  10.952 

PBA120            B.III.5) Fondo finanziamento sanitario aggiuntivo corrente extra LEA

PBA130            B.III.6) Fondo finanziamento per ricerca

PBA100            B.III.3) Fondo per ripiano disavanzi pregressi

PBA110            B.III.4) Fondo finanziamento sanitario aggiuntivo corrente LEA

PBA080            B.III.1) FSR indistinto da distribuire

PBA090            B.III.2) FSR vincolato da distribuire

PBA060            B.II.5) Altri fondi rischi                       164 

PBA070      B.III) FONDI DA DISTRIBUIRE                           -   

PBA040            B.II.3) Fondo rischi connessi all'acquisto di prestazioni sanitarie da privato                         -   

PBA050            B.II.4) Fondo rischi per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione)                         58 

PBA020            B.II.1) Fondo rischi per cause civili ed oneri processuali                    2.514 

PBA030            B.II.2) Fondo rischi per contenzioso personale dipendente                         -   

PBA000      B.I)  FONDI PER IMPOSTE, ANCHE DIFFERITE                       173 

PBA010      B.II)  FONDI PER RISCHI                    2.736 

PAA220      A.VII) UTILE (PERDITA) D'ESERCIZIO

PBZ999 B)  FONDI PER RISCHI E ONERI                  26.656 

PAA200             A.V.3) Altro                         -   

PAA210      A.VI) UTILI (PERDITE) PORTATI A NUOVO                   -2.926 

PAA180             A.V.1) Contributi per copertura debiti al 31/12/2005                         -   

PAA190             A.V.2) Contributi per ricostituzione risorse da investimenti esercizi precedenti                    2.926 

PAA160             A.IV.5) Riserve diverse

PAA170      A.V) CONTRIBUTI PER RIPIANO PERDITE                    2.926 

PAA140             A.IV.3) Contributi da reinvestire

PAA150             A.IV.4) Riserve da utili di esercizio destinati ad investimenti

PAA120             A.IV.1) Riserve da rivalutazioni

PAA130             A.IV.2) Riserve da plusvalenze da reinvestire

PAA100      A.III) RISERVE DA DONAZIONI E LASCITI VINCOLATI AD INVESTIMENTI                       760 

PAA110      A.IV) ALTRE RISERVE                          -   

PAA080             A.II.4) Finanziamenti da altri soggetti pubblici per investimenti                         -   

PAA090             A.II.5) Finanziamenti per investimenti da rettifica contributi in conto esercizio                    4.736 

PAA070             A.II.3) Finanziamenti da Regione per investimenti                    9.379 
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MINISTERO DELLA SALUTE

Direzione Generale della Programmazione Sanitaria

Direzione Generale del Sistema Informativo e Statistico Sanitario

 REGIONE AZIENDA / ISTITUTO             ANNO

1 2 3 4

SI NO  

Cons CODICE DESCRIZIONE IMPORTO
SEGNO

(+/-)

PAZ999 A)  PATRIMONIO NETTO

APPROVAZIONE BILANCIO DA PARTE DEL COLLEGIO SINDACALE

P A S S I V I T A' (migliaia di euro)

SP

MODELLO DI RILEVAZIONE DELLO STATO PATRIMONIALE
AZIENDE SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

    TRIMESTRE:

    PREVENTIVO CONSUNTIVO 

+

+

+

S +

+

SS +

SS +

SS +

PDA050            D.II.4) Debiti v/Stato per restituzione finanziamenti - per ricerca                         -   

PDA060            D.II.5) Altri debiti v/Stato                          1 

PDA030            D.II.2) Debiti v/Stato per mobilità passiva internazionale                         -   

PDA040            D.II.3) Acconto quota FSR v/Stato                         -   

PDA010      D.II) DEBITI V/STATO                            1 

PDA020            D.II.1) Debiti v/Stato per mobilità passiva extraregionale                         -   

PDZ999 D)  DEBITI             3.474.608 

PDA000      D.I) DEBITI PER MUTUI PASSIVI

+

RR +

R +

S +

RR +

+

+

+

+

RR +

RR +

RR +

R +

RR +

RR +

SS +

R +

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

R +

+

+

R +

+

PEA050            E.II.2) Risconti passivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione                         -   

PFZ999 F)  CONTI D'ORDINE                  10.984 

PEA030      E.II) RISCONTI PASSIVI                    3.592 

PEA040            E.II.1) Risconti passivi                    3.592 

PEA010             E.I.1) Ratei passivi                    4.196 

PEA020             E.I.2) Ratei passivi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione                         -   

PEZ999 E)  RATEI E RISCONTI PASSIVI                    7.788 

PEA000      E.I) RATEI PASSIVI                    4.196 

PDA370            D.XI.3) Debiti v/gestioni liquidatorie                         -   

PDA380            D.XI.4) Altri debiti diversi                    2.458 

PDA350            D.XI.1) Debiti v/altri finanziatori                         -   

PDA360            D.XI.2) Debiti v/dipendenti                    5.499 

PDA330      D.X) DEBITI V/ISTITUTI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E SICUREZZA SOCIALE                    7.838 

PDA340      D.XI)  DEBITI V/ALTRI                    7.957 

PDA310      D.VIII) DEBITI V/ISTITUTO TESORIERE                         -   

PDA320      D.IX) DEBITI TRIBUTARI                    2.924 

PDA290             D.VII.1) Debiti verso erogatori (privati accreditati e convenzionati) di prestazioni sanitarie                   59.818 

PDA300             D.VII.2) Debiti verso altri fornitori                   16.410 

PDA270             D.VI.3) Debiti v/altre partecipate                         -   

PDA280      D.VII) DEBITI V/FORNITORI                  76.228 

PDA250             D.VI.1) Debiti v/enti regionali                         24 

PDA260             D.VI.2) Debiti v/sperimentazioni gestionali                         -   

PDA230            D.V.3) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione per versamenti c/patrimonio netto                         -   

PDA240      D.VI) DEBITI V/ SOCIETA' PARTECIPATE E/O ENTI DIPENDENTI DELLA REGIONE                          24 

PDA210                        D.V.1.f) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per altre prestazioni                 108.822 

PDA220            D.V.2) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche Extraregione                         11 

PDA190                        D.V.1.d) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità in compensazione                 518.060 

PDA200                        D.V.1.e) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilità non in compensazione                         -   

PDA170
                       D.V.1.b) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per finanziamento sanitario

                       aggiuntivo corrente LEA
                        -   

PDA180
                       D.V.1.c) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per finanziamento sanitario

                       aggiuntivo corrente extra LEA
                        -   

PDA150            D.V.1) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione                 626.882 

PDA160                        D.V.1.a) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per quota FSR                         -   

PDA130      D.IV) DEBITI V/COMUNI                    1.209 

PDA140      D.V) DEBITI V/AZIENDE SANITARIE PUBBLICHE                626.893 

PDA110            D.III.4) Acconto quota FSR da Regione o Provincia Autonoma                       208 

PDA120            D.III.5) Altri debiti v/Regione o Provincia Autonoma                       587 

PDA090            D.III.2) Debiti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità passiva intraregionale              2.750.739 

PDA100            D.III.3) Debiti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità passiva extraregionale                         -   

PDA070      D.III) DEBITI V/REGIONE O PROVINCIA AUTONOMA             2.751.534 

PDA080            D.III.1) Debiti v/Regione o Provincia Autonoma per finanziamenti                         -   
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MINISTERO DELLA SALUTE

Direzione Generale della Programmazione Sanitaria

Direzione Generale del Sistema Informativo e Statistico Sanitario

 REGIONE AZIENDA / ISTITUTO             ANNO

1 2 3 4

SI NO  

Cons CODICE DESCRIZIONE IMPORTO
SEGNO

(+/-)

PAZ999 A)  PATRIMONIO NETTO

APPROVAZIONE BILANCIO DA PARTE DEL COLLEGIO SINDACALE

P A S S I V I T A' (migliaia di euro)

SP

MODELLO DI RILEVAZIONE DELLO STATO PATRIMONIALE
AZIENDE SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

    TRIMESTRE:

    PREVENTIVO CONSUNTIVO 

+

+

+

+

Dettaglio debiti (PDZ999) per anno di formazione

IMPORTO ANTE 31/12/2005 IMPORTO POST 31/12/2005 TOTALE

PFA020      F.III) BENI IN COMODATO                       523 

PFA030      F.IV) ALTRI CONTI D'ORDINE                   10.461 

PFA000      F.I) CANONI DI LEASING ANCORA DA PAGARE                         -   

PFA010      F.II) DEPOSITI CAUZIONALI                         -   

(PDZ999)

F.to Il Direttore Generale ai sensi D.Lgs. 39/93 ………………………………………………

F.to Il Responsabile Economico Finanziario ai sensi D.Lgs. 39/93……………………….

DEBITI NON COMMERCIALI -                         

TOTALE . -                                         -                                                  -                         

DEBITI COMMERCIALI -                         
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MINISTERO DELLA SALUTE - SISTEMA INFORMATIVO SANITARIO

REGIONE 030 311 2014

Allegato 1
A1101      formazione del personale                 -                      3                                          -                                            98                                    5                       168                                     -                         -                                119                            1                                -                        -                       394 
A1102      sistemi informativi e statistici                 -                      1                                          -                                               -                                  47                            -                                     -                     264                                     -                          89                                -                       1                       402 
A1103      altri oneri di gestione                 -                    29                                          -                                       3.134                             1.865                    2.301                                246                  1.907                             3.857                     1.028                        2.246                2.494                  19.107 
A1999 Totale                 -                    33                                          -                                       3.232                             1.917                    2.469                                246                  2.171                             3.976                     1.118                        2.246                2.495                  19.903 

A2101 A3101

A2102 A3102

A2201 A3201

A2202 A3202                       102 

A2203 A3203

A2204                                     60.658 A3204                       857 

A2205 A3205

A2206                                   137.275 A3206                    1.772 

A2207 A3207

A2208 A3208                       914 

A2209 A3209

A2210 A3210                       314 

A2211 A3211

A2212 A3212

A2213 A3213

A2214 A3214

A2215                                          577 A3215

A2216                                     15.359 A3216

A2217 A3217

A2218 A3218

A2301 A3301

A2302                                   274.766 A3302                  12.210 

REGIONE 030 311 2014

A4201

A4202 A5001

A4203
                                         159 

A5002

A5003

A5004                           8 
A5005

A5006

A5007

A6001

A6002                                          289 A5108

A6003                                          187 A5109

A5110                    1.231 
A5111                       234 
A5112

A5113                       147 
A5114

A5115

A5199                    1.789 
A5999                    3.409 

MODELLO DI RILEVAZIONE DEI COSTI DEI LIVELLI DI ASSISTENZA DELLE AZIENDE UNITA' SANITARIE LOCALI E DELLE AZIENDE OSPEDALIERE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

ASL /AO CONSUNTIVO ANNO

VALORI IN MIGLIAIA DI EURO
Macrovoci economiche Consumi e manutenzioni di 

esercizio
Costi per acquisti di servizi Personale del 

ruolo sanitario
Personale del ruolo 

professionale
Personale del 
ruolo tecnico

Personale del ruolo 
ammini-strativo

Ammortamenti Sopravvenienze / 
insussistenze

Altri costi Totale

sanitari non sanitari prestazioni sanitarie servizi sanitari per erogazione 
di prestazioni

servizi non sanitari

Allegato 2 – Mobilità intraregionale Allegato 3 – Mobilità interregionale

per assistenza sanitaria collettiva in ambiente di vita e di lavoro per assistenza sanitaria collettiva in ambiente di vita e di lavoro
      --attiva       --attiva

      --passiva       --passiva

per assistenza distrettuale per assistenza distrettuale
      per assistenza sanitaria di base       per assistenza sanitaria di base

      --attiva       --attiva

      --passiva       --passiva

      per assistenza farmaceutica       per assistenza farmaceutica

      --attiva       --attiva

      --passiva       --passiva

      per assistenza specialistica       per assistenza specialistica

      --attiva       --attiva

      --passiva       --passiva

      per assistenza termale       per assistenza termale

      --attiva       --attiva

      --passiva       --passiva

      per assistenza di emergenza sanitaria       per assistenza di emergenza sanitaria

      --attiva       --attiva

      --passiva       --passiva

      per assistenza terr. ambulatoriale e domiciliare       per assistenza terr. ambulatoriale e domiciliare

      --attiva       --attiva

      --passiva       --passiva

      per assistenza territoriale semiresidenziale       per assistenza territoriale semiresidenziale

      --attiva       --attiva

      --passiva       --passiva

      per assistenza territoriale residenziale       per assistenza territoriale residenziale

      --attiva       --attiva

      --passiva       --passiva

      per assistenza protesica       per assistenza protesica

      --attiva       --attiva

      --passiva       --passiva

per assistenza ospedaliera per assistenza ospedaliera
      --attiva       --attiva

      --passiva       --passiva

MODELLO DI RILEVAZIONE DEI COSTI DEI LIVELLI DI ASSISTENZA DELLE AZIENDE UNITA' SANITARIE LOCALI E DELLE AZIENDE OSPEDALIERE

STRUTTURA RILEVATA OGGETTO DELLA RILEVAZIONE

ASL /AO CONSUNTIVO ANNO

Allegato 4 – detenuti Allegato 5 – Prestazioni eventualmente erogate non riconducibili ai livelli essenziali di assistenza

assistenza territoriale, ambulatoriale e domiciliare ai tossicodipendenti 
internati o detenuti

Prestazioni di cui all'Allegato 2 A del DPCM 29 novembre 2001

assistenza territoriale semiresidenziale ai tossicodipendenti internati o detenuti chirugia estetica

assistenza territoriale residenziale ai tossicodipendenti internati o 
detenuti

circoncisione rituale maschile

medicine non convenzionali
vaccinazioni non obbligatorie in occasione di soggiorni all'estero
certificazioni mediche

prestazioni di medicina fisica, riabilitativa ambulatoriale indicate nell'Allegato 2 A), escluse laserterapia
antalgica, elettroterapia antalgica, ultrasuonoterapia, mesoterapia) 

Allegato 6 - stranieri irregolari prestazioni di laserterapia antalgica, elettroterapia antalgica, ultrasuonoterapia, mesoterapia (qualora non
incluse nell'allegato 2B su disposizione regionale)

Attività di prevenzione nei confronti di stranieri irregolari Altre prestazioni escluse dai LEA 
Assistenza distrettuale nei confronti di stranieri irregolari assegno di cura
Assistenza ospedaliera nei confronti di stranieri irregolari contributo per la pratica riabilitativa denominata metodo DOMAN

ausili tecnici non inseriti nel nomenclatore tariffario, materiale d'uso e di medicazione
prodotti aproteici
prestazioni aggiuntive  MMG e PLS previste da accordi regionali/aziendali
farmaci di fascia C per persone affette da malattie rare
rimborsi per spese di viaggio e soggiorno per cure
prestazioni ex ONIG a invalidi di guerra
altro
TOTALE

F.to Il Responsabile del Controllo di Gestione ai sensi D.Lgs. 39/93 F.to Il Direttore Generale ai sensi D. Lgs. 39/93

ALLEGATI LA 1 18/11/2016
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RICLASSIFICAZIONE BILANCIO CONSUNTIVO 2015 (GESTIONE ASSI)
Modello 

SINTCONS15

ex A.S.L.:Monza e Brianza

codice ex ASL: 311

COSTI Importi €/1.000

A Costi per prestazioni soggette a budget (F.S.R.)
A1 R.S.A. 55.593
A2 R.S.D. 13.662
A3 Hospice 2.137

A4 Servizi diurni e CSS 10.175

A4.1 C.D.D. 5.777
A4.2 C.D.I.  3.856
A4.3 C.S.S. 542

A5 Assistenza Domiciliare Integrata 11.730

A5.1 ADI (gestioni dirette, compresi servizi appaltati) 6.456
A5.2 Voucher 5.274

A6 Servizi di riabilitazione territoriale extraospedaliera/cure intermedie 12.366

A6.1 Ricoveri in servizi di riabilitazione lombardi 12.343

A6.2 Ricoveri extraregione 23

A6.3 Ricoveri in servizi di cure intermedie

A7 Servizi residenziali e semiresidenziali area dipendenze 3.262

A7.1 Ricoveri in comunità lombarde (compresi arresti domiciliari e affidati in prova) 3.103
A7.2 Ricoveri extraregione (compresi arresti domiciliari e affidati in prova) 159
A8 SMI  (compresi stranieri STP e cittadini non lombardi) 247
A9 Consultori privati (compresi stranieri STP e cittadini non lombardi) 1.022

Totale A 110.194

B Altri costi soggetti a budget (inclusi nel budget "Altri costi") (F.S.R.)

B1 Ricoveri extra regione, suddivisi per tipologia di UdO (esclusi Comunità Tox e rIabilitazione) 
(specificare)

492

B1.1 - R.S.A. 175
B1.2 - R.S.D. 316
B1.3 - HOSPICE 1
B1.4 - 
B1.5 - 

B2 Assistenza tox in carcere 66

B3 Quota parte costo Direttore Sociale 55

B4 Interventi area dipendenze 21
B4.1 Rete regionale prevenzione 15
B4.2 Osservatori territoriali 6

B5 Sopravvenienze passive

B6 Costi per interventi specifici (specificare analiticamente) 1.882
B6.1 - Interventi per la tutela di minori soggetti a provvedimenti penali
B6.2 - RAR per Aziende di Servizi alla Persona (A.S.P.) del territorio con personale contratto Sanità 
B6.3 Convenzioni per soggetti con gravi fragilità 69
B6.4 Centro ricreativo diurno CRD Usmate 501
B6.5 Servizi Assi centrali 918

Irap dipendenti 302
Ammortamenti al netto dei costi capitalizzati 84
Integrazione ADI 8

Totale B 2.516
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RICLASSIFICAZIONE BILANCIO CONSUNTIVO 2015 (GESTIONE ASSI)
Modello 

SINTCONS15

ex A.S.L.:Monza e Brianza

codice ex ASL: 311

C Costi per prestazioni non soggette a budget (F.S.R.)
C1 RSA utenza non tipica
C2 RSD utenza non tipica
C3 C.D.D. utenza non tipica
C4 C.S.S. utenza non tipica

Totale C 0

D Costi finanziati con contributi da F.S.R. di competenza dell'esercizio
D1 Costi o interventi finanziati con fondi assegnati dalla D.G. Famiglia (specificare) 1.209

D1.1
Accantonamento F.S.R. indistinto di competenza dell'esercizio (da compilare a chiusura del Bilancio quale 
quota di eventuale accantonamento sull'assegnazione definitiva dell'esercizio)

D1.2 Costi per assistenza post acuta residenziale ( DGR 3363/2015_ Decreto 3419/2015) 1.209
D1.3
D1.4
D1.5
D1.6
D1.7
D1.8

D2 Altri Costi o interventi finanziati con fondi assegnati dalla D.G. Salute (specificare) 0
D2.1 -
D2.2 -

Totale D 1.209

1 Totale costi a carico del FSR dell'esercizio (A+B+C+D) 113.919

E Costi finanziati con contributi extra fondo di competenza dell'esercizio (indicare 
se da Regione, altri enti pubblici, privati) (specificare)

E1 -
E2 -
E3 -
E4 -

Totale E 0
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RICLASSIFICAZIONE BILANCIO CONSUNTIVO 2015 (GESTIONE ASSI)
Modello 

SINTCONS15

ex A.S.L.:Monza e Brianza

codice ex ASL: 311

F
Costi finanziati con utilizzo di contributi da F.S.R. non utilizzati negli esercizi 
precedenti (disaccantonamenti)

F1 Sperimentazione Consultori Familiari - ex d.g.r. n. 2123/2011 - Decreto n. 8125/2011
F2 Sperimentazioni sociosanitarie - ex d.g.r. n. 3239/2012 e d.g.r. n. 499/2013 2.583

F3
Interventi resi a favore di persone non autosufficienti con bisogni complessi - d.g.r. n. 1746/2011 - decreto 
n. 7211/2011

F4
Interventi resi a favore di persone non autosufficienti con bisogni complessi - d.g.r. n. 1746/2011 - decreto 
n. 5786/2012

185

F5
Fondo per le non autosufficienze 2013 ex d.g.r. n. 740/2013 - decreto n. 10352/2013 - Quota di 
competenza A.S.L. a carico F.S.R.

F6
Interventi a favore di persone con disturbi pervasivi dello sviluppo e dello spettro autistico - d.g.r. n. 
392/2013 - decreto n. 309/2014

78

F7
Interventi a sostegno della famiglia e dei suoi componenti fragili - d.g.r. 856/2013 - decreto n. 
308/2014:

F7.1 - Voucher per la residenxialità leggera ex DGR 116/2013
F7.2 - Voucher per RSA e RSD aperta ex DGR 116/2013
F7.3 - Voucher per minori disabili gravissimi ex DGR 116/2013
F7.4 - Voucher per minori in comunità ex DGR 116/2013
F7.5 - Voucher percorsi ambulatoriali GAP (Azione 2) ex DGR 116/2013 23
F7.6 - Sensibilizzazione e informazione GAP (Azione 1) ex DGR 116/2013 
F7.7 - Valutazione multidimensionale ex DGR 116/2014

F8
Fondo per le non autosufficienze 2014 ex d.g.r. n. 2655/2014 - decreto n. 11955/2014 - Quota di 
competenza A.S.L. a carico F.S.R. (voucher A.D.I. e voucher Minori)

163

F9 Consultori Familiari - interventi ex d.g.r. n. 6453/2008 - Decreto n. 9666/2008
F10 Interventi a sostegno della famiglia e dei suoi componenti fragili - d.g.r. 2942/2014
F11 Residenzialità leggera/assistita 262

Rsa Aperta 985
Residenzialità per minori con gravissima disabilità 176
Minori in comunità 1.717
Presa in carico ambulatoriale persone affette da gap 13
valutazione multidimensionale 3

Totale F 6.188

2 Totale costi a carico del FSR dell'esercizio o derivante da esercizi precedenti 120.107

G Costi finanziati con utilizzo di contributi extra F.S.R.  non utilizzati negli esercizi 
precedenti (disaccantonamenti)

G1 Fondo per le non autosufficienze 2008 ex d.g.r. n. 9152/2009
G2 Fondo per le non autosufficienze 2009 ex d.g.r. n. 11255/2010 592
G3 Fondo per le non autosufficienze 2010 ex d.g.r. n. 889/2010

G4
Fondo per le non autosufficienze 2011 Contributi persone affette da SLA ex  d.g.r. n. 3376/2012 e 
4139/2012 - decreto 10978/2012

G5
Fondo per le non autosufficienze 2013 ex d.g.r. n. 740/2013 - decreto n. 10352/2013 - Quota di 
competenza A.S.L. a carico F.N.A.

1.610

G6
Fondo per le non autosufficienze 2014 ex d.g.r. n. 2655/2014 - decreto n. 11955/2014 - Quota di 
competenza A.S.L. a carico F.N.A.

G7 -
G8 -

Totale G 2.202

H Costi finanziati con entrate proprie (specificare)
H1 ADI diretta 82
H2 -

Totale H 82

TOTALE GENERALE COSTI BILANCIO PREVENTIVO 2015 122.391
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RICLASSIFICAZIONE BILANCIO CONSUNTIVO 2015 (GESTIONE ASSI)
Modello 

SINTCONS15

ex A.S.L.:Monza e Brianza

codice ex ASL: 311

RICAVI Importi €/1.000

L1 Quota capitaria ASSI (FSR indistinto) 113.845

L2 Altri contributi da Regione (FSR indistinto) (specificare) 

L2.1 -
L2.2 -

3 Totale ricavi da F.S.R. dell'esercizio (L1+L2) 113.845 -74 
L3 Contributi dell'esercizio vincolati da enti pubblici (extra fondo) - Vincolati (specificare)

L3.1 -
L3.2 -
L3.3 -

L4 Contributi dell'esercizio vincolati da privati (extra fondo) - Vincolati (specificare)
L4.1 -
L4.2 -
L4.3 -

L5
Utilizzo fondi per quote contributi inutilizzati esercizi precedenti da Regione per quota FSR indistinto 
(specificare)

L5.1
Decreto 4439/2013 - fondo ASSI 2012- interventi a favore di persone con disturbi pervasivi dello spettro 
autistico ( ex dgr n. 392/2013- dec n. 309/2014)

78

L5.2 DGR n. 1746/2011- DEC N. 7211/2011 CASI COMPLESSI 185

L5.3
DGR n. 2942/2014 - dec. N. 4162/2015 - Utilizzi contributi per interventi a sostegno della famiglia e dei 
suoi componenti fragili

3.179

Utilizzo fondi per le non auto sufficienze ex DGR n. 2655/2014- dec n. 11955/2014 (quota di competenza a 
carico FSR voucher ADI e voucher minori)

163

Utilizzo fondi 2013  ( quota capitaria non utilizzata nell'anno- dec n. 4583/2014) contributi nell'ambito delle 
politiche di welfare ex dgr n. 2022/2014- attività 2015

2.583

4 Totale ricavi da F.S.R. dell'esercizio o da esercizi precedenti 120.033 -74 

L6
Utilizzo fondi per quote contributi inutilizzati vincolati esercizi precedenti da Regione o altri soggetti 
pubblici (extra fondo) (specificare)

L6.1
Utilizzo fondo nazionale per le non autosufficienze  2009- assistenza delle persone con bisogni comlessi- 
fna 2009

592

L6.2
Utilizzo fondo nazionale per le non autosufficienze  2014- ex DGR n. 2655/2014 ec n. 11955/2005- quota 
di competenza ASL a carico FNA ( interventi di cui alla misura B1 fino ad ottobre 2015)

1.610

L6.3 -
-

L7
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  da privati (altro) 
(specificare)

L7.1 -
L7.2 -

-
L8 Entrate proprie (specificare)

Recupero pasti 80
Recuperi per soggiorni climatici utentiCRD usmate 2

L9 Altri ricavi e proventi (specificare)
-
-

L10 Sopravvenienze attive (specificare)
Sopravvenienze da stralcio debiti vs dipendenti ( esito attività di verifica sulle risultanze dei bilanci 
d'esercizio 2015 e stralcio partite creditorie e debitorie ritenute insussistenti)

74

-

TOTALE RICAVI BILANCIO PREVENTIVO 2015 122.391

RISULTATO D'ESERCIZIO BILANCIO PREVENTIVO 2015 0

Note: Importi in migliaia di euro.

Firma Direttore Sociosanitario ATS  dr. Oliviero Rinaldi
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A.S.L. TIPOLOGIE UDO
301 RSA 
302 RSD 
303 HOS
304 RIA_INT
305 RIA
306 TOX
307 CSS 
308 CDD 
309 CDI 
310 SMI
311 CONS
312 ADI VOUCHER
313
314
315
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Alcune indicazioni per armonizzare la raccolta dati della scheda riepilogo budget

2015 (foglio UDO)

Nel campo "TIPOLOGIA UNITA' DI OFFERTA" devono essere utilizzate le codifiche

previste nell'apposito foglio di lavoro "codifiche"

I campi "DELTA BUDGET RIMODULATO/CONTRATTATO" e "DELTA PRODUZIONE

RICONOSCIUTA/BUDGET RIMODULATO" contenenti formule non devono essere

compilati

Per le UdO R.S.A., R.S.D., Hospice, TOX, C.S.S., C.D.I., C.D.D. e SMI il campo "di cui

TICKET" (colonne grigio) non deve essere compilato

Per le UdO Hospice, RIA, TOX, C.D.I., SMI e CONS il campo "PRODUZIONE EXTRA

BUDGET (UTENZA NON TIPICA)" (colonne grigio) non deve essere compilato

Per le UdO R.S.A., R.S.D., Hospice, RIA, RIA_INT, TOX, SMI e CONS, il campo

"PRODUZIONE EXTRA BUDGET (UTENZA COMPLESSA EX D.G.R. 1746/11) RICONOSCIUTA"

(colonne grigio) non deve essere compilato

Per le UdO di riabilitazione/cure intermedie occorre compilare due righe (con lo

stesso codice struttura) nel caso la struttura eroghi sia prestazioni residenziali (RIA_INT)

che ambulatoriali/domiciliari (RIA) suddividendo il budget (come da scheda budget)

BUDGET CONTRATTATO MARZO 2015

Il budget contrattato tra ASL e Udo alla fine di marzo 2015 (budget annuale)

BUDGET RIMODULATO ESCLUSO NUOVI POSTI RSA (novembre 2015)

Il budget definitivo rimodulato tra ASL e Udo alla fine di novembre 2015 (budget

annuale)

Per le RSA che hanno avuto nuovi posti letto contrattualizzati a seguito della d.g.r.

3396/2015 tale budget deve essere al netto della quota di budget assegnata per

nuovi posti letto

QUOTA BUDGET PER NUOVI POSTI RSA

Solo per le RSA che hanno avuto nuovi posti letto contrattualizzati a seguito della

d.g.r. 3396/2015 compilare una ulteriore colonna con il dettaglio del budget

assegnato per i nuovi posti contrattualizzati dalla ASL

GIORNATE TEORICHE/TRATTAMENTI
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UDO RESIDENZIALI

RSA – RSD – CSS – TOX – HOSPICE – RIA_INT ricoveri (ex riabilitazione specialistica,

geriatrica e mantenimento)

n. posti a contratto x 365 gg

(escludere dal calcolo i posti già a contratto ma sospesi per svolgimento di altre

attività, quali a titolo di esempio i posti utilizzati per l’assistenza post acuta

residenziale)

UDO SEMIRESIDENZIALI
CDD – CDI – TOX 

n. posti a contratto x giornate di apertura

RIABILITAZIONE

numero trattamenti a contratto complessivi (ambulatoriali, domiciliari, ciclo diurno

continuo, day hospital, se ancora presente)

UDO ALTRE TIPOLOGIE
ADI – Consultori – SMI: non indicare nulla

GIORNATE EFFETTIVE/TRATTAMENTI

Per le UDO che assolvono il flusso FE1 prendere il valore totale della Colonna

“GIORNATE A CARICO DEL FSR NEL PERIODO” (quindi considerando le gg di assenza a

carico e non considerando le gg di assenze non remunerate), escludendo le giornate

rese su posto non a contratto e in regime di solvenza, in quanto tale casistica non

viene remunerata dal budget contrattato con la UDO

CDI e CDD

Part-time orizzontale – calcolare come ½ giornata e riportare la somma totale

all’unità eccedente (es. 36,5 indicare 37)

Part-time verticale – calcolare come 1 giornata

CDD

Escludere dal calcolo le giornate di programmazione

ADI – Consultori – SMI: non indicare nulla

PRODUZIONE A BUDGET EFFETTIVA

Per le UDO che assolvono il flusso FE1 indicare il valore complessivo del valorizzato per

le “GIORNATE A CARICO DEL FSR NEL PERIODO” (quindi considerando le gg di assenza 

a carico e non considerando le gg di assenze non remunerate), escludendo il

valorizzato delle giornate rese su posto non a contratto o in regime di solvenza, in

quanto tale casistica non viene remunerata dal budget contrattato con la UDO

(corrispondenza con colonna budget rimodulato)
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Non calcolare la quota EXTRABUDGET, perché riportata in altra colonna

Per RIA calcolare e sommare il valore dell’importo del ticket (anche quota

aggiuntiva)

Inserire l’importo della valorizzazione delle giornate di programmazione

Per le UDO che non assolvono il flusso FE1 (ADI VOUCHER, Consultori, SMI) indicare la

produzione piena complessiva resa nell’anno 2015 a valere sul budget corrente (per

ADI escludere la produzione resa a carico di dgr 1746/2011, dgr 2655/2014, ..)

PRODUZIONE RICONOSCIUTA

Per le UDO a budget (UDO FE1 + CON + SMI) indicare il valore definitivo della

produzione riconosciuta ed erogabile alla unità d’offerta, al netto di eventuali

abbattimenti o decurtazioni tariffarie effettuate in corso d’esercizio

Per i consultori familiari il dato precedente è la somma dei valori riconosciuti

nell’ambito del budget contrattato anche per le prestazioni di prevenzione ed

educazione alla salute e le funzioni di accesso/tutoring (ex funzioni non tariffabili)

Per l’ADI VOUCHER indicare SU UNA SOLA RIGA il valore della produzione riconosciuta 

a budget corrente (escludere la produzione resa a carico di dgr 1746/2011, dgr 

2655/2014, ..)
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CODICE 
ASL

CODICE IDENTIFICATIVO 
PROGETTO

TOTALE VALORE DELLA PRODUZIONE 
RICONOSCIUTA A CARICO 

DELL'ASSEGNAZIONE DELLA DGR 
X/3363/2015 PER POST ACUTA RESIDENZIALE

311 311_C1_24 585.218,00                                                             
311 311_C1_26 623.618,00                                                             

NB: Gli importi indicati in tabelle si riferiscono alla sola assegnazione ex DGR 
3363/2015
 per il periodo aprile aprile-dicembre 2015. Per il periodo gennaio-marzo 2015 gli 
importi
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DIREZIONE CENTRALE 
PROGRAMMAZIONE, FINANZA E 
CONTROLLO DI GESTIONE 
 
RISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE 
DEL SISTEMA SOCIO SANITARIO 
 
REGIONE LOMBARDIA 
 

 

OGGETTO: Risposta osservazioni Bilancio Consuntivo 2015 – 311 ASL DELLA PROVINCIA DI 

MONZA E BRIANZA 

 

Facendo riferimento alla comunicazione regionale prot. n. A1.2016.074579 del 01.07.2016 e  
precisando che con e-mail del 29.07.2016 prot. ATS n. 44570/16 si è dato evasione a quanto richiesto con 
nota regionale prot. n. A1.2016.0079917 del 18.07.2016, ovvero riscontro ai punti: 

 
Si espone quanto segue: 
 

A) VERIFICA DELLO STATO PATRIMONIALE 
 
1. Analisi delle variazioni SP MIN rispetto l’anno precedente per le quali si ritiene di 

approfondire le motivazioni sottostanti i principali scostamenti significativi rispetto l’anno precedente, 

come evidenziato nella tabella 1 pubblicata su portale SCRIBA, ed in particolare: 

� Incremento rimanenze finali circa +68% tra cui vaccini € +875: si chiede di precisare la politica 

di approvvigionamento delle scorte, il trattamento contabile del materiale scaduto e/o obsoleto 

nonché l’indice di rotazione di magazzino 

� Incremento ABA580 (B.II.4.a.3) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione – per altre 

prestazioni € +20.254 

� Incremento ABA600 (B.II.4.c) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche Extraregione +45% 

� Incremento  1.20.20.70.050.020.30.000 (Crediti da Bilancio Sociale) +34% 

� Incremento disponibilità liquide 

� Incremento PAA070 (A.II.3) Finanziamenti da Regione per investimenti € +1.054 +11% 

� Incremento PBA000 (B.I) FONDI PER IMPOSTE, ANCHE DIFFERITE +72% 

� Incremento PDA120 (D.III.5) Altri debiti v/Regione o Provincia Autonoma +31% 

� Incremento PDA130 (D.IV) DEBITI V/COMUNI +25% 

� Decremento conti d’ordine -14% 
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RISPOSTA 

 

INCREMENTO RIMANENZE FINALI 
 
L’incremento delle rimanenze finali, pari a € 763 è sostanzialmente dovuto al Materiale per la profilassi 
igienico-sanitari: vaccini: ( +€ 875), parzialmente compensato da variazioni su altre voci. la maggior 
giacenza di vaccini è motivata dalla necessità di garantire la continuità dell’attività di vaccinazione nei primi 
mesi dell’esercizio 2016, anno che vede la costituzione di una nuova azienda. L’anticipo degli acquisti ha 
consentito di evitare disfunzioni organizzative. 
 
Con riferimento al magazzino farmaceutico, il riordino delle scorte sia per i farmaci che per i dispositivi 
medici viene effettuato in automatico, sulla base di una scorta minima inserita nel sistema relativa al 
consumo medio di due mesi. A tal proposito, ogni due settimane viene effettuata una elaborazione dei 
consumi del mese precedente. 
Per i prodotti con giacenza inferiore al consumo mensile, viene effettuato il riordino: 
per prodotti ad alto costo si riordina il fabbisogno mensile 
per prodotti a medio/basso costo si riordina il fabbisogno per 2/3 mesi. 
 

Per i prodotti soggetti a scadenza, gli articoli sono posizionati in modo tale che i primi prodotti ad essere 
scaricati sono quelli più vetusti, pertanto non si registrano casi di prodotti scaduti. 
 
L’indice di rotazione di magazzino evidenzia il seguente valore: 11,74. Tale indice è stato calcolato come 
rapporto tra i consumi e la giacenza media annuale; per giacenza media si intendono gli acquisti rapportati 
ai mesi. 
 
CREDITI V/AZIENDE SANITARIE PUBBLICHE DELLA REGIONE 
 
L’incremento della voce “Crediti v/Aziende Sanitarie Pubbliche della regione”  è dovuto al fatto che in sede di 
predisposizione del Bilancio 2015, l’Azienda, effettuati gli opportuni controlli, ha proceduto alla 
riclassificazione dell’importo di € 26.381 dalla voce “Crediti da Aziende Sanitarie Pubbliche della Regione – 
per mobilità intraregionale in compensazione” alla voce “Crediti v/Aziende Sanitarie Pubbliche della regione”. 
L’importo riclassificato è relativo essenzialmente alle prestazioni di ricovero e cura di soggetti affetti da AIDS 
che erroneamente erano state classificate nei crediti da compensare. 
 
CREDITI V/AZIENDE SANITARIE PUBBLICHE EXTRAREGIONE 
 
Trattasi di crediti maturati nei confronti di Aziende Sanitarie fuori regione per il rimborso di spese relative ad 
attività farmaceutiche, nonché crediti per recuperi oneri voucher ADI. 
 
CREDITI DA BILANCIO SOCIALE 

 

Nel corso dell’esercizio 2015 si è erroneamente inserito nel Bilancio Sociale quota parte del finanziamento 
“Progetto Home Care Premium 2014” per un importo di € 51. Pertanto si è proceduto a rettificare detto 
errore, rilevando un credito di pari importo della Gestione ASSI nei confronti della Gestione Sociale. 
 
DISPONIBILITA’  LIQUIDE 
 
L’incremento della disponibilità liquida è dovuto essenzialmente all’incremento del saldo di Tesoreria. 
Rispetto all’esercizio 2014 le rimesse regionali  e gli incassi propri sono risultati superiori ai pagamenti 
effettuati. 
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FINANZIAMENTI DA REGIONE PER INVESTIMENTI 
 
Nell’esercizio 2015 la Regione Lombardia, con decreto n. 4287/2016, ha assegnato un contributo in conto 
capitale per la protesica maggiore pari ad euro 2.389. Pertanto l’incremento di 1.054 è così determinato: 
 
contributo 2015       2.389 
utilizzi per sterilizzazioni   - 1.063 
dismissioni 2015    -   272  
 
FONDI PER IMPOSTE, ANCHE DIFFERITE 
 
Si è proceduto all’accantonamento della quota di € 124 a copertura delle imposte IRES sugli immobili ed 
IRAP a carico dell’azienda per l’attività commerciale.  
In sede di predisposizione del consuntivo V2, avendo l’Azienda determinato il saldo delle imposte 2015, si 
procederà all’utilizzo del fondo con riduzione dello stesso. 
 
ALTRI DEBITI V/REGIONE O PROVINCIA AUTONOMA 
 
L’incremento di euro 182 è dovuto essenziamente a recupero NOC (€ 161), nonché ad oneri per rimborso 
personale comandato e versamenti incassi veterinaria (D.Lgs 194/2008) 
 
DEBITI V/COMUNI 
 
L’incremento del debito è dovuto alla Gestione ASSI e trattasi dei debiti per le unità di offerta accreditate. Nel 
corso dell’esercizio 2016 si è proceduto al pagamento del saldo delle prestazioni relative al IV trimestre 2015 
e di conseguenza il debito si è sensibilmente ridotto. 
 
DECREMENTO CONTI D’ORDINE 
 
Nel corso dell’esercizio 2015 sono state restituite, in quanto scadute, le fideiussioni rilasciate dalle ditte per 
appalti di acquisto di beni e servizi (€ 683). Inoltre è stato ridotto l’importo inerente ai recuperi NOC per la 
quota annua di competenza (€ 801). 
 
2. Analisi e verifica dei principali investimenti finanziati effettuati nell’esercizio per le quali si 

ritiene di approfondire le fonti di finanziamento (atti di assegnazione, destinazione e spesa sostenuta 
nell’esercizio), come evidenziato nella tabella 2 pubblicata su Portale SCRIBA 

 
RISPOSTA 

 
Le fonti di finanziamento sono state indicate nella tabella 2 che sarà caricata sul portale SCRIBA dopo 
l’inoltro sul portale del Bilancio Consuntivo 2015 V2 

 
3. Analisi e verifica dei principali investimenti autofinanziati effettuati nell’esercizio:  

l’Azienda ha effettuato investimenti autofinanziati nell’esercizio 2015.  
 

� Si ricorda che a decorrere dall’esercizio 2012, gli investimenti devono avere totale copertura con 
finanziamento specifico. Si chiede altresì di dichiarare se c’è coerenza con il Piano Investimenti 
inziale 
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RISPOSTA 
 
Sul Bilancio ASSI sono stati acquistati € 3 di personal computer finanziati con fondi del progetto 
“Osservatorio Dipendenze”. Detto importo non è stato sterilizzato in quanto trattasi di fondo non 
vincolato. 
 
Nel corso dell’anno 2015 sono stati effettuati investimenti finanziati con disponibilità provenienti da 
diversi fondi vincolati e dai residui del Piano investimenti anno 2013 come evidenziato in Tabella 2. In 
riferimento al Piano Investimenti anno 2015 si dichiara la coerenza con quanto indicato nei relativi 
prospetti A e B allegati al Bilancio di Previsione anno 2015.  
 

4. Verifica della quadratura dei valori esposti in Bilancio rispetto a quanto indicato nel Registro 
Cespiti: 
 
� Si chiede di certificare la coerenza di quanto emerge da libro cespite rispetto a quanto riportato nel 

Bilancio d’esercizio. 
 
 
RISPOSTA 
 
Si certifica la coerenza di quanto esposto nel libro cespiti con quanto riportato nel Bilancio d’esercizio 2015. 
 
 
5. Oggetti d’arte: voce non alimentata 
 
 
6. Immobilizzazioni Finanziarie: 

 
• Crediti finanziari vs Regione e vs altri: 
� Voce non alimentata 

 
• Titoli-Partecipazioni: 
� Voce non alimentata 

 
 

7. Verifica quadratura rimanenze finali di magazzino: 
 
� Risulta asseverazione Collegio Sindacale in merito a tale voce, come richiesto dalle linee guida 

regionali. 
 
 

RISPOSTA 
 
Con il verbale n. 4 del 14.06.2016 il Collegio Sindacale ha dichiarato di aver verificato la coerenza delle 
rimanenze con i tabulati di magazzino. 
 

 
8. Crediti vs Regione: è stata effettuata la verifica della coerenza tra quanto esposto nella colonna 

incrementi e decrementi dell’esercizio dello Stato Patrimoniale rispetto ai valori dell’assegnazione 
regionale e quanto indicato dalla GSA: 
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CREDITO - DEBITO 
V/REGIONE 

INCREMENTI 
(Incrementi 

dell'esercizio) 

CHECK 
DECRETO 

DECREMENTI 
(Decrementi 

dell'esercizio) 

INCREMENTI - 
DECREMENTI 

DELL'ES. 

CHECK 
GSA 

NOTE RICAVO 
VALORE 
CHECK 

DECRETO 

1.20.20.20.010.030.10.000 
(B.II.2.a.3.1) Crediti da Regione 

per Quota capitaria Sanitaria 
1.050.059 OK 941.808 108.251 109.260 

SI CHIEDE DI 
REGOLARIZZARE  

CON GSA 
408.502 OK 

1.20.20.20.010.030.30.000 
(B.II.2.a.3.3) Crediti da Regione 

per Funzioni non tariffate 
451 OK 137 314 OK 

 
50 OK 

1.20.20.20.010.030.40.000 
(B.II.2.a.3.4) Crediti da Regione 

per obiettivi di PSSR 
1.504 OK 1.444 60 OK 

   

1.20.20.20.010.030.50.000 
(B.II.2.a.3.5) Crediti da Regione 
per Contributi vincolati da FSR 

0 520 0 0 0 
SI CHIEDE DI 

REGOLARIZZARE  
CON GSA 

304 OK 

1.20.20.20.010.030.60.000 
(B.II.2.a.3.6) Crediti da Regione 
per Contributi vincolati extra FSR 

569 1.612 0 569 569 
SI CHIEDE DI 

REGOLARIZZARE  
CON GSA 

588 
 

1.20.20.20.010.090.00.000 
(B.II.2.a.9) Crediti v/Regione o 
Provincia Autonoma per spesa 

corrente - altro 

8.758 6.963 6.448 2.310 2.079 
SI CHIEDE DI 

REGOLARIZZARE  
CON GSA 

3.122 OK 

1.20.20.20.020.000.00.000 
(B.II.2.b) Crediti v/Regione o 

Provincia Autonoma per 
versamenti a patrimonio netto 

0 2.389 0 0 
 

SI CHIEDE DI 
REGOLARIZZARE  

CON GSA 
  

1.20.20.20.010.040.00.000 
(B.II.2.a.4) Crediti v/Regione o 
Provincia Autonoma per mobilità 

attiva intraregionale 

270.581 
 

101.741 168.840 
 

€./1000 - 29.412 
SI CHIEDE DI 

REGOLARIZZARE IL 
DATO DELLA MOBILITA' 

ATTIVA E PASSIVA 
INTRAREGIONALE 

SECONDO LE 
INDICAZIONI 

REGIONALI DELLA GSA 

  

3.40.30.20.000.000.00.000 
(D.III.2) Debiti v/Regione o 

Provincia Autonoma per mobilità 
passiva intraregionale 

258.397 
 

0 258.397 
   

1.20.20.20.010.050.00.000 
(B.II.2.a.5) Crediti v/Regione o 
Provincia Autonoma per mobilità 

attiva extraregionale 

40.145 
 

0 40.145 
 

€./1000 - 22.451 
SI CHIEDE DI 

REGOLARIZZARE IL 
DATO DELLA MOBILITA' 

ATTIVA E PASSIVA 
EXTRAREGIONALE 

SECONDO LE 
INDICAZIONI 

REGIONALI DELLA GSA 

  

3.40.30.30.000.000.00.000 
(D.III.3) Debiti v/Regione o 

Provincia Autonoma per mobilità 
passiva extraregionale 

16.418 
 

0 16.418 
   

3.40.30.50.000.000.00.000 
(D.III.5) Altri debiti v/Regione o 

Provincia Autonoma 
331 

 
95 236 

 

SI CHIEDE DI 
ACQUISIRE IL 

DETTAGLIO DEL DATO 
INSERITO 

  

 
Si chiede altresì di precisare: 

• la composizione dei Crediti vs Regione per Spesa Altro 

• il conto contabile di registrazione degli acconti ricevuti ed erogati per Stranieri e Stranieri STP 

• il conto contabile di registrazione del debito vs Regione per stranieri STP ed il relativo importo, 

dettagliato per annualità nell’apposita tabella 4 pubblicata sul portale SCRIBA 

• il conto contabile di registrazione degli acconti per “Funzioni ai Privati” 

• di dichiarare lo stato di invio dei flussi di mobilità internazionale tramite l’applicativo ASP UE 
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RISPOSTA 

 
CREDITI DA REGIONE PER QUOTA CAPITARIA SANITARIA 
 
Con l’approvazione del Bilancio Consuntivo V2 la Regione ha dato disposizione all’Aziende di procedere allo 
stralcio di crediti e debiti nonché alla riclassificazione di crediti e debiti v/Regione con constestuale 
rideterminazione degli stessi.  
 
Pertanto il credito residuo per l’esercizio 2015 risulta essere di € 6.331.  
 
CREDITI DA REGIONE PER CONTRIBUTI VINCOLATI DA FSR 
 
Nella voce in esame, per mero errore, non è stata esposta l’assegnazione di euro 521 e il relativo 
decremento per incasso. La corretta rappresentazione delle variazioni del credito sarà effettuata in fase di 
predisposizione del Bilancio Consuntivo V2. 
 
 
CREDITI DA REGIONE PER CONTRIBUTI VINCOLATI EXTRA FSR 
 
Nella voce in esame è stato inserito, per mero errore, nell’incremento il credito ancora sussitente al 
31.12.2015 e non il credito complessivo di euro 1.612, con il relativo decremento per incassi di euro 1.043. 
La corretta rappresentazione delle variazioni del credito sarà effettuata in fase di predisposizione del Bilancio 
Consuntivo V2. 
 
 
CREDITI V/REGIONE O PROVINCIA AUTONOMA PER SPESA CORRENTE - ALTRO 
 
L’incremento 2015 è stato erroreamente indicato in euro 8.758 anziché euro 6.964, come da assegnazione 
regionale. La corretta rappresentazione delle variazioni del credito sarà effettuata in fase di predisposizione 
del Bilancio Consuntivo V2. 
 
 
CREDITI V/REGIONE O PROVINCIA AUTONOMA PER VERSAMENTI A PATRIMONIO NETTO 
 
Anche in questo caso, per mero errore, non è stata esposta l’assegnazione di euro 2.389 e il relativo 
decremento per incasso. La corretta rappresentazione delle variazioni del credito sarà effettuata in fase di 
predisposizione del Bilancio Consuntivo V2.  
 
  

ALTRI DEBITI V/REGIONE O PROVINCIA AUTONOMA 
 
Con l’approvazione del Bilancio Consuntivo V2 la Regione ha dato disposizione all’Aziende di procedere allo 
stralcio di crediti e debiti nonché alla riclassificazione di crediti e debiti v/Regione con constestuale 
rideterminazione degli stessi.  
 
Pertanto la voce altri debiti v/Regione è stata rideterminata in € 0. 
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CREDITI VS REGIONE PER SPESA ALTRO 
 
Si espone di seguito il dettaglio: 
 
GESTIIONE SANITARIA 
 
DESCRIZIONE IMPORTO ATTI E NOTE DI RIFERIMENTO 

fondo perdita programmata FRS indistinto 2005 26.915  
Indicazioni regionali pre-verifica Bilancio 
d’esercizio al 31/12/2005  

fondo perdita programmata FRS indistinto 2005 – 
revisione x psiche -164  

Indicazioni regionali pre-verifica Bilancio 
d’esercizio al 31/12/2005  

fondo perdita programmata FRS indistinto 2005 – 
revisione x rar 12  

Indicazioni regionali pre-verifica Bilancio 
d’esercizio al 31/12/2005  

PIANO INVESTIMENTI 2012 863 Decreto  n. 4645 del 31/05/2013 

PIANO INVESTIMENTI 2012 2.408 Decreto  n. 4645 del 31/05/2013 

CONTRIB. NUOVE RETI SANITARIE 2012 693 Decreto  n. 4645 del 31/05/2013 

CONTRIBUTI FSR  SISS PROVIDER 2103 645 Decreto 144/14  

CONTRIBUTI RAR PER DIP. 2013 1.022 Decreto 144/14 

CONTRIBUTI PROGETTI PSICHIATRIA 2013 700 Decreto 144/14 

CONTR. PROG. NEUROPSICHIATRIA  2013 800 Decreto 144/14 

LISTE DI ATTESA 2013 2.297 Decreto 144/14 

O.D.C.P RETI SANITARIE  2013 770 Decreto 144/14 

ASS. DEF. NEUROPSICHIATRIA 2013 -23 DECR.ASS. DEF.2013 

ASS.DEF.SISS 2013 -161 DECR. 9889/2014 

ASS.DEF. RAR 2013 -145 DECR. 9889/2014 

ASS. DEF. RETI SANITARIE 2013 840 DECR. 9889/2014 

ASS. DEF. LISTE D’ATTESA 2013 -707 DECR. 9889/2014 

ASS.2013 CONTRIB. SUBACUTI 1.561 DECR. 9889/2014 

CONTR. INTERESSI PASSIVI 2013 26 DECR. 9889/2014 

ASS.PROTESICA 2013 2.551 DECR. 9889/2014 

RETT. CONTR. LISTE ATT. 2013 -10 DECR. 9889/2014 
Rar pers. Dip. 2014 integr.III Cet 146 DECR.9585/2014 
CONTR. SUBACUTI 2014 112 DECR.9585/2014 
Rett. Subacuti 2014 140 Assegnazione definitiva CONS14 
Anticipi cassa per stp cod. 9 533 Decr.7259 
Reti sanitarie 2015 1042 Decr. 4287/2016 
Subacuti 2015 178 Decr. 4287/2016 
SISS 2015 368 Decr. 4287/2016 
AIDS 2015 270 Decr. 4287/2016 

 

 

 

785785785785 

 

  



 
 
 
 
 
 

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO 

Servizio  Contabilità e Finanza 

Viale Elvezia, n. 2 - 20900 - Monza 

Tel. 039 2384231 Fax. 039 2384270 E-mail bilancio@ats-brianza.it 

 

8 
 

Legge 210/92 -101 Legge 210 anno 2009 
Legge 210/92 99 Legge 210 anno 2010 
Legge 210/92 133 Legge 210 anno 2012 
LEGGE 210 DECR.144 2013 1.804 Legge 210 anno 2013 
Integr.Legge 210 anno 2014 134 Legge 210 anno 2014 Decr. 9585 

CAUSA POLICLINICO SENTENZA 1695/12 300  
Legge 210 2015 221 Decr.  4287/2016 

TOTALE 46.272 
 

 
 
DESCRIZIONE IMPORTO  ANNO COMP. 

Personale comandato anni dal 2005  al 2013 428 Dal 2005 al 2013 

Personale comandato anno 2015 58 2015 
VARIE 5 2015 
Diff. Contabili acconti farm.2015 167 2015 

TOTALE 658 
 

 
 
GESTIONE ASSI 
 

DESCRIZIONE  IMPORTO ATTI E NOTE DI RIFERIMENTO 

Contributo 2014 per la promozione di progetti di 
intervento promossi a tutela delle fragilità 24 DGR. n. 1188/2013 

Totale complessivo 24   

 
 
 
ACCONTI RICEVUTI ED EROGATI PER STRANIERI E STRANIERI STP 
 
L’Azienda liquida alle strutture accreditate gli acconti per ricoveri extraregione comprensivi dell’importo 
relativo agli stranieri e stranieri STP rilevando un credito nei confronti della Regione, utilizzando la riga 
1.20.20.20.010.050.10.000 B.II.2.a.5.1)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità attiva 
extraregionale A.Ospedaliere in caso di soggetti pubblici e la riga 1.20.20.20.010.050.30.000 B.II.2.a.5.3)  
Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità attiva extraregionale a Privati in caso di soggetti privati. 
 
Quando le strutture accreditate, dopo aver fatturato alla competente Prefettura le prestazione relative ai 
ricoveri di stranieri STP, ricevono dalla medesima il pagamento, l’ ASL procede alla riduzione del credito nei 
confronti della Regione. 
 
 
DEBITO VS REGIONE PER STRANIERI STP 
 
Con l’approvazione del Bilancio Consuntivo V2 la Regione ha dato disposizione all’Aziende di procedere allo 
stralcio di crediti e debiti nonché alla riclassificazione di crediti e debiti v/Regione con constestuale 
rideterminazione degli stessi. A seguito di ciò è stato indicato il debito v/Regione per STP di € 533. 
 

 

 

 

786786786786 
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ACCONTI PER “FUNZIONI AI PRIVATI” 
 
Gli acconti per “Funzioni non tariffate” a privati sono ricompresi nella riga di NI 1.20.20.20.010.030.30.000 
B.II.2.a.3.3) Crediti da Regione per Funzioni non tariffate. 
 
 
FLUSSI DI MOBILITÀ INTERNAZIONALE 
 
Le prestazioni di mobilità sanitaria internazionale attive a credito in ambito UE/SEE/Svizzera erogate a 
cittadini in temporaneo soggiorno in Italia, per le quali gli erogatori interessati hanno reso disponibili i 
documenti a supporto,  relative al primo semestre 2015,  sono state inserite nell’applicativo NSIS – ASPE UE   
entro la scadenza prevista del 31 maggio 2016. 
Si sono riscontrate difficoltà con la disciolta AO Desio Vimercate che, nonostante i solleciti, non ha reso 
disponibili i documenti dei cittadini cui sono state erogate le prestazioni. 
Il secondo semestre 2015 sarà inserito nell’applicativo entro la scadenza prevista del 30 novembre 2016.  
 
 
9. Analisi e verifica della riconciliazione Crediti vs Prefetture rispetto ai valori esposti in 

Bilancio: dalle tabelle STP (colonna g) risultano €/1.000 4.460 mentre nel conto crediti vs prefetture 

non risultano contabilizzati importi. 

• Si rileva il mancato allineamento dell’Azienda con invito alla riconciliazione del dato e quadratura 

in sede di Consuntivo 2015 V2 

• Si chiede altresi di dichiarare di aver proceduto al recupero sugli acconti, in caso di eventuali 

stralci effettuati dalla Prefettura 

 
 

RISPOSTA 
 

L’importo di € 4.460 indicato in colonna G della tabella STP degli fogli “Ricoveri_STP”, “Ambulatoriale_STP” e 
“Farmaceutica_STP” non è un credito vantato dall’ASL nei confronti della Prefettura, ad eccezione 
dell’importo di euro 29, esposto nel foglio “Farmaceutica_STP” e relativo all’assistenza farmaceutica resa 
nell’esercizio 2001/2003, per la quale l’Azienda ha emesso regolare fattura nei confronti della Prefettura, la 
quale ha respinto le fatture e pertanto le stesse sono state stralciate, senza riportare l’operazione nel foglio. 
 

L’importo stralciato non è stato recuperato alle farmacie, in quanto trattasi di onere a carico del Servizio 
Sanitario Regionale. 
 
 
10. Fondo di svalutazione crediti: 

 
� Risulta asseverazione Collegio Sindacale in merito a tale voce, come richiesto dalle linee guida 

regionali. 
 
 

RISPOSTA 
 

Con il verbale n. 4 del 14.06.2016 il Collegio Sindacale ha dichiarato la congruità del fondo svalutazione 
crediti. 

 

 

 

787787787787 
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11. Disponibilità liquide: 
 
� Sono stati rappresentati i dati SIOPE e la riconciliazione con il dato di rimessa regionale. 

 
 

RISPOSTA 
 
Nella nota descrittiva del Bilancio d’esercizio 2015 sono stati riportati, secondo quanto disposto dall’art. 2, 
comma 1 del DM 23/12/2009, i prospetti delle entrate e delle uscite dei dati annuali SIOPE, nonché la 
riconciliazione con il dato di rimessa regionale. 

 
 

12. Analisi della voce Fondi quote inutilizzate contributi es. precedenti e foglio Utilizzi 
Contributi es. precedenti per le quali si ritiene al fine di una rappresentazione completa dei Fondi 
attraverso la compilazione del “Foglio Utilizzi Contributi es. precedenti” anche per i Fondi non utilizzati 
e/o movimentati nell’esercizio. 

 
 

RISPOSTA 
 
Nella tabella apposita del foglio “UtilizziNI_SAN” allegata al Bilancio d’Esercizio sono stati iscritti tutte le 
assegnazioni, comprese anche quelle non movimentate, corredate da tutte le informazioni di dettaglio 
relative alla Assegnazione indicando la descrizione dell'ente o del soggetto concedente, gli estremi degli atti 
di assegnazione, la destinazione e la natura dei costi correlati al contributo, gli importi assegnati, utilizzati e 
accantonati, nonché le quote destinate agli investimenti. 
 
 
13. Regolarizzazione G3S e compensazione ASL di appartenenza: si chiede di precisare 

l’ammontare dei pagamenti e delle regolarizzazioni G3S effettuate nell’esercizio, sia per propri 
pagamenti che per Aziende del proprio territorio, nonché di comunicare eventuali situazioni di criticità 
e/o pagamenti non regolarizzati sia con Regione che con Aziende del territorio. 

 

RISPOSTA 

 
Nel corso dell’esercizio 2015 l’ASL ha effettuato pagamenti G3S per beni e servizi per € 15.824 così 
ripartiti: 

Gestione Sanitaria 

Anno 2011                                 1  

Anno 2014                           2.851  

Anno 2015                         11.162  

TOTALE                        14.014  

Gestione ASSI 

Anno 2014                              503  

Anno 2015                           1.307  

TOTALE                          1.810  

 
Pagamenti G3S -  B&S                         15.824  

 

 

 

788788788788 
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Nel corso dell’esercizio 2015 l’ASL ha effettuato le seguenti regolarizzazioni G3S per l’A.O San Gerardo: 
 

Regolarizzazioni G3S AO San Gerardo 

Mese regolarizzato  Mese operazione   Anno 2014 ed 
ante 

Anno 2015 

gennaio  dic-14                     5.944    

febbraio gen-15                   11.260    

Marzo feb-15                     6.189                          110  

aprile  mar-15                     2.966                       7.465  

maggio apr-15                        617                       7.904  

giugno mag-15                        350                       7.946  

Luglio giu-15                          20                       9.336  

agosto lug-15                          35                       8.900  

settembre ago-15                           2                       8.754  

ottobre set-15                           7                     14.249  

novembre ott-15                          11                       7.711  

dicembre 
nov-15                           2                       7.832  

dic-15                           0                     12.046  

                 27.403                    92.253  
 

Nel corso dell’esercizio 2015 l’ASL ha effettuato le seguenti regolarizzazioni G3S per l’A.O Desio e 
Vimercate: 
 

Regolarizzazioni G3S AO Desio e Vimercate 

Flussi G3S Regolarizzazioni ASL 
Mese 

regolarizzato 
Mese 

operazione  
Anno 2014 ed 

ante 
Anno 2015 Anno 2014 ed 

ante 
Anno 2015 

gennaio  dic-14                   11.938                   11.938    

Febbraio gen-15                     7.472                     6.194                        1.278  

Marzo feb-15                     6.303                           13                          6.316  

aprile  mar-15                     9.811                       2.744                        12.555  

Maggio apr-15                     1.139                       5.240                          6.379  

Giugno mag-15                     1.126                       6.308                   7.434    

Luglio giu-15                        705                       9.946                   9.100                        1.552  

Agosto lug-15                        112                       5.731                      139                        5.705  

settembre ago-15                        200                       6.843                          7.043  

Ottobre set-15                          45                     11.017                   2.556                        8.505  

novembre ott-15 -42                       5.716                          5.674  

Dicembre 
nov-15                          49                       4.689                          4.737  

dic-15                        721                       7.965                          8.686  

                 39.579                    66.212                37.361                     68.430  
 

 

 

 

789789789789 
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Rispetto al dato regionale le compensazioni effettuate risultano essere inferiori per gli esercizi 2014 e 
precedenti per € 2.218 (37.361-39.579) in quanto l’ASL non aveva fatture 2014 ed ante da compensare, 
mentre sono superiori per il medesimo importo per l’esercizio 2015 (68.430-66.212).  

 
 

14. Conti d’ordine: per le quali si ritiene di approfondire le motivazioni sottostanti i principali scostamenti 
significativi rispetto l’anno precedente, come evidenziato nella tabella 5 pubblicata su Portale SCRIBA, 
nonché la composizione. 

 
 

RISPOSTA 
 
Nei conti d’ordine sono stati registrati: 
 

• beni in comodato 
• garanzie ricevute (fidejussioni rilasciate da terzi) 
• altri impegni assunti (recuperi NOC) 

 
I beni in comodato, pari a € 523, comprendono attrezzature ed arredi a disposizione della RSA “Bosco in 
città” di Brugherio. Nel corso dell’anno 2015 non sono intervenute movimentazioni. 
 
Alla voce garanzie ricevute sono registrate le fidejussioni rilasciate da terzi per appalti di acquisto di beni e 
servizi. 
 
Il valore al 31.12.2013 dei recuperi NOC anni 1998/2002 iscritti alla riga F.IV) “Altri conti d’ordine – Altri 
impegni assunti” derivava dagli effetti delle azioni di recupero poste in essere sulle quote dovute dagli 
erogatori interessati, a seguito dell’accertamento avvenuto con deliberazione aziendale n. 65 del 21.05.2013 
“Ricognizione dell’esito degli accertamenti effettuati dal Nucleo Operativo di Controllo aziendale sulle 
prestazioni di ricovero nel corso degli anni 1998 – 2002”.  
 
Nel corso dell’anno 2015 la voce “Beni in comodato” non ha subito variazioni.  
 
La voce “Altri conti d’ordine – Garanzie ricevute” ha registrato nel corso dell’anno 2015 le seguenti variazioni: 
- € 1.717  incrementi per nuove fidejussioni – Gestione Sanitaria 
- €       6   incrementi per nuove fidejussioni – Gestione ASSI 
- € 2.406   decrementi a seguito di fidejussione scadute nel 2015 
 
La riduzione della voce Altri conti d’ordine – Altri impegni assunti” , pari a € 801 è dovuta a recuperi NOC per 
le quote di competenza 2015. 

 
 
 
 
 

B) VERIFICA DEL CONTO ECONOMICO: 
 

1. Analisi del rispetto delle assegnazioni del Decreto, come evidenziato nella tabella sottostante, 

dalla quale emerge quanto segue: 

 

 

 

 

790790790790 
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311 
ASL DELLA PROVINCIA DI MONZA E 

BRIANZA 
Decreto 

2015 

Decreto 
2015 
AREU 

Totale 
Decreto 

2015 

Consuntivo 
2015 

Differenza 
di cui AREU 
Consuntivo 

2015 

Differenza 
AREU 

  
A1 A2 A = A1+A2 B C = B-A B1 C1 = B1-A2 

RICAVI 

ASLR01 Quota capitaria 1.050.059 - 1.050.059 1.050.059 - - - 

ASLR02 Funzioni non tariffate 451 - 451 451 - - - 

ASLR05 Utilizzi contributi esercizi precedenti 348 - 348 348 - - - 

ASLR06 
Altri contributi e fondi da Regione (al netto 
rettifiche) 

10.601 - 10.601 10.601 - - - 

ASLR07 Altri contributi (al netto rettifiche) 100 10 110 149 39 - - 

ASLR08 Entrate proprie 5.105 - 5.105 5.132 27 - - 

ASLR09 Libera professione (art. 55 CCNL) 212 - 212 212 - - - 

ASLR10 Prestazioni SSR - - - 7 7 - - 

ASLR11 Proventi finanziari straordinari 1.280 - 1.280 3.603 2.323 - - 

ASLR13 ricavi da prestazioni sanitarie 7 - 7 20 13 - - 

 
Totale Ricavi (al netto capitalizzazioni) 1.068.163 10 1.068.173 1.070.582 2.409 - - 

         
COSTI 

ASLC01 DRG 412.307 - 412.307 412.307 - - 
 

ASLC02 Ambulatoriale - - - 197.576 - - 
 

ASLC04 Screening - - - 1.378 - - 
 

ASLC02_ 
ASILC04 

Ambulatoriale + screening 198.954 - 198.954 198.954 - - 
 

ASLC03 Neuropsichiatria 8.875 - 8.875 8.875 - - 
 

ASLC08 Psichiatria 32.998 - 32.998 32.998 - - 
 

ASLC05 farmaceutica + Doppio canale 154.727 - 154.727 154.727 - - 
 

ASLC07 File F 77.214 - 77.214 77.214 - - 
 

ASLC06 Protesica e dietetica in convenzione 370 - 370 370 - - 
 

ASLC17 
Integrativa e protesica non erogata in farmacia 
(compresi acq. di beni) 

24.055 - 24.055 24.055 - - 
 

ASLC13 Medicina Generale e Pediatri 74.139 - 74.139 74.139 - - 
 

 
COSTI DI SISTEMA 983.640 - 983.640 983.639 - 1 - - 

ASLC09 Personale 47.633 9 47.642 47.642 - 9 
 

ASLC10 IRAP personale dipendente 2.829 1 2.830 2.830 - 1 
 

ASLC14 Beni e Servizi (netti) 14.540 - 14.540 14.540 - - 
 

ASLC12 Ammortamenti (al netto capitalizzazione) 1.450 - 1.450 1.450 - - 
 

ASLC15 Altri costi 4.762 - 4.762 4.762 - - 
 

ASLC16 Accantonamenti dell'esercizio 1.390 - 1.390 3.800 2.410 - 
 

ASLC18 Oneri finanziari e straordinari 232 - 232 232 - - 
 

 

COSTI A GESTIONE DIRETTA  
(al netto libera professione e prestazioni 
sanitarie) 

72.836 10 72.846 75.256 2.410 10 - 

ASLC19 Prestazioni sanitarie 11.544 - 11.544 11.544 - - 
 

ASLC11 Libera professione (art. 55 CCNL) + IRAP 143 - 143 143 - - 
 

 
Totale Costi (al netto capitalizzazioni) 1.068.163 10 1.068.173 1.070.582 2.409 10 - 

         

ASLR12 

Contributo da destinare al finanziamento del 
PSSR, progetti obiettivo, miglioramento qualità 
offerta e realizzazione piani di sviluppo regionali 
(FSR indistinto) 

- - - - - - - 

         
         

 
TOTALE RICAVI 1.068.163 10 1.068.163 1.070.582 2.409 - 

 

 
TOTALE COSTI 1.068.163 10 1.068.163 1.070.582 2.409 10 

 

 
Risultato economico - - - - - - - 

 

 

 

 

791791791791 
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� Si chiede di verificare e motivare le differenze rilevate (colonne “Differenze”) e riallineare il dato 

rilevato. 

 
RISPOSTA 
 
In sede di predisposizione del bilancio V2 la Regione ha fornito ulteriori indicazioni così come previsto dalla 
DGR n° 5844/2016 e dal decreto 11911/2016 modificando pertanto parte dei dati relativi al Bilancio. 
 
ALTRI CONTRIBUTI (AL NETTO RETTIFICHE) 
 

La voce “Altri contributi (al netto rettifiche)” comprende i seguenti contributi: 

 

Descrizione Importo 
31.12.2015 

 
Contributo AREU 10 
Diversi privati: Contributi per Piano Formazione 39 
IntesaSanPaolo: Contributo annuo indistinto tesoreria  100 
TOTALE 149 

 

Il decreto di assegnazione n. 11911/2016 non comprende il contributo per il piano di Formazione, pari ad € 
39, contributo pervenuto da soggetti privati e destinato alla formazione del personale. 
La differenza rispetto a quanto assegnato con decreto sopra citato è stata accantonata. 
 
 
ENTRATE PROPRIE 
 
Il valore esposto in bilancio corrisponde a quanto indicato nella scheda allegata al decreto di assegnazione 
della Presidenza n. 11911/2016.  
 
 
PRESTAZIONI SSR 
 
Si rilevano ricavi per attività ambulatoriale (medicina sportiva) resa ad altre ASL lombarde per € 7. 
 
Tale importo è indicato nel decreto di assegnazione della Presidenza n. 11911/2016. 
 
 
PROVENTI FINANZIARI E STRAORDINARI 
 
Alla voce “Proventi finanziari” sono iscritti gli interessi legali derivanti dall’attività del recupero NOC 1998-
2002 per un importo di € 2.517. 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

792792792792 
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Si espone di seguito il dettaglio della voce “Proventi straordinari”: 
 
 

TIPOLOGIA IMPORTO DESCRIZIONE 

Sopravvenienze e insussistenze attive 
verso ASL/AO/Fondazioni della 
Regione 

204 € 2 recupero spese di locazione da AO Vimercate 
€ 2 recupero oneri Ospedale Niguarda 
€ 80 quadratura intercompany crediti/debiti verso AO Vimercate 
€ 120 storno retta psichiatria anni dal 2010 al 2014 ASL Milano 1 

Sopravvenienze e insussistenze attive 
verso ASL/AO/Fondazioni della 
Regione – RECUPERI NOC 

640 

Recupero NOC 1998/2002 – quota competenza 
Altre sopravvenienze attive verso terzi 
relative a prestazioni sanitarie da 
operatori accreditati 

184 
€ 183 recupero spese farmaceutiche anni precedenti 
€   1 rimborso ausili 

Sopravvenienze e insussistenze attive 
v/terzi relative all'acquisto di beni e 
servizi 

15 € 1 Recupero oneri fornitori 
€ 12 recupero spese centrale termica  
€ 2 recupero oneri infortunio dipendenti 

Altre sopravvenienze e insussistenze 
attive v/terzi 

43 € 1 recupero NOC da struttura accreditata privata (CAM) 
€ 25 recupero ricavi veterinaria 
€ 17 recupero per mancati oneri vari 

Sopravvenienze e insussistenze attive 
relative al personale 

1.760 Importo generato dalle scritture di rettifica di cui alla DGR n° 
5844/2016 

TOTALE 2.846  

 
 
L’importo dei proventi finanziari e straordinari, pari ad € 3.603, differisce da quanto indicato nel decreto di 
assegnazione della Presidenza n. 4287 del 16.05.2016, pertanto la differenza è stata accantonata. 
 
 
RICAVI DA PRESTAZIONI SANITARIE 
 
Alla voce  del conto economico “Altre prestazioni sanitarie verso altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi” sono 
iscritti i ricavi per visite fiscali per un valore di € 20. Il decreto di assegnazione indicava un importo pari ad 
€ 7; la differenza è stata accantonata. 
 
 
ACCANTONAMENTI DELL’ESERCIZIO 
 
Il valore esposto in bilancio non corrisponde a quanto indicato nella scheda allegata al decreto di 
assegnazione della Presidenza n. 11911/2016 risultando un incremento di € 47. La composizione degli 
accantonamenti è indicata nella relazione della gestione sanitaria. 
 
 
2. Analisi e rispetto di classificazione dei Contributi regionali si rimanda al punto A) 8. Di cui sopra. 

 
� Non vi sono osservazioni. 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

793793793793 
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3. Sono state verificate le specifiche voci oggetto di assegnazione regionale, di cui al campo 
Note Decreto e Schede prestazioni 

 
 

ASSEGNAZIONE DETTAGLIO_PREST DIFFERENZA 

Subacuti pubblico 1.119 1.119 0 

Subacuti privato 916 916 0 

Nuove reti sanitarie pubblico 1.266 1.266 0 

Nuove reti sanitarie privato 489 489 0 

Ambulatorio del sabato 19 19 0 

CREG 0 0 0 

AIDS 521 791 -270 

Altre prestazioni sanitarie 270 3.500 -3.230 

TOTALE 4.600 8.100 -3.500 

 
 

ASSEGNAZIONE DETTAGLIO_PREST DIFFERENZA 

Terme mobilità 859 859 0 

Terme prestazioni 331 331 0 

Trasporti mobilità 433 433 0 

Trasporti prestazioni 1.627 1.821 -194 

 

 
ASL DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA 

 
3015_Consuntivo DECRETO_CONS_2015 DIFFERENZA 

Assicurazioni: Premi per RC 
Professionale 

318 0 318 

Accontamenti per copertura diretta 
dei rischi (autoassicurazione) 

0 0 0 

Interessi passivi su mutui 0 0 0 

 
 

� Si chiede di verificare e motivare le differenze rilevate (colonne “Differenze”) e riallineare il dato 

rilevato. 

 

RISPOSTA 

 
AIDS 

 
Il valore appostato per l’AIDS nel Decreto di assegnazione della Presidenza n. 4287 del 16.05.2016 è 
ricompreso nella macrovoce “Contributi in c/esercizio da regione” e in particolare alle voci: 

 

Descrizione tipologia contributo Importo  Descrizione 

Altri contributi in c/esercizio da regione - FSR indistinto 270 AIDS (L.135/90) Domiciliare INDISTINTO 

Contributi in c/esercizio da regione - FSR indistinto 521 AIDS (L.135/90) Domiciliare VINCOLATO 

791 
 

Pertanto l’importo indicato nella scheda “NI-SAN_Altre_Prest_San (Costi)”  è coerente con l’assegnazione. 

 

 

 

 

 

 

794794794794 
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ALTRE PRESTAZIONI SANITARIE 
 

 
ASSEGNAZIONE DETTAGLIO_PREST DIFFERENZA 

Altre prestazioni sanitarie 270 3.500 -3.230 

 
 

L’importo di € 3.500 è così composto: 
 

DESCRIZIONE IMPORTO 

Convenzioni prestazioni sanitarie da pubblico (ginecologi, Pap test, esami di 
laboratorio..)         357  
Fiaso/Federsanità             8  
Visite fiscali (fuori regione)             1  
Convenzione IZS - ENPA             9  
Laboratorio Sanità Pubblica         250  
Convenzione Università di Milano per esami capello ed urina         116  
Spese risocializzanti Presidio Corberi           47  
Comissione Medico legale         192  
Consegna farmci e vaccini           10  
Convenzioni prestazioni sanitarie da privato( Pap test, esami di laboratorio..)         584  
Medici fiscali         431  
Supporto Guardia Medica         270  
Commissioni invalidi civili         683  
Ricerca midollo           44  
Screening oncologico         224  
Accalappiamento         252  
Fondi vincolati           10  
Sperimentazione TAO           12  

TOTALE     3.500  
 

 
Si precisa che la colonna “Assegnazione” riporta solo il valore indicato nella scheda di dettaglio del Decreto 
n. 4287/2016  “Prestazioni Sanitarie” denominato “Altre prestazioni sanitarie” (€ 270), tuttavia è opportuno 
precisare che il Decreto di assegnazione prevede costi per prestazioni sanitarie per un importo pari ad 
€ 11.544, importo che è riscontrabile nel bilancio: 

 
 

DESCRIZIONE   IMPORTO  

 assistenza termale in convenzione ubicate in altre 
province della Regione                                                             331  
 assistenza termale in convenzione fuori Regione 
(Mobilità passiva in compensazione)                                                             859  
 Trasporti fuori regione (mobilità passiva in 
compensazione)                                                             433  
 Altri Trasporti sanitari da privato                                                          1.821  
 Altre prestazioni per servizi sanitari da 
ASL/AO/Fondazioni della Regione - subacuti                                                          1.119  
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 Altre prestazioni per servizi sanitari da 
ASL/AO/Fondazioni della Regione - nuove reti sanitarie                                                          1.266  
 Altre prestazioni per servizi sanitari da 
ASL/AO/Fondazioni della Regione - convenzioni                                                             357  
 Altre prestazioni per servizi sanitari da pubblico - 
Fiaso/Federsanità                                                                8  
 Altre prestazioni per servizi sanitari da pubblico - Visite 
fiscali (fuori regione)                                                                1  
 Altre prestazioni per servizi sanitari da pubblico - 
Convenzione IZS - ENPA                                                                9  
 Altre prestazioni per servizi sanitari da pubblico - 
Laboratorio Sanità Pubblica                                                             250  
 Altre prestazioni per servizi sanitari da pubblico - 
Convenzione Università di Milano per esami capello ed 
urina                                                             116  
Altre prestazioni per servizi sanitari da terzi - Subacuti                                                            916  
Altre prestazioni per servizi sanitari da terzi - Nuove reti 
sanitarie                                                            489  
Altre prestazioni per servizi sanitari da terzi - Ambulatorio 
del sabato                                                              19  
Altre prestazioni per servizi sanitari da terzi - AIDS                                                            791  
Altre prestazioni per servizi sanitari da terzi - Spese 
risocializzanti Presidio Corberi                                                              47  
Altre prestazioni per servizi sanitari da terzi - Comissione 
Medico legale                                                            192  
Altre prestazioni per servizi sanitari da terzi - Consegna 
farmaci e vaccini 

                                                             10  
Altre prestazioni per servizi sanitari da terzi - Convenzioni 

                                                           584  
Altre prestazioni per servizi sanitari da terzi - Medici fiscali 

                                                           431  
Altre prestazioni per servizi sanitari da terzi - Supporto 
Guardia Medica                                                            270  
Altre prestazioni per servizi sanitari da terzi - Commissioni 
invalidi civili                                                            683  
Altre prestazioni per servizi sanitari da terzi - Ricerca 
midollo                                                              44  
Altre prestazioni per servizi sanitari da terzi - Screening 
oncologico                                                            224  
Altre prestazioni per servizi sanitari da terzi - 
Accalappiamento                                                            252  
Altre prestazioni per servizi sanitari da terzi - Fondi 
vincolati                                                              10  
Altre prestazioni per servizi sanitari da terzi - 
Sperimentazione TAO                                                              12  

 TOTALE Prestazioni sanitarie (SKASL ASLC19)                                                      11.544  
 
 

TRASPORTI PRESTAZIONI  

Il valore indicato in bilancio (€ 1.821) risulta in aumento rispetto l’assegnazione (€ 1.627). L’incremento è 
stato compensato con riduzioni su altre voci di costo, e, come già precisato, il bilancio è in linea con quanto 
indicato nel Decreto n. 4287/2016 per la voce “Prestazioni sanitarie”. 
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ASSICURAZIONI 

La voce “Assicurazioni: Premi per R.C. professionale” rientra nella macrovoce “Beni e Servizi (netti). Il valore 
dei beni e servizi indicato in bilancio (€ 14.540) è in linea con quanto indicato nel Decreto di assegnazione 
n. 4287 del 16.05.2016. 
 

 
4. Analisi variazione beni e servizi: si riporta lo storico dei dati nella tabella 6 pubblicata su Portale 

SCRIBA, e si chiede di motivare i principali scostamenti significativi rispetto ai dati di IV CET 2015. 
 

 
RISPOSTA 
 
Prodotti farmaceutici ed emoderivati: il rendiconto IV trim. è stato definito prima della chiusura dell’esercizio 
e pertanto solo successivamente si è potuto, per detta tipologia di spesa, determinare correttamente il 
relativo costo. 
 
Lavanderia, pulizie e materiali: si segnala una diminuzione dei costi relativi alla lavanderia, con un 
incremento degli oneri per il materiale di guardaroba, materiale di pulizia e pulizie. 
 
Riscaldamento e combustibile: si segnala rispetto al IV CET un lieve incremento del costo del riscaldamento 
(+3,9%). 
 
Altri servizi non sanitari: complessivamente si rileva una riduzione dei costi, si evidenzia che la voce “Altri 
servizi non sanitari” presenta un incremento di € 108, frutto di un duplice fattore: riduzioni delle prestazioni 
erogate da ASL/AO/Fondazioni della Regione, incremento delle spese legali, dovuto a costi crescenti per 
conferimenti incarichi a legali per il diritto di difesa in giudizio contro i ricorsi opposti a questa azienda. Tale 
incremento è più che compensato dalle riduzioni presenti nelle restanti voci di costi, come evidenziato nella 
tabella 6. 
 
Complessivamente la voce “Beni e Servizi” evidenzia una riduzione di costi pari ad € 502 rispetto al dato del 
rendiconto del IV CET 2015, dovuta a politiche di gestione degli acquisti attente alle fonti di 
approvvigionamento e alla valutazione dei reali bisogni. 
 

 
C) INTERCOMPANY: 
 
Come evidenziato nella tabella sottostante, si evince una mancata quadratura delle voci Intercompany, che 
comportano squadrature a livello di consolidato regionale. 
 
ANNO 2015  SP CREDITI VS DEBITI -3.215 
PERIODO Consuntivo  SP DEBITI VS CREDITI 2.996 
Ente Dichiarante 311 – ASL Provincia di Monza e Brianza  CE RICAVI VS COSTI 16 
Ente Confronto TOTALE ENTI  CE COSTI VS RICAVI -8.729 
   CE COSTI VS RICAVI Gest. Finanz. Starord. -2.001 

 
� Si chiede di procedere all’allineamento di tali partite in sede di Consuntivo 2015 V2. 

 
 

RISPOSTA 
 
Nella tabella sottoriportata sono evidenziate e giustificate le discordenza con altri Enti. 
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967_ niguarda  

dato 

ASL 

MB  

dato 

controparte 

delta giustificazione 

311_Debiti Verso aziende ospedaliere 59 60 -1 arrotondamento 

311_ acquisto farmaci doppio canale  1.186 1185 1 arrotondamento 

311_ acquisto farmaci primo cilo 6 5 1 arrotondamento 

311_ Altre prstazioni per servizi sanitari 47 13 34 Tipizzazione midollo 

311_ Sopravvenienze e insussitenze attive  2 0 2 Non esposte dalla controparte 

 
 

951_ Fondazione macchi varese 

dato ASL 

MB  

dato 

controparte 

delta giustificazione 

311_ acquisto prest. Ambulatoriali 245 246 -1 arrotondamento 

 
 

953_Ospedale di Circolo Busto Arsizio 

dato ASL 

MB  

dato 

controparte 

delta giustificazione 

311_Acquisto prestazioni UONPIA 17 16 1 arrotondamento 

311_ acquisto farmaci doppio canale  402 401 1 arrotondamento 

 

962_ Ospedali riuniti di Bergamo 

dato ASL 

MB  

dato 

controparte 

delta giustificazione 

311_ Debiti vs Aziende Sanitarie 16 0 16 fattura tipizzazione midollo 2003 

 

963_ Ospedale Teviglio- Caravaggio 

dato ASL 

MB  

dato 

controparte 

delta giustificazione 

311_ Acquisto prestazioni ambulatoriali 140 141 -1 arrotondamento 

 

965_Ospedale Carlo Poma Mantova 

dato ASL 

MB  

dato 

controparte 

delta giustificazione 

311_ acquisto farmaci doppio canale  1   1 arrotondamento 

 
 

969_ Fate bene fratelli 

dato ASL 

MB  

dato 

controparte 

delta giustificazione 

311_ Altre prestazioni per servizi sanitari 3 0 3   

 

990_ AREU 

dato 

ASL MB  

dato 

controparte 

delta giustificazione 

311_ contributo vincolato per asl ao della regione  10 9 1 arrotondamento 
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922_ Tumori 

dato 

ASL 

MB  

dato 

controparte 

delta giustificazione 

311_Debiti vs IRCS 5 6 -1 fatture non di comptenza  311 

311_Sangue ed emocomponenti dal ASL/ 

AO / Fondazioni della Regione 7 6   Arrotondamento 

311_  Acquisto di Farmaci Primo ciclo 19 18   Arrotondamento 

922_ Sopravvenienze e insussitenze attive  0 1 -1 ft contabilizzata in bilancio 2014 

 

923_Besta 

dato ASL 

MB  

dato 

controparte 

delta giustificazione 

311_ acquisto farmaci doppio canale  567 568 -1 arrotondamenti 

311_ acquisto farmaci primo cilo 1 0 1 arrotondamenti 

 

924_San Matteo 

dato ASL 

MB  

dato 

controparte 

delta giustificazione 

311_ Debiti vs IRCS e fondazioni  1 0 1 

Fattura anno 2009_ 

ricerca midollo osseo 

 

975_Melegnano 

dato 

ASL 

MB  

dato 

controparte 

delta giustificazione 

311_ Crediti da aziende ospedaliere della regione 5 0 5 

fatture visite 

fiscali e fatture 

riferite oneri 

Direttore 

Amministrativo 

anni 2014 e 

precedenti 

311_ Altre prestazioni per servizi sanitari da AO della regione  27 26 1 arrotondamento 

 

974_ Salvini  

dato 

ASL 

MB  

dato 

controparte 

delta giustificazione 

311_ Crediti da Aziende Ospedaliere della Regione 747 519 228 Contezioso 

311_ Debiti verso Aziende Ospedaliere della Regione 645 200 445 Contezioso 

 

971_ AO Pini 

dato ASL 

MB  

dato 

controparte 

delta giustificazione 

311_ Acquisto prestazioni DRG 2.053 2052 1 Arrotondamento 

956_ AO Desenzano sul Garda dato ASL MB  dato controparte delta giustificazione 

311_ Acquisto prestazioni DRG 64 63 1 Arrotondamento 
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956_ AO Desenzano sul Garda 

dato 

ASL MB  

dato 

controparte 

delta giustificazione 

311_ Acquisto prestazioni DRG 64 63 1 Arrotondamento 

 

308_Asl Milano 

dato ASL 

MB  

dato 

controparte 

delta giustificazione 

311_Altre prestazioni sanitarie  vs altre ASL 

/AO/ Fonazioni 2 0 2 visite fiscali 

311_ Altre Contribuzioni Passive e sussidi 

verso altreASL/AO/ Fondazioni 25 36 -11 

ASL MB espone i costi 

per convenzione Villa 

Azzurra. La controparte 

non espone il seguente 

ricavo e alla stessa voce 

espone il ricavo per 

progetto ASSI Compagni 

dell'Ostello.  

311_ Altre prestazioni per servizi socio sanitari 

da ASL/AO/Fondazioni  della Regione  37   37 

Progetto ASSI 

Compagnia dell'Ostello: 

vedi sopra. 

 
 

309_ Asl Provincia di Milano 1 

dato ASL 

MB  

dato 

controparte 

delta giustificazione 

311_Ricavi per servizi di consulenza sanitaria 

in area pagamento ( art. 55 c. 1 lett. C)d) ex 

art. 57-58 CCNL) verso Asl AO Fondzioni della 

Regione 1 0 1 

Ricavi per consulenza 

dr.ssa Sartori 

Sopravvenienze e isussitenze attive verso 

ASL/AO/Fondazioni della Regione 120 0 120 Storno rette CPS 

 
 

304_Asl Provincia di Cremona 

dato ASL 

MB  

dato 

controparte 

delta giustificazione 

311_ Rimborso degli oneri stipendiali del 

personale sanitario che presta servizio in 

azienda in posizione di comando in ASL 

/AO/Fondazioni della Regione  35 28 7 personale comandato 
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976_ Ospedale civile - Vimercate 

dato 

ASL 

MB  

dato 

controparte 

delta giustificazione 

311_ Crediti da Aziende Ospedaliere della Regione 
                

3.562  
 4.909  -1.347 

Diverso trattamento 

per Recuperi/Interessi 

Noc per  € 1.272;  

Crediti Asl/Debiti Ao in 

attesa di definizione 

per € 75. 

311_ Debiti verso Aziende Ospedaliere della Regione 
             

19.359  
20.598 -1.239 

Diverso trattamento 

per Recuperi/Interessi 

Noc per € -1.272;  

Imputazioni effettuate 

dalle aziende su diversi 

anni di competenza 

per € 33; 

311_ Totale ricavi 234 227 7 

Altri concorsi, recuperi 

e rimborsi: l'AO non 

inserisce  € 7 per 

diverso anno di 

contabilizzazione. 

311_ Totale costi 2.781 2.795 -14 

La differenza è relativa 

prevalentemente alle 

voci: Cure Palliative e 

Subacuti.   

311_ Totale sopravvenienze attive 375 1.273 -898 
Diverso trattamento 

per Recuperi Noc 

311_ Totale sopravvenienze passive 0 13 -13 
Diverso anno di 

imputazione. 

     

     

977_ San Gerardo dei Tintori - Monza 

dato 

ASL 

MB  

dato 

controparte 

delta giustificazione 

311_ Crediti da Aziende Ospedaliere della Regione 1.624 3.278 -1.654 

Diverso trattamento 

per Recuperi/Interessi 

Noc per  € -1.558;  

Differenza su crediti 

Prefettura per € -122; 

Importo non indicato 

da AO per Iva split per 

€ 15; 

Importo non indicato 

da AO per diversi anni 

di contabilizzazione 

per € 11.  
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311_ Debiti verso Aziende Ospedaliere della Regione 46.111 47.664 -1.553 

Diverso trattamento 

per Recuperi/Interessi 

Noc per € -1.558;  

Imputazioni effettuate 

dalle aziende su diversi 

anni di competenza 

per € 5; 

311_ Totale ricavi 88 79 9 

€ 12 L'AO non indica 

l'importo relativo a 

Sanzioni Amm.ve per 

diverso anno di 

competenza; 

€ -3 L'Asl non indica 

l'importo relativo agli 

oneri per direttore 

Amm.vo.  

311_ Totale sopravvenienze attive 347 1.558 -1.211 

Differenza relativa agli 

Interessi Noc non 

inseriti da Asl. 

 
 
 

D) GESTIONE ASSI: 
 
Con riferimento al bilancio aziendale – gestione ASSI, poiché l’assegnazione regionale per l’assistenza 
residenziale post acuta è stata compresa nella assegnazione definitiva 2015 l’importo appostato in 
“Finanziamento di parte corrente ASSI (FSR indistinto)” va ricondotto al valore assegnato (€. 
113.940/000). Si chiarisce che nella determinazione dell’assegnazione definitiva ASSI è stato considerato il 
reale costo sostenuto dall’Asl per tale attività (€. 1.209/000). 
 
Vanno, pertanto, rivisti gli accantonamenti appostati a bilancio e nel foglio NI-ASSI_Accantonamenti. 
 
Si chiarisce, inoltre, che l’acconto attività 2015 ex art. 27 della Legge 5 febbraio 1992 n. 104 (contributi 
strumenti guida) assegnato con decreto regionale n. 4327/2015, i costi sostenuti nel corso dell’anno e 
l’accantonamento della quota non utilizzata nel corso dello stesso vanno appostati sulla gestione sociale. 
 
Con riferimento ai crediti esposti alla voce “B.II.2.a.3.5) Crediti da regione pere Contributi vincolati da FSR” 
relativamente alle sperimentazioni sociosanitarie a valere sulle risorse FSR 2012 ( comlessivamente  € 
4.718/000) si precisa che il saldo di quanto dovuto per l’anno 2012, comprensivo anche di tali imprti , è stato 
erogato con ddg Famiglia n. 113387 del 1/12/2014. Non è stato possibile verificare la necessaria coerenzatra 
crediti  e debiti appostati a bilancio e le risultanze della ex DG Famiglia della Regione: si chiede , pertanto, di 
includere nella nota integrativa descrittiva un dettaglio  degli importi , suddivisi per anno di riferimento, 
relativi alle seguenti voci: B.II.2.a.3.2) Crediti da Regione per Quota capitaria A.S.S.I., B.II.2.a.3.5) Crediti 
da regione per Contributi vincolati da FSR, B.II.2.a.4) Creditiv/regione o Provincia Autonoma per mobilità 
attiva intraregionale  e D.III.2) Debiti v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità passiva intraregionale. 
 
Il dettaglio dei fondi accantonati è completo in quanto comprende sia i finanziamenti movimentati che 
quelli non movimentati nel corso dell’esercizio 2015. 
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Si chiede in ogni caso di declinare gli utilizzi 2015 di FSR annualità precedenti per singola area di 
sperimentazione legata alla DGR X/3238/12, 3239/12, 392/13, 499/2022/3363/4086 e per singola tipologia 
di Misura di cui alla DGR X/116/13, secondo le tabelle di seguito riportate: 
 

COD 
AREA 

AREA 

TOTALE UTILIZZI 2015 
(COMPRESA POST 

ACUTA RESIDENZIALE 
PER IL PRIMO TRIMESTRE 

2015) 

TOTALE SU PARTE 
CORRENTE ESERCIZIO 
2015 (SOLO PER POST 
ACUTA RESIDENZIALE 

PERIODO APRILE 
DICEMBRE 2015) 

TOTALE 
2015 

A 

A - Area Riabilitazione 
ambulatoriale e diurna 
territoriale 
extraospedaliera per 
minori disabili 

   

B1 
B - Area delle 
Dipendenze - Cronicità 

   

B2 
B - Area delle 
Dipendenze - 
Adolescenti 

   

B4 

B - Area delle 
Dipendenze - 
Prevenzione selettiva e 
riduzione del rischio 

   

C1 

C- Area della Fragilità e 
della non 
autosufficienza - 
Assistenza post - acuta 
Residenziale 

   

C1 dom 

C- Area della Fragilità e 
della non 
autosufficienza - 
Assistenza post - acuta 
Domiciliare 
 

   

C3 

C - Fragilità e non 
autosufficienza - 
Residenzialità leggera 
con protezione/socio 
sanitaria con 
caratteristiche 
alberghiere 

   

D D - Area Consultoriale    

E 
E - Case management 
ex d.g.r. 392 

   

 TOTALE    

 
MISURA TOTALE UTILIZZI 2015 

COMUNITA’ MINORI  
GAP  
MINORI IN COMUNITA’  
MINORI GRAVEMENTE DISABILI  
RSA APERTA  
RESIDENZIALITA’ LEGGERA   
VALUTAZIONE MULTIDIMENSIONALE  

TOTALE  
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Si chiede di fornire un dettaglio dei costi sostenuti sia per il voucher sociosanitario sia per tutto ciò che 
l’Azienda ha rendicontato come ADI diretta a carico del FSR 2015 con indicazione delle voci CE NI-ASSI in cui 
sono stati allocati i costi. 
 
Il costo per ricoveri in strutture riabilitative ubicate fuori regione appostato a bilancio differisce dal dato 
riportato nella matrice definitiva ISSAD 2015. 
 
 
RISPOSTA 
 
L’assegnazione regionale per l’assistenza residenziale post acuta è stata compresa nella assegnazione 
definitiva 2015 l’importo appostato in “Finanziamento di parte corrente ASSI (FSR indistinto)” va 
ricondotto al valore assegnato (€. 113.845/000): Il valore appostato alla voce  “Finanziamento di 
parte corrente ASSI (FSR indistinto) “ è stato ricondotto al valore assegnato di € 113.845/000. Sono stati 
pertanto rivisti gil accantonamenti appostati a bilancio e nel foglio NI-ASSI_Accantonamenti. 
 
Acconto attività 2015 ex art. 27 della Legge 5 febbraio 1992 n. 104 (contributi strumenti di guida): i costi 
sostenuti nel corso dell’anno e l’accantonamento della quota non utilizzata nel corso dello stesso sono stati 
appostati sulla gestione sociale. 
 
“B.II.2.a.3.5) Crediti da regione per Contributi vincolati da FSR” relativamente alle sperimentazioni 
sociosanitarie a valere sulle risorse FSR 2012: Con riferimento ai crediti esposti alla voce “B.II.2.a.3.5) Crediti 
da regione per Contributi vincolati da FSR” relativamente alle sperimentazioni sociosanitarie  a valere sulle 
risorse FSR 2012 (€  4.718/000)  verificate  le risultanze della ex DG Famiglia della Regione secondo le quali  
l’importo dovuto per l’anno 2012, comprensivo anche di tali importi , è stato erogato con ddg Famiglia n. 
11387 del 01/12/2014. L’ATS della Brianza ha  provveduto ad allinearsi con quanto sopra. 
Coerenza tra crediti  e debiti appostati a bilancio e le risultanze della ex DG Famiglia della Regione: 
In nota integrativa descrittiva sono stati inesriti i dettagli per anno delle voci : B.II.2.a.3.2) Crediti da 
Regione per Quota capitaria A.S.S.I. ;B.II.2.a.3.5) Crediti da regione per Contributi vincolati da FSR; 
B.II.2.a.4) Creditiv/regione o Provincia Autonoma per mobilità attiva intraregionale  e D.III.2) Debiti 
v/Regione o Provincia Autonoma per mobilità passiva intraregionale. 
Anche per il credito relativo a “Potenziamento consultorio 2008- DGR VIII/6453 del 22.01 si è provveduto ad 
allinearsi con le risultanze della DG Famiglia. 
Il credito per centro diurno 2002 – DGR 11219 del 25.11.2002 è stato appostato alla voce  B.II.2.a.3.2) 
Crediti da Regione per Quota Capitaria ASSI. 
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Utilizzi 2015 di FSR annualità precedenti per singola area di sperimentazione legata alla DGR X/3238/12, 
3239/12, 392/13, 499/2022/3363/4086 e per singola tipologia di Misura di cui alla DGR X/116/13:  
  

COD 
AREA 

AREA 

TOTALE UTILIZZI 2015 
(COMPRESA POST 

ACUTA RESIDENZIALE 
PER IL PRIMO TRIMESTRE 

2015) 

TOTALE SU PARTE 
CORRENTE ESERCIZIO 
2015 (SOLO PER POST 
ACUTA RESIDENZIALE 

PERIODO APRILE 
DICEMBRE 2015) 

TOTALE 
2015 

A 

A - Area Riabilitazione 
ambulatoriale e diurna 
territoriale 
extraospedaliera per 
minori disabili 

215.750 0 215.750 

B1 
B - Area delle 
Dipendenze - Cronicità 

107.452 0 107.452 

B2 
B - Area delle 
Dipendenze - 
Adolescenti 

0 0 0 

B4 

B - Area delle 
Dipendenze - 
Prevenzione selettiva e 
riduzione del rischio 

192.698 0 192.698 

C1 

C- Area della Fragilità e 
della non 
autosufficienza - 
Assistenza post - acuta 
Residenziale 

360.383 1.209.000 1.569.383 

C1 dom 

C- Area della Fragilità e 
della non 
autosufficienza - 
Assistenza post - acuta 
Domiciliare 
 

1.360.751 0 1.360.751 

C3 

C - Fragilità e non 
autosufficienza - 
Residenzialità leggera 
con protezione/socio 
sanitaria con 
caratteristiche 
alberghiere 

0 0 0 

D D - Area Consultoriale 118.922 0 118.922 

E 
E - Case management 
ex d.g.r. 392 

305.033 0 305.033 

 TOTALE 2.660.989 1.209.000 3.869.989 
 

 
MISURA TOTALE UTILIZZI 2015 

COMUNITA’ MINORI  
GAP 36 
MINORI IN COMUNITA’ 1.717 
MINORI GRAVEMENTE DISABILI 176 
RSA APERTA 985 
RESIDENZIALITA’ LEGGERA  262 
VALUTAZIONE MULTIDIMENSIONALE 3 

TOTALE 3.179 
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Dettaglio dei costi sostenuti sia per il voucher sociosanitario sia per tutto ciò che l’Azienda ha rendicontato 
come ADI diretta a carico del FSR 2015: di seguito il dettaglio dei costi sotenuti per il voucher sociosanitarioe 
ADI diretta a carico FSR 2015 

 
 

VOUCHER SOCIO SANITARIO SU FSR 2015 

4.20.10.10.110.020.40.020 

acquisto di prestazioni di assistenza domiciliare 
integrata (ADI) - voucher sociosanitario da 
privato  € 3.523,00 

4.20.10.10.150.010.15.000 
Altre prestazioni per servizi socio sanitari da 
ASL/AO/Fondazioni della Regione € 633,00 

4.20.10.10.150.020.15.000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari da terzi  € 1.118 

TOTALE € 5.274,00 
 

 

 

ADI DIRETTA SU FSR 2015 

4.20.05.10.000.000.00.000 B.1.A) Acquisti di beni sanitari - Totale 1.253 

4.20.05.20.000.000.00.000 B.1.B) Acquisti di beni non sanitari - Totale 83 

4.20.10.10.110.020.40.010 
acquisto di servizi di assistenza domiciliare 
integrata (ADI) da privato 998 

4.20.10.10.150.010.15.000 
Altre prestazioni per servizi socio sanitari da 
ASL/AO/Fondazioni della Regione 15 

4.20.10.20.010.000.00.000 B.2.B.1) Servizi non sanitari -Totale 512 

4.20.15.00.000.000.00.000 
B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria 
esternalizzata) - Totale 91 

4.20.20.00.000.000.00.000 B.4)   Godimento di beni di terzi - Totale 284 

4.20.25.10.000.000.00.000 B.5 Personale del ruolo sanitario - Totale 3.081 

4.20.25.30.000.000.00.000 B.7 Personale del ruolo tecnico - Totale 231 

4.20.25.40.000.000.00.000 B.8 Personale del ruolo amministrativo - Totale 44 

4.20.30.00.000.000.00.000 B.9 Oneri diversi di gestione - Totale 21 

4.20.40.30.010.010.00.000 
Ammortamenti delle altre immobilizzazioni 
materiali 1 

4.20.50.10.000.000.00.000 B.14.A Variazione rimanenze sanitarie  9 

8.20.10.10.000.000.00.000 IRAP relativa a personale dipendente 215 

TOTALE   6.838 
 

Si precisa che i costi riferiti all’ADI diretta sono finanziati per € 6.456 Quota Adi diretta del Budget 2015, per € 

82/1000 entrate proprie, per € 84/1000 budget altri costi. 

Il costo per ricoveri in strutture riabilitative ubicate fuori regione: il costo per ricoveri in strutture riabilitative 

ubicate fuori regione non  è stato ricondotto al valore riportato nella matrice ISSAD 2015 pari ad € 29/1000 

in quanto i costi effettivamente sostenuti sono pari ad € 23. 
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VERIFICA VERBALE COLLEGIO SINDACALE: 
 

PARERE FAVOREVOLE SI 
TITOLI/PARTECIPAZIONI Voce non alimentata 
RICONCILIAZIONE LIBRO CESPITI Non è stata esplicitata asseverazione 
RIMANENZE FINALI Ha verificato la coerenza delle rimanenze con i tabulati di magazzino 

FONDO SVALUTAZIONE CREDITI 
Esprime parere favorevole in ordine allo schema di valutazione e del 
relativo piano predisposto dall’Azienda con riferimento ai crediti nei 
confronti dei clienti privati 

 
� Con riferimento alla riconciliazione tra libro cespite e Bilancio, si chiede di acquisire asseverazione del 

Collegio Sindacale per la versione V2 del Bilancio 
 

� Si chiede altresì di acquisire asseverazione in merito alla regolare tenuta dei Libri contabili obbligatori 
 

 
Con la predisposizione del verbale relativo alla versione V2 del Bilancio si procederà ad acquisire le 
asseverazioni richieste. 
 

 
GESTIONE SOCIALE: 
 
Con riferimento alla deliberazione n. 286 del 25/05/2016 dell’ATS della Brianza di approvazione del bilancio 
d’esercizio 2015 della ex ASL di Monza e Brianza, si formulano i seguenti rilievi e/o richieste di chiarimento 
finalizzati alla verifica analitica degli impieghi delle risorse nell’ambito della gestione Sociale del bilancio 
aziendale, con particolare riferimento ai punti di seguito declinati: 

 
Si rileva la non corrispondenza tra i importi indicati nelle voci di A.1.B) Contributi c/esercizio da enti pubblici 
(Extra Fondo) nella NI-SOC con quanto indicato nello schema VincNI-SOC per le voci, Contributi da altri enti 
pubblici (extra fondo) – Altro, Contributi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione (extra fondo) – Altro, Altri 
contributi da Regione (Bilancio sociale), Fondo nazionale per le non autosufficienze - risorse A.S.L., Altri 
contributi da privati – Indistinto. 

 
Si chiede di contabilizzare correttamente gli importi secondo la competenza nelle righe di ricavo come 
indicato nella nota protocollo J1.2016.0006150 del 23/05/2016 “Indicazioni per la chiusura del bilancio 
d’esercizio 2015 – gestione sociale”. 

 
Si rileva la contabilizzazione nel bilancio d’esercizio dell’assegnazione del Fondo sociale regionale 2015 in 
conto capitale di cui alla d.g.r. n. 4531/2015 relativa anche alla ex ASL di Lecco. Nella nota integrativa 
descrittiva si riporta la seguente informazione “FDO SOCIALE REGIONALE 2015 – QUOTA IN CONTO 
CAPITALE – DGR 4531/2015 1.444.000,00 DECRETO N. 11029 DEL 04/12/2015” in relazione alla voce 
B.II.2) Crediti v/Regione dello Stato patrimoniale della NISOC. Si chiede di appostare nel bilancio solo 
l’assegnazione disposta a favore dell’ASL di Monza e Brianza di euro 887.000. L’importo relativo all’ASL di 
Lecco è stato contabilizzato dalla medesima. 

 
Non si rileva la contabilizzazione nel bilancio d’esercizio dell’assegnazione relativa al contributo per la 
modifica degli strumenti di guida ex l.104 e agli interventi psico-socio-educativi a famiglie con adolescenti in 
difficoltà per favorire processi di inclusione sociale e di contrasto alla povertà di cui al decreto n. 
11002/2015. 
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Si segnala inoltre che i costi per l’erogazione agli Ambiti delle quote di FNPS e di FNA vanno indicati nelle 
rispettive voci di costo in B.2.A.13) Rimborsi, assegni e contributi sanitari, “Fondo nazionale per le politiche 
sociali - risorse per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali (quota indistinta)” e 
“Fondo Nazionale per le non autosufficienze - risorse ambiti”. 
 
Rispetto ai costi indicati nelle voci “Costo del personale” si chiede di precisare a quali fonti di finanziamento 
fa riferimento l’importo complessivo di “€/1.000 173= per quota parte di personale dipendente”. 
 
 
Risposta: 
 
• Si è provveduto alla corretta contabilizzazione degli importi secondo la competenza nelle relative righe di 

ricavo come indicato nella nota protocollo J1.2016.0006150 del 23/05/2016 e alla contestuale 
corrispondenza con quanto indicato nello schema VincNI-SOC come da tabella: 

 
 

VOCE A.1B) Contributi c/esercizio da enti pubblici (Extra Fondo) NI-SOC 
VINCNI-
SOC 

CODICE DESCRIZIONE IMPORTO IMPORTO 
4.10.10.20.020.035.00.000 Contributi da altri enti pubblici (extra fondo) - Altro 176 176 

4.10.10.20.030.010.00.000 Contributi da Asl/Ao/Fondazioni della Regione (extra 
fondo) – Vincolati 

0 0 

4.10.10.20.600.010.00.000 Fondo sociale regionale parte corrente - risorse per 
ambiti distrettuali  

             
4.941  

                 
4.941  

4.10.10.20.600.050.00.000 Contributi da Regione per esercizio funzioni di 
vigilanza 

                   
91  91 

4.10.10.20.600.060.00.000 Contributi da Regione per funzioni trasferite ai 
Comuni in materia di autorizzazione al 
funzionamento e accreditamento 

                   
56  56 

4.10.10.20.600.070.00.000 Altri contributi da Regione (Bilancio sociale)                 
490  

                    
490  

4.10.10.20.600.110.00.000 Fondo nazionale per le politiche sociali - risorse per 
ambiti distrettuali 

             
3.196  3196 

4.10.10.20.600.145.00.000 Fondo nazionale per le non autosufficienze - risorse 
per ambiti distrettuali 

             
2.538  2538 

4.10.10.20.600.148.00.000 Fondo nazionale per le non autosufficienze - risorse 
A.S.L. 

             
2.158  2158 

 

TOTALE 
         13.646  13.646  

 
 
• Si è provveduto ad appostare, alla voce B.II.2) Crediti v/Regione, l’esatta assegnazione disposta dal 

Decreto n. 11029 del 04/12/2015 “Determinazioni conseguenti alla d.g.r. n. 4531/2015 di riparto delle 
risorse del fondo sociale regionale 2015 in conto capitale” della sola quota a favore dell’Asl di Monza per 
€ 887.000,00 e l’assegnazione disposta dal Decreto n. 11002 del 04/12/2015 “Approvazione, ai sensi 
della DGR 3206/2015, dell’avviso pubblico per interventi psico-socio-educativi a famiglie con adolescenti 
in difficoltà per favorire processi di inclusione sociale e di contrasto alla povertà”  per € 77.988,00. 
Pertanto la voce B.II.2.a.9) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente – altro è così 
composta: 
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DESCRIZIONE IMPORTO ATTI E NOTE DI RIFERIMENTO 
FINANZ. CENTRALE OPERATIVA" - QUOTA 
COMUNE DI DESIO  43.750,00 DECRETO N. 21537  del 30/11/04 
ASSEGNAZIONE FDI MINISTERIALI PER 
RETE NAZIONALE DI OSSERVATORI 
REGIONALI USO SOSTANZE STUPEFACENTI 
"NIOD"-DGR 1172/2010 3.066,65 DECRETO N. 9405 DEL 14/10/11 
FDI MINIST. PSR SISTEMA INFORMATIVO 
NAZION. SULLE DIPENDENZE "SIND"-DGR 
N. 1173/2010 

2.533,32 
 DECRETO N. 9407 DEL 14/10/11 - 

PROMOZIONE AZIONI PER QUALITA’ DI 
VITA PERSONE SOTTOPOSTE A TERAPIA 
ONCOLOGICA DGR 2531/2014 – QUOTA 
ANNO 2015 5.281,00 DECRETO N. 12566 DEL 22/12/2014 
DETERMINAZIONI ATTUAZIONE DGR 
4152/2015 – BONUS BEBE’ 263.000,00 DECRETO N. 8913 DEL 27/10/2015 

EROGAZIONE RISORSE FNPS 2015 3.196.288,00 DGR N. X/4532 DEL 10/12/2015 
FDO SOCIALE REGIONALE 2015 – QUOTA 
IN CONTO CAPITALE – DGR 4531/2015 887.000,00 DECRETO N. 11029 DEL 04/12/2015 
INTERVENTI DI INCLUSIONE SOCIALE E 
LOTTA ALLA POVERTA’ 77.988,00 DECRETO N. 11002 DEL 04/12/2015 

TOTALE 4.478.906,97   
 
 
• Si è provveduto inoltre alla contabilizzazione alla voce di ricavo A.1B) Contributi c/esercizio da enti 

pubblici (extra Fondo) – Altri contributi da Regione (Bilancio sociale) dell’assegnazione delle risorse per 
l’erogazione di contributi a favore di persone disabili per la modifica degli strumenti di guida  per € 
18.323,00 (Decreto n. 4327 del 27/05/2015) e dell’assegnazione delle risorse per interventi psico-socio-
educativi a famiglie con adolescenti in difficoltà per favorire processi di inclusione sociale e lotta alla 
povertà per € 77.988,00 (Decreto n. 11002 del 04/12/2015). 

 
 
• Si è provveduto all’esatta indicazione nelle rispettive voci i costi per l’erogazione agli Ambiti delle quote 

di FNPS e di FNA come di seguito specificato: 
- 4.20.10.10.130.010.45.000 Fondo nazionale per le politiche sociali-risorse per la realizzazione del 

sistema integrato di interventi e servizi sociali (quota indistinta) € 3.194.630,00 
- 4.20.10.10.130.010.55.000 Fondo Nazionale per le non autosufficienze - risorse ambiti € 2.352.428,80. 
 
 
• Per quanto riguarda il costo per quota parte di personale pari a € 173/1000 si precisano le fonti di 

finanziamento derivanti dall’utilizzo di quote accantonate come di seguito specificato: 
- €56 FNPS 2010  - Gestione Amministrativa – DGR n. 889/2010 – Decr. n. 12758 del 29.12.2011 
- €69 FSR 2005 e retro - Residui anni precedenti - Contributi non erogati a strutture in attivo 
- €48 Legge 45/99 - Delibera ASL n. 401 dell’11.07.2011 - Impegno residui anni precedenti 

 
 

Il Direttore Generale 
dr. Massimo Giupponi 
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