CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)
* Nome ¢ indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni ¢
responsabilita

Maria Carmela ignone
Via Anna Kuliscioff n® 11, Desio (M)

mariignone@ats-hrianzait lavero

ianene, maria/@vireilio.it abitazione

pec ignone. maria/@ipec. it

italiana

16.09.1958

30.12.1993
ASL Monza Brianza, viale Elvezia 2 Monza (M1} ora ATS della Brianza

Agenzia Tutela della Safute

Dirigente Medico

Dal 3071271993 al  31/12/1994:  ASSISTENTE MEDICO A
INDETERMINATO - DISCIPLINA IGIENE EPIDEMIOLOGIA E
PUBBLICA

TEMPO
SANITA’

Dal 01701/1995 al 05/12/1996: DIRIGENTE MEDICO | LIVELLO "FASCIA B" EX
9 LIV DPR. 384/90 A TEMPO INDETERMINATO - DISCIPLINA IGIENE
EPIDEMIOLOGIA E SANITA' PUBBLICA

Dal 06/12/1996 al 08/06/2000: DIRIGENTE MEDICO | LIVELLO A TEMPO
INDETERMINATO - DISCIPLINA IGIENE EPIDEMIOLOGIA E SANITA’
PUBBLICA

Dal 09/06/2000 a tutt'oggi: DIRIGENTE MEDICO A TEMPO INDETERMINATO -
DISCIPLINA IGIENE EPIDEMIOLOGIA E SANITA' PUBBLICA. rapporto
esclusivo.

Ha ricoperto e ricopre incarichi, ai sensi del CCNL in vigore, come di seguito
descritto:

dal 01/01/2000 al 30/11/2003; Incarico dirigenziale di Natura professionale -
Dipartimento di prevenzione area igiene - atto del Direttore Generale n. 1030 del
24/12/1999;



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date (da - a)
* Nome ¢ tipo di istituto di
istruzione o formazione

dal 01/12/2003 al 30/11/2006: Incarico dirigenziale di Responsabile di struttura
semplice — U.O. Malattie non infettive del Servizio Medicina Preventiva Comunita -
atto del Direttore Generale n. 658 del 24/11/2003:

dal 01/12/2006 al 08/06/2008: proroga Incarico dirigenziale di Responsabile di
struttura semplice - U.O. Malattie non infettive del Servizio Medicina Preventiva
Comunita - atto del Direttore Generale n. 658 del 24/1 1/2003:

dal 30/03/2007 al 08/06/2008: Incarico dirigenziale Direttore provvisorio di struttura
complessa - Medicina Prev. nelle Comunit&/U.O. Prevenzione - atto del Direttore
Generale n. 144 del 30/03/2007;

dal 09/06/2008 al 31.03.2013: Incarico dirigenziale Direttore di struttura complessa -
Med. Prev. nelle Comunita/U.O. Prevenzione - atto del Direttore Generale n. 283 del
09/06/2008;

dal 1.04.2013 al 20.07.2014: Responsabile della “UO Medicina Preventiva nelle
Comunitd™, Struttura semplice a valenza Dipartimentale de] Dipartimento Prevenzione
Medica - Decreto direttoriale N, 107 del 21.03.2013 con assegnazione dal 1.04.2013 al
31.12.2016;

Con deliberazione n. 169 del 15 Luglio 2014 le & stato conferito I"incarico di
Responsabile della UO Negoziazione Accreditamento Controllo strutture Socio-
sanitarie ¢ Socio-Assistenziali, struttura semplice in staff alla Direzione sociale — ASL
Monza e Brianza, a decorrere dal 21.07.2014 ¢ sino all’adozione dei provvedimenti
attuativi del nuovo Piano di organizzazione aziendale 2013-2014:

Con deliberazione n. 58 del 3 febbraio 2015 le & stato conferito Iincarico di
Responsabile  della struttura semplice UO Vigilanza ¢ Controllo Socio-sanitari del
Servizio Negoziazione Accreditamento Controllo strutture Socio- sanitarie e Socio-
Assistenziali, a decorrere dal 4.02.21035 per anni tre, in applicazione della deliberazione
ASL Monza e Brianza N.222 del 3 1.07.2014, con la quale & stata adottata la modifica
del Piano di organizzazione aziendale 2013-2014, approvato con DGR N. [X/4743 del
23.01.2013.

Con deliberazione 304 del 29/05/2017 & stato confermato I'incarico di UOS Vigilanza e
Controllo  Socio-sanitarie e Socio-Assistenziali — Area Monza della UOC
Accreditamento e Controllo Strutture Sociosanitarie (SS) e sociali del Dipartimento
PAAPSS, quale struttura in continuita, fino alla scadenza al 2.02.2108:

L'incarico di responsabile UOS Vigilanza e Controllo SS e Sociali — Area Monza della
UOC  Accreditamento e Controllo  Strutture  Sociosanitarie (SS) e sociali del
Dipartimento PAAPSS, ¢ stato rinnovato con deliberazione ATS Brianza n. 59 del 3
febbraio 2018, dal 3.02.2108 al 20.02.2021, per altri 3 anni.

Con Deliberazione N° 50 del 1/02/2021, {'incarico di Responsabile di UOS Vigilanza e
Controllo della UOC Accreditamento , Controllo e Vigilanza strutture sociosanitarie e
sociali, & stato rinnovato dal 03/02/2021 per aliri 3 anni ¢ pertanto fino al 02/02/2024;
I’incarico ¢ svolto a tutt’oggi.

1989 — 1993

Ha conseguito il 27/10/1989, presso I'Universita di Pavia, Laurea In Medicina e
Chirurgia, con votazione di 110/110 con lode.
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Ha conseguito I'abilitazione all’esercizio professionale presso la stessa Universita nel
novembre 1989, con la votazione 100/100.

Ha conseguito la specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva, orientamento in
Epidemiologia e Sanita Pubblica il 19.10.1993, presso PUniversita di Pavia, riportando
la votazione di 50/50 con lode.

* Principali materie / abilita Igiene, Epidemiologia e Sanitd Pubblica, prevenzione primaria e secondaria delle
professionali oggetto dello malattie infettive e malattie cronico-degenerative, organizzazione dei servizi sanitari.
studio statistica, economia sanitaria, promozione atla salute, negoziazione, budget e contratti.

Abilitazione all’esercizio UDO sociali: Abilitazione all’esercizio ¢ Accreditamento
socio sanitario, appropriatezza socio-sanitaria; verifica dej requisiti strutturali ¢
organizzativo-gestionali UDO sociosanitarie e sociali: sistema di gestione della qualita;
certificazioni in ambito medico-legale (patenti autoveicoli, patenti nautiche, porto
d’armi, patenti speciali); pronta disponibilita in materia di igicne degli alimenti e di
igiene ¢ sanita pubblica (TSO ¢ ASO, sopralluoghi giudiziari in caso di rinvenimento
cadavere, inconvenienti igienico-sanitari, ecc); gestione segnalazioni | reclami, near
miss ed eventi avversi, gestione Risk management, Progettazione, pianificazioni attivita
di controllo; gestione personale.

¢ Qualifica conseguita Medico chirurgo specialista in Igiene Epidemiologia e Sanita pubblica.
» Livello nella classificazione Attestazione di formazione manageriale per dirigenti di struttura complessa - area
nazionale (se pertinente) territoriale, 1.Re.F. SDS presso I'Universita Commerciale 1. Bocconi - SDA Bocconi,

codice edizione UCBDSCT0701 che si ¢ svolto dal 13.02.2007 al 8062007,
conseguendone I"attestato con alto merito (98/100) in data 187092007 con il progetto
di “Reingegnerizzazione dell’Unita Operativa Sereening Oncologici™ del Servizio
Medicina Preventiva nelle Comunita del Dipartimento di Prevenzione Medica.

Rivalidazione della certificazione manageriale conseguita presso POLIS Lombardia
AFFSL in data 21.05.2018, percorso formativo “Programmazione integrata dei servizi
sociosanitari: amalisi del bisogno ed organizzazione dei Servizi® - codice
ATS_BRI7001/AE_BE erogato dall’ATS della Brianza.

CAPACITA E COMPETENZE Ha frequentato dal 1984 fino al 09/11/1992, la sezione d'lgiene del Dipartimento di
PERSONALI Medicina Preventiva, accupazionale e di Comunita dell'Universita di Pavia, partecipando
Acquisite nel corso della vita e alle attivitd di Educazione Sanitaria, con particolare riferimento alla Prevenzione delle
della carriera ma non Malattie Cronico - Degenerative.

necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali,

Dallo 01/02/1990 al 31/10/1990 ha frequentato giornalmente I'ospedale clinicizzato S. Donato in S. Donato Milanese. in
qualita di medico borsista con funzioni di Ispettore sanitario.

Datlo 01/11/1990 al 30/04/1991 ha svolto attivita libero professionale con prestazioni corrispondenti alla funzione di medico
supplente presso la Direzione Sanitaria del succitato Ospedaie.

E* stata assegnataria di borsa di studio ministeriale per la frequenza alla Scuola di Specializzazione in lgiene ¢ Medicina
Preventiva presso I'Universita di Pavia negli anni accademici 1989/90-1996/91 ¢ 1991/92. 1992/1993.

Ha tenuto un incarico per Insegnamento di “Principi di Igiene" nel primo corso della scuola Infermieri professionali
dell’ ACISMOM presso I'Ospedale Clinicizzato San Donato, nell’anno scolastico 1990/91.

Dal 2171171990 al 06/03/1991 ha tenuto il corso di Igiene Tecnica Ospedaliera per il personale socio sanitario presso
I'Ospedale San Donato.
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Ha svolto attivita come medico per la medicina del Servizi presso la USSL 63 dallo 01/10/1992 al 30/11/1992.

Ha svolto attivita di Medicina Generale convenzionata in qualitd di sostituto presso la USSL 63 neli’anno 1992,

Ha prestato servizio presso il Servizio di Igiene Pubblica Ambientale e tutela della salute nei luoghi di lavoro presso la USSL
Il di Como, nella posizione funzionale di Assistente medico di Igiene Epidemiologia ¢ Sanitd Pubblica a tempo pieno,
supplente, dal 07/12/1992 al 07/08/1993.

Dal 30/12/1993 a tutt’oggi presta servizio, a tempo pieno, nei Servizi dell’ex ASL Monza ¢ Brianza, ora ATS della Brianza;
in particolare:
*  con deliberazione aziendale n. 1550 def 27.12.1993 & stata assunta come dipendente a tempo indeterminato:
¢ con Provvedimento n.1030 del 24.12.1999, la Direzione Generale dell’ASLMI3, bha conferito alla Sottoscritta
Vincarico dirigenziale di “Professional con rilevante competenza professionale o specialistico - funzionale™ — area
Igiene;
¢ con delibera n. 638 del 24.11.2003, le & stato attribuito 'incarico dirigenziale di Responsabile di Struttura Semplice-
Responsabile Uniti Operativa “Malattie Non Infettive” del Servizio Medicina Preventiva nelle Comunita, da
1/12/2003 a 8/06/2008;
¢ con deliberazione aziendale n. 144 del 30.03.2007 Le & stato conferito I"incarico di Direttore provvisorio del Servizio
di Medicina Preventiva nelle Comunita, con decorrenza dal 30.03.2007 al 8.06.2008;
¢ con Provvedimento n. 283 del 9.06.2008, Le ¢ stato conferito incarico dirigenziale di Direttore di Struttura
Complessa del Servizio Medicina Preventiva nelle Comunitd. L'incarico di Direttore Struttura Complessa del
Servizio Medicina Preventiva nelle Comunita & stato attribuite per cinque anni. E’ stato svolto dal 9/06/2008 al
31/03/2013: il Servizio Medicina Preventiva nelle Comunita constava di 4 Unita operative, strutture semplici: U.O. di
Medicina dello sport e lotta al doping, U.O. malattie sessualmente trasmesse, U.O. Medicina dell’eta evolutiva e
promozione della salute ed U.O. screening oncologici. Le UU.0O. promozione della salute e screening Oncologici
$0n0 state gestite ad interim dalla Scrivente in qualita di Direstore del Servizio.

La valutazione relativa agli obiettivi & stata sempre favorevole, con performance elevate,

Con il Piano di organizzazione aziendale (POA) 2013-2014, il Servizio Medicina preventiva nelle Comunita ¢ Struttura
Semplice a valenza dipartimentale.

Con Decreto Direttariale n.107 del 21.03.2013, le & stato attribuito Iincarico di Responsabile di Struttura Semplice “UO
Medicina Preventiva nelle Comunitd™ del Dipartimento Prevenzione Medica, a decorrere dal 1.04.2013 al 20.07.2014.
Dal 1° settembre 2013 al 20.07.2014 ha collaborato con il Direttore del Servizio Igiene Alimenti ¢ Nutrizione (SIAN),
alla gestione della UO territoriale di Desio del SIAN (Nota del Direttore Sanitario delia ASL di Monza e Brianza del 26
Agosto 2013 prot, 74107/13).

Con deliberazione N° 169 del 15 Luglio 2014 le ¢ stato conferito incarico di Responsabile della UO Negoziazione
Accreditamento Controllo strutture Socio-sanitarie e Socio-Assistenziali , struttura semplice in staff afla Direzione sociale

Asl Monza e Brianza, a decorrere dal 21.07.2014 e sino all’adozione dei provvedimenti attuativi del nuovo Piane di
organizzazione aziendale 2013-2014.

Con deliberazione n.58 del 3 febbraio 2015 le & stato conferito I"incarico di Responsabile della struttura semplice UQ
Vigilanza ¢ Controlio Socio-sanitari del Servizio Negoziazione Accreditamento Controlio strutture Socio- sanitarie e
Socio-Assistenziali (struttura complessa), a decorrere dal 4.02.2105 per anni tre, in applicazione della deliberazione ASL
Monza ¢ Brianza N.222 del 31.07.2014, con la quale & stata adottata la modifica del Piano di organizzazione aziendale
2013-2014, approvato con DGR N [X/ 4743 del 23.01.2013.

[l Servizio Negoziazione Accreditamento Controllo strutture Socio- sanitarie e Socio-Assistenziali (struttura complessa), &
stato istituito in base alla modifica del POA 2013-2014, approvata con DGR n. X/2689 del 21.11.2014,

L'incarico ¢ stato svolto fino alla adozione del POAS anno 2107, ricoprendo come responsabile di procedimento, anche la
Funzione Flussi e Pagamenti del Servizio (NOTA de! Direttore sociale Prot 22929 DEL 13/4/2016), dal mese di
Novembre 2014 fino del mese di Maggio 2017, con il perfezionamento del POAS.

Con Deliberazione N° 50 del 1/402/2021, Pincarico di Responsabile di UOS Vigilanza e Controllo della UOC
Accreditamento , Controllo e Vigilanza strutture sociosanitarie e sociali, & stato rinnovato dal 03/02/2021 per altri 3 anni e
pertanto fino al 02/02/2024; I'incarico & svolto a tutt’oggi.

Ha partecipato ¢ partecipa a corsi di aggiornamento sulle tematiche di igiene e profilassi deile malattie infettive e delle



malattie croniche ~ degenerative, in ambito di risk management ¢ nell’ambito della vigilanza ¢ controllo. in regola con i
crediti formativi attuali.
In particolare ha partecipato

In data 04-06/10 1990 ad un corsoe di formazione per formatori di Educazione Sanitaria a Pavia
In data 26.09.1997 al Convegno “Salute e societd” tenutosi presso la Sezione di lgiene del Dipartimento di Medina
Preventiva, Occupazionale ¢ di Comunita della Sezione di Igiene delt Universita di Pavia
In data 2.7.1998 alla Conferenza Regionale di aggiornamento sul progetta obiettivo “Medicina Preventiva nelle
Comunita” svoltasi preso "ASL di Pavia
In data 9.06.1999 al Seminario “Il Piano Nazionale ¢ regionale Vaccini 1999-2000 - la nuova schedala vaccinale”
presso I'Universita degli Studi di Milano, Istituto di Virologia
In data 24.09.1999 alla Conferenza Regionale “Nuove Calendario vaccinale dell’eta evolutiva™, tenutasi presso
PASL di Mantova, Dipartimento di Prevenzione in collaborazione con la Regione Lombardia
In data 11 e 12 ottobre 2000, all'iniziativa di formazione *il monitoraggio della disinfezione ¢ sterilizzazione in
ambiente sanitario ambulatoriale™ . presso 'ASLMI3
in data 16.03.2001 all’incontro sul tema “Disabilita ¢ idoneita alla guida. Aspetti medico -legali ¢ di medicina
preventiva”, organizzato dalla DGS Regione Lombardia, ASL Citta di Milano ed Universita degli Studi di Milano
in data 31.01.2001, al “Convegno regionale sulla Prevenzione del tabagismo™, organizzato dalla Regione Lombardia-
Unita Organizzativa Prevenzione, presso 'Universita di Pavia
In data 19.06.2001, al Caonvegno “Emergenza ambrosia”, ASL Pavia
In data 30.11.2001, alla “Conferenza regionale per fa lotta contro I'AIDS™IRCCS San Raffaele - Regione
Lombardia
8/11 settembre 2002, Cernobbio, al “40° Congresso Nazionale: Sanita Pubblica nell’era della elobalizzazione™,
organizzato dalla SIT]
31 maggio e 1 giugno 2002 al Convegno “Le vaccinazioni nella Prevenzione delle Malattie Infettive”. Milano
organizzato dalla FIMP- sezione di Milano
22 novembre 2002, al Convegno “Legionella pneumophila. La prevenzione ed il controllo delia legionellosi:
attualita, responsabilitd, esperienze™, ASL di Sondrio
27/29 novembre 2002, al corso teorico pratico “Qualitd aziendale in sanitd miglioramento continuo e certificazione”
~ ASLMI3
in data 12.06.2003, af congresso “la vaccinazione Antinfluenzale ~ aspetti elinici ¢ farmaco- cconomici™, presso
PUniversita di Verona.
Al Convegno “Le vaccinazioni nella Prevenzione delle malattie infettive”™- FIMP, Milano 21.05.2003
Al “convegno regionale sulla prevenzione del tabagismo nella regione Lombardia”™ DGS- resione Lombardia,
tenutosi a Pavia in data 28 maggio 2003
Al “Primo Incontro sulla sindrome Respiratoria acuta severa”, tenutosi presso I'Universita di Milano in data
03.06.2003
Al progetto formativo “Prevenzione dei rischi connessi all’uso del vdt™, in data 15.10.2003. ASLMI3
al Corso L.Re. F- regione Lombardia "Il sistema di acereditamento del Dipartimento di Prevenzione delle ASL in
data 5,11, 12, 13,26 novembre 2003;
al corso “le meningiti batteriche in pediatria”™, Milano 10.01.2004
al corso IREF “programma sperimentale di formazione per Ia copertura vaccinale contro il morbillo™ presso la
Direzione Generale Sanita della Regione Lombardia, nei giorni 29.04, 4,05 ¢ 12. 05.2004;
al corso per formatori regionali, nell’ambito del progetto sperimentale di formazione sulla Sars - Direzione Generale
Sanita, regione Lombardia - in data 5.03.2004
al corso LRe.F. “il piano regionale di sorveglianza, notifica ¢ controllo delle malattic infettive”, codice corso GSA
0420/DI, Milano 4 febbraio 2003
al corso “La qualitd dei servizi nell’azienda ospedaliera- modulo 2", AO di Garbagnate M se. Garbagnate M.se
11/22 luglio 2005
al corso “le indagini epidemiologiche nelle tossinfezioni alimentari. Benefici ¢ rischi degli alimenti”, ASLMI3 18 ¢
19 ottobre e 9 novembre 2003, in qualitd di tutor.
al corso “l'accreditamento del dipartimento di prevenzione: uso strumenti e applicazione procedure”, ASLMI3, 6-15-
19 dicembre 2005, in qualita di responsabile scientifico
al corso “Il sistema Qualita ¢ la Joint Commission™, dal [l aprile al 20 giugno 2006, Azienda Ospedaliera
“G.Salvini” di Garbagnate M.s¢

al corso di formazione manageriale per dirigenti di struttura complessa - area territoriale, L.Re.F. SDS presso
FUniversita Commerciale L. Bocconi- SDA Bocconi, codice edizione UCBDSCTO701 che si ¢ svolto dal 13.02.2007
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al 8/06/2007, conseguendone |'attestato con alto merito (98/100) in data 18/09/2007 con il Progetto di
“Riorganizzazione dell’Unita Operativa screening oncologici” del Servizio Medicina Preventiva nelle Comunita del
Dipartimento di prevenzione Medica.

al corso "1l codice di condotta nella prevenzione del mobbing e delle molestie sessuali” in data 19 maggio 2008

al corso 11 progetto Codice etico di comportamento™ in data 30 maggio 2008

al corso “Programma di prevenzione del carcinoma della cervice uterina in regione Lombardia: le strategie e gli
strumenti” in data 10 giugno 2008

al corso “Proposte di linee guida regionali per attivita di controllo, vigilanza e ispezione da parte delle ASL” , il 17
e 18 novembre 2008

al corso “testo Unico Sicurezza del favoro e miglioramento delle attivita di controflo”, 25 settembre, 13 ¢ 21 ottobre
2008

“il consenso informato comunicazione e informazione™ tenuto in data 5 dicembre 2008

“la comunicazione efficace nei sistemi complessi in sanita” in data 16 ¢ 26 novembre e 2 dicembre 2009

“la gestione del rischio clinico™ in data 18 novembre 2009

“Convegno Nazionale GISMa 2009 | Peschiera del Garda nei gg.12 e 13 marzo 2009

Convegno GISCoR “Follow up dei tumori colo rettali screen detected dopo trattamento™ , [stituto Europeo di
Oncologia, 30 settembre 2009

Workshop su gruppi a rischio e protocolli di screening, Torino 14.12.2009

VI Convegno Osservatorio Nazionale Screening, Torino 15.12.2009

“Management ¢ leadership: come comunicare con i collaboratori difficili”, 3 e 4 marzo 2010

Convegno “Aspetti giuridici e operativi legati alla digitalizzazione dei documenti”, 22 aprile 2010

Convegno “Comunicazione organizzativa: il POA ¢ altre novita” in data 28 aprile 2010

Congresso: Le strutture sanitarie di medicina sportiva:l'applicazione della nuova normativa nell'ambito della
vigilanza ¢ degli adempimenti di accreditamento” in data 17 maggio 2010

Workshop “Programma di screening del carcinoma colon-rettale. [| primo livello diagnostico”, 21 maggio 2010

“‘La conduzione efficace delle riunioni”, 4 giugno 2010

“La gestione di una Unita Operativa” 5 giugno 2010

Al Convegno Il procedimento Disciplinare ¢ le novita dopo il Decreto Brunetta, D.Lgs.n.150/2009", in data 26
ottobre 2010

Convegno “Lo screening del carcinoma del colon retto in Lombardia: un’azione di prevenzione a piu voci”, 21
oltobre 2010

Al Convegno “Le risorse negli adolescenti: vederle, valorizzarle e rinforzarle™, nei giorni 6 e 18 ottobre, 5,9, 19 ¢ 29
novembre 2010

Al Convegno il sistema disciplinare dopo il decreto “Brunetta” d.lgs. n.150/2009, in data 6 giugno 2011

Al Convegno “I sistema bibliotecario biomedico lombardo: incontro per medici e personale sanitario” in data 14
settembre 201 1.

Corse FAD - Blended “RCA - Root Cause Analysis” — provider Ministero della salute, FNOMCEO e [PASVI.
Convegno “la Tracciabilita dei flussi finanziari™ tenutosi il 23 settembre 2011, a Monza , organizzato da ASL
Monza ¢ Brianza

In gqualita di responsabile scientifico al progetto di formazione sul campo (FSC) “gruppo di miglioramento™ “I1
contratto ¢ la contrattualita come strumento nella costruzione della rete di cura”, tenutosi dal 17 settembre al 20
dicembre 2012 per un totale di 8 incontri, organizzato dalla ex ASL Monza e Brianza

Al corso “le malattie a trasmissione sessuale ¢ HIV™, in data 29 ottobre 2012, a Monza, organizzato dalla ex ASL di
Monza e Brianza;

In qualitd di tutor al progetto di formazione sul campo (FSC) “gruppo di miglioramento” “Aggiornamento tecnico
scientifico™ tenutosi dal 1 febbraio 2012 al 12 dicembre 2012 per complessivi 8 incontri, organizzato dalla ex ASL
Monza ¢ Brianza;

Al Canvegno Europeo “Forum Risk Management in Sanita 2011 Innovazione e Sicurezza nel percorso territorio-
ospedale- territorio , Arezzo, in data 22, 23,24,25 Novembre 201 1

Evento formativo n, 19352 “Continuita assistenziale territorio-ospedale nel percorso nascita *, Gutenberg sicurezza
in sanita , novembre 2011

Evento formativo n. 19345 “dall’informazione alla comunicazione: la relazione terapeutica per I'empowerment del
paziente”, Gutenberg sicurezza in sanitd , novembre 201 1

Evento formativo n. 19348 * dalle stress di lavoro correlato al benessere organizzativo™ Gutenberg sicurezza in
sanitd , novembre 2011




Evento formativo n. 19350 * la narrazione della malattia”, Gutenberg sicurezza in sanita . novembre 2011

Ha partecipato al corso “Forum Risk Management in sanita 2012 dal 20/11/2012 al 23/11/2012. Arezzo. organizzato
da Gutenberg sicurezza in sanita.

Evento formativo n 46658, denominato “ Forum Risk Management in sanita 2012-1 Giornata™, “La sicurezza del
paziente. Risk Management”, Gutenberg 20/11/2012, Arezzo

Evento formativo n 46661, denominate “ Forum Risk Management in sanita 2012-1 Giornata™, “La sicurezza del
paziente. Risk Management”, Gutenberg 21/11/2012. Arezzo

Evento formativo n 46838, denominato * Forum Risk Management in sanita 2012-1 Giornata”™, “La sicurezza del
paziente. Risk Management”, Gutenberg 22/11/2012 Arezzo

Evento formativo n 46849, denominato * Forum Risk Management in sanitd 2012-1 Giornata™. “La sicurczza del
paziente. Risk Management”, Gutenberg 23/11/2012 Arezzo

Evento formativo n. 22859 “Risk management in sanita —strumenti per la gestione del rischio™ 1371272012 Provider
Gutenberg sl Arezzo

Corso di formazione “Nuovi Modelli organizzativi e assistenziali in sanita”™. Milano 31 gennaio 2013 | organizzato da
Fondazione Pietro Paci;

Evento formativo n. 61102 denominato “Il medico tra deontologia, etica e giurisdizione™ Pavia 11752013,
organizzato Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Pavia

Evento formativo n 55935 edizione n 1, denominato “Il benessere organizzativo e la tutela della salute psicologica
dei lavoratori” tenutosi a Monza dal 27/05/2013 al 28/05/2013, Provider Performance SRL

Convegno “la governance della prevenzione: programmazione e strumenti” , 24 Giugno 2013, oreanizzato

Dalla scuola di direzione in Sanita di Eupolis Lombardia

Progetto di formazione a distanza (FAD) dal 14 ottobre al 31 dicembre 2013 “Formazione dei lavoratori in materia di
sicurezza-parte generale™ , per una durata di 5 ore, ASL Monza ¢ Brianza

Corso “Aspetti giuridici del ruolo degli operatori della prevenzione : Pubblici ufficiali ¢ UPG™ . nei gironi 18 ¢ 19
dicembre 2013, ASL Monza ¢ Brianza:

Progetto FAD tenutosi dal 14 ottobre al 31 dicembre 2013, pe runa durata di 5 ore 1 protagonisti della sicurezza: i
preposti”, ASL Monza e Brianza;

Corso in e-learning “Formazione generale lavoratori™ durata del corso 4 ore . dal 26112013 al 27/] /2013,
predisposto da Gruppo Tecnologie di Impresa

Evento formativo N 81605 edizione 3, denominato “la comunicazione non verbale in ambiente medico ~sanitario”
tenutosi a Monza it 17/03/2014, Provider performance SRL

Convegno “Normativa in materia di digitalizzazione della Pubblica amministrazione™. 3 o 4 Aprile 2014, ASL
Monza ¢ Brianza;

Corso “L'applicazione dell’autocontrollo semplificato nelle microimprese del settore alimentare™, 21 ¢ 28 Marzo
2014 a Monza, ASL Monza e Brianza:

Convegno “Principi della digitalizzazione della pubblica amministrazione™ . Monza 5 giugno 2014, ASL Monza ¢
Brianza

Convegno “I documenti informatici: la fascicolazione™, Monza 11 giugno 2014, ASL Monza ¢ Brianza;

Workshop “applicativo per la gestione del debito informativo™ , Monza 8 settembre 2014, ASL Monza e Brianza;
Corso 1 soggetti della sicurezza: i lavoratori Formazione specifica rischio basso™ . Monza 18/09/2014, ASL Monza
¢ Brianza;

Convegno “La legge anticorruzione ed il decreto trasparenza”™ Monza 10 settembre 2014, ASL Monza ¢ Brianza:
Corso “La gestione del conflitto nell’esercizio delle attivita di vigilanza™, Monza 2871072014 ¢ 3071072014, ASL,
Monza e Brianza;

Convegno “L'attuazione dei progetti delle alleanze locali ¢ del Piano di azione territoriale- conciliazione famiglia-
lavoro”, Monza 6/11/2014, ASL Monza e Bnanza

Corso ** | protagonisti della sicurezza: i preposti-formazione complementare aggiuntiva modulo B”, Monza
28/1172014, ASL Monza ¢ Brianza;

Convegno “La legge anticorruzione ¢ il processo penale nell’attivita amministrativa della PA™ , Monza 13/1172014 ¢
25/11/2014, ASL Monza e Brianza;

In qualitd di responsabile scientifico del “Progetto formazione sul campo (FSC) - Vigilanza ¢ Controlli strutture
sociosanitarie” tenutosi dal 28 Aprile 2015 al 17 Novembre 2015 per un totale di 7 incontri, ASL. Monza e Brianza:
Corso “Economia sanitaria”; Bologna 18 settembre 2015, Fondazione Pietro Paci:

Corso “La responsabilita dellatto medico™, Bologna 19 settembre 2105, Fondazione Pietro Paci:

~3



Evento formativo n. 138173 edizione | denominato “Alimentazione ed Alzheimer, desio 22 settembre 2015, Esprit

SRL;

Corso “T"orario di lavero della dirigenza medica ¢ sanitaria”, Milano 3 dicembre 201 3, Fondazione Pietro Paci;

Evento formativo n 132176 edizione 2015 “Clinical governance dalla gestione del rischio clinico al miglioramento

delia qualitd™, 18/12/2015 Provider Sanita in formazione;

In qualita di responsabile scientifico progetto Formazione sul campo (FSC) gruppo di miglioramento “Uniformare le

procedure di vigilanza e i controlli sociosanitari” tenutosi a Monza dal 23 maggio al 28 novembre per la durata di 4

incontri, ATS della Brianza;

Evento formativo n. 1442435, edizione n. 2015 “testo Unico per la protezione dei dati d.lgs 196/03 {versione sanita) -

2016-, tenutosi dal 20/12/2015 al 15/02/2016, Provider sanita in formazione:

Corso “Evoluzione del Sistema Socio-sanitario Lombardo, Monza 2, 9, e 23 marzo 2016, ATS della Brianza;

Convegno “Costruiamo insieme il nostro Welfare”, Monza 20 giugno 2016 , ATS della Brianza;

Corso “Misurare I'appropriatezza. Giuda al pit ambito indicatore di performance”, Milano 21 ottobre 2016,

Fondazione Gimbe, Evento Formativo n. 878-147238 edizione 2 provider GIMBE;

Evento formativo n 168958 denominato **11° Forum Risk Management in sanitd- 29/11/2016” — la sicurezza del

paziente . Risk management”, Firenze 29/11/2106, Gutenberg s.r.l.

Evento formativo n 168977 denominato “11° Forum Risk Management in sanita~ 30/11/2016” — la sicurezza del

paziente . Risk management”, Firenze 30/11/2106, Gutenberg s.r.l.

Evento formativo n 168983 denominato “11° Forum Risk Management in sanita- 01/12/2016™ — la sicurezza del

paziente . Risk management™, Firenze 01/12/2106, Gutenberg s.r.l.

Evento formativo n 168987 denominato “11° Forum Risk Management in sanita- 02/12/2016” — la sicurezza del

paziente . Risk management”, Firenze 02/12/2106, Gutenberg s.r.l.

Corso “Aggiornamento delle conoscenze e delle competenze normative/specialistiche nelle aree pit esposte ai rischio

di corruzione™, Monza 19/12/2016 , ATS Brianza;

Evento “ie sanzioni amministrative in tema di vigilanza socio-sanitaria” Monza 7 e 8§ febbraio 2017, ATS della

Brianza;

Progetto di formazione sul campo (FSC) gruppo di miglioramento “Ja vigilanza di appropriatezza delle UDO socio-

sanitaric tenutosi presso ATS della Brianza dal 31 marzo al 13 ottobre 2017, per un totale di 15 ore, ATS Brianza

Corso in ambito manageriale ed organizzativo <<Programmazione Integrata dei servizi sociosanitari; analisi del

bisogno ed erogazione dei servizi | edizione ATS della Brianza>>, presso ATS Brianza tenutosi dal 14 novembre al

21 maggio 2018, per una durata complessiva di 54 ore, accreditato da Eupolis Lombardia ~AFSSL, quale evento

utile alla rivalidazione del certificato di formazione manageriale:

- Corso “Programmazione Integrata dei servizi sociosanitari: analisi del bisogno ed erogazione dei servizi |
edizione ATS della Brianza>>, Codice D 119670.1 dal 14 novembre al 19 dicembre 2017, presso ATS Brianza

- Evento residenziale “Programmazione Integrata dei servizi sociosanitari: analisi del bisogno ed erogazione dei
servizi | edizione ATS della Brianza™ Codice 1D 123222.1 dal 16 gennaio al 30 gennaio 2018, ATS delia
Brianza;

Rivalidazione del certificato di formazione manageriale con discussione finale del progetto “ Vigilanza integrata del

sistema di Cure palliative alla luce della piena attuazione della Legge 23/20135 e della DGR 5918/16 di riordino del

scttore. Simulazione della valutazione di appropriatezza su una casistica di pazienti ricoverati in Hospice”, con

valutazione finale 93/100, Polis AFFSL Milano 21 maggio 2018, al termine del percorso foramtivo

Programmazione Integrata dei servizi sociosanitari: analisi del bisogno ed erogazione dei servizi | edizione ATS

della Brianza Codice ATS_ BR 17001/AE_BE erogato da ATS Brianza

Corso “Basic Life Support with early defibritlation ~BLS-D”, 18/04/2018 presso 1.S.F.A.lL. Policlinico di Monza -

Verano Brianza

Workshop “Corsi periferici di 1° Livello per professionisti delle reti Locali di Cure palliative™ 2° edizione ATS della

Brianza in data 7/04/2018, 19/04/2018, 12/05/2018, 26/05/2018, 7/06/2018, 28/06/2018,

Evento residenziale “la normativa di riferimento nell’applicazione di diffide ¢ sanzioni nella vigilanza delle UDO

sociosanitaric ¢ sociali™ , ATS della Brianza, 7 Ottobre 2019

Evento residenziale “Sosia: una opportunita di lettura della presa in carico” anno 2019 , Codice ID:146126.1 ATS

della Brianza, 13 dicembre 2019, in qualita di responsabile scientifico.

Evento residenziale “SIDI: una opportunita di lettura della presa in carico” Codice ID: 146125.1-ATS della Brianza,

13 dicembre 2019, in qualita di responsabile scientifico,

Evento formativo n.261952 1l percorso giurisprudenziale ¢ normativo per arrivare alla legge Gelli”, 17/12/2019 ~

Commissione Nazionale Formazione Continua — Agenas.



¢ Evento formativo n. 264664 edizione n.1 50 crediti ECM ~C ensapevolezza, ascolio, riconoscimento. empatia.
Riconoscere e disinnescare la violenza contro gli operatori della salute™- Fondazione Pietro Paci , 23.12.2019 .

»  Evento formativo n 282957 edizione n.1. S0 crediti ECM, “Responsabilitd professionale del sanitario dopo la legee
24/20%7 ", Fondazione Pietro paci , accreditamento n.889. 4/12/2020.

» Evento formativo n.282919 edizione n.1, 50 crediti ECM “Clinical Risk Management per operatori sanitari-Modulo
base” Fondazione Pietro Paci , accreditamento 889, 11.12.2020

Con Decreto del Direttore Generale Sanita ~ regione Lombardia - n.7500 del 6.05.2004 “Individuazione del team di valutatori
per il sistema di accreditamento del Dipartimento di Prevenzione Medico delle ASL (ex DGR VII4075 del 30.03.2001) ¢
stata individuata quale compoenente del team regionale.

E’ stata Responsabile Qualita del Dipartimento di Prevenzione medica dal 30.12.2004 fino alla fine dell’anno 2006,

E’ stato membro supplente della Commissione Medica ex DPR 495/92, costituita con Deliberazione Aziendale ex ASL M 3
n° 547 del 26 novembre 2008: I'incarico € stato rinnovato  fino al mese di GIUGNO 2017. con la scadenza della
convenzione tra ATS della Brianza ¢ ASST Monza.

E’ stato compenente della Commissione per fa valutazione dei progetti del bando per I'adeguamento strutturale di immobili,
ex DGR 4531 del 10/12/2015, deliberazione ATS Brianza N.226 del 21.04.2016

Ha fatto parte del gruppo di lavoro regionale per la stesura della DGR CASA, ai sensi della DGR 3357 del8.05.2015 = presa
d’atto della comunicazione dell'assessore Cantd avente oggetto: programma di lavoro “Comunita sociale per anziani
autosufficienti” che ha esitato nell’approvazione della DGR 7776 del 17.01.2018 “istituzione unitd di offerta del sistema
sociale “Comunita Alloggic Sociale anziani (C.A.S.A)- definizione requisiti minimi di esercizio™,

E’ stata componente della Commissione di vigilanza ex art 23 ¢ 25 sulle persone giuridiche di diritto privato. negli anni 2014-
2016 (deliberazione N 233 del 6.08.2014

Ha partecipato, in qualita di relatore

* al Corso, accreditato nel programma ECM, “Legionella: una sfida possibile” net giorni 4 ¢ 5/12. 2003, ASLMI3. con
fa relazione “Esperienza ASL Provincia di Milano 3 nella prevenzione e controllo dei casi di legionellosi”

¢ al Corso “La Sindrome Acuta Respiratoria Severa™ — progetto ministeriale ¢ regionaje formativo ECM,  svoltosi
nel’ASLMI3 in diverse edizioni che si sono tenute nei giorni 28.04.2004, 4.05.2004, 15.05.2004. 20.05.2004,
27.05.2004 e 29.05.2004 e rivolte agli operatori del Dipartimento di Prevenzione Medica, ai MMG ¢ ai PLS;

¢ al Convegno “Non solo legionella — Prevenzione ~Valutazione del rischio - Indagine epidemiologica™ tenutosi a
Milano Bicocca, il 24 giugno 2004 ed organizzato dall’A.O. Fatebenefratelli ¢ Oftalmico con il lavoro “Procedure
e/o istruzioni operative per il controllo ¢ la prevenzione dei casi di Legioneliosi: esperienza dell’ ASLMI3™:

* al corso “Prevenzione infortuni domestici — I"abe della sicurezza™, in data 14.09.2004 ed in data 5.10.2004, presso
ASLMI3 con il lavoro “Le cause pid frequenti di incidenti domestici™

« al Corso ASLMI3 “Ja copertura vaccinale contro il morbillo” - fa edizione gg. 21, 23 e 27 settembre 2004 - 2a
edizione gg, 24, 29 novembre ¢ | dicembre 2004

* al Corso “caccia alla legionella™, 22 giugno 2006 Universita degli studi di Milano, organizzato dall’ AO
Fatebenefratelli ¢ Oftalmico di Milano, con il favoro “I casi di legionellosi nell’ ASLMI3- Monza nel periodo 2000-
2005.

PRIMA LINGUA italiano
ALTRE LINGUE

Inglese

« Capacita di lettura scolastica

* Capacitd di scrittura scolastica

* Capacita di espressione orale scolastica

CaPACITA  E COMPETENZE Tutor di gruppi di lavoro nell’ambito di corsi di formazione. nell ambita
RELAZIONALI deli’elaborazione di documenti e nell’ambito di Riorganizzazione/progettazione di

aitivita sanitarie del Dipartimento di Prevenzione Medica.



Fivere e lavorare con  altre
persone, in ambiente
multicuiturale, occupando posti
in cul la  comunicazione ¢
importante e in situazioni in cuj ¢
essenziale lavorare in squadra
(ad es. cultura e sport), ece.

CapACITA B
ORGANIZZATIVE
Ades. coordinamento e
amministrazione  di  persone,
progetti, bilanel! sul posto di
lavore, in attivita di volontariato
(ad es. cultura ¢ sport), a casa,

(o & &4

COMPETENZE

CAPACITA F COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, aitrezzature
specifiche, macchinari ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE

Musica, serittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Coordinamento gruppi di lavoro tecnico-operativi interaziendali per i programmi
screening oncologici, per prevenzione primaria e secondaria malattie infettive e
cronico-degenerative.

Partecipazione audit come componente del team di valutazione audit interni del
Dipartimento di Prevenzione medica e Veterinaria,

Gestione della pianificazione ¢ programmazione delle attivita degli erogatori in attivita
di screening oncologici; in ambito socio-sanitario e sociale:

gestione riunioni periodiche del personale di servizio, delle UU.OO. screening e
medicina eta evolutiva; gestione delle riunioni della UO Vigilanza e Controlio
sociosanitario e sociale, incontri periodici con Uffici Unici dei Comuni area Monza;
incontri con Enti gestori delle UDO sociosanitarie area Monza.

Tutor di gruppi di lavoro nell'ambito di corsi di formazione, dell’elaborazione di
documenti e nell’ambito di Riorganizzazione/progettazione di attivita di prevenzione
medica ¢ di vigilanza ¢ controllo.

Coordinamento gruppi di lavoro tecnico-operativi interaziendali per 1 programmi
screening oncologici; partecipazione gruppi di lavoro interaziendali per appropriatezza
in ambito sociosanitario (Stati vegetativi, Alzheimer, ADI, ecc..) e per requisiti
strutturali UDO sociali e socio-sanitarie con UOSD del Dipartimento PAAPSS ¢
Servizi del DIPS,

Gestione della pianificazione e programmazione delle attivita degli erogatori in attivita
di screening oncologici e con i Dipartimenti Oncologici delle Aziende Ospedaliere di
Monza e di Desio-Vimercate; pianificazione e programmazione attivitd di verifica e di
controflo delle UDO sociosanitarie e sociali; programmazione ed effettuazione incontri
con Enti Gestori delle UDO socig-sanitarie ex ASL Monza ¢ Brianza.

Gestione budget del servizio medicina preventiva nelle comunita, gestione personale
del servizio e delle Unitd Operative screening e medicina etd evolutiva del SMPC.
Verifica, controllo e liquidazione fatture degli screening oncologici, del SMPC, delle
UDO socio-sanitarie contrattualizzate.

Progettazione, Organizzazione e valutazione di campagne antinfluenzali del{’azienda;
organizzazione di campagne di promozione di salute; progettazione, organizzazione,
valutazione dei programmi di screening oncologici; gestione, promozione e
coordinamento di gruppi di lavoro tecnici-operativi interaziendali nell'ambito degli
screening oncologici;

Gestione Budget UDO sociosanitarie; gestione Flussi socio -sanitari e socio -
assistenziali dal mese di Novembre 2014 alla fine del mese di Maggio 2017

Attivita di verifica e controllo UDO sociosanitarie e sociali e controllo appropriatezza.
Progettazione e pianificazione delle attivitd di formazione e di vigilanza in ambito
sociosanitario e sociale.

Organizzazicne giornaliera, settimanale e mensile delle attivita domestiche.

Livello avanzato di word; livello intermedio di excel; utilizzo di access; utilizzo di
DWH per i programmi di screening oncologici ¢ DWH Direzione sociale.

Hobby: cucina, lettura libri gialli e storici, ricamo,



Competenze non
precedentemente indicate.

PATENTE O PATENTI [doncita alla guida di autoveicoli — patente B

ULTERIORE INFORMAZIONI

I sottascrilto & a conoscenza che, ai sensi dell'art, 76 del DPR 445/2000, ai sensi degli art. 46 e
47 le dichiarazioni mendaci, la falsita negli alti e l'uso di atti falsi sano puniti ai sensi del codice
penale e delle legyi speciali.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci, falsita negli
atti ed uso di atti falsi, cosi come stabilite dallart. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445

ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445,

dichiara sotto la propria responsabilita che quanto riportato nel presente Curriculum corrisponde ai
vero,

Inoltre, it sottoscritto autorizza al trattamento dej dati personali, secendo guanto previsto dal
regolamento 879/2616 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 in materia di
dati personali.

Monza, li 21/05/2021
Dr.ssa Maria Carmela lgnone
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