FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ CARMAGNOLA,Rosa Maria |

CARMAGNOLA ROSA MARIA

039-2384077 ufficio
039/2384951
rosa.carmagnola@ats-brianza.it

italiana

Milano 13/12/1966

Dal 1 gennaio 2016 a tutt’oggi
ATS della Brianza - Viale Elvezia 2 Monza

Ente Pubblico

ASSISTENTE SOCIALE COLLABORATORE - Coordinamento tecnico professionale operatori
socio sanitari distrettuali di area disabilita e referente di area per il territorio Servizio Disabilita

e Coordinamento e raccordo delle attivita distrettuali e progettuali rivolti alle persone con
disabilitd, con particolare attenzione all'area informativa sui dispositivi regionali dedicati alle
persone con disabilita.

e Predisposizione di linee guida e documentazione orientativa, attraverso il coordinamento di
gruppi di lavoro dedicati al fine di permettere 'omogeneizzazione degli interventi nei distretti e
nel territorio.

o Gestione fondo regionale LR 23/99 ausili tecnologicamente avanzati, processo complesso che
prevede l'acquisizione delle richieste da parte dei cittadini, la valutazione dellistanze, la
formulazione della graduatoria ed il riparto economico ad esso connesso, nel rispetto dei criteri
regionali e della tempistica.

o Gestione e analisi anagrafe dinamica disabili ATS Brianza, raccolta delle banche dati extra
istituzionali, mantenendo il raccordo con tutti i servizi socio sanitari e socio assistenziali presenti
nella provincia; acquisizione dei database socio sanitari e sanitari gia presenti all'interno dei
comparti ASL, aggiornamento del database ed analisi dei risultati.

eMembro commissione autorizzazione ingresso in deroga al CDD dei minori con disabilita.
Curatore del processo di autorizzazione e monitoraggio dell'esito di inserimento del minore.
Predisposizione di reportistica ad hoc.

o Cura processo autorizzativo richieste incremento giornate di assenza da parte delle UdO socio
sanitarie area disabilita ai sensi della DGR 1953/14. Valutazione istanza, richiesta integrazione
documentazione, predisposizione comunicazione esito all'ente gestore. Predisposizione report
attivita. Raccordo con Il Servizio NACSS per la gestione del flusso.


mailto:rosa.carmagnola@ats-brianza.it

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ CARMAGNOLA,Rosa Maria |

e Analisi e pubblicazione trimestrale liste attesa strutture socio sanitarie area disabilita della
Provincia di Monza.

e Componente dell’Osservatorio Disabili e Coordinamento sotto gruppo mappatura
dell'Osservatorio Disabili.

e Componente Gruppo di Lavoro Permanente sulla sindrome autistica: promozione e
mantenimento della rete dei servizi dedicata all'autismo sul territorio del’ASL e sperimentazione
di nuovi dispositivi economici.

o Componente Tavolo di Programmazione e governante area disabilita.

¢ Coordinamento del gruppo di lavoro “Residenzialita RSD CSS” dedicato all'area socio sanitaria
della residenzialita per le persone disabili. Stesura di linee guida e buone prassi per la gestione
dei servizi dedicati alla disabilita.

e Co-conduttore gruppo di lavoro “Gestori CDD” e sottogruppo “Comportamenti problema’
dedicato all'area socio sanitaria della semiresidenzialita per le persone disabili. Raccordo con le
attivita distrettuale e con i gestori strutture. Adozione di azioni di miglioramento dei servizi offerti.

e Co-conduttore gruppo di lavoro “Alunno Disabile” del’OCISMEE (Organismo di Coordinamento
Interistituzionale per la Salute Mentale in Etd Evolutiva) con produzione di documentazione,
linee guida e reportistica relativa all'operato dei Collegi di Accertamento istituiti all'interno
dellASL. Promozione di momenti informativi dedicati al raccordo dei diversi enti che si
occupano del processo di certificazione di Alunno Disabile.

o Co-conduttore gruppo di lavoro “Continuita assistenziale dellOCISMEE, con stesura di protocolli
interistituzionali dedicati allimplementazione di buone prassi nei momenti di passaggio dall'eta
minore all'eta adulta e monitoraggio degli stessi.

o Stesura procedure Servizio Disabilita, sua pubblicazione e monitoraggio processi

o Partecipazione, come supplente, ad attivita a titolarita ASL nel campo delle politiche del lavoro
(Rappresentante della Direzione Sociale del’ASL nella Commissione Provinciale unica per le
politiche del lavoro; Comitato Tecnico Disabili L 68/99)

o Cura di progettualita regionali fondi ex DGR 3239/2012, ex DGR 392/2013; raccordo con servizi
esterni per la promozione delle progettualita. Raccordo con gli Enti gestori. Valutazione richieste
voucher da parte degli EG, predisposizione esito, valutazione economica, Monitoraggio
qualitativo e quantitativo dei progetti, implementazione delle azioni di sistema. Rendicontazione
regionale.

e Intervenire ad eventi formativi, in qualita di moderatore di sessioni di lavoro inerenti il tema
dellintegrazione scolastica per le persone con disabilita, del progetto di vita, della legislazione in
tema di disabilita.

o Operatore sociale commissioni invalidi civili ¢/o il DSS di Monza.
o Titolare di funzione di coordinamento dal 01/01/2007

Dal 1 gennaio 2009 a 31 dicembre 2015
ASL Provincia di Monza e Brianza - Viale Elvezia 2 Monza

Ente Pubblico

ASSISTENTE SOCIALE COLLABORATORE - Coordinamento tecnico professionale operatori
socio sanitari distrettuali di area disabilita e referente di area per il territorio Servizio Disabilita

Coordinamento e raccordo delle attivita distrettuali e progettuali rivolti alle persone con disabilita,
con particolare attenzione all'area informativa sui dispositivi regionali dedicati alle persone con
disabilita. Gestione fondo regionale LR 23/99 ausili tecnologicamente avanzati: processo
complesso che prevede l'acquisizione delle richieste da parte dei cittadini, la valutazione
dellistanze, la formulazione della graduatoria ed il riparto economico ad esso connesso, nel
rispetto dei criteri regionali e della tempistica. Responsabile azioni obiettivi aziendali.
Predisposizione di linee guida e documentazione orientativa, attraverso il coordinamento di gruppi
di lavoro dedicati al fine di permettere 'omogeneizzazione degli interventi nei distretti e nel
territorio del’ASL. Gestione e analisi Anagrafe Dinamica Disabili ASL MB, raccolta delle banche
dati extra istituzionali, mantenendo il raccordo con tutti i servizi socio sanitari e socio assistenziali
presenti nella provincia; acquisizione dei database socio sanitari e sanitari gia presenti all'interno
dei comparti ASL, aggiornamento del database ed analisi dei risultati.



* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

Pagina 3 - Curriculum vitae di
[ CARMAGNOLA,Rosa Maria |

Membro commissione autorizzazione ingresso in deroga al CDD dei minori con disabilita.
Curatore del processo di autorizzazione e monitoraggio dell'esito di inserimento del minore.
Predisposizione di reportistica ad hoc. Valutazione e autorizzazione o diniego delle istanze degli
enti gestori area socio sanitaria disabilita all'incremento delle giornate di assenza ai sensi della
DGR 1953/14. Componente dell’Osservatorio Disabili e Coordinamento sotto gruppo mappatura
dell'Osservatorio Disabili. Componente Gruppo di Lavoro Permanente sulla sindrome autistica:
promozione e mantenimento della rete dei servizi dedicata all'autismo sul territorio del’ASL e
sperimentazione di nuovi dispositivi economici.

Coordinamento gruppo “Scuola dell’Obbligo” nellambito del progetto Regionale sull'autismo “Fare
Rete”. Stesura del volume prodotto a conclusione del progetto “Fare rete” che raccoglie le buone
prassi, le procedure e i processi in atto nel territorio finalizzate all'inclusione delle persone affette
da sindrome autistica. Componente Tavolo di Programmazione e governante area disabilita.
Coordinamento del gruppo di lavoro “Residenzialita RSD CSS” dedicato all'area socio sanitaria
della residenzialita per le persone disabili. Stesura di linee guida e buone prassi per la gestione
dei servizi dedicati alla disabilitd. Co-conduttore gruppo di lavoro “Gestori CDD” e sottogruppo
“Comportamenti problema” dedicato allarea socio sanitaria della semiresidenzialita per le
persone disabili. Raccordo con le attivita distrettuale e con i gestori strutture. Adozione di azioni
di miglioramento dei servizi offerti. Co-conduttore gruppo di lavoro “Alunno Disabile”
dellOCISMEE (Organismo di Coordinamento Interistituzionale per la Salute Mentale in Eta
Evolutiva) con produzione di documentazione, linee guida e reportistica relativa alloperato dei
Collegi di Accertamento istituiti all'interno dell’ASL. Promozione di momenti informativi dedicati al
raccordo dei diversi enti che si occupano del processo di certificazione di Alunno Disabile. Co-
conduttore gruppo di lavoro “Continuita assistenziale del’lOCISMEE, con stesura di protocolli
interistituzionali dedicati allimplementazione di buone prassi nei momenti di passaggio dall'eta
minore all'eta adulta e monitoraggio degli stessi. Partecipazione ad attivita a titolarita ASL nei
tavoli provinciali dedicati alla disabilita, sui temi del trasporto scolastico, dell'assistenza alla
comunicazione, dell'assistenza scolastica nelle scuole secondarie di secondo grado.
Partecipazione come uditore supplente al sotto comitato Disabili della Provincia di Monza e
Brianza. Stesura procedure Servizio Disabilitd, sua pubblicazione e monitoraggio processi.
Partecipazione, come supplente, ad attivita a titolarita ASL nel campo delle politiche del lavoro
(Rappresentante della Direzione Sociale dellASL nella Commissione Provinciale unica per le
politiche del lavoro; Comitato Tecnico Disabili L 68/99). Cura di progettualitd regionali fondi
3239/2012, 3850/2012, 392/2013, 499/2013; raccordo con servizi interni ed esterni per la
promozione delle progettualita. Monitoraggio qualitativo dei progetti, implementazione delle azioni
di sistema. Intervenire ad eventi formativi, in qualita di moderatore di sessioni di lavoro inerenti il
tema dell'integrazione scolastica per le persone con disabilita, del progetto di vita, della
legislazione in tema di disabilita. Partecipazione come operatore sociale alle commissioni invalidi
civili c/o il DSS di Monza.

Titolare di funzione di coordinamento dal 01/01/2007.

Dal 1 gennaio 1998 al 31 dicembre 2008
ASL Milano 3 — Monza - Viale Elvezia 2 Monza

Ente Pubblico
ASSISTENTE SOCIALE COLLABORATORE

Stesura procedure Servizio Disabili, valutazione customer Centri Diurni Disabili a gestione ASL,
promozione nascita sportelli VAl distrettuali, gestione fondo regionale LR 23/99 ausili
tecnologicamente avanzati, gestione e analisi anagrafe dinamica disabili ASL, responsabile
azioni obiettivi aziendali, referente sito aziendale per il Servizio Disabili. Gestione finanziamenti
pubblici relativi alle leggi di settore (162/98, 388/00) dedicate allarea della disabilita.
Costituzione e coordinamento dellUVH di Seregno. Attivita di servizio sociale all'interno del
Servizio Inserimenti Lavorativi e del Consultorio Famigliare gia indicati. Valutazione di idoneita
alladozione nazionale e internazionale per le coppie individuate dal Tribunale per i Minori.
Monitoraggio del primo anno di adozione. Dal 1 gennaio 2007 assegnate funzioni di
coordinamento per la gestione delle attivita legate alla LR 23/99.

Dal 1 gennaio 1995 al 31 dicembre 1997
Azienda USSL 31 di Cinisello Balsamo

Ente Pubblico
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ASSISTENTE SOCIALE COLLABORATORE

Colloqui famigliari, di coppia o individuali allinterno del consultorio famigliare in tema di
maternita responsabile, interruzione di gravidanza, problematiche relazionali famigliari. Stesura
di relazioni sociali a supporto del lavoro di consulenza. Valutazione di idoneita all'adozione
nazionale e internazionale per le coppie individuate dal Tribunale per i Minori. Monitoraggio del
primo anno di adozione. Stesura di relazioni relative di idoneitd e di monitoraggio. Lavoro in
equipe multidisciplinare. Colloqui di valutazione di ingresso per persone disabili o svantaggiate
richiedenti lavoro al Servizio Inserimenti Lavorativi. Stesura di relazioni sociali relative alle
situazioni in carico. Colloguio con aziende per presentazione di profili professionali o analisi delle
mansioni. Coordinamento del Servizio Inserimenti Lavorativi. Interfaccia istituzionale con
assistenti sociali appartenenti ad enti esterni. Interfaccia con amministratori locali per la gestione
del servizio inserirmeli lavorativi. Richiesta di finanziamenti pubblici per la gestione del servizio.
Rendicontazione economica. Componente supplente della Commissione per I'Accertamento
degli stati di invalidita civile, delle condizioni visive e del sordomutismo di Bresso.

Dal 1 marzo1991 al 31 dicembre 1994
USSL 66 di Cinisello Balsamo

Ente Pubblico

ASSISTENTE SOCIALE COLLABORATORE

Colloqui famigliari, di coppia o individuali allinterno del consultorio famigliare in tema di
maternita responsabile, interruzione di gravidanza, problematiche relazionali famigliari. Stesura
di relazioni sociali a supporto del lavoro di consulenza. Lavoro in equipe multidisciplinare.
Colloqui di valutazione di ingresso per persone disabili o svantaggiate richiedenti lavoro al
Servizio Inserimenti Lavorativi. Stesura di relazioni sociali relative alle situazioni in carico.
Colloquio con aziende per presentazione di profili professionali o analisi delle mansioni.
Coordinamento del Servizio Inserimenti Lavorativi. Interfaccia istituzionale con assistenti sociali
appartenenti ad enti esterni. Interfaccia con amministratori locali per la gestione del servizio
inserirmeli lavorativi. Richiesta di finanziamenti pubblici per la gestione del servizio.
Rendicontazione economica.

Dal 2 gennaio 1990 al 28 febbraio 1991
Comune di Cologno Monzese

Ente Pubblico
ASSISTENTE SOCIALE COLLABORATORE
Gestione Ufficio Handicap costituito in data 26/10/1989

Dal 2 novembre 1989 al 31 dicembre 1989
Comune di Cologno Monzese

Ente Pubblico
ASSISTENTE SOCIALE ad incarico professionale
Costituzione e gestione Ufficio Handicap costituito in data 26/10/1989

4 dicembre 2014 e 26 febbraio 2015 — “Servizio Disabilita — Disabilita Handicap Salute
Mentale e Protezione giuridica”
ASL Monza e Brianza

Ente Pubblico

Docenza al Corso per operatori di call center dal titolo La comunicazione telefonica nei processi
di informazione e di prenotazione dei Servizi -

Accompagnamento degli operatori nella conoscenza dei servizi e delle attivita del Servizio
Disabilita al fine di accompagnare il cittadino nellinformazione e nell’orientamento.
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12 dicembre 2014 - Dalla segnalazione alla certificazione
CTl Monza e Brianza Centro

Ente pubblico

Relatore nel “Corso di formazione informazione per docenti curricolari e di sostegno no
specializzati” dal titolo Inclusione in classe - dallinformazione alla formazione” — Relazione dal
titolo “Dalla segnalazione alla certificazione: la scuola accompagna la famiglia”

6 giugno 2014 — Uno sguardo a 360 gradi sulla professione di assistente sociale: il corso di
Guida al Tirocinio
Universita degli Studi Milano Bicocca - Facolta Sociologia

Formazione Universitaria
Relatore durante la Il sessione pomeridiana del convegno Il Tirocinio come pratica situata

Relazione sul percorso di Guida al Tirocinio di | anno finalizzata alla promozione di buone prassi
nella formazione professionale degli Studenti di Servizio Sociale

Dal 21 marzo 2014 al 15 aprile 2014 (3 giornate)
ASL Monza e Brianza

Ente Pubblico

Componente titolare della Commissione di concorso pubblico per la formulazione di una
graduatoria per la copertura a tempo indeterminato di 2 posti di Collaboratore Professionale
Assistente Sociale

Definizione delle 3 prove d’'esame e valutazione dei candidati.

23 gennaio 2014 - |L PERCORSO DI CERTIFICAZIONE
CTRI Monza Brianza Centro (centro territoriale inclusione)

Ente pubblico

“Corso di Formazione informazione per docenti curricolari e di sostegno non specializzati’ in
programmazione dal 28 novembre 2013 — 13 gennaio 2014 — intervento dal titolo ‘Il percorso di
certificazione - la legislazione”

presentazione della legge 104/92 ed analisi della stessa in relazione al tema dell’inserimento
scolastico della persona con disabilita.

11 ottobre 2013
LEDHA - Lega per i diritti delle persone con disabilita - su mandato della Provincia di Milano

Associazione di Volontariato — Ente Pubblico

relazione dal titolo “Interpretare il cambiamento” quale esperto sociale nel seminario “La presa in
carico delle persone con disabilita”

relazione sul tema della presa in carico della persona con disabilita e della sua famiglia alla luce
delle nuove indicazioni regionali e del codice deontologico dell'assistente sociale

22 luglio 2013
Consorzio Desio Brianza

Ente Pubblico
consulenza in qualita di esperto sociale commissione OSS

valutazione dei candidati che sostengono I'esame di abilitazione come Operatori Socio Sanitari
nell'area sociale e socio sanitaria.

9 aprile 2013
AFOL Monza e Brianza

Ente Pubblico
consulenza in qualita di esperto sociale commissione OSS
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valutazione dei candidati che sostengono I'esame di abilitazione come Operatori Socio Sanitari
nell'area sociale e socio sanitaria.

17 gennaio 2013
CTRH Monza Centro (centro territoriale risorse handicap)

Ente Pubblico

Docente corso di formazione nel 7° incontro dal titolo “Il percorso di certificazione — la
legislazione” allinterno del Corso di formazione informazione per insegnanti non specializzati
“Per una professionalita inclusiva” 30 novembre 2012 — 17 gennaio 2013

presentazione della legge 104/92 ed analisi della stessa in relazione al tema dell’inserimento
scolastico della persona con disabilita.

29 novembre 2012
ASL Monza e Brianza

Ente Pubblico

Moderatore del modulo pomeridiano “Vita adulta e residenzialita” del Convegno “Il Piano di
Intervento locale ASL Monza e Brianza per le persone con disabilita: i bisogni e i percorsi”
Programmazione e coordinamento degli interventi pomeridiani (6 relatori) sul tema del progetto
di vita, moderatore della discussione in plenaria

24 novembre 2011
CTRH _ Centro Territoriale Risorse per la Disabilita Monza Ovest

Ente Pubblico

Intervento in qualita di esperto alla giornata intitolata “Il Piano Locale” all'interno del corso di
formazione “Dalla scuola alla vita — novembre 2011 - gennaio 2012

Presentazione dell’'organizzazione dellASL e dei suoi organismi di governo della salute mentale
per l'eta evolutiva (OCISMEE) - dell'atto di intesa per I'inserimento scolare e del percorso di
certificazione dell'alunno in situazione di disabilita

AA 2010/2011 - AA 2011/2012 - AA 2012 /2013 - AA 2013/ 2014 - AA 2014/2015 -
AA 2015/2016
Universita degli Studi Milano Bicocca — Facoltd Sociologia

Formazione Universitaria

Attivita di docenza a titolo gratuito attraverso convenzione con ASL MB e a titolo oneroso per
alcune ore

Docente Universitario nel Corso di Laure in Servizio Sociale

Materia: Guida al Tirocinio | anno: accompagnamento degli studenti di primo anno nell'attivita
pratica. Esercitazioni, lavori di gruppo, lezioni frontali

AA 2006 — 2007 AA 1994 - 1995
Universita Cattolica del Sacro cuore di Milano

Formazione Universitaria

Attivita di supervisione di tirocinio per studenti frequentanti il 3° anno e il 2° anno di Tirocinio
nella Facolta di Sociologia — Corso di Laure in Scienza del Servizio Sociale

Affiancamento dello studente in un contesto organizzativo con i seguenti obiettivi formativi e di
sperimentazione: consolidamento delle conoscenze e competenze gia acquisite, acquisizione di
competenze rispetto a tematiche specifiche, approfondimento del processo di aiuto e dei progetti
di azione sociale, sperimentazione diretta e assunzione in graduale autonomia delle funzioni
dell'assistente sociale e degli strumenti professionali, elaborazione personale del ruolo
professionale e della sua dimensione etico — deontologica.

dal 20 al 23 Maggio 2008 e dall’1 al 2 ottobre 2009
Ufficio di Piano di Carate
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Ente Pubblico

Esperto bando pubblico di assegnazione finanziamenti legge 162/98

Analisi delle richieste di finanziamento promosse da amministrazioni pubbliche o privato sociale
al fine di promuovere progetti di vita indipendente o di assistenza per persone disabili gravi.
Valutazione delle progettualita individuali, definizione di criteri di assegnazione finanziamento.
Ripartizione economica del fondo.

Ottobre 2008
ASL Milano 3

Ente Pubblico

Docente corso di formazione “L'invalidita civile, I'assistenza, I'integrazione sociale e il diritto al
lavoro di persone disabili. Accertamenti e certificazioni” (due edizioni)

Presentazione della normativa relativa all'area della disabilita in vigore, promulgazione dei
dispositivi di tutela, agevolazione promossi dalla norma nell'area della disabilita attraverso
lezioni frontali

17 marzo 2007
Facolta Scienza della Formazione - Universita degli Studi di Trieste

Servizio Sociale

Metodologia della ricerca

Psicologia

Pedagogia

Diritto pubblico

Laurea quadriennale in Servizio Sociale

Da settembre 1989 a giugno 1990

presso 'A.S.S. COM (Associazione per lo Studio e lo Sviluppo della Comunita ) di ENDINE
(BG)

Tecniche di conduzione di gruppo

Psicologia di comunita

Attestato di Animatore di Comunita

Settembre 1985 a luglio 1989
Scuola Regionale per Operatori Sociali — Via Daverio 7 Milano

Servizio Sociale

Metodologia della ricerca

Psicologia

Pedagogia

Diritto pubblico, amministrativo, di famiglia

Diploma di qualifica professionale di Assistente Sociale

Da settembre 1980 a giugno 1985
IX Istituto Tecnico commerciale Statale, Via Don Calabria 16 - Milano
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* Qualifica conseguita
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Pagina 8 - Curriculum vitae di
[ CARMAGNOLA,Rosa Maria |

Economia politica

Ragioneria

Tecnica commerciale

Diritto pubblico

Inglese

Tedesco

Diploma di maturita tecnica ad indirizzo commerciale

Dal 18 ottobre 2004

Iscrizione all’Albo Professionale della Regione Lombardia Sezione A degli Assistenti Sociali al
n. 638

Elaborazione, direzione di programmi, pianificazione, organizzazione e gestione manageriale nel
campo delle politiche e dei servizi sociali; direzione di servizi che gestiscono interventi complessi
nel campo delle politiche e dei servizi sociali e analisi e valutazione della qualita degli interventi;
supervisione dell'attivita di tirocinio degli studenti dei corsi di laurea specialistica classe 57/S;
ricerca sociale e di servizio sociale; attivita inerenti all'iscrizione alla sezione B dell’Albo; attivita
didattico formativa connessa alla programmazione e gestione delle politiche del servizio sociale.

Dal 29 aprile 1995

Iscrizione all’Albo Professionale della Regione Lombardia Sezione B degli Assistenti Sociali al
n. 427

Attivita, con autonomia tecnico professionale e di giudizio, in tutte le fasi dell'intervento sociale
per la prevenzione, il sostegno e il recupero di persone, famiglie, gruppi e comunita in situazione
di bisogno e di disagio, anche promuovendo e gestendo la collaborazione con organizzazioni di
volontariato e del terzo settore; gestione e collaborazione all'organizzazione e alla
programmazione; coordinamento e direzione di interventi specifici nel campo delle politiche e dei
servizi sociali; attivita didattico formativa connessa al servizio sociale e supervisione del tirocinio
di studenti del corso di laurea della classe 6 — Scienze del servizio sociale; raccolta ed
elaborazione di dati sociali e psicosociali ai fini di ricerca.

PARTECIPAZIONE AD ATTIVITA’ FORMATIVE ED EVENTI

12 aprile 2016
ATS della Brianza - “Oltre il 2 aprile”

Celebrazione della giornata della consapevolezza sull'autismo: confronto tra le esperienze di vita

delle famiglie e degli operatori che si occupano del tema.
Formazione continua - 4 ore

15 marzo 2016
Universita Biococca di Milano “Social Work Day 2016 — Rifugiati, crisi, lavoro sociale”

Approfondimento sul tema della migrazione.

3 dicembre 2015
ASL MB - “Giornata internazionale delle persone con disabilita”

Celebrazione giornata internazionale della persona con disabilita e approfondimento sul tema
dell'alimentazione e del lavoro



* Date
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* Date
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Dal 30 novembre 2015 al 15 dicembre 2015

ASL MB - ICF - Classificazione Internazionale del Funzionamento della Disabilita, della Salute e
possibile applicazione

Approfondimento classificazione ICF e sua applicazione nei servizi valutativi dedicati all'area
disabilita.

29 giugno 2015

Universita Milano Bicocca: Simposio "Una rete per generare appartenenza alla comunita
professionale e promuovere partecipazione politica: un manifesto di idee e azioni positive per la
professione degli Assistenti Sociali”

Confronto sul tema del ruolo dell'Assistente sociale nei diversi contesti di lavoro.

Dal 30 maggio al 23 agosto 2015

CNOAS “Rischi, Responsabilita e dilemmi etici nel lavoro dell'Assistente sociale. Valutazione di
efficacia degli interventi del servizio sociale.

Aggiornamento sui temi etici relativi alla promozione del compito dell’AS all'interno dei servizi e
delle aree di interesse

3 dicembre 2014
ASL Monza e Brianza Convegno “Giornata Internazionale delle persone con disabilitd”

Sfruttando il tema della tecnologia (tema dell’anno) il convegno ha permesso di approfondire
diversi aspetti legati alla tecnologia nella vita quotidiana, nel tempo libero, nella gestione delle
citta, nelle aziende.

12 novembre 2014

ASL Monza e Brianza Conferenza territoriale integrata della Salute mentale - “I servizi di
residenzialita oggi: il lavoro territoriale che cambia tra criticita € nuovi modelli”

Occasione per riflettere sull'offerta dei servizi a favore di persone con disturbi psichici: confronto
tra operatori psico sociali e sanitari del’ASL e delle AAOO, gli operatori sociali degli Enti Locali
delle scuole e del terzo settore

22 settembre 2014 e 24 settembre 2014
ASL Monza e Brianza Corso di Formazione Image Me

Riflessione sui comportamenti a rischio all'interno del web e dei social media, soffermandosi con
particolare attenzione sul fenomeno del “sexting” tra gli adolescenti

6 giugno 2014
Universita degli Studi Milano Bicocca — Convegno |l tirocinio come pratica situata

Approfondimento sul tema della professione e della formazione dedicata agli studenti di Servizio
Sociale con approfondimento specifico sul tema del tirocinio. Confronto tra esperienze promosse
sul territorio nazionale

Formazione continua 8 ore

dal 18 marzo 2014

Universita degli Studi Milano Bicocca — Convegno “Social Work day — Giornata Mondiale del
Servizio Sociale”

dal 15 novembre al 6 dicembre 2013
ASL Monza e Brianza Convegno “Utilizzo dell'ICF nel Presidio Corberi”
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conoscenza del sistema ICF e sua applicazione in contesti psichiatrici, oltre alla possibilita di
formulare core-set dedicati all’'area psichiatrica

formazione continua 30 ore

30 ottobre 2013

Universita degli studi Bicocca — Conferenza “Statistica e societa — strumenti per I'analisi dei
fenomeni sociali”

analisi della produzione dei dati promossa dall'ISTAT e suo utilizzo in contesti diversi. La
formulazione di nuovi indicatori per la definizione del benessere e il governo della sanita

formazione continua — 3,5 ore

12 ottobre 2013

SOS Servizio Sociale Online — Corso di formazione “Internet per il servizio sociale: strumenti,
risorse e applicazione di nuova generazione”

utilizzo del web come mezzo di comunicazione con la popolazione, predisposizione di news-
letter e indagini sociali sul web

formazione continua 8 ore

1 marzo 2013

Ufficio Scolastico Provinciale — Monza e Brianza Convegno “Percorsi d'integrazione scolastica —
I'arte di educare”

Confronto sul tema dell'integrazione scolastica della persona con disabilita: gli interventi
nazionali e territoriali.

formazione continua - 4 ore

2 aprile 2013
ASL Monza Brianza. “Giornata mondiale per la consapevolezza dell’ Autismo”.

Diffusione e consolidamento della conoscenza della Sindrome Autistica.

Formazione continua — 4 ore

29 novembre 2012

ASL Monza Brianza. Convegno “Il piano di intervento locale ASL Monza e Brianza per le
persone con disabilita: i bisogni e i percorsi”.

Riflessione sul tema della disabilita con particolare attenzione agli interventi che la ASL di
Monza ha avviato con I'implementazione del piano di intervento locale.

Formazione continua — 7 ore

21 novembre 2012

Ordine degli Assistenti Sociali — Istituto per la ricerca sociale IRS - Seminario “Una professione
alle corde? CGli assistenti sociali di fronte alla crisi del welfare”

Il seminario si propone di analizzare i cambiamenti in atto e le conseguenti sfide per la
professione.

Formazione continua — 4 ore

15 ottobre 2012 - 13 novembre 2012

Provincia di Monza e Brianza - “Dalle radici alle ali: analisi del percorso storico del tirocinio
professionale dell'assistente sociale verso possibili scenari futuri”

Incontro formativo che, attraverso I'apporto professionale di docenti e colleghi, facilitino I'analisi
di alcune esperienze formative sia in ambito universitarie che territoriale.

Formazione continua — 8 ore

20 settembre 2012

ASL Monza e Brianza - Convegno “Conferenza territoriale integrata. Tra salute mentale e salute
mentale in eta evolutiva: la continuita della presa in carico”
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giornata di studio e di confronto sul tema della salute mentale nell'area minori e adulti

Formazione continua — 7 ore

15 maggio 2012

Ordine Assistenti Sociali - Giornata di studio “L’assistente sociale e I'organizzazione di lavoro ai
tempi della crisi del welfare”

giornata di studio e di confronto sul tema dell’'organizzazione del welfare lombardo

Formazione continua - 6 crediti formativi (1 formativo 5 deontologico)

14 aprile 2012 - 10 maggio 2012

ASL Milano 1 - Corso “Epidemiologia e programmazione socio sanitaria — struttura e utilizzo dei
database socio sanitari”

Corso di formazione incentrato sull'analisi, utilizzo delle fonti informative delle banche dati
sanitarie e socio sanitarie presenti nel comparto sanitario e socio sanitario ASL, al fine di
promuovere una nuova modalita di analisi dei dati stessi.

Formazione continua — 16 ore

14 febbraio 2012

Universita degli Studi Milano Bicocca - Seminario “Deontologia e responsabilita professionali
dell'assistente sociale: chiarimenti concettuali e scelte operative”

Analisi del codice deontologica relativamente alla responsabilita professionali partendo da
richieste di parere proposte alla commissione deontologica dell'ordine degli assistenti sociali
della regione Lombardia

Formazione continua — 6 ore

8 febbraio 2012

Comune di Monza - Convegno “Voci dal welfare - Stati generali a Monza per capire e pensare
al futuro del welfare locale”

Convegno che analizza il welfare lombardo in rapporto al welfare avviato nel territorio della
Brianza.

Formazione continua — 4 ore

28 novembre 2011

ASL Monza Brianza Workshop “Dall'offerta alla domanda nella presa in carico della complessita.
Azioni concrete per la qualificazione della rete dell’assistenza domiciliare”

Analisi delle innovazioni in atto nella rete dell'assistenza domiciliare alla luce delle ipotesi
progettuali promosse da Regione Lombardia

Formazione continua - 4 ore

21 novembre 2011

Offerta sociale — convegno “Messi alla prova. Ricerca di sinergie costruttive per il penale
minorile”

Approfondimenti sul percorso di valutazione e integrazione progettuale per i minori che si
inseriscono all'interno di interventi alternativi alla pena”

Formazione continua — 4 ore

16 novembre 2011

ASL Monza Brianza. Corso di Formazione “Le famiglie aiutano le famiglie: strumenti di auto
mutuo aiuto”

Approfondimento della cultura e della pratica della mutualita, al fine di promuoverne la pratica.

Formazione continua — 8 ore

27 ottobre 2011
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Coordinamento Monza e Brianza per la tutela dei diritti delle persone con disabilita — convegno
“lo persona nel territori”

Applicazione del piano di azione regionale sul territorio della provincia di Monza e Brianza
Formazione continua — mezza giornata

23 settembre 2011
Associazione Cascina San Vincenzo - Convegno “Approccio integrato e contesti di vita”

Analisi del modello psicoeducativo nei processi di integrazione delle persone affette da
Sindrome Autistica

Formazione continua — 1 giornata

31 maggio 2011
ASL Monza Brianza. “Terza conferenza territoriale della Salute Mentale in Eta Evolutiva”.

Modelli, esperienze e progettualita a confronto sui temi della neuropsichiatria.

Formazione continua — 8 ore

2 febbraio 2011

Universita degli Studi di Milano Bicocca - Convegno “Le Aziende Speciali nel Sociale in
Lombardia Esperienze Organizzazioni e Competenze professionali”

analisi delle nascenti Aziende Speciali nell'ambito del sociale — implementazione in Lombardia

formazione continua — 4 ore

21 gennaio 2011

Universita degli Studi di Milano Bicocca “Continuita e discontinuita nel welfare lombardo la LR
3/2008 e le ricadute sul Servizio Sociale”

Applicazione della legge regionale 3 nei diversi contesti sociali

Formazione continua — mezza giornata

14 gennaio 2011

ASL Monza Brianza. Convegno “On the road: percorsi di cura per i soggetti autistici, le famiglie e
i servizi”.

Riflessioni a conclusione del Progetto Regionale biennale “Fare Rete” sul tema dell’ Autismo.

Formazione continua — 8 ore

4 novembre 2010
ASL Monza Brianza. “Quinta conferenza territoriale per la Salute Mentale”

Tematiche relative all'area della Salute Mentale.

Formazione continua — 7 ore

8 novembre 2010
ASL Monza e Brianza — Corso di formazione “Gestione del portale aziendale”

tecniche di comunicazione sul web . 'uso del portale aziendale e il linguaggio comunicativo nelle
pubbliche amministrazioni

formazione continua — 4 ore
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21, 24, 27 e 31 maggio 2010

ASL Monza Brianza. Corso avanzato “L'ICF nei servizi alla persona: dalla classificazione della
disabilita alla predisposizione del Piano Educativo Individualizzato”.

Approfondimento dello strumento ICF e PEI.

Formazione continua — 16 ore

28 maggio 2010

ASL Monza e Brianza Conferenza “Seconda Conferenza territoriale della salute mentale in eta
evolutiva”

confronto tra diverse realta relativamente alle nuove patologie quali i disturbi specifici
dell'apprendimento e i disturbi dello spettro autistico

formazione continua — 7 ore

12 aprile 2010
Provincia di Milano — Corso “La formazione continua degli assistenti sociali”

Primo incontro di presentazione della nuova modalita di acquisizione dei crediti formativi per la
professione dell'assistente sociale

Formazione continua — 1 giornata

3 febbraio 2010

ASL Monza e Brianza Convegno “Per amore con forza. Aspetti clinici, deontologici ed
esperienziali della contenzione fisica”

sviluppare le conoscenze sugli aspetti che dovrebbero guidare la decisione clinica di procedere
al trattamento dei pazienti mediante contenzione fisica

formazione continua — 8 ore

26 e 27 novembre 2009
ASL Monza e Brianza — Corso “L’amministrazione di sostegno”

conoscere la normativa ed applicarla nella quotidianita lavorativa relativamente al tema della
protezione giuridica
formazione continua — 12 ore

22 e 23 settembre 2009
ASL Monza e Brianza Corso Modalita sintetiche per informare pubblico col web”

acquisire indicazioni generali per una piu efficace comunicazione attraverso il web e apprendere

linee guida per una migliore uniformita delle comunicazioni attraverso il web interno ed esterno
formazione continua 8 ore

29 maggio 2009
ASL Monza Brianza. “Prima conferenza territoriale della Salute Mentale in Eta Evolutiva”.

Presentazione OCISMEE. Lavoro svolto dal Coordinamento e ipotesi progettuale inerenti il tema

della neuropsichiatria infantile.
Formazione continua. — 8 ore

6 marzo 2009
IRCCS Medea — Corso “Dalla parte del bambino”

Approfondimenti sul tema della disabilita, del’autismo e dei disturbi dell'attenzione

Formazione continua - 1 giornata
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11 febbraio 2009
Provincia di Milano — corso “A casa mia. L'abitare per le persone con disabilita”

Strumenti di domotica e possibili progetti di riprogettazione domiciliare per le persone con
disabilita
Formazione continua — 1 giornata

22 settembre 2008
Regione Lombardia - “2° seminario sulla progettazione di servizio civile nazionale”

Modalita di presentazione progetti di servizio civile nazionale, con particolare attenzione ai
progetti di custodia sociale

Formazione continua — 1 giornata

22 - 28 novembre 2007
IREF Milano — Corso “Sportello territoriale per cittadini disabili”

Modalita di implementazione degli sportelli territoriali relativi all'area disabilita da avviare

allinterno delle sedi ASL
Formazione continua — 3 giornate

24 e 15 ottobre 2007
ASL3. Corso “La governance degli erogatori attraverso I'appropriatezza e la qualita”

consolidamento e miglioramento dei rapporti con gli erogatori delle cure domiciliari anche

attraverso esperienze internazionali
Formazione continua — 16 ore.

14 e 19 novembre 2007
ASL3. Corso “Valutazione dell'utenza disabile: teoria, metodologia e prassi”

Presa in carico; pesatura delle condizioni di fragilita; programma di valutazione SIDi

Formazione continua

11 -15 giugno 2007
ASL 3 Corso Informatica Access avanzato

acquisizione competenze relative allo strumento informatico, inserimento dati, creazione data

base, ricerca avanzata
formazione continua 20 ore

21 novembre 2006

ASL3. Corso “L’inserimento lavorativo del paziente psichiatrico: complessita e strategie di
intervento”.

Strategie di intervento per favorire l'inclusione socio lavorativa del paziente psichiatrico;

collaborazione dei servizi inserimenti lavorativi con i servizi di cura e i servizi sociali; normativa di

riferimento.
Formazione continua - 1 giornata

31 ottobre 2006

ASL 3 - Corso “L’Anagrafe dinamica della disabilita: esperienze a confronto e ipotesi progettuali”

analisi della nuova modalita di raccolta dati per la costituzione della prima anagrafe dinamica
della disabilita
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formazione continua — 1 giornata

27 settembre 2006
ASL3. Corso “Il benessere psicofisico nelle attivita lavorative”

La normativa sul lavoro il mobbing e la tutela del lavoro in chiave di benessere.

Formazione continua — 1 giornata

6 dicembre 2005
ASL3. Corso “Gestione istruttoria, valutazione e rendicontazione progetti”

riflessione sulla valutazione dei progetti individualizzati per I'area disabilita promossi per i
finanziamenti regionali relativi alla legge 23/99 e alla legge 162/98

Formazione continua. 1 giornata

3,10, 16 e 23 novembre 2005
ASL 3 Corso “Benefici a favore di invalidi civili e disabili”

approfondimento della normativa relativa all'invalidita civile, alla disabilita e sua applicazione in
supporto al cittadino
Formazione continua. 4 mezze giornate

12, 19 e 26 settembre 2005
ASL 3 Corso “La risposta alternativa alla lungodegenza nelle diverse fragilita”

approfondimento sulle progettualita alternative al mantenimento a domicilio per le persone con
disabilita, promozione di strumenti e soluzioni alternatve

Formazione continua. 3 mezze giornate

Dal 27 giugno al 1 luglio 2005
ASL3 - Corso “Informatica su MS Excel”

Corso intermedio: conoscenza dello strumento, utilizzo delle tabelle, grafici e costruzione di pivot

Formazione continua. 5 mezze giornate

19 novembre, 2 e 15 dicembre 2004
ASL 3 - Corso Progettazione integrata: tecniche strumenti e criteri per la valutazione dei progetti

Analisi di tecniche e strumenti per la valutazione della progettualita relativa alle persone con
disabilita
Formazione continua — 3 giornate

24 novembre 2004
ASL 3 — Seminario “Accoglienza e trattamento di disabilita post-traumatica”

Approfondimenti sul tema delle disabilita post trauma — modalita di accoglienza e gestione delle
nuove disabilita

Formazione continua - 1 giornata

8 novembre 2004
ASL 3 — Seminario “Il processo di riforma dei servizi diurni e residenziali per disabili”
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Approccio alla riforma della rete dei servizi per la disabilita con l'introduzione della nuova
normativa sulle unita d'offerta dedicate

Formazione continua — 1 giornata

28 novembre 2004
ASL 3 — Seminario “L'inserimento lavorativo delle fasce deboli alla luce della riforma Biagi”

La riforma Biagi ha portato alla riformulazione delle progettualita relative alle fasce deboli, il
seminario si prefigge di analizzare le novita che permetteranno 'operativita dei servizi

Formazione continua — 1 giornata

3 novembre 2003 - 17 novembre 2003
Provincia di Milano — Corso di formazione “Aspetti clinici del ritardo mentale”

approfondimento teorico pratico sugli aspetti clinici nel ritardo mentale.

formazione continua — 14 ore

23 ottobre 2003 - 31 ottobre 2003

Provincia di Milano — Corso di formazione “Le trasformazioni istituzionali dei servizi alla persona
e ruolo degli operatori dei servizi per disabili”

approfondimenti sul ruolo degli operatori sociali nel nuovo scenario politico legislativo dei servizi
per la disabilita nel welfare lombardo.

formazione continua — 28 ore

14 - 18 ottobre 2002
ASL 3 - Corso di informatica su MS Excel

corso di informatica base

formazione continua - 17,5 ore

4 - 5 giugno 1999
AIAS Citta di Monza - Corso “Terapia occupazionale e formazione professionale per
l'inserimento nel lavoro”

Spunti di riflessione sullinserimento lavorativo, la terapia occupazionale e la progettualita
individuale per le persone con disabilita

Formazione continua — 2 giornate

22 marzo - 13 dicembre 1999

Universita Cattolica del Sacro cuore di Milano “Corso di perfezionamento in management in
servizio sociale”

Approfondimenti sul tema dell'organizzazione e gestione dei servizi alla persona con particolare
approfondimento sui servizi riconducibili al Servizio Sociale.

Formazione continua — 16 incontri

3 aprile 1998

GCIL Brianza - Convegno “La riforma dello stato sociale — idee e proposte per una rete di
protezione e opportunita sul territorio”

approfondimento sulle politiche sociali e la loro applicazione nell'area di Monza e Brianza

formazione continua — 7 ore

anno 1998
ASL 3 - Corso di aggiornamento “Maltrattamento e abuso minorile”
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il ruolo dell'operatore sociale in tema di maltrattamento e abuso minorile: approfondimenti ed
interventi per il buon operare

formazione continua

24 maggio 1996

LAVORINT Lavoro e integrazione — associazione di cooperative e di operatori dei servizi sociali
Convegno “L’impresa sociale e la citta — Legge 381/91: una concreta proposta per
Amministrazioni Locali e Cooperative Sociali’

proposte per I'applicazione della L. 381/91 per l'integrazione lavorativa delle fasce deboli

Formazione continua

novembre 1995 a febbraio 1996

Provincia di Milano Corso di aggiornamento per Assistenti Sociali “Modelli organizzativi nel
servizio sociale: progettazione, programmazione, coordinamento”

approfondimenti in tema di programmazione e progettazione nel servizio sociale

formazione continua

31 marzo 1995 - 10 novembre 1995
USSL AT 31 - Corso di lingua Inglese

corso base diinglese

Formazione continua. 38 ore

anno 1994
USSL 66 — “Corso di preparazione al parto 1° e 2° modulo”

approfondimenti teorico pratici per gli operatori consultoriali per la promozione di percorsi di
preparazione alla nascita

formazione continua

17 gennaio 1995 - 7 marzo 1995

Provincia di Milano — Corso di formazione “La conoscenza degli scenari socio culturali ed
istituzionali. | modelli organizzativi nel servizio sociale.

Approfondimento sulla normativa nazionale, regionale e provinciale in tema di servizio sociale.

Formazione continua. 42 ore

6 maggio 1994

AFGP Associazione formazione Giovanni Piamarta Convegno “Progetto D: formazione
professionale e disagio giovanile”

le politiche di formazione e inserimento lavorativo nell'area del disagio sociale
formazione continua — 1 giornata

8 ottobre 1993

Unione degli industriali della Provincia di Varese Convegno “Collocamento obbligatorio — il
difficile equilibrio tra socialita, diritto e produttivita”

analisi della legge sullinserimento lavorativo e la relazione con i servizi di inserimento lavorativo

formazione continua — 1 giornata
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura
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25, 26 novembre e 2, 3 dicembre 1992
Associazione per lo Studio e lo Sviluppo delle Comunita (ASSCOM). Seminario formativo “ Il
lavoro collaborativo d’equipe”

Analisi dinamiche relazionali e individuazione ruoli e competenze all'interno dell’ equipe
multidisciplinare di lavoro.

Formazione continua.

14 e 30 novembre 1992

Provincia di Milano — ciclo di seminari “Dai principi alle applicazioni. Le amministrazioni locali di
fronte alla legge quadro sul’handicap”

seminari di studio sulla legge quadro 104/92 per I'assistenza, 'integrazione sociale e i diritti delle
persone con disabilita

formazione continua — 2 giornate

16 ottobre 1992

Comune di Cologno Monzese — Convegno nazionale “l rischi della nascita sociale: prevenzione
e intervento territoriale in adolescenza”

approfondimento sul modello DETA — Devianza emarginazione tossicodipendenza e alcolismo —
nelle amministrazioni comunali

formazione continua — 1 giornata

30 gennaio, 12, 13, 20, 26 febbraio, 11, 19 marzo 1992
Regione Lombardia — Corso “Diritto di famiglia e tematiche connesse”

Approfondimenti sul diritto di famiglia e la sua applicazione nei contesti lavorativi

formazione continua — 12 ore

19 e 20 ottobre 1990

ANFAA — Associazione Nazionale Famiglie Adottive e Affidatarie — Convegno “Il futuro
dell'adozione nazionale ed internazionale tra diritto e abuso”

confronto tra esperienze di progetti di adozioni nazionali ed internazionali con attenzione alle
difficolta incontrate nel progetto di vita della famiglia e della persona adottata

formazione continua — 2 giornate

23 febbraio, 9 e 23 marzo, 6 aprile, 4 - 18 — 25 maggio, 1 - 6 — 15 giugno 1990
Centro di Psicologia e analisi transazionale Corso “Dall'accoglienza alla presa in carico: incontri
di formazione rivolti agli assistenti sociali”

analisi delle modalita di presa in carico e individuazione di nuove strategie nel servizio sociale di
base

formazione continua 10 giornate

italiano
inglese

Elementari
Elementari



+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

Elementari

Buone capacita di comunicazione, di lavoro in equipe e in gruppo sia intra che extra istituzionali,
oltre che mono e pluri professionali.

Buone capacita di gestione di gruppi di lavoro sia mono-professionali che pluri-professionali.
Buone capacita di gestione di processi anche a complessita rilevante con conseguente
assunzione di responsabilita.

Buone capacita di utilizzo di strumentazione informatica in ambiente word, Excel, posta
elettronica, aggiornamento pagine web.

Tipo B

11 sottoscritto ¢ a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla
Legge 196/03.

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.

Cologno Monzese, data 3/05/2016
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NOME E COGNOME

Rosa Maria Carmagnola



