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DELIBERAZIONE N. DEL 3 0 LUG' 2[]18

OGGETTO: Approvazione graduatoria mese di luglio beneficiari Misura Bl ex DGR n. -
7856/2018 ~ FNA 2017

L’anno 2018 il giorno 3O del mese di luglio, in Monza nella sede legale dell’ATS

della Brianza, il Direttore Generale dr. Massimo Giupponi prende in esame I’argomento in oggetto

e delibera quanto segue

IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATI:

— la DGR n. 7856 del 12.02.2018 “Programma operativo regionale a favore di persone con
gravissima disabilitd e in condizione di non autosufficienza e grave disabilita di cui al Fondo
Nazionale per le non Autosufficienze anno 20177 & stato approvato il Programma Operativo
regionale — FNA 2017 relativo alle misure Bl e B2, da realizzarsi secondo le modalita e gli
strumenti di cui all’allegato B alla DGR stessa e fino all’esaurimento delle risorse
complessivamente assegnate a Regione Lombardia;

— il Decreto n. 3138 del 06.03.2018 “Assegnazione ed erogazione alle ATS delle risorse per
{'attuazione del programma operativo regionale di cui al Fondo Nazionale per le non
Autosufficienze anno 2017 — DGR n, 7856/2018”, con il quale:

— all’Allegato 1 sono state ripartite ed assegnate le risorse di cui al FNA 2017 per la
realizzazione della Misura Bl, che per TATS BRIANZA ammontano ad un importo pari a
euro 5.303.891,00;

— la Deliberazione aziendale n. 330 del 21.05.2018 “Determinazioni in ordine all’assegnazione
ad ATS Brianza delle risorse per l'attuazione del Programma Operativo regionale a favore di
persone con gravissima disabilita e in condizione di non autosufficienza di cui al Fondo
Nazionale per le non Autosufficienze anno 2017 — Misura Bl

DATO ATTO che:

— le risorse disponibili al 30.06,2018 hanno consentito 1’erogazione del Buono mensile di euro
1.000,00 a tutti 1 cittadini valutati positivamente ed inseriti nell’elenco mensile degli aventi
diritto al beneficio economico fino alla data del 31.10.2018;

- alla data del 30.06.2018 risultano valutate positivamente da parte delle équipe multidisciplinari
delle 3 ASST del territorio n. 78 persone di nuovo accesso in possesso dei requisiti di cui alla
citata DGR n. 7856/2018;

— le risorse residue disponibili consentono ’erogazione del Buone mensile di euro 1.000,00 a
decorrere dall’01.07.2018 al 31.10.2018 a n. 8 persone di nuovo accesso su 78 aventi diritto,
sulla base di una graduatoria ordinata secondo il valore ISEE ordinario, a partire dal valore piu
basso, cosi come stabilito dalla succitata DGR n. 7856/2018;

VISTA la graduatoria predisposta dalla UOS Continuita Assistenziale, trasmessa con nota email del
13.07.2018, redatta nel rispetto di quanto previsto dalla normativa di riferimento di cui sopra;



RITENUTO pertanto opportuno procedere a: 1% :

— approvare la graduatoria mensile degli aventi diritto di nuovo accesso aila Misura Bl a far
tempo dall’01.07.2018 al 31.10.2018, determinata sulla base del valore ISEE ordinario a partire
dal pil basso (allegato n. 1 — parte integrante e sostanziale del presente provvedimento);

— autorizzare I’erogazione del Buono mensile pari ad euro 1.000,00 per il periodo 01.07.2018 —
31.10.2018 alle persone posizionate in graduatoria dal n. 1 al n. §;

— pubblicare sul sito aziendale Pelenco anonimizzato delle persone valutate positivamente e
inserite nella graduatoria mensile relativa al mese di luglio 2017, comprensiva sia di quelle di
Nnuovo accesso cui viene riconosciuta I’erogazione del Buono mensile sia di quelle in attesa di
disponibilita di risorse;

- dare mandato all’UOS Analisi e Sviluppo Reti d’Offerta per tutti 1 provvedimenti conseguenti;

PRESO ATTO, come indicato dal Servizio Economico Finanziario, che gli oneri derivanti dal
presente provvedimento sono gia stati assunti con la richiamata Deliberazione aziendale n. 330 del]
21.05.2018;

SU PROPOSTA del Direttore dell’UOC Accesso ai Servizi e Continuita Assistenziale;

VISTE:

~ lattestazione di regolarita tecnica e di legittimita del presente provvedimento espressa dal
Direttore dell’UOC Accesso ai Servizi e Continuitd Assistenziale;

— Tlattestazione di regolaritd contabile e della relativa copertura finanziaria da parte del
Responsabile del Servizio Economico Finanziario,
riportate in calce al presente provvedimento;

ACQUISITI i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dal
Direttore Sociosanitario

DELIBERA
per le motivazioni indicate in premessa

- di approvare la graduatoria mensile degli aventi diritto di nuovo accesso alla Misura Bl a far
tempo dall’01.07.2018 al 31.10.2018, determinata sulla base del valore [SEE ordinario a partire
dal pini basso (allegato n. 1 — parte integrante e sostanziale del presente provvedimento);

— di autorizzare ’erogazione del Buono mensile pari ad euro 1.000,00 per il periodo 01.07.2018 —
31.10.2018 alle persone posizionate in graduatoria dal n. 1 al n. §;

— di pubblicare sul sito aziendale I’elenco anonimizzato delle persone valutate positivamente e
inserite nella graduatoria mensile relativa al mese di luglio 2017, comprensiva sia di quelle di
nuovo accesso cui viene riconosciuta ’erogazione del Buono mensile sia di quelle in attesa di
disponibilita di risorse;

— di dare mandato all’'UOS Analisi ¢ Sviluppo Reti d’Offerta per tutti i provvedimenti
conseguenti,

— di prendere atto, come indicato dal Servizio Economico Finanziario, che gli oneri derivanti dal
presente provvedimento sono gia stati assunti con la richiamata Deliberazione aziendale n. 330
del 21.05.2018;



— di dare atto che ai sensi e per gli effetti del combinato disposto dei commi 4 e 6 dell’art. 17 della
L.R. n. 33/2009, come modificata dall’art. 1 della L.R. n. 23/2015, il presente provvedimento &
immediatamente esecutivo;

— di disporre, ai sensi del medesimo art. 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, la pubblicazione del
presente provvedimento all’albo online dell’Ente;

— di disporre I’invio della presente deliberazione ai Settori ed Uffici interessati.

(Dr. M 1u
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ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA E CONTABILE

SERVIZIO/U.O. PROPONENTE: UOC Accesso ai Servizi e Continuita Assistenziale

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimitd del provvedimento essendo state osservate le norme e le procedure previste
per la specifica materia.

IL RESPONSABILE

s (firma)

SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO

Si attesta la regolaritd contabile ¢ la copertura finanziaria della spesa complessiva scaturente dal presente provvedimento:

Bilancio anno :D Sanitario D Sacio Sanitario Integrato (ASS]) D Sociale
{mpegno:
Conton. : Importo :

NOTE:

Parte riservata ad acquisti di beni e servizi al di fuori delle Convenzioni CONSIP, ARCA e MEPA

SERVIZIO/U.O. PROPONENTE:

O  Siattesta che i beni/servizi oggetto di acquisto con il presente provvedimento non rientrano nelle categorie trattate
dalla Concessionaria Servizi Informatici Pubblici (CONSIP S.p.A.) del Ministero dell’Economia e delle Finanze,
per cui nella fattispecie non ¢ applicabile il disposto di cui all’art. 26, comma 3, della Legge n. 488/1999 e
successive modificazioni ed integrazioni e neppure in quelle trattate dall’Agenzia Regionale Centrale Acquisti
(ARCA) di cui alla L.R. n. 33 del 28.12.2007 e ss.mm.ii.

O  Si attesta che il bene/servizio da acquisire, oggetto del presente provvedimento, né si & reperito né & presente sul
Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA) di cui all’art. 11 DPR 101/2002 ovvero & presente
ma trattasi di prodotto/servizio comune e standardizzato non ideneo, in quanto tale, a soddisfare le esigenze
specifiche e particolari dell’ Azienda.

IL RESPONSABILE

CERTIFICATO D1 PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione & stata pubblicata all’ Albo pretorio on line dell” Azienda
per la durata di giorni quindici consecutivi dal al inclusi.
Monza, li..................... [l Funzionario addetto




GRADUATORIA NUQVI BENEFICIARI MISURA B1 da 01.07.2018
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DATA
COGNOME NOME CODICEFISCALE | AMBITO | vatgreiser | SONDZIONE | pponnenzs
DISABILITA N
Misura B1
Lecca 3 151,90 H 1072018
A M2 G 14720
Seregno 3 74552 G .or.2n
Vimerale 3 787,80 G 07201
Seragho 4 245 45 c ora2m
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